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Suomenkielisen tyovaenopiston jk
Johtreht/1
11.10.2011

§74
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka
poytakirjan tarkastajien valinta

Paatos
Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paatti todeta kokouksen
lailliseksi ja paatosvaltaiseksi seka valita Kuittisen ja Makelan
tarkastamaan taman kokouksen poytakirjan.
Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma
Paatéosehdotus
Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paattanee todeta
kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi seka valita kaksi jasenta
tarkastamaan taman kokouksen pdytakirjan.
Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma
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Suomenkielisen tyovaenopiston jk

Johtreht/2
11.10.2011
§75
Taman kokouksen paatosten taytantoonpano
Paatos
Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paatti, etta taman
kokouksen paatokset voidaan panna taytantoon ennen kuin ne ovat
saaneet lainvoiman, ellei erikseen toisin ole paatetty tai myohemmin
paateta.
Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma
Paatéosehdotus
Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paattanee, etta taman
kokouksen paatokset voidaan panna taytantoon ennen kuin ne ovat
saaneet lainvoiman, ellei erikseen toisin ole paatetty tai mydhemmin
paateta.
Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma
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Suomenkielisen tyovaenopiston jk

Johtreht/3
11.10.2011

§76
limoitusasiat
Paatos

Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paatti merkita tiedoksi

Talous- ja suunnittelukeskuksen 18.5.2011 tiedotteen.
Esittelija

johtava rehtori

Taina Toérma
Liitteet

1 Sahkoinen avustusjarjestelma tiedote 18.5.2011
Paatosehdotus

Suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta paattanee merkita tiedoksi

Talous- ja suunnittelukeskuksen 18.5.2011 tiedotteen.
Esittelija

johtava rehtori

Taina Toérma
Liitteet

1 Sahkoinen avustusjarjestelma tiedote 18.5.2011
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Suomenkielisen tyovaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

§ 77
6.9.2011 § 72 pdydalle pantu asia. Lausunto ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi 2012-2017

HEL 2011-000969 T 00 01 01
Paatos

Hallintokeskus on pyytanyt johtokunnalta lausuntoa kulttuuri- ja
kirjastolautakunnan 17.5.2011 hyvaksymasta ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi (Khs 2011-1031/450). Lausunto
pyydetaan antamaan 23.9.2011 mennessa.

Johtokunta paatti antaa seuraavan lausunnon:

Helsingin kulttuurikeskus on valmistellut strategia-asiakirjaa
kaupunginvaltuuston strategiaohjelma 2009-2012 mukaisesti.
Valmistelu on tehty kiinteassa yhteistydssa eri hallintokuntien ja
toimijoiden kanssa. Tyovaenopisto on osallistunut aktiivisesti
valmistelutyohon.

Strategia jakautuu strategiaosaan ja liiteosaan. Strategiaosassa
esitetaan tiivistetysti Helsingin kulttuurin ja luovien alojen
toimintalinjaukset. Liiteosa kertoo kaytannon laheisemmin eri alojen
toimijoista ja toiminnasta seka tulevaisuuden kaytannon toimista ja
linjauksista. Strategiaosa on helppolukuinen ja ytimekas. Liiteosa
kuvailee toimintaa kaytanndssa.

Tyovaenopiston tiivis mukanaolo strategian laadinnassa nakyy
teksteissa, ja tydvaenopisto on tyytyvainen oman, Iahinna aikuisten
kulttuuristen koulutuspalvelujen esittdamiseen. Opiston merkitys
kulttuurin alan yleis6- ja itsetekemisen kouluttajana tulee esille.

Strategian paalinjauksiin tydvaenopisto haluaa antaa seuraavat
kommentit:

1. Hyvinvointia kulttuuripalveluista

- aikuisten kulttuuritarjonta ei nouse tekstissa esille
erityisena linjauksena. Sita ei kuitenkaan saa unohtaa erilaisten
kohderyhmien ja erityisryhmien rinnalla. Yhteiskunnallisen koheesion ja
vuorovaikutuksen vuoksi on tarkeaa nahda myads ns. tavalliset ihmiset
kulttuurin kentassa.

- Konkreettisina esityksina strategiaosan sivulle 9: "Suurin
osa aikuisille suunnatuista kulttuuripalveluista toteutuu suomen- ja
ruotsinkielisten tydvaenopistojen kurssitarjonnan (lisdysehdotus) ja
helsinkilaisten...”

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
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%/ Suomenkielisen tyévaenopiston jk
Johtreht/4
11.10.2011
2. Monien kulttuurien Helsinki

- tyovaenopiston johtokunta ehdottaa keskeisten
toimenpide-ehdotusten uudelleenjarjestamista priorisointijarjestykseen
seuraavasti: 1. sama, 2. aiempi no 5, 3.pysyy samana, 4. aiempi no 2,
5. aiempi numero 4 ja 6 pysyy samana. Nain mm. alueellisen ja
omaehtoisen kulttuuritydn merkitys korostuisi.

3. Ymparisto ja kaupunkirakenne
- kokonaisuudessaan hyva ja tarkea linjaus.
4. Kulttuuri — kaupungin vetovoima

- tydvaenopisto on mukana monissa kulttuuritapahtumissa
jarjestamalla teemoista kursseja ja tuottaen tietoa inmisille seka
mahdollisuuksia itseilmaisuun eri tavoin.

Lisaksi tydvaenopisto ehdottaa uutta valiotsikkoa liteosaan: 3.2.1
Aikusiten taiteen perusopetus, jolloin siita koottaisiin perustiedot yhteen
vastaavasti kuin lasten ja nuorten taiteen perusopetuksesta.

Lisatiedot

Taina Toérma

Raija Lampila

Liitteet

Helsingin kaupungin kulttuuristrategiaehdotus ja liiteosa

Kulttuuri- ja kirjastolautakunnan pdytakirjanote

Esittelija
johtava rehtori
Taina Térma
Lisatiedot
Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501
taina.torma(a)hel fi
Raija Lampila, musiikin johtava opettaja, puhelin: 310 88594
raija.lampila(a)hel.fi
Liitteet
1 Khs 2011-1031 Helsingin kulttuuristrategia 2012-2017 ja strategian
liteosa versio 3.0.pdf
2 Khs 2011-1031 Kklkn paatés Helsingin kaupungin kulttuuristrategia
KKL.pdf
3 Kulttuuristrategia tekstiehdotukset liite Sto.pdf
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
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v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Paatosehdotus

Hallintokeskus on pyytanyt johtokunnalta lausuntoa kulttuuri- ja
kirjastolautakunnan 17.5.2011 hyvaksymasta ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi (Khs 2011-1031/450). Lausunto
pyydetaan antamaan 23.9.2011 mennessa.

Johtokunta antanee seuraavan lausunnon:

Helsingin kulttuurikeskus on valmistellut strategia-asiakirjaa
kaupunginvaltuuston strategiaohjelma 2009-2012 mukaisesti.
Valmistelu on tehty kiinteassa yhteistydssa eri hallintokuntien ja
toimijoiden kanssa. Tyovaenopisto on osallistunut aktiivisesti
valmistelutyohon.

Strategia jakautuu strategiaosaan ja liiteosaan. Strategiaosassa
esitetaan tiivistetysti Helsingin kulttuurin ja luovien alojen
toimintalinjaukset. Liiteosa kertoo kaytannon laheisemmin eri alojen
toimijoista ja toiminnasta seka tulevaisuuden kaytannon toimista ja
linjauksista. Strategiaosa on helppolukuinen ja ytimekas. Liiteosa
kuvailee toimintaa kaytannossa.

Tydvaenopiston tiivis mukanaolo strategian laadinnassa nakyy
teksteissa, ja tydvaenopisto on tyytyvainen oman, lahinna aikuisten
kulttuuristen koulutuspalvelujen esittdmiseen. Opiston merkitys
kulttuurin alan yleiso- ja itsetekemisen kouluttajana tulee esille.

Strategian paalinjauksiin tydvaenopisto haluaa antaa seuraavat
kommentit:

1. Hyvinvointia kulttuuripalveluista

- aikuisten kulttuuritarjonta ei nouse tekstissa esille
erityisena linjauksena. Sita ei kuitenkaan saa unohtaa erilaisten
kohderyhmien ja erityisryhmien rinnalla. Yhteiskunnallisen koheesion ja
vuorovaikutuksen vuoksi on tarkeaa nahda myos ns. tavalliset inmiset
kulttuurin kentassa.

- Konkreettisina esityksina strategiaosan sivulle 9: "Suurin
osa aikuisille suunnatuista kulttuuripalveluista toteutuu suomen- ja
ruotsinkielisten tydvaenopistojen kurssitarjonnan (lisdysehdotus) ja
helsinkilaisten...”

2. Monien kulttuurien Helsinki

- tydvaenopiston johtokunta ehdottaa keskeisten
toimenpide-ehdotusten uudelleenjarjestamista priorisointijarjestykseen
seuraavasti: 1. sama, 2. aiempi no 5, 3.pysyy samana, 4. aiempi no 2,

Postiosoite
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v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Esittelija

Esittelija

Lisatiedot

5. aiempi numero 4 ja 6 pysyy samana. Nain mm. alueellisen ja
omaehtoisen kulttuuritydn merkitys korostuisi.

3. Ymparisto ja kaupunkirakenne
- kokonaisuudessaan hyva ja tarkea linjaus.
4. Kulttuuri — kaupungin vetovoima

- tyovaenopisto on mukana monissa kulttuuritapahtumissa
jarjestamalla teemoista kursseja ja tuottaen tietoa ihmisille seka
mahdollisuuksia itseilmaisuun eri tavoin.

Lisaksi tyovaenopisto ehdottaa uutta valiotsikkoa liiteosaan: 3.2.1
Aikusiten taiteen perusopetus, jolloin siita koottaisiin perustiedot yhteen
vastaavasti kuin lasten ja nuorten taiteen perusopetuksesta.

Lisatiedot

Taina Toérma

Raija Lampila

Liitteet

Helsingin kaupungin kulttuuristrategiaehdotus ja liiteosa

Kulttuuri- ja kirjastolautakunnan poytakirjanote

Hallintokeskus on pyytanyt johtokunnalta lausuntoa kulttuuri- ja
kirjastolautakunnan 17.5.2011 hyvaksymasta ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi (Khs 2011-1031/450). Lausunto
pyydettiin antamaan 23.9.2011 mennessa. Asia oli esilla johtokunnan
kokouksessa 6.9.2011, mutta se jai poydalle liitteiden puuttumisen
VUOKSi.

Lausuttava aineisto kasittaa ehdotuksen Helsingin kulttuuristrategiaksi
2012-2017, strategian liteosan seka kulttuuri- ja kirjastolautakunnan
17.5.2011 poytakirjan (liitteind). Kulttuuristrategia on tarkoitus kasitella
kaupunginvaltuustossa lokakuussa 2011.

Helsingille on valmisteltu aiemmin kulttuurisuunnitelmat vuosille 1991-
1999 ja 2001-2010. Uusi strategia korvaa aiemmat suunnitelmat.

johtava rehtori
Taina Térma

Postiosoite
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%/ Suomenkielisen tyévaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Liitteet

Paatoshistoria

Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501
taina.torma(a)hel.fi

Raija Lampila, musiikin johtava opettaja, puhelin: 31088594
raija.lampila(at)hel.fi

1 Khs 2011-1031 Helsingin kulttuuristrategia 2012-2017 ja strategian
liteosa versio 3.0.pdf

2 Khs 2011-1031 Kklkn paatds Helsingin kaupungin kulttuuristrategia
KKL.pdf

3 Kulttuuristrategia tekstiehdotukset liite Sto.pdf

Opetuslautakunta 20.09.2011 § 197
HEL 2011-000969 T 00 01 01

Paatos

Opetuslautakunta paatti antaa seuraavan lausunnon:

Kaupunginvaltuusto paatti strategiaohjelmansa 2009-2012 yhteydessa,
etta valtuustolle tehdaan erillinen kulttuuristrategia v. 2011. Helsingissa
on aiemmin valmisteltu kulttuurisuunnitelmat v. 1991-1999 seka 2001-

2010. Tama asiakirja korvaa nama strategiat.

Kulttuuristrategiaehdotuksessa on esitetty kulttuurin visio. Visiossa
todetaan, etta Helsinki on monimuotoinen ja omaleimainen taiteen,
luovuuden ja kulttuurin keskus seka kansainvalisesti kiinnostava
kulttuurin edellakavija Itameren alueella. Kulttuuripolitiikan toteutumista
ohjaavat arvot ovat kaupungin arvot (asukaslahtoisyys, ekologisuus,
oikeudenmukaisuus, taloudellisuus, turvallisuus ja yrittajamielisyys),
joiden lisaksi arvona on myds luovuus.

Kulttuuristrategiaehdotuksen mukaan kulttuuri kuuluu peruspalveluihin.
Se on myds osa kansalaisyhteiskuntaa ja vahvistaa yhteisollisyytta ja
terveytta. Kulttuuritoiminnassa tulee edistaa kestavan kehityksen
periaatteen toteutumista. Kulttuuri luo myos taloudellista kasvua.

Strategiaehdotuksen toimenpiteet rajautuvat ensisijaisesti
sivistystoimen alaan. Ytimessa ovat taide- ja kulttuuripalveluja tuottavat
organisaatiot kaupungissa. Opetuslautakunnan lausunnossa
tarkastellaan strategiaehdotusta Iahinna opetustoimen nakokulmasta.

Keskeisina osioina strategiaehdotuksessa ovat kulttuuri hyvinvoinnin
lahteena, monien kulttuurien Helsinki, kulttuurin merkitys ymparistdossa
ja kaupunkirakenteessa seka kulttuuri kaupungin vetovoimana.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
Helsinginkatu 26 Helsinginkatu 26 +358 9 310 8811 +358 9 310 88535 0201256-6
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v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Hyvinvointia kulttuuripalveluista -osiossa on lueteltu useita
opetustoimea koskevia toimenpiteita, kuten 7-12-vuotiaiden
mahdollisuuksien lisddaminen kouluajalla kulttuuri- ja liikuntatoimintaan
maksuttoman julkisen liikkenteen avulla seka Kulttuuria kouluihin -
ohjelma, jonka tavoitteena on saanndllisten ja helposti lahestyttavien
toimintatapojen kehittdminen koulujen ja taidelaitosten valille.
Opetusvirasto on ollut mukana tekemassa tata ohjelmaa, jonka
keskeisena tavoitteena on monipuolistaa koulujen kulttuurikasvatusta.
Kulttuuria kouluihin -ohjelma valmistuu syksylla 2011 ja se jaetaan
kaikkiin kouluihin. Lisaksi koulun opetushenkildstolle tullaan
jarjestamaan koulutusta, jotta ohjelma saadaan elavaksi koulujen
arjessa.

Opetuslautakunta on 23.3.2010 (§ 58) ja 14.12.2010 (§ 332) paattanyt
koulu- ja oppilaitostilojen maksuttomasta iltapaivakaytdsta koulu- ja
oppilaitostyopaivina kello 17.00 saakka. Taman tarkoituksena on tarjota
lapsille ja nuorille nykyistda enemman harraste- ja kerhomahdollisuuksia
omalla asuinalueellaan seka lisata koulurakennuksen kayttoastetta.
My@és alueiden lasten, nuorten ja aikuisten toiminnalle on avattu vuoden
alusta lukien koulujen ovet toiminnan jarjestajien kayttoon iltapaivisin
maksutta.

Strategiaehdotuksessa on nuoret ja opetustoimen jarjestama toisen
asteen koulutus otettu huomioon melko vahaisesti, vaikka toisen
asteen opiskelijat ovat yli 16-vuotiaina ikavaiheessa, jossa kulttuuriin
perehtymisen syventaminen, sen kuluttaminen ja sita tuottaminen ovat
otollisia opiskelun kohteita.

Helsingin kaupungin opetustoimi tuottaa myos kulttuurialan
ammattilaisia. Ammatillisissa oppilaitoksissa on perustutkintoja, joiden
suorittaminen tahtaa suoraan kulttuurialan ammatteihin, esimerkkeina
valokuvaajan perustutkinto ja audiovisuaalisen viestinnan perustutkinto.
Ammatillisissa oppilaitoksissa opiskelijan tulee ymmartaa taiteen ja
kulttuurin merkitys omassa elamassaan ja osata hyddyntaa niiden
iimenemismuotoja monikulttuurisessa yhteisossa.

Opiskelijoiden osallistuminen taide- ja kulttuuritapahtumiin yllapitaa ja
kehittaa koulukulttuurin esteettisia elementteja. Opiskelijat oppivat
ilmaisemaan ajatuksia, kokemuksia ja tunteita useiden taideaineiden
avulla. Elinikaisen oppimisen avaintaitoja taiteeseen ja kulttuuriin
liittyen ovat estetiikka, viestinta ja mediaosaaminen seka aktiivinen
kansalaisuus ja eri kulttuurit.

Opetus- ja kulttuuriministerido on mydntanyt luvat erityistehtavalukioille,
joissa opetetaan painotetusti mm. ilmaisutaitoa, kuvataidetta, musiikkia,
urheilua ja mediaa.

Postiosoite
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v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Seka lukioiden ettd ammatillisten oppilaitosten opetussuunnitelmissa ja
tutkintojen perusteissa on tavoitteita, jotka edellyttavat opetusta taide-
ja kulttuurialaan liittyvista aihepiireista. Lukion opetussuunnitelmassa
on useita oppiaineita, jotka ovat joko suoraan taide- ja
kulttuurikasvatusta (esimerkiksi musiikki ja kuvataide) tai sisaltavat
suuressa maarin taide- ja kulttuuriaineksia (esimerkiksi historia ja
uskonto). Tavoitteena on taide- ja kulttuuriasioiden tuottaminen,
nauttiminen ja omaksuminen. Lukioiden opetussuunnitelma sisaltaa
sellaisia aihekokonaisuuksia kuin esimerkiksi kulttuuri-identiteetti ja
kulttuurien tuntemus seka viestinta- ja mediaosaaminen.

Monien kulttuurien Helsinki -osiossa ei ole mainittu suoranaisesti
opetustoimen toimialaan kuuluvia toimenpiteita. Kulttuuri voi toimia
my0s syrjaytyneisyytta helpottavana ja erilaisuutta tulkitsevana seka
hyvinvointia ja terveytta lisdavana vaikuttajana kuten Uudenmaan liiton
kulttuuristrategiassa 2015 todetaan.

Myo6s metropolialueen kilpailukykystrategiassa Menestyva metropoli
2009 tuodaan esiin rakentamisen merkitys (mm. Jatkasaaren,
Kalasataman, Kruunuvuorenrannan ja Ostersundomin
rantarakentaminen). Helsingin kaupungin elinkeinostrategiassa
Yritysmyonteiseksi kumppaniksi vuodelta 2007 puolestaan todetaan
mm., etta kiinnostava ja rohkea arkkitehtuuri seka kaupungin
elavoittaminen lisaavat luovien alojen vetovoimaisuutta. Helsingin
kaupungin rakennusvalvontaviraston v. 2010 julkaisemassa Helsingin
arkkitehtuuripoliittisessa ohjelmassa Apoli korostetaan elamyksellisesti
laadukkaan rakentamisen edistamista myos kaupungin rakennusten
kyseessa ollessa.

Lautakunta toteaa, ettd Helsingin kaupungin koulurakennukset ovat
lahtokohtaisesti arkkitehtoonisesti korkeatasoisia, kansainvalisesti
arvostettuja rakennuksia, joista osa on myos palkittuja. Lisaksi
lautakunta pitaa kulttuurin kannalta hyvana, jos jatketaan edelleen
kaytantda, jossa koulujen investointimaararahoista kaytetaan prosentti
taidehankintoihin.

Kulttuuri - kaupungin vetovoima -osiossa todetaan mm., etta kaikki
hallintokunnat osallistuvat maailman designpaakaupunkihanke 2012-
hankkeeseen. Opetustoimi osallistuu omalta osaltaan tdman vuoden
toteuttamiseen.

Myos kevaalla 2012 jarjestettavassa Pamaus-kokousten (ent.
ylipormestarin kokoukset) teemana tulee olemaan kulttuurikasvatus.
Koulujen oppilaskuntien esitykset tulevat sisaltamaan
kulttuurikasvatuksen edistamiseen liittyvia hankkeita. Lisaksi
oppilaskuntien tekemassa julkilausumassa pyydetaan ottamaan
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Esittelija

kantaa, millainen lasten ja nuorten kulttuurikaupunki Helsinki on ja
miten nuoret voivat olla itse aktiivisia kulttuurin kehittgjina ja tuottajina.

Helsinki 200 vuotta paakaupunkina 2012 -juhlavuoden teemat
nostetaan esiin sivistystoimen laajana yhteistydna. Myos esim.
Uudenmaan liiton kulttuuristrategiassa 2015 tuodaan esiin kulttuurin
merkitys alueen kilpailukyvyn ja houkuttelevuuden kannalta.

Helsingin tapahtumallisuutta kehitetaan erillisen tapahtumastrategian
linjausten mukaisesti. Metropolialueen kilpailukykystrategian
Menestyva metropoli mukaan paakaupunkiseudun kaupungit sopivat
vuosittain yhteistyosta kulttuuri- ja muiden tapahtumien jarjestamisesta.
Elinkeinostrategiassa Yritysmyonteiseksi kumppaniksi (vuodelta 2007)
on jo aiemmin esitetty ajatus Helsingista tapahtumien kaupunkina.

Lautakunta toteaa strategiaehdotuksesta kokonaisuudessaan, etta
strategiaehdotus olisi selkeampi, jos siina olisi maaritelty kulttuurin
kasite tarkemmin. Nyt opetustoimen roolin hahmottaminen Helsingin
kulttuuritoiminnassa on paikoin hankalaa ja tama rooli on saattanut
tasta syysta jaada ehdotuksessa tarpeettomankin vahaiseksi.
Ehdotuksen s. 7, jossa kerrotaan kulttuuristrategian rajauksista, ei
mainita kouluja ja oppilaitoksia lainkaan taide- ja kulttuuripalvelujen
tuottajina kaupunkikonsernissa. Lautakunta katsoo, etta myos
Helsingin kaupungin opetusviraston alaisilla kouluilla ja oppilaitoksilla
on tarkea merkitys taiteen ja kulttuurin osaamisen edistajina. Koulut ja
oppilaitokset voivat omassa perustoiminnassaan yhtaalta edistaa
taiteen ja kulttuurin osaamista ja toisaalta vaikuttaa naiden palvelujen
kayttotottumuksiin jarjestamalla oppilaille ja opiskelijoille
mahdollisuuksia naiden palvelujen kayttoon. Erityisesti toisen asteen
koulutuksen merkitys kulttuurin edistgjina on jaanyt ohueksi.

Lisaksi lautakunta toteaa, etta ehdotukselle olisi ollut eduksi, jos siina
olisi todettu systemaattisesti toimenpide-ehdotusten yhteydet muihin
asiaan liittyviin strategioihin kuten Uudenmaan liiton kulttuuristrategiaan
2015, metropolialueen kilpailukykystrategiaan vuodelta 2009 seka
Helsingin kaupungin elinkeinostrategiaan vuodelta 2007. Ehdotuksesta
puuttuu nyt esim. paakaupunkiseudun kuntien yhteistyon tarkastelu
kulttuuritoiminnassa, jota nakdkulmaa metropolialueen
kilpailukykystrategiassa painotetaan, samoin kuin sen tarkastelu, mika
merkitys strategiaehdotuksen mukaisilla toimenpiteillda on Uudenmaan
maakunnalle.

Esityksella on merkittavia terveysvaikutuksia, koska kulttuuri vaikuttaa
hyvinvoinnin kautta myds terveyteen. Ehdotukselle olisi ollut eduksi, jos
siina olisi arvioitu toimenpiteiden taloudelliset vaikutukset.
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Lisatiedot

vs. opetustoimen johtaja
Outi Salo

Leena Oulasvirta, laatupaallikkd, puhelin: 310 80563
leena.oulasvirta(a)hel fi

Liikuntalautakunta 13.09.2011 § 174
HEL 2011-000969 T 00 01 01

Paatos

Liikuntalautakunta paatti antaa Helsingin kaupungin kulttuuristrategia
2012-2017 ehdotuksesta seuraavan lausunnon:

Osana Helsingin kaupungin strategiaohjelmaa vuosille 2009-2012
kaupunginvaltuusto paatti, etta kaupunki tekee erillisen
kulttuuristrategian valtuuston kasiteltavaksi vuonna 2011.

Tassa lausunnossa otetaan kantaa ensisijaisesti niihin kannanottoihin
ja toimenpide-ehdotuksiin, jotka sivuavat tai liittyvat liikuntatoimen
toimialaan. Kulttuuristrategia luonnoksessa on 57 toimenpide-
ehdotusta ja muutama niista sivuaa liikunnan toimialaa.

Liikuntavirasto pitaa ehdotusta Helsingin kaupungin kulttuuristrategiaksi
2012 — 2017 hyvin ja kattavasti laadittuna seka painopisteita hyvin
valittuina. Kasiteltava kulttuurin kentta on laaja kirjallisuudesta aina
sirkustaiteeseen asti. Liikunta on sisallytetty kulttuurikasitteen alle.
Luonnoksessa todetaan, etta liikkuntatoimi on kaynnistanyt oman
strategiatyon, jossa tullaan esittamaan liikuntatoimen omia
kehittamislinjauksia.

Kulttuuritoiminnalla ja liikuntatoiminnalla on paljon yhteista. Molemmat
ovat osa kansalaisyhteiskuntaa, jossa helsinkilaiset ovat itse keskeisia
toimijoita ja kaupungin roolina on luoda puitteita, aktivoida ja tukea tata
toimintaa seka taydentaa palvelutarjonnassa olevia puutteita.
Kulttuuripalvelujen kuten muidenkin kunnallisten palveluiden
tuottamistavat ja rahoitustavat ovat muutoksessa. Yha tarkeampaa on
kunnallisen, vapaaehtoistoiminnan ja yksityisen sektorin toimijoiden
yhteistyo.

Kaupungin virastojen on sopeutettava lahivuosina toimintansa
supistuviin taloudellisiin resursseihin. Tama asettaa haasteita sille
kuinka kulttuuristrategiassa asetetut tavoitteet ja toimenpiteet voidaan
toteuttaa. Resurssien supistuessa myos kulttuuripalveluja tarkastellaan
kriittisesti.
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Kulttuuristrategian toimenpide-ehdotukset

Esittelija

Erityisen kannatettavia ovat lapsia ja nuoria koskevat toimenpide-
ehdotukset, joissa esitetdan yhteistoimintaa opetustoimen kanssa ja
esitetaan kehittamistoimenpiteita koulujen iltapaivatoimintaan ja
opetustoimen koulujen tilojen tehokkaaseen kayttoon.

Luonnoksessa esitetyt kasvavan ikaantyvan vaeston hyvinvointia ja
toimintakykya edistavat toimenpide-ehdotukset ovat kannatettavia.

Kulttuurin avustustoiminnan toimenpide-ehdotukset, joissa esitetaan
maararahojen lisaysesitykset voi olla vaikea toteuttaa lahivuosina
kaupungin kiristyvassa taloudellisessa tilanteessa.

Toimenpide-ehdotus, jossa esitetdan uusien asuinalueiden palveluiden
tuottamista kolmannen sektorin kautta edellyttaa, etta alueilla on tiloja
naiden jarjestojen kayttoon. Uusien asuinalueiden palvelujen
toteuttaminen nykyisilla resursseilla ei ole mahdollista ja se vaatii usein
lisdresursseja.

Kulttuurikaytdssa olevista vanhoista suojelluista rakennuksista
todetaan, etta kulttuurihistoriallisesti merkittavien rakennusten paaoma-
vuokralle voidaan olla asettamatta tuottotavoitetta (ns. 0-salkku). Nain
tulisi myos toimia, koska suojeltujen rakennuksien kayttotarkoitusta on
vaikea muuttaa ja vanhat rakennukset edellyttavat jatkuvaa
kunnossapitoa. Lahivuosien aikana tulee kaynnistaa mm.
likuntatoimen hallinnoimien olympiarakennusten peruskorjaus. Niiden
edellinen peruskorjaus toteutettiin 1990-luvulla.

Toimenpide-ehdotus Jatkasaaren sataman entisen
varastorakennuksen eli Bunkkerin tilojen kayttd opetus-, kulttuuri-,
nuoriso ja liikuntatoimen tarpeisiin on kannatettava ehdotus. Bunkkeriin
on esitetty opetusviraston koulutiloja, kirjastoa, nuorisotiloja,
palloiluhallia ja uimahallia.

Helsingin kehittamista tapahtumakaupunkina kaupungin
tapahtumastrategian mukaisesti ja lupakaytantdjen yksinkertaistaminen
on kannatettava ehdotus.

Strategian liiteosassa kerrotaan, etta vuosien 2001-2010
kulttuurisuunnitelmien toimenpiteita jai toteutumatta, koska siina ei
asetettu selvaa vastuu- ja seurantajarjestelmaa ehdotusten
toimeenpanosta ja rahoituksesta. Siksi valmisteilla olevan
kulttuuristrategian vastuu- ja seurantajarjestelmaa tulee tarkentaa.

liikuntajohtaja
Anssi Rauramo
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Lisatiedot
Pekka Jyrkiainen, suunnittelija, puhelin: 310 87438

Yleisten toiden lautakunta 13.09.2011 § 475
HEL 2011-000969 T 00 01 01

Asia palautettu 30.8.2011
Paatos

Yleisten téiden lautakunta paatti antaa kaupunginhallitukselle
seuraavan lausunnon:

Yleisten toiden lautakunta suhtautuu positiivisesti kaupungin uuteen
kulttuuristrategiaan vuosiksi 2012-2017 ja on osaltaan edesauttamassa
strategian tavoitteiden saavuttamista myos rakennusviraston toimesta.

Kulttuuristrategian toimenpiteet on rajattu ensisijaisesti kaupungin
sivistystoimialaan. Rakennusviraston rooli strategian toimeenpanossa
on erityisesti lasten ja nuorten omaehtoisen liikuntakulttuurin
mahdollistajana, katu- ja ymparistotaiteen hankkijana, kaupunkilaisten
omaehtoisen kaupunkitilan luovan kayton edistajana ja kaupungin
tapahtumastrategian toimeenpanon osallisena. Rakennusviraston
viheralueohjelma, joka valmistuu vuoden 2011 loppuun mennessa,
tukee osaltaan kulttuuristrategian tavoitteita.

30.08.2011 Palautettiin

23.08.2011 Ehdotuksen mukaan
Esittelija

osastopaallikkd

Osmo Torvinen

Lisatiedot
Pia Rantanen, suunnitteluvastaava, puhelin: 310 38812
pia.rantanen(a)hel.fi

Terveyslautakunta 13.09.2011 § 245

HEL 2011-000969 T 00 01 01

Paatos
Terveyslautakunta paatti antaa ehdotuksesta seuraavan esittelijan
ehdotuksen mukaisen lausunnon:
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Kulttuuri voidaan maaritella eri yhteyksissa eri tavoin. Ehdotuksessa
Helsingin kaupungin kulttuuristrategiaksi 2010 — 2017 kulttuurin kasite
nahdaan laajana, hyvan ja arvokkaan elaman edellytysten
vahvistajana. Ehdotus on monipuolinen ja monitasoinen ja siina
korostetaan erityisesti lapsia, nuoria ja vanhuksia kulttuuripalvelujen
kohderyhmina. Terveyslautakunta pitaa ehdotuksen laaja-alaisuutta ja
korostuksia kannatettavina.

Kulttuuristrategian valmistelussa on kuultu lukuisia eri alojen
asiantuntijoita. Kuultuihin tahoihin ei sisally terveydenhuollon
asiantuntijoita, vaikka strategiassa erityisesti korostetaan kulttuurin
terveytta edistavia vaikutuksia.

Esitetyt kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopolitiikan yhteiset tavoitteet ovat
yhdensuuntaisia terveystoimen tavoitteiden kanssa varsinkin silta osin,
kun ne koskevat elamanlaatua, osallisuutta, yhteisollisyytta, henkista
hyvinvointia, syrjaytymisen ehkaisya, monikulttuurisuuden edistamista,
terveytta, toimintakykya ja tyossa jaksamista. Kaupungin
kulttuuripoliittiset periaatteet liittyvat myos terveyden edistamiseen ja
taman lisaksi peruspalveluihin, kansalaisyhteiskuntaan, kestavaan
kehitykseen, yhteisollisyyteen ja taloudelliseen kasvuun.
Terveyslautakunta toteaa, etta on hyva etta sivistystoimen ja
terveystoimen yhteistyon kehittaminen ja vahvistaminen nousee
strategiassa yhdeksi merkittavaksi tulevaisuuden haasteeksi.

Terveyslautakunta tdhdentaa, etta kulttuuripalvelujen mydnteiset
terveysvaikutukset eivat kuitenkaan ole itsestaan selvia. Musiikki- ja
urheilutapahtumissa, jopa teattereissa saattaa melun taso nousta
vaarallisen korkeaksi. Kaikenikaisten, mutta erityisesti lasten ja
nuorten kuulon vaurioituminen on estettava vahentamalla dB-tasoa ja
tarjoamalla kayttoon kuulosuojaimia. Joissakin kulttuuritilaisuuksissa,
festivaaleilla ja urheilutapahtumissa voi alkoholilla olla ylikorostunut
rooli, koska sen mainostusta, myyntia ja kayttda on runsaasti samoin
kuin mahdollisuuksia tupakointiin. Naiden aiheuttamien terveysuhkien
ja -haittojen vuoksi strategiaan tulee liittaa Helsingin kaupungin
Vastuullisen alkoholinkayton toimenpideohjelman ja Savuton Helsinki -
ohjelman linjauksia. Erityisesti lasten ja nuorten suojeleminen
alkoholilta ja tupakalta olisi nain mahdollista nykyista paremmin.
Periaatteena tulee olla, etta kaupunki pyrkii terveytta edistaviin
ratkaisuihin omissa kulttuuri- ja liikuntapalveluissaan seka yhteistyossa
muiden kanssa jarjestettavissa projekteissa samoin kun myontaessaan
lupia ulkopuolisten tahojen tilaisuuksiin. Alkoholin myynnin ja
mainonnan tulee merkittavasti vahentya nykyisesta tasosta erilaisissa
tilaisuuksissa, julkaisuissa ja sponsoroinneissa.
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Kulttuuristrategian toimenpiteiden kerrotaan rajautuvan ensisijaisesti
kaupungin sivistystoimialan taide- ja kulttuuripalveluihin. Naita tuottavat
kulttuurikeskus, kirjasto, taidemuseo, museo, orkesteri suomenkielinen
tyovaenopisto, Arbis seka liikuntavirasto ja nuorisoasiainkeskus.
Lisaksi otetaan huomioon kulttuurialan tytaryhteisét ja kaupungin muu
taide- ja kulttuurikentta.

Terveyslautakunta pitaa strategian rajaamista valttamattomana, koska
kyseessa on hyvin laaja ilmio. Ylla mainitusta rajauksesta huolimatta
strategia kuitenkin sisaltaa toimenpide-ehdotuksia, jotka ulottuvat
esimerkiksi sosiaali- ja terveystoimeen, opetustoimeen, rakentamiseen,
tilahallintoon, kaupunkisuunnitteluun ja tyollistamiseen. Rajausten
muotoilua olisi tasta syysta tarpeen selkeyttaa. Nain voitaisiin lisata eri
tahojen sitoutumista toimenpide-ehdotusten toteuttamiseen.

Terveyslautakunta pitaa valittuja strategisia linjauksia onnistuneina. Ne
ovat: 1) Hyvinvointia kulttuuripalveluista, 2) Monien kulttuurien Helsinki,
3) Ymparisto ja kaupunkirakenne, 4) Kulttuuri — kaupungin vetovoima.
Strategiset linjaukset ja toimenpiteet kuvataan omassa paaluvussaan.
Sen otsikko puuttuu sisallysluettelosta kun taas linjauskohtaiset nelja
alalukua nakyvat siella. Paaotsikon ja alaotsikoiden selkeyttaminen
lienee tassa kohtaa tarpeen.

Terveyspalveluja koskevia toimenpide-ehdotuksia on kaksi, joista
toinen koskee kulttuurisen vanhustyon vahvistamista ja toinen
taiteilijoiden tydllistamista hoitolaitoksiin. Naista terveyskeskuksella on
myonteisia aikaisempia kokemuksia ja uusia mahdollisuuksia on syyta
selvittdd. Muiden toimenpide-ehdotusten osalta terveyslautakunta
viittaa muihin pyydettyihin lausuntoihin.

Terveyskeskuksessa toteutetaan jatkuvasti erilaisia kulttuuriprojekteja
esimerkiksi tarjoten kuvataiteilijoille nayttelytiloja sairaaloissa ja muissa
tiloissa seka tyollistaen taiteilijoita projekteihin. Vuodeosastoilla kiertaa
my0s eri tahojen musiikkiryhmia potilaiden virkistykseksi.
Terveyslautakunnan mielesta terveydenhuollossa olisi syyta innovoida
my0s uusia kulttuurisia avauksia. Tallainen voisi olla esimerkiksi
"kulttuuriseteli®, jolla potilaan hoitoon sisallytettaisiin kannustamista
kulttuuripalvelujen kayttdon osana oman terveyden edistamista.

Esitetyt toimenpide-ehdotukset ovat monipuolisia ja niitéd on runsaasti.
Terveyslautakunta kuitenkin ehdottaa seuraavia lisayksia: 1)
Kulttuuritilojen esteettdomyyden varmistaminen, jotta eri tavalla
vammaiset seka ikaantyneet voisivat kayttaa yleisia kulttuuripalveluja
yha paremmin (kohtaan Hyvinvointia kulttuuripalveluista), 2)
Virtuaalisen kulttuuritarjonnan lisdaminen, jotta palvelut eivat olisi
sidottu aikaan ja paikkaan (kohtaan Monien kulttuurien Helsinki), 3)
Kaupungin henkiloston tukeminen kulttuuripalvelujen kayttoon, jolla
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voitaisiin tukea ty0ssa jaksamista (kohtaan Kulttuuri — kaupungin
vetovoima).

Lopuksi terveyslautakunta toteaa, etta korkean ian saavuttaneista
henkilosta kaytetaan strategian liitteessa useita eri termeja: vanhus,
seniori, ikaihminen ja ikaantynyt. Luettavuutta parantaisi, jos kyseisesta
ryhmasta kaytettaisiin aina samaa sanaa.

Terveysvaikutusten arviointi

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Tutkimusten mukaan kulttuuritoiminnalla ja taiteella voi olla myoOnteisia
vaikutuksia ihmisen hyvinvointiin ja terveyteen. Vaikutukset ovat
erilaisia eri elamanvaiheissa ja -tilanteissa. Virkistyksen lisaksi eri
kulttuurimuodot voivat tukea esimerkiksi terveydeltaan heikentynytta
henkiloa kosketuksen sailyttamisessa itseen, toisiin ja ymparistoon.
Kulttuurin myonteisia terveysvaikutuksia voivat uhata tai heikentaa
esimerkiksi tilaisuudessa tapahtuva tupakointi ja alkoholinkaytto.
Samoin liian voimakas aanentoisto voi aiheuttaa valittomia fyysisia
vaurioita. Onnistuneessa kulttuuristrategiassa pystytaan
maksimoimaan kulttuurin mydnteiset terveysvaikutukset ja
minimoimaan mahdolliset uhat ja haitat.

13.09.2011 Esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan
Esittelijd muutti kokouksessa esitystaan seuraavasti:

Lausuntoehdotuksen 4. kappaleen toiseksi lauseeksi lisataan seuraava
teksti: "Musiikki- ja urheilutapahtumissa, jopa teatterissa, saattaa melun
taso nousta vaarallisen korkeaksi. Kaikenikaisten, mutta erityisesti
lasten ja nuorten kuulon vaurioituminen on estettava vahentamalla dB
tasoa ja tarjoamalla kayttoéon kuulosuojaimia.”

Terveysvaikutusten arviointikohdan 4. lause korvataan seuraavilla
kahdella lauseella:

"Kulttuurin myonteisia terveysvaikutuksia voivat uhata tai heikentaa
esimerkiksi tilaisuudessa tapahtuva tupakointi ja alkoholinkaytto.
Samoin liian voimakas aanentoisto voi aiheuttaa valittdmia fyysisia
vaurioita."

23.08.2011 Poydalle

toimitusjohtaja
Matti Toivola

Hanna-Leena Nuutinen, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42662
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Lausunto

Kaupunkisuunnittelulautakunta paatti antaa kaupunginhallitukselle
seuraavan lausunnon:

Kulttuurin nakodkulma on kiintea osa kaupunkisuunnittelua.
Monipuolisen kulttuuritoiminnan mahdollistaminen on jatkuvana
tavoitteena. Kulttuurilla on keskeinen asema kaupunkirakenteen
kehittamisvalinnoissa ja kulttuuri on tarkea tekija kaupungin vetovoiman
lisdamisessa.

Kaupunkisuunnitteluvirasto edistaa osaltaan strategian ymparisto- ja
kaupunkirakenne -osiossa esitettyja toimenpide-ehdotuksia.
Kaupunkisuunnittelulautakunta pitdaa kannatettavana ehdotusta, etta
mm. uusiin kaupunginosiin: Hernesaareen, Jatkasaareen,
Kalasatamaan, Ostersundomiin ja Kruunuvuorenrantaan
mahdollistetaan keskeisten kulttuuritoimintojen sijoittuminen.
Kulttuuritoiminnot monipuolistavat alueiden palveluita ja tuovat kavijoita
kaupunginosien ulkopuolelta. Parhaimmillaan luodaan edellytyksia
synnyttaa kaupunginosille omaleimaiset identiteetit.

Muuttuvien alueiden rakentamisen aikaista valiaikaiskayttda suositaan.
Tapahtumat ja valiaikaistoiminnot tekevat alueita tunnetuksi ennen
niiden rakentumista ja pitavat alueet elavind myds rakentumisen eri
vaiheissa. Esimerkkeind ovat Kalasataman ja Lansisataman viime
vuosien konsertit ja festivaalit. Kaupunkisuunnitteluvirasto on osaltaan
vahvistanut ja tukenut mm. Suvilahdessa ja Jatkasaaressa
jarjestettavien konserttien jarjestelyja. Erityisen merkittavaksi nousseen
vuosittaisen Flow-festivaalin jarjestaminen Suvilahdessa on
muodostunut jo perinteeksi. Tavoitteena on, etta tamantyyppisten
vuosittaisten tapahtumien jarjestaminen olisi mahdollista myos
tulevaisuudessa.

Kaupunkisuunnitteluvirasto on teettanyt Suvilahden rakennusten
suojelu- ja kehittamisperiaatteista selvityksen, jonka on tarkoitus toimia
ohjeena alueen tulevien muutosten suunnittelussa. Kalasataman
alueella on kaynnissa ymparistotaiteellinen yhteistydhanke, jonka
tavoitteena on tukea valiaikaisen tilanteen kaupunkikuvallista ja
kaupunkirakenteellista hallintaa. Hernesaaressa vastaavasti on
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kaynnissa risteilymatkailun kehittdmishanke, joilla Hernesaarta on
tarkoitus kehittaa risteilymatkustajien ja kaupunkilaisten vapaa-aika- ja
matkailukayttoon. Lisaksi Hernesaaressa on kaynnissa
kulttuurikayttoselvitys koskien ns. Fordin taloa. Samassa yhteydessa
arvioidaan myds Tanssin talon sijoittumisedellytyksia.

Kulttuurisesti intensiivinen toiminta muodostaa lahtokohtia uudelle
yritystoiminnalle. On puhuttu symbolitaloudesta ja kulttuurisesti
intensiivisista palveluista. Kulttuuri- ja taidealat sijoittuvat mielellaan
"rosoisiin" ja muuntelukelpoisiin tiloihin. Tasta esimerkkeina ovat
Suvilahden ja vanhempana esimerkkina Kaapelitehtaan luovien alojen
keskittymat seka kantakaupungin lukuisat luovien alojen pienyritykset.
Naiden toimintojen tilatarpeet varmistetaan. Mikali potentiaalia on,
voidaan maankayttoratkaisujen tukemana tarkoituksellisesti kehittaa
kulttuurisesti intensiivisia ymparistoja, uusimpana esimerkkina ns.
Telakkarannan alue.

Kulttuuri ja siihen liittyvat toiminnot ovat perinteisesti olleet
keskustahakuista toimintaa. Ydinkeskustassa kulttuuritoimintojen
kehittaminen on painottunut kaupunkilaisten olohuone -tyyppisia
ratkaisuihin, jossa tavoitteena on yhdistaa kaupunkilaisten ajanviettoon
liittyvia palveluita (esim. kahvilat, oleskelu) ydintoimintoon (esim.
museo, kirjasto). Tallaiset toiminnot lisdavat kulttuurin kiinnostavuutta
seka asukkaiden etta matkailijoiden silmissa. Esimerkiksi matkailu ja
museotoiminta saattavat molemmat hyotya siita, etta toiminnot ovat
toistensa laheisyydessa, jolloin useampi toiminto on kerralla
saavutettavissa vahalla vaivalla.

Kulttuuristrategian mukaisesti Guggenheim-museon sijoittumiselle
Helsinkiin luodaan edellytykset. Keskeista on varmistaa museon hyva
saavutettavuus koko kaupunkiseudulta. Myos keskustakirjaston
toteuttamiseen esimerkiksi Todlonlahdelle varaudutaan.

Ydinkeskustan kehittamisen ohella halutaan aiempaa
johdonmukaisemmin vahvistaa kulttuuritoimijoiden toimintaedellytyksia
koko kaupungissa ja tukea kaupunginosien paikallista tavoitetta
kohottaa rooliaan. Kulttuuritapahtumat ovat tarkea osa mm.
Lahioprojektin toimintaa tulevalla toimintakaudella. Erityista huomiota
kiinnitetaan yhteistyomallien kehittamiseen, kolmannen sektorin
sitouttamiseen ja uusien, kaupunginosien imagoa ja tunnettavuutta
nostavien tapahtumien jarjestamiseen. Pitkan aikavalin tavoitteena on
kehittda esikaupunkialueiden alakeskuksia, solmukohtia tarjonnaltaan
nykyista monipuolisemmiksi alueiksi. Nain tuetaan parhaiten
saavutettavien paikkojen hyodyntamista verkostokaupunki-ajatuksen
mukaisesti. Taydennysrakennettaessa kaupunkia on mahdollista
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Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

toteuttaa alueille kaupunkitaidetta tai julkista taidetta, milla vaikutetaan
osaltaan kaupunginosien elinympariston laatuun.

Kaupunkisuunnitteluvirasto edistaa osaltaan World Design Capital
2012 toimenpiteita ja hankkeita. Karkihankkeena on Unioninkadun
akselin roolin kohottaminen ja siihen liittyvat toimenpiteet, joita
edistetaan yhdessa muiden hallintokuntien kanssa. Tavoitteena on
nostaa esiin tama historiallisesti merkittava kaupunkiakseli
korostamalla sen kulttuurista merkitysta osana kaupunkilaisten yhteista
kokemusta.

06.09.2011 Esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan

Merkittiin, etta esittelija muutti paatdsehdotuksen lausunnon toisen
kappaleen toisen virkkeen kuulumaan seuraavasti:
Kaupunkisuunnittelulautakunta pitdaa kannatettavana ehdotusta, etta
mm. uusiin kaupunginosiin: Hernesaareen, Jatkasaareen,
Kalasatamaan, Ostersundomiin ja Kruunuvuorenrantaan
mahdollistetaan keskeisten kulttuuritoimintojen sijoittuminen.

Virke kuului aiemmin: Kaupunkisuunnittelulautakunta pitaa
kannatettavana ehdotusta, etta uusiin kaupunginosiin: Hernesaareen,
Jatkasaareen, Kalasatamaan seka Ostersundomiin mahdollistetaan
keskeisten kulttuuritoimintojen sijoittuminen.

yleiskaavapaallikkd
Markku Lahti

Rikhard Manninen, toimistopaallikko, puhelin: 310 37160
rikhard.manninen(a)hel fi
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Taina Torma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501
taina.torma(a)hel.fi

Raija Lampila, johtava opettaja, puhelin: 310 88594
raija.lampila(a)hel.fi

Nuorisolautakunta 01.09.2011 § 71
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Paatos

Lautakunta paatti antaa ehdotuksesta kaupunginhallitukselle
seuraavan sisaltéisen lausunnon:

Helsingin kulttuuristrategia on osa valtuuston linjaamaa
strategiaohjelmaa vuosille 2009-2012. Kulttuuristrategian valmistelusta
on vastannut kulttuurikeskus muiden hallintokuntien seka
kulttuuritoimijoiden osallistuessa strategian valmisteluun.
Kulttuurikeskus pyysi hallintokunnilta nakemyksia strategian sisallosta
ja nuorisoasiainkeskus vastasi esittamalla nakemyksiaan nuorten
kulttuurikasityksista, kulttuuriharrastuksista ja toimintaympariston
muutoksista. Kulttuuristrategian valmistelun eri vaiheissa virasto teki
runsaasti teksti- ja toimenpide-ehdotuksia seka laskelmia
kustannusvaikutuksista kulttuurikeskuksen kayttoon.

Strategian valmistelussa nuorisoasiainkeskus korosti toisaalta
kulttuurin merkitysta nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja kasvun
mahdollistajana, toisaalta nuorten merkitysta kulttuurin uudistajina,
etenkin jatkuvassa liikkeessa olevan kaupunkikulttuurin ja -tilan
muokkaajina. Nuorten nahtiin toimivan seka kulttuurin kuluttajina etta
sen synnyttajina. Sisallollisina teemoina korostettiin mm.
populaarikulttuurin, verkkomaailman seka kulttuurikeskuksen ja muiden
hallintokuntien yhteistydn merkitysta. Muina teemoina nousivat esiin
osallisuus, valtakunnallisuus, alueellisuus ja perhenakokulma. Erityista
huolta kannettiin kansalaisyhteiskunnan nakokulman jaamisesta
syrjaan strategian valmistelussa.

Nyt kasittelyssa olevassa strategiaehdotuksessa "kulttuurin kasite
nahdaan laajan, hyvan ja arvokkaan elaman edellytysten vahvistajana”.
Nuorisoasiainkeskuksen mukaan tuo yleisnakemys seka strategian
kaupunkilaisten roolia korostava ote ovat oikean suuntaiset.
Kaupunkilaiset nahdaan kulttuurisina toimijoina, jotka osallistuvat
kulttuurielamaan kulttuurin synnyttgjina ja kayttajina. Strategiassa
korostetaan alueellisen kulttuuritoiminnan merkitysta seka erilaisten
tilojen, mm. koulujen, saamista kulttuurin kayttoon. Kulttuurin
merkitysta alueiden eriarvoistumiskehityksen ehkaisijana voisi korostaa
vielakin enemman.
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Kaikkien kulttuuripalvelujen kehittamisessa on syyta korostaa
kaupunkilaisten aktiivisen osallistumisen ja vaikuttamisen merkitysta.
Strategiassa erikseen mainittujen monikulttuuristen ja uusien
asuinalueiden kulttuuripalvelujen kehittamisessa olisi syyta vahvistaa
eri toimijoiden osallistumista tilojen ja alueiden suunnitteluun.

Monimuotoisen Helsingin rakentamisessa ja kotouttamisen
edistdmisessa kaupungin hallintokuntien tehtavana on tukea ja avustaa
maahanmuuttajataustaisten jarjestojen ja ryhmien kulttuurista toimintaa
seka luoda edellytyksia kantavaeston ja uussuomalaisten
kohtaamiselle. Tarvittaessa kaupunki kayttaa myonteisen
erityiskohtelun periaatetta tukeakseen monimuotoisen ja suvaitsevan
Helsingin rakentamista.

Nuorisoasiainkeskuksen mielesta kynnysta taiteen perusopetuksen,
jossa alueellinen eriarvoistuminen nakyy selvasti, ja muun kulttuurisen
nuorisotyon valilla tulisi madaltaa. Kulttuurin vaikutus nuorten
hyvinvointiin ja nuorten kulttuuriset tarpeet otetaan huomioon strategian
eri osioissa, myos lasten- ja nuortenkulttuuriin erikoistuneen luvun
ulkopuolella. Nuorten kannalta tarkea kaupunkitilan uudenlainen kaytto
nahdaan vahvana osana tulevaisuuden Helsinkia ja katu- ja
ymparistotaide osana kaupunkikuvaa. Strategiassa mm. ehdotetaan
tyhjana olevien tilojen ja valitilassa olevien rakennusalueiden joustavaa
kayttda kaupunkilaisten omaehtoisen toiminnan areenoina. Luvalliset
graffitit nahdaan osana kaupunkitaidetta ja strategiassa nostetaan esiin
muitakin nuorisokulttuureita, kuten skeittaus ja parkour. Kulttuurinen
nuorisotyo nahdaan eri taiteenlajien kokeilun tai pitkakestoisen
harrastamisen mahdollistajana ja kulttuurin keinoin vaikuttamisena.
Strategiassa korostetaan alueellisten nuorisotalojen, toimintakeskusten
ja erityistoimipaikkojen merkitysta helsinkilaisten nuorten elamassa.

Strategian osiossa Ruotsinkielinen Helsinki voitaisiin mainita
nuoriasiainkeskuksen ruotsinkielinen toiminta tyovaenopiston ja
opetusviraston rinnalla. Ruotsinkielisella nuorisotydyksikolla
(Helsingfors svenska ungdomsarbetsenhet) on vilkasta,
verkostoitunutta ja nuorien osallistumista tukevaa kulttuurista
nuorisotyota.

Nuorisoasiainkeskuksen nakemyksen mukaan kulttuuristrategia
vahvistaa nuorten hyvinvoinnin edellytyksia Helsingissa ja
parhaimmillaan vaikuttaa myonteisesti myos helsinkilaiseen
nuorisoty0hon ja nuorten toimintaan. Nuorisoasiainkeskus kannattaa
vahvasti sita, etta lapset ja nuoret voivat osallistua ja vaikuttaa omien
fyysisten ymparistdjensa suunnitteluun. Vapaan kaupunkitilan luovaa
kayttda mm. kaupunkiviljelyssa, erilaisissa tapahtumissa seka katu- ja
ymparistotaiteessa toteuttavat hankkeet ovat erittain kannatettavia.
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Nuorisoasiainkeskuksen asiakaskuvakyselyssa elokuvat ovat
ensimmaisena nuorten suosikkilistalla. My6s tanssin harrastaminen on
lisdantynyt ja monipuolistunut eri toimipaikoissa. Strategiassa elokuvien
ja tanssin laajentaminen on hyvin esilla ja nain vastaa nuorten
toiveisiin.

Kulttuuristrategiassa painotetaan kulttuurin yhteiskunnallista
vaikuttavuutta. Helsinki noudattaa kulttuuripalveluja kehittadessaan
kulttuuripoliittisia periaatteita, joiden mukaan kulttuuri kuuluu
peruspalveluihin, on osa kansalaisyhteiskuntaa ja kestavaa kehitysta
seka vahvistaa yhteisollisyytta, edistaa terveytta ja luo taloudellista
kasvua. Naista kuudesta periaatteesta nuorisoasiainkeskus nakee
kulttuurin taloudellisen merkityksen laajemmin kuin vain taloudellisen
kasvun luojana ja korostaa ensisijaisesti kulttuuriin liittyvaa taloudellista
likkumavaraa seka sen tarjoamia toimintamahdollisuuksia pienyrittajille
ja kulttuurin eri toimijoille. Strategian tulisi valmistaa tieta
yhteiskunnallisille yrityksille ja osuuskuntamuotoisille hankkeille, jotka
monimuotoistavat kulttuurin kenttaa ja synnyttavat tydmahdollisuuksia
kulttuurin tekijoille ja taiteilijoille.

Kulttuuristrategiassa nousevat vahvasti esiin erilaiset kumppanuudet,
monikulttuurisuus, liikunta, terveys, digitaalinen maailma ja
kansainvalisyys. Nuorisoasiainkeskus tukee vahvasti olemassa olevin
kumppanuuksien ja hallintokuntien yhteistyon tiivistamista ja
vahvistamista. Uusien kumppanuuksien ja luovien konseptien
rakentaminen on haaste kaupungin hallintokunnille. Monipuolisia
kumppanuuksia tulee edelleen vahvistaa ennakkoluulottomasti.
Erilaiset jarjestot ja toimintaryhmat ovat tarkeita kaupungin kulttuurisen
elinvoimaisuuden kehittamisessa. Mm. kirjastot, tydvaenopisto,
museot, teatterit, orkesterit, koulut, liikunta ja nuorisotyo voivat
parhaimmillaan rakentaa siltoja yli erilaisten rajojen.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (Lasu) hengessa
yhteisstrategioiden toteuttamista olisi syyta korostaa entista
vahvemmin. Nuorilla tulisi olla mahdollisuus kulttuuriharrastusten
kokeiluihin ja pitkakestoiseen harrastustoimintaan omalla
asuinalueellaan nuorisotalojen lisaksi kouluissa ja alueen muissa
yhteistiloissa (esim. asukastilat ja taloyhtididen kerhohuoneet).
Erilaisille jarjestdille ja yhteisaille tulisi luoda mahdollisuuksia erityisesti
varhaisnuorten harrastustoiminnan toteuttamiseen.

Erityistd huomioitavaa

« Strategiaehdotuksessa painotetaan toimenpiteiden rajaamista
ensisijaisesti kaupungin sivistystoimialaan ja sen tulevaisuuteen.
Kulttuuri ja sivistys eivat kuitenkaan jalkaudu ilman vahvaa yhteisty6ta
my0s sivistystoimialan ulkopuolelle jaavien keskeisten toimijoiden

Postiosoite

Helsinginkatu 26

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
http//www.hel.fi/tyovaenopisto

Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
Helsinginkatu 26 +358 9 310 8811 +358 9 310 88535 0201256-6
HELSINKI Tilinro Alvnro
tyovaenopisto@opisto.hel800012-62637 02012566

fi



Helsingin kaupunki

Poytikirja 8/2011 24 (46)

v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Kasittely

kanssa. Esim. avoimen ja vapaan kaupunkitilan ennakkoluulottomassa
kaytossa monet toimijat, kuten kaupunkisuunnittelu, tilakeskus,
rakennusvirasto ja tapahtumayksikko ovat myds tarkeita
yhteistybkumppaneita.

« Strategiassa mainitaan kulttuurikeskuksen avustusmaararahojen
kasvattamisen tarve. Kulttuurisia avustuksia jaetaan kuitenkin myos
muissa hallintokunnissa ja naissa on siihen tarvittavaa kulttuurista
osaamista. Nuorisoasiankeskus toivookin, etta kaupungin kulttuurisia
avustuksia kasitellaan kokonaisuutena, kaytantoja yhtenaistetaan ja
kulttuurikeskuksen ja muiden hallintokuntien yhteistoimintaa lisataan
avustusten koordinoinnissa. Nuorisoasiankeskus tukee useita satoja
nuorten jarjestdja ja toimintaryhmia. Mm. Sponssi mahdollistaa nuorten
kulttuuriryhmien ja omaehtoisen toiminnan tukemisen joustavasti.
Avustuksia tulisi lisata kulttuuristrategian hengen mukaisesti
kaupunkilaisten, myods nuorten oman kulttuuritoiminnan toteuttamiseen.

« Strategian liiteosassa tuodaan esiin, etta aikaisempien
kulttuurisuunnitelmien toimenpiteita jai toteutumatta, koska siina ei
asetettu selvaa vastuu- ja seurantajarjestelmaa ehdotusten
toimeenpanosta ja rahoituksesta. Nyt kasittelyssa olevassa
kulttuuristrategiassa ei vastuu- ja seurantajarjestelmia aseteta aina
selkeasti. Ehdotamme, etta toimenpide-ehdotusten toteuttajatahot
nimetaan.

Kulttuuristrategia on ansiokas kokonaisuus ja siihen on koottu
kattavasti tietoa Helsingin kulttuurielamasta, mutta sen
kokonaisrakennetta voisi selkeyttdd huomattavasti. Strategia ja sen
liteosa menevat paallekkain ja aiheuttavat sekavuutta, jolloin strategian
ja sen liiteosan kayttotarkoitukset jaavat epaselviksi.

Lopuksi nuorisoasiainkeskus haluaa painottaa, etta kulttuuristrategian
tulee ensisijaisesti ohjata monipuolisen ja monimuotoisen
kaupunkikulttuurin rakentamista, jossa kuntalaisilla, myos nuorilla on
keskeinen rooli. Kaupungin tulee rakentaa ennakkoluulottomasti
kumppanuuksia, edistaa kulttuuripoliittisten periaatteiden toteutumista
kaytanndssa, suunnata avustusmaararahoja myos nuorten jarjestaille
ja ryhmille seka vahvistaa kaupungin monikulttuurista ilmapiiria.

01.09.2011 Ehdotuksen mukaan

Vastaehdotus:

Perala Erkki: Poistetaan lausunnon kohta 16: "Strategian mukaan
Helsinkiin tullaan rakentamaan uusia monumentaalisia kulttuuriseen
toimintaan tarkoitettuja rakennuksia, kuten tanssin talo,
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Esittelija

Lisatiedot

keskustakirjasto ja Guggenheim-museo. Nama ovat toki tarkeita, mutta
nuorisoasiainkeskusta arveluttaa, onko kaikkien rakentaminen
taloudellisesti jarkevaa ja mahdollista toteuttaa kulttuuristrategian
aikavalilla 2012-2017?"

Kannattajat: Tiihonen Tuomas

Vastaehdotus:

Perala Erkki: Lisataan ennen lausunnon kohtaa 8 kappale:
"Nuorisoasiainkeskuksen mielesta kynnysta taiteen perusopetuksen,
jossa alueellinen eriarvoistuminen nakyy selvasti, ja muun kulttuurisen
nuorisotyon valilla tulisi madaltaa."

Kannattajat: Tiihonen Tuomas

osastopaallikkd
Leena Ruotsalainen

Leena Ruotsalainen, osastopaallikkd, puhelin: 89120
leena.ruotsalainen(a)hel.fi

Laurio-Makinen Ulla, toimistopaallikkd, puhelin: 310 70137
ulla.laurio-makinen(a)hel.fi

Sosiaalilautakunta 30.08.2011 § 332
HEL 2011-000969 T 00 01 01

Paatos

Yleista

Sosiaalilautakunta paatti antaa kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja
kirjastolautakunnan 17.5.2011 hyvaksymasta ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi 2012 — 2017 seuraavan sisaltdisen
lausunnon:

Lausunnolla olevassa Helsingin kulttuuristrategiassa 2012—-2017
kulttuurin kasite nahdaan laajana ja kulttuurille osoitetaan tehtava
hyvan ja arvokkaan elaman edellytysten vahvistajana.
Sosiaalilautakunta pitda hyvina kohdissa "Kulttuuripolitiikan tavoitteet”
ja "Helsingin kulttuuripoliittiset periaatteet” esitettyja periaatteita ja
yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteita, jotka pyrkivat
parantamaan helsinkilaisten hyvinvointia, toimintakykya seka
osallisuutta kulttuurin ja likunnan keinoin. Kulttuuri- ja liikuntapalvelut
nahdaan osana kaupungin peruspalveluja. Kulttuuripolitiikan
nakokulmaa tarvitaan myos kaupungin elinkeinopolitiikan,
sosiaalipolitiikan, opetuksen, ymparistopolitiikan ja
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kaupunkisuunnittelun alueilla. Asukkaiden omaehtoisen
kulttuuritoiminnan edistamiseen tulisi etsia uusia toimintatapoja
hallintokuntien, jarjestojen ja asukkaiden yhteistyona.

Kohtaa "Kulttuuristrategian rajaukset” tulee tarkentaa. Ehdotuksessa
todetaan, etta kulttuuristrategian toimenpiteet rajautuvat ensisijaisesti
kaupungin sivistystoimialaan ja sen tulevaisuuteen. Toisaalta siina
todetaan, etta kulttuuripalveluilla on yhteys kaupungin muiden
toimialojen palveluketjuihin seka strategisiin linjauksiin ja
metropolialueen kehittamiseen. Myos esitetyt toimenpiteet kohdistuvat
osittain muiden hallintokuntien toimintaan. Sosiaalilautakunnan
nakemyksen mukaan tulee selkedmmin ilmaista, ettéd kyseessa on
kaupungin yhteinen kulttuuristrategia. Jatkotyona on hyva laatia
konkreettinen toimenpideohjelma tarkeimmille karkihankkeille.

Hyvinvointia kulttuuripalveluista

"Hyvinvointia kulttuuripalveluista” on sosiaalitoimen nakokulmasta
kulttuuristrategian tarkein kokonaisuus, johon sisaltyvia linjauksia
sosiaalilautakunta pitaa paaosin hyvina. Palvelujen tarkastelu
elinkaarinakOkulmasta luo hyvan lahtokohdan toimenpiteille, koska
my0s sosiaalipalvelut on organisoitu elinkaariajattelun mukaisesti.
Yhteistyon lisaaminen hallintokuntien ja kolmannen sektorin kesken
seka kansalaisyhteiskunnan vahvistaminen vastaavat ja tukevat
sosiaalitoimen palvelustrategisia linjauksia. Kulttuurisen sosiaalityon
merkitys perinteisen sosiaalitydn rinnalla avaa ovia uusille sosiaalityon
innovaatioille.

Sosiaalilautakunta pitaa hyvana toimenpiteita alle kouluikaisten lasten
lahikulttuuripalvelujen lisaamiseksi ja taidekasvatuksen aseman
vahvistamiseksi. Varhaiskasvatuksella on ainutlaatuinen rooli kulttuurin
ja erityisesti lastenkulttuurin kantajana, valittdjana ja luovana
uudistajana.

Sosiaalilautakunta pitaa hyvana toimenpiteita, joilla lisataan
kouluikaisten ja nuorten mahdollisuuksia maksuttomiin tai hyvin
edullisiin kulttuuriharrastuksiin. Lastensuojelun kannalta merkittavimpia
ovat sellaiset toimintatavat, joilla tavoitetaan syrjaytymisvaarassa
olevat lapset ja nuoret. Tallaisesta toiminnasta on hyva esimerkki
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (LASU) karkihankkeisiin
kuuluva Kulttuuria kouluihin -hanke. Koulujen kautta kulttuuritoiminta
tavoittaa jokaisen perheen sosio-ekonomisesta tilanteesta huolimatta.
Myos koulupaivan jalkeen jarjestettavan harrastetoiminnan
kehittdminen seka maksuton liikkuminen koulupaivan aikana ovat
kannatettavia toimenpide-ehdotuksia.
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Aikuisvaeston kannalta merkittavimpia toimenpiteita ovat kulttuurin
avulla tapahtuva yhteisdllisyyden vahvistaminen ja syrjaytymisen
ehkaisy. Sosiaalitoimen monet asiakasryhmat ovat vaarassa syrjaytya
kulttuuritarjonnasta joko taloudelliseen tilanteeseen tai
elamantilanteeseen liittyvien rajoitusten takia. Ehdotuksessa ei
erityisryhmien, kuten vammaisten henkiloiden tai paihdekuntoutujien
tarpeita ole nostettu esiin muuten kuin toteamalle, etta kulttuuripalvelut
tulee tuottaa esteettomyyden periaatetta noudattaen.

Sosiaalilautakunnan nakemyksen mukaan kulttuuristrategian kohtaan
"Hyvinvointia kulttuuripalveluista” tuleekin lisata toimenpide, joka
sisaltaa kulttuuri- ja liikuntapalvelujen kehittamisen aikuisille
suunnatuissa sosiaalipalveluissa. Tama edistaisi kaikkien oikeutta
taidekokemuksiin.

Sosiaalilautakunta pitda hyvana ehdotusta yhteistyon lisaamisesta
kulttuurisen vanhustyon kentalla toimivien tahojen valilla. Helsingissa
kaupungin eri virastot, taiteilijat, taidelaitokset ja -koulut, vapaan
sivistystyon toimijat, kolmannen sektorin jarjestot ja organisaatiot,
seurakunnat seka vapaaehtoiset edistavat toiminnallaan eri tavoin
ikaihmisten hyvinvointia.

Sosiaalilautakunta pitda hyvana ehdotusta taiteilijoiden tyodllistamisesta
hyvinvointipalveluissa. Talldin on kuitenkin selkeasti maariteltava ero
taiteen ja terapian valilla. Sosiaalitoimen ostopalvelutuottajien piirissa,
esimerkiksi Diakonissalaitoksella on jo pitkdan kaytetty taidetta osana
toimintaa ja kehitetty siihen liittyvaa teoreettista ajattelua. Ehdotukseen
tulisi lisata myds muiden kulttuurialan ammattiryhmien tyollistaminen,
esimerkkina kulttuurialan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneet
henkilot. Lisaksi taiteilijoita tulisi tydllistéa kaikkiin sosiaalipalveluihin, ei
vain hoivakoteihin ja paivakoteihin.

Monien kulttuurien Helsinki

Kulttuuristrategian kohtaan "Monien kulttuurien Helsinki” sisaltyvat
asukastoimintaa, kieliryhmia ja monikulttuurisuutta koskevat linjaukset
ovat sosiaalitoimen nakdkulmasta keskeisia. Sosiaalilautakunta pitaa
hyvana toimenpiteita, joilla vahvistetaan kulttuuristen vahemmistojen
mahdollisuuksia harjoittaa omaa kulttuuriaan ja edistetaan yhteisten
kulttuurihankkeiden syntymista kaupungin eri alueilla.
Sosiaalilautakunta pitaa hyvana myos kulttuuristrategian linjausta,
jonka mukaan nykyisen kaltaisia, kaupungin yksinomaisella vastuulla
olevia alueellisia kulttuuritaloja ei enaa suunnitella, vaan niiden
vastapainoksi tuetaan muita toimijoita ja lisatdan mm.
jarjestdavustuksia. Sosiaalilautakunta pitaa myos tarkeana, etta
kulttuurisetelien kayttéonottoa kokeillaan vapaaehtoistoiminnan
tukemiseksi.
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Maksuton tai edullinen kulttuuritarjonta on merkittavaa monelle
helsinkilaiselle, koska noin 10 % asukkaista joutuu turvautumaan
toimeentulotukeen. Sosiaalilautakunta pitaa hyvana, etta
kulttuuristrategiassa korostetaan riittavan kattavan kirjastoverkon
tarvetta, koska kirjastot mahdollistavat paikallistason yhteistyon
edistdmisen. Lisaksi on ilahduttavaa, etta kirjastot nahdaan myos
asukkaiden sosiaalisen kohtaamisen areenoina. Sen sijaan
kulttuuristrategiassa ei ole otettu kantaa siihen, tulisiko kirjastojen
sijoittelulla pyrkia tukemaan erityisesti niita asuinalueita, joissa asuu
enemman syrjaytymisvaarassa olevia palvelun kayttajia.

Kasittely
30.08.2011 Ehdotuksen mukaan
Merkittiin, etta esittelija lisasi paatésehdotuksensa Hyvinvointia
kulttuuripalveluista -nimisen luvun ensimmaisen kappaleen loppuun
seuraavan tekstin: Kulttuurisen sosiaalitydn merkitys perinteisen
sosiaalityon rinnalla avaa ovia uusille sosiaalityon innovaatioille.
Paatos syntyi kahden aanestyksen jalkeen.
1. Vastaehdotus:
Ingervo Sirkku: Esitan, etta esittelijan paatésehdotuksen Monien
kulttuurien Helsinki -nimisen luvun ensimmaisen kappaleen loppuun
lisataan seuraava virke:
Sosiaalilautakunta pitda myds tarkeana, etta kulttuurisetelien
kayttoonottoa kokeillaan vapaaehtoistoiminnan tukemiseksi.
Kannattajat: Vesikansa Sanna
2. Vastaehdotus:
Ingervo Sirkku: Esitan, etta esittelijan paatosehdotuksen Hyvinvointia
kulttuuripalveluista -nimisen luvun kolmannen kappaleen ensimmainen
virke muutetaan kuulumaan seuraavasti:
Sosiaalilautakunta pitaa hyvana toimenpiteita, joilla lisataan
kouluikaisten ja nuorten mahdollisuuksia maksuttomiin tai hyvin
edullisiin kulttuuriharrastuksiin.
Kannattajat: Vesikansa Sanna
1. Adnestys
JAA-ehdotus: Esityksen mukaan
El-ehdotus: Esitan, etta esittelijan paatésehdotuksen Monien
kulttuurien Helsinki -nimisen luvun ensimmaisen kappaleen loppuun
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
Helsinginkatu 26 Helsinginkatu 26 +358 9 310 8811 +358 9 310 88535 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI HELSINKI Tilinro Alvnro

http//www.hel.fi/tyovaenopisto tyovaenopisto@opisto.hel800012-62637 02012566
fi



Helsingin kaupunki

Poytikirja 8/2011 29 (46)

v~ Suomenkielisen tyéviaenopiston jk

Johtreht/4
11.10.2011

Esittelija

Lisatiedot

lisataan seuraava virke: Sosiaalilautakunta pitda myds tarkeana, etta
kulttuurisetelien kayttoonottoa kokeillaan vapaaehtoistoiminnan
tukemiseksi.

Jaa-aanet: 0

Ei-aanet: 5
Gunvor Brettschneider, Andreas Helminen, Jouko Kajanoja, Sanna
Vesikansa, Sirkku Ingervo

Tyhja-aanet: 5
Terhi Maki, Tuomas Nurmela, Sara Paavolainen, Tuula Kuusinen, Olli
Valtonen

Poissa-aanet: 1
Mikko Virkamaki

Suoritetussa aanestyksessa Sirkku Ingervon vastaehdotus voitti
esittelijan ehdotuksen aanin 5 - 0, 5 tyhjaa, 1 poissa.

2. Adnestys

JAA-ehdotus: Esityksen mukaan

El-ehdotus: Esitan, etta esittelijan paatésehdotuksen Hyvinvointia
kulttuuripalveluista -nimisen luvun kolmannen kappaleen ensimmainen
virke muutetaan kuulumaan seuraavasti: Sosiaalilautakunta pitaa
hyvana toimenpiteita, joilla lisatdan kouluikaisten ja nuorten
mahdollisuuksia maksuttomiin tai hyvin edullisiin kulttuuriharrastuksiin.

Jaa-aanet: 1

Olli Valtonen

Ei-aanet: 5

Gunvor Brettschneider, Andreas Helminen, Jouko Kajanoja, Sanna
Vesikansa, Sirkku Ingervo

Tyhja-aanet: 4
Terhi Maki, Tuomas Nurmela, Sara Paavolainen, Tuula Kuusinen

Poissa-aanet: 1
Mikko Virkamaki

Suoritetussa aanestyksessa Sirkku Ingervon vastaehdotus voitti
esittelijan ehdotuksen aanin 5 - 1, 4 tyhjaa, 1 poissa.

sosiaalijohtaja
Paavo Voutilainen
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Tuula Vesanen, strategiapaallikkd, puhelin: 310 43377
tuula.vesanen(a)hel.fi

Kaupunginmuseon johtokunta 30.08.2011 § 65
HEL 2011-000969 T 00 01 01

Paatos

Kaupunginmuseon johtokunta paatti antaa ehdotuksesta Helsingin
kaupungin kulttuuristrategiaksi 2012-17 seuraavan lausunnon:

Johtokunta toteaa, etta laadittu kulttuuristrategia antaa varsin hyvan
kuvan kaupungin monipuolisesta ja merkitykseltaan erittdin painavasta
kulttuurin kentasta. On kiitettavaa, etta valtuuston hyvaksymassa
strategiaohjelmassa on haluttu painottaa erityisen kulttuuristrategian
laatimista. On tarkeaa, etta kulttuurin merkitys yhtena kaupungin
menestystekijdistda on huomattu ja etta kulttuuripalveluiden
kehittymisedellytykset turvataan myos taloudellisesti tiukkoina aikoina.

Kaupunginmuseo on ollut mukana strategian valmistellussa yhtena
kuultuna toimijana. Osa museon esittamista muutosehdotuksista ja
strategian taydennyksista onkin kiitettavasti otettu huomioon, mutta
iimeisesti strategian rakenteesta johtuen liiteosassa kulttuuritoimijoiden
kenttaa ja kulttuurin monimuotoisuutta kuvaavassa luvussa 4 ei
valitettavasti ole otettu mukaan paakaupunkiseudun erittain
merkittdvaa museokenttaa.

Johtokunta esittaakin, etta strategian lukuun 4 Monimuotoinen Helsinki
liitetaan alla oleva tai sita vastaava tiivis kuvaus otsikolla "Museoiden
Helsinki”:

Helsinki on Suomen museopaakaupunki. Kansalliset
muistiorganisaatiot ovat keskittyneet Helsinkiin ja kaikki valtakunnalliset
museot (Kansallismuseo, Luonnontieteellinen keskusmuseo seka
Valtion taidemuseon kohteet Ateneum, Kiasma ja Sinebrychoff)
sijaitsevat kaupungissa. Suomen 17 valtakunnallisesta erikoismuseosta
seitseman sijaitsee Helsingissa: Designmuseo, Suomen
rakennustaiteen museo, Suomen valokuvataiteen museo, Suomen
Urheilumuseo, Tekniikanmuseo, Teatterimuseo ja Sotamuseo. Lisaksi
maailmanperintokohde Suomenlinnan alueella toimivat museot
muodostavat oman kokonaisuutensa. Kaupungin omilla Helsingin
kaupunginmuseolla ja Helsingin taidemuseolla on useita toimipisteita
eri puolilla kaupunkia. Lisaksi Helsingin museokenttaa rikastuttavat
lukuisat erikoismuseot seka paikallisten yhteiséjen perustamat, pienet
museot, joista monia yllapidetaan sivutoimisesti tai taysin
vapaaehtoisin voimin.
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Kaikkiaan Suomen noin 1000 museokohteesta Helsingissa sijaitsee
reilut 70. Naista kaksi kolmasosaa on paatoimisesti hoidettuja.
Yhdessa paakaupunkiseudun muiden merkittdvien museokohteiden,
kuten Espoon museokeskus WeeGeen kanssa museot monipuolistavat
kaupungin kulttuuritarjontaa ja lisdavat sen vetovoimaa.

Korkeatasoiset, ammatillisesti hoidetut 100-vuotias Helsingin
kaupunginmuseo ja 1970-luvulla perustettu Helsingin taidemuseo
kuuluvat omien museosektoriensa karkiryhmaan Suomessa ja ovat
kansainvalisesti arvostettuja toimijoita. Kaupunginmuseo tallentaa,
vaalii ja jakaa tietoa seka tuo eri tavoin esille Helsingin kaupungin
henkista ja aineellista kulttuuriperintoa seka kulttuuriymparistoa.
Taidemuseo vastaa kaupungin kuvataidepolitiikasta ja
taidemuseotoiminnasta. Molemmilla museoilla on myds museolakiin ja
-asetukseen perustuvia alueellisia tehtavia: kaupunginmuseo toimii
Keski-Uudenmaan maakuntamuseona ja taidemuseo Uudenmaan
aluetaidemuseona. Tehtavana on mm. tukea alueen museotoimintaa
tarjoamalla asiantuntija-apua ja ohjausta pienille museoille.

Museokaynnit helsinkilaisissa paatoimisesti hoidetuissa museoissa
muodostavat merkittavan osan kaikista Suomen museokaynneista.
Niissa oli vuonna 2009 lahes 2 miljoonaa kavijaa (koko Suomessa
hieman yli 5 miljoonaa kayntia). 25,4 % kaynneista tehtiin
valtakunnallisiin museoihin: Luonnontieteelliseen keskusmuseoon,
Suomen kansallismuseoon ja Valtion taidemuseoon. Eniten kaynteja oli
Valtion taidemuseoon, kaikkiaan 584 979, joista Ateneumin 380 308
kavijaa muodostavat suurimman osan. Suomen kansallismuseon
kaikkien museoiden kavijamaara oli 538 940. Luonnontieteellisessa
keskusmuseossa vieraili 165 147 kavijaa.

Helsingin kaupunginmuseon toimipisteissa vieraili ennatykselliset 171
351 kavijaa vuonna 2009. Taidemuseossa oli 120 666 kavijaa.
Molemmat kaupungin omista museoista kuuluvat maamme
suosituimpiin museoihin.

15 kavijamaariltaan suosituinta museota paakaupunkiseudulla:
Kavijat yht.2009

Ateneumin taidemuseo, Helsinki 380 308
Nykytaiteen museo Kiasma, Helsinki 173 984
Helsingin kaupunginmuseo 171 351
Luonnontieteellinen museo 159 773
Helsingin kaupungin taidemuseo 120 666
Kansallismuseo, Helsinki 97 454

EMMA, Espoon modernin taiteen museo 73 200
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Designmuseo, Helsinki 71 396
Suomen Kellomuseo, Espoo 57 653
Espoon kaupunginmuseo yht. 53 346
Leikkilinna - Suomen lelumuseo, Espoo 50 000
Paivalehden museo, Helsinki 45 000
Helind Rautavaaran museo, Espoo 37 363
Postimuseo 35 282
Seurasaaren ulkomuseo, Helsinki 34 278

Lahde: Suomen museotilasto 2009 ja Helsingin
kaupunginmuseo.

Helsinkilaiset museot ovat kehittyneet ja kehittyvat edelleen omaa
perustehtavaansa korkeatasoisesti hoitaviksi, monipuolisiksi
kulttuuritapahtumapaikoiksi ja kansalaisten olohuoneiksi. Ne
heijastavat toiminnassaan yleisestikin museoiden kulttuuriroolin ja
palvelutehtavan muutosta ottaessaan kulttuurin kuluttajien moninaiset
tarpeet ja odotukset huomioon toiminnassaan.

Kaupunginmuseon johtokunta yhtyy strategian tavoitteisiin ja
toimenpide-ehdotuksiin, eika silla ole edella mainitun liiteosan
lisaysesityksen lisaksi muuta huomautettavaa ehdotukseen kaupungin
kulttuuristrategiaksi 2012-2017.

museonjohtaja
Tiina Merisalo

Tiina Merisalo, museonjohtaja, puhelin: +358 9 310 36485
tiina.merisalo(a)hel.fi
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§78
Keskisen alueopiston Makelankadun opetustilan vuokrasopimuksen
irtisanominen

HEL 2011-004999 T 10 01 04
Paatos

Johtokunta paatti sanoa irti Makelankatu 45:n vuokrasopimuksen
(vuokrasopimus nro L1996726) 1.5.2012 alkaen. Toiminta siirretaan
muihin tydvaenopiston tiloihin seuraavasti:

Makelankadun kasitydopetus siirretdan osin toisiin keskisen
alueopiston tiloihin: Opistotaloon ja Kuvataidekeskukseen.
Uudelleensijoitus vaatii Opistotalon yhden opetusluokan (esim.
kerhosali) muuttamista kasityon erityisluokaksi. Muutostyot vaativat
resursseja vuonna 2012. Kuvataidekeskuksen tiloihin siirretaan
mahdollisuuksien mukaan kasityokursseja (markatilakurssit).
Opistotalossa on vapaana yksittaisia opetusaikoja luokissa (ks. liite 1 ja
2), ja opetusta voidaan luokissa tiivistaa. Opistotalon luokkien
kayttdasteen nosto on opiston palveluverkkosuunnitelman mukaista.

Kotitalousopetus sijoitetaan Opistotaloon (erityisryhmien paivaopetus)
ja iltaopetus Tukkutorille (ns. Tukkutori-projekti), josta tulee
tuntiperusteisia vuokrakuluja. Vuokrakulut samalla toimintavolyymilla
olisivat yhteensa noin 400 h x 26,80 = 10.720 euroa. (Vuokra-arvio
perustuu opetusviraston koulujen aineopetusluokista perimaan
vuokraan, Tukkutorin vuokran tdsmallista suuruutta ei ole viela
tiedossa.) Tukkutorille valmistuu opetustiloja syksyyn 2012 mennessa.

Osa Makelankadun opetuksesta voidaan siirtdd muiden alueopistojen
tiloihin.

Ehdotus on kooste esittelyssa esitellyista eri vaihtoehdoista.

Esittelija
johtava rehtori
Taina Torma

Lisatiedot
Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501
taina.torma(a)hel fi
Eero Julkunen, Aluerehtori keskinen, puhelin: 310 88531
eero.julkunen(a)hel.fi

Liitteet

1 Makelankadun tunnit syksy 2011
2 Vapaita ilta-aikoja Opistotalo 2011 syksy
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Paatosehdotus

Esittelija

Johtokunta sanoo irti Makelankatu 45:n vuokrasopimuksen
(vuokrasopimus nro L1996726) 1.5.2012 alkaen. Toiminta siirretaan
muihin tyovaenopiston tiloihin seuraavasti:

Makelankadun kasityoopetus siirretaan osin toisiin keskisen
alueopiston tiloihin: Opistotaloon ja Kuvataidekeskukseen.
Uudelleensijoitus vaatii Opistotalon yhden opetusluokan (esim.
kerhosali) muuttamista kasityon erityisluokaksi. Muutostyot vaativat
resursseja vuonna 2012. Kuvataidekeskuksen tiloihin siirretaan
mahdollisuuksien mukaan kasityokursseja (markatilakurssit).
Opistotalossa on vapaana yksittaisia opetusaikoja luokissa (ks. liite 1 ja
2), ja opetusta voidaan luokissa tiivistda. Opistotalon luokkien
kayttdasteen nosto on opiston palveluverkkosuunnitelman mukaista.

Kotitalousopetus sijoitetaan Opistotaloon (erityisryhmien paivaopetus)
ja iltaopetus Tukkutorille (ns. Tukkutori-projekti), josta tulee
tuntiperusteisia vuokrakuluja. Vuokrakulut samalla toimintavolyymilla
olisivat yhteensa noin 400 h x 26,80 = 10.720 euroa. (Vuokra-arvio
perustuu opetusviraston koulujen aineopetusluokista perimaan
vuokraan, Tukkutorin vuokran tdsmallista suuruutta ei ole viela
tiedossa.) Tukkutorille valmistuu opetustiloja syksyyn 2012 mennessa.

Osa Makelankadun opetuksesta voidaan siirtdd muiden alueopistojen
tiloihin.

Ehdotus on kooste esittelyssa esitellyista eri vaihtoehdoista.

Johtokunta kasitteli kokouksessaan 7.6.2011 Makelankatu 45:ssa
sijaitsevan opetustilan vuokrasopimuksen (vuokrasopimus nro
L1996726) irtisanomista aikaisintaan 1.1.2012 lahtien. Asia paatettiin
antaa uudelleen valmisteltavaksi.

Tyovaenopistolla on vuokralla tilakeskukselta (ent. Kiinteistdvirasto)
opetustila osoitteessa Makelankatu 45. Opetustilan suuruus on 234 m2
ja varastotilan pinta-ala 15 m2. Opetustiloja on yhteensa kolme: kaksi
kasityotilaa seka kotitalousluokka.

Tyovaenopiston johtokunta hyvaksyi kokouksessaan 24.5.2011
talousarvioehdotuksen vuodelle 2012. Ehdotus ei sisalla varausta
Makelankadun opetustilan vuokraan.

Kiinteistoviraston (tilakeskuksen) kanssa solmittu vuokrasopimus nro
L1996726 on ollut voimassa 9.9.1996 lahtien. Vuokrasuhteen
irtisanomisaika on 6 kk. Irtisanomisaika lasketaan sen
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kalenterikuukauden viimeisesta paivasta, jonka aikana irtisanominen
on tehty.

Makelankatu 45:n tilassa on jarjestetty vuodesta 1931 alkaen
kunnallista kotitalousneuvontaa seka kasityon ja kotitalouden opetusta.
Toiminta siirtyi tydvaenopistoon 1978. Nykyisin opetustila on
erikoisvarusteltu mm. markatilaksi, jossa lattiakaivo, pesukone,
kuivaaja ja paljon erikoistyOvalineita, opetuskeittioksi, joka on
varustettu erityisryhmien tarpeisiin seka kasityoluokaksi, jossa
opetetaan koneneulontaa.

Talla hetkella Makelankadun tiloissa opetetaan kotitalouden
erityisrynmia seka kasityon koneneulontaa, lankatoita,
kankaanpainantaa ja —varjaysta seka taiteen perusopetusta.

Vastaavia aikuisopetukseen soveltuvia erityisopetustiloja on
Helsingissa vahan tarjolla.

Makelankadun vuokra on 2.402,85 e /kk ja siivous on 751,96 e / kk.
Vuosikustannukset ovat yhteensa noin 37.850 e vuodessa ja 19,92 e
per opetustunti ilman vahtimestaripalveluita ja sahkoja. Vuokra/tunti on
14,00 e silloin, kun otetaan opetustuntien valmistelutunnit huomioon.
Makelankadun opetustilassa jarjestetaan opetusta opetuskaudella
jokaisena viikonloppuna ilman vahtimestaripalveluita.

Syksylla 2011opetusta Makelankadun tiloissa jarjestetaan seuraavasti:
Kotitalous: opetusta 400 t + muu kaytto 168 t

- 56 % keskisen alueopiston kotitalous-ainealan
opetustunneista

- 21 % koko opiston kotitalous-ainealan opetustunneista
- 81 % koko opiston kotitalouden erityisryhmien opetuksesta

- Opetuksen ulkopuolista toimintaa (raaka-aineiden hankinta- ja
jarjestelytyot, opetusmateriaalin  valmisteluty6t, opetustilan valmistelu-
ja siistimisty6t) keskim. 14 t/vko, yht. 168 t/lukukausi

Kasityo: opetusta 556 t + muu kayttd 216 t
- 55 % keskisen alueopiston kasityotunneista
- 38 % koko opiston lankatdiden opetuksesta

- 34 % koko opiston kasitydn taiteen perusopetuksen
opetuksesta
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- 30 % koko opiston kankaanpainanta ja varjays-
opetuksesta

- Opetuksen ulkopuolista toimintaa (koneneulojien
omatoiminen tyoskentely, luokkien jarjestely ja luokkien kuntoon laitto
ennen opetusta) keskim. 18t/vko yht. 216 t/lukukausi.

Makelankadun tiloja kaytetaan puolessa vuodessa noin 1350 tuntia ja
koko vuonna noin 2700 tuntia.

Opiskelijamaarat Makeldnkadun opetustilassa syksylla 2011 (tilanne
22.8.2011):

Kotitalouden kursseille hyvaksyttyja on 381( sis. erityisryhmien
opiskelijoita noin 150) ja jonossa on 320. Kasityon kursseille
hyvaksyttyja on 171 ja jonossa 104.

Tunnit ja opiskelijat Makelankatu 45:ssa lukuvuonna 2010-2011
AINERYHMA  kurssien
maara tuntimaara suorittaneita

suunn/tot  suunn/tot

opiskelijoita
Tekstiilityo 37/34 974/910 294
Kotitalous 63/59 632/615 445

YHTEENSA 100/93 1606/1525 739

Vuoden 2012 talousarvioehdotuksen opiston tuntitavoite on 99 700
opetustuntia eli sama kuin vuonna 2011. Makelankadun
opetustuntimaara tulisi tilasta luovuttaessa sijoittaa opiston muihin
omiin tiloihin. Taysaikaisesti vuokratuissa kasityon ja kotitalouden
opetustiloissa ei ole vapaita iltaopetusaikoja kuin vain muutamina
arkipaivina ja yksittaisina perjantai-iltoina.

Johtokunta totesi jattdessaan asian poydalle, etta esittelyn on
sisallettava eri vaihtoehtoja Makelankadun opetuksen jarjestamiseksi.
Seuraavassa on opetuksen suunnitteluhenkildokunnan kanssa
kartoitettuja vaihtoehtoja toiminnan jarjestamiseksi ja esittelyssa on
otettu huomioon vaihtoehdon vaikutus talouteen ts. saadaanko
tarvittavia saastoja aikaan.

1. Toiminta siirretaan muihin keskisen alueopiston tiloihin
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi Y-tunnus
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Makelankadun kasitydopetus siirretdan osin toisiin keskisen
alueopiston tiloihin: Opistotaloon ja Kuvataidekeskukseen.
Uudelleensijoitus vaatii Opistotalon yhden opetusluokan (esim.
kerhosali) muuttamista kasityon erityisluokaksi. Muutostyot vaativat
resursseja vuonna 2012. Kuvataidekeskuksen tiloihin siirretaan
mahdollisuuksien mukaan kasityokursseja (markatilakurssit).
Opistotalossa on vapaana yksittaisia opetusaikoja luokissa (ks. liite), ja
opetusta voidaan luokissa tiivistda. Opistotalon luokkien kayttdasteen
nosto on opiston palveluverkkosuunnitelman mukaista.

Kotitalousopetus sijoitetaan Opistotaloon (erityisryhmien paivaopetus)
ja iltaopetus Tukkutorille (ns. Tukkutori-projekti), josta tulee
tuntiperusteisia vuokrakuluja. Vuokrakulut samalla toimintavolyymilla
olisivat yhteensa noin 400 h x 26,80 = 10.720 euroa. (Vuokra-arvio
perustuu opetusviraston koulujen aineopetusluokista perimaan
vuokraan, Tukkutorin vuokran tasmallista suuruutta ei ole viela
tiedossa.) Tukkutorille valmistuu opetustiloja syksyyn 2012 mennessa.

Saastda syntyy noin 27.000 euroa.
2. Makelankadun tila tehokkaampaan kayttoon

Koulujen opetustunteja siirretaan noin 300 tuntia muista alueopistoista
keskiseen niin, etta tila saadaan tehokkaampaan kayttoon. Syntyy
saastoa koulujen tilavuorista: 300 tuntia x 26,80 = 8.040 euroa.

Vaihtoehtoisesti keskisessa alueopistossa painotetaan enemman ko.
ainealoja ja tunteja siirretaan muilta ainealoilta kasityohon ja
kotitalouteen. Vuokrasaastoa ei synny ja mahdollisesti Opistotalon
kayttdaste huononee.

3. Vahennetaan kasityoopetusta keskisessa alueopistossa

Vahennetaan kasityonopetusta Makelankadun opetustuntien verran ja
lisataan opetusta vastaavasti muissa opetusaineissa, jotka sijoitetaan
Opistotaloon ja Kuvataidekeskukseen. Osa tunneista sijoitetaan muihin
alueopistoihin.

Kotitalouden paivaopetus siirretdan Opistotaloon ja iltaopetus
toteutetaan Tukkutorilla.

Makelankadun kustannukset (noin 31.000 euroa) saastyvat. Tukkutorin
vuokrakustannukset noin

10.720 eur.

4, Opetus siirretaan koulujen tiloihin
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Koulujen tekstiilitydn luokat ovat yleensa ns. yleisluokkia, joissa on
ompelukoneet ja oppilaiden tyopoydat ja 1-2 isoa poytaa.
Kankaanpainannan, varjayksen ja huovutuksen opetukseen yleisluokka
soveltuu heikosti, koska peruskoulussa em. tekniikoiden opetus on
pienimuotoista. Ompeluluokka opistolla on jo opistotalolla. Seka
kotitalousopetuksessa etta kasitydopetuksessa on myos varasto-
ongelma, silla varastotilaa kouluilla on yleensa heikosti. Koulujen
erityisluokkien kayttd vaatii jarjestelyja ja lisaa raaka-aine- ja
valinehankintoja.

Mikali ulkopuolista vuokratilaa kaytettaisiin, kotitalousopetuksen
kannalta Tukkutorin mahdollisuudet ovat koulujen tiloja paremmat.

Koulujen kayton kustannukset olisivat noin 70.000 euroa, mikali
valmistelutunneista laskutetaan. Pelkat opetustunnit maksaisivat noin
50.000 euroa (26,80 eur/tunti). Koulujen kaytto olisi siis kallimpaa kuin
Makelankadun vuokratila.

5. Makelankadusta kasityokeskus ja kotitalousopetus
Tukkutorille ja Opistotaloon

Kotitalouden paivaopetus voidaan siirtaa osittain Opistotaloon ja
vuorataan iltaopetukseen Tukkutorilta tiloja tuntiperusteisesti.

Kasitybopetus sailyy Makelankadulla. Kotitalousluokasta tehdaan
verhoiluluokka. Makelankadulle siirretaan kouluilla nyt pidettavia
opetustunteja 300 t, joista saasta 8.000 euroa. Verhoiluopetusvalineet
on opistoon hankittu jo aiemmin. Ongelmana on sailytystilan puute.

Vaihtoehto lisaisi opetuksen laatua. Saastoéa ei synny, vaan Tukkutorin
vuokrakustannukset lisdisivat menoja noin 10.720 euroa.

6. Luovutaan jostain muusta opiston tilasta
Saastdjen aikaansaamiseksi luovutaan jostain muusta opiston tilasta.
7. Saasto henkildstdomenoista

Jatetadan tayttamatta jokin avoimeksi tulevat toimi/virka ja siitd saadaan
saastoa. Tayttamatta voitaisiin jattaa esim. tayttamaton opettajan toimi.

Esittelija
johtava rehtori
Taina Torma
Lisatiedot
Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501
taina.torma(a)hel.fi
Eero Julkunen, Aluerehtori keskinen, puhelin: 310 88531
eero.julkunen(a)hel.fi
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Liitteet
1 Makelankadun tunnit syksy 2011
2 Vapaita ilta-aikoja Opistotalo 2011 syksy
Tiedoksi

Tiedoksisaajat
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§79
Tyovaenopiston organisaation uudistamismahdollisuudet

HEL 2011-003143 T 00 01 00

Paatos
Asia poistettiin esityslistalta.

Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma

Lisatiedot
Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501

taina.torma(a)hel.fi

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi.

Esittelija
Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 15.11.2010 kehottaa talous- ja
suunnittelukeskusta (taske) selvittdmaan suomen- ja ruotsinkielisten
tydvaenopistojen organisaatioiden uudistamismahdollisuudet seka
Helsingin etta paakaupunkiseudun tasolla. Toimeksianto perustuu
kaupunginvaltuuston 10.11.2010 tekemien paatdsten
taytantéonpanoon.
Johtokunta kasitteli organisaation uudistamista kokouksessaan
7.6.2011 ja paatti jarjestaa pienimuotoisen seminaarin johtokunnalle
aiheesta. Seminaari pidettiin 29.8.2011. Lisaksi tydvaenopisto on
tiedottanut henkilostolleen ns. Johtavan rehtorin ajankohtaiskirjeilla
organisaation uudistamismahdollisuuksien kartoittamisesta seka
perustanut Fronter-ymparistoon Muutosviestinta-kansion, joka on avoin
koko henkilokunnalle. Ajankohtaiskirjeita on mennyt 2 kappaletta tana
vuonna.
Johtokunta keskustelee tyovaenopiston organisaation uudistamistyon
taman hetkisesta vaiheesta.

Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma

Lisatiedot
Taina Térma, johtava rehtori, puhelin: 310 88501

taina.torma(a)hel.fi
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§ 80
Vuoden 2011 talousarvioennuste nro 3 ja ylitysoikeusesitys

HEL 2011-005282 T 02 02 00
Paatos

Johtokunta paatti merkita vuoden 2011 kolmannen
toteutumisennusteen ja talousarvion toteumaraportin ajalta 01.01.-
30.09.2011 tiedoksi.

Johtokunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle ennusteen johdosta,
ettd Suomenkieliselle tydvaenopistolle mydnnetdan vuoden 2011
talousarvion ylitysoikeus 178 000 euroa, joista myonnettaviin
avustuksiin kohdennetaan

33 000 euroa, palkkoihin kohdennetaan 107 000 euroa ja
henkilésivukuluihin 38 000 euroa.

Esittelija
johtava rehtori
Taina Toérma

Lisatiedot

Tarja Humalainen, talouspaallikkd, puhelin: 310 88503
tarja.humalainen(a)hel. fi

Liitteet

Talousraportti 30.09.2011.pdf
ennuste 3 2011.pdf

N —

Paatosehdotus

Johtokunta paattanee merkita vuoden 2011 kolmannen
toteutumisennusteen ja talousarvion toteumaraportin ajalta 01.01.-
30.09.2011 tiedoksi.

Johtokunta paattanee esittaa kaupunginhallitukselle ennusteen
johdosta, ettda Suomenkieliselle tydvaenopistolle mydnnetaan vuoden
2011 talousarvion ylitysoikeus 178 000 euroa, joista myonnettaviin
avustuksiin kohdennetaan 33 000 euroa, palkkoihin kohdennetaan 107
000 euroa ja henkildsivukuluihin 38 000 euroa.

Tiivistelma

Ylitystarpeesta 124 000 euroa johtuu ulkopuolisella rahoituksella
katettavan toiminnan menoista. Loput 54 000 euroa selittyy silla, etta
opistossa ei ole kyetty pienentamaan menoja riittavasti, jotta
tyoehtosopimuksen muutoksista syntynyt henkilostomenojen lisays olisi
pystytty kattamaan.
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Esittelija

Talousarvion noudattamisohjeiden mukaan talousarvion maararahojen
ylitysoikeusesitykset tulee toimittaa Talous- ja suunnittelukeskukseen
21.10.2011 mennessa.

Talousarvion noudattamisohjeiden mukaan toteutumisennuste
laaditaan vuonna 2010 neljannesvuosittain. Vuoden 2011 kolmas
toteutumisennuste pitaa toimittaa Talous- ja suunnittelukeskukseen
13.10.2011 mennessa.

Virastojen ja laitosten on saatettava talousarvion toteutumisennuste
lauta- ja johtokuntansa tietoon. Lauta- ja johtokuntien on lahetettava
asiasta poytakirjanote kaupunginhallitukselle, josta kay ilmi, mihin
toimenpiteisiin se on paattanyt ennusteen johdosta ryhtya.

Ennuste on esitetty liitteissa.

Sellaiset toimintaympariston muutokset, jotka voivat vaikuttaa
talousarvion toteutumiseen, tulee talousarvion noudattamisohjeiden
mukaan arvioida ennusteen laatimisen yhteydessa. Opiston tavoite on
sopeuttaa toimintamenot talousarvion mukaiseksi lukuun ottamatta
ulkoisella rahoituksella rahoitettavan toiminnan menoja, mutta tahan ei
ole kyetty.

Ulkopuolisella rahoituksella jarjestetty toiminta

Avustuksia saadaan opetusministeriolta ja EU:n Elinikaisen oppimisen
ohjelmaan kuuluvasta Grundtvig- aikuiskoulutuksen alaohjelmasta ja
uudesta Tekesin kanssa toteutettavasta hankkeesta, joista yhteensa 84
000 euroa ennustetaan kaytettavan vuoden 2011 aikana. Avustukset
on myonnetty sellaisiin hankkeisiin ja tarkoituksiin, joita ei ole voitu
huomioida talousarviota laadittaessa.

Hanke, johon avustus on saatu vuoden 2011 kayttd euroa
Opintosetelityyppinen avustus (2010) 13 000,00
Understanding the needs of older people 10 000,00
Intercultural Dialogue to Develop an Europea 10 000,00
Opintosetelityyppinen avustus (2011) 20 000,00
Laatu- ja kehittdmisavustus (2010) 20 000,00
Tekes, Verkko-opisto 9 000,00
Site 2 000,00
Avustukset 84 000,00
PKS opistojarjestelma 40 000,00

- muiden pks kuntien osuus projektipaallikon palkasta
Ulkopuolisella rahoituksella jarjestettavan toiminnan menot 124 000,00
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Henkilostomenot

Opistossa on jatetty yksi aluerehtorin vakanssi tayttamatta vakanssin
vapauduttua sen hoitajan elakkeelle siirtymisen johdosta. Lisaksi yksi
opistosihteerin vapautunut vakanssi on taytetty osa-aikaisesti palkatulla
henkilolla. Opiston tiedossa on, etta keskitetysti on varattu maararahoja
tyoehtosopimusten muutoksiin vain isommille hallintokunnille.

Tyb6ehtosopimusten muutokset 2011 palkat yht. sis. hlosivukulut

Jarjestelyvarat 5988 e / kk 1.5 alk. yht. 56 600 e
Kertakorv. 100 e / hlo 14 400 e
Tybehtosop. muutos 1,2 % 1.5. alk. 72000 e
Yhteensa 143 000 e

Lisaksi opiston raamiin vuodelle 2011 jai vajetta jo vuoden 2010
tydehtosopimusten muutoksista.

Opiston kayttétalouden henkildstémenoihin sisaltyy PKS yhteiseen
opistojarjestelmahankkeeseen liittyen palkatun projektipaallikon palkat
henkildsivukuluineen. Menoista 40 000 euroa veloitetaan muilta PKS
kaupungeilta ja loput 30 000 euroa on tarkoitus aktivoida taseeseen
keskeneraisiin hankkeisiin tilinpaatoksen yhteydessa. Hankkeen
toteutuminen on viivastynyt ja siksi tarkastusviraston kanssa
selvitetaan, onko aktivointi mahdollista tehda, vaikka hankintapaatosta
ei ehka pystyta tekemaan taman tilikauden aikana. Jos aktivointi on
mahdollinen suunnitelman mukaisesti, kayttotalouden palkkamenojen
ylitystarve pienenee 30 000 euroa ja ylitystarve on palkkamenojen
osalta talléin 24 000 euroa.

Toiminnalliset tavoitteet ja irtaimen omaisuuden hankinta

Sellaiset toimintaympariston muutokset, jotka voivat vaikuttaa
talousarvion toteutumiseen, tulee talousarvion noudattamisohjeiden
mukaan arvioida ennusteen laatimisen yhteydessa. Opiston tavoite on
sopeuttaa toimintamenot talousarvion mukaiseksi lukuun ottamatta
ulkoisella rahoituksella rahoitettavan toiminnan menoja, mutta tahan ei
ole kyetty.

Sitova toiminnallinen tavoite on 99 700 opetustuntia, ja sen
ennustetaan toteutuvan tavoitteen mukaisesti.

Investointimenot on esitetty toteutuvan talousarvion mukaisesti, vaikka
tiedossa on, etta opistojarjestelman hanke siirtynee ensi vuoden
puolelle. Investointimenoja koskeva ylitysoikeusesitys tehdaan
30.12.2011 mennessa talousarvion noudattamisohjeiden mukaisesti.
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Poytakirja tarkastettu

Jukka Kuittinen
J. Pekka Makela

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana Helsingin kaupungin
kirjaamossa (Pohjoisesplanadi 11-13) ja asianosaista
koskeva paatds on annettu postin kuljetettavaksi seuraavana
arkityopaivana poytakirjan nahtavanapitamisesta.
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