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1. TOIMINNAN JOHTAMINEN 

Työväen Sivistysliiton liittokokous pidettiin kesäkuussa 2003. Liittokokous hyväksyi TSL:n 
strategia-asiakirjan vuosille 2003-2007 ja valitsi kansanedustaja Pia Viitasen liiton puheen-
johtajaksi uudelle kaksivuotiskaudelle. Tohtori Pentti Arajärvi piti liittokokouksessa esitel-
män, joka käsitteli aikuisopiskelun taloudellisen tuen parantamista. 

Strategia-asiakirjan mukaan TSL:n keskeisinä haasteina ovat yhteistyön voimistaminen jä-
senjärjestöjen kanssa, alueellisen ja paikallisen toiminnan vahvistaminen, liiton näkyvyy-
den ja julkisuuskuvan parantaminen, henkilöstön osaamisen kehittäminen ja vakaa talous. 
Kuhunkin haasteeseen vastaamiseksi käynnistettiin toimenpide-esitysten laatiminen. 
Keväällä 2003 teetettiin jäsenjärjestötutkimus, joka tavoitti 35 TSL:n jäsenjärjestöä. Tutki-
muksen tulokset ja johtopäätökset antoivat hyvän pohjan strategiatyölle. 

Opintokeskustuntien määrä kasvoi 4. 739 tuntia, opetustunteja toteutui yhteensä 40.832 
(vuonna 2002 36.093 tuntia). Opetustunnit jakautuivat toteuttajatahon mukaan seuraa-
vasti: jäsenjärjestöjen kiintiökurssit 15.154 tuntia (vuonna 2002 16.300 tuntia), piiri- ja 
opintojärjestöjen kiintiökurssit 17.712 tuntia (vuonna 2002 13.339 tuntia) ja TSL:n omat 
kurssit 7.966 tuntia (vuonna 2002 4.738 tuntia). Opintokerhotuntien määrä oli yhteensä 
121.610 tuntia (vuonna 2002 122.640 tuntia). Näiden ohella liitto toteutti työvoimapo-
liittista koulutusta 2.075 tuntia yhteistyössä työvoima- ja elinkeinokeskusten kanssa. 
ESR:n rahoittaman TOP 1 O+ -projekti toteutti 21.854 tuntia. 

Parlamentaarisen aikuiskoulutustyöryhmän jatkovalmistelujen tuloksena TSL hyväksyttiin 
niiden vapaan sivistystyön oppilaitosten joukkoon, jotka voivat toteuttaa ammatillista lisä-
koulutusta uuden valtionosuusjärjestelmän piirissä. Vuonna 2003 TSL toteutti ammatillista 
lisäkoulutusta 5.364 tuntia. 

Liiton taloudellinen tulos päätyi 79.935,04 euron alijäämään vuonna 2003. Liiton oma pää-
oma putosi 23.185,64 euroon. 

Ranta-Toivalan kurssikeskuskiinteistöissä teetettiin toimintavuoden aikana peruskuntoar-
vio, homekartoitus ja myyntihinta-arvio. Kiinteistöissä on homevaurioita ja investoinnit ar-
vion mukaan lähivuosina olisivat 270.000 euron luokkaa. Kalliiden investointimenojen 
vuoksi päädyttiin myyntivaihtoehdon linjalle. 

Toimintavuoden aikana koottiin yksiin kansiin henkilöstötilinpäätös, joka antaa hyvän poh-
jan henkilöstösuunnitelmalle. Vuonna 2002 aloitettu itsearvioinnin koulutusprojekti päättyi 
maaliskuussa Itsearvioinnin tulosten arviointi ja tulevaisuuden suunnittelu -seminaariin. 
Keskeisenä tavoitteena on ollut itsearvioinnin saattaminen jatkuvaksi osaksi liiton toimin-
nan arviointia. Joulukuun henkilöstöpäivässä suoritettiin toisen kerran itsearviointi , jonka 
vastauksista laadittiin toinen tiimien kehitysmatriisi. Tiimien kehitysvaiheindeksi parani 
kaikilla tiimeille 0,06 - 0,53 pistettä kaikkien yhteinen muutos oli + 0,43 pistettä vuodesta 
2002. 
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Edellisen hallituksen tavoin myös Matti Vanhasen hallitus painotti ohjelmassaan vapaan 
sivistystyön toimintaedellytysten turvaamista. Lisäksi hallitusohjelmaan sisältyy neljä poli-
tiikkaohjelmaa, joista erityisesti Kansalaisvaikuttamisen ja Tietoyhteiskunnan politiikkaoh-
jelma ovat TSL:lle tärkeitä. Liitto on osallistunut aktiivisesti Kansalaisvaikuttamisen 
politiikkaohjelman työohjelman laatimiseen; lisäksi TSL kutsuttiin yhtenä harvoista kansa-
laisjärjestöistä Tietoyhteiskunnan politiikkaohjelmasta päättävän tietoyhteiskuntaneuvos-
ton jäseneksi. 

TSL on vaikuttanut vuoden aikana vapaan sivistystyön kehittämiseen. Liiton pääsihteeri 
kuului työryhmään, joka jätti maaliskuussa 2003 opetusministeriölle esitykset vapaan si-
vistystyön tavoitteista, ohjauksesta ja rahoituksesta. Esitysten toimeenpanoa päätettiin 
sittemmin lykätä toteutettavaksi vuoden 2005 alusta lukien. TSL:n pääsihteeri valittiin ke-
väällä 2003 uuden toimikautensa aloittaneen aikuiskoulutusneuvoston varapuheenjohta-
jaksi. 

Liiton edustajat osallistuivat TSL:n kansainvälisen yhteistyöjärjestön, IFWEA:n liittokokouk-
seen lokakuussa 2003 Portugalissa. IFWEA:n uudeksi puheenjohtajaksi valittiin Joao 
Proenca Portugalista, TSL:n pääsihteeri valittiin uudelleen IFWEA:n hallituksen jäseneksi. 
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2.1. TALOUSHALLINNON TIIMI 

Tiimin tehtävänä on ollut: 
• laskutuksen, maksuliikenteen, palkanlaskennan, kirjanpidon sekä osakirjanpitojen 

hoito 
• tilinpäätösten laatiminen 
• viranomaisten edellyttämien tilitysten sekä maksatushakemusten laadinta 
• henkilöstöhallintoon liittyvät tehtävät; eläketilitykset, työterveyshuolto, työajan ja 

lomien seuranta 
• keskustoimiston hoito; puhelinkeskus, toimistotarvikkeet, yleinen asiakaspalvelu 
• tiimien talouden ohjaus ja sisäinen raportointi 
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Merkittävin muutos tiimin "perinteisten" tehtävien hoidossa on ollut laskutuksen, varaston-
valvonnan sekä palkanlaskennan siirtyminen viimeisimpinä Emce Solutions-ohjelmien 
käyttöön. Muutokset ovat aiheuttaneet perehdytyksen ohella myös runsaasti yhteenso-
vittamista eri taloushallinnon sovellusten välillä käyttöönottovaiheessa. 

Tiimien talouden ohjaamisen on tarkoittanut yhteydenottoja ja keskusteluja eri tiimien 
kanssa keskittyen lähinnä tiimeihin, joilla on ollut toiminnassa erilaisia projekteja ja hank-
keita. Taloushallinnon tiimin osuus on painottunut neuvontaan ja avustaviin tehtäviin. 
Näiden hankkeiden työllistävä vaikutus tiimissä on ollut keskeinen. Kun pyrkimyksenä on 
yhä tarkempi suunnittelu ja toteutus talouden näkökulmasta, tulee tiiminmerkitys niissä 
edelleen korostumaan. 

Talouden ohjauksessa sekä sisäisen raportoinnin kehittämisessä on painopisteenä ollut 
Notes-järjestelmän tarjoamien mahdollisuuksien parempi hyödyntäminen. Suunnittelussa 
on ollut tavoitteena ·talouden suunnitteluun/hallintaan liittyvän tiedon keskittäminen niitä 
varten luotaviin tietokantoihin. Mm. rahoituspohjan sirpaleisuudesta johtuen on talouden 
suunnittelu haasteellista, mutta keskittämisellä pyritään vähentämään epävarmuustekijöitä 
talouden arvioinnissa. Myös budjetointia varten on työstetty tietokantaa, jolla pyritään en-
tistä täsmällisempään talouden ennakointiin sekä mahdollisten poikkeamien selvittämi-
seen. 

Painopiste tiimien talouden ohjauksen sekä sisäisen raportoinnin kehittämistyössä on ollut 
suunnittelussa, mutta työorganisaatiossa tapahtuneiden muutosten johdosta ovat mahdol-
lisuudet toteutukseen parantuneet oleellisesti. 

Työketjuja muuttamalla vaikutetaan kokonaisuuden parempaan hallintaan; tiimissä on val-
mistauduttu tukihallintoon liittyvien tehtävien hoitoon yhdessä tuki- ja ohjaustiimin kanssa. 

Kirjanpitolain edellyttämää sisäistä tarkastusta on suoritettu tarkastamalla aluetoimistoissa 
käsiteltyä tositemateriaalia. Sisäisellä tarkastuksella tarkoitetaan aluetoimistoissa käsitel-
tävien laskujen kirjanpidollisen oikeellisuuden tarkastusta. Sillä myös huolehditaan kirjanpi-
tomateriaalin lain mukaisesta säilyttämisestä ja mahdollisista tarkastuskäynneistä. 

Tiimi on järjestänyt tilauksesta yhdistysten taloudenhoitoon liittyviä kursseja 5, joissa osal-
listujia on ollut 115 henkilöä ja opetustunteja 30. 
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Henkilöstökoulutuksella on huolehdittu ammattitaidon kehittämisestä; yksi tiimin jäsenistä 
on jatkanut taloushallinnon ammattitutkinnon suorittamista. Atk-taitoja on kehitetty osallis-
tumalla henkilöstölle järjestettyihin koulutustilaisuuksiin. Osaamismatriisien sekä kehitys-
keskustelujen tuloksena on laadittu henkilökohtaiset kehittämissuunnitelmat osana liiton 
henkilöstösuunnitelmaa. Tiimin kehittymistä on seurattu tiimimittarin avulla. 

Tiimikokouksia järjestettiin 6.3 .. 2003, 23.-24.9.2003 ja 18.11 .2003 
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2.2. YHTEISÖJEN TIIMI 

Tiimin tehtävänä on ollut 
- auttaa erilaisia yhteisöjä kehittämään toimintaansa ja oppimaan yhdessä 
- vahvistaa ihmisten osallistumisen, itseilmaisun ja yhteistoiminnan taitoja 
- rohkaista eri ikäisten ihmisten elinikäistä oppimista. 

Projektit 
-ToplO+ 
-Toma 

Järjestö- ja 
työyhteisöjen 

kehittäminen ja 
koulutus 

. TOIMINTA.;. 
AJATUS 
ARVOT 

Kurssit 
- työelämän kurssit 
- järjestötaitojen kurssit 
- viestintätaitojen kurssit 
- ruotsinkieliset kurssit 

Yhteistyö 
jäsenjärjestöjen kanssa 
- yhteissuunnittelu 
- projektit ja hankkeet 
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Asiakasryhmien koulutustarpeet ankkuroituvat työelämän ja vuorovaikutuksen ajankohtai-
siin ilmiöihin: työssä jaksamiseen, vuorovaikutustaitojen kehittämiseen, yhteistyötaitoihin, 
tiimiytymiseen, ristiriitojen hallintaan, suulliseen ja kirjalliseen viestintään sekä kansainväli-
seen edunvalvontaan. 

Tiimi on koulutuksessaan korostanut osanottajakeskeisyyttä, vuorovaikutusta ja toiminnal-
lisuutta. Koulutukseen osallistuvia on autettu omien arkikokemustensa kautta ymmärtä-
mään muutos- ja oppimistapahtumia. Koulutuksessa on pyritty avoimuuteen ja joustavuu-
teen niin tavoitteenasettelussa kuin toiminnassakin . 
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Tiimin koulutuspalvelut 

KURSSITYYPPI tilaisuudet osanottajat opetustunnit 

Päivämäärä kurssit 
- Yhdessä jaksamme paremmin 7 146 98 
- Ristiriitojen hallinta työyhteisössä 5 63 70 
- Puheviestintä; Irti jännityksestä 2 21 28 
- Puheviestintä; Puhumisen ilo 2 32 28 
- Kansainvälistyvä edunvalvonta 1 10 14 
- Tutor-utbildning 1 13 14 
- Ekonomi och bokföring för föreningsfolk 1 22 14 
- Utbrändhet i arbetslivet 1 25 14 
- Att lösa konflikter på arbetsplatsen 1 21 14 
- Glädjen att tala 1 22 14 

Yhteensä 22 375 308 
Tilauskurssit 

- jäsen järjestöille 189 1688 1102 
- muille yhteisöille 48 800 337 

Yhteensä 237 2488 1439 
Koulutuspalvelut tilauksesta 
- oppilaitokset 20 130 139 
- projektit 62 71 434 
Työvoimapoliittinen koulutus 20 59 140 
Maksupalvelukoulutus 6 258 43 

Yhteensä 2503 
Koulutuspalvelut tuottivat 17 4 7 opintokeskustuntia. 

Päivämääräkurssien osanottajatavoite alittui 240 ja opetustuntitavoite 140 tunnilla. 
Kaikkien kurssien yhteistuntitavoite alittui arvioidusta 197 tunnilla. 

Kurssiarviointien yhteenveto 

10 
9 
8 
7 
6 

9,09 

1 ! L .· 
: l 

l 

Opiskelijapalautteiden keskiarvot 

9,17 
8,68 8,98 

Ristiriitojen hallinta Yhdessä jaksamme Puhumisen ilo 
paremmin 

9,11 

Kansainvälistyvä 
edunvalvonta l_. -- lrt;jäeoltyk,~s~ 

---------------------- -----~ 
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Koulutusyhteistyötä oli Kiljavan opiston ja KTV-opiston kanssa. Tilauskursseja järjestivät 
seuraavat jäsenjärjestöt: Palvelualojen ammattiliitto, Uudenmaan SAK:n aluepalvelutoi-
misto, Kunta-alan ammattiliitto, Tekstiili- ja vaatetustyöväen liitto, Kemianliitto, Puu- ja 
erityisalojen liitto, Sähköliitto, Viestintäalan ammattiliitto, Elämäntapaliitto, Suomen Sosi-
alidemokraattinen puolue sekä Paperiliito ja Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto. 

Ruotsinkieliset listakurssit toteutuivat erinomaisesti ja osanottajatavoitteet ylittyivät. 

Omien jäsenjärjestöjen lisäksi tiimin koulutuspalveluja käyttivät mm. Laukaan työvoimatoi-
misto, Ammattiliitto Suora, Tampereen yliopisto, Tampereen ammattikorkeakoulu ja työttö-
mien Huhtasuo -projekti Jyväskylässä. 

Tiimi osallistui Noste-ohjelman puitteissa toteutettavan SAK:n Osaava pärjää -hankkeen 
pätevyysluotsikoulutusten toteuttamiseen. Syksyn 2003 aikana tiimi koulutti yhden yleisen 
kurssin sekä osallistui yhteistyössä ammattiliittojen, KTV:n ja PAM:in, järjestämien kurssi-
en toteutukseen. 

Tiimi oli osallisena yhdessä Kiljavan opiston kanssa Tartu tilaisuuteen - toinen mahdolli-
suus TOMA-projektissa, jonka tarkoituksena on projektiin osallistuvien työllisyyden edistä-
minen ja työmarkkinakvalifikaatioiden kohentaminen kehittämällä osallistujien nykyajan 
työelämässä tarvittavia perusvalmiuksia. 

Tiimi on osallistunut Opetushallituksen kehittämisrahoituksella toteutettavaan Jäsenenä 
kansalaisyhteiskunnassa -hankkeeseen, jonka kohderyhmänä ovat työelämässä olevat 
aikuiset ja nuoret työntekijät. Tavoitteena on ohjata osallistujia kansalaisuuteen ja osallis-
tumiseen tarvittavissa taidoissa ja näin tukea työyhteisöjen kehittymistä oppiviksi ja yhteis-
toiminnallisiksi. Vuoden 2003 aikana on aloitettu opinnot projektiryhmissä Jyväskylässä, 
Mikkelissä ja Iisalmessa. Opintokerhoissa käsitellään kansalaisyhteiskunnan ja yhteiskun-
tataitojen kysymyksiä, elämän hallintaa ja työssä jaksamista sekä yhteistoimintaa ja vaikut-
tamista. 

Työorganisaatiopalvelut TOP1 0+-hankkeessa toimi hankepäällikön lisäksi viisi työyhteisö-
kehittäjää. Hankkeen kohderyhmänä ovat olleet eteläsavolaisten yritysten ja työyhteisöjen 
koko henkilöstö sekä elinkeinoja tukevat kehittämisorganisaatiot, työelämäosapuolten vas-
tuuhenkilöt ja yksityiset työelämän kehittäjät. Hankkeen toiminta keskittyi kehittämään 
osaamista, sisäistä yrittäjyyttä, työssä jaksamista, verkostoitumista ja tasa-arvoa. 
Hankkeen avulla parannetaan kohderyhmän kilpailukykyä, tuloksentekokykyä, työllistämis-
mahdollisuuksia ja muutoksiin sopeutumista. Hankkeessa kartoitettiin työyhteisöjen kehit-
tämiskohteiden arviointia ja voimavara-analyysejä haastatteluineen, tehtiin työyhteisökoh-
taiset kehittämis- ja koulutussuunnitelmat sekä organisoitiin koulutusta ja vaikuttavuuden 
seurantaa. Vuoden 2003 aikana mukana oli 92 työyhteisöä. Koulutus- ja kehittämistoimin-
nassa oli mukana 1.420 henkilöä ja niistä kertyi 3.122 koulutuspäivää (21.854 tuntia). 
Hankkeen oma henkilöstö konsultoi ja koulutti 116 päivää. 

Tiedotustoiminta 

TSL-tiimien sisäinen keskustelu- ja uutiskanava oli Notes-ohjelmassa Yhteisötiimin fooru-
mi. Notes-ohjelma tukee tiimin viestintää ja tiedotusta. Tiimi vastasi oman toimintansa 
markkinoinnista yhteistyössä opintojen tuki ja ohjaus - tiimin sekä muiden tiimien kanssa. 
Tiimin ruotsinkielisistä kursseista julkaistiin erillinen esite. 
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Kehittämistoiminta 

TSL-kurssien ohjelmia uudistettiin ja ajanmukaistettiin tiimin kokouksissa käydyin yhteisin 
arviointikeskusteluin. Jatkuva kehittämistehtävä oli kurssien työtapojen arviointi ja uudista-
minen. Kursseilta kerättiin opiskelijapalautteet, jotka toimivat arviointikeskustelun pohjana. 

2 tiimin jäsentä suoritti VSOP -ohjelman yhteisöllisyysopinnot, yhteensä 10 opintoviikkoa. 
Pedagogisen pätevyyden vuoden 2003 aikana hankki 1 tiimin jäsen. 

Ammattiliittojen koulutusvastaavien kanssa järjestettiin vuoden 2004 yhteistoimintaa käsit-
televä tapaaminen 19.5.2003. Muiden jäsenjärjestöjen koulutusvastaavien tapaaminen to-
teutettiin 8.9.2003. Vuoden 2003 keväällä tehdyn jäsenjärjestökyselyn myötä haettiin uusia 
jäsenjärjestöyhteistyön muotoja. 

Tiimikokouksia järjestettiin 4 - 5.2.2003, 19.3.2003, 10-12.9.2003 ja 21-22.10.2003. 
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2.3. TSL-TIETOVERKOT-TIIMI 

Tiimin tehtävänä on ollut 
1. järjestää koulutusta ja etäopiskelumahdollisuuksia tietokoneen ja sen sovellusohjel-

mien sekä tietoverkkojen käyttöön sekä valmennusta kansalaisten tietoyhteiskuntatai-
toihin. 

2. tuottaa itse sekä yhdessä muiden tiimien, jäsenjärjestöjen ja yhteistyökumppaneiden 
kanssa oppimisympäristöjä ja opintoaineistoja verkkoon sekä tietokoneavusteisia 
etäopintoja. 

3. luoda verkkoyhteyksiä ja -palveluita TSL:n ja sen jäsenjärjestöjen sekä IFWEA:n 
käyttöön 

4. vaikuttaa tietoyhteiskuntakehitykseen ja -politiikkaan osallistumalla eri tahoilla tapah-
tuvaan valmisteluun ja keskusteluun sekä huolehtia osaltaan siitä että TSL jäsenineen 
pysyy ajan tasalla tietoyhteiskunnan ja informaatioteknologian sekä verkkoteitse väli-
tettävän tiedon tuotannon ja käytön kehitysvaiheissa ja tämän soveltamisessa opinto-
ja koulutustoiminnassa sekä järjestön sisäisessä käytössä 

5. ylläpitää ja kehittää TSL:n tietohallintoa ja käytettäviä tieto- ja taloushallinnon atk-jär-
jestelmiä, -ohjelmistoja ja -laitteistoja sekä henkilöstön ja vapaaehtoistyöntekijöiden 
niihin liittyviä taitoja ja verkko-osaamista 

Edellä mainittuja tehtäviä toteutettiin vuoden aikana seuraavilla hankkeilla: 

1. KOULUTUSPALVELUT JA TUKIPALVELUT 

1.1. Tiimin järjestämät kurssit 2003: 

... 

KURSSITYYPPI KURSSIT OSANOTTAJAT,. OPETUSTUNNIT 
1 ·. 

PÄIVÄMÄÄRÄ- JA TILAUSKURSSIT 161 1470 4643 (tav. 4500) 

AMMATILLINEN 70 740 5364 (tav. 2400) 
LISÄKOULUTUS 

TYÖVOIMAPOLIITTINEN 1 6 10 
KOULUTUS 

MAKSU PALVELU 1 12 32 

MUILLA AVUSTUKSILLA 4 22 270 

KAIKKI KOULUTUS 237 ( tav 190) 2250 (tav 1900) 10319 (tav 6900) 
YHTEENSÄ 

Kursseja kertyi 237 ja opetustunteja yhteensä 10319 (v. 2002 141/3801, v. 2001 
117/2178, V. 2000: 119/1908, V. 1999: 127/1934, V. 1998: 66/958). 
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A) Päivämäärä- ja tilauskurssit 
Suurimmat jäsenjärjestöihin suunnatut koulutushankkeet toteutettiin SAK:n, SDP:n, Kemi-
anliiton, Metalliliiton, KTV:n, PAM-liiton, Paperiliiton ja Viestintäalan ammattiliiton kanssa 
valtakunnallisella tai alueellisella tasolla. Niissä keskityttiin atk:n ja tietoverkkojen monipuo-
liseen käyttöön luottamus- ja yhdistystoiminnassa sekä luomaan kykyä hahmottaa tietoyh-
teiskuntakehityksen vaikutuksia arkielämään ja järjestötoimintaan. Oppimispisteitä, jotka 
ovat tarjonneet koulutusta tietotekniikan perustaitoihin ja kansalaisen tietoyhteiskuntaval-
miuksiin, on ylläpidetty Imatralla, Joensuussa, Jyväskylässä, Lappeenrannassa ja Tampe-
reella. Turkuun ja Pietarsaareen perustettiin uudet oppimispisteet. Kaikille avointa koulu-
tustarjontaa lisättiin merkittävästi. Perinteinen, avoin kurssiohjelma Elannon kanssa pie-
nentyi aiempiin vuosiin verrattuna. 

8) Aikuisten ammatillinen lisäkoulutus ja maksupalvelukurssit 
Ammatillista lisäkoulutusta on järjestetty Helsingin Paasivuorenkadun luokassa, Kymen 
alueella (Lappeenrannassa ja Imatralla) sekä Mikkelissä, Tampereella ja Turussa sijait-
sevissa atk-luokissa. 

1.2. ATK-luokat 

Tiimi järjesti koulutusta yhdessätoista atk-luokassa ja neljässä erillisessä oppimispistees-
sä. Oppilaiden käytössä työasemia oli yhteensä 190 kappaletta. 

1.3. Verkko-opiskelu ja opintoaineistot verkossa 

Yhdessä SAK:n kanssa tuotettu ay-koulu oli opiskelukäytössä vuoden alusta lähtien. 
Opiskeluryhmiä perustettiin kahdeksan, joista seitsemän sai opintonsa vuoden aikana 
päätökseen. Opiskelijoita opiskeluryhmissä oli yhteensä seitsemänkymmentäviisi. 
Opiskelijahankinta toteutui SAK:n, TSL:n ja ammattiliittojen verkkopalveluiden kautta. 

Opintokeskusten henkilökunnalle toteutettiin VSY:n tilauksesta 28.4.-24.9. välisenä aikana 
kolmen opintoviikon mittainen "Verkkokurssia toteuttamaan", joka koostui verkko-opetuk-
sen suunnittelusta, ohjauksesta ja oman oppimisympäristön laadinnasta. Vuoden aikana 
WebCT-etäopetuspalvelimelle tuotettiin seuraavat verkkokurssit: 

• Matkalla tietoyhteiskuntaan (erityisesti verkko-opintokerhoille tarkoitettu Reino 
Paasilinnan kirjaan perustuva opintomateriaali) 

• Verkko yhdistyksen työvälineenä 
• Verkko-ohjaaja 
• Verkkoturvan perusteita 
• Viestintä ja vuorovaikutus (Taskumatti-sarjasta kokonaisuus) 

Verkko-opiskelua harjoitettiin yhteensä 715 kurssitunnin verran. 

1.4. Koulutushankkeet ja -palvelut 

Hanke Kymen ja Etelä-Karjalan alueella atk-koulutuksen tarjoamiseksi epäsäännöllisissä 
työvuoroissa työskenteleville Metalli- ja Paperiliiton jäsenille on jatkunut vuoden aikana 
yhteistyössä paikallisten ammattiosastojen kanssa. Hanketta esiteltiin 1.-5. lokakuuta Por-
tugalin Albufeirassa järjestetyn IFWEA:n yleiskokouksen yhteydessä pidetyssä Basic Skills 
-workshopissa nimellä_"Basic skills in ICT - a Finnish case" 
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Tiimi tuotti o petushallituksen tukemana t ietoyhteiskuntavalmiuksien ja atk-taitojen itsear-
viointitietokannan verkkoon ja käynnisti hankkeen t ietoyhteiskuntasanastosta, joka myös 
tulee verkon kautta avoimesti kaikkien kiinnostuneiden käytettäväksi. Vuodenvaihteessa 
käynnistyi 4,5 - 6 opintoviikon mittaiset, VSY:n hyväksymät, alkusyksystä vahvistettua val-
takunnallista opetussuunnitelmaa seuraavat Kansalaisen tietoyhteiskuntavalmiudet -pilot-
tikoulutukset Imatralla ja Mikkelissä. KIO:n ja ammattiliittojen opistojen kanssa järjestettiin 
23. lokakuuta yhteinen oppimisympäristötyöpaja. Loppukeväästä käynnistyi yhteistyö Nor-
dea-pankin kanssa internet-peruskoulutuksen järjestämiseksi pankin +55 -Meidän kerhon 
jäsenille. 

Tiimi ylläpiti Tietokoneen ajokortti-tutkintojärjestelmää. Osana ammatillisen lisäkoulutuk-
sen koulutusohjelmaa järjestettiin kaikkien ajokorttitutkintojen, orientoivan tutkinnon, kan-
salaisten @-kortin, perustutkinnon, A-kortin että jatkotutkinnon, AB-kortin suorittamiseen 
vaadittavia koetilaisuuksia ja myönnettiin tietokoneen ajokortti hyväksyttävästi tutkinnon 
suorittaneille. 

1.5. Internet- ja atk-palvelut kotimaassa 

Tiimi teki tilauksesta erityisesti TSL:n jäsenjärjestöille erilaisia atk- ja internet-palveluita: 
• Oman, tarvittaessa domaintasoisen kotisivuosoitteen luomisen ja kotisivujen sekä 

verkkopalveluiden ylläpidon 
• verkkopalveluiden, kotisivujen, internet-käyttöisten tietokantojen suunnittelun ja toteu-

tuksen sekä internet-käyttäjätunnukset ja sähköpostiosoitteet 
• verkkoyhteydet TSL:n palvelimille 
Keskeisimmät asiakkaat olivat Postiliitto, Viestintäalan ammattiliitto ja sen yhdistykset, 
SAK, KTV, Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus SASK ja Helsingin lnvalidiyh-
distys. 

1.6. Kansainväliset verkkopalvelut 

Tiimi ylläpiti IFWEA:n ja EURO-WEA:n verkkopalveluja. Vuoden aikana palveluun tehtiin 
215 286 sivuhakupyyntöä. IFWEA:n kansainvälisten opintokerhohankkeiden - International 
Study Circles - verkko-opiskeluympäristö toteutettiin siihen liittyvine palveluineen. Tämä 
työ rahoitettiin opetusministeriön myöntämällä erityisavustuksella. 

1.7. Muut hankkeet 

TSL osallistui tasa-arvoisen tietoyhteiskunnan rakentamiseen ja opetusministeriön tieto-
strategiaan 2000-2004 liittyvien suunnittelu-, opintomateriaali ja koulutushankkeiden 
toteutukseen mm. asiantuntijajäsenyyksillä seuraavissa elimissä: 

Tietoyhteiskunnan kansalaisvalmiudet -hanke (OKY-ryhmä) 
VSY:n Kansalaisen tietoyhteiskuntavalmiudet-opetussuunnitelmaa laativa työryhmä 

• SAK:n koulutusvaliokunta 
• SAK:n verkko-opintojen työryhmä 
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2. SISÄISET PALVELUT 

2.1. Tietojärjestelmien ylläpito- ja kehittämistehtävät sekä tuki 

TSL:n tieto- ja taloushallintopalvelut perustuvat Lotus Notes -työryhmäohjelmistoon, Finas-
si-taloushallinto-ohjelmistoon, Lotus Domino-ohjelmistoon, jonka toimii siltana internet-ver-
kon ja sisäisten tietopalveluiden välillä sekä internet-verkon www- ja sähköpostipalvelimiin. 
Näiden toimintaa ja sovelluksia tiimi kehitti yhdessä johtoryhmän ja henkilöstön kanssa. 
Vuoden aikana päivitettiin ja uusittiin työasemia, palvelimia, käyttöjärjestelmiä ja ohjelmia. 
Tiimi vastasi lähiverkon ylläpidosta, sen häiriöttömästä toiminnasta sekä hankittavien atk-
laitteiden ja ohjelmistojen sopivuudesta ajateltuun käyttötarkoitukseen. Lisäksi ylläpidettiin 
tiimin käytössä olevia atk-luokkia sekä verkkoyhteyksiä kaikkiin aluetoimistoihin ja atk-
luokkiin. TSL:n verkko käsittää keskustoimiston ja aluetoimistojen työasemat, eri puolilla 
maata sijaitsevien atk-luokkien työasemat sekä tiimien palveluksessa työskentelevien 
määräaikaisten kouluttajien ja projektityöntekijöiden työasemat, joissa on käytössä työssä 
tarvittavat ohjelmistosovellukset, turvalliset verkkoyhteydet virussuojauksineen ja käyttä-
jätunnukset eri tietokantoihin. Olennainen osa työn sujuvuutta on TSL:n oman henkilöstön 
riittävä atk-osaaminen. Tähän tiimi on pyrkinyt järjestämällä henkilöstökoulutusta johtoryh-
män päätösten ja hyväksytyn toimintasuunnitelman mukaisesti sekä tarvittaessa pyynnös-
tä antamalla henkilökohtaista opastusta laitteiden, verkkoyhteyksien ja ohjelmien käytössä. 

2.2. TSL:n Internet-kotisivujen ylläpito ja kehittäminen 

TSL:n verkkopalvelu osoitteessa http://www.tsl.fi esittelee kattavasti toimintakokonaisuut-
ta. Tiimin verkkopalvelu osoitteessa http://www.tietoverkot.com esittelee taas tietoverkko-
tiimin toimintaa ja palveluita. Molempien verkkopalveluiden yksittäisten sivustojen ja tieto-
kantojen kehittäminen on jatkuvaa työtä. TSL:n verkkopalveluun tehtiin v. 2003 aikana yh-
teensä 1.078.801 sivupyyntöä. 

2.3. TSL:n kurssitarjonta Opetusministeriön Opintoluotsissa, TIEKEN aikuis- ja 
henkilöstökoulutuksen tietopankissa AIKO:ssa ja Soneran Findermediassa 

TSL:n verkkopalvelu on linkitetty opetusministeriön Opintoluotsi -portaaliin. Päivämäärä- ja 
tilauskurssitiedot päivitetään myös Aikuiskoulutuksen tietopankin tietokantaan. AIKO:n tie-
tokantoihin kohdistuu kuukausittain 10.000-15.000 hakua. 

3. TIIMIN OMA TOIMINTA 

Tiimi kokoontui vuoden aikana viisi kertaa: 8.1., 10.3, 7.-9. 6, 3.11. ja 16.-18.12. 
Kokouksissa suunniteltiin toimintaa ja kehitettiin koulutustuotteita, arvioitiin saavutuksia ja 
tutustuttiin toimialan uutuuksiin. Lisäksi seurattiin osaamisen kehittymistä marras-joulu-
kuussa pidettyjen kehityskeskustelujen, niistä laadittujen yhteenvetojen sekä tiimin oman 
osaamismatriisin avulla. 
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2.4. JULKAISU- JA MONIKULTTUURISUUDEN TIIMI 

Tiimin tehtävänä on ollut 
- liiton julkaisu- ja tiedotustoiminnasta vastaaminen 
- liiton ulkoisen imagon ja näkyvyyden vaaliminen 
- kansainvälisyys- ja monikulttuurisuuskasvatuksesta vastaaminen 
- maahanmuuttajakoulutuksen toteuttaminen 
- monikulttuurisuusprojektien hallinnointi 

Julkaisutoiminta 

Toimintavuoden aikana on ollut myynnissä 42 eri nimikettä. Neljä suurinta nimikettä 
muodosti lähes kolmanneksen aineistovaraston kokonaisarvosta, mikä on merkinnyt 
usean nimikkeen osalta varaston kiertonopeuden hidastumista. 

Aleksis Kiven Nummisuutarit ilmestyi vuoden aikana selkokielelle mukautettuna laitoksena. 
Ryhmäopiskeluun liittyvä Opimme yhdessä -kirja ilmestyi niin ikään vuoden aikana uudis-
tettuna painoksena. Taskumatti- kirjasarjasta otettiin useita uusintapainoksia. Tiimin vas-
tuulla oli myös liiton vuoden 2004 toimintaesitteen toimittaminen, mikä saatiin jakeluun 
syksyn aikana. 

Monikulttuurisuustoiminta 

Toimintavuoden vuoden aikana tiimi jatkoi yhteistoimintaa maahanmuuttajien ja heitä 
edus.tavien yhdistysten ja järjestöjen kanssa. Monikulttuurisuustoiminta toteutui erilaisten 
hankkeiden kautta, jotka ovat kuuluneet Euroopan Sosiaalirahaston Equal-hankkeisiin 

Kaakkois-Suomen Majakka-hankkeen yhteistyökumppaneita ovat olleet Helsingin yliopis-
ton Kaakkois-Suomen yksikkö ja työvoimahallinto. Tavoitteena on ollut tehdä ja mallintaa 
alueellista maahanmuuttajatyötä paikkakunnilla, joilla on suhteellisen vähän maahanmuut-
tajia useista kansallisuusryhmistä. Hankkeen toteutuspaikkakunnat olivat Kotka ja Kouvola 
ympäristökuntineen. 

Hämeenlinnassa on jatkettu "Ymmärräks'sää? -kumppanuushanketta Kiipulan AKK:n 
kanssa. Tiimi on vastannut tämän hankkeen monikulttuurisuutta koskevan oppi- ja tiedo-
tusmateriaalin valmistamisesta ja toiminut hankkeen kulttuurien välisen yhteistyön ja vies-
tinnän kouluttajana. 
Lisäksi tiimi on ollut mukana Kiljavan opiston pääkaupunkiseudulla toteuttamassa "Moni-
kulttuurisuus voimavaraksi "-ETMO -hankkeessa. 

Vaihtoehtoisen tekemisen projekti 

Vuonna 1997 aloitettuun Vaihtoehtoisen tekemiseen saatiin edelleen raha-automaattiyh-
distyksen avustusta. 
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Pitkäaikaistyöttömyyteen liittyvän syrjäytymisen ehkäisyyn ja lievittämiseen tarkoitetut 
osahankkeet päivätoimintakeskuksineen olivat käynnissä Imatralla (kunta mukana) ja 
Ruokolahdella, Kotkassa, Kuusankoskella (kunta mukana) ja Turun itäisissä kaupun-
ginosissa. Paikallisten, sisällöltään varsin erilaisten osahankkeiden toteutuksesta vasta-
sivat osa- tai kokopäiväiset projektisihteerit apunaan muutamia lähinnä yhdistelmätuella 
palkattuja ohjaajia . Hankkeet tarjosivat myös työharjoittelu- ja työkokeilupaikkoja. 
Projektien ohjausryhmissä oli edustajia mm. työvoimatoimistoista, sosiaalivirastoista, 
Kelasta, seurakunnista ja paikallisista järjestöistä. 

Kansainvälinen toiminta 
Koulutus ja materiaali 

Vuoden 2003 aikana liitto järjesti 14 EU-tilaisuutta, joissa oli osallistujia yhteensä 1425. 
Tilaisuuksia järjestettiin yhteistyössä TSL:n jäsenjärjestöjen kanssa. Tilaisuuksien järjes-
telyihin ja niihin liittyviin oheismateriaaleihin saatiin tukea ulkoministeriön kansalaisjärjes-
töille suunnatusta tiedotustuesta. 

Koulutustilaisuuksia globalisaatiosta sekä demokratia- ja kehityskysymyksistä järjestettiin 
yhteensä kuusi, joihin osallistui kaikkiaan yli 250 henkilöä. Tilaisuuksissa vieraili IFWEA:n 
jäsenjärjestöjen edustajia asiantuntijoina ja järjestelyissä tehtiin yhteistyötä SASK:n, 
HUMAK:n ja Filippiinit -seuran kanssa. TSL tuotti koulutustilaisuuksiaan varten oheismate-
riaaleja .. Tukea järjestelyihin ja materiaalin tuottamiseen saatiin ulkoministeriön kansalais-
järjestöille suunnatusta kehitysyhteistyön tiedotustuesta. 

EU:n aluepolitiikasta ja maakunnallisesta vaikuttamisesta järjestettiin kahdeksan koulutus-
tilaisuutta, joihin osallistui 918 kansalaista. Järjestelyissä tehtiin yhteistyötä lähinnä SDP:n 
kanssa. Keväällä 2003 valmistuivat Jukka Pekkarisen ja Ilja Kristian Kaveniuksen kokoa-
ma Suomi, EU ja maailma- puheenvuoroja talouspolitiikasta - julkaisu sekä Erkki Tuomi-
ojan kokoama Sota ja Rauha tällä vuosituhannella - teos, joita jaettiin tilaisuuksien oheis-
materiaalina. Järjestelyihin ja materiaalin tuottamiseen saatiin tukea Palkansaajasäätiöltä. 

Kansainväliset koulut 

Yhteispohjoismaiseen Geneve-kouluun osallistui keväällä 2003 kaikkiaan 5 suomalaista. 
Pohjolan TSL-kouluun syyskuussa 2003 Grönlannissa lähti niin ikään 5 suomalaista. 
BalticAE- verkoston Kevätkoulussa toukokuussa 2003 oli 6 suomalaista osanottajaa. 

Hankkeet 

Vuoden 2003 aikana saatettiin päätökseen aikuiskoulutuksen yhteistyöhanke Filippiineillä. 
Hanketta koordinoi SASK ja Filippiineillä IFWEA:n jäsenjärjestöTSL oli yksi hankkeen yksi 
osapuoli. Hanketta tuki ulkoasiainministeriö. 

Vuoden aikana jatkettiin kansalaisjärjestöjen ja ay-liikkeen vuoropuhelua edistävää koulu-
tushanketta Globaali Verkosto/Global Network/Red Global. Hanketta koordinoi SOLIDAR 
,ja TSL on hankkeen osapuoli. Kolmivuotisen hankkeen alueellisiin toimintoihin Aasiassa, 
Afrikassa ja Latinalaisessa Amerikassa on ulkoministeriö myöntänyt tukea. 
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Lähialuetoiminta 

Vuonna 2003 jatkettiin yhteistyötä Liettuan Sivistysjärjestön LLES:n ja Karjalan vapaan 
sivistysjärjestön OSO:n kanssa. Toimintaan kuului vierailuja ja pienimuotoisia koulutusti-
laisuuksia. Suomalaisnuorten kansainvälisyyskoulutusta ja nuorten kansainvälisen koulu-
tusyhteistyön tukemista jatkettiin, mihin saatiin tukea Folke Bernadotte Muistosäätiöltä. 

Tiimin koulutustoiminta 

Työvoimapoliittisen koulutuksen painopiste oli lyhytkestoisten, atk-pohjaisten työnhaku-
kurssien järjestämisessä. Kurssit ovat olleet kestoltaan 3 - 10 -päivä isiä. 

Näiden lisäksi järjestettiin työvoimapoliittisena koulutuksena pidempi kestoisia ohjaavan 
koulutuksen kursseja, jotka olivat suunnatut pitkäaikaistyöttömille ja maahanmuuttajille. 
Nämä kurssit olivat kestoltaan 4 kuukauden mittaisia, ja niihin sisältyi myös erilliset työ-
harjoittelujaksot. Pitkäaikaistyöttömien kursseilla keskityttiin osallistujien elämänhallinnan 
parantamiseen ja väylän löytämiseen työelämään. 
Maahanmuuttajille suunnatussa koulutuksessa opiskeltiin suomen kieltä ja yhteiskunta- ja 
työelämätietoutta ja pyrittiin näin parantamaan heidän kotoutumistaan suomalaiseen yh-
teiskuntaan. 

Tiimin järjestämät omat listakurssit käsittelivät kulttuurien kohtaamista ja elävää asiakir-
joittamista. Vuoden aikana toteutuneet tilauskurssit käsittelivät lähinnä erilaisten kulttuuri-
taustojen vaikutusta työelämässä ja viestinnässä. 

Koulutustilasto vuodelta 2003 

Kurssityyppi Tilaisuudet Tunnit Osallistujat 
Työvoimapoliittiset 21 1654 334 
kurssit 
Maahanmuuttajakurssit 18 1520 347 
Lista- ja tilauskurssit 11 139 146 
Muut (Vaihtoehtoinen 28 644 248 
tekeminen yms.) 
Yhteensä 78 3957 1075 

Tiimin oma toiminta 

Vuoden aikana tiimi piti tiimipalaveria, joissa toisessa keskityttiin tiimin toiminnan kannalta 
ajankohtaisiin asioihin ja toisessa pohdittiin tiimiytymiseen liittyviä yleisiä ehtoja ja 
ongelmia. Tiimikokouksia järjestettiin 14.1.03, 29.4.03 ja 4.6.2003. 
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2.5. OPINTOJEN TUKI- JA OHJAUSTIIMI 

Tiimin tehtävänä on ollut 
- opintokeskuskurssien ja opintokerhojen ohjaus, seuranta ja käsittely laskutus- ja maksa-
tusvalmiuteen sekä niiden tilastointi ja raportointi 
- yhteydenpito kurssi- ja kerhoasioissa kanssajärjestäjiin 
- kerho-opiskeluun innostaminen ja ohjaajakoulutuksen järjestäminen 
- omaehtoisen, paikallisen TSL- ja kulttuurityön tukeminen 
- alueellisten sidosryhmä- ja asiakassuhteiden ylläpitäminen ja kehittäminen. 

Opintokeskuskurssit 

Vuonna 2003 toteutettiin opintokeskuskursseja 33.262 tuntia (tavoite 31.300 tuntia) 
Kurssitunneista 55,5 prosenttia toteutettiin alueellisen ja paikallisen toiminnan kautta.yh-
teistyössä jäsenjärjestöjen kanssa toteutettiin 45,5 prosenttia kurssitunneista. 
Vuoden 2003 alusta alkaen poistettiin kurssituntikiintiöt alueellisilta ja paikallisilta kurs-
sijärjestäjiltä. 

Tiimi on osallistunut vuoden 2003 aikana Tukihallinnon kehittämisen työryhmän toimintaan 
yhteistyössä Tietoverkot- ja Taloushallinnon tiimien kanssa. Työryhmän tehtävänä on ollut 
joustavan ja helppokäyttöisen kurssitukijärjestelmän suunnitteleminen. Työryhmä on selvit-
tänyt mahdollisuudet tuntikiintiöiden poistamiseen valtakunnallisilta jäsenjärjestöiltä, suun-
nitellut toteutuneiden kurssituntien ja kurssitukien tasausjärjestelmän luomista, selvittänyt 
mahdollisuuksia nettotuntihintojen käyttöönottamiseksi, valmistellut reaaliaikaista tilastotie-
tokantaa seurannan helpottamiseksi sekä valmistellut kurssitukiasioiden sähköistä hoita-
mista. 

Opintokerhotoiminta ja ohjaajakoulutus 

Vuoden aikana opiskeli 3.384 opintokerhoa, joissa osanottajia oli yhteensä 36.090. 
Opintokerhotunteja toteutettiin 121.610. Kerhoille maksettiin taloudellista tukea keskimää-
rin 2,98 euroa tunnilta. 

Noin 48 prosenttia kerhotunneista toteutettiin perustuella ja noin 52 prosenttia korotetulla 
tuella. Tutorin ohjauksella toteutettiin 482 kerhotuntia ja ammattitutkintoon valmistauduttiin 
9 kerhossa (226 tuntia). 

Kerhojen taloudellisen tuen perusteet säilyivät vuoden 2002 tasolla. Kerho-ohjeistusta 
muutettiin vuoden 2003 alusta siten, että kerhojen kokoontumiskerroille ja kokonaiskestolle 
määriteltiin enimmäisrajat. Lisäksi otettiin käyttöön sisäinen ohjeistus kerhojen taloudelli-
seen tukeen liittyvien tulkintojen yhtenäistämiseksi. 

Opintokerhojen ohjaajille tarkoitettuja Ryhmäopiskelu ja vuorovaikutustaidot - kursseja 
järjestettiin kaksi (tavoite 4 kurssia). Kurssilaisilta saadun kirjallisen arvioinnin perusteella 
kurssin yleisarvosanaksi muodostui 8,50 (asteikolla 4-10). 

Eläkeläisten opintokerhojen ohjaajakoulutusta toteutettiin yhteistyössä Eläkkeensaajien 
Keskusliiton kanssa kuusi kurssia (tavoite 8 kurssia). 
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Järjestöyhteydet 

Alueellisille yhteistyökumppaneille ja sidosryhmille tarkoitettuja opintovastaavien neuvonta-
päiviä järjestettiin kuusi tilaisuutta (tavoite 9 tilaisuutta). Neuvontapäivien aiheena oli kurs-
sien ja kerhojen taloudelliseen tukeen sekä ohjeistuksiin liittyvät asiat. 

Yhteistyössä SDP:n kanssa toteutettiin neljä puolueosastojen opintosihteereille kohden-
nettua koulutustilaisuutta (tavoitteena oli kuusi tilaisuutta). 

Opinto- ja piirijärjestötoiminta 

Valtakunnallinen piirijärjestöfoorumi kokoontui tavoitteen mukaisesti vuoden aikana kaksi 
kertaa yhteisille suunnittelu- ja arviointipäiville, 22.-23.3.2003 Oulussa ja 25.-26.10.2003 
Karjaalla. Kevään tapaamisessa arvioitiin ja kartoitettiin piirijärjestöjen roolia sekä valmis-
tauduttiin tulevaan liittokokoukseen. Opetusministeri Tuula Haatainen kertoi syksyn fooru-
missa kansalais- ja vapaaehtoistoiminnan merkityksestä suomalaisessa yhteiskunnassa. 
Syksyn tapaamisessa aiheina olivat lisäksi opinto- ja piirijärjestöjen kulttuuri- ja tiedostus-
toiminnan kehittäminen sekä liiton strategian toteuttaminen alueellisella ja paikallisella ta-
solla. Foorumin puheenjohtajana toimi Urpo Tiainen TSL:n Kymen piirijärjestöstä. 

Liittokokouksen yhteydessä 7.6.2003 järjestettiin valtakunnallinen opintojärjestöjen neuvot-
telupäivä Työväen Akatemiassa, Kauniaisissa. Neuvottelupäiville osallistui 75 TSL-aktiivia. 

Aiemmin tehdyn opintojärjestötutkimuksen pohjalta käynnistettiin kehittämishanke, johon 
liittyen toteutettiin 5-päiväinen perhelomakurssi kesällä 2003. Perhelomakurssille osallistui 
14 aikuista ja 18 lasta. Lisäksi alueittain toteutettiin 1-päiväisiä koulutustilaisuuksia, joiden 
aihealueina olivat taloudenhoito, yhdistyslaki, kokoustoiminta sekä atk. Opinto- ja piirijär-
jestöjen alueellisia kehittämispäiviä järjestettiin yhteistyössä aluekeskusten kanssa suunni-
tellun mukaisesti kahdeksan 2-päiväistä tilaisuutta. 

Opintojärjestökirjettä julkaistiin neljä kappaletta, kaksi kevätkaudella ja kaksi syyskaudella. 

Opinto- ja piirijärjestöt ovat vuoden aikana hyödyntäneet keskinäiseen yhteydenpitoonsa ja 
TSL-tiedonhankintaan Internetissä olevaa vapaaehtoistietokantaa. 

Opinto- ja piirijärjestöjen työtä tuettiin hakemusten perusteella jaetuilla kulttuuri- ja kehittä-
mismäärärahoilla. Kehittämismäärärahoja myönnettiin 17 opintojärjestölle ja kolmelle piiri-
järjestölle, yhteensä 16.818 euroa. Kulttuurimäärärahoja myönnettiin 31 opintojärjestölle ja 
neljälle piirijärjestölle, yhteensä 16.818 euroa. 

Vuoden lopussa kartoitettiin opintojärjestöjen kulttuuri- ja tiedotustoiminnan tilanne erillisen 
kyselyn avulla. Kyselyn tuloksista on yhteenveto toimintakertomuksen liitteenä. 

Tiedotustoiminta 

Tiimin omien tuotteiden ja palveluiden lisäksi tiimin jäsenet ovat alueellisesti markkinoineet 
myös muiden TSL-tiimien koulutustilaisuuksia. 
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Keh ittäm istoimi nta 

Tiimin jäsenet ovat osallistuneet TSL:n yhteiseen itsearviointiprosessiin. 
Kehityskeskustelujen pohjalta on laadittu tiimin jäsenille henkilökohtaiset kehityssuunnitel-
mat. Kehityskeskustelujen ja tiimitoiminnan kehittämismittarin pohjalta on kartoitettu tiimin 
toiminnan kehittämiskohteita sekä seurattu tiimin toiminnan ja osaamisen kehittymistä. 
Henkilökohtaisia kehityssuunnitelmia on toteutettu henkilöstökoulutuksena. 

Tiimin jäsenistä yksi on vuoden aikana suorittanut loppuun VSOP-ohjelman yhteisöllisyys-
opinnot ja yksi jatkanut ammattitutkintoon valmistavia opintoja ammattikorkeakoulussa. 
Tiimin jäsenet ovat osallistuneet atk-taitojen kehittämiseen henkilöstölle järjestetyillä kurs-
seilla. 

Tiimi kokoontui vuoden aikana neljä kertaa yhteisiin kokouksiin, joissa keskityttiin tiimin 
toiminnan kannalta tärkeisiin, ajankohtaisiin asioihin. Tiimikokoukset pidettiin 
12.-13.2.2004, 12.-13.5.2004, 16.-18.9.2004 ja 28.10.2004. 

Koulutustilasto vuodelta 2002 

Kurssityyppi Tilaisuudet Tunnit Osallistujat 
Päivämäärä kurssit 2 28 25 
Tilauskurssit 13 132 236 
Opintovastaavien neuvontapäivät 6 37 96 
Opinto- ja piirijärjestötoiminta 14 159 333 
Opintokeskuskurssit 2.387 33.262 36.090 
Yhteensä 2.422 33.618 36.780 

1 Opintokerhot 1 3.384 kerhoa l 121.610 tuntia 1 36.090 osallistujaa 
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3. YLEIS HALLINTO 

3.1. Liittokokous 

Työväen Sivistysliiton liittokokous pidettiin Käpylän Työväentalolla Helsingissä 
6.6.2003. 
Kokouksessa hyväksyttiin liiton strategia vuosille 2003 - 2007 ja talouden 
suuntaviivat vuosille 2003 - 2007. 
Liiton puheenjohtajaksi valittiin kansanedustaja Pia Viitanen. 

3.2. Liittotoimikunta 

Liittotoimikuntaan kuuluivat 6.6.2003 asti puheenjohtajana Pia Viitanen, vara-
puheenjohtajina Markku Liljeström ja Erkki Tapala, varsinaisina jäseninä Jor-
ma Nirhamo, Hillervo Perttunen, Kati Rintala, Sointu Toivonen, Kari Virtanen, 
Antero Väinölä ja Seppo Ylinen. Varajäseninä Seppo Kinnunen, Ari Näätsaa-
ri, Pentti Vainio, Irma Tuomista ja Ritva Vilen. 
Piirijärjestöjen edustajana liittotoimikunnassa toimivat varsinaisena Urpo Tiai-
nen ja varaedustajana Kyllikki Lahtinen. 
Liittotoimikunta kokoontui kevään aikana kolme kertaa. 

6.6.2003 liittokokouksen valitsemaan liittotoimikuntaan kuuluvat puheenjoh-
tajana PiaViitanen, varapuheenjohtajina Markku Liljeström ja Erkki Tapala, 
varsinaisina jäseninä Christian Klemetti, Risto Laakkonen, Jorma Nir-hamo, 
Hillervo Perttunen, Sointu Toivonen, Kari Virtanen, Antero Väinölä ja Seppo 
Ylinen. 
Varajäseninä Ossi Roininen, Visa Tammi, Irma Tuomista, Pentti Vainio ja Rit-
va Vilen. 
Piirijärjestön edustajana liittotoimikunnassa toimivat varsinaisena Urpo Tiainen 
ja varaedustajana Kyllikki Lahtinen. 
Liittotoimikunta kokoontui syksyn aikana kolme kertaa. 

3.3. Ruotsinkielisen sihteeristön johtokunta 

TSL:n ruotsinkielisen sihteeristön johtokuntaan kuuluivat Risto Laakkonen pu-
heenjohtajana, jäseninä Asta Seppänen (Ari Seger), Viveca Lahti (Nancy 
Lökfors), Christian Bäcklund (Henrik Lagerberg), Mia Blomqvist (Bengt Ahl-
roth), Brita Seppänen (Anita Spring), Tage Sundman (Stig Kumlin), Ismo No-
kelainen (Chris-ter Björkstrand), Erik Ekman (Gunvor Honkanen), Sixten Lind-
fors (Inger Englund), Joel Sauren (Gösta Wolin). 
Sihteeristön johtokunta kokoontui kolme kertaa. 

3.4. Ranta-Toivalan kurssikeskus 

Ranta-Toivalan kurssikeskus on vuokrattu ulkopuoliselle yrittäjälle. 
Vuokraajana on ollut Koulutus- ja seikkailukeskus Varapäre Oy. TSL:n oma 
koulutustoiminta kurssikeskuksessamme on vähentynyt. Vara-päreen 
koulutustoiminta kohdistuu pääsääntöisesti yritysten henkilöstöön. 
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4. TALOUS 

TSL:n vuoden 2003 tilinpäätöksen kokonaistuotot ovat 6 026 771 euroa ja ko-
konaiskulut 6 106 706 euroa. Käyttöomaisuuden poistoja kirjattiin 118 362 
euroa. Tilikauden tulos on -79 935 euroa. 

Eri tuottoryhmien osuudet kokonaistuotoista olivat seuraavat: 
kohdeavustukset 70 % (2002 66 %), omien tuottojen osuus 21 % (2002 24 %) 
sekä varainhankinnan; jäsenmaksujen osuus 9 % (2002 10 %). 

Kulujen osuudet kokonaiskuluista jakaantuivat seuraavasti: kiinteät kulut 
(henkilöstö- ja toimitilakulut) 53 % (2002 54 %), poistot 2 % (2002 2 %) ja 
muut kulut 45 % (2002 44 %). 

Kuukausipalkkaisen henkilökunnan määrä toimintavuoden päättyessä oli 73 
(2002 63), joista määräaikaisia oli julkaisu- ja kulttuurisuuden tiimin projek-
teissa 14, TOP1 O+ -projektissa 7 ja muissa projekteissa 10 henkilöä. 
Tuntipalkkaista henkilökuntaa toimintavuoden aikana on ollut noin 670. 

Maksuvalmiutemme on ollut koko toimintavuoden hyvä. 
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5. HENKILÖKUNTA 

5.1. TSL:n vakituinen henkilökunta 

Yleisjohto 
Turunen Jorma 
Vettenranta Seppo 
Karttunen Pirkko 

Taloushallinnon -tiimi 
Katti Riitta 
Heikkilä Asta 
Kymäläinen Maire 
Pihlgren Hanna 
Putkuri Anneli 
Sjöholm Mirja 1 

Yhteisöjen tiimi: 
Puro Ulla 
Ylitalo Mervi 
Fahlström Eija 
Ahde Seppo 
Hakala Risto K. 
Kuitunen Pirjo 
Lehkonen Antti 
Mustonen Soile 
Oikarinen Hannu 
Pasanen Tuula 
Rinne Harri 

Tietoverkot-tiimi 
Muuri Jouko 
Malinen Seija 
Kantosalo Jarmo 
Kauppinen Heikki 
Laakso Merja 
Lensu Heikki 
Heikkinen Riitta 
Ukkonen Mika 

pääsihteeri, opintojohtaja 
hallintopäällikkö 
toimistosihteeri 

tiimivastaava, kirjanpitäjä 
tiimisihteeri, henkilöstösihteeri 
kassanhoitaja 
reskontranhoitaja 
toimistotyöntekijä 27.7.03 -
laskuttaja 

tiimivastaava, koulutuspäällikkö 
18.8.2003 - tiimivastaava 1.1.2004 alkaen 
tiimisihteeri 
aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Oulu 
aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Tampere 
koulutussuunnittelija, Tampere 
aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Mikkeli 
koulutussuunnittelija 
koulutussuunnittelija 
aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Jyväskylä 
työyhteisökehittäjä TOP 1 O+ 

ti i m ivastaava, tietoverkko pää 11 i kkö 
tiimisihteeri 
atk-suunnittelija 
aluesihteeri/atk-suunnittelija, Turku 
atk-kouluttaja 
aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Lappeenranta 
kouluttaja 
kouluttaja 

määräaikaiset kouluttajat 
Honkaluoma Harri atk-kouluttaja 
Kekäläinen Osmo atk-kouluttaja 
Kettunen Reima atk-ohjaaja 
Lehtinen Kirsti toimittaja 
Lensu Mervi toimistotyöntekijä 
Nousiainen Juha atk-kouluttaja 
Nurmi Julia atk-opettaja 

11.8.03 -
1.9.03 -
1.1.03 - - 23.6.03 
1.2.03-4.4.03 ja 3.11.03 -

19.5.03 -
15.3.03-

23 
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Paimela Helena 
Palen Jaana 
Salo Pasi 
Tanskanen Pirkko 
Ukkonen Jouni 
Voutilainen Tuula 

atk-opettaja 
atk-opettaja 
atk-opettaja 
atk-opettaja 
atk-opettaja 
atk-opettaja 

Julkaisu- ja monikulttuurisuuden -tiimi 
Wulff Henrik tiimivastaava 
Andersson Anita tiimisihteeri 
Kahri Markku koulutussuunnittelija 
Leskinen Merja kv-sihteeri 

27.1.03-
27.1.03 

Paananen Leena-Maija projektisihteeri, osa-aikaeläkkeellä 
Sarho Sakari graafikko 

24 

Vartiainen-Ora Päivi aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Hämeenlinna 

Määräaikaiset kuukausipalkkaiset toimihenkilöt ja kouluttajat: 
Arnauskene Ekaterin 

Borissova Nelli 
Dadu Tytti 
Harju Mika 
Korostova Elena 
Lindroos Eija 
Lubescu Seda 
Marttila Ulla Maija 
Mäkinen Päivi 
Nouvonen Tatjana 
Nupponen Tuija 
Pasonen Eira 
Pöysä Marja-Leena 
Rinne Riitta 
Romo Tapani 
Sihvonen Tapani 
Tuulas Anna 

TOP10-projektissa: 
Rinne Harri 
Lahti Seija 
Silander Juha 
Kosonen Raimo 
Summanen Anna-Maija 
Wuorinen Jarkko 
Kurki Virpi 

maahanmuuttajaneuvoja 
äitiyslomalla 
projektityöntekijä 
projektisihteeri 
ohjaaja 
maahan mu uttajaneuvoja 
projektisihteeri 
ryhmäohjaaja 
projektisihteeri 
ryhmäohjaaja 
maahan mu uttajaneuvoja 
ryhmäohjaaja 
työpajaohjaaja 
projektisihteeri 
opettaja 
projektityöntekijä 
projektityöntekijä 
opettaja 

työyhteisökehittäjä 
työyhteisökehittäjä 
työyhteisökehittäjä 
työyhteisökehittäjä 
työyhteisökehittäjä 
hankepäällikkö 
osa-aikainen hankesihteeri 

1.8.02 -
6.5.03-
8.9.03 -

1.2.-30.4.03 

14.8.03 saakka 

8.9.03-
22.4.03 -
9.8.03 saakka 

1.11.03 -
12.5.-31.12.03 
16.9.-31.12.03 
5.6.03 -

6.3.2003 -

2.3.2003 -

24 



25 

Opintojen tuki- ja ohjaustiimi 
Raitoharju Marja tiimivastaava 
Kari Marja tiimisihteeri 
Kuittinen Kirsti asiakasneuvoja, Joensuu 
Kuokkanen Kaarlo aluesihteeri/koulutussuunnittelija, Kuopio 
Kuutschin Tarja toimistonhoitaja 
Lehtonen Aira asiakasneuvoja, Pori 
Lempinen Eija asiakasneuvoja, Kuopio 
Nykänen Tarja asiakasneuvoja, Tampere 
Sember Pirjo asiakasneuvoja, Uusimaa, Etelä-Häme 
Soininen Aulis koulutussuunnittelija, aluesihteeri Uusimaa 
Tervo Maarit koulutussuunnittelija 
Varonen Jaana-Kaisa asiakasneuvoja, Kemi 

TSL:n Etelä-Suomen aluekeskus, 
Helsingin ja Uudenmaan aluetoimistot 

TSL:n Länsi-Suomen aluekeskus 
Turun, Tampereen, Porin ja Jyväskylän aluetoimistot 

TSL:n Itä-Suomen aluekeskus 
Kuopion, Lappeenrannan, Mikkelin ja Joensuun aluetoimistot 

TSL:n Pohjois-Suomen aluekeskus 
Kemin ja Oulun aluetoimistot 
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5.2. Edustus järjestöissä, laitoksissa ja toimikunnissa 

TSL on lähettänyt edustajansa jäsenjärjestöjen edustajakokouksiin ja 
kansansivistysjärjestöjen yhteisiin neuvottelutilaisuuksiin. Tämän lisäksi liitolla 
on ollut edustajia eri elimissä seuraavasti: 

• Aikuiskoulutusneuvosto: Jorma Turunen (varapuheenjohtaja) 
• EU-komission Grundtvig-työryhmä : Jorma Turunen 
• Folke Bernadotten Muistosäätiön hallintoneuvosto: Seppo Vettenranta 
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• Helsingin Konservatorio (3 edustajaa): Hannu Oikarinen, Markku Kahri ja 
Jouko Muuri 

• Helsingin yliopiston vapaan sivistystyön toimikunta: Seppo Vettenranta 
(varalla Henrik Wulff) 

• IFWEA:n hallitus: Jorma Turunen (varalla Merja Leskinen) 
• Kansainvälisen Solidaarisuussäätiön valtuuskunta: Jorma Turunen 

(varalla Seppo Vettenranta) 
• Kansainvälisen Solidaarisuussäätiön hallitus: Merja Leskinen 
• Kansan Sivistysrahaston R.H. Oittisen rahaston hoitokunta: Sakari Kiuru 

ja Jorma Turunen 
• Kansan Sivistysrahaston Irene ja Kalevi Sorsan rahaston hoitokunta: Ulla 

Puro 
• Kansan Sivistysrahaston Kourilan rahasto: Jouko Muuri 
• Kansan Sivistysrahaston valtuuskunta: Erkki Tapala (varalla Seppo 

Vetten ranta) 
• Opintokeskusseura: Jorma Turunen 
• Pohjolan TSL:n työvaliokunta: Jorma Turunen 
• Pohjola Nordenin valtuusto: Risto Laakkonen (varapuheenjohtaja) 
• Rauhankasvatusinstituutin hallitus: Henrik Wulff 
• SAK:n Eura-työryhmä: Henrik Wulff 
• SAK:n koulutusvaliokunta: Jouko Muuri 
• Selkokeskus neuvottelukunta: Helvi Ollikainen 
• Suomalaisen kirjallisuuden edistämisvarojen valtuuskunta: 

humanistisessa osastossa Helvi Ollikainen (Hannu Oikarinen) 
• SDP:n Koulutuspoliittinen työryhmä: Jorma Turunen (varapuheenjohtaja) 
• Tietoyhteiskuntaneuvosto: Jorma Turunen 
• Työväen Arkiston Säätiön hallitus: Seppo Vettenranta 
• Työväen Akatemian hallintoneuvosto: Jorma Turunen 
• Työväen Akatemian johtokunta: Jouko Muuri 
• Työväenperinteen Tutkimus ry, Valtakunnallisen työväentalomuseon 

hallitus: Tero Tuomista 
• Valtioneuvosto, Tietoyhteiskuntaneuvosto Jorma Turunen ja Merja 

Laakso 13.8.2003 alkaen 
• Vapaan Sivistystyön Yhteisjärjestön hallitus: Jorma Turunen, (Jouko 

Muuri) 
• Voionmaan opiston johtokunta: Seppo Vettenranta 
• Voionmaan opiston valtuuskunta: Risto K. Hakala, Aulis Soininen ja 

Maarit Tervo 
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5.3. Johtoryhmä 

Johtoryhmään kuuluivat Jorma Turunen (puheenjohtaja), Riitta Katti, Jouko 
Muuri, Ulla Puro, Marja Raitoharju, Seppo Vettenranta, Henrik Wulff ja Mervi 
Ylitalo 18.8.2003 alkaen. Henkilökunnan edustajana pääluottamusmies Heikki 
Kauppinen varalla Seija Malinen. Sihteerinä toimi Pirkko Karttunen. 
Johtoryhmä piti vuoden aikana 27 kokousta. 

5.4. Yhteistyötoimikunta 

Yhteistyötoimikuntaan kuuluivat työnantajan edustajina Jorma Turunen ja Seppo 
Vettenranta. Työntekijöiden edustajina Hannu Oikarinen, (Jaana-Kaisa Varo-
nen), Tuula Pasanen (Heikki Kauppinen) Asta Heikkilä (Aulis Soininen), Eija 
Fahlström (Risto K. Hakala), Seija Malinen (Marja Kari) Heikki Lensu puheen-
johtaja, (Eija Lempinen). Toimikunnan sihteerinä toimi Pirkko Karttunen. 
Yhteistyötoimikunta piti vuoden aikana kuusi (6) kokousta. 

Yhteistyötoimikunta on hoitanut myös työsuojeluun I iittyvät asiat. Työsuojelun 
toimijoina olivat seuraavat henkilöt: työsuojeluvaltuutettuna Asta Heikkilä, sekä 
1. varavaltuutettuina Aulis Soininen keskustoimistosta ja 2. varavaltuutettuna 
Pirjo Kuitunen Tampereen aluetoimistosta . Työsuojelupäällikkönä toimi Seppo 
Vettenranta. 

5.5 Palkkarakenteen seurantaryhmä 

Palkkarakenteen arviointiryhmä hoitaa palkkarakennesopimuksen toteutumisen 
seurantaa ja tekee esitykset arviointiperusteiden muutoksista ja tarkistuksista. 

Palkkarakenteen arviointiryhmään ovat kuuluneet Jorma Turunen (puheenjohta-
ja) ja Seppo Vettenranta (sihteeri) työnantajan edustajana sekä Seija Malinen ja 
Heikki Kauppinen Val:n osasto 016 ry:n edustajina. Lisäksi arviointiryhmän työs-
kentelyyn on osallistut sopimussihteeri Pekka Rönkkö VAL-ammattiliitosta. 
Toimintavuoden aikana työryhmä on kokoontunut yhden kerran. 
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6. TILASTOT JA LIITTEET 

6.1. Jäsenjärjestöt 

Auto- ja Konekaupan Toimihenkilöliitto ATH ry 
Auto- ja Kuljetusalan Työntekijäliitto AKT ry 
Eläkkeensaajien Keskusliitto ry 
Ensi- ja Turvakotien Liitto ry 
Finlands Svenska Socialdemokrater rf 
Ilmailualan Unioni IAU ry 
Invalidiliitto 
Kemianliitto ry 
Kotien Puolesta Keskusliitto ry 
Kunta-alan ammattiliitto KTV ry 
Kuurojen Liitto ry 
Lomakotien Liitto ry 
Metallityöväen Liitto ry 
Nuorten Kotkain Keskusliitto NKK ry 
Palvelualojen ammattiliitto PAM ry 
Paperiliitto ry 
Postiliitto ry 
Puu- ja erityisalojen Liitto (PL) ry 
Rautatieläisten Liitto ry 
Ra utatievi rka m iesl i itto 
Sosialidemokraattiset Nuoret ry 
Sosialidemokraattiset Opiskelijat ry (SONK) ry 
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry 
Suomen _Elämäntapaliitto ELO ry 
Suomen Merimies-Unioni ry 
Suomen Sosialidemokraattinen Puolue rp 
Suomen Sosialidemokraattinen Sanomalehtimiesliitto SSSL ry 
Sähköalojen ammattiliitto ry 
Tekstiili- ja Vaatetustyöväen Liitto ry 
Työväen Akatemian Kannatus Oy 
Työväen Arkiston Säätiö 
Työväen Musiikkiliitto 
Työväen Näyttämöiden Liitto ry 
Työväen Retkeilyliitto ry 
Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry 
Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto ry 
Veturimiesten Liitto ry 
Viestintäalan ammattiliitto ry 
Voionmaan opiston säätiö 
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6.2. Piiri- ja opintojärjestöt 

Etelä-Hämeen piiri: Hausjärven, Hämeenlinnan seudun, Janakkalan, 
Lahden seudun, Lounais-Hämeen ja Riihimäen - Lopen 
opintojärjestöt. 

Helsingin piiri: Helsingin opintojärjestö 

Keski-Suomen piiri: Joutsan seudun, Jyväskylän seudun, Jämsän seudun, 
Keuruun seudun, Pihtiputaan, Saarijärven seudun, 
Sisä-Suomen ja Viitasaaren opintojärjestöt. 

Kuopion piiri: Kuopion, Varkauden ja Ylä-Savon opintojärjestöt 

Kymen piiri: Anjalankosken, Haminan seudun, Imatran seudun, 
Joutsenon, Kotkan seudun, Kouvolan seudun, 
Kuusankosken ja Lappeenrannan opintojärjestöt. 

Lapin piiri: Kemin, Koillis-Lapin, Länsirajan, Pohjois-Lapin, 
Rovaniemen seudun ja Tornion opintojärjestöt. 

Mikkelin piiri: Itä-Savon, Juvan seudun, Mikkelin seudun, Mänty-
harjun seudun, Pieksämäen seudun opintojärjestöt. 

Oulun piiri: Itä-Pohjanmaan, Jokilaaksojen, Kainuun, Koillismaan, 
Oulun seudun ja Raahen seudun opintojärjestöt. 

Pohjanmaan piiri: Kokkolan, Lapuan seudun, Lestijokilaakson, Perhon-
jokilaakson, Pietarsaaren, Pohjanmaan Eteläisen, 
Seinäjoen, Suomenselän ja Vaasan opintojärjestöt. 

Pirkanmaan piiri: Kangasalan seudun, Kyrösjärven seudun, Lempäälän -
Vesilahden, Mäntän seudun, Nokian, Oriveden seudun, 
Parkanon seudun, Pirkkalan, Tampereen, Valkeakos-
ken seudun, Virtain - Ruoveden ja Yläjärven - Kurun ja 
Vammalan seudun opintojärjestöt. 

Pohjois-Karjalan piiri: Ilomantsin seudun, Joensuun seudun, Keski-Karjalan, 
Lieksan, Outokummun seudun ja Ylä-Karjalan opinto-
järjestöt. 

Satakunnan piiri: Ala-Satakunnan, Harjavallan seudun, Huittisten seudun, 
Porin seudun ja Rauman seudun opintojärjestöt 

Uudenmaan piiri: Espoon ja Kauniaisten alueen, Hyvinkään, Keski-Uu-
denmaan, Kirkkonummen, Lohjan seudun, Loviisan 
seudun, Luoteis-Uuden-maan, Länsi-Uudenmaan, Nur-
mijärven, Porvoon seudun ja Vantaan opintojärjestöt. 

29 



30 

Varsinais-Suomen p.: Loimaan seudun, Salon seudun, Turun itäisten ympä-
ristökuntien, Turun läntisten ympäristökuntien, Turun ja 
Uudenkaupungin seudun opintojärjestöt. 

Pohjanmaan piiri: Österbottens Svenska Studieorganisation 
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6.3. TSL:n opintojärjestöjen kulttuuritoiminnan kartoitus 2003 

Yhteenveto 
Opintojärjestöjä 
Piirijärjestöjä 

Kursseja yhteensä 
Luentoja yhteensä 
Tapahtumia/ matkoja 
joista: 
kulttuuritapahtumia 
matkoja 
muuta 

36 kpl 
5 kpl 

55 kpl 
7 kpl 
75 kpl 

n. 40 kpl 
n. 25 kpl 
n. 10 kpl 

( kulttuuriin liittyviä n. 30 kpl ) 
( kulttuuriin liittyviä 5 kpl ) 

Kulttuuritapahtumien sisältöä pääpiirteittäin: 
Näyttelyt ( 30 %) 
Tanssi-/ konsertti-/ yhteislaulujärjestelyjä ( n.60%) 
Muutamia yhteistapahtumia järjestöä lähellä olevien tahojen kanssa 

Matkojen sisältö pääpiirteittäin: 
Teatteri-/ konserttimatkoja ( n. 80 % ) 
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Muutamia matkoja yhteistyössä muiden järjestöjen kanssa, jolloin osallistuttu 
pääasiassa 
TSL:n / puolueen järjestämiin tilaisuuksiin. 

Kyselyn palauttaneet: 

Opintojärjestö 

Hyvinkää 
Lounais-Häme 
Vammalan seutu 
Luoteis- Uusimaa 
Joensuun seutu 
Mäntän seutu 
Mikkelin seutu 
Vaasa 
Ala-Satakunta 
Lappeenranta 
Haminan seutu 
Kemi 
Kuusankoski 
Janakkala 
Jämsän seutu 
Ilomantsin seutu 
Turun itäiset ympäristökunnat 
Harjavallan seutu 
Lahden seutu 

Piirijärjestö, johon kuuluu 

Uudenmaan piiri 
Etelä-Häme 
Pirkanmaa 
Uusimaa 
Pohjois-Karjala 
Pirkanmaa 
Mikkeli 
Pohjanmaa 
Satakunta 
Kymi 
Itä-Suomi/Kymi 
Lappi 
Kymi 
Etelä-Häme 
Keski-Suomi 
Pohjois-Karjala 
Varsinais-Suomi 
Satakunta 
Etelä-Häme 
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Imatran seutu 
Porin seutu 
Kainuu 
Kokkola 
Länsi-Uusimaa 
Turun läntiset ympäristökunnat 
Kouvolan seutu 
Itä-Savo 
Uudenkaupungin seutu 
Varkaus 
Kankaanpää 
Valkeakosken seutu 
Keski-Uusimaa 
Sisä-Suomi 
Rauman seutu 
Salon seutu 
Österbottens 

Kymi 
Satakunta 
Oulu 
Pohjanmaa 
Uusimaa 
Varsinais-Suomi 
Kymi 
Mikkeli 
Varsinais-Suomi 
Kuopio 
Satakunta 
Pirkanmaa 
Uusimaa 
Keski-Suomi 
Satakunta 
Varsinais-Suomi 
Österbottens 
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Kymen piirijärjestö 
Uudenmaan piirijärjestö 
Etelä-Hämeen piirijärjestö 
Pohjois-Karjalan piirijärjestö 
Varsinais-Suomen piirij. 
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6.4. TSL:n opintojärjestöjen tiedotustoiminnan kartoitus 2003 

Yhteenveto 
Opintojärjestöjä 36 

1. 
Opintojärjestön toimikunta kokoontuu vuoden aikana 
1-5 kertaa 8 opintojärjestöä 
5-10 kertaa 18 opintojärjestöä 
11-15 kertaa 12 opintojärjestöä 
yli 15 kertaa 

Koollekutsuminen tapahtuu 
postitse / kirjeellä 
puhelimitse 
lehti-ilmoituksella 
ajankohta sovitaan aiemmin 

24 opintojärjestöä 
4 opintojärjestöä 
6 opintojärjestöä 
9 opintojärjestöä 

Koollekutsujana toimii kaikissa opintojärjestöissä puheenjohtaja / sihteeri 

2. 
Opintojärjestö pitää yhteyttä jäsenjärjestöihin 
1-3 kertaa vuodessa 25 opintojärjestöä 
4-6 kertaa vuodessa 10 opintojärjestöä 
6-9 kertaa vuodessa 1 opintojärjestö 
yli 9 kertaa vuodessa 

Yhteydenpito tapahtuu 
postitse / kirjeillä / sähköpostitse 
käynnit ja yhteiset tilaisuudet 
pelkästään vuosikokoukset 

Yhteydenpidosta vastaa 

36 opintojärjestöä 
5 opintojärjestöä 
2 opintojärjestöä 

puheenjohtaja / sihteeri / toimikunta 37 opintojärjestöä 
tiedottaja 1 opintojärjestö 

3. 
Oppimateriaalit ja esitteet 
Oppimateriaaleja käytössä ja esillä 
esitteitä ja ohjeita käytössä ja esillä 
ei materiaalia 

- ei omia tiloja 

12 opintojärjestöllä 
29 opintojärjestöllä 
6 opintojärjestöllä 
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- ilmaisia esitteitä saatavilla heikosti, maksullisiin materiaaleihin 
ei varaa 

- ruotsinkielistä materiaalia saatavilla heikosti 
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Kyselyn palauttaneet: 

Opintojärjestö 

Haminan seudun opintojärjestö 
Yläjärven-Kurun opintojärjestö 
Hämeenlinnan seudun opintojärjestö 
Hyvinkään opintojärjestö 
Luoteis-Uudenmaan opintojärjestö 
Vammalan seudun opintojärjestö 
Joensuun seudun opintojärjestö 
Lounais-Hämeen opintojärjestö 
Turun opintojärjestö 
Mäntän seudun opintojärjestö 
Mikkelin seudun opintojärjestö 
Vaasan opintojärjestö 
Ala-Satakunnan opintojärjestö 
Lappeenrannan opintojärjestö 
Kemin opintojärjestö 
Janakkalan opintojärjestö 
Kuusankosken opintojärjestö 
Jämsän seudun opintojärjestö 
Ilomantsin seudun opintojärjestö 
Turun Itäisten Ympäristökuntien opj. 
Harjavallan seudun opintojärjestö 
Lahden seudun opintojärjestö 
Imatran seudun opintojärjestö 
Porin seudun opintojärjestö 
Kainuun opintojärjestö 
Kokkolan opintojärjestö 
Länsi-Uudenmaan opintojärjestö 
Turun Läntisten Ympäristökuntien opj. 
Itä-Savon opintojärjestö 
Kouvolan seudun opintojärjestö 
Uudenkaupungin seudun opintojärjestö 
Varkauden opintojärjestö 
Valkeakosken seudun opintojärjestö 
Keski-Uudenmaan opintojärjestö 
Sisä-Suomen opintojärjestö 
Rauman seudun opintojärjestö 
Salon seudun opintojärjestö 
ABF Österbotten 

Piirijärjestö, johon kuuluu 

Kymi 
Pirkanmaa 
Etelä-Häme 
Uusimaa 
Uusimaa 
Pirkanmaa 
Pohjois-Karjala 
Etelä-Häme 
Varsinais-Suomi 
Pirkanmaa 
Mikkeli 
Pohjanmaa 
Satakunta 
Kymi 
Lappi 
Etelä-Häme 
Kymi 
Keski-Suomi 
Pohjois-Karjala 
Varsinais-Suomi 
Satakunta 
Etelä-Häme 
Kymi 
Satakunta 
Oulu 
Pohjanmaa 
Uusimaa 
Varsinais-Suomi 
Mikkeli 
Kymi 
Varsinais-Suomi 
Kuopio 
Pirkanmaa 
Uusimaa 
Keski-Suomi 
Satakunta 
Varsinais-Suomi 
Pohjanmaa 
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6.5. Opinto- ja piirijärjestöille myönnetyt kulttuurimäärärahat 

Etelä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Nurmijärven opintojärjestö Kansalaissodan muistotilaisuus 300 
Hämeenlinnan opintojärjestö Kansainvälisen Naistenpäivän tilaisuus 100 
Uudenmaan piirijärjestö Piirijärjestön 30-vuotisjuhla 700 
Vantaan opintojärjestö Vappumarssin järjestäminen 100 
Janakkalan opintojärjestö Opintoiärjestön 75-vuotisjuhla 500 
Kirkkonummen opintojärjestö Kansainvälinen Naistenpäivän tilaisuus 100 
Kirkkonummen opintojärjestö Työväen yhteinen vaooujuhla 100 
Helsinqin opintojärjestö Lähiradion ia Suomen äänitearkiston kanssa tehtävät yhteistuotannot 700 
Helsinqin opintojärjestö Lastenkulttuurin edistäminen 1000 
Luoteis-Uudenmaan oointojärjestö Kotiseuturetki Porkkalanniemelle 400 
Itä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Mikkelin seudun opintojärjestö Kuvataidenäyttely Aunuksessa sijaitsevan Utjärven kylässä 200 
Itä-Savon opintoiäriestö 3 yhteislauluiltaa Pikkukakkosen puistossa, Savonlinnassa 300 
Kuusankosken opintojärjestö Työväen Runo-kilpailun järjestäminen 300 
Kuopion opintoiäriestö Lasten kutsut 250 
Joensuun opintojärjestö TSL-viikon järjestäminen 700 
Varkauden opintojärjestö Harrastetöiden näyttely 300 
Pieksämäen opintojärjestö Opintojärjestötoiminnan 30-vuotisjuhla ja historiikin tekeminen 700 
Kouvolan seudun opintojärjestö Kisällilaulu kunniaan, esiintymiset ajankohtaisissa tilaisuuksissa 400 
Keski-Karjalan opintojärjestö Ohjelmalliset kulttuuri-iltamat 300 
Lieksan opintojärjestö Lasten kulttuuritapahtuma 250 
Lappeenrannan opintojärjestö Harrastajat esiin - näyttely 300 
Lappeenrannan opintojärjestö Kulttuurit kohtaavat tapahtuma 684 
Länsi-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Keuruun opintojärjestö Köyhän kesätapahtuma 700 
Porin seudun opintojärjestö Taidenäyttely 300 
Salon seudun opintojärjestö Opastettu harrastetaidenäyttely 300 
Varsinais-Suomen piirijärjestö 100-vuotiskavalkadin kirjan ja cd-levyn julkaiseminen 500 
Ala-Satakunnan opintojärjestö Mielirunoni - tilaisuus 100 
Vaasan opintojärjestö Ohjelmallinen elokuun iltapäivä 400 
Huittisten opintojärjestö Työväenlauluilta 150 
Turun opintojärjestö Työn ja kulttuurin viikot 500 
Vammalan seudun opintojärjestö Opintojärjestön 30-vuotisjuhla 400 
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Pirkanmaan piirijärjestö Harrastajataiteen näyttely 300 
Pohjanmaan piirijärjestö Kulttuurit kohtaavat Pohjanmaalla - tapahtuma 684 
Lounais-Hämeen opintoiärjestö Pumpulienkeli - tapahtuma 2100 
Pohjois-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Kainuun opintojärjestö Työväenmusiikin kajaanilaisen äänitallenteen valmistus 500 
Ruotsinkieliset alueet 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
ÖSS Svvsjuhla 2003 700 
ABF, Västra Nyland Museoesineiden luettelointi 500 

Etelä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Nurmijärven opintojärjestö Kansalaissodan muistotilaisuus 300 
Hämeenlinnan opintojärjestö Kansainvälisen Naistenpäivän tilaisuus 100 
Uudenmaan piirijärjestö Piirijärjestön 30-vuotisjuhla 700 
Vantaan opintojärjestö Vappumarssin järjestäminen 100 
Janakkalan opintojärjestö Opintojärjestön 75-vuotisjuhla 500 
Kirkkonummen opintojärjestö Kansainvälinen Naistenpäivän tilaisuus 100 
Kirkkonummen opintojärjestö Työväen yhteinen vaoouiuhla 100 
HelsinQin opintojärjestö Lähiradion ja Suomen äänitearkiston kanssa tehtävät yhteistuotannot 700 
Helsinoin opintoiärjestö Lastenkulttuurin edistäminen 1000 
Luoteis-Uudenmaan opintojärjestö Kotiseuturetki Porkkalanniemelle 400 
Itä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Mikkelin seudun opintojärjestö Kuvataidenäyttely Aunuksessa sijaitsevan Utjärven kylässä 200 
Itä-Savon opintojärjestö 3 yhteislauluiltaa Pikkukakkosen puistossa, Savonlinnassa 300 
Kuusankosken opintojärjestö Työväen Runo-kilpailun järjestäminen 300 
Kuopion opintojäriestö Lasten kutsut 250 
Joensuun opintojärjestö TSL-viikon järjestäminen 700 
Varkauden opintojärjestö Harrastetöiden näyttely 300 
Pieksämäen opintojärjestö Opintojärjestötoiminnan 30-vuotisjuhla ja historiikin tekeminen 700 
Kouvolan seudun opintojäriestö Kisällilaulu kunniaan, esiintymiset ajankohtaisissa tilaisuuksissa 400 
Keski-Karjalan opintojärjestö Ohjelmalliset kulttuuri-iltamat 300 
Lieksan opintojärjestö Lasten kulttuuritapahtuma 250 
Lappeenrannan opintojärjestö Harrastajat esiin - näyttely 300 
Lappeenrannan opintojärjestö Kulttuurit kohtaavat tapahtuma 684 
Länsi-Suomen aluekeskus 

1 Hakija 1 Käyttötarkoitus 1 Myönnetty avustus 
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Keuruun opintojärjestö Köyhän kesätapahtuma 700 
Porin seudun opintojärjestö Taidenäyttely 300 
Salon seudun opintojärjestö Opastettu harrastetaidenäyttely 300 
Varsinais-Suomen piirijärjestö 100-vuotiskavalkadin kirjan ja cd-levyn julkaiseminen 500 
Ala-Satakunnan opintoiäriestö Mielirunoni - tilaisuus 100 
Vaasan opintojärjestö Ohjelmallinen elokuun iltapäivä 400 
Huittisten opintojärjestö Työväenlauluilta 150 
Turun opintojärjestö Työn ja kulttuurin viikot 500 
Vammalan seudun opintojärjestö Opintojärjestön 30-vuotisjuhla 400 
Pirkanmaan piirijärjestö Harrastajataiteen näyttely 300 
Pohjanmaan piirijärjestö Kulttuurit kohtaavat Pohjanmaalla - tapahtuma 684 
Lounais-Hämeen opintojärjestö Pumpulienkeli - tapahtuma 2100 
Pohiois-Suomen aluekeskus 
Hakiia Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
Kainuun opintojärjestö Työväenmusiikin kajaanilaisen äänitallenteen valmistus 500 
Ruotsinkieliset alueet 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty avustus 
ÖSS Svvsiuhla 2003 700 
ABF, Västra Nyland Museoesineiden luettelointi 500 
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6.6. TSL:n opinto- ja piirijärjestöille myönnetyt kehittämismäärärahat 

Etelä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus 

Vantaan opintojärjestö Nuorten tulevaisuuskoulu 
Keski-Uudenmaan Jäsenjärjestöpohjan laajennus 
opintojärjestö 
Helsinqin opintoiäriestö Perusvälineistön hankkiminen uuteen koulutustilaan 
Hämeenlinnan s. Juhlaseminaari; opintojärjestö 75 vuotta 
opintojärjestö 
Itä-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus 

Kymen piiriiäriestö Lähialueyhteistyön kehittäminen 
Kuusankosken opintoiänestö 0 iirin yhteistoiminta -alueiden kehittäminen 
Kuusankosken opintojärjestö Yhteistoimintaryhmän yhteistyö mamuien kanssa 
Joensuun opintoiäriestö Tietokoneen hankkiminen 
Ylä-Savon opintojärjestö Atk-taitojen kehittäminen 
Mikkelin opintojärjestö Monikulttuurisen julkaisun suunnittelu ja julkaisu 
Länsi-Suomen aluekeskus 
Hakija Käyttötarkoitus 

Varsinais-Suomen Piin ön kehittäminen 
Kokkolan opintoiäriestö Sukupolvet kohtaavat - tapahtuma 
Ala-Satakunnan Jäsenjärjestöille esittäytyminen 

Jäseniäriestöien vhteistvöseminaari 
Vaasan opintoiäriestö Qpintoiäriestövhteistvön kehittäminen Seinäioen opi:n kanssa 
Huittisten opintoiäriestö T.,.... . . . ... . .. . ..... 

Tietoverkkoien kehittäminen vhteistvössä iäseniäriestöien kanssa 

Myönnetty 
avustus 
350 
300 

2000 
500 

Myönnetty 
avustus 
700 
400 
1000 
500 
500 
1000 

Myönnetty 
avustus 
800 
1000 
200 

700 
700 
700 
1868 
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1 Satakunnan piirijärjestö I Jäsenjärjestöjen rekrytoinnin kehittämissenaari ]700 
Pohiois·Suomen aluekesk 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty 

avustus 
Oulun seudun opintoiäriestö Maahanmuuttaiakoulutus 1000 
Ruotsinkieliset alueet 
Hakija Käyttötarkoitus Myönnetty 

avustus 
ÖSS Kylätoimikuntien kehittämisseminaarit 500 
ÖSS Kirioittaiakurssit 500 
ÖSS Hallituksen kehittäminen 500 
Västra Nyland Kurssi Itämeren suoielemisesta 400 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

LIITE 6.7. Tapahtumat kurssityypeittäin, opetustunteja järjestötyypeittäin 

Päättymisvuosi Kurssityyppi 

Työvoima-
Ammatillinen Ma~supal- Muilla Oppilaitos- Päivämäärä- SAK:n Ay- poliittinen 
jatkokoulutus Kiintiö-kurssit velukurssit avustuksilla kurssit kurssit koulut Tilaus-kurssit koulutus 

Ammattiyhdistykset 2001 12 547 216 
2002 12 718 108 60 
2003 11 817 32 147 

Ammattiyhdistykset yhteensä 37 082 32 471 60 
Muu järjestö 2001 8 289 1 050 

2002 8 092 678 
2003 9 319 522 

Muu järjestö yhteensä 25 700 2 250 
Poliittinen järjestö 2001 6 336 

2002 3 480 

2003 4 489 
Poliittinen järjestö Yhteensä 14 305 
Sosiaalialan järjestöt 2001 2 887 

2002 2 419 28 
2003 2 358 

Sosiaalialan järjestöt Yhteensä 7 664 28 
TSL (aluekeskukset ja 
opintokeskus, 
opintojärjestöt) 2001 2 691 5 311 158 105 517 2 163 1 446 11 782 

2002 2 952 3 447 178 176 207 4 196 1 378 3 971 
2003 5 572 5 279 36 1 058 265 4 410 1 966 2 075 

TSL Yhteensä 11 215 14 037 372 1 339 989 10 769 4 790 17 828 

Kaikki yhteensä 11 215 98 788 404 1 339 989 10 769 471 7 128 17 828 

Sivu 1/18 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Naisten ja miesten osallistuminen kurssitoimintaan, kaikki kurssityypit 

2003 Naiset 
55% 

Naiset ja miehet 2003, kaikki kurssityypit 

Sivu 2/18 

2003 Mihet 
45% 

Toimintavuosi: 2001 Miehet 
Naiset 

2002 Miehet 

Naiset 
2003 Miehet 

Naiset 

29585 Naisia% 
35166 54,3 
28401 
36531 56,2 
30619 
37018 54,7 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Osanottajamäärät, kaikki kurssityypit, järjestäjätahoittain 
Osanottajamäärät 2001-2003 

2001 

Osanottaj aa 

TSL Alue Järjestäjätaho 

· · "»~ Tuhannet 

-=:-.,:1: 
::m~) 30 ;;: :: :: <~< 25 

ijr: 
:;,; :,:::~ 
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; [J.~11 •.~•~i!~•{ : : : : : : :~~-- 5 
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Jäsen järjestö 

Osanottajalukumäärä 
JARJESTATAHO 

Päättymisvuosi 

Jäsenjärjestö 
Opintokeskus 
TSLAlue 

Kaikki yhteensä 
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2001 2002 
44411 44255 

5600 5858 
14740 14819 

64751 64932 

DTSLAlue 
i;i Opintokeskus 
D Jäsenjärjestö 

2003 

41281 
6739 

19617 

67637 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

K h m1ttäm - kalkki kurss1ty•rp1t, kurss1tunt1a 
Päättvmisvuosi 

AINERYHMÄ 2001 2002 2003 
Humanistiset ja esteettiset aineet 177 491 834 
Johtaminen, esimiestaidot 18 
Kielet 4532 2663 2366 
Kuljetus, liikenne, huolinta 85 179 159 
Liiketalous, markkinointi, toimistoala 324 55 65 
Liikunta, terveys, urheiluvalmennus 914 927 1139 
Maa-, metsä- ja puutarhatalous 96 69 57 
Muu koulutus 2059 1243 595 
Oikeus- yhteiskunta ja käyttäytymisaineet 22391 17228 17859 
Opetus ja kasvatus 677 2031 1688 
Palveluala 207 73 210 
Sosiaali- ja terveydenhuolto 772 227 27 

Taide- ja taitoaineet 8359 7617 10358 

Tekniikka, tuotanto 590 445 483 
Tietotekniikan hyväksikäyttö 13036 9653 12665 
Työsuojelu, vartiointi , palo-, pelastus 834 973 689 
Yleissivistävä koulutus 96 12 24 

Ympäristö, matkailu 349 202 109 

Kaikki yhteensä 55498 44088 49345 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Ainejakauma, suurimmat ryhmät selitystekstillä, vuosi 2003 

Tietotekniikan hyväksikäyttö 26 % 

Taide- ja taitoaineet 21 % 

Kielet 
5% 

Opetus ja kasvatus 3 % 

Sivu 5/18 

Ay-kurssit 36 % 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Opintokeskussuoritteet, tunteja 
(valtionapuun oikeuttavat suoritteet) 

Tuntia 

Päättymisvuosi 
Kurssityyppi 2001 2002 
Kiintiökurssit 35370 30156 
Maksupalvelukurssit 158 178 
Päivämääräkurssit 2163 4196 
SAK:n Ay-koulut 216 108 
Tilauskurssit 2496 2144 
Kaikki yhteensä 40403 36782 

Opintokeskussoritteet vuonna 2003 

2003 
33262 

68 
Päivämäaräkurssit 

4410 10,92% - , 

147 
2488 

40375 

Sivu 6/1 8 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

LIITE 6.8 Opintokerhot aineryhmittäin; opintokerhotunteja 

Tunteia l Päättvmisvuosi 

AINERYHMÄ 2001 2002 2003 Kaikki yhteensä 
Humanistiset ja esteettiset aineet 5388 6319 5496 17203 
Johtaminen , esimiestaidot 43 43 
Kielet 4783 5892 6175 16850 
Kuljetus, liikenne, huolinta 152 252 404 
Liiketalous , markkinointi, toimistoala 690 17 231 938 
Liikunta , tervevs, urheiluvalmennus 20741 19442 22415 62598 
Maa-, metsä- ja puutarhatalous 122 670 487 1279 
Matematiikka, luonnontieteet 66 12 78 
Muu koulutus 1528 2222 1894 5644 
Oikeus- yhteiskunta ia kävttävtvmisaineet 11767 12355 11922 36044 
Opetus ja kasvatus 1011 1320 783 3114 
Palveluala 3522 3312 4921 11755 
Sosiaali- ja terveydenhuolto 67 171 127 365 
Taide- ja taitoaineet 59120 61351 60570 181041 
Tekniikka, tuotanto 130 182 312 
Tietotekniikan hvväksikävttö 2411 4928 4007 11346 
Työsuojelu , vartiointi, palo-, pelastus 107 126 113 346 
Yleissivistävä koulutus 30 30 40 100 
Ympäristö, matkailu 2077 1820 1856 5753 
(tyhjä) 168 379 547 
Kaikki yhteensä 113755 120395 121610 355760 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Keskeisimmät aineryhmät opintokerhotoiminnassa: 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Opintokerhot TSL:n piirijärjestöjen alueella 

Tunteja Toimintavuosi 
TSL-PIIRI 2001 2002 2003 
Etelä-Häme 12957 8940 13697 
Helsinki 4452 4952 5503 
Keski-Suomi 9242 8291 8514 
Kuopio 12596 14609 12740 
Kymi 7688 8774 8043 
Lappi 922 959 795 
Mikkeli 7301 7913 8388 
Oulu 3538 4133 4992 
Pirkanmaa 12359 14570 15065 
Pohjanmaa 7245 7238 7732 
Pohjois-Karjala 3740 3528 3481 
Satakunta 8389 9447 6978 
Uusimaa 6924 5602 7945 
Varsinais-Suomi 16402 21439 17737 
Kaikki yhteensä 113755 120395 121610 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

JARJESTOTYYPPI 

Ammattiyhdistys 
Eläkeläisjärjestö 
Maahanmuuttajajärjestö 
Muu 
Poliittinen järjestö 
Sosiaalialan järjestö 
TSL 
Vammaisjärjestö 
tyhjä 

Kaikki yhteensä 

Opintokerhot järjestötyypeittäin, osanottajia: 
PÄÄTTYMISVUOSI 

2001 2002 

2293 2219 
19909 18291 

825 2878 
5934 7331 
1407 1361 
836 414 
783 695 

1584 1614 
10 

33581 34803 
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2003 

2910 
20417 

1772 
6652 
1680 
506 
622 

1531 

36090 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Opintokerhot keskusjärjestöittäin 
Päättymisvuosi 

Keskusjärjestö: 2001 2002 2003 
Aivohalvaus ja dysfasialiitto Tunteja 30 163 135 

Osanottajia 6 55 66 
Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry Tunteja 54941 52183 58154 

Osanottajia 19463 17584 20099 
Ensi- ja Turvakotien Liitto ry Tunteja 20 

Osanottajia 12 
Hengitysliitto Heli ry (ent. Keuhkovammaliitto ry) Tunteja 507 177 277 

Osanottajia 248 67 117 
Invalidiliitto ry Tunteja 1178 1484 1324 

Osanottajia 339 367 451 
Itsenäiset kerhot Tunteja 5680 4010 6543 

Osanottajia 1500 1386 1357 
Kansalais- ja työväenopistojen liitto ry Tunteja 65 

Osanottajia 11 
Kehitysvammaisten Tukiliitto ry Tunteja 282 232 180 

Osanottajia 116 85 43 
Kehitysvammaliitto ry Tunteja 74 75 74 

Osanotta·ia 13 14 20 
Kotien Puolesta Keskusliitto ry Tunteja 638 511 687 

Osanottajia 533 91 121 
Kunta-alan ammattiliitto KTV ry Tunteja 4855 5084 6380 

Osanottajia 1673 1706 2352 
Lomakotien liitto ry Tunteja 28 48 

Osanottajia 24 23 
Maahanmuuttajajärjestöt Tunteja 9920 13672 7262 

Osanottajia 825 2878 1772 
Metallityöväen Liitto ry (Metalli) Tunteja 253 238 282 

Osanottajia 68 148 142 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Mielenterveyden Keskusliitto Tunteja 2090 1736 1653 
Osanottajia 750 887 697 

Mielenterveyden keskusliitto ja omaiset Tunteja 30 
Osanottajia 18 

Muut järjestöt Tunteja 16437 23468 19442 
Osanottajia 3689 5007 4527 

Nuorten Kotkain Keskusliitto ry Tunteja 378 
Osanottajia 39 

Näkövammaisten Keskusliitto ry Tunteja 270 315 255 
Osanottajia 46 55 56 

Palvelualojen ammattiliitto PAM ry Tunteja 745 453 867 
Osanotta'ia 262 123 180 

Paperiliitto ry Tunteja 59 87 77 
Osanottajia 5 10 10 

Rakennusliitto ry Tunteja 44 
Osanottajia 9 

Rautatieläisten Liitto ry Tunteja 30 34 
Osanottajia 6 5 

Rintamamiesliitto ry Tunteja 176 100 98 
Osanottajia 52 42 33 

Sosialidemokraattiset Naiset Tunteja 234 352 241 
Osanottajia 110 116 96 

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry Tunteja 30 80 
Osanotta'ia 9 10 

Suomen Elämäntapaliitto ry Tunteja 239 225 310 
Osanottajia 103 117 157 

Suomen MBD-liitto Tunteja 27 36 52 
Osanottajia 20 21 8 

Suomen Mielenterveys Seura Tunteja 51 534 277 
Osanottajia 16 33 53 

Suomen Selkäliitto ry Tunteja 13 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Osanottajia 9 
Suomen Setlementtiliitto ry Tunteja 366 413 84 

Osanottajia 175 255 29 
Suomen Sosialidemokraattinen Puolue SDP rp Tunteja 1961 1845 2248 

Osanottajia 518 639 686 
Suomen sotalapsiyhdistysten keskusliitto ry Tunteja 22 

Osanottajia 7 
Suomen Sotaveteraaniliitto ry Tunteja 541 989 1090 

Osanottajia 113 169 193 
Suomen Teollisuustoimihenkilöiden liitto Tunteja 20 

Osanottajia 12 
Suomen Tiepalvelumiesliitto ry Tunteja 451 842 578 

Osanotta·ia 33 53 44 
Suomen Tiepalvelumiesliitto ry Turun piiri Tunteja 152 438 

Osanottajia 10 35 
Suomen Työväen Musiikkiliitto ry Tunteja 1353 1283 1550 

Osanottajia 227 276 385 
Suomi-Venäjä-Seura Tunteja 166 71 

Osanottajia 10 28 
Sähköalojen ammattiliitto ry Tunteja 28 29 30 

Osanottajia 11 15 11 
Tekstiili- ja Vaatetustyöväen Liitto Teva ry Tunteja 136 197 66 

Osanottajia 58 79 35 
Työttömien Valtakunnallinen Yhteistoimintajärjestö TVY Tunteja 2970 2994 3285 

Osanottajia 509 620 618 

Työväen Näyttämöiden Liitto ry Tunteja 808 447 659 
Osanottajia 136 44 79 

Työväen Retkeilyliitto ry Tunteja 624 507 770 
Osanottajia 142 90 158 

Työväen Sivistysliitto TSL ry Tunteja 2837 3604 3218 
Osanottajia 783 695 622 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Työväen Urheiluliitto ry Tunteja 1242 768 1123 
Osanottajia 274 196 237 

Unioni Naisasialiike Suomessa ry Tunteja 58 
Osanottajia 14 

Valtion ja erityispalv. ammattiliitto VAL ry Tunteja 521 418 347 
Osanottajia 180 138 165 

Vanhus- ja lähimmäispalvelunliitto ry Tunteja 36 16 
Osanotta"ia 39 13 

Vanhusten Kotiapu ry Tunteja 62 40 60 
Osanottajia 21 12 20 

Vanhusten Tuki ry Tunteja 48 
Osanottajia 48 

VR:n Eläkeläiset Tunteja 552 658 805 
Osanottajia 394 665 285 

(tyhjä) Tunteja 143 
Osanottajia 10 

Yhteensä tuntia 113755 120395 121610 
Yhteensä osanottajia 33581 34803 36090 
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Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Naisten ja miesten osallistuminen opintokerhoihin, järjestötyypeittäin 

PÄÄ TTYMISVUOSI 
Naisten osuus % 
vuosi 2003 

JARJ ESTOTYYPPI 2001 2002 2003 

Ammattiyhdistys Naisia 2180 1963 2677 91,4 
Miehiä 147 256 251 

Eläkeläisjärjestö Naisia 13758 12632 14191 69,4 
Miehiä 6160 5719 6237 

Maahanmuuttajajärjestö Naisia 710 2161 1311 73,9 
Miehiä 134 717 461 

Muu Naisia 4374 5089 4573 68,4 
Miehiä 1560 2259 2110 

Poliittinen järjestö Naisia 858 766 985 58,6 
Miehiä 549 595 695 

Sosiaalialan järjestö Naisia 661 331 412 81,4 
Miehiä 175 83 94 

TSL Naisia 523 479 427 68,6 
Miehiä 269 216 195 

Vammaisjärjestö Naisia 1198 1212 1097 71,6 

Miehiä 398 402 434 
(tyhjä) Naisia 0 

Miehiä 10 

Yhteensä Naisia 24262 24633 25673 71 ,0 

Yhteensä Miehiä 9402 10247 10477 

Sivu 17/18 



Työväen Sivistysliitto TSL ry Opintokeskus 

Tilastoliite toimintakertomukseen 2003 

Naisten ja miesten osallistuminen opintokerhoihin 2003, järjestötyypeittäin 

[ 2003 - Ammattiyhdistys r;J 2003 - Eläkeläisjärjestö~ 20~3 - r-.ll"aha~mlluttiajajärje~stö CJ 2003 - Muu l!IJ 2003 - Poliittinen järjestö 2003 - Sosiaalialan järjestö 2003 - TSL 2003 - Vammaisjärjestö 1 
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6.9. Liittokokouksen pöytäkirja 

TYÖVÄEN SIVISTYSLIITTO TSL RY 
LIITTOKOKOUS 

PÖYTÄKIRJA 

Aika: 

Paikka: 

Läsnäolijat: 

6.6.2003 klo 10.00- 14.40 

Käpylän työväentalo, Vipusentie 19, Helsinki 

56 äänioikeutettua kokousedustajaa 
15 piirijärjestön edustajaa 
6 liittotoimikunnan jäsentä 
4 kutsuvierasta 
1 tiedotusvälineiden edustaja 

21 liiton toimihenkilöä 
45 opintojärjestöjen edustajaa (seuraajia) 
Yhteensä 148 henkilöä. 

(liite 1) 

Kokous käynnistyi W.A. Mozartin sävellyksistä koostuvalla musiikkituokiolla, jonka tarjosi 
Soave Kvartetti kokoonpanolla Mauri Kuokkanen alttoviulu, Markus Hohti sello, Katariina 
Junnila viulu sekä Kaisa lvars viulu . 

1. Liittokokouksen avaus 

TSL:n puheenjohtaja Pia Viitanen avasi kokouksen todeten mm. 
että nyt 2000-luvun muuttuneessa maailmassa pyrittäessä päästä 
työväestön täyteen kansalaisuuteen on haaste edelleen sama 
kuin TSL:n perustamaisajankohtana vuonna 1919. Tie 
yhteiskunnalliseen tasa-arvoon käy sivistyksellisen tasa-arvon 
kautta. 
Perimmiltään tässä on kyse paitsi tasa-arvosta, myös 
demokratiasta. Ihmisten osallisuutta ja kuulumista yhteiskuntaan 
edistetään perustiedoilla, -taidoilla ja valmiuksilla toimia 
yhteiskunnassa. Niinpä tänä päivänä koulutuksellista tasa-arvoa 
edistämällä, tietoyhteiskunnan taitoja parantamalla, osallisuuden 
lisäämisellä ja elämässä selviytymisen opeilla edistämme 
perusjengin täyttä kansalaisuutta. 

(liite 2) 
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2. Jäsenjärjestöjen edustajan tervehdys 

Jäsenjärjestöjen tervehdyksen kokoukselle toi Suomen 
Sosialidemokraattisen Puolueen puoluesihteeri, kansanedustaja . 
Eero Heinäluoma. Tervehdyksessään hän korosti hallituksen 
Kansalaisvaikuttamisen politiikkaohjelman tärkeyttä ja sitä, että 
kansalaisjärjestöjen on osallistuttava voimakkaasti ohjelman 
toimeenpanoon. Lisäksi Heinäluoma vaati vapaalle sivistystyölle 
lisää resursseja valtion vuoden 2004 talousarvioon. 

3. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
Liiton sääntöjen 11 §:n mukaan "Ennakkoilmoitus varsinaisesta 
liittokokouksesta on toimitettava viimeistään kolme (3) kuukautta 
ennen kokousta lähettämällä ilmoitus kirjallisesti jokaiselle liiton 
jäsenelle. Ennakkoilmoituksessa on mainittava kokouksen aika ja 
-paikka. Varsinainen kokouskutsu on toimitettava viimeistään yksi 
(1) kuukausi ennen varsinaista liittokokousta lähettämällä kutsu 
kirjallisena jokaiselle liiton jäsenelle. Kokouskutsussa on 
mainittava kokouksen pitoaika ja -paikka sekä esille tulevat asiat." 

Ennakkoilmoitus liittokokouksesta on postitettu jäsen- ja 
piirijärjestöille 12.2.2003 ja varsinainen liittokokouskutsu, jossa oli 
liitteenä liittokokouksen esityslista, on postitettu jäsenjärjestöille ja 
piirijärjestöille 5.5.2003. Lisäksi kokousmateriaali on toimitettu 
liittokokoukseen ilmoitetuille varsinaisille edustajille 22.5.2003. 

Kokous todettiin sääntöjen mukaan koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

4. Liittokokousvaltuuksien vahvistaminen ja edustajien läsnäolon toteaminen 

Työväen Sivistysliiton liittotoimikunta on valtuuttanut asettamansa 
tarkastustoimikunnan, johon kuuluvat liittotoimikunnan jäsenet 
Sointu Toivonen ja Ari Näätsaari sekä liiton toimistosta Seppo 
Vettenranta, suorittamaan edustajavaltuuksien tarkastuksen ja 
esittämään lausunnon suoraan liittokokoukselle. 

Hallintopäällikkö Seppo Vettenranta esitti tarkastustoimikunnan 
lausunnon. 

Kokous hyväksyi edustaja-, puhe- ja esitysoikeusvaltuudet sekä 
läsnäolovaltuudet tarkastustoimikunnan lausunnon mukaisesti. 

(liite 3) 
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5. Esityslistan hyväksyminen 

Työväen Sivistysliitto TSL ry:n varsinaisen liittokokouksen 
esityslista on lähetetty jäsenille ja piirijärjestöjen jäsenille 5.5.2003 
sekä jäsenjärjestöjen ilmoittamille kokousedustajille 22.5.2003. 

Esityslista hyväksyttiin kokouskutsun yhteydessä lähetetyssä 
muodossa. 

6. Liittokokouksen järjestäytyminen 

Liittotoimikunnan esitys kokouksen toimihenkilöistä. 

a) Kokoukselle valittiin kaksi puheenjohtajaa, Vertti Kiukas, 
Suomen Elämäntapaliitto ry:stä ja Maila Tikkanen, Kunta-alan 
ammattiliitto KTV ry:stä. 
b) Kokouksen sihteereiksi valittiin Maarit Tervo ja Hannu 
Oikarinen Työväen Sivistysliitto TSL ry:stä. 

c) Kokous valitsi keskuudestaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa: 
Kristiina Myllymäki, Metalli ja Jukka Paasikallio, SDP. 

d) Päätettiin, että ääntenlaskijat valitaan tarvittaessa. 

e) Kokoukselle valittiin 10-jäseninen vaalivaliokunta, joka sai 
tehtäväkseen laatia esityksen liiton puheenjohtajasta, 
liittotoimikunnan jäsenistä ja varajäsenistä sekä tilitarkastajista ja 
varatilintarkastajista. Vaalivaliokunnan jäseniksi nimettiin 
seuraavat henkilöt: Reijo Savaloja, puheenjohtajana, Metalli, 
Aulikki Liukko, SAK, Brita Seppänen, KTV, Anita Ikonen, Pam, 
Mauri Keskinen, VAL, May Nyman, Kemia, Tiina Mäkkylä, Sähkö, 
Juhani Siira, Paperi, Seppo Ylinen, SDP ja Laila Lahti, EKL. 

f) Kokousmenettelystä päätettiin , että 
- puheenvuorot pyydetään kirjallisina ja ne esitetään 
puhujakorokkeelta 
- esitykset kokouksessa tehdään kirjallisina 
- kokouksen puheenjohtajat voivat tarvittaessa rajoittaa 
puheenvuorojen pituudet 3 - 5 minuutiksi. 

Vaalivaliokunnan puheenjohtaja Reijo Savaloja pyysi tekemään 
ehdotukset henkilövalinnoiksi kirjallisina lounasaikaan mennessä 
ja ilmoitti, että vaalivaliokunta kokoontuu ruokatauon aikana. 

Kun kohta 6 saatiin loppuun käsitellyksi, Pia Viitanen luovutti 
kokouksen puheenjohtajuuden Vertti Kiukaalle. 

7. Liittotoimikunnan puheenjohtajan ja muiden jäsenten, sekä tilintarkastajien 
palkkiot 

Esityslistassa kohta 18. 
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Kokous päätti liittotoimikunnan esityksen mukaisesti, että 
liittotoimikunnan puheenjohtajalle ja jäsenille ei makseta 
kokouspalkkioita ja tilintarkastajille maksetaan kohtuullisen 
laskutuksen mukaan. 

8. Liittokokousedustajien päivärahat ja matkakustannusten korvaaminen 

Esityslistassa kohta 19. 

Kokous hyväksyi liittotoimikunnan esityksen, jonka mukaan 
- ruokailusta vastaa Työväen Sivistysliitto TSL ry. 
- jäsenjärjestöt vastaavat edustajiensa kustannuksista muilta 

osin ja 
- piirijärjestöjen edustajien kustannuksista vastaa Työväen 

Sivistysliitto TSL ry. 

Tohtori Pentti Arajärvi saapui klo 10.55. 

9. Liittokokousesitelmä 
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Tohtori Pentti Arajärvi piti liittokokousesitelmän, joka käsitteli 
aikuiskoulutusta, sen rakenteita ja kehityssuuntia sekä erityisesti 
Parlamentaarisen aikuiskoulutustyöryhmän mietinnön pohjalta 
käynnistynyttä kehittämistyötä. Hän korosti tasa-arvon 
toteuttamista myös aikuiskoulutuksessa ja näki vapaan 
sivistystyön suuntaviivojen toteuttamisessa tähän hyvät 
mahdollisuudet. 

(liite 4) 

Tohtori Arajärven esitelmän päätyttyä klo 12.05 liittokokous 
keskeytettiin lounastauon ajaksi. Liittokokous jatkui klo 13.00. 

Ruokailun jälkeen kokouksen puheenjohtajana toimi Maila 
Tikkanen. 

Puheenjohtaja totesi läsnä olevien liittokokousedustajien, kutsu-
vieraiden, tiedotusvälineiden, hallintoelinten, liiton henkilökunnan 
sekä opintojärjestöjen edustajien lukumäärän. 

10. Toimintakertomukset vuosilta 2001 ja 2002 

Pääsihteeri Jorma Turunen käytti esittelypuheenvuoron 
toimintakertomuksista. 

Yleiskeskustelua 2001 sekä 2002 toimintakertomuksista ei ollut. 
Seuraavaksi kumpikin kertomus käsiteltiin pääluokittain. 
Toimintakertomus vuodelta 2001 hyväksyttiin yksimielisesti 
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esitetyssä muodossa ja toimintakertomus vuodelta 2002 
hyväksyttiin yksimielisesti esitetyssä muodossa. 

(liitteet 5 ja 6) 

11. Tilinpäätökset ja tilintarkastuskertomukset vuosilta 2001 ja 2002 

Hallintopäällikkö Seppo Vettenranta käytti esittelypuheenvuoron 
tilinpäätöksistä. 

Todettiin tilintarkastuskertomukset. 

(liitteet 7 ja 8 sekä 9 ja 10) 

12. Tilinpäätösten vahvistaminen vuosilta 2001 - 2002 ja vastuuvapauden 
myöntäminen liittotoimikunnalle ja muille tilivelvollisille 

1. Kokous päätti vahvistaa vuosien 2001 ja 2002 tilinpäätökset 
liittotoimikunnan esittämässä muodossa. 
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2. Kokous päätti yksimielisesti myöntää vastuuvapauden vuosilta 
2001 ja 2002 liittotoimikunnalle ja muille vastuullisille. 

13. Käsitellään liittokokoukselle sääntöjen 12 §:n mukaan tehdyt esitykset 

Liiton sääntöjen 12 §:n mukaisia esityksiä liittokokoukselle on 
määräaikaan mennessä jätetty kuusi kappaletta: 

1. TSL:n Vapaaehtoistyön foorumi/ TSL:n Kymen piirijärjestö ry:n 
esitys, joka koskee alueellisten piirijärjestöjen tiedottajien 
kouluttamista ja työn tekemisen tukemista. 

2. TSL:n Kymen piirijärjestö ry:n esitys, joka koskee opinto- ja 
piirijärjestöjen työpanoksen hyödyntämistä TSL- työssä koostuvan 
työryhmän, jonka tehtävänä olisi tehdä esitys edellä mainitusta 
kilpailutilanteesta johtuvien epäkohtien poistamiseksi. 

3. TSL:n Pohjois-Karjalan piirijärjestö ry:n esitys, joka koskee 
Työväen Sivistysliiton tunnetuksi tekemistä. 

4. Työväen Sivistysliiton Joensuun seudun Opintojärjestö ry:n 
esitys, joka koskee Työväen Sivistysliiton näkyvyyttä ja 
julkisuuskuvaa paikallistasolla. 

5. Työväen Sivistysliiton Pohjois-Karjalan piirijärjestö ry:n esitys, 
joka koskee käyttörahojen lisäämistä aluetoimistoille. 
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6. TSL:n Etelä-Hämeen piirijärjestö ry:n esitys, joka koskee 
kansalaisyhteiskuntaan kasvattamista. 

Kokous hyväksyi liittotoimikunnan laatimat vastaukset tehtyihin 
esityksiin. 

(liite 11) 

14. Liiton tavoitteet (strategia) vuosille 2003 - 2007 

Esittelypuheenvuoron käytti pääsihteeri Jorma Turunen. 

(liite 12) 

Yleiskeskustelussa käytettiin kahdeksan (8) puheenvuoroa. 
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1) TSL:n Kymen piirijärjestö ry:n puheenjohtaja Urpo Tiaisen puhe 
koskien opinto- ja piirijärjestöjen tekemän työn tunnustamista 
sekä otettu huomioon piirijärjestöjen antamat lausunnot strategia-
asiakirjassa. 

(liite 13) 

2) TSL:n Etelä-Hämeen piirijärjestö ry:n puheenjohtaja Tapani 
Hämäläisen puhe koskien strategia-asiakirjassa esitettyjä 
haasteita. Asiakirja ei anna selkeitä keinoja niiden toteuttamiseen. 

(liite 14) 

3) TSL: n Pirkanmaan piirijärjestö ry:n puheenjohtaja Kyllikki 
Lahtisen vetoomus; toimikuntien ja jäsenjärjestöjen alueellisen ja 
paikallisen yhteistyön kehittäminen, tunnettavuus, työväenkulttuuri 

4) TS L:n Pohjois-Karjalan piirijärjestö ry:n puheenjohtaja Seija 
Boehm puhe koskien tiedotusstrategia kohtaa TSL:n tunnetuksi-
tekemiseksi. 

(liite 15) 

5) ABF Österbottens Svenska Studieorganiastion Ö.S.S. puheen-
johtaja Sixten Lindforsin puhe koskien kaksikielisyyden huomioon-
ottamista toiminnassa. 

(liite 16) 

6) Viestintäalan ammattiliitto ry:n kokousedustaja Onni Peltosen 
puhe koskien sukupolvenvaihdosta myös TSL:ssä sekä tieto -
taidon siirtäminen jälkipolville - seniorivaikuttajien huomioiminen 
toiminnassa. 
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7) Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry:n kokous-
edustaja Mauri Keskisen puhe koskien kansalaisyhteiskunnan 
vahvistamisesta. Otettava huomioon demokratia ulottuvuus 
verkostoissa - miten päätökset syntyvät. 

8) Työväen Näyttämöiden Liitto ry:n kokousedustaja Eeva-Sisko 
Artellin puhe koskien strategia-asiakirjassa huomioonotettu 
kultuuritoiminta. Opinto- ja piirijärjestöjen kultuuritoiminnan 
tekeminen konkreettiseksi sekä olemassa olevien rakenteiden 
hyödyntäminen. Mikä on kulttuuritiimi nyt? 

Pääsihteeri Jorma Turunen kiitti hyvistä puheenvuoroista ja 
lupasi, että asiat otetaan huomioon tehtäessä vuoden 2004 
toimintasuunnitelmaa. 

Strategia-asiakirja vuosille 2003 - 2007 hyväksyttiin liittotoimi -
kunnan esittämässä muodossa. 

15. Liiton talouden suunnitelma vuosille 2003 - 2007 
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Esittelypuheenvuoron käytti hallintopäällikkö Seppo Vettenranta. 
Kokous hyväksyi yksimielisesti liittotoimikunnan esittämät vuosien 
2003 - 2007 talouden perusteet. 

(liite 17) 

16. TSL:n jäsenmaksut vuosina 2003 - 2004 

Kokous hyväksyi yksimielisesti liittotoimikunnan esityksen 
jäsenmaksuista vuosille 2003 - 2004. 

(liite 18) 

17. Liittotoimikunnan puheenjohtaja ja muiden liittotoimikunnan jäsenten valinta 

Vaalivaliokunnan puheenjohtaja Reijo Savaloja toi kokoukselle 
yksimieliset esitykset henkilövalinnoiksi. 

(liite 19) 

1. Kokous valitsi yksimielisesti liittotoimikunnan puheenjohtajaksi 
liittokokouskaudelle 2003 - 2005 kansanedustaja Pia Viitasen, 
SDP. 

Puheenjohtaja Pia Viitanen kiitti luottamuksesta sekä yhteistyöstä. 

2. Kokous valitsi yksimielisesti liittotoimikunnan jäseniksi ja 
varajäseniksi seuraavat henkilöt: 
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Liittotoimikunnan varsinaiset jäsenet: 

Christian Klemetti , Sosialidemokraattiset Nuoret ry 
Risto Laakkonen, Finlands Svenska Arbetarförbund rf 
Seppo Ylinen, Suomen Sosialidemokraattinen Puolue ry 
Jorma Nirhamo, Metallityöväen Liitto ry 
Markku Liljeström, Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK 
Erkki Tapala, Kunta-alan ammattiliitto KTV ry 
Sointu Toivonen, Palvelualojen ammattiliitto PAM ry 
Kari Virtanen, Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry 
Antero Väinölä, Puu- ja erityisalojen liitto ry 
Hillervo Perttunen, Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry 

Liittotoimikunnan varajäsenet: 

Irma Tuomista, Sosialidemokraattiset Naiset ry 
Ossi Roininen, Suomen Sosialidemokraattinen Puolue ry, Kymen 
piiri 
Visa Tammi, Rautatieläisten Liitto ry 
Pentti Vainio, Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry 
Ritva Vilen, Paperiliitto ry 

Piiri- ja opintojärjestöjen edustaja: 

Urpo Tiainen, TSL Kymen piirijärjestö ry, varalla Kyllikki Lahtinen, 
TSL Pirkanmaan piirijärjestö ry. 

18. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa 

Vaalivaliokunnan puheenjohtaja Reijo Savaloja toi kokoukselle 
vaalivaliokunnan esityksen. 
Kokous valitsi yksimielisesti seuraavat tilintarkastajat 
liittokokouskaudelle 2003 - 2005. 

Varsinaiset tilintarkastajat: 

Varatilinta rkasta jat: 

KHT-yhteisö Tilintarkastajien Oy- Ernst & Young ja KHT Arto 
Kuusiola. 

KHT Anne Vuorio ja KHT Johanna Mäntyharju-Keinänen. 

19. Päätetään liittokokouksen julkilausumasta 

Pääsihteeri Jorma Turunen esitteli julkilausumaehdotuksen, joka 
oli jaettu edustajille kokouksessa. 

Kokous hyväksyi julkilausuman yksimielisesti liittokokouksen 
kannanotoksi. 
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(liite 20) 

20. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja kiitti osanottajia ja päätti kokouksen klo 14.40. 

PÖYTÄKIRJAN VAKUUDEKSI 

Vertti Kiukas 
Vertti Kiukas 
puheenjohtaja 

Maarit Tervo 
Maarit Tervo 
sihteeri 

Maila Tikkanen 
Maila Tikkanen 
puheenjohtaja 

Hannu Oikarinen 
Hannu Oikarinen 
sihteeri 
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Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet, että se vastaa kokouksen kulkua ja tehtyjä 
päätöksiä. 

Helsingissä 28. päivänä elokuuta 2003 

Kristiina Myllymäki 
Kristiina Myllymäki 
pöytäkirjantarkastaja 

Jukka Paasikallio 
Jukka Paasikallio 
pöytäkirjantarkastaja 
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TALOUSARVION TOTEUMA 

Liiton johto 
Toiminnan johtaminen 

Jakamattomat 
Yhteinen henkilöstökoul. 
Yleistiedottaminen 
Palvelujen tarvetutkimut 
Jäsenenä kansal.yht.kunnai 
Itsearviointi 
Forssan 100-vuotisjuhlat 
VSOP-koulutus 

* 
Kv-yhteydet 

Pohjolan TSL 0mr) 
IFWEA0mr) 
Solidar 0mr) 
Euro-TSL 0mr) 

* 
Hallintoelimet 

Liittotoimikunta 
Liittokokous 
Svenska Sekret. 
Opintojärj:n neuv.pvät 
Tilintarkastus 

* ... 
TSL-jakamattomat 
Keskustoimisto 

JakamattomaVOk 
TOP10+/Ei tukikelp.kust. 
Kopiokoneet ... 

A/uetoiminta 
Aluetoim.johtaminen 
Yhteiset kokoukset 

" * 
Hki-Uusimaa {Siltas.k.4 

- Paasiv.k. 
Hämeenlinnan tsto 
Etelä-Suomen ak 
Etelä-Suomi * 
Turun toimisto 
Porin toimisto 
Tampereen tsto 
Jyväskylän tsto 
Länsi-Sn ak 

* 
Kuopion tsto 
Joensuun tsto 
Mikkelin Isto 
Lappeenrannan tsto 
Itä-Suomen ak 

* 
Kemin toimisto 
Oulun toimisto 
Pohj.-Suomen ak 

* 
Aluekeskukset ... 
Henkilöstöhallinta 

Henk.hall.kokouks. 
Terveydenhoito 
Muut henk.kulut 
Tyky-toiminta 

* 
Muut 

Vau-toiminta/jakam 
Eräät atk-luokat 
Ranta-Toivala/Poistot 

* 

... 

Tiimeittäin ja toiminnoittain LIITE 7.1 

Toteuma 31.12.2003 
Tuotot Kulut Tulos 

70 880 172 683 -101 803 
0 10 506 -10 506 
0 30 608 -30 608 

9 186 11 483 -2 296 
16 803 16 805 -2 
7 000 10 164 -3164 

35 000 35184 -184 
0 3 628 -3 628 

138 869 291 060 -152 191 

3 194 3 993 -799 
6 374 7 967 -1 593 
6 912 8 640 -1 728 

0 0 0 
16 480 20 600 -4120 

0 1 282 -1 282 
0 5 461 -5 461 

4 016 5 020 -1 004 
6 846 8 558 -1 712 

0 3 088 -3 088 
10 862 23 408 -12 546 

166 210 335 068 -168 858 

206 327 313 647 -107 320 
360 83 277 

0 36 390 -36 390 
206 687 350 121 -143 434 

169 41 1 180 169 231 
0 1 369 -1 369 

169 41 1 1 549 167 862 
0 14 510 -14 510 
0 27 978 -27 978 
0 5 678 -5678 
0 2 157 -2 157 
Oi 50 324 j -50 324 
0 21 831 -21 831 
0 6 524 -6524 
0 25 638 -25 638 
0 7 648 -7 648 
0 7 127 -7 127 
O! 68 768 I -68 768 
0 15 333 -15 333 
0 5 390 -5 390 
0 10 366 -10 366 
0 4 532 -4 532 
0 2 230 -2 230 
0 37 851 -37 851 
0 7 563 -7 563 
0 6 058 -6 058 

400 7 588 -7 188 
400 21 210 -20 810 

169811 I 179 701 -9 890 

0 907 -907 
0 34 544 -34 544 
0 27 937 -27 937 
0 6 655 -6 655 
0 70 042 -70 042 

563 106 9 111 553 995 
1 830 2 358 -528 

12 000 14 644 -2 644 
576 935 26 113 550 822 

1 119 644 961 044 158 600 

Tot. % 

73,1 
97,3 

119,0 
99,7 

0,0 
126,5 

51,8 
77,0 

210,2 
118,9 
154,3 
ERR 

145,1 

50,7 
57,3 
14,8 
ERR 
59.4 
52,2 
75,2 

69,1 

97,7 
74,5 

100,5 
42, 1 

101,6 
106,8 
249,2 

67,6 
72,6 

139,1 
121 ,5 
80,3 
96,7 
76,8 
71,7 
94,8 

105,1 
100,4 
139.7 
74, 1 
91,0 

105,3 
82,3 
85,9 

167,2 
101,3 

64,8 
121,2 

56,9 
61 ,3 
77,9 

98,3 

-69,4 
97 ,1 

262,8 

TALOUSARVIO 2003 
Tuotot Kulut 

36 850 176180 
0 10 800 
0 25 710 

9 217 11 521 
40 000 50 000 
10 000 12 500 

0 7 000 
96 067 ! 293 711 

1 520 1 900 
5 360 6 700 
4 480 5 600 

0 0 
11 360 14 200 

0 2 527 
0 9 527 
0 6 793 

0 5 200 
0 24 047 

107 427 331 958 

185 800 341 083 

0 37 250 
185 800 378 333 

169 411 1 000 
0 3 250 

169 41 ·1 4 250 
0 13 581 
0 11 227 
0 8 404 
0 2 970 
0 1 36 182 ! 
0 17 968 
0 8 125 
0 26 515 
0 9 955 
0 9 945 
01 72 508 I 
0 14 583 
0 5 369 
0 7 418 
0 6 112 
0 2 450 
0 35 932 
0 9 186 
0 7 053 
0 4 300 
0 20 539 

169 411 I 169 411 

0 1 400 
0 28 500 
0 49 130 
0 10 860 
0 89 890 

572 000 8 500 

12 000 8188 
584 000 16 688 

1 046 638 986 280 

1 (3) 

Tulos 

-139 330 
-10 800 
-25 710 

-2 304 
-10 000 

-2 500 
0 

-7 000 
-197 644 

-380 
-1 340 
-1 120 

0 
-2 840 

-2 527 
-9 527 
-6 793 

0 
-5 200 

-24 047 
-224 531 

-155 283 
0 

-37 250 
-192 533 

168 411 
-3 250 

165 161 
-13 581 
-11 227 

-8404 
-2 970 

-36 182 
-17 968 

-8 125 
-26 515 

-9 955 
-9 945 

-72 508 
-14 583 
-5 369 
-7 418 
-6112 
-2 450 

-35 932 
-9 186 
-7 053 
-4 300 

-20 539 
0 

-1 400 
-28 500 
-49 130 
-10 860 
-89 890 

563 500 
0 

3 812 
567 312 
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Toteuma 31.12.2003 
r-Tuotot Kulut 

Taloushallinnon tiimi 
Jakamattomat 178 927 155 628 
Tietojärj . ylläpito 0 22 236 ... 178 927 177 864 

Yhteisöjen tiimi 
Jakamattomat 112 744 368 277 
Tiedotus 0 67 
Lista kurssit 77 045 51 736 
Tilauskurssit 77 182 19 689 
Maksu palvelu 2 550 8 
Työvoimap. koul. 7 000 5 270 
Opistokurssit 5 850 0 
Ammatillinen lisäkoulutus 0 869 
TOMA-projekti 10 596 33 
KIO Pohjois-Suomen 7 300 34 ... 300 267 445 984 

TOP 10+ 
TOP1 O+ -oroiekti 558 207 560 395 

Julkaisu- ja monikulttuuris iJUden tiimi 
Jakamattomat 8 021 166 722 
Julkaisutoiminta 42 077 33 557 
Graafiset palvelut 2 345 30 507 
Markkinointi 0 312 
Ymmärräks sää"-projekti 31 995 31 995 
ETMO-projekli 25 120 
Opintoviesti -lehti 0 0 
Tilauskurssit 3 952 3 896 
Lista kurssit 12 020 4 784 
TVP/Majakka 1 10 788 11 295 
TVP 117412 76 755 
Julkaisutoiminta .. 228 633 359 942 
Jakamattomat ESR 177 074 180 188 
Kotka 0 0 
Kouvola 0 0 
ESR-projektit . 177 074 1 180 188 
Imatra 0 0 
Kuusankoski 0 0 
Kotka 0 0 
Turku 0 0 
Jakamattomat vaihtoeht. 115 450 117 195 
Vaihtoehtoinen RAY • 115 450 117195 
Järjestömääräraha 32 975 41 221 
MaMu 0 43 
Muut projektit • 32 975 41 264 
Vaihtoehtoinen ym.** 325 499 338 648 
Kv-jakamattomat 27 064 33 830 
EU-koul. ja tied .k.(SAK) 37 1 627 
Pohjolan TSL-koulu 3 980 4 071 
Geneve-koulu 0mr) 19 606 19 606 
Lähialueet 0mr) 3 344 4180 
Karjala OCO yht.työ 641 767 
Baltian lähialuehanke 8409 10 511 
Brysselin tui.matkasi 0mr) -673 0 
Solidar-tapahtuma 0 0 
Global Network 42 047 52 559 
Palkansaajarahasto 1 69 914 66 445 
EU-liedotusraha 02 

1 
0 0 

EU-liedotusraha 03 24 595 30 978 
UM/WSF -avustus 5 998 5 998 
UM/WTO -avustus 4 216 4 216 
Lapsipol. seminaari 5 000 5 000 
Folke Bernadotte 21 191 21 190 
Kehitysyhl.työtied . 03 17 121 21 401 
Kehitysyht.t.tied/KYO 11 584 15 223 
Kv-toiminta .. 264 075 297 603 ... 818 207 996 193 

Tulos 

23 299 
-22 236 
1 063 

-255 533 
-67 

25 309 
57 493 

2 542 
1 730 
5 850 

10 563 
7 266 

-145718 

-2 187 

-158 701 
8 520 

-28 162 
-312 

0 
-95 

0 
56 

7 236 
-507 

40 657 
-131 309 

-3 114 
0 
0 

-3114 
0 
0 
0 
0 

-1 745 
-1 745 
-8247 

-43 
-8 289 

-13 149 
-6 766 
-1 590 

-91 
0 

-836 
-126 

-2102 
-673 

0 
-10 512 

3 469 
0 

-6 383 
0 
0 
0 
1 

-4 280 
-3 639 

-33 528 
-177 986 

Tot. % 

125,9 
120,2 

97, 1 
3,7 

63,4 
105,2 
37,7 
85,1 
97,5 

77,2 
40,4 

117,5 

116,0 
20,7 

108,3 
34,3 

1,5 
109,7 

100 i 
183,0 

117,4 

118,0 
187,1 

70,2 

105,8 

96,0 

0,0 

139,9 
125,4 
168,7 

1 

! 

LIITE 7.1 2 (3) 
TALOUSARVIO 2003 

Tuotot Kulut Tulos 1 

177 739 159 239 18 500 
0 18 500 -18 500 

177 739 177 739 0 

119 262 382 555 -263 293 
0 1 800 -1 800 

120 000 80078 39 922 
58 400 3 736 54 664 

6 750 0 6 750 
7 000 4 966 2 034 
6 000 0 6 000 

13 684 0 13 684 
18 000 0 18 000 

349 096 473 135 -124 039 

481 522 481 522 0 

6 321 143 180 -136 859 
80 680 39 571 41109 

2 000 27 997 -25 997 
0 910 -910 

30 082 30 082 0 
300 300 0 

5 281 5 281 0 
4 600 1 000 3 600 

22 050 15 452 6 598 
0 

150 000 109 294 40 706 
301 314 373 067 -71 753 
157 965 157 965 0 

0 0 0 
0 0 0 

157 965 157 965 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 

123 912 123 912 0 
123 912 123 912 0 
28 094 35 121 -7 027 

0 0 0 
28094 35121 -7 027 

309 971 316 998 -7 027 
38 576 48 220 -9 644 

9 650 9 650 0 
8470 8 470 0 

23 650 23 650 0 
3 160 3 950 -790 
2 500 2 500 0 

0 0 0 
0 0 0 

29 468 30 389 0 
42 047 53 000 -10 953 
20 000 20 000 0 
25 000 27 757 -2 757 

20 000 20 000 0 

6 720 8 400 -2 601 
229 241 255 986 -26 745 

840 526 946 051 -105 525 



Toteuma 31.12.2003 
Tuotot Kulut 

Tietoverkot-tiimi 
Tiimin oma toiminta 16 112 88 003 
Tietohallintopalvelut 92 391 115 489 
Hallinto .. 108 503 203 491 
Verkkopalvelut kotimaa 6 965 -2 395 
Verkkopalvelut kv 26 000 36 879 
Sisäinen Internet-palvelu 

1 
0 -4 473 

Verkkopalvelut .. 32 965 30 011 
Siltasaarenkatu 1 95 726 35188 
Jakamattomat 0 30 688 
Paasivuorenkatu 20 800 15 124 
Kymen atk-luokat 113 756 136 656 
Turun atk-luokka 42 782 65179 
Tampereen atk-luokka 26 857 24 363 
Mikkelin atk-luokka 38 928 8 908 
Atk-luokat opintokeskus • 338 849 316 107 
Jakamattomat 275 282 25 328 
Paasivuorenkadun atk-lk 38104 149 217 
Pohj.-Suomen atk-lk 0 0 
Kymen atk-luokat 16 922 44 020 
Turun Atk-luokka 2 227 20 492 
Tampereen atk-luokka 11 454 25 468 
Mikkelin atk-luokka 2 0 35 025 
Atk-luokat amm.lisäk. * 343 989 299 552 
Atk-luokat yhteensä .. 682 838 I 615 659 
Verkko-opiskelu (41220) 29 275 765 
Aineistot 5 860 90 
Kehitt.raha 2002/WebCT(41 9106 18 247 
OsaamisaN.-Tietoyk.t 4123 10 000 20 008 
Etäopetus .. 54 241 1 39 110 
LiittoNet 0 200 
Tietoyhteiskunta -sanasto 6470 12 940 
Verkkokurssien keh. 41263 9 317 18 634 
Kehittämisrahat ** 15 787 31 774 
Atk-taid. 01-02 (41270•) ** 106 879 55 368 
Atk-taid. 02-03 (412310-) ** 6 143 10 756 

... 1 1007355 I 986170 

Opintojen tuki ja ohjau~-tii1 ni 
Tukihallinto 

Jakamattomat 438 818 376 903 
Lista kurssit 4 755 . 3 119 
Tilauskurssit 4 951 2 105 
Kiintiökurssit 1099466 1 120 928 
Opintokerhot 385184 385 209 
Markkinointi 0 0 
Opintokerhotiedotus 0 730 

* 1 933175 1888994 
Järjestö yhteydet: 

Etelä-Suomi 15 632 603 
Länsi-Suomi 0 424 
Itä-Suomi 0 1 960 
Pohjois-Suomi 0 828 
Opintovastaavien tapaam. 0 838 

• 15 632 4 653 
Vapaaehtoistyö: 

Vapaaeht.työn jakamatt. 69 527 8 551 
Ok-valtionapu 0 0 
Aluekeskusfoorumi 0 11 434 
Opintoj:n neuv. 0 0 
Vapaaeht.UEtelä-Suomi 

1 

350 7 421 
Södra Finland 0 310 
Vapaaeht.Ulänsi-Suomi 1 120 9 778 
Västra Finland 1 0 5 410 1 

Vapaaeht.Ultä-Suomi 
1 

0 7 266 
Vapaaeht.UPohj.-Suomi 1 0 4 739 
Opj:n kehitl . jmr 11 549 14 436 
Kulttuuritoiminta jmr 13 012 16 265 

* 95 558 85 610 
Opintojen tuki ja ohjaus-
tiimi yht. *** 2 044 365 1979256 

TSL Yhteensä **** 6 026 971 6 106 907 

Tulos 

-71 891 
-23 098 
-94 989 

9 360 
-10 879 

4 473 
2 954 

60 537 
-30 688 

5 676 
-22 900 
-22 397 

2 494 
30 020 
22 741 

249 954 
-111113 

0 
-27 099 
-18 265 
-14 014 
-35 025 
44437 
67179 
28 510 

5 770 
-9 141 

-10 008 
15 131 

-200 
-6470 
-9 317 

-15 987 
51 511 
-4 61 4 

21185 

61 916 
1 636 
2 846 

-21 462 
-25 

0 
-730 

44181 

15 029 
-424 

-1 960 
-828 
-838 

10 979 

60 976 
0 

-11 434 
0 

-7 071 
-310 

-8 658 
-5 410 
-7 266 
-4 739 
-2 887 
-3 253 
9 948 

Tot. % 

737,8 
166,5 
402,3 
149,9 
174,1 

1 088,4 

37,7 
102,3 
-52,2 

-702,7 
-30,0 

-1 472, 1 

-43,4 
-88,4 
-50,6 
-91 ,0 
28,3 
82,9 

131,3 
202,5 
380,9 

68,2 

64,7 
38,5 
46,8 

-114,8 
-6,3 
14,7 

171, 1 
42,2 
55,7 

0,2 
0,0 

28,9 
172,0 

106,7 
20,3 
38,1 
82,8 
14,3 

139,7 
0,0 

70,4 
0,0 

69,7 
9,4 

89,2 
107,2 
76,2 
68,9 
85,8 
96,7 

65108 253,5 

-79 935,04 I -21 891,6 

LIITE 7.1 3 (3) 
TALOUSARVIO 2003 

Tuotot Kulut Tulos 

9 672 19 416 -9 744 
94 641 108510 -13 869 

104 313 I 127 926 -23 613 
8 000 1 754 6 246 

25 000 31 250 -6 250 
0 0 0 

330001 33 004 -4 
125 960 120 398 5 562 

0 
10 305 0 10 305 

106 823 167615 -60 792 
43 350 65 245 -21 895 
22175 26 953 -4 778 
33 810 38 082 -4 272 

342 423 I 418 293 .75 870 
0 

172 248 164 700 7 548 
0 0 0 

77 800 15 346 62454 
26 460 5 797 20 663 
51 000 23 297 27 703 
49 500 11 008 38 492 

377 008 1 220 148 156 860 
719 431 638 441 80 990 

31 675 9 954 21 721 
6 500 3 650 2 850 
9 000 11 400 -2400 

0 
47 175 I 25 004 22171 

0 0 0 
10 000 20 000 -10 000 
25 000 49 185 -24 185 
35 000 69185 -34 185 
25 000 25 000 

11 3 324 39 792 73 532 
1 077 243 933 352 143 891 

429 495 393 309 36186 
14 411 10 530 3 881 
6 055 942 5 113 

1095678 1 095 678 0 
364 719 378 666 -13 947 

0 3 029 -3 029 
0 2 525 -2 525 

1 910 358 1884678 25 680 

15 632 1 550 14 082 
0 2 087 -2 087 
0 5 150 -5 150 
0 1 000 -1 000 
0 5 845 -5 845 

15 632 15 632 0 

84 174 40 525 43 649 
24 900 0 24 900 

0 16 233 -16 233 
0 1 000 -1 000 
0 10 148 -10 148 
0 3 280 -3 280 

1 400 11 105 -9 705 
0 5 045 -5 045 
0 9 535 -9 535 
0 6 875 -6 875 

13 455 16 819 -3 364 
13 455 16 819 -3 364 

137 384 137 384 0 

2 063 374 2 037 694 25680 1 

6 036 138 I 6 035 773 365 1 
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TYÖVÄEN SIVISTYSLIITTO TSL RY 
Tuottojen kehitys 2000 - 2003 

TP 2001 TP 2002 
Toimintavuosi 

1 Kulujen kehitys 2000 - 20031 

-- -- -

-
y -

TP 2001 TP 2002 
Toimintavuosi 

TP 2003 

-

y -

LIITE 7.2 

Omat tuotot 

Kohdeavustukset 

• Jäsenmaksut 

a Sijoitus- ja rahoitus 

.,, Ok-va+JMR 

Henkilöstökulut 

Muut kulut 

• Sijoitus- ja rahoitus 

a Poistot 

TP 2003 
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