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Hyvat kuulijat!

Olen ylpea siita, etta sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalalla on Terveyden

ja hyvinvoinnin laitoksen kaltainen asiantuntija- ja tutkimuslaitos.

Laitoksen tehtava on edistaa vaeston hyvinvointia ja terveytta, ehkaista sairauksia
ja sosiaalisia ongelmia seka kehittaa sosiaali- ja terveyspalveluita. Tehtavassaan

se on onnistunut hyvin.

Terveyserot, eriarvoisuus ja syrjaytyminen ovat nousseet nakyvalla tavalla julki-
seen keskusteluun ja paatOksentekijoiden asialistalle. Tasta huolimatta nayttaa
silta, etta emme ole viela taysin ymmartaneet tai osanneet riittavasti tarttua niihin
monimutkaisiin rakenteellisiin syihin, jotka ovat erojen taustalla. Tallaisia ovat erot

elinoloissa ja erilaisten resurssien jakautumisessa yhteiskunnassa.

Erityisen huolestuttavaa on huono-osaisuuden ja koyhyyden periytyminen jopa
useiden sukupolvien paahan. Meilla ei ole varaa antaa taman asiantilan jatkua
saati syventya. THL:n joulukuussa julkaiseman Suomalaisten hyvinvointi ja palve-

lut -tutkimuksen ydinviesti olikin, etta hyvinvoinnin eriarvo on kallista tuhlausta.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksella on merkittava panos naihin ja muiden ihmi-
sille tarkeisiin asioihin liittyvan tietopohjan keraamisessa ja ratkaisumallien etsimi-

sessa.



Sosiaali- ja terveyspalvelujen uudistamisessa THL toimii myos merkittavana tu-
kena niin meille paatoksentekijdille, kuin kaikille sosiaali- ja terveydenhuollon toi-

mijoille. Talle asiantuntijuudelle on kysyntaa myaos tulevaisuudessa.

Valtionhallinnon taloudellinen tilanne ja siita seurannut resurssien vaheneminen
ovat asettaneet THL:n suurien haasteiden eteen. Toimintaa on ollut pakko organi-
soida uudelleen. Samalla on pitanyt pohtia varsin tarkkaan, miten kaikki keskeiset

tehtavat saadaan parhaalla tavalla hoidettua.

THL:ssa on tassa vaikeassa tilanteessa varsin jamakasti ryhdytty tekemaan tyota
ja uudistamaan laitoksen toimintaa. Taloudelliset realiteetit ovat merkinneet sit3,
etta monista sinansa tarpeellisista tehtavista on ollut pakko luopua. Vaikeinta ja
surullisinta on varmasti ollut se, etta osaavaa henkilokuntaa on jouduttu irtisano-
maan. Irtisanomiset ovat aina koko tyoyhteisda koskettava menetys. Toivon, etta
nyt tehdyt uudistukset laitoksen organisaatiossa ja toimintojen jarjestelyissa tur-
vaat laitoksen hyvan toimintakyvyn ja kehittymismahdollisuudet. On hieno, etta
THL on ennakkoluulottomasti lisannyt yhteistyotaan muiden tutkimuslaitosten ja
alan toimijoiden kanssa. Laitoksella on edellytykset menestya hyvin kilpailtaessa

erilaisista tutkimus- ja kehittamishankkeista.

THL:n toimitiloja on keskitetty ja pienemmista yksikoista on luovuttu. Nyt vihittava
uudisrakennus tiivistaa toiminnan talle alueelle. Ratkaisu mahdollistaa tilojen te-

hokkaan kayton ja hyvan yhteistyon laitoksen sisalla.

Tama uudisrakennus kuvastaa monella tavalla THL:aa. Rakennus on nykyaikai-
nen, mahdollistaa monenlaisia tyotapoja ja luo edellytyksia yhdessa tekemiselle ja
monipuoliselle vuorovaikutukselle. Valoisat ja avarat tilat ovat omiaan kannusta-
maan uusiin ajatuksiin ja ideoihin. Uskon, etta tahan uudisrakennukseen tullaan
tutustumaan ja ottamaan oppia. Rakennus kuvastaa uudenlaista tyonteon ajatte-

lua ja yhdessa tekemista. Perinteisista vanhoista yksittaisista tydhuoneista on luo-
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vuttu ja tehty monipuolisia yhteisia tiloja. Tilat edellyttavat myos kayttgjiltaan uu-

denlaista orientoitumista ja rohkeaa heittaytymista uusiin tyotapoihin. Naen taman
kaiken niin kiinnostavana ja uutena asiana, etta toivoisin, etta uusien tilojen ja tyo-
tapojen kayttoonottoa tutkittaisiin ja selvitettaisiin jonkun ajan kuluttua. Miten tyon-
tekijat ovat kokeneet uudet tilat, millaisia muutoksia se on tuonut tydohon ja kuinka

tyytyvaisia ollaan.

Valtionhallinnossa on meneillaan monia tilahankkeita ja edella mainituista tutki-
muksista olisi varmaankin paljon hyotya. Kuten niin monesta muusta THL:n tutki-
muksesta on ollut.

Hyvat kuulijat!

Toivotan uudistuneelle Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle ja sen osaaville tyon-

tekijoille parhainta menestysta.



