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Löneskala_läiyje•ensiderla: 
för innehavare av fasta befttriir uilunens tjänst. 

Palkka-asteikon eläke_p21,juksineen 
kunnan palveluksessa olevia pysyväisten tointen haltijoita var-
ten. 

	.........PrAmiulimmeoreewaeffifflemp«Win. 	  

Anegrad Löne- Avlöning Total lönestegring Befattnings- Pensions- 
klass 	 absolut relativ havargrupper underlag 

Palkka- Palkka-Palkkaus Palkan kokonais- Toimenhalti- Eläkepohjus. 
aste 	luokka 	nousu 	 jaryhmät 

absoluut.suhteel. 

1 	13.200:- 	(1.100:-) 

2 	13.800:- 	2.400:- ca.n.18% 	 70 % 

3 	14.400:- 	(å 600:-) 

4 	15.000:- 

5 

	

15.600:- 	 utmätningsman 

II 
	2 	16.200:- 	2.400:- ca.n.15,5% 

3

5 

	
(6, 600:-) 
	

12.600:- 

1 18.000:- (1.500:-) 	kanslibiträde 
hembesökerska 

III 	2 	18.750:- 	3.000:- ca.n.16,6% 
	

70% 

3 	19.500:- 	(å. 750:-) 

4 	20.250:- 

5 
	 14.700:- 

IV 

1 	21.000:- 

2 	21.750:- 

3 

23.250:- 

5 

3.000:- ca.n.14,4% 

750:-) 

notarie e.Jk:7.69"e. 
65% 

15.600:- 

1 	24.000:- 

V 	24.900:- 

3 	25.800:- 

4 	26.700:- 

5 	27.600:- 

(2)000:-) 

3.600:- 

(ä 900:-) 

15% 

kassör 

65% 

17,940:- 



1 	42.000:- 	(3.500.-) 

IX 	2 	43.500:- 	6.000:- ca.n.14,5% 

3 	45.000:- 	(å 1.500:-) 

kamrerare 
sekreterare 
tax.sekreterare 
VoLQ9p.e.,4c., cc,› 

60% 

1 	27.600.- 	(2.300.-) 	bokförare 
byggmästare 

VI 	2 	28.575:- 	3.900:- ca.n.14 % 
	

65 

3 	29.550:- 	(å 975:--) 

4 	30.525:- 

5 	31.500:- 	 20.475:- 

1 	31.500:- 	(2.625:-) 

VII 	2 	32.625:- 	4.500:- ca.n.14 % 
	

65 

3 	33.750:- 	(4 1.125:-) 

4 	34.875:- 

5 	36.000:- 	 23.400:- 

1 	36.000:- 	(3.000:-) 

2 	37.275:- 	5.100.- ca.n.14 % 

3 	38.550:- 	(6, 1.275:-) 

4 	39.825:- 

5 	41.100z- 

bitr.vårdombuds-
man 

65 

26.715:- 

4 	46.500:- 

5 	48.000:- 	 28.800:- 

1 	48.000:- 	(4.000:-) 

X 	2 	49.650:- 	6.600:- ca.n.14 % 

3 	51.300:- 	1.650:-) 

4 	52.950:- 

5 32.760:- 

XI 
1 	60.000:- 
2 	62.250:- 
3 	64.500:- 
4 	66.750:- 
5 	69.000:- 

(5.000:-) 
9.000:- ca.n.15 % 

(ä 2.250:-) 
55 

37.950:- 

XII 
1 	69.000:- 
2 	70.500:- 
3 	72.000:- 
4 	73.500:- 
5 

6.000:- ca.n48,7 % 
1.500:-) 

55% 

41.250:- 
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