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KUNINKAANTIEN PÄIVÄHUOLTOLAN 

OHJESÄÄNTÖ 

Espoon kaupunginvaltuuston 11.12.1974 hyväksymä 
ja sosiaalihallituksen 28. 2 .1975 vahvistama 

YLEISET MÄÄRÄYKSET 

Toiminnan yleiset perusteet 

1 § 

Kuninkaantien päivähuoltolan, joka toimii vajaamielislaissa 
mainittuna päivähuoltolana, omistaa ja ylläpitää Espoon kau-
punki. 

2 § 

Kuninkaantien päivähuoltola järjestää päivisin huollollis-
ten, kasvatuksellisten ja lääkinnällisten periaatteiden mu-
kaista viriketoimintaa, opetusta ja työopetusta vajaamielis-
laissa tarkoitetuille päivähuoltolaan otetuille kehitysvam-
maisille. 

Päivähuoltolan hallinto 

3 § 

Päivähuoltolan johtokuntana toimii sosiaalilautakunnan lasten-
suojeluosasto, jonka asettamisesta ja kokoonpanosta on määrät-
ty sosiaaliohjesäännössä. 

Johtokunnan valmistelu-, esittely- ja täytäntöönpanotehtävät 
suoritetaan sosiaaliviraston lastensuojeluosastolla. 

Päivähuoltolan johtajan tulee olla johtokunnan kokouksessa 
läsnä, mikäli käsiteltävä asia sitä vaatii. 
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4 § 

Johtokunnan tehtävänä on 

1) valvoa ja kehittää päivähuoltolan toimintaa oman toimi-
valtansa rajoissa; 

2) valvoa, että päivähuoltolassa noudatetaan sitä koskevia 
säännöksiä sekä niitä päätöksiä ja ohjeita, joita valtion 
tai kaupungin viranomaiset toimivaltansa rajoissa antavat; 

3) valvoa, että päivähuoltolaan otettujen kehitysvammaisten 
hoidossa noudatetaan huollollisia, kasvatuksellisia ja lää-
kinnällisiä periaatteita; 

4) hyväksyä päivähuoltolan toiminta- ja opetussuunnitelmat; 

5) päättää sosiaalihallituksen ohjeita noudattaen päivähuol-
tolan toiminta-ajoista; 

6) ottaa päivähuoltolan henkilökunta, lukuunottamatta johta-
jaa ja vastaavaa lääkäriä, jotka ottaa sosiaalilautakunta; 

7) antaa sosiaalilautakunnalle lausunto päivähuoltolan joh-
tajan virkaa hakeneista; 

8) huolehtia siitä, että päivähuoltolalle on nimetty vastaava 
lääkäri; 

9) päättää kehitysvammaisen päivähuoltolaan ottamisesta ja 
hänelle siellä annettavan huollon lakkauttamisesta voimassa 
olevien säännösten ja määräysten mukaisesti; 

10) laatia vuosittain sosiaalilautakunnalle kertomus edelli-
sen kalenterivuoden toiminnasta; 

11) tehdä ehdotus sosiaalilautakunnalle seuraavan vuoden ta-
lousarvioksi; 

12) suorittaa ne kehitysvammaisten päivähoitoon kuuluvat tai 
siihen liittyvät tehtävät, jotka sosiaalilautakunta johtokun-
nalle antaa. 

5 § 

Päivähuoltolan käytännöllisestä johtamisesta huolehtii johto-
kunnan valvonnan alaisena päivähuoltolan johtaja. 
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Päivähuoltolan osastot ja niiden toiminta 

6 § 

Päivähuoltolassa on päiväkoti-, harjaantumiskoulu- ja työ-
osasto. 

7 § 

Päivähuoltolan toiminta-aikojen suhteen noudatetaan sovel-
tuvin osin peruskoulun toiminta-aikoja kuitenkin niin, että 
tarpeen mukaan järjestetään myös kokopäivätoimintaa. 

8 § 

Päiväkotiosaston tarkoituksena on virikkeellisen toiminnan 
ja hoidon järjestäminen kehitys- ja tottumiskykyisille ke-
hitysvammaisille. 

Päiväkotiosastolla noudatetaan soveltuvin osin lasten päivä-
kotien yleisiä työmuotoja ja -menetelmiä. 

9 § 

Harjaantumiskouluosaston tarkoituksena on kasvatuksellisesti 
tarkoituksenmukaisen opetuksen ja hoidon antaminen lähinnä 
kehitys- ja tottumiskykyisille kehitysvammaisille. 

Harjaantumiskoulussa noudatetaan johtokunnan hyväksymää so-
siaalihallituksen ohjeisiin perustuvaa opetussuunnitelmaa. 

10 § 

Työosaston tarkoituksena on kasvatuksellisesti tarkoituksen-
mukaisen kehittävän työopetuksen ja hoidon antaminen ja so-
pivan työskentelyn järjestäminen työkykyisille ja työhön to-
tutettaville kehitysvammaisille. 

Työosastolla pyritään sopivin opetusmenetelmin antamaan ke-
hitysvammaisille työopetusta. 

Työ, jonka kehitysvammainen tekee päivähuoltolassa ollessaan, 
jää päivähuoltolan hyväksi. 

Kehitysvammaiselle voidaan johtokunnan hyväksymien perustei-
den mukaan suorittaa ahkeruusrahaa. 
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Hoidon yleiset periaatteet 

11 § 

Päivähuoltolassa on pyrittävä aikaansaamaan hyvät ulkonai-
set olosuhteet, jotta kehitysvammaisten ympäristö on tur-
vallinen ja viihtyisä. 

12 § 

Yhteistyötä vanhempien kanssa tulee ylläpitää neuvottelemal-
la heidän kanssaan kehitysvammaisen hoitoa ja kasvatusta kos-
kevista kysymyksistä, käymällä tarvittaessa kodeissa sekä 
järjestämällä neuvottelutilaisuuksia ja vanhempien kokouksia. 

13 § 

Päivähuoltolan terveydenhoitoa tulee hoitaa terveydenhoidosta 
voimassa olevien säännösten mukaan. 

14 § 

Kehitysvammaiseen ei saa kohdistaa muita hänen tahtonsa vas-
taisia toimenpiteitä kuin mitä hänen hoitonsa tai ympäristön-
sä turvallisuus välttämättä vaatii. 

15 § 

Kehitysvammaisia on totutettava voimiensa ja kykyjensä 
mukaiseen omatoimisuuteen sekä sosiaalisiin tapoihin. Mahdol-
lisuuksien mukaan on kehitysvammaisia tuettava heidän sijoit-
tamisessaan suojatyöhön, avohuoltoon, apukouluun ja ansiotyö-
hön. 

Päivähuoltolan henkilökunta 

16 § 

Päivähuoltolassa tulee olla johtaja ja vastaava lääkäri sekä 
sosiaalihallituksen ohjeiden mukainen muu henkilökunta. 

17 § 

Johtajan tehtävänä on: 

1) johtaa ja valvoa päivähuoltolan toimintaa johtokunnan an-
tamien ohjeiden mukaisesti; 
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2) seurata yleistä kehitystä kehitysvammaishuollon alalla 
ja tehdä aloitteita ja esityksiä päivähuoltolaa ja sen toi-
mintaa koskevista asioista; 

3) valmistella yhteistyössä henkilökunnan kanssa päivähuol-
tolan toiminta- ja opetussuunnitelmat; 

4) huolehtia siitä, että päivähuoltolassa olevien kehitys-
vammaisten vanhemmille järjestetään neuvottelutilaisuuksia; 

5) valvoa, että päivähuoltolan taloutta hoidetaan voimassa 
olevien säännösten ja määräysten mukaan; 

6) laatia vuosittain ehdotus seuraavan kalenterivuoden ta-
lousarvioksi; 

7) seurata päivähuoltolan talousarvion toteutumista ja an-
taa johtokunnalle sen pyytämät tiedot talousarvion toteutu-
misesta; 

8) laatia vuosittain kertomus päivähuoltolan edellisen ka-
lenterivuoden toiminnasta; 

9) päättää päivähuoltolan henkilökunnan työjärjestyksestä 
voimassa olevien säännösten rajoissa; 

10) huolehtia, että päivähuoltolan terveydenhuollossa nou-
datetaan annettuja säännöksiä ja määräyksiä sekä vastaavan 
lääkärin ohjeita; 

11) huolehtia, että päivähuoltolassa noudatetaan paloturval-
lisuudesta annettuja säännöksiä ja määräyksiä; 

12) osallistua johtajan tehtävien ohella mahdollisuuksien 
mukaan kehitysvammaisten opetukseen ja ohjaukseen; 

13) suorittaa muut toimialaansa kuuluvat tehtävät, jotka 
johtokunta tai sosiaaliviraston asianomainen viranomainen 
hänelle antaa. 

18 § 

Vastaavan lääkärin tehtävänä on: 

1) johtaa ja valvoa terveydenhoitoa ja lääkinnällistä kun-
toutusta päivähuoltolassa ja antaa niitä koskevia ohjeita; 

2) suorittaa tarvittavat lääkärintarkastukset päivähuolto-
lassa; 

3) antaa lausuntoja kehitysvammaisen päivähuoltolaan otta-
misesta ja hänelle siellä annettavan huollon lakkauttami-
sesta; ja 

4) tarkastaa tarvittaessa henkilökuntaan kuuluva henkilö. 
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19 § 

Muun henkilökunnan tehtävistä määrätään sosiaalilautakunnan 
hyväksymissä toimintasäännöissä. 

Päivähuoltolaan ottaminen ja huolto-

suhteen lakkauttaminen 

20 § 

Päivähuoltolaan voidaan ottaa sellainen vajaamielislain 
1 §:ssä tarkoitettu henkilö, jolle laitoksessa voidaan antaa 
hänen kehitystasoaan vastaavaa opetusta ja hoitoa. 

21 § 

Kehitysvammaisen ottamisesta päivähuoltolaan päättä johtokun-
ta saatuaan asiasta päivähuoltolan vastaavan lääkärin tai 
keskuslaitoksen lääkärin kirjallisen lausunnon. 

22 § 

Kehitysvammaista päivähuoltolaan otettaessa on huomiota kiin-
nitettävä kehitysvammaisen opetuksen ja hoidon tarpeeseen sekä 
sosiaalisiin näkökohtiin. 

23 § 

Päiväkoti- ja harjaantumiskouluosastolle otetaan yleensä nel-
jän ja kahdeksantoista ikävuoden välillä olevia ja työosastol-
le kuusitoista vuotta täyttäneitä kehitysvammaisia. 

24 § 

Johtajan on, hankittuaan päivähuoltolan vastaavan lääkärin 
kirjallisen lausunnon, tehtävä johtokunnalle esitys päivähuol-
tolassa tapahtuvan kehitysvammaisen huollon lakkauttamisesta, 
milloin päivähuoltolaan otetun kehitysvammaisen ei enää katso-
ta olevan päivähuoltolassa annettavan opetuksen ja hoidon tar-
peessa tai milloin hänen kotipaikkansa on muuttunut muuhun 
kuntaan. 

Päivähuoltolassa annettava huolto on lakkautettava myös kehi-
tysvammaisen holhoojan pyynnöstä. 
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ERINÄISET MÄÄRÄYKSET 

Pätevyysvaatimukset 

25 § 

Johtajan pätevyysvaatimuksena on erityisopettajan pätevyys 
tai virkaan soveltuva korkeakoulututkinto. 

Vastaavan lääkärin pätevyysvaatimuksena on Suomessa laillis-
tetun lääkärin pätevyys sekä, mikäli mahdollista, perehtynei-
syyttä pediatriaan tai neurologiaan tai kehitysvammaishuollon 
lääkintähuoltoon ja lääkinnälliseen kuntoutukseen. 

Muiden virkojen ja toimien pätevyysvaatimukset määräytyvät 
sosiaalihallituksen ohjeiden sekä virkojen ja toimien perusta-
mispäätösten mukaan. 

Lisäksi viran- ja toimenhaltijan pätevyysvaatimuksena on hen-
kilökohtainen sopivaisuus päivähuoltolatyöhön. 

Sijaisuudet 

26 § 

Johtajan vuosiloman aikana tai muuten estyneenä ollessa hänen 
sijaisenaan toimii sosiaalilautakunnan vuosittain tähän tehtä-
vään määräämä henkilö. 

Kesäsiirtolatoiminta 

27 § 

Päivähuoltola voi hoidettavanaan oleville kehitysvammaisille 
järjestää myös kesäsiirtolatoimintaa. 

Päivähuoltolan henkilökuntaan kuuluva voidaan tarvittaessa vel-
voittaa toimimaan sanotussa kesäsiirtolassa tai muissa vastaa-
vissa tehtävissä. 

Salassapitovelvollisuus 

28 § 

Päivähuoltolan johtokunnan jäsenen ja sen henkilökuntaan kuu-
luvan on pidettävä salassa, mitä hän tehtävässään on saanut 
tietää, ellei jonkin erityisen seikan ilmoittaminen ole tarpeen 
kehitysvammaisen tai yleisen edun kannalta. 
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