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367.295,80 
867.914,28 
656.755,13 

Vieras päaoma 
Lyhytaikainen 

Ostovelat 
Siirtovelat 
Muut lyhytaikaiset velat 

Pitkäaikainen 
Lainat rahoituslaitoksilta 7.382.408,08 
Eläkelainat 276.166,76 
Muut pitkäaikaiset velat 84.732,-

Arvost userät 
Arvostuserät 

Oma pääoma 
Rahastot 

Työtaistelurahasto 
Edustajakokousrahasto 
Opintorahasto 

Kertyneet alijäämät 
Edellisiltä tilikausilta 
Tilikauden alijäämä 

1 .056.725 ,41 
16.592,89 
2.500,-

- 194.250,88 
- 248.025,52 

4. 

1 .891 .965,21 

7.743.306,84 

1.600.800,-

1 .075.818,30 

442.276,40 

mk 11.869.613,95 

Kirjanpidossa käytetyt kirjat: 
1. Päiväpääkirja ATK-tulosteena 
2. Tase-erittely sidottuna 
3. Palkkakortisto ATK-tulosteena 

Liitetiedot taseeseen 1986 
1. Oman pääoman muutokset 

Työtaistelurahasto 1.1.1986 
Siirto rahastoon 
Katettu rahastosta 
Rahasto 31.12.1986 

4. Tasekirja sidottuna 
5. 3äsenrekisteri ATK-tulosteena 

920.361,05 
257.130,36 
125.246,-

Edustajakokousrahasto 1.1.1986 208.895,66 
Katettu edustajakokousrahastosta 192.302,77 
Rahasto 31.12.1986 16.592,89 

Opintorahasto 1.1.1986 
Lisäys 
Rahasto 31.12.1986 

2.500,-
2.500,-

2. Arvostuserät 
Arvonkorotukset arvopapereissa 1.600.800, 

3. Annetut pantit 
Omasta velasta 
Osakekirjoja lainojen vakuutena 3.074.780, 

Helsinki 24 päivänä helmikuuta 1987 

Heimo Määrännen 

/ 

Inga Hyppölä 

Rainer Blid 

Eila Kortelainen 

4. •• 

Tuula M ' á i t t S J l S 

(Saakko Qi-Sikkilä 

r 

Tarja Kairenius 

5. 

lefje' Järvinen 

Aila Pihlava 

Heikki Taina 

1 .056.725,41 Eero Saukkonen Maija Linkiö 



6. 

« * 

7. 

TILINTARKASTUSKERTOMUS 

c 

E d e l l S o leva t i l i n p ä ä t ö s on l a a d i t t u hyvän k i r j a n p i t o t a v a n m u k a i s e s t i . 

S u o r i t e t u s t a t i l i n t a r k a s t u k s e s t a on tSnaan annettu kertomus. 

H e l s i n g i s s a 6 p ä i v ä n i maa l i s kuu ta 1987 

Teknisten j a E r i ko i sammat t ien L i i t t o r y i n vuoden 1986 v a r s i n a i s e n 

edustajakokouksen v a l i t s e m i n a t i l i n t a r k a s t a j i n a olemme t a r k a s t a -

neet l i i t o n t i l i n p ä ä t ö k s e n ja k i r j a n p i d o n seka h a l l i n n o n vuode l ta 

1986 hyvän t i l i n t a r k a s t u s t a v a n ede l l y t t ämäs sä l aa juudes sa . 

T i l i e n j a t k u v a s t a t a r k a s t u k s e s t a on huo leht inut Teuvo Immonen T i -

l i n t a r k a s t u s r e n g a s O y i s t ä . T i l i n a v a u s on tehty e d e l l i s e n vuoden 

hyväksytyn t i l i n p ä ä t ö k s e n muka i se s t i ja t i l i v i e n n i t perustuvat hy-

v ä k s y t t y i h i n t o s i t t e i s i i n . Tarkas tukses sa on rahavarojen ho i t o ja 

k i r j anp idon j ä r j e s t e l y tode t tu a s i anmuka i sek s i . 

Olemme tutus tuneet l i i t o n h a l l i n t o e l i n t e n p ö y t ä k i r j o i h i n sekä saa 

neet t i l i v u o d e n aikana l i i t o n t a l o u t t a koskev ia s e l o s t u k s i a . 

iTeuvd^Immonen (HTM) Paavo Friman 

l i i t o n v a r s i n a i s e t t i l i n t a r k a s t a j a t 

L i i t o n t i l i n p ä ä t ö s , jonka mukaan taseen loppusumma on 

11.869.613,95 markkaa ja t i l i v u o d e n a l i j äämä 248.025,52 markkaa, 

on l a a d i t t u voimassa o l ev ien säännösten ja hyvän k i r j a n p i t o t a v a n 

muka i se s t i . T y ö t a i s t e l u r a h a s t o n n e t t o l i s ä y s o l i 131.884,36 markkaa 

ja edus ta jakokousrahas ton käyt tö o l i 192.302,77 markkaa. 

L i i t o n omistamat a rvopaper i t ovat t a l l e l l a . Omaisuutta t u r vaava t 

vakuutukset ovat voimassa ja mielestämme r i i t t ä v ä t . 

Mielestämme t u l o s l a s k e l m a ja tase ovat hyväk sym i ske lpo i s i a j a 

vastuuvapauden myöntämisel le e i o le e s t e t t ä . 

H e l s i n g i s s ä maal iskuun 6 päivänä 1987 

«>neuvo Kimonen Paavo Friman 

(HTM) 

l i i t o n v a r s i n a i s e t t i l i n t a r k a s t a j a t 



PORIN SEUDUIvI TEOLLISUUS VARTIJAT RY. 
AMMATTIOSASTO n:O 56 
/ Ilkka Ruissalo 

Liinaharjantie 94 a 4 
28610 PORI 
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22.05.1987 

TKKiUSTBN JA ERIKOISAMMATTIEN LIITTO RY. 
L i i t t o h a n i tus 
Puheenjohtaja 
Heimo Määränen 
PL 227 
00I7I HELSINKI 
OSASTO N:o 56 ALOITE LIITTOVALTUUSTOLLE, TEKERILAISTBN AMMATTIOSASTOI-
DEN AY-KOULUTUSTOIMINNAN KEHITTÄMISEKSI 

Osasto on huolestuneena seurannut ay-koulutustoiminnan 
ja siihen osallist\«nisen vaimenemista tekeri lä isessä ay-
kentässä. 
Yksi osoitus ol i talven luottamusmies-peDTUskurssin peruut-
taminen, joten huolestimeisuuteen on olemassa perusteltua 
syytä. 
Keinojen löytyminen ollee lähes ns. vi isasten kiven löy-
tymisen veroista . 
Osaston mielestä l i i t tohal l i tuksen p i t ä i s i valmistella 
a lo i te - aloitteemme pohjalta, l i i t toval tuusto l le asian 
edistämiseksi. 
Kongreetti^esti o l i s i kysymys toimivien ammattiosastöiden 
velvollisuudesta l a a t i a kahden vuoden perioodille l a a d i t -
tu koulutusuunnitelma. Li i t tohal l i tuksel le t u l i s i koulu-
tussuunnitelmista raportoida ja myös niiden seurannasta 
pidet tä is i l i i t o n toimiston taholta huoli. 
Kaikkien luottamushenkilöiden t a i heiksi val i t tavien t u l i -
s i osal l is tua toimialansa ay-koulutukseen Ja tämän l i säk-
s i o l i s i kiinnitettävä e r i t t ä i n suurta huomiota j ä r j e s t ö -
toiminnan kehittämiseen tähtäävään koulutustoimintaan. 
Järjestötoiminnan kehittämisessä o l i s i lähdettävä hakemaan 
uusia toimintamuotoja, Joka t o i s i ammattiosastöiden toimin-
nan lähelle r iv i jäsentä . Tätähän edel lyt t i liittomme X-
edustajakokouskin. 
Lisäksi uutena ajatuksena, o l i s i myös harkittava yhteistoi-
minnan kehittämistä enemmän myös ay-kurssitoimintaan ns. 
yleiskurssien muodossa tapahtuvana kurssitoimintana. 
Ne, jotka ovat näitä ay-kursseja käyneet t ie tävät sen tosi-
a s i a l l i s e n hyödyn mitä ko^ yhteistoiminta muiden SAK:sten 
ay-aktiivien kanssa on liitollemme tuonut. 
Osastomme mielestä huolella suunniteltu ja toteutet tu ay-
koulutus on paras avain tehostuneeseen ja jäsenläheiseen 
e dunvalvont aan• 
AIVUUATT IYHJDISTYSTER VEISIN 
PORIN SEUDUN TEOLLISUUSVARTIJAT RY. 

Hi 
Ilkka Ruissalo 
puheenjohtaja 

Z//7 

L i i t t o h a l l i t u k s e n l a u s u n t o P o r i n Seudun T e o l l i s u u s v a r t i j a t r y : n 
a l o i t t e e s e e n l i i t t o v a l t u u s t o l l e 

L i i t t o h a l l i t u s j a k a a P o r i n Seudun T e o l l i s u u s v a r t i j a t r y : n h u o l e n 
a y - k o u l u t u k s e e n o s a l l i s t u m i s e n va imenemi se s t a , mikS l i e n e e s e u -
raamus y l e i s e m m ä s t ä y h t e i s k u n n a l l i s e s t a p a s s i v o i t u m i s e s t a . On-
gelman kokee myös a y - l i i k e k i p e ä n ä , 

T e k e r i n k o u l u t u s t o i m i n n a s s a v a s t a a v a t k u i t e n k i n - t u t k i m u s t e n k i n 
mukaan - k o u l u t u k s e n t a r j o n t a , s i i h e n o s a l l i s t u m i n e n j a k o u l u -
t u k s en k y s y n t ä p o i k k e u k s e l l i s e n h y v i n t o i s i a a n . A m m a t t i y h d i s t y s -
o p i s t o i s s a l i i t o l l a m m e on vankka maine k o u l u t t a v a n a Ja k o u l u t u s -
myon te i s enä l i i t t o n a , jopa n i i n e t t ä s i t ä on t ä s s ä s u h t e e s s a 
k ä y t e t t y e s i m e r k k i n ä m u i l l e . 

Tammikuinen l u o t t a m u s m i e s k u r s s i o l i l i i t o n h i s t o r i a s s a ensimmäi 
nen, j o k a j o u d u t t i i n o s a n o t t a j i e n puut teen v u o k s i ( k u r s s i n mini-
mivahvuus on 15 o p i s k e l i j a a ) pe ruut tamaan. K u r s s i l l e hakeneet 
k u u s i j ä s e n t ä o h j a t t i i n t o u k o k u u s s a J ä r j e s t e t y l l e y l e i s e l l e 
k u r s s i l l e , Jota m a i n o s t e t t i i n myös m u i l l e t e k e r i l ä i s i l l e . K e s -
k i t t ä m i s e n a n s i o s t a k u r s s i s t a t u l i k i n " p u o l i t e k e r i l ä i n e n " . 

O p i s t o k u r s s i e n o h e l l a l i i t t o j ä r j e s t ä ä v i i k o n l o p p u s e m i n a a r i -
t y y p p i s t ä k o u l u t u s t a o s a s t o i l l e e n Ja a m m a t t i a l o i l l e e n . Myös näi-
den om i i n k o u l u t u s a l o i t t a i s i i n on a ina s u h t a u d u t t u m y ö n t e i s e s t i 
Ja ne on t o t e u t e t t u . 

K o u l u t u k s e e n o s a l l i s t u m i n e n on a i na v a p a a e h t o i s t a . Jäsenen omaan 
a k t i i v i s u u t e e n p e r u s t u v a a . S i t ä vo i daan J o n k i n a s t e i s e s t i kan-
nu s t aa a k t i i v i s e l l a k u r s s i t a r j o n n a l l a Ja - s e u r a n n a l l a . T ä s s ä 
s u h t e e s s a o s a s t o j e n r o o l i on k e s k e i n e n , onhan n i i d e n k o n t a k t i 
J ä s e n i i n s ä l ä h e i n e n Ja auo ra . L i i t t o h a l l i t u s k a n n a t t a a k i n l ä m p i -
mäs t i a l o i t t e e n a j a t u s t a o s a s t o k o h t a i s i s t a k o u l u t u s s u u n n i t e l m i s -
ta Ja n i i d e n s e u r a n n a s t a o s a s t o j e n omasta t o i m e s t a . 

Myös l i i t o n t o i m i s t o n r e s u r s s i t l u o t t a m u s h e n k i l ö i d e n k o u l u t u k s e n 
s eu r an t aan Ja a k t i i v i s e e n J a t k o k o u l u t u k s e n t a r j o n t a a n pa r aneva t 
t u n t u v a s t i t i e t o k o n e a i k a a n s i i r t y m i s e n myötä. P ä ä t ö k s e t l u o t t a -
m u s h e n k i l ö i d e n k o u l u t u s r e k i s t e r i n p e r u s t a m i s e s t a onk in Jo t e h -
t y . S u u n n i t t e i l l a on myös l i i t t o h a l l i t u k s e n J ä s e n i s t ä ja t o i m i s -
ton e d u s t u k s e s t a k o o s t u v a n k o u l u t u s v a l i o k u n n a n pe ru s tam inen l i i -
ton k o u l u t u s t a keh i t t ämään Ja seuraamaan. 

H e l s i n k i 3 . 6 . 1987 

L i i t t o h a l l i t u s 
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TEKNISTEN JA ER IKO ISAMMATT IEN L I I T T O r y Pi5YTÄKIR0A L I I T T O V A L -
TUUSTON SÄÄNTÖMÄÄRÄI-
SESTÄ SYYSKOKOUKSESTA 

A IKA 1 2 . 1 2 . 1 9 8 7 a l kaen k e l l o 1 2 . 0 0 . 

PA IKKA V i k i n g L i n e n M a r i e l l a l a i v a l l a 

LÄSNÄ K o k o u k s e s s a o l i l a s n a l i i t t e e s s ä A l u e t e l l u t h e n k i l ö t 

KOKOUSV IR -
K A I L I 3 A T P e n t t i M o l s a , p u h e e n j o h t a j a 

J u h a n i M a t t i l a , l i i t t o s i h t e e r i 

1 § 

2 § 

3 S 

4 S 

5 § 

KOKOUKSEN AVAUS 
L i i t t o v a l t u u s t o n v a r a p u h e e n j o h t a j a P e n t t i M o l s S a v a s i ko 
k o u k s e n t o i v o t t a e n o s a n o t t a j a t t e r v e t u l l e i k s i l i i t t o v a l -
t u u s t o n s a a n t o m a S r a i s e e n s y y s k o k o u k s e e n . 

T ILANNEKATSAUS 
K u u l t i i n p u h e e n j o h t a j a Heimo Maara sen t i l a n n e k a t s a u s . 
L i i t e B. 

Heimo Maaranen e s i t t i k i i t o k s e t l i i t t o v a l t u u s t o s t a eroa-
v a l l e Seppo H a n n o s e l l e . 

PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
Kokous t o d e t t i i n l i i t o n s a a n t o j e n mää räämä l l ä t a v a l l a 
k o o l l e k u t s u t u k s i ja paa to s v a i t a i s e k s i . K o k o u s k u t s u l i i t e 
C, o s a n o t t a j a l u e t t e l o l i i t e A. 

K 0 K 0 U S V I R K A I L I 3 A T 
K o k o u k s e l l e v a l i t t i i n s e u r a a v a t v i r k a i l i j a t : 
a) p u h e e n j o h t a j a , l i i t t o v a l t u u s t o n v a r a p u h e e n j o h t a j a 

P e n t t i M o l s a , 

b) s i h t e e r i , l i i t t o s i h t e e r i J u h a n i M a t t i l a , 

c ) p o y t a k i r j a n t a r k i s t a j a t ; v a r s i n a i s e t M a i r e Suomi j a 
S a k a r i T i i l i k a i n e n , v a r a l l e Ma r j a J u n n i ja K a l e v i 
H i e t a , 

d) a S n t e n l a s k i j a t ; a a n t e n l a s k i j o i t a p ä ä t e t t i i n v a l i t a 
ko lme. V a l i t u i k s i t u l i v a t : A n t t i R ä i s ä n e n , He lena 
Kanka i nen j a E i j a V u o r i n e n . 

TYÖJÄRJESTYS 
H y v ä k s y t t i i n l i i t t o h a l l i t u k s e n l a a t i m a e s i t y s l i s t a k o -
kouk sen t y ö j ä r j e s t y k s e k s i . L i i t e D . 

6 § 

7 S 

8 § 

9 § 

10 § 

2. 

VUODEN 1988 RAHASTOSI IRROT 
P ä ä t e t t i i n s i i r t ä ä vuoden 1988 j ä s e n m a k s u t u l o s t a t y o t a i s -
t e l u r a h a s t o o n 5 % s i i t ä j ä s e n m a k s u t u l o s t a , j o s t a on jo 
v ä h e n n e t t y t y ö t t ö m y y s k a s s a n j ä s enmak su . 

P ä ä t e t t i i n e t t e i e d u s t a j a k o k o u s r a h a s t o o n s i i r t o a s u o r i t e -
t a . 

L I ITTOVALTUUSTON JA - HALL ITUKSEN JÄSENTEN PALKK IOT, 
PÄIVÄRAHAT JA MATKAKUSTANNUSTEN KORVAAMINEN v . 1988 
P ä ä t e t t i i n maksaa l i i t t o v a l t u u s t o n ja - h a l l i t u k s e n k o k o -
u s p a l k k i o t SAK:n s u o s i t u k s e n m u k a i s i n a . 

P ä i v ä r a h a t ja m a t k a k u s t a n n u k s e t p ä ä t e t t i i n maksaa l i i t o n 
m a t k u s t u s o h j e s ä ä n n o n m u k a i s e s t i . 

TALOUSARVIO VUODELLE 1988 
K ä s i t e l t i i n t a l o u s a r v i o v u o d e l l e 1988. T a l o u s a r v i o n koh -
da s s a k a n s a i n v ä l i n e n t o i m i n t a s u o r i t e t t i i n k o e ä ä n e s t y s 
T s e k k o s l o v a k i a n k a n s s a j ä r j e s t e t t ä v ä s t ä l o m a l a i s v a l t u u s -
kunnan v a i h d o s t a . K o e ä ä n e s t y k s e n j ä l k e e n t a l o u s a r v i o h y -
v ä k s y t t i i n e s i t e t y s s ä muodossa . T a l o u s a r v i o l i i t t e e n ä E. 

L I ITTOVALTUUSTOLLE TEHDYT ES ITYKSET 
a) J ä s e n o s a s t o j e n e s i t y k s e t 

Y l e i s r a d i o n H e n k i l ö k u n n a n A m m a t t i y h d i s t y s r y : n e s i -
t y s p ä ä k a u p u n k i s e u d u n t e o l l i s t e n t y ö p a i k k o j e n vähen -
t y m i s e s t ä j a sen s e u r a u k s e n a t y o v o i m a r a k e n t e e n y k s i -
p u o l i s t u m i s e s t a ja v i n o u t u m i s e s t a 

K ä s i t e l t i i n Y l e i s r a d i o n H e n k i l ö k u n n a n A m m a t t i y h d i s -
t y s r y : n e s i t y s ja y h d y t t i i n l i i t t o h a l l i t u k s e n s i i t ä 
antamaan l a u s u n t o o n l i s ä y k s e l l ä , e t t ä pää tö s l ä h e t e -
tään t o i m e n p i t e i t ä v a r t e n SAK:n l i s ä k s i myös p ä ä k a u -
p u n k i s e u d u n v a l t u u s t o r y h m i l l e . E s i t y s ja l a u s u n t o 
l i i t t e e n ä F , 

b) K a s i n o p e l i n h o i t a j a t r y : n e s i t y s a r v o p a p e r i s a l k u n 
l a a j e n t a m i s e s t a n i i n m ä ä r ä l l i s e s t i k u i n l a a d u l l i s e s -
t i k i n . 

K ä s i t e l t i i n K a s i n o p e l i n h o i t a j a t r y : n e s i t y s ja y h -
d y t t i i n l i i t t o h a l l i t u k s e n s i i t ä antamaan l a u s u n -
t o o n , E s i t y s ja l a u s u n t o l i i t t e e n ä G. 

L I I TTOHALL I TUKSEN TÄYDENTÄMINEN 
V a l i t t i i n Tap i o V i r t a n e n l i i t t o h a l l i t u k s e n y l e i s v a r a j ä s e -
n e k s i p a i k a l t a eronneen E r k k i V i r t a s e n t i l a l l e , H e l i 
K a r p p i n e n l i i t t o h a l l i t u k s e n v a r a j ä s e n e k s i p a i k a l t a e r o n -
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3 . 

L/zteí A. 
LIITTOVALTUUSTON KOKOUS 12,12.1987 

11 § 

12 

neen R a i l i L e h t o s e n t i l a l l e ja A n n i k k i Immonen l i i t t o h a l -
l i t u k s e n v a r a j ä s e n e k s i p a i k a l t a e ronneen R i t v a Mu s to sen 
t i l a l l e . 

P ä ä t e t t i i n l i i t t o h a l l i t u k s e n e s i t y k s e s t ä s ä ä n t ö j e n 9 § 
5 . kohdan m u k a i s e s t i e r o t t a a l i i t t o h a l l i t u k s e n v a r s i n a i -
nen j ä s e n R a l f G r ö n v a l l l i i t t o h a l l i t u k s e s t a , ko ska han on 
o l l u t p o i s s a k o l m e s t a p e r ä k k ä i s e s t ä h a l l i t u k s e n kokouk -
s e s t a i l m o i t t a m a t t a s y y t ä p o i s s a o l o o n s a . 

L i i t t o h a l l i t u s t a t ä y d e n n e t ä ä n t ä l t ä o s i n s e u r a a v a s s a v a l -
t u u s t o n k o k o u k s e s s a . 

L I I T O N ORGANISAAT IOUUDISTUS 
K u u l t i i n s e l v i t y s l i i t o n o r g a n i s a a t i o u u d i s t u k s e s t a . 
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T i l a n n e k a t s a u s ; p u h e e n j o h t a j a Heimo Maaranen 

EDUNVALVONNAN PERUSTA 

" P a s k a l i i t t o e i h än se tee minun eteen yh taan m i t aan . E i hän SAK 

tee yh taan m i t S a n . " Nämä ovat t u t t u j a v ä i t t e i t ä m e n n e i l t ä v u o s i l 

t a , j o i t a yhä e d e l l e e n k i n s i l l o i n t ä l l ö i n k u u l e e . 

f 

Omal le k o h d a l l e n i on s a t t u n u t mm. s e u r a a v a n l a i s i a t a p a u k s i a , s i l -

l o i n kun e roava j ä s e n on h a l u n n u t purkaa t u n t e i t a a n m i n u l l e h e n -

k i l ö k o h t a i s e s t i . V ä i t e t t i i n , e t t ä l i i t t o e i o le t ehny t hänen 

a s i o i t t e n s a h o i t a m i s e k s i yh tään m i t ään . K e s k u s t e l u s s a p a l j a s t u i , 

e t t e i k y s e i n e n j ä s e n o le k e r t o n u t o n g e l m i s t a a n edes t y ö n a n t a j a l -

l een s a a t i k k a s i t t e n l u o t t a m u s m i e h e l l e t a i l i i t t o o n . Kukas n i i t ä 

o n g e l m i a edes t e o r i a s s a v o i y r i t t ä ä h o i t a a . T ä l l a i s i a t a p a u k s i a 

k o h d a l l e n i on s a t t u n u t muutamia v i i m e i s t e n v u o s i e n a i k a n a . Kun 

n ä i n on, on s y y t ä p o h t i a j ä r j e s t ä y t y m i s e n p e r u s p e r i a a t e t t a y l i -

pää tään . 

J ä r j e s t ä y t y m i n e n l ä h t e e l i i k k e e l l e s i i t ä , e t t ä y k s i t y i n e n t y ö n t e -

k i j ä kokee oman p a l k k a n s a , t y ö y m p ä r i s t ö n s ä t a i muut t y ö s u h t e e s e e n 

l i i t t y v ä t t e k i j ä t p u u t t e e l l i s e k s i ja k ä ä n t y y - t a i a i n a k i n p i t ä i -

s i k ään tyä - y l e e n s ä t y ö n a n t a j a n s a puo leen a s i o i t t e n k o r j a a m i s e k -

s i . Kun t y ö n a n t a j a n k an s s a e i o n g e l m a - a s i o i t a o l e v o i t u k o r j a t a 

j a kun n ä i t ä y k s i l ö i t ä t y ö p a i k a l l a t a i u s e immi s s a t y ö p a i k o i s s a on 

u s e i t a s y n t y y s i i t ä j o u k k o . T ä l l ä j o u k o l l a vo i o l l a s a m a n l a i s i a 

o n g e l m i a e s i m e r k i k s i l i i a n p i e n i p a l k k a . J o u k o s s a myös y l e e n s ä 

h a v a i t a a n e t t e i y k s i n k i p e i m p i ä ja v a i k e i m p i a onge lm ia p y s t y t ä 

ra tkomaan j a sen s y y n v u o k s i v a l i t a a n j o u k o l l e puhu j a , l u o t t a m u s -

m ie s . Tämän v a l i t u n edusmiehen kau t t a p y r i t ä ä n a s i o i t a h o i t a -

maan. Nä in s y n t y y a l k e e l l i s i n edunva lvontamuodon o r g a n i s a a t i o , 

j o s t a k e h i t y s - n i i n k u i n on nähty - j oh t aa s u u r e m p i i n k o k o n a i -

s u u k s i i n . Mutta m i tään o r g a n i s a a t i o i t a e i s y n t y i s i m i k ä l i y k s i l ö n 

t a h o l l a onge lm ia e i s i s ä i s t e t t ä i s i ja t u o t a i s i n i i t ä e s i i n . 
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Pienemmissä a s i o i s s a , n i i s s S j o tka ko ske t tava t suoraan t y o y h t e i -

s5li vo idaan y l een s S pSStyS r a t k a i s u u n t y ö p a i k k a t a s o l l a . Suurem-

p ien a s i o i t t e n h o i t a m i s e s s a , kuten p a l k o i s s a , k e s k e i s i s s ä työeh-

do i s s a Jne. Joudutaan l i i t t o u t u m a a n l i i t o k s i . M i t a suuremmista 

a s i o i s t a on kysymys kuten esim. työa jan l yhentämi se s tä t a i i r t i -

sanomissuojan k e h i t t l m i s e s t ä l a i n s ä a d S n t S t a s o l l a , s i t a suurempi in 

o r g a n i s a a t i o i h i n Joudutaan tukeutumaan Ja s i t S enemm§n t e h t a v i l l S 

p S S t ö k s i l l S on p o l i i t t i s t a l uonnet ta Ja m e r k i t y s t S . V S i t e t t a e s s S 

e t t e i luottamusmies t a i l i i t t o tee mitaan on e d e l l i s e n p e r u s t e e l -

la s y y t § u se in k S v e l l S p e i l i n aSreen. Sen l i s S k s i y k s i t y i s e n J5 -

senen, mutta ennen ka ikkea l i i t o n o r g a n i s a a t i o n a on s y y t S t a r k a s -

t e l l a t o d e l l i s i a a i kaan saannok s i a Ja ana l y so i da t i l a n t e i t a mah-

d o l l i s t a ko r jaami s ta v a r t en . 

TUPON TULOKSIA 

T§88§ t i l a n t e e s s a hyv in r i i t t i ä kun t a r k a s t e l e n nyt voimassa o l e -

van t u l o r a t k a i s u n t u l o k s i a . 3o nyt t i edetaan , etta k e s k e i s i m m i l t S 

o s i l t a a n t u l o r a t k a i s u n taso vastaa n i i t ä t a v o i t t e i t a , Jota s i l l e 

r a t k a i s u a v a l m i s t e l t a e s s a Ja teh tae s s S a s e t e t t i i n . T a l o u d e l l i n e n 

k e h i t y s on o l l u t ennakoidun k a l t a i n e n . K u l u t t a j a h i n n a t ovat nous -

seet e d e l l i s e n i vuonna 3,6 % Ja t i na vuonna s u u r i n p i i r t e i n sa -

manverran. Yhta p i e n e l l l h i n t o j en nou suvauhd i l l a on s e l v i t t y v i i -

meksi - 6 0 Ja - 70 l u ku jen v a i h t e e s s a . Ka i kk i en pa l k an saa j i en n i -

m e l l i s a n s i o i d e n nousuks i t u l ee muodostumaan t i n a Ja e d e l l i s e n i 

vuotena kummallekin noin 7 %. Tavo i t e l t u r e a a l i a n s i o i d e n nousu 

tu lee olemaan kumpanakin vuonna no in 3,5 Stn luokkaa. T lmlk in on 

h a r v i n a i s t a , s i l l i v i i m e k s i samanlainen taso on saavutet tu 10 

vuotta s i t t e n . Luvut ovat t i e t e n k i n t i l a s t o l l i s i a k e s k i a r v o j a , 

mutta ne n l y t t l v l t s e l k e l s t i suunnan. 

T y ö l l i s y y d e n parantamisen suhteen ei ole tapahtunut s e l l a i s t a ke-

h i t y s t l ku in a y - l i i k e e d e l l y t t i . Työpaikkojen t a r j o n t a Jopa s u -

p i s t u i vuonna 1986. Työttömyysaste on ede l leen y l i 5 Ä Ja tuohon 

tasoon a y - l i i k e ei voi m i s s i i n nimessä o l l a t y y t y vä i nen . T i l l i 

t a h o l l a e ivät t yönanta ja t Ja v a l t i o v a l t a ole ottaneet r i i t t l v a s t i 

v a s tuu ta , n i i l l e h l n tuo vas tuu k u u l u i s i . T u l o r a t k a i s u n yh ten i 

k e s k e i s e n i osana o l i i lman muuta työajan lyhent lmisohJe lma vuo-

teen 1991. Aiempaan ns . PekkastyöaJan iyhennykseen l i s l t t y n a koko-

n a i s t y ö t un t i en m l l r l vlhenee 100 t u n n i l l a vuodessa t u l t a e s s a 1990 
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l u v u l l e . KeskimfiSrin se on t u o l l o i n 37,5 t u n t i a t y ö v i i k o s s a . Kun 

tlmSn l i s i k s i huomioidaan 1992 edes s l o leva a r k i p y h l r a t k a i s u s e k l 

nyt e d u s k u n t a k l B i t t e l y s s S o levat y k s i l ö l l i s e n työajan l y h e n t a m i s -

toimenpiteet voidaan todeta, ettS t yöa ikakysymykset ovat o l l e e t 

merk i t t l vSnS uudis tus kohteens. 

N i i t t e n muutamien e s i m e r k k i n i ma i n i t t u j en saavutus ten to teu tumi -

nen ei o l i s i o l l u t m a h d o l l i s t a i lman a m m a t t i l i i t t o j e n y h t e i s t l 

v o i m a n n l y t t S l ja y h t e i s t l e s i i n t y m i s t l . N i i s t i e s i l l e n o s t a m i s t a n i 

l a a d u l l i s i s t a u u d i s t u k s i s t a n a u t t i i l l h e s koko pa l kan saa jakun ta , 

mutta t i l annehan t i e t e n k i n on n i i n , e t t l t l l l a i s e t a s i a t unohtu-

vat v a r s i n n o p e a s t i . E d e l l i s e n l i s i k s i t e h t i i n Joukko muita l a a -

d u l l i s i a u u d i s t u k s i a . 

ONGELMISTA HUOMISEEN 

Onko meidln maailmamme s i t t e n va lmis va i onko me i l l ä ede l l eenk i n 

s e l l a i s i a ongelmia ja t a v o i t t e i t a Jo i t a s u u r e l l a J ouko l l a t u l i s i 

ajaa e t e e n p l i n . On t o k i . Suomi Ja koko keh i t t yny t maailma on ra -

kennemuutoksen k o u r i s s a . K o t i - ja u l k o m a i s e l l a r a h a l l a ha lu taan 

tuo tannos sa p l l s t l yh l parempi in t u l o k s i i n . Taman l i s i k s i tapah-

tuu v i e l l v a l u u t t a k e i n o t t e l u a , j o s t a h yö t y v l t vain harvat sen s i -

jaan k l r a i v l t l u k u i s a t . Työpa ikkoja lopetaan p l i v i t t l i n ennen-

ka ikkea t e o l l i s u u d e n p i i r i s s l , mutta myös p a l v e l u s e k t o r i l l a s i e l -

11 m i s s i to imia ei k i l p a i l u k y k y i s e s t i o sata h o i t a a . Työpa ikkojen 

uhkan menettlminen on kohd i s tunut myös ennen n i i n t u r v a l l i s e k s i 

k o e t t u i h i n v a l t i o n l a i t o k s i i n ja y r i t y k s i i n . E n l l e i s i i s ole 

ns . t u r v a l l i s i a t y ö p a i k k o j a . Vakavaks i t i l a n t e e n tekee se, e t ta 

t a r j o l l e t u l e va t t yöpa i ka t ovat yh l enemmin ammatt i ta i toa v a a t i -

v i a . Y r i t y k s e t e i v l t o le pystyneet r i i t t l v l n hyv in paneutumaan 

u u s i i n h a a s t e i s i i n , e i v l t k l ne ole r i i t t l v l n a j o i s s a i n v e s t o i n e e t 

henk i l ökuntaan ja sen t a i t o t a s o o n j o l l o i n seurauksena on henk i -

l ö s t ö l l e s u u r i h l t l . L i i a n u se in y r i t y k s i l t l puuttuu myös k e h i t -

t lm i sen ha l u . V a r s i n monien y k s i l ö i t t e n kanna l ta u u d e l l e e n k o u l u t -

taminen on va ikea a s i a , v a r s i n k i n Jos t i e d o s s a e i ole työpa ikkaa 

Ja n l i n h Sn nyky lan on. M o n i l l e i h m i s i l l e nykyajan vaatima y h f a k -

k inen uudistuminen on l i i a n kova kynnys v o i t e t t a v a k s i . Raha l la 

s peku l o i v a t e i v l t v l l i t l t y ö n t e k i J ö i s t l l n , h e i t l k i i n n o s t a a va in 

oma hyöty . Rakennemuutoksen m y l l e r r y k s e s s l t a v a l l i s e n ihmisen 

• r-*-.n t f . ' . » r j ^ v r - ^ r r . -
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turvat tomuus on l i s ä ä n t y n y t ja tama on r u v e t t u s i s l i s t a m S a n myös 
y k s i l ö t a s o l l a . 

-

On monia t apo ja y r i t t S a r a t k a i s t a 'ongelmat, j o t ka ovat s y n t y n e e t , 
mutta ne v a a t i v a t y h t e i s t S k o l l e k t i i v i s t a e s i i n t / m i s t a v a l t i o v a l -
taan j a ennen kaikkea t ySnanta ja taHoon p5in . Yks in emme p a r j S S 
s i t ä o s o i t t a a jo t yönanta japuo len s l l m i t S n ha lu vas tus taa t yöe l ä-
män uud is tamispyrk imyks iä , j o i l l a on osa l t aan t ähdä t t y t u r v a t t o -
muuden po is tamiseen . Työssä käyvän ihmisen t u r v a l l i s u u d e n l i s ä ä -
miseks i keske isenä t a v o i t t e e n a s e u r a a v a l l a sop imusk i e r rokse l l a j a 
t u l e va i suudessa t u l e e o l l a ammat i l l i sen uudel leen- j a täydennys-
koulutuksen parantaminen. S i i n a ke ske i s eks i v as tuunkan ta j aks i tu-
l e e a se t t aa t yönan ta j a ja y h t e i s k u n t a . Uudel leen- j a täydennys-
k o u l u t u s t a , kuten puheen johta ja V i inanen SAK:n va l tuus tossa tote-^ 
s i , vo i p i t ä ä työelämän ja työsuhteen keskeisenä tasa-arvokysy-
myksenä. Tasa-arvokysymyksenä s i k s i , e t t ä j o k a i s e l l a t yö tä ha lu-
a v a l l a t u l e e o l l a t i l a i s u u s tehdä t y ö t ä , e ikä s i i h e n saa va iku t-
taa markkinavoimat t a i r a h a l l a spekulo iminen. Koulutuksen merki-
t y s on l a a j a - a l a i s t a , s i l l ä k o u l u t e t u l l a j a ammatt i ta i to isemmal la 
t yövo ima l l a kohtaantuu esim. ammat t i ta i to ja t a r j o t u t t y ö p a i k a t . 
Se on myös s i i s t y ö l l i s y y s k y s y m y s . Ammat t i t a i t o i sen t y ö n t e k i j ä n 
t yöpa i ka t e i v ä t o le samal la t a vo in u h a n a l a i s i a kuih ammatt i ta i-
dottoman. On kysymys s i i s myös paremmasta t yösuhde tu rvas ta . 

»' 

Ammat i l l inen uudel leen- j a täydennyskoulutus ' on pidemmälle täh-
täävää v a i k u t t a m i s t a . L y h y e l l ä t ä h t § i m e l l ä myös on vo i t ava ko r j a-
ta mm. huonoa t y ö l l i s y y s t i l a n n e t t a j a t yösuhdeturvaa . Se e i on-
n i s t u , m i k ä l i pa l kansaa j a t e i v ä t e s i i nny yhdessä ja hae v a l t i o -
v a l l a n j a e l inke inoe lämän kanssa r ä t k a i s u j a . T a r v i t a an päämäärä-
haku is ta y h t e i s t ä y r i t t ä m i s t ä , ' s i t ä monesti k i r o t t u a "konsensus-
t a " . ' ' ' 

TEKERIN ROOLI KOKONAISUUDESSA 
Onko meidän t e k e r i l a i s t e n o l t a v a mukana ka ikessa t ä s s ä ? E ikö r i i 
t ä , e t t ä harjoitamme omaa i t s e n ä i s t ä - "YKS ILÖLL ISTÄ" - työehto-
sopimuspol i t i ikkaamme? Y k s i s e l i t t e i n e n vastaus on: Meidän on o l -
tava mukana ka ikessa työelämän k e h i t t e l y t y ö s s ä . Teker in jäsenkun 
nan va ikeudet ovat moninaisemmat kuin monen muun a m m a t t i l i i t o n 
ammatt ikunt ien. Meidän j ä r j e s t ä y t y m i s p i i r i s s ä m m e on koh ta l a i s en 
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i s o j a m a a n t i e t e e l l i s e s t i h a j a l l a a n o l e v i a y r i t y k s i ä . Pääos in 
t y ö n a n t a j a t ovat k u i t e n k i n p i en i ä muutamien t y ö n t e k i j ö i d e n t a i 
muutamien kymmenien t y ö n t e k i j ö i d e n y r i t y k s i ä . J ä r j e s t ä m i s a l u e e l -
lamme on harvo ja y h t e n ä i s i ä s a to j en henk i l ö iden y r i t y k s i ä . Tästä 
seurauksena on se, e t t ä k a i k k i ne ongelmat, jo tka e s i i n t y v ä t sekä 
suuremmissa, e t t ä pienemmissä y r i t y k s i s s ä ovat myös m e i l l ä . J ä-
senkuntamme ha jana i suus tekee v i e l ä va in ongelmien ho i tamisen 
kesk i t a soa vaikeammaksi. Es im. joukkovoiman käyttäminen - v a l i -
t e t t a v a a k y l l ä - a s i o i t t e n r a tka i semisessa on v a i k e a a , joskus jo-
pa mahdotonta. Muistakaamme nämä a s i a t s i l l o i n kun teemme omaa 
i t s e n ä i s t ä " y k s i l ö l l i s t ä " t y ö e h t o s o p i m u s p o l i t i i k k a a . Muistakaamme 
myös se , e t tä kun Teke r in j ä s e n e l l e t u l e e ongelma t a i häv iää työ-
paikka e i se v ä l t t ä m ä t t ä satu s e l l a i s e e n a ikaan , j o l l o i n neuvo-
t e l l a a n työehtosopimuksesta . S i k s i mekin tarvi tsemme enna l ta so-
v i t t u j a p e l i s ä ä n t ö j ä n ä i t ä y k s i l ö i t t e n t i l a n t e i t a v a r t e n . Omat 
voimamme e i v ä t ka ikk i en p e l i s ä ä n t ö j e n sopimiseen r i i t ä . Olemme 
s i i s osa suurempaa kokona i suu t t a . 

HISTORIASTA KEHITYKSEEN 
J o t t a voisimme tehdä t u l e v a i s u u t t a on meidän t i e d e t t ä v ä mennei-
syys . S i k s i t a r k a s t e l e n l i i t o n to imia ja n i i s s ä onn is tumis ia ta-
k a u t u v a s t i ja katson t u l e v a i s u u t e e n . 

E d e l l i n e n edustajakokouksemme v a h v i s t i jo käyt töönotetun uuden 
l i i t o n t a l o u s p o l i i t t i s e n a j a t t e l u t a v a n . Sen muka i ses t i t a l o u t t a 
on ho ide t tava s i t e n , e t t ä t yö ta i s te luva lmiu temme kohentuu kah-
t a a l t a t y ö t a i s t e l u r a h a s t o n ka r tu t tamisen ja omaisuusvakuuksien 
l i s ä äm i sen kau t t a . To im i s to t ekn i i k an a v u l l a t u l e e voida t o t e u t t a a 
työehtosopimustoiminnan t ehos t am i s t a , joka t o i s a a l t a t äh tää l i i -
ton t o i m i t s i j o i d e n ja ammatt ikunt ien a k t i i v i e n suuntautumiseen 
lähemmäksi t yöpa ikko ja j a j ä senkuntaa , s i i s suunta j ä s e n l ä h e i s y y -
teen ja a k t i i v i t o i m i n n a n l i s ä ä m i s e e n . 

T y ö t a i s t e l u t i l a n t e i d e n ho i tamiseen valmiutemme on kasvanut lyhy-
essä a j assa o l e n n a i s e s t i paremmalle t a s o l l e . Rahastoa on kar tu-
t e t t u , s i t e n kuin on p ä ä t e t t y . Omaisuusvakuutemme on r e a l i s o i t u 
j a se kasvaa voimavaroihimme nähden k o h t u u l l i s e n hyv i n . 
T u r v a l l i s u u s tässä mie lessä häämöttää t u l e v a i s u u d e s s a . Automaat-
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t i s e n t i e t o j S r j e s t e l m S n r a k e n t a m i n e n on a l o i t e t t u j a sen t uom ia 

e t u i s u u k s i a k o k o n a i s t o i m i n t o j e n h o i t a m i s e n k a n n a l t a v o i d a a n t a r -

k a s t e l l a j o ehkS vuoden p S a s t a . Oo nyt t i e d e t S a n t i e t o j ä r j e s t e l -

män t u o v a n m a h d o l l i s u u d e t m o n i p u o l i s e m p a a n t i e t o j e n t u o t t a m i -

s e e n . Se m e r k i t s e e e r i t o i m i n t o j e n n o p e u t u m i s t a , kokemus ten k a r t -

t u e s s a t e h o s t u n e e m p a a t o i m i n t a a ja a j a n v a p a u t u m i s t a m a n u a a l i s i s -

t a t o i s t a l u o v a a n a k t i i v i t o i m i n n a n k a n n u s t a m i s e e n j a h e r ä t t ä m i -

s e e n . 

T S s s a y h t e y d e s s ä h e r S a m i e l i i m m e ky symys s i i t § , m i t e n tSm§ k e h i -

t y s on y l i p ä ä t ä ä n t a l o u d e l l i s e s t i m a h d o l l i s t a . Kymmenen v i i m e i s e n 

vuoden t a l o u d e l l i n e n s e u r a n t a j a nyt k u l u m a s s a o l e v a n vuoden a r -

v i o j a t u l e v i e n v u o s i e n e n n u s t e o s o i t t a a v a l i t u n t o i m i n t a l i n j a n 

o l e v a n t o t e u t t a m i s k e l p o i s e n . Uskoa ja m a a r a t i e t o i s u u t t a s e ka 

t i u k k a a e n n a k o i n t i a se on j o t ahan mennes sä v a a t i n u t . N a i n on 

myös t u l e v a i s u u d e s s a . 

E d u s t a j a k o k o u k s e n j ä l k e e n r y h d y t t i i n t o d e n t e o l l a l i i t t o h a l l i t u k -

s en j a t o i m i s t o n k a n s s a u u d i s t a m a a n j a o r g a n i s o i m a a n l i i t o n v a r -

s i n a i s i a t o i m i a . A i h e o l i e s i l l ä jo ennen e d u s t a j a k o k o u s t a , mut ta 

s i l l o i n se e i s a a n u t s i s ä i s t e n j ä n n i t t e i d e n j a e n n a k k o l u u l o j e n 

t a k i a r i i t t ä v ä ä po t kua l ä h t e ä k s e e n l i i k k e e l l e . 

V i i m e k e v § t j a ennen k a i k k e a tämä s y k s y o s o i t t i l i i t o n t o i m i s t o n 

v a l m i s t e l l e s s a o r g a n i s a a t i o n k e h i t t ä m i s t ä p a l k a t u n h e n k i l ö k u n n a n 

o l e v a n v a l m i s v a s t a a n o t t a m a a n v a k a v i a k i n u u s i a h a a s t e i t a . Tämä ja 

a i k a a n s a a t u t o i m i n n a l l i n e n o r g a n i s a a t i o u u d i s t u s k e r t o o t u l k i t s i -

j o i l l e e n l i i t o n o l e v a n t o i m i n n a l l i s e s t i j a s t r a t e g i s e s t i t e h o k -

kaan j a t o i m i n t a k y k y i s e n . O r g a n i s a a t i o t a h a n u s e i n u u d i s t e t a a n 

v a s t a s i l l o i n kun k a i k k i on jo menete t t y j a o l l a a n s y v ä s s ä k r i i -

s i s s ä . N ä i n on t a p a h t u n u t t a a n n o i n e r ä i l l e a m m a t t i l i i t o i l l e k i n . 

Lähtökohtamme e d u s t a j a k o k o u k s e n l i n j a u k s i e n t o t e u t t a m i s e e n s e k ä 

t a l o u d e l l i s e s s a , e t t ä t o i m i n n a l l i s e s s a m i e l e s s ä ovat h y v ä t . V o i m -

me t e h o k k a a s t i s u u n n a t a toimemme j ä s e n l ä h e i s y y t e e n ja e r i a k t i i -

v i t o i m i n t o j e n k e h i t t ä m i s e e n , J o t t e i k a i k k i n ä y t t ä i s i nyt k o v i n 

y k s i n k e r t a i s e l t a j a h e l p o l t a p i t ä ä minun t o i m i a s a m a l l a i l o n p i -

l a a j a n a . E n s i m m ä i s e n ä e d e l l y t y k s e n ä o n n i s t u m i s e l l e m m e on t i e t o i -
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s u u s s i i t ä m i t ä me t o d e l l a edustamme. Mehän edustamme e n s i s i j a i -

s e s t i t y ö n a n t a j a a n t y ö s u h t e e s s a o l e v i a p a l k a n s a a j i a j a myös t y ö n -

a n t a j a n t y ö t t ö m ä k s i j ä t t ä m i ä . V a i k k a l u o k k a j a o s t a e i enää u s k a l -

l e t a puhua j a ehkä se j o s s a i n m i e l e s s ä l i e n e e h ä m ä r t y n y t k i n k ä -

s i t t e e n ä , o va t sen p e r i n t e i s e t t u n n u s m e r k i t k u i t e n k i n o l e m a s s a . 

Tämä e d e l l y t t ä ä k a i k i l l a t o i m i n n a n t a s o i l l a a k t i i v i s t a s o v i t t u j e n 

a s i o i t t e n t o t e u t t a m i s t a j a sen l i s ä k s i v a l m i u t t a s o p i m i s h a k u i s e e n 

y h t e i s t o i m i n t a a n . 

S i t ä t i l a n n e t t a k u n k i n t o i m i v a n y k s i l ö n on v a r o t t a v a t i u k a s t i , 

j o s s a edustamamme t a v o i t t e e t h ä m ä r t y v S t j a t i l a l l e a s t u v a t k i r k -

k a u t t a a n h o h t a v a t t y ö n a n t a j a n y k s i p u o l i s e t i n t r e s s i t . Monet l ä h i -

m e n n e i s y y d e n t apah tuma t T e k e r i n ' p i i r i s s ä o va t a n t a n e e t a i h e e n t ä -

män t o t e a m i s e e n . T o i s e n a e d e l l y t y k s e n ä on u s k a l t a u t u m i n e n t u n n u s -

tamaan v a r s i n a i s t e n o n g e l m i e n t a s o - s i i s t y ö p a i k a n t a s o - ja h a -

l u t a i h a l u t t o m u u s a u t t a a o n g e l m i e n r a t k a i s u s s a . Ne j o i l t a h a l u 

p u u t t u u e i v ä t v o i k e t ä ä n e d u s t a a k a a n . M i k ä l i nämä e d e l l y t y k s e t 

o v a t o l e m a s s a olemme a k t i i v e i n a - j a n i i n k u i n t a a n n o i n t o t e s i n -

AG ITAATTORE INA v a s t a s i l l o i n v a l m i i t a aut tamaan j a r o h k a i s e m a a n 

a r k o j a j a h e i k k o j a o m a l l a y k s i l ö l l i s e l l ä t a s o l l a a n a s i o i d e n h o i -

d o s s a . 

Nämä t a v o i t e t a s o t o va t i k ä v ä k y l l ä k a u k a n a . Ne v o i d a a n s a a v u t t a a 

n y k y i s e n ä k i n " y k s i l ö l l i s y y d e n " a i k a n a kun v a i n h a l u t a a n ja t a j u -

t a a n , e t t ä l o p p u j e n l o p u k s i o m a l t a k o h d a l t a k i n on k y s y m y s s i i t ä , 

e t t e i k a i k i s s a a s i o i s s a y k s i n p ä r j S ä . S u u n t a m e i l l ä on s e l k e ä j a -

s e n l ä h e i s y y d e n j a a k t i v i t e e t i n l i s ä ä m i n e n . Olemme l ä h e s t y m ä s s ä 

j ä l l e e n k e r r a n p u h e e n v u o r o n i a l u s s s a e s i i n o t t a m a a n i k e s k e i s t ä pe -

r i a a t e t t a s i t ä , j o s s a j o k a i s e n t u l e e oma l ta o s a l t a a n h u o l e h t i a 

oman t a s o n s a a s i o i s t a j a n ä i n v a h v i s t a a oman e d u n v a l v o n t a o r g a n i -

s a a t i o n t o i m i v u u t t a . 
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TEKNISTEN «IA ERIKOISAMMATTIEN LIITTO r.y. 

T I ITTOVALT I JUSTON J Ä S E N I L L E 
L I I T T O H A L L I T U K S E N J Ä S E N I L L E 
T I L I N T A R K A S T A J I L L E 

K O K O U S K U T S U 

I 
Osoite 
Toinen linja 3 
00530 Helsinki 

T e k n i s t e n j a E r i k o i s a m m a t t i e n L i i t t o r y : n l i i t t o v a l -
t u u s t o n s a S n t o m a a r a i n e n s y y s k o k o u s p i d e t ä ä n j o u l u k u u n 
12 - 13 p a i v i n l 1987 a l k a e n k e l l o 1 2 . 0 0 V i k i n g L i n e n 
M a r i e l l a l a i v a l l a . K o k o o n t u m i n e n H e l s i n g i s s a K a t a j a n o -
kan t e r m i n a a l i s s a k e l l o 1 1 . 0 0 . P a l u u H e l s i n k i i n 1 4 . 1 2 . 
k l o 9 . 0 0 . 

K o k o u k s e s s a k ä s i t e l l ä ä n s ä ä n t ö m ä ä r ä i s e t a s i a t : 

- p a a t e t a a n s e u r a a v a n vuoden t a l o u s a r v i o s t a p e r u s t e -
l u i n e e n 

- p a a t e t a a n s e u r a a v a n vuoden r a h a s t o s i i r r o i s t a 

- p a a t e t a a n l i i t t o h a l l i t u k s e n j ä s e n t e n p a l k k i o i s t a j a 
p § i v a r a h o i s t a 

- p a a t e t a a n m u i s t a l i i t t o v a l t u u s t o n j ä s e n t e n , l i i t t o -
h a l l i t u k s e n , o s a s t o j e n t a i o s a s t o j e n j ä s e n t e n k i r -
j a l l i s e s t i v ä h i n t ä ä n k a h t a ( 2 ) v i i k k o a a i k a i s e m m i n 
l i i t t o v a l t u u s t o l l e e s i t t ä m i s t ä a s i o i s t a 

- v a l i t a a n E r k k i V i r t a s e n t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
y l e i s v a r a j ä s e n 

- v a l i t a a n R i t v a M u s t o s e n t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
v a r a j ä s e n 

- v a l i t a a n R a i l i L e h t o s e n t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
v a r a j ä s e n 

K o k o u s m a t e r i a a l i l ä h e t e t ä ä n myöhemmin . 

M a t k a k u l u t m a k s e t a a n k o k o u k s e s s a . 

P a l a u t a o h e i n e n k a a v a k e t ä y t e t t y n ä l i i t o n t o i m i s t o o n 
m a h d o l l i s i m m a n p i a n , m u t t a VIIMEISTÄÄN 27.11.1987 men-
n e s s ä . 

H e l s i n g i s s ä m a r r a s k u u n 5 p ä i v ä n ä 1987 
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TEKNISTEN JA ERIKOISAMMATTIEN L I I T T O r y ! n L I ITTOVALTUUSTON SÄÄNTÖ-
MÄÄRÄINEN SYYSKOKOUS 1 2 . - 1 3 . 1 2 . 1 9 8 7 ALKAEN KELLO 1 2 . 0 0 , MARIELLA 
L A I V A L L A 

E S I T Y S L I S T A 

1 . K o k o u k s e n a v a u s 

2 , T i l a n n e k a t s a u s , p u h e e n j o h t a j a He imo M ä ä r ä n e n 

3 . K o k o u k s e n p ä ä t ö s v a l t a i s u u d e n t o t e a m i n e n 

V a l i t a a n k o k o u s v i r k a i l i j a t 
a ) p u h e e n j o h t a j a 
b ) s i h t e e r i , l i i t o n s i h t e e r i 
c ) p ö y t ä k i r j a n t a r k i s t a j a t ( k a k s i v a r s i n a i s t a j a k a k s i v a 

r a i l e ) 
d ) ä ä n t e n l a s k i j a t 

5 . T y ö j ä r j e s t y k s e n h y v ä k s y m i n e n 

6 . P ä ä t e t ä ä n v u o d e n 1988 r a h a s t o s i i r r o i s t a 

7 . P ä ä t e t ä ä n l i i t t o v a l t u u s t o n j a - h a l l i t u k s e n j ä s e n t e n p a l k k i o i s -
t a , p ä i v ä r a h o i s t a j a m a t k a k u s t a n n u s t e n k o r v a a m i s e s t a v . 1988 

8 . K ä s i t e l l ä ä n t a l o u s a r v i o v u o d e l l e 1988 

9 . K ä s i t e l l ä ä n j a t e h d ä ä n p ä ä t ö k s e t l i i t t o v a l t u u s t o l l e t e h t y j e n 
e s i t y s t e n p o h j a l t a 

1 0 . L i i t t o h a l l i t u k s e n t ä y d e n t ä m i n e n 

1 1 . L i i t o n o r g a n i s a a t i o u u d i s t u k s e n e s i t t e l y 

1 2 . K o k o u k s e n p ä ä t t ä m i n e n 
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T A L O U S A R V I O 1988 

V A R S I N A I N E N T O I M I N T A 

JÄSENMAKSUTUOTOT 
3010 Jasenmaksut 

TULONOIKAISUT 
3030 Työttömyyskassan jasenmaksut 
3030 Osastojen jäsenmaksuosuus 

8.292.700 (96,2) 

( ) 5 prosenttia kaikista tuloista 
KAIKKI TULOT yhteensä 8,618.400 mk 
V-87 jm-tulo n.7,3 milj.=keskimaar. kk-palkka 417£ 
mk, -88 korotus palkkaan 65S=4.429, josta jasenmakSL 
1,4%, jasenmaaraarvio -88 10.700 jäsentä. 

1.185.000 Om 0,2 % = 14,29 brutto jäsenmaksusta 
1.209.000 - 2.394.000 (27,8) Osaston osuus 17» = 14,58 » bruttojäsenmaksusta 

JÄSENEDUT 
3210 SAL:n lomatuki 
3215 SAL;n lomatoiminnan kulut 
3220 Liittovakuutus 
3235 Oikeusapukulut 
3275 Lehtisetelikulut 

38.400 
48.400 10.000 

320.000 
25.000 
51.000 

64x600 mk 
64x600 mk, talvilomavkon matkakulut 
32 mk X 10 000 jäsentä 

406.000 ( 4,7) 850 x 60 mk 

Y L E I S E T T O I M I N T A K U L U T 

SOPIMUS JA NEUVOTTELUTOIMINTA 
>402 Tes-neuvottelukulut 
3404 Tes-tyoryhmät 
3406 Tes-painatukset 
3409 Muut sopimus- ja neuv.kulut 

siirto 

40.000 
66.500 
50.000 
163.000 319.500 

319.500 5.492.700 

tulkintaselvitykset 
tes-tyoryhmät, 
uudet tes:t ja voimassaolevien lisäpainokset 
Alak.neuvottelutil, tes-tied.til, messut, Im-mater. 

N 

V n 
h l 

siirto 319.500 5.492.700 2. 

JÄRJESTÖTOIMINTA 
3410 Jäsenkokoukset 80.000 
3412 Jäsenhuolto ja -hankinta 45.000 
3414 Kesäpäiväkulut 40.000 165.000 

Osastokierros ja osastojen kokouksissa käynnit 
Uusien jäsenten hankinta, jäsenhankintakilpailu 
Ohjelma- + järjestelykulut 

J r N Kr' 

JÄSENMAKSUT MUILLE JÄRJESTÖILLE 
3420 SAK:n jäsenmaksut 497.500 
3429 Muut jäsenmaksut 20.000 517.500 

7 % (6 % bruttojäsenmaksusta) 
SAL, TSL, YK-Liitto, SN-Seura, Lomaliitto, SASK 

.-a 
KT. ia 

KANSAINVÄLINEN TOIMINTA 
3430 Kansainvälinen toiminta 85.000 Pistävin, ITF:n, DNF:n ja NTF:n jäsenm., konferrt 

fc'' -1 

m 

, V 

LIITTOVALTUUSTO 
3450 Kokouspalkkiot 14.000 
3452 Matkat ja päivärahat 30.000 
3459 Muut liittovaltuuston kulut 25.000 

LIITTOHALLITUS 
3460 Kokouspalkkiot 36.400 
3462 Matkat ja päivärahat 30.000 
3469 Muut liittohallituksen kulut 40.000 

siirto 

69.000 

106.400 
1.262.400 

Kokoukset 1x1 pv, 1x2 pv, (140 mk?/kokous) 
iyotappiot, ruokailut ym valt.kulut 

5.492.700 

12 kokousta 

tyotappiot, koulutus ym hallituksen kulut 



siirto 1.262.400 + 5.492.700 

HUOMAAVAISUUDEN OSOITUKSET 
3480 Huomaavaisuuden osoitukset 10.000 

MUUT YLEISET TOIMINTAKULUT 
3490 Ay-vakuutus 
3499 Muut yi.toimintakulut 

4.000 
40.000 44.000 

Omaisuus- ja tilaisuusvakuutus 
1.316.400 (15,3) Mm. tilintarkastuskulut 

K O U L U T U S T Q I H I N T A 

3639 Liiton kurssit 
3640 SAK:n ja muitten kurssien kulut 
3660 Opintoavustukset 
3699 Muu koulutustoiminta 

34.000 
260.000 

5.000 
30.000 329.000 

Lm-koulutus, 
121 kurssiviikkoa + tyotappiot 
Erikoiskoulutukseen jäsenille 

( 3,8) Mm. muitten jstojen järjestämä koulutus 

T E K E R l - L E H T I 

LEHDEN TUOTOT 
3710 Ilmoitukset 20.000 4,60 mk/pmm x 7000 mm, vah. ilm.hankkijan [ 

LEHDEN KULUT 
3750 Palkkiot 
3760 Painatus 
3765 Postitus 

siirto 

40.000 
121.000 

84.700 245.700 
11 nroa ö 11.000 mk 

225.700 ( 2,6) 11 x 1.000 mk + postimaksu 11 x 6.700 mk 
3.621.600 

siirto 3.621.600 

T I E D O T U S T O I H I N T A 

3810 Palkkatyöläinen 
3811 Lontagaren 
3830 Tiedotustilaisuudet 
3860 Ilmoitukset 
3870 Tekarin taskukirja 
3880 AV-kulut 
3890 Painatukset 

47.500 
4.500 
15.000 
25.000 
10.000 

15.000 
40.000 

500 jäsenelle, 95 mk/vuosikerta 
50 jäsenelle, 90 mk/vuosikerta 

Tyoväenlehtipaivan ilmoitukset 
Valt. ja hali. jas:lle, myymättömät 

157.000 ( 1,8) Lisäpainokset: esite ja tervetulokirje 

H E N K I L Ö S T Ö K U L U T 

PALKAT JA PALKKIOT 
4010 Toimihenkilöpaikat 1.300.000 6 toimits./2,5 tstotyontek./lakimies/i tai 

SOSIAALIKULUT 
4110 Sosiaaliturvamaksut 65.000 
4120 Eläkevakuutusmaksut 300.000 
4125 Muut henkilostovakuutukset 30.000 
4170 Luontaisedut 68.000 
4199 Muut sosiaalikulut 55.000 

siirto 
518.000 - 1.818.000 

+ 1.646.600 

Noin 5 % bruttopalkoista 
TEL 17,5 55, lisäeläkevakuutus n. 85.000 mk 
Pakolliset ja muut vakuutukset 
Lounasetu (27 mk/pvx21 pv/kk) 

(21,1) Tes:n mukaiset sos.kulut 



s i i r t o 

T O I M I T I L A 3 A 

TOIMITILAKULUT 

4510 Vast ikkeet 

4520 Sahko 

4580 Muut t o i m i t i l a k u l u t 

+ 1.646.600 

T O I M I S T O K U L U T 

593.200 

10.000 

10.000 613.200 

Ho i t o va s t i ke 68.800 mk, r a h o i t u s v a s t . : korkojen 

osuus 524.400 mk, ( l a inan lyhenn.osuus 624.400 mk) 

TOIMISTOKULUT 

4710 Post imaksut 

4715 Puhelinmaksut 

4720 To imi s totarv ikkeet 

4740 ATK-palvelut 

4745 ATK-pa lve lut 

4780 Toimistokonehuolto 

4799 Muut t o im i s toku lu t 

100.000 

40.000 

80.000 

70.000 

14.000 

80.000 

20.000 404.000 

M o n i s t u s t a r v . , p ape r i t , ym t s t o k u l u t 

J a s e n r e k i s t e r i n y l l ä p i t o ja a jot 

K i r j a n p i t o j a pa lkka la skenta 

Vuokrat, huoltosopimukset ja huo l l o t 

1.017.200 (11,8 ) Mm. lehdet , k i r j a t , 

M U U T V A R S . T O I M I N N A N T U O T O T 

4910 Työttömyyskassan vuokratuotot 

4915 Toinen l i n j a 3:n vuokratuotot 

4920 To imi s topa lve lu jen tuotot 

48.000 

168.000 

15.000 

4.000 mk/kk 

14.000 mk/kk (80 mk/m^ x 170,5 m^) 

231.000 ( 2 ,7 ) M o n i s t u k s i s t a , t e s : s t a 

S I J O I T U K S E T 

KORKOTUOTOT 

5154 Op Y h t e i s t u k i 

s i i r t o 

700 

700 + 860.400 

s i i r t o 700 + 860.400 

OSINKOTUOTOT 

5350 Suomen Yhdyspankki Oy 

5352 Kantava Oy 

2.000 

7.000 9.000 

Osinko 

+ 9.700 ( 0 , 1 ) Os inko 

V A R A I N H A N K I N T A 

KORKOTUOTOT 

6010 P a n k k i t a l l e t u k s i s t a 85.000 ( 1,0) 

KORKOKULUT 

7090 Korkokulut 

OMATOIMINEN NENOJXÄMÄ 

- 425.000 ( 4 , 9 ) L a i n o i s t a 

+ 530.100 ( 6 ,1 ) 

RAHASTOSIIRROT 

8310 S i i r t o t y o t a i s t e l u r aha s t oon 

ALI-/YLIJÄÄMÄ 

P Ä Ä O M A K U L U T 

Paaomavastike 

220 La inojen lyhennykset 

P Ä Ä O M A T U L O T 

624.800 

350.000 

355.300 ( 4 , 1 ) 5 55 (bruttojm - t k : n jm) 4,285 % b r u t o s t a 

174.800 

974.800 Toinen l i n j a 3, y h t i o l a i n a n lyhennys 

M e r i t u l l i n k . myynnistä s i i r t o v : l t a - 87 800.000 

000 



T A L O U S S E U R A N T A 1 9 7 7 1 9 8 6 

VUOSI 

JÄSENMÄÄRÄ 

HLÖÄ /O 

JÄSEN-
MAKSU-

SI 

TULOT 

JÄSENMAKSUT 

MK /O 

MUUT 

MK /O 

LAINAT 

MK 

% 
TU-

LOISTA 

LAINANHOITOKULUT 

LYHEN-
NYKSET KOROT 

YHT. 
% TU-
LOISTA 

OSAKKEET, 
OSUUDET, 
ARVOPAPERIT 

MK M-Ä 

1977 

1978 

1979 

1980 

1981 

1982 

1983 

1984 

1985 

1986 

5.872 

6.012 

6.184 

7.032 

7.368 

8.947 

9.802 

10.777 

9.761 

9.519 

- 2,6 

+ 2,3 

+ 2,9 

+ 4,7 

+ 4,8 

+ 21,4 

+ 9,6 

+ 9,9 

- 9,4 

- 2,5 

1,0 

1,1 

1,2 

1.287.693 

1.483.721 

1.714.080 

2.059.749 

2.733.206 

3.315.346 

4.457.005 

4.903.989 

5.585.637 

5.875.938 

16,9 

15.2 

15.5 

20,2 

32.6 

21.3 

34.4 

10,0 

13,9 

5,1 

22.487 

33.370 

45.450 

64.800 

78.859 
1) 

258.515 

51.063 

71.640 

62.990 

3 2 . 9 6 1 

100,2 

48.4 

36.2 

42.5 

21.6 

127,8 

80.3 

40,2 

12,1 

47,5 

410.500 

357.500 

304.500 

251.500 

580.209 

459.018 

374.644 

1.310.087 

1.370.519 

7.862.534 

31,3 

23.5 

17,3 

11,8 

20.6 

12,8 

8,3 

26,3 

24,2 

131,7 

52.998 

53.000 

53.000 

53.000 

71.291 

81.189 

84.102 

162.861 

458.494 

190.733 

43.206 

33.892 

23.838 

32.612 

71.092 

87.548 

121.967 

140.804 

216.311 

506.508 

7,3 

5,7 

4,2 

4,0 

5.0 

4,7 

4,6 

6.1 

11,9 

11,7 

773.248 

850.992 

853.832 

853.932 

1.248.544 

1.474.562 

2) 

3.151.362 

3.765.884 

4.157.673 

10.538.055 

+ - O 

10,0 

0,3 

0,0 

46,2 

18,1 

113,7 

19,5 

10,4 

153,4 

Toteutunut: 
31.10.87 9.772 2,6 1,4 6.053.282 106.364 4.534.600 4745.733 621.023 6.316.006 

Ta lous-
a rv io -88 

I 
8,292.700 325.700 4.177.800 356.800 425.000 9,0 

1) S a a t i i n Kantavan osakkeita 
2) Teht i in arvonnousu k i r janp i toon to imiston ja kokoushuoneen o s a k k e i s i i n 

T A L O U S S E U R A N T A 1 9 7 7 |8 6 

PÄÄKOHTIA MENOISTA VERTAILU Sä:NA KAIKISTA TULOISTA 

SOPIMUS JA 
NEUVOTTELUT. 

JÄRJESTÖ-
TOIMINTA 

KANSAINVÄL. 
TOIMINTA 

HALLINTO KOULUTUS TEKERI-
LEHTI 

HENKILÖSTÖ-
KULUT 

JÄSENEDUT OMATOIMINEN 
MENOJÄÄMÄ 

VUOSI MK % MK % MK /O MK % MK % MK % MK % MK % MK % 

1977 32.231 2,5 21.605 1,6 23.040 1,7 30.799 2,3 51.190 3,9 15.885 1,2 340.440 25,9 50.682 3,8 131.168 10,0 

l' 
1978 26.750 1,7 23.781 1,6 12.508 0,8 21.163 1,4 104.785 6,9 6.464 0,4 371.037 24,4 80.066 5,2 + 198.795 13,1 

) j 
1979 33.743 1,9 19.354 1,1 18.043 1,0 40.862 2,3 63.010 3,5 29.020 1,6 461.919 26,2 78.962 4,5 -I- 140.928 8,0 

1980 70.597 3,3 37.430 1,8 26.227 1,2 44.960 2,1 124.255 5,8 43.328 2,0 544.996 25,6 58.570 2,7 + 80.012 3,7 

1981 74.034 2,6 95.684 3,4 39.597 1,4 51.633 1,8 156.577 5,6 98.875 3,5 780.925 27,7 83.582 2,8 — 33.267 - 1,1 

f 

y 
'i 

1982 47.019 0,4 163.324 4,6 84.506 2,4 117.905 3,3 240.364 6,7 106.491 2,9 1.012.081 28,3 47.624 1,3 + 17.323 0,5 

-1 
V. 

t 

1 
1983 187.365 4,1 171.837 3,8 98.787 2,2 68.905 1,5 172.600 3,8 172.151 3,8 1.132.731 25,1 92.843 2,0 + 232.076 5,1 

i 1984 264.540 5,3 154.933 3,1 135.106 2,7 93.162 1,9 242.268 4,9 189.628 3,8 1.219.099 24,5 86.583 1,7 + 201.069 4,0 
\ 

1985 108.952 1,9 138.369 2,4 150.563 2,7 98.947 1,7 268.387 4,7 217.038 3,8 1.462.948 25,9 77.395 1,4 + 433.376 7,7 
* 

1986 272.197 4,6 128.787 2,2 .100.378 1,7 156.762 2,6 221.563 3,7 254.828 4,3 1.503.884 25,2 34.362 0,5 - 247.608 - 4,1 

KESKIARVO % 2,8 2,5 1,8 2,1 4,9 2,7 25,8 2,6 4,7 
i 

i 

Toteunut 
31.10.87 160.756 1,9 101.083 1,2 115.338 1,4 74.240 0,9 116.972 1,4 171.220 2,1 1.389.372 17,2 213.358 2,6 + 325.645 4,0 

f 
.( 
U 

Talous-
a rv io -88 

1 
319.500 3,7 165.000 1,9 85.000 0,9 175.400 2,0 329.000 3,8 225.700 2,6 1.818.000 21,1 406.000 4,7 + 530.100 6,1 



m mkrnät 

LAINANHAKSUSUUNNITELMA 1988 - 1997 

LAINAN NUMERO OPY 5707 OPY 7305 2108/7308 OPY 3106/1703 KANSA TAEL KAIKKI 
YHTEENSÄ 

VUOTUINEN 
KORKO KAIKKI 

KÄYTTOTARKOirUS Merit.osto Yht.lakko Maria korj. 2.linjan osto Maria/B5/os 
to 

2.linjan osto 

KAIKKI 
YHTEENSÄ 

YHTEENSÄ 

LAINA PÄÄrrYY 21.01.1991 28.11.1991 20.11.1992 
07.11.1991 

30.12.2000 
22.12.1991 

LYH. 7 % 
SALDO/VUOSI 

04.05.1997 

KORKO % 8,75 8,50 8,75 9,6 - 10,75 10,25 10,25 

SALDO 31.12.1987 
LYHENNYKSET 1988 

169.100 
48.500 

96.000 
24.000 

535.000 
115.000 

2.033.600 275.900 
19.300 

1.425.000 
150.000 

4.534.600 
356.800 

425.000 

SALDO 31.12.1988 
LYHENNYKSET 1989 

120.600 
53.000 

72.000 
24.000 

420.000 
115.000 

2.033.600 256.600 
17.900 

1.275.000 
150.000 

4.177.800 
359.900 

388.500 

SALDO 31.12.1989 
LYHENNYKSET 1990 

67.600 
58.200 

48.000 
24.000 

305.000 
115.000 

2.033.600 238.700 
16.700 

1.125.000 
150.000 

3.817.900 
363.900 

355.000 

SALDO 31.12.1990 
LYHENNYKSET 1991 

9.400 
9.400 

24.000 
24.000 

190.000 
115.000 

2.033.600 
233.600 

222.000 
15.500 

975.000 
150.000 

3.454.000 
547.500 

320.200 

SALDO 31.12.1991 
LYHENNYKSET 1992 

- — 75.000 
75.000 

1.800.000 
200.000 

206.500 
14.500 

825.000 
150.000 

2.906.500 
439.500 

270.000 

SALDO 31.12.1992 
LYHENNYKSET 1993 

-

- -

1.600.000 
200.000 

192.000 
13.400 

675.000 
150.000 

2.467.000 
363.400 

229.000 

SALDO 31.12.1993 
LYHENNYKSET 1994 

- - - 1.400.000 
200.000 

178.600 
12.500 

525.000 
150.000 

2.103.600 
362.500 

194.700 

SALDO 31.12.1994 
LYHENNYKSET 1995 

- - - 1.200.000 
200.000 

166.100 
11.600 

375.000 
150.000 

1.741.100 
361.600 

160.500 

SALDO 31.12.1995 
LYHENNYKSET 1996 

- - - 1.000.000 
200.000 

154.500 
10.800 

225.000 
150.000 

1.379.500 
360.800 

126.500 

SALDO 31.12.1996 
LYHENNYKSET 1997 - - -

800.000 
200.000 

143.700 
10.000 

75.000 
75.000 

1.018.700 
285.000 

92.500 

SALDO 31.12.1997 - - — 600.000 133.700 - 733.700 

i 

»ANKK POSTBANKt' 

TEKNISTEN JA ERIKOISAMMA TALOUSARVIOEHDOl.ó VERTAILUINEEN TILEIT 030 
TILIN NIMI NUMERO 

3010 

3030 

3050 

3210 
3215 

3220 

3230 
3235 

3250 

3270 
3275 

JÄSENMAKSUJEN TUOTOT 
JXSENMAKSUTUOTOT 

TYÖTTÖMYYSKASSAN JÄSENM. 
T-KASSAN JÄSENMAKSUT 

OSASTOJEN JXSENMAKSUOS. 
OSASTOJEN JÄSENMAKSUOS. 

JÄSENMAKSUT 

SAL-LOMATOIMINTA 
SAL:N LOMATUKI 
SAL-LOMATOIMINNAN KULUT 
SAL-LOMATOIMINTA 

LIITTOVAKUUTUS 
LIITTOVAKUUTUS 

OIKEUSAPU 
OIKEUSAPUKORVAUKSET 
OIKEUSAPUKULUT 
OIKEUSAPU 

TYÖTAISTELUAVUSTUKSET 
TYÖTAISTELUAVUSTUKSET 

LEHTISETELIT 
LEHTISETELITUKI 
LEHTISETELIKULUT LEHTISETELIT 

TOTEUTUNUT TOTEUTUNUT TALOUSARVTQ 
ED. TILIKAUSI KULUVA TILIK. KULUVA TILIK? 

AJOPV.i 03.12.87 PVM 31.12.87 SIVU 

-5875938,^2 

718375,82 

970137,35 

-4187425,25 

-41400,00 
49870,30 
8470,30 

0,00 

-38267,10 
20829,65 

-17437,45 

125246,00 

43330,00 
0 * 0 0 

43330,00 

-6505137,80 

780379,24 

890462,13 

-4834296,43 

0,00 
1418,00 
1418,00 

141834,00 

-26438,00 
38278,35 
11840,35 

0,00 

46740,00 
480,00 

47220,00 

-7280000,00 

1040000,00 

1060800,00 

-5179200,00 

-38400,00 
47400,00 
9000,00 

150000,00 

0,00 
2 0 0 0 0 , 0 0 
2 0 0 0 0 , 0 0 

0,00 

0,00 
51000,00 
51000,00 

TALOUSARVIO- ERO MK 
E H D O T U S EHDOTUS-KULUVA 

-8292700,00 

1185000,00 

1209000,00 

-5898700,00 

0,00 
1 0 0 0 0 , 0 0 
1 0 0 0 0 , 0 0 

320000,00 

0,00 
25000,00 
25000,00 

0,00 

0,00 
51000,00 
51000,00 

148200,00 

-719500,00 

38400,00 
-37400,00 

1000,00 

ERO X 

-1012700,00 13,91 

145000,00 13,94 

13,97 

13,89 

-100,00 
-78,90 

11,11 

170000,00 113,33 

0,00 
5000,00 
5000,00 

0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
25,00 
25,00 

0,00 

0,00 
0,00 
0,00 



'UUÍ 

\NKKI POSTBANKLr> 

TEKNISTEN JA ERIKOISAMMA 
Nini 

TALOUSARVIOEHDOTU^ERTAILUINEEN TILEIT 030 AJOPVH 03.12.87 PVM 31.12.87 SIVU 

TILIN 
NUMERO 

JXSENEDUT 

-TOTEUTUNUT 
EO. TILIKAUSI 

159608*85 

TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

202312,35 

TALOUSARVIO 
KULUVA TILIK. 

230000,00 

TALOUSARVIO-
E H D O T U S 

406000,00 

ERO MK ERO X 
EHDOTUS-KULUVA 

176000,00 76,52 

SOPinUS-JA NEUVOTTELUTOI 
3402 TES-NEUVOTTELUKULUT 
3404 TES-TYBRYHMXT 
3406 TES-PAINATUKSET 
3409 MUUT SOP.- JA NEUV.KULUT 

SOPIMUS-JA NEUVOTTELUTOI 

46043,41 
95728,54 
33781,00 
96644,06 

272197,01 

41391,03 
45595,27 
38155,00 
49867,29 

175008,59 

40000,00 
76500,00 
20000,00 

121500,00 
258000,00 

4 0 0 0 0 , 0 0 
66500,00 
50000,00 

163000,00 
319500,00 

0,00 
-10000,00 
30000,00 
41500,00 
61500,00 

0,00 
-13,07 
150,00 
34,16 
23,84 

3410 
3412 
3414 

JXRJESTBTOIMINTA 
JXSENKOKOUKSET 
JXSENHUOLTO- JA HANKINTA 
KESXPXIVXKULUT 
JXRJEST8T0IMINTA 

79013,05 
28423,28 
21351,62 

128787,95 

59109,81 
6467,10 

27370,81 
92947,72 

80000,00 
15000,00 
40000,00 

135000,00 

80000,00 
45000,00 
40000,00 

165000,00 

0,00 
30000,00 

0,00 
30000,00 

0,00 
200,00 

0,00 
22,22 

JXSENMAK.MUILLE JXRJEST. 

3420 SAK 
3429 MUUT JXSENMAKSUT 

JXSENMAK.MUILLE JXRJEST 

361078.45 
20625,01 

381703.46 

205465,20 
22122,39 

227587,59 

436800,00 
20000,00 

456800,00 

497500,00 
20000,00 

517500,00 

60700,00 
0,00 

60700,00 

13,90 
0,00 

13,29 

3430 
3435 

KANSAINVXLINEN TOIMINTA 
KANSAINVXLINEN TOIMINTA 
LOMAVAIHTOTOIMINTA 
KANSAINVXLINEN TOIMINTA 

100378,09 
0,00 

100378,09 

56166,13 
60017,35 

116183,48 

91000,00 
65000,00 

156000,00 

85000,00 
0,00 

85000,00 

-6000,00 
-65000,00 
-71000,00 

-6,59 
-100,00 
-45,51 

EDUSTAJAKOKOUSKULUT 

3440 KOKOUSPALKKIOT 
3442 MATKAT JA PXIVXRAHAT 
3448 MUUT EDUSTAJAKOKOUSKULUT 

EDUSTAJAKOKOUSKULUT 

11036,00 
30171,45 

151095,32 
192302,77 

120,00 
0,00 
0,00 

120,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

LIITTOVALTUUSTON KULUT 

3450 KOKOUSPALKKIOT 
3452 MATKAT JA PXIVXRAHAT 
3459 MUUT LIITTOVALT.KULUT 

LIITTOVALTUUSTON KULUT 

11338,00 
48566,50 
31093,83 
90998,33 

0,00 
9241,74 

11049,84 
20291,58 

13000,00 
28000,00 
25000,00 
66000,00 

14000,00 
30000,00 
25000,00 
69000,00 

1000,00 
2000,00 

0,00 
3000,00 

7,69 
7,14 
0,00 
4,55 

»ANKKI POSTBANKLN 

TEKNISTEN JA ERIKOISAMMA TALOUSARVIOEHDO. . VERTAILUINEEN TILEIT 030 
TILIN 
NUMERO 

3460 
3462 
3469 

NIMI 

LIITTOHALLITUKSEN KULUT 
KOKOUSPALKKIOT 
MATKAT JA PXIVXRAHAT 
MUUT LIITTOHALLIT.KULUT 
LIITTOHALLITUKSEN KULUT 

TOTEUTUNUT 
ED. TILIKAUSI 

35422,00 
14406,50 
15935,72 
65764,22 

TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

37289,48 
24323,98 
50465,81 

112079,27 

AJOP 03.12.87 PVM 31.12.87 SIVU 
TALOUSARVIO 

KULUVA TILIK. 

32000,00 
28000,00 
40000,00 

100000,00 

TALOUSARVIO-
E H D O T U S 

36400,00 
30000,00 
40000,00 

106400,00 

ERO MK ERO % 
EHDOTUS-KULUVA 

4400,00 13,75 
2000,00 7,14 

0,00 0,00 
6400,00 6,40 

3480 
HUOMAAVAISUUDEN OSOITUK. 
HUOMAAVAISUUDEN OSOITUKS 4636,55 6887,80 5000,00 10000,00 5000,00 .100,00 

MUUT YLEISET TOIMINTAKUL 
3490 AY-VAKUUTUS 
3499 MUUT YLEISET TOIMINTAKUL 

MUUT YLEISET TOIMINTAKUL 
3850,00 

45310,97 
49160,97 

3545,85 
32638,47 
36184,32 

4000,00 
20000,00 
24000,00 

4000,00 
40000,00 
44000,00 

0,00 
20000,00 
20000,00 

0,00 
100,00 
83,33 

YLEISET TOIMINTAKULUT 1285929,35 787290,35 1200800,00 1316400,00 115600,00 9,63 

LIITON KURSSIT 
3620 TSL:N KURSSIEN KULUT 
3639 MUUT LIITON KURSSIEN KUL 

LIITON KURSSIT 
0,00 

16067,36 
16067,36 

-699,52 
13932,88 
13233,36 

0,00 
40500,00 
40500,00 

0,00 
34000,00 
34000,00 

0,00 
-6500,00 
-6500,00 

0,00 
-16,05 
-16,05 

3640 
SAK:N KURSSIT 
SAK.N KURSSIEN KULUT 182137,48 119665,17 160000,00 260000,00 100000,00 62,50 

3660 
OPINTOAVUSTUKSET 
OPINTOAVUSTUKSET 0,00 0,00 5000,00 5000,00 0,00 0,00 

3699 
KOULUTUSTOIMINTA 
MUUT KOULUTUSTOIM.KULUT 

KOULUTUSTOIMINTA 

23358,71 

221563,55 

12162,30 

145060,83 

42000,00 

247500,00 

30000,00 

329000,00 

-12000,00 

81500,00 

-28,57 

32,93 
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TILIN NUMERO 

3710 
3720 

NIMI 

TEKERI-LEHDEN TUOTOT 
ILMOITUKSET 
ILMOITUSHANKINTAKULUT 
TEKERI-LEHDEN TUOTOT 

TOTEUTUNUT 
ED. TILIKAUSI 

•47597,75 
19579,89 
•28017,86 

TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

•9583,60 
2107,74 
•7475,86 

TALOUSARVIO 
KULUVA TILIK. 

-20000,00 
0,00 

-20000,00 

TALOUSARVIO-
E H D O T U S 

-20000,00 
0,00 

-20000,00 

ERO MK 
EHDOTUS-KULUVA 

0,00 
0,00 
0,00 

ERO X 

0,00 
0,00 
0,00 

TEKERI-LEHDEN KULUT 
3750 PALKKIOT 
3760 PAINATUS 
3765 POSTITUS 
3799 MUUT TEKERI-LEHDEN KULUT 

TEKERI-LEHDEN KULUT 

TEKERI-LEHTI 

49117,40 
133099,55 
98847,15 
1782,50 

282846,60 

254828,74 

39364,88 
80591,45 
60599,40 

28,00 
180583,73 

173107,87 

40000,00 
143000,00 
82500,00 

0,00 
265500,00 

245500,00 

40000,00 
121000,00 
84700,00 

0,00 
245700,00 

225700,00 

0,00 -22000,00 2200,00 
0,00 

-19800,00 

0,00 
-15,38 
2,67 
0,00 

-7,46 

-19800,00 -8,07 

3810 
3811 

PALKKATY6LXINEN 
PALKKATY5LXINEN 
L5NTAGAREN PALKKATYÖLÄINEN 

36584,55 
4104,10 
40688,65 

35948,60 
1747,20 

37695,80 
45000,00 
4250,00 

49250,00 
47500,00 
4500,00 52000,00 

2500,00 
250,00 
2750,00 

5,56 
5,88 
5,58 

Ï 

3830 
TIEDOTUSTILAISUUDET 
TIEDOTUSTILAISUUDET 3342,80 9917,30 10000,00 15000,00 5000,00 50,00 

MUUT TIEDOTUSTOIM.KULUT 
3860 ILMOITUKSET 
3870 TEKERIN TASKUKIRJA 3880 AV-KULUT 
3890 PAINATUKSET MUUT TIEDOTUSTOIM.KULUT 

TIEDOTUSTOIMINTA 

12830,00 
19467,75 
13820,35 
43714,00 
89832,10 

133863,55 

10958,00 
12263,00 
7402,45 
8030,00 
14127,45 

61740,55 

20000 ,00 
10000 ,00 
50000,00 
40000,00 

120000,00 

179250,00 

25000,00 
10000,00 
15000,00 
40000,00 
90000,00 

157000,00 

5000,00 
0,00 

•35000,00 
0,00 

-30000,00 

25,00 
0,00 

-70,00 
0,00 

-25,00 

-22250,00 -12,41 

4010 
4012 

PALKAT JA PALKKIOT 
T0IMIHENKIL8PALKAT 
KELAN PXIVXRAHAT 

1131390,56 
0,00 

1203300,03 
-27457,35 

1150000,00 
0,00 

1300000,00 
0,00 

150000,00 
0,00 

13,04 
0,00 

»ANKKI POSTBANKiir. 
I TEKNISTEN JA ERIKOISAMMA 

NIMI 
TALOUSARVIOEHDOi_j VERTAILUINEEN TILEIT 030 AJOP^.. 03.12.87 PVM 31.12.87 SIVU 

TILIN 
NUMERO 

4015 
4020 
4025 
4030 
4035 
4070 
4071 
4090 

PALKAT JA PALKKIOT 
T-KASS.TOIMIN.PALK.KRED. 
TALOUDENHOITAJAN PALKKA 
T-KASS.TAL.HOIT.PALKK.KR 
SIIVOUSPALKAT 
T-KASS.SIIVOUSPALK.KRED. 
RAVINTOETU DEBET 
RAVINTOETU KREDIT 
PALKKIOT 
PALKAT JA PALKKIOT 

TOTEUTUNUT 
ED. TILIKAUSI 

-150894,32 
113030,70 
-58610,60 
30114,50 

-14927,25 
28105,00 

-28105,00 
17990,00 

1068093,59 

TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

-160678,58 
109996,76 
-48497,20 
27881,40 
-11513,70 
52265,00 
-28865,00 
7702,50 

1124133,86 

TALOUSARVIO 
KULUVA TILIK. 

0,00 
0,00 
0,00 

20000 ,00 
0,00 
0,00 
0,00 

20000 ,00 
1190000,00 

TALOUSARVIO-
E H D O T U S 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

1300000,00 

ERO MK ERO X 
EHDOTUS-KULUVA 

0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 

-20000,00 -100,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 

-20000,00 -100,00 
110000,00 9,24 

SOSIAALIKULUT 
4110 SOSIAALITURVAMAKSUT 
4115 TKiN SOS.TURVAMAKS.KRED. 
4117 SOS.TURVAMAKSUPALAUTUKS. 
4120 ELÄKEVAKUUTUSMAKSUT 
4125 MUUT HENKILSSTÖVAKUUTUKS 
4170 LUONTOISEDUT 
4199 MUUT SOSIAALIKULUT 

SOSIAALIKULUT 

81707,00 
-14851,00 
-153,00 

244903,20 
20364,35 
51295,00 
52525,62 

435791,17 

62462,00 
-10694,00 
-3339,00 

246688,65 
25061,40 
23400,00 
46658,78 

390237,83 

60000 ,00 
0,00 
0,00 

284500,00 
25000,00 
62200 ,00 
50000,00 

481700,00 

65000,00 
0,00 
0,00 

300000,00 
30000,00 
68000,00 
55000,00 

518000,00 

5000,00 
0,00 
0,00 

15500,00 
5000,00 
5800,00 
5000,00 

36300,00 

8,33 
0,00 
0,00 
5,45 
20,00 
9,32 

10,00 
7,54 

HENKIL5STBKULUT 1503884,76 1514371,69 1671700,00 1818000,00 146300,00 8,75 

4510 
4520 
4580 
4599 

TOIMITILAKULUT 
VASTIKKEET 
SXHK6 
TOIMITIL.KORJ.JA HUOLTO 
MUUT TOIMITILAKULUT 
TOIMITILAKULUT 

48658,35 
5524,95 
12728,00 

70,80 
66982,10 

449613,71 
5661,65 

40441,30 
75304,11 

571020,77 

68200,00 
10000,00 
20000,00 

0,00 
98200,00 

593200,00 
10000,00 10000,00 

0,00 
613200,00 

525000,00 
0,00 

-10000,00 
0,00 

515000,00 

769,79 
0,00 

-50,00 
0,00 

524,44 

i 
r 

TOIMISTOKULUT 
4710 POSTIMAKSUT 
4715 PUHELINMAKSUT 
4720 TOIMISTOTARVIKKEET 
4730 ILMOITUKSET 
4740 ATK-PALV.JÄSENREK.DEBET 
4741 ATK-PALV.JXSENREK.KREDIT 
4745 ATK-PALV.KIRJANP.JA PALK 
4780 KONEIDEN JA KALUST.HUOLT 

83266,55 
26924,10 
85334,34 
9664,00 

86555,95 
-8118,90 
13967,60 
80771,45 

94647,80 
28378,30 
63076,88 
15390,50 
62022,80 
-7068,35 
12365,30 
61290,10 

90000,00 
40000,00 
80000,00 0,00 
70000,00 

0,00 12000,00 100000,00 

100000,00 
40000,00 
80000,00 

0,00 
70000,00 

0,00 
14000,00 
80000,00 

10000,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

2000,00 
-20000,00 

11,11 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
16,67 -20,00 
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TILIN 
NUMERO 

<1799 

NIMI 

TOIMISTOKULUT 
MUUT TOIMISTOKULUT 
TOIMISTOKULUT 

TOIMITILA-JA TOIMISTOK. 

TOTEUTUNUt 
ED. TILIKAUSI 

16466,36 
394831,<í5 

461813,55 

TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

16752,05 
346855,38 

917876,15 

TALOUSARVIO 
KULUVA TILIK. 

15000,00 
407000,00 

505200,00 

TALOUSARVIO- ERO MK 
E H D O T U S EHDOTUS-KULUVA 

20000,00 
404000,00 

1017200,00 

5000,00 
-3000,00 

ERO X 

33,33 
-0,74 

512000,00 101,35 

4910 
4915 

TYÖTTÖMYYSKASSAN VUOKRAT 
TYÖTTÖMYYSKASS.VUOKRATUO 
II-LINJA, VUOKRATUOTOT 
TYÖTTÖMYYSKASSAN VUOKRAT 

-30000,00 
0,00 

-30000,00 
-27000,00 
-70000,00 
-97000,00 

-52000,00 
-80000,00 

-132000,00 
-48000,00 
•168000,00 
•216000,00 

4000,00 -7,69 
-88000,00 110,00 
-84000,00 63,64 

4920 
TOIMISTOPALVELUJ.TUOTOT 
TOIMISTOPALVELUJ.TUOTOT 

M.VARSIN.TOIMINNAN TUOTO 

VARSINAINEN TOIMINTA 

-38367,10 

-68367,10 

-234300,00 

-4212,85 

-101212,85 

-1133749,49 

-30000,00 

-162000,00 

-1061250,00 

-15000,00 

-231000,00 

-860400,00 

15000,00 -50,00 

-69000,00 42,59 

200850,00 -18,93 

5130 
5154 

KORKOTUOTOT 
VALTAK.VUOKRATALO-OS.VVO 
OSUUSPANKKI YHTEISTUKI 
KORKOTUOTOT 

-7216,40 
-720,00 

-7936,40 
-6777,60 
-720,00 

-7497,60 
-6000,00 
-700,00 

-6700,00 
0,00 

-700,00 
-700,00 

6000,00 
0,00 

6000,00 
-100,00 

0,00 
-89,55 

5350 
5352 

OSINKOTUOTOT 
SUOMEN YHDYSPANKKI OY 
KANTAVA OY 
OSINKOTUOTOT 

-2013,20 
-7014,40 
-9027,60 

-2444,60 
-7014,40 
-9459,00 

-2000,00 
-7000,00 
-9000,00 

-2000,00 
-7000,00 
-9000,00 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

5990 
MUUT SIJOITUKSIEN KULUT 
MUUT KULUT,SIJOITUKSIEN 

SIJOITUKSET 

0,00 

-16964,00 

1462,50 

•15494,10 

0,00 

15700,00 

0,00 

-9700,00 

0,00 0,00 

6000,00 -38,22 

>ANKKI POSTBANKtN 
I TEKNISTEN JA ERIKOISAMMA 

TILIN NIMI 
NUMERO 

TALOUSARVIOEHDOi.o VERTAILUINEEN TILEIT 030 AJOPv.. 03.12.87 PVM 31.12.87 SIVU 
TOTEUTUNUT 

ED. TILIKAUSI TOTEUTUNUT 
KULUVA TILIK. 

TALOUSARVIO 
KULUVA TILIK. 

TALOUSARVIO-
E H D O T U S 

ERO MK ERO % 
EHDOTUS-KULUVA 

6010 PANKKITALLETUKSISTA -7594,69 -1846,91 -5000,00 -85000,00 -80000,00 1600,00 

6890 
MUUT VARAINHANK.TUOTOT 
MUUT TUOTOT,VARAINHANKIN 

VARAINHANKINTA 

-42,00 

-7636,69 

-77,00 

-1923,91 

0,00 

-5000,00 

0,00 

-85000,00 

0,00 0,00 

-80000,00 1600,00 

II-
7090 
7092 
7094 

KORKOKULUT 
KORKOKULUT 
LEIMAVEROT LAINOISTA 
LUOTONVARAUSPROVISIO 
KORKOKULUT 

376111,55 
68247,20 
62150,00 

506508,75 

621240,30 
28261,10 
43985,00 

693486,40 

138000,00 0,00 0,00 
138000,00 

425000,00 
0,00 0,00 

425000,00 

287000,00 
0,00 
0,00 

287000,00 

207,97 
0,00 
0,00 

207,97 

Pr" 7580 

8310 
8320 

POISTOT KÄYTTÖOMAISUUD. 
KONEISTA JA KALUSTOSTA 

TYÖTAISTELURAHASTO 
SIIRTO TYÖTAISTELURAHST. 
KATETTU TYÖTAISTELURAHAS 
TYÖTAISTELURAHASTO 

60835,87 

257130,36 
-125246,00 
131884,36 

0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 

312000,00 
0,00 

312000,00 

0,00 

355300,00 
0,00 

355300,00 

0,00 0,00 

43300,00 13,88 
0,00 0,00 

43300,00 13,88 

8520 
EDUSTAJAKOKOUSRAHASTO 
KATETTU EDUSTAJAKOK.RAH 

RAHASTOSIIRROT 

TOTAL 

•192302,77 

-60418,41 

248025,52 

0,00 

0,00 

-457681,10 

0,00 

312000,00 

-631950,00 

0,00 

355300,00 

-174800,00 

0,00 0,00 

43300,00 13,88 

457150,00 -72,34 
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Liittohallituksen lausunto Yleisradion HenkilSkunnan 
Aanattiyhdistys ry:n aloitteeseen 

Viime-vuosina on pääkaupunkiseudulla teolliset 
työpaikat vähentyneet. Tästä on seurauksena 
työvoimarakenteen yksipuolistuminen ja vinoutuminen» 
Pyydämme, että Tekeri liittona tekee kaikkensa 
tämän suuntauksen pysäyttämiseksi ja vaatisi 
keskusjärjestöämme SAK:ta tekemääö voitavansa 
tämän suuntaisen kehityksen estämiseksi« 
Kysymyshän on SAK:laisista työpaikoista« 

Helsingissä 24o11.1987 

jjoun 
lOi irvinen 

Yhdistyksen sihteeri # 

Teollisuuden työpaikat ovat vShentymSln pSin koko 
maassa. Varsinkin ns. savupiipputeollisuus on ollut 
vaikeuksissa. Tulevaisuuden menestyjSt nSyttSvSt ole-
van toisaalta perinteisen teollisuuden piiriatS kor-
kean teknologian avulla; ja toisaalta korkeaa koulu-
tusta ja tieto-taitoa vaativan tuotannon alueelta. 

Valtakunnallisesti jokainen menetetty työpaikka on 
yhtä arvokas ja tarpeen. Aluepoliittisista tai muista 
ei-tuotannollisista syistä johtuvista seikoista ei 
tule teollisia työpaikkoja siirtSS. Helsinki ja pa5-
kaupunkiseutu tarvitsee olevat työpaikat ja tuotanto-
alat • 

Liittohallitus yhtyy aloitteeseen ja esittSS, ettS 
paatos lähetetään SAKille toimenpiteita varten. 
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KASINOPELINHOITAJAT ry 

Liittohallituksen lausunto 
Kasinopelinhoitajat ry:n aloitteeseen 

ESITYS TEKERIN LIITTOVALTUUSTOLLE 

ARVOPAPERIOSAKESALKKU 

Nykyiset Tekerin omistamat osakkeet ovat vähätuottoisia. 
Toivomme, että arvopaperisalkkua laajennettaisiin 
määrällisesti ja laadullisesti. 
Tällöin sen lisääntynyt tuotto voitaisiin osaltaan 
käyttää Tekerin taloudellisen tialnteen parantamiseksi. 

Salkun hoidon strategiana voisi olla pitkäaikainen 
osakkeiden hallinta mutta samalla myös aktiivinen vaihdanta. 

Perustelut: 

- Pitkällä tähtäyksellä osakkeiden omistus on tuottoisaa. 
- Nopeasti vaihdettavissa rahaksi. 
- Myyntivoittojen verottomuus, koska Tekerillä on verovapaus 

% 

Helsingissä 27.11.1987 

Kasinopelinhoitajat ry 

¡iUC^ Liet^ ' 

Tuula Mäittälä 

Liiton j§8enm55rSn, toiminnallisuuden Ja henkilö-
kunnan kasvu on tShan saakka suunnannut liiton si-
joitettavissa olevat varat IShinnS liiton toimiti-
lojen kustantamiseen. 

Oo tehdyt tilahankinnat muodostavat sijoituskoh-
teen, joka vaatii kaikki liikenevSt varat tulevan 
kymmenen vuoden aikana. 

Kirjanpidossa nakyvSt osakkeet ovat osin perua lii-
ton varhaisvuosilta, (SYP:n osakkeet), tai lahjoi-
tuksena saatuja, (Kantava), joita ei kannata myyda 
koska ilmaisantina saatujen osakkeiden tuotto p5S-
omalle on kuitenkin noin 10 prosenttia. 

Kokemusperäinen kSytanto osoittaa, ett5 liiton toi-
mitiloihin sidotun paSoman arvo on kasvanut 10 vuo-
dessa vähintäin 2,5 kertaiseksi ja se on sijoituk-
sen käyttötarpeen ja tuoton huomioonottaen osoit-
tautunut varsin tarkoituksenmukaiseksi ja tuotta-
vaksi. PitkallS tahtayksellS saattaa olla tarvetta 
muunkinlaiseen sijoitustoimintaan mutta tfillS erlS 
kaikki liikenevSt varat ovat varsin pitkSSn sidottu 
liiton toimitiloihin. 

Liittohallituksen mielestS liiton reaalipSSoma on 
tarkoituksenmukaisessa muodossa eikS edellytS t§lla 
edustajakokouskaudella sijoitusten painopisteen 
muutosta. 

mm 
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M U I S T I O 1 2 . 1 1 . 1 9 8 7 OM 

L i i t o n j o t o i s t a v u o t t a j a t k u n u t o r g a n i s a a t i o n u u d i s t u s , t y ö n t e k i -

j ö i d e n t e h t a v a k a r t o i t u s j a a l u s t a v a t t o i m e n k u v a t k i n o v a t j o e h t i -

n e e t l o p p u s u o r a l l e . 

V a r s i n a i s e n t o i m i s t o t y o n t e h t S v a k a r t o i t u s j a o r g a n i s o i n t i k u u l u v a t 

myös t a h a n y h t e y t e e n t o i s e n a v a i h e e n a . Y k s i l ö i m i n e n j § t e t S S n t u o n -

n e m m a k s i . Nyt e s i l l S o l e v a o r g a n i s a a t i o n o sa a n t a n e e u u s i a n § k 5 -

a l o j a j a k o k e m u k s i a j o i t a v o i d a a n k S y t t S S h y v ä k s i t u o n n e m p a n a . 

T o i m i s t o t y ö n o r g a n i s o i n t i v a i h e e n a i k a t a u l u n t a k a r a j a on e n s i m m S i -

s e n v u o s i p u o l i s k o n l o p p u v uonna 1 9 8 8 . Nyt e s i l l ä o l e v a l t a o s a l t a 

t o t e u t u m i n e n p y r i t ä ä n a j o i t t a m a a n m a h d o l l i s i m m a n l ä h e l l e k u l u v a n 

v u o d e n j a v u o d e n 1988 v a i h t u m i s t a . 

O h e i n e n o r g a n i s a a t i o k a a v i o k u v a a t ö i d e n j a t e h t S v i e n k u l k u a s e k l 

h a l l i n n o l l i s e l t a e t t a t o i m i n n a l l i s e l t a k a n n a l t a . 

O r g a n i s a a t i o n t ä r k e i n t e h t ä v ä on v a s t a t a s i i t S , e t t a k a i k k i s i l l e 

t u l e v a t t e h t l v a t t u l e v a t t a r k o i t u k s e n m u k a i s i m m a l l a t a v a l l a s u o r i -

t e t u k s i a n n e t u n a j a n j a k s o n j a s a a t u j e n r e s u r s s i e n p u i t t e i s s a . 

K a i k i l l e t e h t ä v i l l e , t y ö s u o r i t u k s i l l e j a m u i l l e v e l v o i t t e i l l e on 

m ä ä r i t e l t ä v ä t a v o i t t e e t , p a a m a a r S t j a t e k i j ä t . " E i k u u l u m inun 

t e h t ä v i i n i " on v a a r a v a s t a u s y k s i l ö t a s o l l a j a mahdo ton koko l i i t -

t o a a j a t e l l e n . L u o n n o l l i s e s t i t e h t l v a l a n k e a a e n s i s i j a i s e s t i s i l l e 

t a i n i i l l e j o i l l e se t o i m e n k u v a n p e r u s t e e l l a on s o v i t t u . J o k a i n e n 

on k u i t e n k i n v e l v o l l i n e n t o i m i m a a n t i e t o j e n s a j a t a i t o j e n s a m u k a i -

s e s t i a s i a n e d i s t ä m i s e k s i . S i s ä i s e l l ä t y ö n j a o l l a p y r i t ä ä n s i i h e n , 

e t t e i e d e l l a o l e v a n k a l t a i s t a k i e l t e i s t ä v ä i t t ä m ä ä e s i i n t y i s i l a i n -

k a a n . M i s s ä ä n t a p a u k s e s s a t ä l l a i n e n e i v o i t u l l a u l k o p u o l i s i l l e 

k e r r o t u k s i . 

O r g a n i s a a t i o u u d i s t u s p y r k i i l i i t o n t o i m i n t o j e n t e h o s t a m i s e e n k a i -

k i l l a l i i t o n t o i m i n n a n a l u e i l l a . J a o s t o j e n t a r k o i t u s e i o l e t u o t -

t a a e s i t y k s i ä j a t e h t ä v i ä t o i n e n t o i s i l l e e n . T ä l l ö i n on t a r j o l l a 
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v a a r a , e t t ä l i i t o n v a r s i n a i s t a t o i m i n t a - a j a t u s t a p a l v e l e v a t t o i m e t 

j ä ä v ä t t a k a - a l a l l e . 

T ä s s ä t a r k o i t e t u l l a j a o s t o - o r g a n i s a a t i o l l a t a v o i t e t a a n t i l a n n e t t a , 

j o s s a t o i m i n t a - a j a t u s t a p a l v e l e v a t t e h t ä v ä t h o i d e t a a n p a r h a a l l a 

m a h d o l l i s e l l a t g v a l l a . J a o s t o t y ö s k e n t e l y l l ä t u e t a a n t ä t ä . P äämää -

r ä n ä o v a t o r g a n i s a a t i o - j a t y ö m u o d o t , j o t k a a k t i v o i v a t , m o n i p u o -

l i s t a v a t j a t e h o s t a v a t l i i t o n t o i m i n t a a j ä s e n t e n s ä e d u n v a l v o n n a s -

s a . 

O r g a n i s a a t i o l l a , s en k ä y t ä n n ö n s o v e l t a m i s e l l a , j a k a n n u s t a v a l l a 

s u h t a u t u m i s e l l a j o k a i s e e n t e h t ä v ä n s u o r i t t a j a a n , v a r m i s t e t a a n s e , 

e t t ä k a i k k i t e h t ä i v ä t t u l e v a t s u o r i t e t u k s i h y v i n j a a j a l l a a n . 

T e h t ä v i e n a n t a j i l t a p u o l e s t a a n e d e l l y t e t ä ä n , e t t ä a n n e t t u t e h t ä v ä 

on m a h d o l l i s t a s u o r i t t a a o l e m a s s a o l e v i l l a h e n k i l ö - , t i e t o - t a i t o -

t a i t a l o u d e l l i s i l l a r e s u r s s e i l l a . T a r j o l l a o l e v a t t e h t ä v ä t t u l e e 

a r v i o i d a e d e l l ä o l e v a l l a p e r i a a t t e e l l a ennen v a s t a a n o t t o a . R e k l a -

m o i n t i ennen t e h t ä v ä n v a s t a a n o t t o a on s a l l i t t u . S u o r i t u s v a i h e e s s a -

k i n s a a t t a a t u l l a v a s t a a n e n n a l t a a r v a a m a t o n t a ; t ä l l ö i n t o i m e k s i -

a nnon u u d e l l e e n a r v i o i n t i on p a i k a l l a a n j a t e h t ä v ä s u o r i t u k s e n a 

m ä ä r i t e l l ä ä n o b j e k t i i v i s t e n o l o s u h t e i d e n mukaan . 

U u t t a o r g a n i s a a t i o k a a v i o s s a on T o i m i n n a l l i n e n v a l i o k u n t a . Sen t e h -

t ä v ä n ä on l i i t o n t o i m i n n a n j o h t o t y ö a s e t e t u i s s a p u i t t e i s s a l i i t o n 

s ä ä n t ö j e n j a p ä ä t t ä v i e n e l i n t e n r a j a a m i s s a r a a m e i s s a . 

V a l i o k u n t a e i o t a e i k ä t a v o i t t e l e u u t t a v a l t a a . L ä h i n n ä se t e r ä -

v ö i t t ä ä j o h t o t y ö t ä , a s i o i d e n h o i t o a j a t o i m i n n a n s e u r a n t a a e d e l l ä 

k u v a t u s s a h e n g e s s ä . 

L i i t o l t a on t o i s t a i s e k s i p u u t t u n u t y k s i t y i s k o h t a i n e n o r g a n i s a a t i o -

m a l l i , m ä ä r i t e l l y t t e h t ä v ä n k u v a t , j a h i e r a r k k i n e n t y ö n j a t o i m i n -

nan j o h t o on p e r u s t u n u t l ä h e s y k s i n o m a a n s u o r i t t a j a n a s i a n s i s ä i s -

t ä m i s e e n , sen y m m ä r t ä m i s e e n j a t e k e m i s e n a j o i t t a m i s e e n . K ä y t ä n t ö 

on l ä h e l l ä s i t ä , e t t ä k a i k k i t e k e v ä t l ä h e s k a i k k e a . 

U u d e l l a o r g a n i s a a t i o l l a p y r i t ä ä n e l i m i n o i m a a n p ä ä l l e k k ä i s y y s m i n i -

m i i n s ä . 
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P u h t a a k s i v 1 1 j e l t y n ä kaava o l i s i : J o ka i nen tekee i t s e l l e e n k u u l u v a a 

( o s o i t e t t u a ) t y o t a s i t e n , e t t e i p a a l l e k k S i s y y t t S o l i s i l a i n k a a n . 

T e k e r i s s a tämä e i o l e m a h d o l l i s t a e i k a edes t a v o i t t e l e m i s e n a r -

v o i s t a s i l l a p i e n e h k ö s s ä l i i t o s s a t a r v i t t a v a t s i j a i s u u s v a r m i s t u k -

s e t jo e d e l l y t t ä v ä t p e r e h t y m i s t ä myös r i n n a k k a i s t e h t ä v i i n . 

T a v o i t t e e n a k u i t e n k i n p i d e t ä ä n , e t t ä p ä ä l l e k k ä i n e n t e h t ä v ä s u o r i t u s 

on h y v ä k s y t t ä v ä ä v a i n s i l l o i n kun s i i h e n on t a r k o i t u k s e l l a p y r i t t y 

ja s i t ä t o d e l l a t a r v i t a a n . 

L i i t o n koko huomioonot taen o r g a n i s a a t i o n j akau tuminen o s a s t o i h i n 

on t a r k o i t u k s e n m u k a i s t a s i l l o i n kun t o i m i n n a l l i s e t s y y t s i t ä e d e l -
t 

l y t t ä v ä t . 

T ä l l ä erää n ä y t t ä ä s i l t ä , e t t ä kahteen o s a s t o o n , j o i l l a p u o l e s t a a n 

on k a k s i j a o s t o a kumma l l a k i n , j akautuminen r i i t t ä ä o r g a n i s a a t i o n 

k ä y n n i s t ä m i s v a i h e e s s a . Saadut kokemukset a i kanaan o s o i t t a v a t s u u n -

nan j a t k o t o i m e n p i t e i l l e . 

3 a o s t o t t o i m i v a t l i i t t o h a l l i t u k s e n apue l im inä ja n ä i n o l l e n l i i t -

t o h a l l i t u s k ä y t t ä ä n i i h i n nähden p ä ä t ä n t ä v a l t a a . 

ORGANISAATIO-OSASTO 

O r g a n i s a a t i o - o s a s t o a j oh t aa l i i t o n p u h e e n j o h t a j a . Osa s to j a k a a n t u u 

k a h d e k s i j a o s t o k s i , j o t k a ovat J a r J e s t S j a o s t o ja T a l o u s j a o s t o . 

EDUNVALVONTAOSASTO 

E d u n v a l v o n t a o s a s t o a j oh t aa l i i t t o s i h t e e r i . Osas to j a kaan tuu kah-

d e k s i j a o s t o k s i , j o t k a ovat TySehto jaos to ja K T S - J a o s t o . 

ORGANISAATIO-OSASTON t e h t ä v ä n ä on h u o l e h t i a l i i t o n t o i m i n n a l l i s e n 

o r g a n i s a a t i o n t o i m i v u u d e s t a , l i i t o n t a l o u d e n h o i d o s t a ja t y ö t t ö -

m y y s k a s s a s t a . 

O sa s to v a s t a a h a l l i n t o e l i m i l l e oman s e k t o r i n s a k e h i t t ä m i s e s t ä j a 

t o i m i v u u d e s t a . T e h t ä v i k s i l u e t a a n mm. j ä r j e s t ä y t y m i s e n e d i s t ä m i -

nen, j ä s e n h u o l t o j a - h a n k i n t a , o s a s t o t o i m i n n a n ohjaaminen ja v i r e -

y t t äm inen sekä o s a s t o j e n y h t e i s t a p a h t u m a t , k e s ä p ä i v ä t , l o m a t o i m i n -

t a , joukkotapahtumat ja n u o r i s o t o i m i n t a . 
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T a l o u s p u o l e l t a o s a s t o n t e h t ä v i i n kuu l uu mm. b u d j e t o i n t i ja k a n -

s a i n v ä l i n e n t o i m i n t a s i l l o i n kun se e i o l e l u e t t a v i s s a e d u n v a l v o n -

nan p u o l e l l e . T y ö t t ö m y y s k a s s a ja v a r o j e n h o i t o ovat myös k e s k e i -

s e s t i o s a s t o n t o i m i a l a n p i i r i s s ä . 

O s a s t o n suhde t y ö t t ö m y y s k a s s a a n s o v i t e t a a n k a s s a n s ä ä n t ö j e n , t y ö t -

t ö m y y s k a s s a l a i n s ä ä d ä n n ö n j a k a s s a n h a l l i n t o e l i n t e n pää t ö s t en r a -

j a a m i i n p u i t t e i s i i n . K a s s a n h a l l i n t o e l i m e t m ä ä r i t t e l e v ä t tarkemmat 

y h t e i s t o i m i n n a n a lueet k a s s a n ja l i i t o n v ä l i l l ä . 

EDUNVALVONTAOSASTON t e h t ä v ä k e n t t ä ä n kuu l uu l i i t o n y l e i n e n s o p i m u s -

p o l i t i i k k a , edunva l vonnan l i n j a u k s e t , y l e i s t e n s o p i m u s t a v o i t t e i d e n 

i d e o i m i n e n , l a k i a s i a t , r a t i o n a l i s o i n t i a s i a t , t i l a s t o i n t i , t u t k i -

mu s t o im i n t a ja u u s i t e k n i i k k a . L i i t o n s ään tö jenmuka i nen h a j a u t e t t u 

s o p i m u s p o l i t i i k k a kuu luu myös s e u r a t t a v i e n a s i o i d e n p i i r i i n , mutta 

p ä ä t ö s v a l t a on yks inomaan a s i a n o m a i s e l l a n e u v o t t e l u k u n n a l l a . Työ-

t a i s t e l u t i l a n t e e s s a a s i o i d e n j oh to oh jau tuu l i i t t o h a l l i t u k s e n 

a l a i s u u t e e n . 

O sa s t o v a s t a a o i k e u s i s t u i m i s s a t a p a h t u v a s t a e d u n v a l v o n n a s t a l i i t -

t o h a l l i t u k s e n p ä ä t ö s t e n m u k a i s i n v a l t u u k s i n . O s a s t o seu raa t y ö -

l a i n s ä ä d ä n n ö n ja y l e i s t e n s op imusmääräy s ten k e h i t y s t ä , h u o l e h t i i 

p a l k k a t u r v a - a s i o i s t a sekä s o p i m u s - ja l a k i n e u v o n n a s t a . 

O sa s ton t e h t ä v ä k e n t t ä ä n kuu luu s u o r a n a i s t e n e d u n v a l v o n t a t e h t ä v i e n 

l i s ä k s i myös l i i t o n t i e d o t u s - , k o u l u t u s - j a j u l k a i s u t o i m i n t a sekä 

edunva l von taan l i i t t y v ä k a n s a i n v ä l i n e n - j a s o l i d a a r i s u u s t o i m i n t a . 

ORGANISAATIO-OSASTO 

J S r j e s t S j a o s t o 

1. To iminnan luonne 

J ao s t o i d e o i , s u u n n i t t e l e e , oh jaa ja s eu raa j ä r j e s t ö t o i m i n t a a l i i -

t o s s a , o s a s t o i s s a sekä t a r v i t t a e s s a myös t y ö h u o n e k u n n i s s a ja t y ö -

p a i k k a o r g a n i s a a t i o i s s a . 

r-
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2. P ä S t e h t S v S t 

2 . 1 . J S s e n h u o l t o Ja - h a n k i n t a . J ao s t o k a r t o i t t a a r e k r y t o i n t i p o h j a a 

l i i t o n J § r J e s t a m i s a l u e e l l a sekS n i i l l S a l u e i l l a , j o t k a k e s k u s j S r -

j e s t S l i i t o l l e o s o i t t a a . 

J ao s ton t e h t S v S t e d e l l y t t ä v S t mm. 

On l u o t a v a s e u r a n t a - j a h S l y t y s j S r j e s t e l m S l i i k k u v i l l e ja 

l i i t o s s a jo o l e v i l l e j S s e n i l l e . 

Tulee l a a t i a s u u n n i t e l m i a ja t o i m e n p i t e i t S j S senkadon e s t S m i -

s e k s i • 

On l u o t a v a uu s i en j ä s en ten v a s t a a n o t t o j S r j e s t e l m S ja y h tey -

denp i t o j S r j e s t e l m l n s . v a n h o i h i n j S s e n i i n . 

2 . 2 . J ä r j e s t ö t o i m i n n a n a k t i v o i n t i ja k e h i t t S m i n e n . 

Uu s i en t o im in tamuoto jen ja i d e o i d e n k a r t o i t t a m i n e n . 

T o i s t e n j ä r j e s t ö j e n t o i m i n t o j e n seuraaminen ja a r v i o i n t i s ekS 

t a r v i t t a e s s a n i i d e n k l y t t o S n o t t o myös T e k e r i s s S . 

L i i t o n k e s S p a i v a t . 

L i i t o n l o m a v i i k o t . 

Muut j o u k k o t i l a i s u u d e t . 

3. Kokoonpano 

5 h e n k i l ö ä + e s i t t e l i j S - s i h t e e r i Mar ja -Leena P i h lman . 

4 . Kokoontuminen 

Jao s to kokoontuu no i n k u u s i k e r t aa v u o d e s s a . 

T a l o u s j a o s t o 

1. Toiminnan luonne 

J ao s t o l i n j a a b u d j e t i n p e r u s l i n j o j a , v a l voo n i i d e n t o t e u t u m i s t a ja 

s o v i t t a a t o i s t e n j a o s t o j e n t o i v e e t b u d j e t i n r aame ih in sekS p i t 5 5 

i t s e n s ä l i i t o n t a l o u d e n h o i t o o n l i i t t y v i e n p e r u s a s i o i d e n o s a l t a 

ajan t a s a l l a . 

2. Pää teh tävä t 

2.1. 
Jaos to seu raa b u d j e t i n t o t e u t u m i s t a ja v a l m i s t u m i s t a , a r v i o i 

t o im innan t a r k o i t u k s e n m u k a i s u u t t a . 
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Seuraa t a l o u d e n p i t o a ( t u o t o t - k u l u t ) , l i i t o n s i j o i t u s t o i m i n t a a 

j a k i r j a n p i d o n t a r k o i t u k s e n m u k a i s u u t t a ( t i l i e n k a t t a v u u s ja 

t a r k o i t u k s e n m u k a i s u u s ) 

2 . 2 . R a p o r t o i l i i t t o h a l l i t u k s e l l e . 

3. Kokoonpano 

5 h e n k i l ö ä + e s i t t e l i j ä - s i h t e e r i P i r k k o R e i j o n e n . 

4 . Kokoontuminen 

J ao s t o kokoontuu no in kolme ke r taa vuode s s a . 

K T S - j a o s t o ( k o u l u t u s , t i e d o t u s , s o l i d a a r i s u u s ) 

1. Toiminnan luonne 

J a o s t o n työ on l u o n t e e l t a a n i d e o i v a a , s u u n n i t t e l e v a a , seu raavaa ja 

o s i t t a i n myös t o t e u t t a v a a s a a t u j en v a l t u u k s i e n ja t o i m e k s i a n t o j e n 

p u i t t e i s s a . 

2 . Pää teh tävä t 

2 . 1 . K o u l u t u s 

K o u l u t u s p e r i a a t t e e t , n i i d e n kohdentaminen sekä j ä s e n i s t ö e t t ä 

h e n k i l ö t a s o l l a . 

L i i t o n k o u l u t u s t o i m i n n a n j a - o r g a n i s a a t i o n k e h i t t ä m i n e n . 

2 . 2 . T i edo tu s 

L i i t o n t i e d o t u s m a t e r i a a l i n keh i t t äminen ( v i d e o t , k a l v o s a r j a t , 

e s i t t e e t , d i a s a r j a t ) . 

T iedotusmuoto jen keh i t t äm inen ( o s a s t o k i r j e e t , l e n t o l e h t i s e t , 

j u l i s t e e t ) . 

J ao s to seuraa Teke r i - l e h t e ä ; a r v i o i ja k e h i t t ä ä sen s i s ä l -

t ö ä . 
I d e o i muuta t i e d o t t a m i s e n a l u e e l l e kuu luvaa t o i m i n t a a . 

2 . 3 . S o l i d a a r i s u u s 

Kampanjoiden i d e o i n t i ja t o t e u t u s . 

Rauhanka s va tu s . 
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Ka s va tu s k a n s a i n v ä l i s y y t e e n . 

S o l i d a a r i s u u s t o i m i n t a l i i t o s s a Ja o s a s t o i s s a sek9 t y S p a i k o i l -

l a . 

3. Kokoonpano 

7 h e n k i l o S + e s i t t e l i j § - s i h t e e r i Tuula Lehmusto 

Kokoontuminen 

3aosto kokoontuu 6 ke r t aa v u o d e s s a . 3aos to vo i kokoontua myös o s a -

kokoonpano l l a e r i t y i s a s i o i t a k S s i t t e l e m § 3 n ( 2 . I . , 2 . 2 . , 2 . 3 . ) 

T y Seh toJao s t o 

1. Toiminnan luonne 

J a o s t o n t e h t a v S k e n t t S S n kuu luu l i i t o n y l e i s t e n t y S e h t o t a v o i t t e i d e n 

i deo im inen ja v a l m i s t e l u seka l i i t o n t y S e h t o s o p i m u s p o l i t i i k a n p55 -

p e r i a a t t e i d e n m a l r i t t e l y ja p r i o r i s o i n t i . 

I 

2. Pää teh tävä t 

E s i t y s t e n teko p o l t t a v i l l e e l i m i l l e ja l i i t o n s o p i m u s a l o i l l e . 

T y S l a i n s ä S d S n n o n ja y l e i s t e n sop imusten s eu r an t a ja k e h i t t S -

minen. 

To im ia l an k o u l u t u k s e n ja t i e d o t u k s e n a r v i o i n t i ja a r v i o i n n i n 

a iheuttamat t o i m e n p i t e e t . ^ 

3. Kokoonpano 

6 h e n k i l ö ä , j o t k a ovat p S S l uo t t amusm ieh i S j a / t a i t y öeh to s op imu s -

neuvot te lukunnan j ä s e n i ä + e s i t t e l i j S - s i h t e e r i R i s t o Ahonen. 

4. Kokoontuminen 

Jao s to kokoontuu no i n n e l j S ke r t aa vuodes sa . 
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LI ITON JAOSTOT 

J&r jes to jaos to 

R e i j o J S r v i n e n 

T a p i o M o i l a n e n 

A i l a P i h l a v a 

Armas P i t k ä n e n 

H a n n e l e S a l o n e n 

J a r i S a l o 

Ta lous jaos to 

S i r p a Aromaa 

S t i g H a l l b e r g 

T a r j a K a i r e n i u s 

T u u l a M a i t t a l a 

T a r j a T u s a 

KTS- jaos to 

R i t v a H e i k k i n e n 

S u v i L i n d f o r s 

M a i j a L i n k i o 

E i j a L a u r e n 

P i r j o R o v i 

E e r o S a u k k o n e n 

L a u r i Vanhanen 

Tyoehtojaosto 

M a j - L i s H a r j u 

K a l e v i H i e t a 

I n g a H y p p ö l a 

R e i n o T o l v a n e n 

R a u n i V e s t e r i n e n 

Oaakko Y l i - S i k k i l a 

S i h t e e r i M a r j a - L e e n a P i h l m a n 

A s i a n t u n t i j a Heimo M a § r S n e n 

S i h t e e r i P i r k k o R e i j o n e n 

A s i a n t u n t i j a t : 

R i s t o K o v a n e n 

J u h a n i M a t t i l a 

S i h t e e r i T u u l a Lehmus to 

A s i a n t u n t i j a t : 

R i s t o Kovanen 

Juha J a k o n e n 

S i h t e e r i R i s t o Ahonen 

To imenkuvan m u k a i s t e n a s i o i t t e n k ä s i t t e l y s s ä ao t o i m i t s i j a t o i 
m i i e s i t t e l i j ä n ä . M u u t o i n l ä s n ä o l o i n f o r m a a t i o t a r p e e n mukaan. 

J a o s t o j a t ä y d e n n e t ä ä n l i i t t o v a l t u u s t o n v a l i t s e m i e n u u s i e n l i i t t o 

v a l t u u s t o n j ä s e n t e n o s a l t a . 



ESITYS TEKERIN LIITTOVfiLTUUSTOLLE 

Kiljavalla.15.11 .-20.1 1 .87 pidetyllä Tekerin ljuottaransraies-
peruskurssilla käydyissä keskusteluissa kävi ilmi, että mo-
ni luottamusmies koki ongelmaksi rivijäsenten aktiivisuuden 
¥ähäisyyden. Tämä nähtiin suuressa määrin johtuvaksi jäsenis-
tön vajavaisesta tietämyksestä ämcattiyhdistystoiminnasta; 
järjestöpolitJJ.kasta,_'"SAK:n toiminnasta ja tavoitteista, ja 
erityisesti oman ammattiosaston toiminnan periaatteista. 

Ongelmaa kasvattaa se, että jäsenistö ammattiosastossa ja 
-yhdistyksessä on usein hajautunut laajalle alueelle, jolloin 
suora kontakti luottamusmiehen ja jäsenen välillä ei ole it-
sestäänselvyys-. lieto ei siis välttämättä kulje luottamusmie-
heltä jäsenistölle siinä mitassa kuin olisi toivottavaa. 

Kurssiläiset kokevat, että jäsenistön ammattiyhdistystiedon 
lisäämistä edistäisi se, että luottamusmiehenä olisi käytet=g 
tävissä tietopaketti ammattiyhdistystoiminnasta, mikä pitäisi 
sisällään mm. esittelyt ammattiosaston tehtävissä, luottamusmies-
toiminnasta, liitosta ja keskusjärjestöstä. Paketissa voisi li-
säksi olla ammattiosastoa varten kaavake, johon voidaan täyttää 
dsastön.siQQttamustehtävissä olevien henkilöiden nimet, osoitteet 
ja puhelinnumerot. Tietopakettia voitaisiin jakaa uusille jäse-
nille, ja sen pohjalta voitaisiin mahdollisuuksien puitteissa 
järjestää esimerkiksi ammattiosastokohtaisia seminaareja tai. 
koulutustilaisuuksia. 

• LUOTTAMU3HTES2EBUSKUHSSIf:TEKE!:Z01 40 
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Yleisradion Henkilökunnan 
Ammattiyhdistys ry. os. 25 

24.11.1987 

Tekerin liittovaltuustolle 

Aloite 

Viime-vuosina on pääkaupunkiseudulla teolliset 
työpaikat vähentyneet. Tästä on seurauksena 
työvoimarakenteen yksipuolistuminen ja vinoutuminen. 
Pyydämme, että Sekeri liittona tekee kaikkensa 
tämän suuntauksen pysäyttämiseksi Ja vaatisi 
keskusjärjestöämme SAK:ta tekemääänvoitavansa 
tämän suuntaisen kehityksen estämiseksi« 
Kysymyshän on SAK:laisista työpaikoista* 

Helsingissä 24.11.1987 

J ouni (Sarvin en 
Yhdistyksen sihteeri 
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KASINOPELINHOITAJAT ry 

ESITYS TEKERIN LIITTOVALTUUSTOLLE 

ARVOPAPERIOSAKESALKKU 

Nykyiset Tekerin omistamat osakkeet ovat vähätuottoisia. 
Toivomme, että arvopaperisalkkua laajennettaisiin 
määrällisesti ja laadullisesti. 
Tällöin sen lisääntynyt tuotto voitaisiin osaltaan 
käyttää Tekerin taloudellisen tialnteen parantamiseksi. 

Salkun hoidon strategiana voisi olla pitkäaikainen 
osakkeiden hallinta mutta samalla myös aktiivinen vaihdanta. 

Perustelut: 

- Pitkällä tähtäyksellä osakkeiden omistus on tuottoisaa. 
- Nopeasti vaihdettavissa rahaksi. 
- Myyntivoittojen verottomuus, koska Tekerillä on verovapaus. 

Helsingissä 27.11.198? 

Kasinopelinhoitajat ry 

Tuula Mäittälä Olli^urvanen 
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TEKNISTEN JA ERIKOISAMMATTIEN LIITTO ry, PÖYTÄKIRJA LIITTOVAL-
TUUSTON SÄÄNTÖMÄÄRÄI-
SESTÄ KEVÄTKOKOUKSESTA 

AIKA 11.6.1988 alkaen kello 11.00. 

PAIKKA Hotelli Presidenttir Helsinki 
LÄSNÄ Kokouksessa oli läsnä liitteessä A luetellut henkilöt 
KOKOUSVIR-
KAILIJAT Lauri Willman, puheenjohtaja 

Juhani Mattila, liittosihteeri 

1 § 

2 § 

3 § 

4 § 

5 % 

KOKOUKSEN AVAUS 
Liittovaltuuston puheenjohtaja Lauri Willman avasi koko-
uksen toivottaen osanottajat tervetulleiksi liittoval-
tuuston sääntömääräiseen kevätkokoukseen. 

TILANNEKATSAUS 
Kuultiin puheenjohtaja Heimo Määräsen tilannekatsaus 
Liite B. 

AY-LIIKKEEN JA AMMATTILIITTOJEN TULEVAISUUS 
SAK:n suunnittelusihteeri Pentti Öhman alusti aiheesta 
ay-liikkeen ja ammattiliittojen tulevaisuuden näkymät. 
Alustuksen johdosta käytettiin useita puheenvuoroja. 

Leo Söderqvist Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskes-
kuksesta kertoi SASKin toiminnasta yleensä sekä erityi-
sesti syksyllä 1988 ay-liikkeen jäsenten piirissä järjes-
tettävästä solidaarisuuskampanjasta. 

PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
Kokous todettiin liiton sääntöjen määräämällä tavalla 
koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Kokouskutsu liite 
C, osanottajaluettelo liite A. 

KOKOUSVIRKAILIJAT 
Kokoukselle valittiin seuraavat virkailijat: 
a) puheenjohtaja, liittovaltuuston puheenjohtaja Lauri 

Willman 
b) sihteeri, liittosihteeri Juhani Mattila, 
c) pöytäkirjan tarkistajat; varsinaiset Helka Peltola 

ja Hannu Sonninen, varalle Raimo Nieminen ja Kalevi 
Hieta, 

d) ääntenlaskijat; Risto Riikonen ja Maire Suomi 

6 § 

7 § 

8 § 

9 § 

2. 

TYÖJÄRJESTYS 
Hyväksyttiin liittohallituksen laatima 
kouksen työjärjestykseksi. Liite D. 

esityslista ko-

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 1987 
Liittosihteeri Juhani Mattila esitteli toimintakertomuk-
sen vuodelta 1987, joka keskustelun jälkeen päätettiin 
esittää liite E:n mukaisena edustajakokoukselle hyväksy-
missuosituksin. 

TILIKERTOMUS VUODELTA 1987 JA TILINTARKASTAJAIN LAUSUNTO 
a) Taloudenhoitaja Pirkko Reijonen esitteli vuoden 1987 

tilikertomuksen. 
b) Kuultiin tilintarkastajain lausunto, jossa he suo-

sittelevat tili- ja vastuuvapauden myöntämistä tili-
velvollisille 

Keskustelun jälkeen päätettiin tilikertomus vuodelta 1987 
esittää liite F:n mukaisena edustajakokoukselle hyväksyt-
täväksi. 

LIITTOVALTUUSTOLLE TEHDYT ESITYKSET 
a) Jásenosastojen esitykset 

Matkatoimistovirkailijat MVY ryrn esitys lastenhoi-
don järjestämisestä Kiljavan ammattiyhdistysopistol-
la. 
Käsiteltiin Matkatoimistovirkailijat MVY ry:n esitys 
ja yhdyttiin liittohallituksen siitä antamaan lau-
suntoon. Lisäksi päätettiin esittää asia otettavaksi 
SAK-STK koulutussopimukseen. Esitys ja lausunto 
liitteenä G. 

Matkanjohtaja- ja Opasyhdistys ry:n esitys matkan-
johtajien ja oppaiden järjestäytymisasteen nostami-
sesta alan työehtojen ja edunvalvonnan parantamisek-
si sekä valtakunnallisten osastojen jäsenmaksupalau-
tuksien suurentamista tai muuten taloudellisen tuen 
antamista 

Käsiteltiin Matkanjohtaja- ja Opasyhdistys ry;n esi-
tys ja yhdyttiin liittohallituksen siitä antamaan 
lausuntoon. Esitys ja lausunto liitteenä H. 

b) Liittohallituksen esitys 
liittovakuutuksen ehdoista 1989 -
Keskustelun jälkeen valtuusto hyväksyi liitteen I 
mukaisen liittohallituksen esityksen liittovakuutuk-
sen ehdoista 1989 -. 

' . ' J 



10 § 

11 § 

12 § 

KANTAVA Oy:n OSAKKEIDEN MYYNTI 
Päätettiin myydä liiton omistamat Kantava Oy:n osakkeet, 
nrot 24.045.690 - 24.115.833 Osuuskunta Eka-Yhtymälle 
19,46 markan kappalehintaan. 
Hyväksyttiin oheisen kauppakirjaluonnoksen ehdot. 
Valtuutettiin SAK:n talouspäällikkö Arto Kuusiola alle-
kirjoittamaan kauppakirja liiton puolesta. 
Päätettiin saatavasta kauppahinnasta käyttää tarvittava 
määrä Kansa-Yhtiöltä otetun lainan ja sen korkojen suo-
rittamiseen. 

LIITTOHALLITUKSEN TÄYDENTÄMINEN 
Valittiin Christian Jansson liittohallituksen varsinai-
seksi jäseneksi paikalta erotetun Ralf Grönvallin tilal-
le, Stig Hällberg varsinaiseksi jäseneksi paikalta eron-
neen Heikki Tainan tilalle, Pentti Jaala henkilökohtai-
seksi varajäseneksi edesmenneen Reino Tolvasen tilalle, 
Kaarina Wikström henkilökohtaiseksi varajäseneksi paikal-
ta eronneen Olavi Lindholmin tilalle, Jarmo Dahlund 
yleisvarajäseneksi varsinaiseksi jäseneksi valitun Stig 
Hällbergin tilalle ja Esko Salminen yleisvarajäseneksi 
paikalta eronneen Peter Schnorrin tilalle. 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
Kokousasioiden tultua loppuunkäsitellyiksi päätti puheen-
johtaja kokouksen kello 17.15. 

VAKUUDEKSI 
ihani Mattila 
iittosihteeri 

PÖYTÄKIRJANTARKISTAJIEN LAUSUNTO 
Valittuina tarkistamaan Teknisten ja Erikoisammattien 
Liitto ry:n 11.6.1988 pidetyn liittovaltuuston sääntömää-
räisen kevätkokouksen pöytäkirjan, olemme tehtävän tänään 
suorittaneet ja todenneet pöytäkirjan kokouksen kulun ja 
siinä tehtyjen päätösten mukaiseksi. 

kuun^^i^päivänä 1988 

Helka Peltola 
( Hannu Sonninen 

j 

LIITTOVALTUUSTON ROKOUS 11.6.1988 

O S A N O T T A J A T (YHTEENSÄ 52 HENKILÖÄ) 

Valtuusto (30) 
Aalto Reino 
Alentóla Hannu 
Blomqvist Anne 
Franssila Leena 
Haarala Tarmo 
Hassinen Hannu 
Hassinen Heimo 
Hieta Kalevi 
Hiltunen Seppo 
Into Meri 
Junni Marja 
Kontkanen Pekka 
Luisto Erkki 
Malmberg Rauno 
Mattila Markku 
Mölsä Pentti 
Nieminen Raimo 
Peltola Helka 
Pietikäinen Eino 
Riikonen Risto 
Räisänen Antti 
Sonninen Hannu 
Suomi Maire 
Suvinen Jari 
Tiilikainen Sakari 
Toukola Eila 
Tusa Tarja 
Vanhanen Lauri 
Viirilä Antero 
Willman Lauri 
Hallitus (12) 
Aromaa Sirpa 
Blid Rainer 
Hyppölä Inga 
Järvinen Reijo 
Kairenius Tarja 
Karppinen Heli 
Moilanen Tapio 
Mäittälä Tuula 
Määränen Heimo 
Pihlava Aila 
Saukkonen Eero 
Yli-Sikkilä Jaakko 

Siivoojaliiton edustaja (1) 
Paju Seppo 
Tilintarkastajat (1) 
Immonen Teuvo 

Henkilökunta (8) 
Ahonen 
Jakonen 
Kovanen 
Lehmusto 
Mattila 
Pihlman 
Reijonen 
Viitamäki 

Risto 
Juha 
Risto 
Tuula 
Juhani 
Marja-Leena 
Pirkko 
Leila 

tiBälfc.: 
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Liittovaltuuston kokous 11.6.1988 Hotelli Presidentissä 

Tilannekatsaus 
Puheenjohtaja Heimo Maaranen 

7 

TYÖEHTOSOPIMUKSEN AINEKSET 
Nykyajan tuloratkaisut ovat varsinaisia sekametelikeittoja. Pe-
rusaineksena siinä on kansantalouden sietokyky, joka koostuu 
mm. ulkomaan kaupasta ja kilpailukyvystä. Harvat ymmärtävät tä-
tä, on se sen verran abstrakti asia. Soppaa maustetaan työnan-
tajain ja työntekijäin erisuuntaisilla tavoitteilla, poliittis-
ten puolueiden markkinoimilla intresseillä. Suomen pankin kor-
kopäätöksillä, valtion tulo- ja menoarvion linjauksilla, kan-
sainvälisten yritysten toimilla, pörssiromahduksilla, kotimai-
silla konkursseilla, suomalaisella kateudella, ymmärtämättömyy-
dellä jne. Tämä luettelo koskee pääosiltaan rahaa. Palkansaa-
jalle usein tästä kaikesta riittää tietoisuus käteen jäävän ra-
hamäärän suuruudesta. Yleensä se tyydyttää, harvoin siihen ol-
laan tyytyväisiä. Jos tuosta sopasta saadaan vielä jotain muuta 
käsitettävää, kuten esim. työajan lyhentämistä tms. onkin kysy-
myksessä jo laaja-alaisempi ratkaisu - ei pelkkä raharatkaisu. 
Voi sopassa olla sattumiakin tai niitä voi ainakin toivoa. Mm. 
työsuhdeturvan parantamista, täydennys- ja uudelleen koulutta-
mista, hallintoneuvostojen edustusta tai muuta sellaista, josta 
harva ymmärtää, sillä nehän ovat poliitikkojen ja isojen herro-
jen metkuja. Sitä paitsi - näin usein ajatellaan - minullahan 
asiat ovat hyvin. No, ei kai tämä niin vakavaa olekaan, sillä 
unohtavathan saavutukset puolessa vuodessa tai vähintään vuo-
dessa. Ja eihän se taas sen jälkeen käy kun muijakin saa jo sa-
man palkan kuin minä. Tämä kaikki on inhimillistä ja huomioon 
otettavaa. No se siitä. 

YKSILÖNÄ VAI KOLLEKTIIVINA 
Viime kevättalveksi ennustettiin varsinaista lakkosumaa. Sopi-
musten syntymisen tielle oli olemassa piilossa ns. alakohtaisia 
paineita, eikä työnantaja halunnut - kun ne havaitsivat kentän 
olevan hajalla - tehdä kokonaisvaltaista ratkaisua. Itse asias-



2. 3. 

sa tilanteessa mukana olleena käsitykseni on^ että tupon tai 
keskitetyn kaatajina toimivat enemmän ammattiliitot kuin työn-
antaja. Työnantajat saivat kauan kaipaamansa tavoitteen toteu-
tumaan ilman mitään varsinaista uhrausta, päästiin irti kollek-
tiivisesta voimaan nojautuvasta kokonaisuudesta. 

Jotenkin talvella oli vaistottavissa sekin, että metalliteolli-
suuden kansalaisten mielestä tavoiteasettelua ennen tuli saada 
muita parempi potti. Olihan alan palkkakehitys todettu olevan 
muita palkansaajaryhmiä heikomman. Tämän tunnusti itse Somerto-
kin STKrn pääpukari. Kun sitten liitot sopimuksiaan rustasivat 
ei tuosta ajattelusta tuntunut olevan jäljellä mitään. "Saihan 
se metallikin sen verran", sanottiin. 

Metalli otti sen minkä otti, mutta vasta tulevaisuus näyttää, 
että kestettiinkö me kaikki se. Suomalaisten hyvinvointi on 
voinut kehittyä nykyiselle tasolle tähän asti teollisuuden 
tuottamien kilpailukykyisten tuotteiden kaupasta muihin mai-
hin. Teollisuus onkin toiminut kansantaloutemme kasvattavana 
moottorina, josta muut tahot - palvelut ja julkiset toimet -
ovat voimansa saaneet. Muistamme ajat, jolloin lakoilla tavoit-
teitaan ajoivat pääasiassa juuri teollisuuden alat. Tuoreemmas-
sa muistissa on se aika, kun ns. suljetun sektorin ammattikun-
nat - lääkärit, sairaanhoitajat, virkamiehet jne. - ovat la-
koilla tavoitteitaan toteuttaneet ja ovat paremmin pärjänneet-
kin. Nämä suljetun sektorin lakoilla saamat ratkaisut eivät 
vain tuota yhteiskuntaan kiertämään rahaa mikäli sitä ei saada 
irti ns. perustuotannosta. Yrityksissä tuollainen muuttuessaan 
kierteeksi johtaa konkurssiin. Jonkinmoinen iso yritys on tämä 
"lottovoitto" Suomikin. 
Hittoon tämä sarkasmi. 

AY-LIIKKEEN ORGANISOITUMISESTA 
Viime aikoina on arvioitu ay-liikkeen roolia ja tehtäviä sekä 
tarkasteltu tulevaisuuden näkymiä. Aihetta onkin, sillä toimi-
va ay-liike vaatii muuntumista samalla tavoin kuin kehittyvä 
yritystoimintakin. Viimeisin tällainen kirjoitettu ajatus oli 
esillä sunnuntain Helsingin Sanomissa puheenjohtaja Haapakosken 

esittämänä. Artikkeli jaetaan täällä. Siinä hahmoteltiin mm. 
SAK:n ja TVK:n yhdistämistä yhdeksi keskusjärjestöksi kolmen 
poolin - teollisuuden, palvelun ja julkisen sektorin - pohjal-
le. Artikkeliin sisältyi myös esitys työntekijöiden järjestämi-
sestä "työpaikoittain ja yrityksittäin ammattiliittokokonai-
suuksiin". Ajatus kokonaisuudessaan on järkevä mm. TEKERIn am-
mattikuntien ja niitten piirissä olevien yritysten henkilöstö-
jen tarkoituksenmukaisen ja tehokkaamman edunvalvonnan kannalta 
katsoen. Toiminta-alueillamme on yrityksiä, joissa työnantajat 
joutuvat soveltamaan useiden eri alojen työehtosopimuksia. 
Usein nämä muut ryhmät ovat pieniä tai työntekijä yksilönä 
edustaa ammattikuntaansa. Harvoin heillä on omaa luottamusmies-
tä ja apu on varsin kaukana. Kuitenkin he ovat osa yrityskoko-
naisuutta. Tällaisessa muodossa ay-liikekin ristiriitatapauksia 
ratkoessaan hukkaa valtavasti voimavaroja. TEKERIn toiminta-
alueilla mm. Raha-automaattiyhdistyksen, Yleisradion, konttori-
tekniikan ja monen muun alan yhteenkokoamisella johdonmukaisel-
le kokonaisuuspohjalle järkevöitettäisiin ja helpotettaisiin 
kaikenpuolista edunvalvontatoimintaa. Keskusjärjestöjen mahdol-
linen yhdistäminen on ison luokan kysymys ja aikaa viepä onnis-
tuessaan. Aihetta kannattaa kuitenkin kehitellä. Meillä TEKE-
Rlssä näitä omia kokonaisuuksiamme on mietiskelty jo jonkin ai-
kaa. Käsitykseni mukaan jonkinlaisia valmiuksia kokonaisuuksien 
kokoamiseen on olemassa. Jos ja kun tilanteet kypsyvät aikeet 
myös toteutuvat. 

TULEEKO TUPO SYKSYLLÄ 
Kesän ja tulevan syksyn ajankohtainen asia on verouudistus ja 
sen toteuttamismuodot ja sisältö. Selvää on, että kävi verouu-
distuksessa kuinka tahansa sen tulokset näkyvät tilipussissa 
veron pienentymisenä, lisääntymisenä tai ennallaan säilymise-
nä. Vaikkei keskitettyä ratkaisua syntynytkään olisi täysin 
mahdollista nykyisten sopimuksien toista vuotta jatkaa sellai-
sella, Jos nimittäin tahtoa riittää. Perusteena ei välttämättä 
tarvitse olla muuta kuin palkansaajan kohtalo mahdollisen uuden 
verotuksen ja tulevien palkankorotusten pyörteissä. Perustetta 
onkin riittävästi. Ovathan talousasiantuntijat ennakoineet vai-
keuksia mikäli talouttamme ei ryhdytä vakauttamaan. Varsinai-
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siin palkkojen korottamisiin näyttää varaa olevan vähän. Ay-
liikkeellä ei kuitenkaan nyt ole mitään syytä olla vaatimatta 
reaalitulojen lisäystä. Luonnollisinta reaalitulon lisäys oli-
sikin toteuttaa mm. palkankorotuksien ja verotuksen yhteisvai-
kutuksella. Asia ainakin on selvittämisen arvoinen. 

Jos siitä paketti syntyisi tulisi myös ammatillinen uudelleen-
ja täydennyskoulutus ottaa sovittavaksi. Ns. rakennemuutos ts. 
työelämän kiihtyvä uudistaminen on johtanut siihen, että lähes 
kaikki ammattikunnat ovat pienemmän tai suuremman muutoksen 
kourissa. Ihmisten turvattomuus on lisääntynyt ammattien kii-
vaasti muuttuessa. Sille on tehtävä jotain ja se on yhteinen 
asia. Vastuuseen ei tästä muutoksesta saa asettaa työntekijää 
yksilönä. Hehän varsin vähän muutoksiin ovat voineet vaikut-
taa. Vastuunkantajia ovat yhteiskunta ja työnantajat ja näitten 
tahojen velvollisuus - varsinkin kun meillä on "rakennemuutos-
hallitus" - on saattaa asia kuntoon. Usein on sanottu, ettei 
tupolle tai keskitetylle löydy yhteisesti tavoiteltavaa asiaa. 
Nyt niitä on konkreettisena peräti kaksi ja kummatkin ovat suu-
ria. 

TAVOITTEET TOTEUTUMAAN 
Liiton sisäinen toiminta on ollut tasaisen seestyvää. Edustaja-
kokouksemme asettamia tavoitteita - jäsenläheisyyden toteutta-
mista ja toiminnan aktivoimista - on havaintojeni mukaan lais-
kahkosti jäsenkuntamme piirissä toteutettu. No, joitakin poik-
keuksia on. Näin ei saisi olla, sillä elämme samojen lainalai-
suuksien kanssa kuin yritysmaailmakin. Rakennemuutos tulee vai-
kuttamaan ja on jo vaikuttanut ammattiliittojenkin toimien or-
ganisointiin ja niitten suorittamiseen. Ken ei tässä leikissä 
ole mukana hän ei myöskään tule pärjäämään. Liiton toimiston ja 
hallinnon toimia on uudelleen organisoitu menneenä talvena. 
Kirjoittamattomana tavoitteena tuossa organisoinnissa omalta 
osaltaan oli toteuttaa edustajakokouksen asettamia em. tavoit-
teita. Pyrkimyksenä on myös ettei muutos saa johtaa toinen 
toistensa turhaan työllistämiseen. Aiheeseen on uhrattu varsin 
suuri työmäärä. Nyt on aika odottaa tuloksia. 

5. 

Tämän päivän tilanteet vaativat miltä tahansa organisaatiolta 
ihmisen lähestymistä niin myös ammattiliitolta. Uudistuksilla 
on siis pyrittävä tuohon tavoitetilaan muutoin se on tarpee-
ton. Organisoinnin myötä toimitsijoiden työt kartoitettiin, jo-
ka johtaakin työpaineitten tasaamiseen. Samassa yhteydessä on 
aikaansaatu toimitsijalle työnkuva, joka täsmentää velvoit-
teet. Näiden ja muiden sisäisten pienempien muutosten myötä 
toimitsijalla on tilaisuus omalta osaltaan toteuttaa lähesty-
mistä kentälle ja samalla edellytykset paremmin aktivoida jä-
senkuntaa tehostuvat. Tältä osin tilannetta tarkkaillaan jatku-
vasti. 

Edellisessä valtuustossa budjetin käsittelyn yhteydessä totesin 
toimitsijoiden olevan valmiit tekemään töitä noin 500-700 jäse-
nen lisäämiseen budjetin toteuttamiseksi ja voiman lisäämisek-
si. Tämä vaatii tietenkin monenlaista puuhaa ja tavoite toteu-
tuukin yhteistyössä ammattiosastojen kanssa. Oivallisen tilai-
suuden koko koneistomme saa siihen syksyllä, kun tarkoituksena 
on käynnistää neljän kuukauden pituinen jäsenhankintakilpailu. 
Jo kuitenkin nyt pääneuvottelijat omilla aloillaan joutuvat ai-
heeseen paneutumaan. 

TEKERIN SOPIMUKSET 
Oman sopimustoimintamme onnistumisesta olen usein puhunut ja 
sitä arvioinut. Sitä on syytä nytkin lyhyesti arvioida, olihan 
tämä kierros puhtaasti liittokierros. Ay-liikkeen kokonaisuuden 
kannalta arviointi on mielenkiintoinen, sillä me edustamme mm. 
teollisuuden aloja - joissa perinteisesti tiedetään tapahtuvan 
liukumia -, palvelualoja - joissa yleensä liukumia ei ole ja 
muita erilaisia aloja tiedonvälitystä ja kulttuuria. Palkan 
määräytymisen perusteet ovat siis moninaisia. Perinteistä vas-
takkainasettelua valmisteluvaiheissa yleensä on keskusjärjestön 
piirissä käyty juuri palkkaliukumisen ja -liukumattomuuden vä-
lillä. Yleisesti vielä tämän lisäksi ymmärretään vain suurien 

• • • • • • • t « parjaavan. 

Menemättä tarkemmin yksityiskohtiin tai alakohtaisuuksiin to-
tean TEKERIn ammattialojen näissä työmarkkinalainalaisuuksien 

I 
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kokonaisuudessa pärjänneen vähintään yhtä hyvin kuin muut tai 
jopa paremminkin. Erityisesti on todettava, että meidän matala-
palkka is immil la aloilla varsinaiseen tulokseen sisältyy erik-
seen sitä mainitsematta ns. matalapalkkarahaa. Sitä samaa rahaa 
mitä voidaan sopia ilman erityismainintoja tai painotuksia kun-
han se vain potissa on. 

Katsellessamme menneisyyteen ja huomioidessamme toimissamme ja 
päätöksissämme tulevaisuuden haasteet ei ole mitään syytä 
epäillä ettemmekö omien alojemme edunvalvontatyössä tulevaisuu-
dessakin onnistu. Tämä edellyttää vain yhä edelleen uutteraa 
paneutumista asioihin, työmarkkina-asiantuntemuksen lisäämistä 
ja sen hyväksikäyttöä. Työtä, työtä ja taas työtä. 

Yhdistetään 
Kun suomalaisen ammalliyhdis-

tysliikkeen rakenteet eivät enää 
lieijasta tämän päivän olosuhteita, 
niin kuinka ne sitten voivat Iteijas-
taa tulevaisuuden tuotanto-, työ-
paikka- ja tuloluokkarakenteita? 

Nyt teollisuudessa teknisen, toi-
mihenkilön tai työntekijän tärkein 
toisistaan erottava tekijä on ensiksi 
keskusjärjestö ja sen jälkeen am-
mattiliitto ja ammattiosasto. Sen 
paremmin työn luonnetta, työn. si-
sältöä kuin suurelta osin tulotadba-
kaan ei enää voida pitää erottavana 
tekijänä. Kunnan tai valtion palve-
luksessa olevilla on lähes jokaisessa 
laitoksessa tai virastossa sama pul-

•
kuin teollisuudessa. Suurin 

lava tekijä on nykyinen järjes-
kenne. 

Yksityisellä palvelusektorilla näi-
tä erottavia tekijöitä ei juuri työ-

likalla ja liittotasolla ole, mutta 
«skusiärjestötasolla on. Ovathan 

esimerkiksi yksityisen palvelusekto-
rin ammattiliitot joko SAK:n tai 
TVK:n jäseniä. 

Keskusjärjestöjaossa on sinänsä 
mielenkiintoinen sukupuolten väli-
seen tasa-arvoon liittyvä ilmiö: 
TVK on pääasiallisesti naisten kes-
kusjärjestö ja SAK mielletään pää-
asiassa miesten keskusjärjestöksi. 
Tällainen hajautet tu keskusjärjes-
törakenne toimii tasa-arvoa vas-
taan. 

Kaksi keskusjärjestöä 
riittäisi hyvin 

Nykyisestä asetelmasta seuraa Jä-
senistön yhteisten voimavarojen 
tuhlaus, tehottomuus, jopa suora-
nainen mahdottomuus kehittää työ-
elämää nykyajan vaatimuksia vas-
taavasti. vai voimmeko uskoa, että 
meillä olisi nyt mahdollisuus sopia 
työnantajien kanssa yhteistoimin-

t o j a yritysdemokratian tosialli-
• P kehittämisestä? 

"Voimmeko tavoitella työnanta-
jan tulkintavallan muuttamista so-
)imisjärjcstelmäksi työpaikoilla, 
oilla on useista keskusjärjestöistä, 
litoista ja ammattiosastoista eri 

mielipiteet ja organisaatiot neuvot-
telemassa yhtä työnantajaa vas-
taan? Työnantajien keskusjärjestö-
jen mahdollisuudet ay-liikkeen 
pompottamiseksi tunnemme hyvin 
muun muassa toimihenkilötupon 
ajoilla. 

Vai voimmeko uskoa, että am-
matillisten keskusjärjestöjen sana 
painaa yhteiskunnassamme? Jos 
esimerkiksi tasavallan presidentti 
haluaa neuvotella keskusjärjestö-
jen kanssa, niin puheenjohtajat ei-
vät sovi normaaliin neuvotteluhuo-
neeseen, vaan tarvitaan iso sali. 

Mahdollisuutemme vaikuttaa 
palkansaajien asemaan edellyttää 
organisaatioittemme uudistamista. 
TVK:n edustajakokouksessa esite-
tyt ajatukset toimihenkilöiden yh-

distämisestä ovat oikean suuntaisia. 
Ajatusta on jatkettava tavoitteena 
samankaltaisessa asemassa olevien 
palkansaajien voimien yhdistämi-
nen etenkm keskusjärjestötasolla. 

Uudistus voitaisiin toteuttaa ra-
kentamalla SAK:sta ja TVK:sta 

' yksi suuri Palkansaajien keskusjär-
jestö (PSK). Yhteiskunnallisista 
syistä SAK—TVK:n rinnalle tarvit-
taneen toinen — osin STTK:n ja 
Akava:n joukoista koostuva — 
keskusjärjestö. 

Pääasiallisesti TVK:n ja SAK:n 
joukoista koottavan .uuden palkan-
saajien keskusjärjestön pitäisi val-
voa suomalaisten palkansaajien 
etuja nykyistä leveämmällä tasolla, 
Siksi keskusjärjestön tulisi ottaa 
etäisyyttä poliittisiin puolueisiin. 

Toki peruslähtökohtana pitää ol-
la yhteistyön harjoittaminen sellais-
ten poliittisten ryhmittymien kans-
sa, jotka toimivat yhteiskunnas-
samme palkansaajien etujen puo-
lesta. Poliittisesti uusi järjestelmä 
edellyttäisi myös SAK-laisen liik-
keen avautumista tiukasta ryhmäsi-
donnaisuudesta. 

Uuden keskusjärjestön päätehtä-
vä olisi yleiseen yhteiskuntapolitiik-

kaan vaikuttaminen sekä tulopoliit-
tisten ratkaisujen raamien sopimi-
nen. 

Kolme vahvaa ryhmää 
keskusjärjestöön 

Keskusjärjestön sisälle pitäisi 
muodostaa kolme vahvaa ryhmää. 
Yksi ryhmistä olisi teollisuusryhmä, 
toinen julkista sektoria edustava 
ryhmä ja kolmas yksityisen palve-
lusektorin r^hmä. Näitä ryhmiä 
voitaisiin sopimuspolitiikkaa ajatel-
len luonnehtia nykykielellä vaikka-

leiksi. 
unkin sektoriryhmfln tehtävänä 

olisi huolehtia edunvalvonnasta ja 
sopimuspolitiikasta suhteessa työn-
antajien vastaaviin keskusjärjestöi-
hin: teollisuus STK:hon, julkinen 
sektori kunta- ja valtiotyönanta-
jaan ja yksityinen palveusektori 
LTK:hon. 

Poolin alkuvaiheessa liittoyhteis-
työtä olisi kehitettävä ja liittojen 
yhdistymistä valmisteltava. Jokai-
sessa ryhmässä — poolissa — tulisi 

kolttain 
koota työntekijät järkevästi työpai-

lin ia yrityksK • 
< ammattiliittoKokonaisuuksiin. 

slttäin toimiviin 

Liittoja tarvitaan edelleen. Am-
mattiliittojen tehtävänä on työehto-
sopimusten solmiminen. Kun kus-
sakin kolmessa poolissa olisi kysy-
mys samankaltaisista työehtosopi-
musjärjestelmistä, niin keskitetty-

ien ja tulopoliittisten kokonaisrat-
laisujen pitävyys sektorikohtaisen 

yksimielisyyden jälkeen olisi tuntu-
vasti parempi kuin tähän saakka on 
voinut olla. 

Keskusjärjestöjen kuhunkin kol-
meen ryhmään tulisi valita toimi-
henkilöt omalta sektorilla. Se pa-
rantaisi liittopalveluia. Uudistetus-
sa järjestelmässä kaiKkien ammatti-
liittojen ei tarvitsisi varautua ras-
kaiden osastojen rakentamiseen, 
vaan ammattiliitot voisivat keskit-
tyä jäsenten edunvalvontatyöhön 
ammattiosastoissa ja liittotasolla. 
Kukin kolmesta sektorista omaisi 
vielä vahvan asiantunteniuksen 
alueensa äsloita'edistettäessä suh-
teessa yhteiskuntaan. 

Työelämät) uudistaminen osoitti, 
kuinka heikosti neljän keskusjär-
jestön ja sadan ammattiliiton konk-
laavi kykenee vaikuttamaan työ-
markkinoita läheisesti kosketta-
vaan lainsäädäntöön. 

Palvelutaso ylös y i 
tai maksut alas 

Uudelleen organisoitava ammat- . 
tiyhdistysliike voisi joko alentaa 
nykyisiä jäsenmaksuja tai sitten 
vastaavasti tuottaa parempia jäse-
netuja sekä palauttaa osan jäsen-
maksusta työpaikkaluottamusmies-/ ' 
työpaikkatason toimintaan. Uusi . 
järjestelmä poistaisi liian tiukaksi 
koetun poliittisen sidonnaisuuden 
aiheuttamat esteet ammattiyhdis-
tystoimintaan osallistumiseen. 

Voisimme saada aikaan yhteis-
kunnallisesti innostavan ilmapiirin. 
Se voisi puolestaan innostaa myös 
uusia ryhmiä rakentamaan ammat-
tiyhdistysliikettä ja yhteiskuntaam-
me kokonaisuudessaan. 

Ammattiyhdistysliikkeen uudis-
taminen hahmoltnmaani suuntaan 
olisi tehtävä mieluimmin nopeasti. 

¡Tavoite voisi olla SAK:n seuraa-
vassa edustajakokouksessa eli vuo-
des sa I99 l . „ « a p a k o s k l 

Hotelli- ja ravintola-
henkilökunnan liiton ' 

puheenjohtaja (sd) 
SAK:n hallituksen jäsen 

Sipoo 
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TEKNISTEN JA ERIKOISAMMATTIEN LIITTO ry :n LIITTOVALTUUSTON SÄÄNTÖ-
MÄÄRÄINEN KEVÄTKOKOUS 11.6.1988 ALKAEN KELLO 11.00, HELSINGISSÄ HO-
TELLI PRESIDENTISSÄ 

E S I T Y S L I S T A 

1. Kokouksen avaus, l i i t t o v a l t u u s t o n puheen joh ta j a Lauri Willman 

Osoite 
Toinen linja 3 
00530 Helsinki 

Teknisten j a Erikoisammattien L i i t t o rysn l i i t t o v a l -
tuuston sääntömääräinen kevätkokous pidetään kesäkuun 
11 päivänä 1988 alkaen k e l l o 11.00 He l s ing i s sä , Hotel-
l i P r e s i d e n t i s s ä , E t . Rau ta t i eka tu 4. 

Kokouksessa k ä s i t e l l ä ä n sääntömäärä ise t a s i a t : 

- t o imin ta - j a t i l i k e r t o m u k s e t e d e l l i s e l t ä vuodel ta 
sekä vahv i s t e t aan vuoden 1987 t i l i n p ä ä t ö s 

- muut l i i t t o h a l l i t u k s e n , l i i t t o v a l t u u s t o n jäsen ten 
t a i j ä senosas to j en k i r j a l l i s e s t i vähintään kahta (2) 
v i ikkoa ennen kokousta l i i t t o v a l t u u s t o l l e e s i t t ämä t 
a s i a t 

- v a l i t a a n Ralf Grönval l in t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
va r s ina inen jäsen 

v a l i t a a n Heikki Tainan t i l a l l e 
vars ina inen jäsen 

v a l i t a a n Reino Tolvasen t i l a l l e 
va ra j ä sen 

l i i t t o h a l l i t u k s e n 

l i i t t o h a l l i t u k s e n 

- v a l i t a a n Olavi Lindholmin t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
vara jäsen 

- v a l i t a a n Pe ter Schnorrin t i l a l l e l i i t t o h a l l i t u k s e n 
y l e i s v a r a j ä s e n 

Oheisena toimintakertomus vuodel ta 1987. Muu kokousma-
t e r i a a l i l ähe te tään myöhemmin. 

Matkakulut maksetaan kokouksessa. 

Palauta oheinen kaavake t ä y t e t t y n ä l i i t o n toimistoon 
mahdollisimman p ian , kui tenkin VIIMEISTÄÄN 2 7 . 5 . 1 9 8 8 
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le^mo M'ääränen 
puheeti johtaia 

Postiosoite 

lani H a i t i l ä 
l i i t t o s i h t e e r i 

PL 89 
00531 Helsinki 

Puhelin 
701 7722 

2. T i lanneka tsaus , puheen joh ta j a Heimo Määränen 

3. Ay-l i ikkeen ja a m m a t t i l i i t t o j e n t u l e v a i s u u s , SAKtn s u u n n i t t e -
l u s i h t e e r i P e n t t i Öhman 

4. Kokouksen pää tösva l ta i suuden toteaminen 

5. Va l i t aan k o k o u s v i r k a i l i j a t 
a) puheen joh ta j a , l i i t t o v a l t u u s t o n puheen joh ta j a 
b) s i h t e e r i , l i i t o n s i h t e e r i 
c) pöy täk i r j an t a r k i s t a j a t (kaksi v a r s i n a i s t a ja kaksi va-

r a l l e ) 
d) ä ä n t e n l a s k i j a t 

6. Työ jä r j e s tyksen hyväksyminen 

7. Es i t e t ään kertomus l i i t o n toiminnasta vuode l ta 1987 ja p ä ä t e -
tään s i i t ä a i h e u t u v i s t a t o i m e n p i t e i s t ä 

8. E s i t e t ä ä n kertomus l i i t o n t i l e i s t ä vuodel ta 1987 j a kuullaan 
t i l i n t a r k a s t a j i e n lausunto sekä pääte tään n i iden a i h e u t t a m i s t a 
t o i m e n p i t e i s t ä 

9. Käs i t e l l ä än ja tehdään päätökset l i i t t o v a l t u u s t o l l e t e h t y j e n 
e s i t y s t e n p o h j a l t a 
a) o sa s to j en e s i t y k s e t 

b) l i i t t o h a l l i t u k s e n e s i t y s 

10. Kantava Oytn osakkeiden myynnistä päättäminen 

11. L i i t t o h a l l i t u k s e n täydentäminen 

12. Kokouksen päättäminen 

JUWJil- HL fV- ' 
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KERTOMUS 
TEKNISTEN JA ERIKOISAMMATTIEN LIITTO ry;n 

TOIMINNASTA VUODELTA 1987 

TALOODBLLINEN KEHITYS 

OECD-maiden taloudellinen kasvu jatkui edelleen hitaalla 
2,5 %$n vuosivauhdilla vuonna 1987« Epävannuutta talouske-
hitykseen toi omalta osaltaan elokuinen pörssikurssien ro-
mahtaminen f jolla on etenkin Yhdysvaltain taloudellista 
kehitystä hidastava vaikutus. 

Suomessa talouskasvu oli jonkin verran nopeampaa kuin 
muissa läntisissä teollisuusmaissa. Bruttokansantuote kas-
voi 3,5 % vuonna 1987. Se merkitsi nopeampaa kehitystä 
myös edelliseen vuoteen verrattuna. 

Tuotannon kasvu johtui runsaasta kotimaisesta kysynnästä, 
sillä kuluttaminen jatkui yhtä voimakkaana kuin edellise-
näkin vuonna. Paitsi reaalipalkkojen suotuisa kehitys, 
myös kulutusluottojen saannin helpottuminen sekä kotitalo-
uksille maksetut veronpalautukset ylläpitivät kulutusky-
syntää. Toinen voimakkaasti kasvanut kysyntäerä olivat yk-
sityiset investoinnit, huolimatta siitä, että korkotaso 
säilyi edelleen varsin korkeana. Erityisesti vilkastuivat 
kone- ja laiteinvestoinnit. 

Useimpien hintaindeksien nousuvauhti oli Suomessakin pie-
nimmillään vuosien 1986 ja 1987 taitteessa. Sen jälkeen 
inflaatio tasaantui öljyn hintakehityksen vakaantumisen 
vuoksi. Kuluttajahintaindeksi nousi 3,7 % vuoden 1987 ai-
kana. Erityisesti kallistuivat palveluyritysten maksut se-
kä puutarhatuotteet maataloutta kohdanneen kadon vaikutuk-
sesta. 

Kaikkien palkansaajien ansiot nousivat vuonna 1987 nimel-
lisesti noin 7 % ja reaalisesti lähes 3,5 %. Teollisuus-

i i i i i i i i i i i i i i i 
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työntekijöiden ansiokehitys jäi kuitenkin hieman hitaam-
maksi kuin muilla palkansaajilla keskimäärin. 

Seitsemän vuotta kestänyt työllisyyden kasvu pysähtyi 
vuonna 1986. Tuolloin alkanut epäsuotuisa kehitys jatkui 
myös vuonna 1987, kun työllisten määrä supistui 8 000 hen-
gellä. 

Työvoiman tarjonta on niin ikään vähentynyt. Työvoima su-
pistui vuonna 1987 noin 12 000 hengellä. Tämä johtuu uusi-
en työmarkkinoille tulevien ikäluokkien pienenemisestä. 
Osaltaan siihen vaikuttaa myös uusi laskentatapa, jonk^ 
mukaan suurta osaa työttömyyseläkeläisistä ei lueta enää 
työvoimaan kuuluviksi työttömiksi. Voimakasta rakennemuu-
tosta kuvaa se, että teollisuudesta poistui noin 20 000 
työpaikkaa. Palvelusektorin työvoima kasvoi noin 27 000. 
Työttömyysaste oli 4,5 % vuonna 1987, kun se vuotta aiem-
min oli 5,4 %. 

TYÖVOIMAN KYSYNTÄ (1) JA TARJONTA (2) 1971-87 

2700 
1000 HENK 

87** 

II 

- 3 -
PALKANSAAJIEN NIMELLISANSIOIDEN (1). KULUTTAJAHINTOJEN (3) 
JA REAALIANSIOIDEN (3) VUOSIMUUTOKSET 1971-1987 

25 

87** 
1) 

LIITON TOIMINTA 

1, T y ö e h t o s o p i i i u s p o l i t i i k k a 

Vuosi 1987 oli työmarkkinatapahtumiltaan välivuosi niin 
tekeriläisittäin kuin valtakunnallisestikin. Maaliskuun 
15. päivänä 1986 solmittu tulopoliittinen kokonaisratkaisu 
kattoi sopimuspoliittisesti koko työmarkkinakentän pienin 
poikkeuksin. 

Edellisessä vuosikertomuksessa nostettiin erityisesti saa-
vutuksena esiin työajan lyhentäminen, joka jo sovittuna 
vie 37,5 tuntiseen keskimääräiseen työviikkoon vuonna 
1990. Väheksymättä vähääkään tulopoliittisen ratkaisun 
muita tekijöitä, voidaan todeta työajan lyhennyksen nous-
seen saavutuksina muita paremmin esiin. Se tullaan muista-
maan sellaisena saavutuksena, joka vaikutuksiltaan heijas-
tuu pitkälle yli totuttujen sopimusjaksojen. TöPOn toinen 
vuosi piti sisällään myös työsuhteeseen ja työelämään 
liittyviä laadullisia parannuksia. Palkkoja korotettiin 
1.3.1987 lähinnä alkavan palkanmaksukauden alusta alkaen 
64 pennillä tunnilta kuitenkin vähintään 1,7 prosentin ko-
rotuksella, johon sisältyi 0,3 prosentin järjestelyvara. 

1) SAK:n vuosikertomus 1987 

3 
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2, i i i i t o n t y ö e h t o s o p i m u k s e t 

Vuoden 1987 aikana olivat voimassa seuraavat sopimukset: 

LTK;n Erityisalojen Työnantajaliitto 
001 Elokuvateattereiden tes 
002 Elokuvalaboratorioiden tes 
003 Elokuvatuotannon tes 
004 Kesko Oy kylmäkonealan tes 
005 AV- ja kodinkoneteknlikan tes 
006 Lääkintäkojealan tes 
008 Pelinhoitajien tes 
009 Valokuvanvalmistusalan tes 
010 RAY:n huoltomekaanikoiden tes 
012 MTV;n Lavastetyöntekijoiden tes 
013 Bingotyöntekijoiden tes 
018 Matkatoimistovirkailijoiden tes 
020 Elokuvatoimistot ja -varastot tes 
Työnantajain Yleinen Ryhmä 
101 Konttoritekniikan tes 
102 Erityisteollisuuden tes 
103 Proteesialan tes 
104 Valojäljentämöalan tes 
105 Kaukomarkkinoiden tes 
106 Arvelin ja Consta tes 
121 Freelance-ohjelmatyöntekijöiden tes 
122 Yleisradion tekeriläisten tes 
124 Kuvaussihteereiden tes 
127 Yle-teknikoiden tes 
180 Vartiointialan tes 
Puusepänteollisuuden Liitto 
201 Hellas-Pianon tes 
202 Fazer Pianotehtaan tes 
203 Landolan tes 
Yksityiset 
501 A-Linssin tes 
502 SPR:n veripalvelun tes 
503 Ystävyysmatkojen tes 
506 Oopperan tekniset työntekijät tes 
507 Oopperan tekniset esimiehet ja mestarit tes 
511 Konehuolto Luukkasen tes 
512 Adrimo Oy:n tes 
531 Kansi-Muovin tes 
532 Urkurakentamo Heinrich'n tes 
540 Harmonikka Oy:n tes 
541 Kangasalan Urkurakentamon tes 
524 Järjestötoimitsijain Liiton tes 
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Liiton sääntöjen ja käytännön mukaan liiton toimitsijanr 
pääneuvottelijan, lisäksi sopimuksia työstävät alakohtai-
set tes-työryhmät, joiden jäsenten lukumäärä on suhteessa 
alan henkilömäärään. 

Tes-työryhmien Kokoonpano 
Elokuvateatterit 10 
Elokuvalaboratoriot 3 
Elokuvatuotanto 3 
Kylmäkone 3 
AV- ja kodinkonetekniikka 5 
Pelinhoitajat 5 
Kuvanvalmistus 8 
RAY:n huolto 5 
Bingo 8 
Matkatoimistot 10 
Elokuvatoimistot ja -varastot 4 
Konttoritekniikka 9 
Erityisteollisuus 7 
Proteesi 2 
Valojäl jentämöt 8 
Freelance toimittajat 6 
YLB:n tekeriläiset 6 
Kuvaussihteerit 4 
Yle-teknikot 4 
Vartiointiala 5 
Soitinteollisuus 3 
Bingohallinhoitajat 3 

Tes-neuvottelukunnan kokoonpano harkitaan 
niiden vahvuus on 1 - 6 henkilöä. 

aloittain ja 

Matalapalkka-alat 

Tulopoliittisissa sopimuksissa on viimevuosien aikana ol-
lut mukana jonkinasteinen ns. matalapalkkapotti, jolla on 
pyritty kaikkein matalimpia palkkoja nostamaan hieman mui-
ta enemmän. Näistä ratkaisuista on ollut apua myös Tekerin 
matalapalkka-aloille. Liitto on johdonmukaisesti pyrkinyt 
hoitamaan myös omin keinoin matalapalkkaisia alojaan. Työ-
tä on tehty useamman vuoden jänteellä. Tilastojen mukaan 
myös tuloksia on saavutettu. 

Matalapalkkaisimpiin on luettu bingotyöntekijät, kuvaval-
mistajat, erityisteollisuuden ja valojäljentämöalan työn-
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tekijät sekä osittain matkatoimistoalan työntekijät ja 
muutama talokohtaisen sopimuksen piirissä oleva ala. 

Kaikkien näiden alojen kohdalla on viimeistään vuoden 1987 
sopimusratkaisujen yhteydessä tapahtunut kohtuullista ke-
hitystä. Tämä ei tarkoita sitä, että näiden alojen palkka-
taso olisi kohonnut kiitettävälle tasolle, mutta tapahtu-
nut kehitys antaa uskoa siihen, että sitkeällä työllä saa-
daan tuloksia. 

3. T i e d o t u s t o i m i n t a 

Koko jäsenistölle suunnattu tiedotus on hoidettu Tekeri 
-lehden välityksellä. Lehti ilmestyi 11 kertaa. Vuosiker-
ran sivumäärä oli 92. Lehden toimittamisesta on pääasiassa 
vastannut päätoimittaja Juhani Mattila. Liiton luonteesta 
johtuen lehden linja on ollut yleiseen ammattiyhdistystie-
touteen painottunut. Sopimusalakohtaisia asioita on tie-
toisesti kartettu. Tämä johtuu liiton sopimusten määräs-
tä. Ei ole katsottu tarkoituksenmukaiseksi tiedottaa 
useimmiten vain muutamaa sataa koskettavista asioista leh-
den välityksellä, vaan tämäntapainen tiedotus on kohdis-
tettu suoraan asianosaisille menevällä tiedotuksella. 

Tiedotustoimintaan voitaneen myös lukea omaksuttu käytän-
tö, jonka mukaan jokainen jäsen saa automaattisesti ko-
tiinsa oman työehtosopimuksensa. 

Useilla osastoilla on omaa tiedotustoimintaa. Kaksi liiton 
suurinta ammattikuntaa: matkatoimistohenkilökunta ja var-
tijat ovat julkaisseet kumpikin omaa painoasuista lehteään 
"Slippiä" ja "Vetoavainta". 

Yhteiskirjepostin saajina ovat osastojen virkailijat ja 
luottamusmiehet. Yhteiskirjeissä on käsitelty lähinnä asi-
oita, jotka edellyttävät osastoilta päätöksiä tai toimen-
piteitä. 
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Muina tiedottamisen välineinä ovat olleet mm. liiton al-
lakka ja toimitsijoiden esiintyminen eri tilaisuuksissa. 

4. K o u l u t u s j a k u r s s i t 

Vuosi -87 oli tavanomaisesta poikkeava siinä suhteessa, 
että Kiljava-opisto peruutti sellaisia yleisiä kursseja, 
joille myös tekeriläisiä oli hakeutunut. Ensimmäistä ker-
taa liiton historiassa jouduttiin myös peruuttamaan oma 
kurssi, sillä alkuvuoden luottamusmiesten peruskurssille 
ilmoittautui vain viisi hakijaa. Heidät ohjattiin touko-
kuussa järjestetylle yleiselle peruskurssille. Myös 
2-viikkoisen luottamusmiesten jatkokurssin täyttäminen 
osoittautui ongelmalliseksi ja antoi aiheen pohdiskelulle 
jatkokoulutuksen tiivistämisestä viikon mittaiseksi. 

Kaiken kaikkiaan niin kurssilaisten kuin kurssiviikkojen-
kin määrä nousi edelliseen vuoteen verrattuna. Vähintään 
viikon pituisen kurssin SAK:n opistoissa kävi vuonna 1987 
104 henkilöä, joille kurssiviikkoja kertyi yhteensä 139. 

Osanottajat jakautuivat kursseille seuraavasti: 

Luottamusmiesten peruskurssi 
Luottamusmiesten jatkokurssi 
Luottamusmiesten täydennyskurssi 
Työsuojelun peruskurssi 
Työsuojelun jatkokurssi 
Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 
Uuden tekniikan kurssi 
Kuukauden kurssi 
Muut kurssit 

Yhteensä 
Kurssiviikkoja oli 

33 henkilöä 
18 " 
5 
5 
8 
7 
8 
3 

17 

n 
n 
II 
II 
II 
II 
n 

104 henkilöä 
139 kpl 

5. K a n s a i n v ä l i n e n t o i m i n t a 

DNF 
Pohjoismaisen toimihenkilöunionin (DNF) vartijajaoksen 
hallitus kokoontui toimintavuoden aikana kolme kertaa. 
Hallituksessa on käsitelty alan auktorisointia, toiminta-
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suunnitelmaa, alan yleistä kehittämistä, järjestämistilan-
netta, työehtosopimusneuvotteluja ja niissä saavutettuja 
tuloksia sekä joka toinen vuosi toteutettavaa pohjoismais-
ta vartijakonferenssia. 

NTP 
Matkatoimistoalan pohjoismainen yhteistyö tiivistyi mer-
kittävästi vuonna 1987. Kattojärjestön NTP:n (Nordiska 
Transportarbetarfederationen) toimesta järjestettiin alan 
ammattiliittojen ensimmäinen yhteispohjoismainen tapaami-
nen Tanskassa Helsingörissä helmikuussa. Tuossa kokoukses-
sa päätettiin perustaa työryhmä kartoittamaan matkatoimis-
toalan palkkausta ja työehtoja, järjestäytymistä ja alan 
tulevaisuuden näkymiä etenkin uuden teknologian vaikutuk-
sia. Työryhmässä Tekeriä edustaa Tuula Lehmusto ja työryh-
män työ käynnistyi syksyllä -87. Raportin on määrä valmis-
tua syksyllä 1988. 

Lonalaisvaihto 
Tsekkoslovakian Kulttuurityöntekijäin Liiton kanssa solmi-
tun lomalaisvaihtosopimuksen mukainen lomalaisvaihto to-
teutettiin vuoden tauon jälkeen viidennen kerran. 

Tsekkoslovakialainen valtuuskunta saapui Suomeen 17.-28. 
elokuuta väliseksi ajaksi. Valtuuskuntaan kuuluivat: 
Jan Hysky valtuuskunnan johtaja 
Jitka Hyska Prantisek Conk 
Loenka Conkova Jan Dusek 
Ivan Hercko Alena Neuberrgerova 
Valtuuskunta vietti pääosan lomastaan Punkaharjun Valtion-
hotellissa tutustuen Retretin taidenäyttelyyn, Kerimäen 
kirkkoon ja radio- ja TV-asemaan sekä Savonlinnan kaupun-
kiin ja Olavin linnaan. Helsingissä lomalaiset tutustuivat 
kaupunkikiertoajelun lisäksi Raha-automaattiyhdijj}^tyksen 
toimintaan. Taideohjelmana ryhmällä oli Cats-musikaali. 

Tekerin lomalaisvaltuuskunta vieraili Tsekkoslovakiassa 
31. elokuuta - 11. syyskuuta. Valtuuskuntaan kuuluivat: 

mthit 
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Jaakko Yli-Sikkilä 
Terttu Pöysti 
Kalevi Hieta 
Lauri Vanhanen 

valtuuskunnan johtaja 
Marianne Stâhlberg 
Hannu Sonninen 
Tarja Tusa 

6« O i k e u s a p u t o i m i n t a 

Hoidettavana oli 38 asiaa, joista päättyi 16 asiaa ja kes-
ken jäi 22 asiaa. Hoidetuista asioista 7 päättyi sovin-
toon, 6 voitettiin ja 3 hävittiin. Hallituksen päätöksellä 
oikeusapu myönnettiin 24 asiassa. 

7. L i i t o n K e s ä p ä i v ä t 

Yhdeksännet kesäpäivät pidettiin Joutsassa 13. - 14.6. 
Rantasipi Joutsenlammen maastoon ja viekkoihin levittäytyi 
hiukan alle kolmesataa osanottajaa. Tämänkertainen sää ai-
heutti jännitystä. Onneksi pilviverho raottui kuitenkin 
aina tärkeiden ulkoilmatapahtumien ajaksi, joten ohjelma 
saatiin vietyä läpi hienosti käsikirjoituksen mukaan. 

Kesäpäivät avattiin perinteen mukaan puheilla. Järjestävän 
osaston, Mikkelin osasto 39 ry:n puheenjohtaja Jukka Hei-
mola toivotti osanottajat tervetulleeksi ja liiton puheen-
johtaja Heimo Määränen tervehti jäsenistöä lyhyellä ajan-
kohtaisella katsauksella. Avajaistilaisuudessa esiintyi 
lauluyhtye "Laihtumattomat" Mikkelistä. 

Tulopäivän aamupäivä käytettiin jäsentenvälisiin kenttäpe-
leihin ja iltapäivällä oteltiin osastojen välinen kolmiot-
telu sekä sählyottelu liittohallitus vastaan jäsenistö. 
Sählyottelussa tapahtui kesäpäivien yllätys. Liittohalli-
tus voitti ensimmäistä kertaa jäsenistön. Lauantaipäivä 
päättyi iltajuhlaan. 

Sunnuntaipäivä aloitettiin seuraamalla mikkeliläisen Pen-
niteatterin esitystä "Kihlaus" ja kesäpäivät päättyivät 
jälleen palkintojen jakoon. 

'Mi...'-.-' - r . . g . . T l ; , 

ji 
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8« S A L - l o m a t 

Kertomusvuonna ol i l i i t o i l l a käytössä SAL:in lomatukea 64, 
Lomaliiton lomatukea 33, Solaris-lomien tukea 17 ja Perhe-
lomien 9 kappaletta. Lomatuen yksikköhinta o l i 600 markkaa 
a iku i s i l l e ja 300 mk l aps i l l e * 

Tuista SAL-lomatuki käytettiin melkein kokonaan, ainoas-
taan yksi "lapsen osuus" j ä i käyttämättä. Lomajärjestöjen 
tu i s ta käytettiin 48,5 osuutta, joten näistä j ä i käyttä-
mättä 12,5 kappaletta. 

9 . V V O - t o i m i n t a 

Li i t to on edelleen ollut mukana Valtakunnallisen vuokrata-
lo-osuuskunnan toiminnassa. Kun l i i ton l i s ä l a ina t on muu-
tettu osuuspääomaksi, o l i l i i ton perusasuntokiintiö vuo-
delle 1987 4 asuntoa. 

Liiton kautta haki VVO:n asuntoa vuonna 1987 yhteensä 64 
henkilöä. Hakijoista asunnon sa i 10 henkilöä e l i 15,6 « . 
Asuntokiintiöjärjestelmä on muuttunut s i ten, että nykyään 
WO:ssa pidetään jäsenyhteisöjen osalta jatkuvaa kir janpi-
toa saaduista asunnoista. Käytännössä tämä tarkoittaa s i -
tä , että jos joku jäsenyhteisö saa jonakin vuonna enemmän 
asuntoja kuin sen kiintiö on, niin tämä tasoitetaan seu-
raavina vuosina. Tekeri on edelleen lisännyt osuuspää-
omaansa ja l i i ton jäsenosuuksien määrä vuonna 1987 o l i 92, 
jonka perusteella perusasuntokiintiö on vuonna 1988 
7 asuntoa. Koska saimme vuonna 1987 yhteensä 10 asuntoa, 
on laskennallinen asuntokiintiömme vuodelle 1988 vain yksi 
asunto. 

Liiton edustajat ovat vuoden aikana osal l istuneet WO;n 
järjestämiin tiedotus-, asuntopol i i t t i s i in ym. t i la i suuk-
s i i n . VVO-vastaavana l i i t o s s a on toiminut Risto Ahonen ja 
teknisestä hakemusten käs i t te lystä on huolehtinut Arja 
Lyytikäinen. 

Miu • t e ihrtflTiri .Jiiii^ iiTf̂ l 
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10. T y ö v ä e n l e h t i t u k i 

Lehtisetelin arvo o l i 60 markkaa kokovuosikertatilausta 
kohden. Jäsenistö käytti kertomusvuonna työväenlehtiti la-
uksiinsa 782 l eht i se te l i ä . Lisäystä edellisvuoteen o l i 65 
kappaletta, prosentteina 9 ,1 . 

11. U u d e t t o i n i t i l a t 

Liiton toimisto muutti Mariankadulta uusiin t i lo ih in 2. 
l i n j a l l e juhannusalusviikolla. Uudet t i l a t ovat helpotta-
neet toimiston työskentelyä ja samalla ne ovat luoneet pa-
remmat edellytykset toimien kehittämiselle koko l i i ton 
toimintasektorilla. 

Uutta t i l a a on yhteensä 763,5 m .̂ Tästä kokoustila on 132 
m ,̂ toimistoti laa 419 m .̂ Suomen Kulut ta j a l i i to l l e vuok-
rattua t i l a a 170,5 2 ja y le i s tä t i l a a 42 m .̂ Koko hankkeen 
hinnaksi tuli n. 12 miljoonaa markkaa. 

JÄSENISTÖ 

Tekerin jäsenmäärä kääntyi vuonna 1987 hienoiseen nousuun, 
joka on pantava merkille tyydytyksellä vaikka lukua vähen-
tävänä tekijänä kirjataan Yle-Teknikot ryin ja Suomen Elo-
kuvatyöntekijoiden l i i ton vaihdot. Ensiksi mainittu s i i r -
tyi Teknisten Liittoon ja vei mennessään 314 jäsentä, Te-
keriin j ä i 37 jäsentä. Suomen Elokuvatyöntekijät s i i r t y i -
vät Suomen Teatterityöntekijäin Yhteis jär jestö STYthyn. 
SETsn Jäsenmäärä 97 näkyy vielä t i l a s t o s s a , s i l l ä jäsenyy-
den muutos a jo i t tu i vuoden vaihteeseen. Ti lastossa mainit-
tu jäsenmäärä oli s i i s heti vuoden vaihteen jälkeen 9616, 
jossa kasvua edel l i ses tä vuodesta o l i 448 henkeä. Todelli-
nen kasvu on viiden prosentin luokkaa^ ja s i tä voidaan pi-
tää kohtuullisen tyydyttävänä. 
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Suurin kappalemääräinen jäsenkasvu oli osastolla 18 (MVY) 
166 henkeä, prosentteina 11,4 ja osastolla 32 (Toimihenki-
löt), jonka prosentuaalinen kasvu oli peräti 60,7 % ja 
henkilömääränä mitaten 156. 

Teknisten liittoon siirtyneiden liikesuunta on pitkään ol-
lut Tekeristä poispäin. Keskeisin syy tähän lienee TL:n 
vaikutusvalta toimihenkilöpuolella erityisesti teknisellä 
alueella. Sen sijaan Suomen Teatterityöntekijöiden Yhteis-
järjestö on tosiasiallisesti ollut pitempään Tekerille 
luovuttavassa asemassa. Kansallisoopperan palveluksessa 
olevat Tekerin jäsenet ovat pääosiltaan STY:stä siirtynei^ 
tä. Sama prosessi käynnistyi vuoden 1987 puolella Suomen 
Kansallisteatterissa, josta liittoon on liittynyt esimie-
hiä ja teknisiä työntekijöitä. 

Kun otetaan huomioon Yleisradion ja MTVtn palveluksessa 
olevat samantapaisissa tehtävissä työskentelevät, on Teke-
ri merkittävä teatteritekniikan ja lavastetekniikan ammat-
tilaisten kokooja. Tällä alueella saattaa lähitulevaisuu-
dessa olla kasvumaaperää laajemminkin. Ovathan nyt luetel-
lut "näyttämöt" valtakunnan keskeisimpiä. 

Liiton jäsenmäärä näyttää vakiintuneen noin 10 000 jäsenen 
tasolle. Vaikka uusia jäseniä liittyykin kohtuullisesti 
on jäsenistön liikehdintä pitänyt todellisen kasvun mel-
koisen pienissä luvuissa. Kokoomaliiton luonteesta johtuen 
on keskimääräistä suurempi vaihtuvuus syytä hyväksyä tosi-
asiana. Jäsenhankintaa ja -huoltoa tehostamalla voitaneen 
tähänkin jonkinverran vaikuttaa. Tähän suuntaan viittaavia 
suunnitelmia on jo tehtykin, mutta niiden toteutuminen 
ajoittuu vuoden 1988 loppupuolelle. 

J Ä S E M T I L A S T O 31.12.1987 
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046 
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048 
049 
050 
051 
052 

053 
054 
055 
056 
057 

058 
059 
060 
061 
062 

Rontt»rlteknlset ry. 
Erlkoisasentajat - Mekaanikot ry. 
Yle-Teknlkot ry, 
Lääkintäkojetyöntekijät ry. 
Helsingin Valokuvalaborantit ry. 

Lahden Valcikuvalaborantit ry. 
Tekerin Lahden osasto 7 ry. 
Tekerin Tanf̂ ereen osasto ry. 
Tekerin Oului osasto 009 ry. 
Kopioalan Työntekijät ry. 

Tekerin csasto n:o 11 Vaasa ry. 
Tekerin Kuopion osasto 12 ry. 
ibrin Mekaanikkojen Yhdistys ry. 
Tekerin Turun osasto 14 ry. 
Tekerin Optisen alan työntekijiit ry. 

Halkian Soitintyönt^ijät ry. 
Tekerin JyvHskylJin osasto no 17 ry. 
Matkatoimistovirkailijat MVY ry. 
Tekerin os. 19 Kangasalan Soltintyöntekijät ry. 
Tekerin Kouvolan osasto no 20 ry. 

Rajanäen SoitlntyöntdcijSt ry. 
Tekerin Rovanienen osasto 22 ry. 
Kansandenokraattiset JSrjestötyöntekijät ry. 
Järjestötoimitsijain Liitto ry. 
Vleisradlion Her^ilökunnan Aiimattiyhdistys ry. 

Tekerin Kokkolan osasto nso 26 ry. 
Pietarsaaren Soltintyöntekijiit ry. 
Sucmn ElokuvatyÖnt^ijSt ry. 
Blokuvakoneenhoitajien Yhdistys ry. 
Elokuva-alan emnatti^istys ry. 

Tekerin osasto no 31 Hanko ry. 
Tekerin Toimihenkilöt osasto 32 ry. 
Konsultti- ja suitinittelutoimistojen työntek. ry. 
Yleisradion Viiitimestarit ry. 
Kuvaussihteerit ry. 

Preelance-OhjelmatyöntekijSt ry. 
Tekerin Joensuin osasto no 37 ry. 
Kasinopelinholtajat ry. 
Tekerin Mikkelin osasto 39 ry. 
Tekerin Kaedckols-Suomen osasto no 40 ry. 

Tekerin VeripalvelutyöntekljSt ry. 
Tekerin Urjalan osasto no 43 ry. 
Tekerin Saimaan osasto no 44 ry. 
Tekerin Kajaanin osasto no 46 ry. 
Matkanjohtaja- ja Opasyhdistys ry. 

Tekerin Blokuvateatterityöntdcijät osasto 48 ry. 
Kotkan Elokuvateatterityöntekijät ry. 
Parin ElokuvateatterltyöntekijSt osasto 50 ry. 
Tekerin Punkalaitunen osasto no 51 ry. 
Helsingin Seudun Tekerin Vartijat ry. 

Kaakkois-Suomen Vartijat ry. 
Lounais-Suoitien Vartijat ry. 
Lahden Seudun Vartijat ry. 
Ibrin Seudun Teollisuusvartljat ry. 
Vaasan Seudun Vartijoiden osasto 57 ry. 

Oulun Teolllsuusvartijat ry. 
Parvoon teolllsuusvartijat ry. 
Tampereen Teolllsuusvartijat ry. 
Mainos TVin LavastetyöntekljSt ry. 
Tekerin Oopperan anmattiosasto no 62 ry. 

*) vapaajäsenet sisältyvät kokonaisjäseranäärään 

Teknisten ja Erikoi Sammattien Työttömyys-
kassan jäsenmäärä 
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Naisia Miehiä Yhteeraä Vapaajäs.*) 31.12.1986 Hjutos M-l 
H N 

2 169 171 27 179 - 8 4,5 
28 256 284 3 296 - 12 4,0 

2 35 37 6 351 - 314 89,5 
16 16 2 13 + 3 23,1 

198 47 245 203 42 20,7 

158 14 172 167 "»• 5 3,0 
41 123 164 165 - 1 0,6 
167 136 303 2 275 + 28 10,2 
188 94 282 265 + 17 6,4 
118 30 148 153 - 5 3,3 

122 75 197 189 + 8 4,2 
59 85 144 135 + 9 6,7 
78 55 133 1 139 - 6 4,3 
150 123 273 238 + 35 14,7 
12 17 29 1 33 - 4 12,1 

39 69 108 105 + 3 2,8 
84 89 173 1 151 •K 22 14,6 

1542 78 1620 1 1454 + 166 11r4 
1 31 32 9 34 - 2 5,9 
49 40 89 86 + 3 3,5 

37 76 113 149 - 36 24,2 
184 78 262 257 + 5 1,9 
34 46 80 1 - •I- 80 -

118 107 225 3 7 213 12 5,6 
80 174 254 7 248 + 6 2,4 

42 15 57 59 - 2 3,4 
6 18 24 1 24 + - 0 0,0 
34 63 97 73 + 24 32,9 
2 72 74 3 1 55 + 19 34,5 
49 22 71 73 - 2 2,7 

56 8 64 69 - 5 7,2 
256 157 413 257 + 156 60,7 
63 31 94 80 + 14 17,5 
29 67 96 94 + 2 2,1 
162 2 164 153 + 11 7,2 

161 159 320 272 •»• 48 17,6 
81 62 143 131 + 12 9,2 
142 116 258 238 + 20 8,4 
56 21 77 66 + 11 16,7 
50 31 81 2 83 - 2 2,4 

100 21 121 1 128 - 7 5,5 
64 24 88 78 + 10 12,8 
113 37 150 142 + 8 5,6 
43 35 78 74 + 4 5,4 
77 17 94 78 + 16 20,5 

56 32 88 81 + 7 8,6 
13 12 25 3 21 + 4 19,0 
11 11 22 22 + - 0 -

24 10 34 35 - 1 2,8 
88 464 552 517 + 35 6,8 

33 184 217 189 4- 28 14,8 
34 193 227 • 194 + 33 17,0 
5 71 76 1 63 + 13 20,6 
4 68 72 82 - 10 12,2 
3 38 41 32 + 9 28,1 

4 107 111 101 4- 10 9,9 
29 81 110 101 + 9 8,9 
25 225 250 240 + 10 4,2 
3 32 35 2 32 + 3 9,4 
42 44 86 84 + 2 2,4 

5451 4613 10064 74 11 9519 + 545 5,7 
54,2 « 45,8 t 100 1 100 t 

5325 4464 9789 9363 + 426 4,5 
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LIITTOVALTOUSTO 

Liittovaltuuston kuuluivat seuraavat henkilöt: 

Puheenjohtaja Lauri Willman osasto 2. 

• - • ^.'.•UAii-.ir .'-r.Mi-
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Yleisvarajäsenet 
Eero Enojärvi 22 Helka Peltola 5 
Pauli Lindroos 32 Eila Toukola 41 
Matti Kautto 40 Anne Turusenaho 22 
Liisa Rajulin 6 Jari Suvinen 22 
Keijo Salento ^) 16 Terttu Backman 18 

1) Eronnut liitosta 
Varsinainen jäsen Osasto Henkilökoht.varajäsen Osasto 
Reino Aalto 14 Toivo Kokkala 14 Liittovaltuusto piti sääntömääräisen kevätkokouksensa Ho-
Hannu Alentóla 8 Majlis Harju 10 telli Joutsenlammella, Joutsassa 12.6.1987, Kokouksen pu-
Tarmo Haarala 7 Kalevi Eloranta 49 heenjohtajana toimi Lauri Willman ja sihteereinä Juhani 
Antti Räisänen 9 Kirsi Puranen 17 # % Mattila ja Leila Viitamäki. 
Hannu Hassinen 21 Pekka Pietilä 19 
Heimo Hassinen 17 Anna Wendelius 30 Liittovaltuuston sääntömääräinen syyskokous pidettiin Vi-
Seppo Hiltunen 62 Risto Hytönen 32 king Linen Mariella laivalla 12.12.1987. Kokouksen puheen-
Marja Junni 44 Juha Kautonen 44 johtajana toimi valtuuston varapuheenjohtaja Pentti Mölsä 
Pekka Kontkanen 24 Rauno Saviniemi 29 ja sihteerinä Juhani Mattila. 
Hannu Sonninen 25 Jorma Kulmala 25 
Erkki Luisto 38 Lasse Kyrö 1) 38 Valtuuston syyskokouksessa käsiteltiin liiton organisaa-
Markku Mattila 2 Sinikka Lähteenmäki 43 tiouudistusta. Uutta organisaatiokaaviossa on Toiminnalli-
Pentti Mölsä 60 Markku Merilinna ^) 52 nen valiokunta, johon kuuluvat puheenjohtaja Heimo Määrä-
Eino Pietikäinen 34 Peter Paschinsky 3 nen ja sihteerinä Juhani Mattila. Valiokunnan tehtävänä on 
Maire Suomi 32 Tuula Peräkasari 41 liiton toiminnan johtotyö asetetuissa puitteissa liiton 
Sakari Tiilikainen 12 Timo Saukkonen M 37 A A 

sääntöjen ja päättävien elinten rajaamissa raameissa. Lii-
Antero Viirilä 54 Immo Jalava 54 w w ton organisaatio jakaantuu kahteen osastoon: 
Eija Vuorinen ^) 11 Anne Blomqvist 40 Organisaatio-osastor jota johtaa liiton puheenjohtaja. 
Seppo Hannonen ^) 37 Ismo Matero 2 1 Osasto jakaantuu kahdeksi jaostoksi, jotka ovat järjestö-
Leena Franssila 35 Ritva Heikkinen 35 1 

1 jaosto ja talousjaosto. 
Kalevi Hieta 25 Vesa Jaakkola 25 Edunvalvontaosasto, jota johtaa liittosihteeri. Osasto ja-
Rauno Malmberg 1 Pekka Kaippio 1 kaantuu kahdeksi jaostoksi, jotka ovat työehtojaosto ja 
Eine Nieminen 6 Marja-Leena Jokinen 6 Koulutus-Tiedotus-Solidaarisuusjaosto (KTS). 
Raimo Nieminen 8 Seija Koivunen 8 

i 

Risto Riikonen 22 Sirkku Ruokanen 22 Jaostoihin valittiin seuraavat henkilöt: 
Helena Kankainen 26 Vuokko Orajärvi 1) 22 Järjestöjaosto 
Lauri Vanhanen 13 Jukka Heimola 39 i 

i 
Reijo Järvinen Tapio Moilanen 

Kristiina Tuura ^ 28 Jouko Aaltonen 28 I Aila Pihlava Armas Pitkänen 
Tarja Tusa 18 Irja Hätälä 18 Hannele Salonen Jari Salo 
Meri Into 18 Helinä Lehvonen 18 

1 
Sihteerinä Marja-Leena Pihlman 

lu 
V 
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Talousjaosto 
Sirpa Aromaa Stig Hallberg 
Tarja Kairenius Heli Karppinen 
Tuula Mäittälä Tarja Tusa 
Asiantuntijana Heimo Nääränen 
Sihteerinä Pirkko Reijonen 

KTS-jaosto 
Ritva Heikkinen 
Maija Linkiö 
Pirjo Rovi 
Lauri Vanhanen 
Asiantuntijoina Risto Kovanen ja Juhani Mattila 
Sihteerinä Tuula Lehmusto 

Suvi Lindfors 
Eija Lauren 
Eero Saukkonen 

Työehtojaosto 
Majlis Harju 
Inga Hyppölä 
Rauni Vesterinen 

Kalevi Hieta 
Reino Tolvanen 
Jaakko Yli-Sikkilä 

Asiantuntijoina Juha Jakonen ja Risto Kovanen 
Sihteerinä Risto Ahonen 

LIITTOHALLITÖS 

Liittohallitus kokoontui kertomusvuoden aikana 11 kertaa. 
Liittohallituksen jäsenet osallistuivat kokouksiin seuraa-
vasti! 

Henkilökohtainen varajäsen Varsinainen jäsen 
Heimo Määränen 
Ralf Grönvall 
Reijo Järvinen 
Inga Hyppölä 
Tuula Mäittälä 
Aila Pihlava 
Armas Pitkänen 
Jaakko Yli-Sikkill 
Heikki Taina 

11 kertaa 
6 H Raili Lehtonen 
11 n Reino Tolvanen 5) 
10 tl Eija Lauren 1 kertaa 
10 n Aarne Simpura 1 II 
11 tl Olavi Lindholm 
8 n Rainer Blid 3 II 
9 n Pekka Leino 2 n 

7 H Tapio Moilanen 2 II 
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9 
11 
9 

10 
7 

n 
n 
If 
N 
n 

Eila Kortelainen 
Ritva Mustonen ^) 
Pirjo Saarinen 
Hannele Salonen 
Suvi Lindfors 

1 

1 
3 

N 
11 
N 

Sirpa Aromaa 
Tarja Kairenius 
Pirjo Rovi 
Eero Saukkonen 
Maija Linkiö 
Yle i svaraj äsenet 
Paavo Sirkiä 
Erkki Virtanen 2) 
Peter Schnorr 
Jouni Huhtala 
Terho Wikman 

Eronnut liitosta 
2) Eronnut liittohallituksesta 
3) Erotettu liittohallituksesta 
4) Siirtynyt eläkkeelle 
5) Kuollut 

Liittohallituksen kokouksiin ovat osallistuneet liittoval-
tuuston puheenjohtaja Lauri Willman yhdeksän kertaa ja 
liittosihteeri Juhani Mattila 10 kertaa sekä liiton muut 
toimistijat mahdollisuuksien mukaan* 

Varajäsenten osalta kokouksiin osallistuminen on mainittu 
vain siinä tapauksessa, että varsinainen jäsen on ollut 
estynyt saapumasta kokoukseen. 

Liittovaltuuston kevätkokouksessa valittiin Stig Hallberg 
liittohallituksen yleisvarajäseneksi paikalta eronneen 
Paavo Sirkiän tilalle. 

Stig Hällberg osallistui liittohallituksen kokouksiin 4 
kertaa* 

Liittovaltuuston syyskokouksessa valittiin Tapio Virtanen 
liittohallituksen yleisvarajäseneksi paikalta eronneen 
Erkki Virtasen tilalle, Heli Karppinen liittohallituksen 
varajäseneksi paikalta eronneen Raili Lehtosen tilalle ja 
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Annikki Immonen liittohallituksen varajäseneksi paikalta 
eronneen Ritva Mustosen tilalle. 

Liittohallituksen apuelin toimistovaliokunta on valmistel-
lut liittohallitukselle esitettäviä asioita. Toimistova-
liokuntaan ovat kuuluneet Heimo Nääränen, Juhani Mattila 
ja Risto Ahonen sekä teknisenä sihteerinä Leila Viitamä-
ki. Liiton muut toimitsijat ovat osallistuneet kokouksiin 
mahdollisuuksien mukaan ja asioiden niin vaatiessa. 

- 19 -

HENKILÖKUNTA 

Liiton vakinaiseen henkilökuntaan ovat koko kertomusvuoden 
ajan kuuluneet puheenjohtaja Heimo Mäaränen, liittosihtee-
ri Juhani Mattila, taloudenhoitaja Pirkko Reijonen, palk-
kasihteeri Risto Kovanen, työsuhdeasiain sihteeri Risto 
Ahonen, palkkasihteeri Tuula Lehmusto, tekninen sihteeri 
Leila Viitamäki, toimistovirkailija Marja-Leena Saeed ja 
lakimies Juha Jakonen osa-aikaisena 1.-31.1. välisen 
ajan, kokopäivätoimiseksi hän siirtyi helmikuun alusta lu-
kien. Siivoojana on toiminut Maj-Lis Ekman 31.6. saakka. 
Järjestötoimitsijana Marja-Leena Pihlman 16.4. alkaen. 
Tarja Mattila on ollut tuntipalkkaisena kiireapulaisena 
26.3 alkaen sekä 19.5.-30.6. välisen ajan Marja-Leen 
Saeedin sairaslomasijaisena. Marja-Leena Saeedin äitiysl 
masijaisena Virpi Vehviläinen 9.6.-31.10. välisen ajan ja 
Sirpa Tuhkanen 9.11. alkaen. Toimistovirkailija-siivoojana 
on ollut Leena Priström 12.10. alkaen. 

TILINTARKASTAJAT 

Tilintarkastajina ovat toimineet Teuvo Immonen (HTM) ja 
Paavo Friman ja varatilintarkastajina Pekka Ahtiala ja 
Eira Roiha. 

VIII BDOSTOKSBT 

SAK:n hallituksen varsinaisena jäsenenä on ollut Heimo 
Määränen. 

SAK:n hallituksen yleisvarajäsenenä on ollut Risto Ahonen. 

SAK:n valtuustoon ovat kuuluneet varsinaisina jäseninä 
Erkki Aho ja Maire Suomi sekä varalla Ralf Grönvall ja 
Jaakko Erkkola sekä Sinikka Lähteenmäki ja Tuula Mäittälä. 

SAK:n järjestövaliokunnan varajäsenenä on ollut Matti Put-
konen. Putkosen erottua liiton palveluksesta valittiin hä-
nen tilalleen 19.5 alkaen Marja-Leena Pihlman. 

Kulttuurialan ammattiliittojen neuvottelukuntaan on kuulu-
nut Juhani Mattila. 

SAK:n oikeudelliseen valiokuntaan on kuulunut Juha Jako-
nen. 

Ay-liikkeen rauhantoimikuntaan on kuulunut Heimo Määränen. 

Työväen Sivistysliiton valtuuston varajäsenenä on ollut 
Juhani Mattila. 

Ammattikasvatushallituksen alaisen hienomekaanisten ammat-
tien keskustoimikuntaan ovat kuuluneet Heimo Määränen var-
sinaisena ja Armas Pitkänen varajäsenenä. 

Radio- ja televisioammattien keskustoimikuntaan ovat kuu-
luneet Olavi Lindholm varsinaisena ja Risto Kovanen vara-
jäsenenä. 

Ammattienedistämislaitoksen elektroniikka-alan koulutus-
toimikuntaan on kuulunut Jaakko Erkkola. 
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ITPtn (Kansainvälinen Kuljetusalojen Federaatio) matkatoi-
mistojaoksen jaostotoimikunnan varsinaisena jäsenenä on 
ollut Tuula Lehmusto ja varalla Tarja Tusa. 

Kuljetusalan Ammattiliittojen Federationi KAF:n hallituk-
sen varsinaisena jäsenenä on ollut Tuula Lehmusto ja va-
ralla Terttu Backman. 

Esiintyvien taiteilijoiden eläkekassan hallituksen jäsene-
nä on ollut Juhani Mattila. 

SAK:n rauhanvaliokunnan varajäsenenä on ollut Tuula Leh 
musto. 

Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskuksen edustajis-
ton jäsenenä on ollut Tuula Lehmusto. 

Pohjoismaiden Toimihenkilöunionin (DNP) vartijajaoksen 
hallitukseen on kuulunut Heimo Määränen. 

Valtakunnallisen Vuokratalo-osuuskunnan hallintoneuvostoon 
on kuulunut Heimo Määränen. 

Osuuspankki Yhteistuen hallintoneuvoston varsinaisena jä-
senenä on ollut Heimo Määränen. 

Liittomme edustajat ovat lisäksi osallistuneet erilaisiin 
konferensseihin, seminaareihin ja neuvottelupäiville, joi-
ta SAK, sen valiokunnat ym. ovat järjestäneet. 
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TEKNISTEN JA BRIKOIS AMMATTI BN TYÖTTÖMYYSKASSA 

TOINIHTAKERTONOS 1987 

Kertomusvuonna piti kassan valtuusto poikkeuksellisesti kaksi ko-
kousta. Sääntömääräinen kokous pidettiin 12.6.1987 Joutsassa Ho-
telli Joutsenlammessa. Toinen kokous pidettiin Viking Linen Mari-
ella laivalla 12.12.1987. Ylimääräinen kokous päätti uusien lääni-
kohtaisten asiamiespiirien perustamisesta ja hyväksyi asiamiespii-
reille säännöt. 
Hallitus 
Kassan hallituksen puheenjohtajana on toiminut Heimo Määränen ja 
varapuheenjohtajana Heikki Taina. 
Hallituksen 
varsinaiset jäsenet 
Reijo Järvinen 
Inga Hyppölä 
Tuula Mäittälä 
Aila Pihlava 
Armas Pitkänen 
Jaakko Yli-Sikkilä 
Heikki Taina 
Sirpa Aromaa 
Tarja Kairenius 
Pirjo Rovi 
Eero Saukkonen 
Maija Linkiö 

henkilökoht. varajäsenet 
Reino Tolvanen 
Eija Lauren 
Aarne Simpura 
Olavi Lindholm 
Rainer Blid 
Pekka Leino 
Tapio Moilanen 
Eila Kortelainen 
Ritva Mustonen 
Pirjo Saarinen 
Hannele Salonen 
Suvi Lindfors 

Yleisvarajäsenet: 
Paavo Sirkiä, Erkki Virtanen, Peter Schnorr, Jouni Huhtala ja Ter-
ho Wikman. 
Kertomusvuonna jouduttiin täydentämään hallitusta siten, että 
eronneiden Erkki Virtasen, Ritva Mustosen ja Paavo Sirkiän tilalle 
valittiin uudet jäsenet. Erkki Virtasen tilalle valittiin Tapio 
Virtanen, Ritva Mustosen tilalle Annikki Immonen ja Paavo Sirkiän 
tilalle Stig Hällberg. 
Heikki Taina ja Olavi Lindholm erosivat työttömyyskassasta vuoden 
lopulla, heidän tilalleen valitsee seuraava valtuusto uudet henki-
löt kuten myös joulukuussa kuolleen Reino Tolvasen sijaan. 
Tilintarkastajat 

Kassan varsinaisina tilintarkastajina ovat toimineet Paavo Friman 
ja Teuvo Immonen (HTM). 
Henkilökunta 
Kassan henkilökuntaan ovat kuuluneet koko vuoden kassan johtajana 
Pirkko Reijonen ja kassavirkailijana Salme Pesonen sekä yleisvir-
kailijana Arja Lyytikäinen. Salme Pesosen määräaikaisena äitiyslo-
man sijaisena toimi Tuula Siren 12.2. asti ja Sirenin erottua 
Tarja Kontkanen* 

•vwf^r.'"-'^'-'' 
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Työttömyystilanne 
Kertomusvuonna työttömyysaika nousi kolmella päivällä edelliseen vuo-
teen verrattuna, ollen keskimäärin 80 päivää päivää jäsentä kohden. 
Päivärahapäiviä oli 11,3 % enemmän kuin vuonna 1986. Työttömien määrä 
nousi edellisestä vuodesta 8,2 %:lla eli nousua tapahtui 98 henkilöä 
vähemmän kuin edellisen vuoden vaihteessa. 
Työttömyyspäivärahaa maksettiin 10,5 miljoonaa markkaa. Keskimääräi-
nen päiväraha oli 128,92 markkaa. 
Lapsikorotusta maksettiin yhdestä lapsesta 255:lle, kahdesta lapsesta 
162:lle ja kolmesta lapsesta 32 henkilölle. 
Omavastuuaikoja määrättiin 693:lle 5 päivää, 3 viikon määräaika määrät-
tiin yhdelle ja 6 viikon määräaika 129:lle henkilölle. 
Päivärahaa maksettiin: 

Naiset Miehet Yht. Päivät Pväraha keskim 
Kokonaan työtön 4 5 3 2 7 1 7 2 4 6 7 8 9 7 1 3 0 , r 0 2 ]mk 
Osa-aika työtön 5 5 9 6 4 6 6 0 4 8 3 , r 9 1 

Lomautettu 1 0 4 1 0 4 2 0 8 7 1 0 1 1 3 9 , r 4 5 

Lyhenn. työvko 2 7 1 1 3 8 1 5 6 8 1 4 7 , r 7 5 

Lyhenn. työpvä 6 1 7 1 5 8 1 3 9 , r 9 0 

Yhteensä 6 4 5 3 9 6 1 0 4 1 8 3 3 2 8 1 2 8 , 
» 

, 9 2 

P ä i V ä r a h a a s u o r i t e t t u 
Vertailu edelliseen 

Vuosi Mie- Nai- Yhteensä vuoteen 
helle selle M N Yht • 

1 9 8 7 3 9 6 6 4 5 1 0 4 1 + 3 7 + 4 2 + 7 9 

1 9 8 6 3 5 9 6 0 3 9 6 2 + 1 1 8 + 5 9 1 7 7 

P ä i v ä r a h a p ä i v i ä ^ 

Vuosi 
Miehillä Naisilla Yhteensä Vertailu edelliseen vuoteen 

Miehillä Naisilla Yhteensä 
1987 
1986 

30 756 52 572 83 328 
22 908 51 960 74 868 

+ 7 848 + 6 1 2 + 8 460 
+ 3 751 + 10 523 + 14 274 

Hallituksen esitys ylijäämän käyttämisestä 
Hallitus esittää, että vuoden 1987 ylijäämä 32.914,08 markkaa siirretään 
työttömyyskassalain 20 §:n mukaisesti tasoitusrahaston lisäykseksi. 

u ti TEKNISTE»i JA ERIKOISAMMATTIEN TYÖTTÖMYYSKASSA 
Hallitus 
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TEKNISTEN JA ERIKOISAHHATTIEN LIITTO ry . 

T U L O S L A S K E L M A 1.1. - 31.12.1987 

1. 

VARSINAINEN TOIMINTA 
Jäsenmaksutuotot 

TULONOIKAISUT 
Työttömyyskassan jäsenmaksut 
Osastojen jäsenmaksut 

AVUSTUKSET JÄSENILLE 
SAL-lomatoiminta 
Liittovakuutus 
Oikeusapu 
Lehtisetelit 

YLEISET TOIMINTAKULUT 
Sopimus- ja neuvottelutoiminta 
Järjestötoiminta 
Jäsenmaksut muille järjestöille 
Kansainvälinen toiminta 
Edust ajakokouskulut 
Liittovaltuuston kulut 
Liittohallituksen kulut 
Huomaavaisuuden osoitukset 
Muut yleiset toimintakulut 

KOULUTUSTOIMINTA 
Liiton kurssit 
SAKrn kurssit 
Muu koulutustoiminta 

TEKERI-TIEDOTTAA 
Tiedotteen tuotot 
Tiedotteen kulut 

TIEDOTUSTOIMINTA 
Palkkatyöläinen 
Tiedotustilaisuudet 
Muut tiedotustoiminnan kulut 

1.061.832,45 
1.201.142,89 

1.418,-
141.834,-
3.392,80 
47.400,-

268.646,30 
129.971,53 
477.358,49 
125.611,23 

120, -

70.144.51 
99.416,44 
8.205,30 
56.238.52 

13.233,36 
212.084,47 
17.848,72. 

19.242,88 
258.516,23 

45.761,90 
10.054,26 
39.307,85 

7.521.079,40 

- 2.262.975,34 

194.044,80 

- 1.235.712,52 

243.166,55 

239.273,35 

Siirto 
- 95.124,01 
+ 3.250.782,83 



^ : * r v » — -J 

HENKILÖSTÖKULUT 

Palkat ja palkkiot 

Sosiaal ikulut 

TOIMITILA- 3A TOIMISTOKULUT 

Toimitilakulut 

Toimistokulut 

MUUT VARSINAISET TOIMINNAN TUOTOT 

Vuokratuotot 

Toimistopalvelujen tuotot 

Muut tuotot 

TUOTTO 

SIJOITUSTEN TUOTOT 

Korkotuotot 

Osinkotuotot 

SIJOITUSTEN KULUT 

Muut s i jo i tusten kulut 

VARAINHANKINTA 

Korkotuotot 

Muut tuotot 

S i i r t o 

1.243.643,84 

427.165,08 

478.506,31 

413.323,31 

123.000,-

7.758,-

3.316.895,91 

5.899,80 

9.459,-

28.332,79 

2. 

3.250.782,83 

- 1.670.808,92 

891.829,62 

+ 3.447.654,01 

+ 4.135.798,30 

15.358,80 

92,70 

KORKOKULUT 

+ 28.409,79 

+ 4.179.474,19 

729.738,50 

TEKNISTEN JA ERIKOISAMMATTIEN L I I T T O r y . 

T A S E 31 . 12 . 1987 

V A S T A A V A A 

R a h o i t u s o m a i s u u s 

Rahat ja pankk i s a am i s e t 

Ti l i s ä ä m i s e t 

L a i n a s aam i s e t 

Ennakkomaksut 

S i i r t o s a a m i s e t 

V a i h t o - o m a i s u u s 

Tavarat 

Käy t t öoma i suu s 

Koneet ja k a l u s t o 

Osakkeet ja osuudet 

1 .036 .636 ,86 

37 . 790 , 03 

10 .080 ,43 

2 0 . 5 3 0 , -

1 . 0 8 3 . 4 9 9 , 8 9 

310 .861 ,29 

7 . 4 0 1 . 8 9 9 , 2 5 

2 . 1 8 8 . 5 3 7 , 2 1 

39 . 643 , 45 

7 . 7 1 2 . 7 6 0 , 5 4 

OMATOIMINEN TUOTTO 

POISTOT 

Poisto koneista ja kalustosta 

TILIKAUDEN TULOS 

RAHASTOSIIRROT 

Työtaistelurahastoon 

Toimitilarahastoon 

+ 3.449.735,69 

133.226,28 

+ 3.316.509,41 

322.962,35 

3.000.000,-

Muut p i t k ä a i k a i s e t s i j o i t u k s e t 

L a i n a s a a m i s e t 

Osakkeet ja osuudet 

4 0 . 5 2 0 , -

473 . 764 , 03 

mk 

5 1 4 . 2 8 4 , 0 3 

1 0 . 4 5 5 . 2 2 5 , 2 3 

Tilikauden alijäama 6.452,94 
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V i e r a s paaoma 

L y h y t a i k a i n e n 

O s t o v e l a t 

S i i r t o v e l a t 

Muut l y h y t a i k a i s e t v e l a t 

P i t k ä a i k a i n e n 

263 . 641 

1 . 1 4 0 . 3 1 9 , 7 9 

8 4 8 . 6 8 4 , 8 2 

L a i n a t r a h o i t u s l a i t o k s i l t a 2 . 6 4 0 . 8 5 4 , 0 1 

E l ä k e l a i n a t 

Muut p i t k ä a i k a i s e t v e l a t 

Oma paaoma 

R a h a s t o t 

T y o t a i s t e l u r a h a s t o 

E d u s t a j a k o k o u s r a h a s t o 

To im i t i 1 a r aha s t o 

Op in t o r a h a s t o 

1 . 5 3 1 . 8 4 1 , 8 6 

7 9 . 8 3 2 , -

1 . 3 7 9 . 6 8 7 , 7 6 

1 6 . 5 9 2 , 8 9 

3 . 0 0 0 . 0 0 0 , - • 

2 . 5 0 0 , - ^ 

4. 

2 . 2 5 2 . 6 4 6 , 0 5 

4 . 2 5 2 . 5 2 7 , 8 7 

4 . 3 9 8 . 7 8 0 , 6 5 

K e r t y n e e t a l i j ä ä m ä t 

E d e l l i s i l t ä t i l i k a u s i l t a 

T i l i k a u d e n a l i j ä ä m ä 

V' 

4 4 2 . 2 7 6 , 4 0 

6 . 4 5 2 , 9 4 - 4 4 8 . 7 2 9 , 3 4 ' 

mk 1 0 . 4 5 5 . 2 2 5 , 2 3 

K i r j a n p i d o s s a k ä y t e t y t k i r j a t i 
1. P ä i v ä p ä ä k i r j a A T K - t u l o s t e e n a 
2. T a s e - e r i t t e l y s i d o t t u n a 
3. P a l k k a k o r t i s t o A T K - t u l o s t e e n a 

4 . T a s e k i r j a s i d o t t u n a 
5. J ä s e n r e k i s t e r i A T K - t u l o s t e e n a 

L i i t e t i e d o t t a s e e s e e n 1987 

1. Oman pääoman muutokset 

T y o t a i s t e l u r a h a s t o 1 . 1 . 1 9 8 7 

S i i r t o r a h a s t o o n 

Raha s t o 31 .12 .1987 

1 . 0 5 6 . 7 2 5 , 4 1 

3 2 2 . 9 6 2 , 3 5 

1 . 3 7 9 . 6 8 7 , 7 0 

5. 

E d u s t a j a k o k o u s r a h a s t o 1 . 1 . 1 9 8 7 

Raha s t o 3 1 . 1 2 . 1 9 8 7 

1 6 . 5 9 2 , 8 9 

1 6 . 5 9 2 , 8 9 

T o i m i t i l a r a h a s t o 1 . 1 . 1 9 8 7 

T o i m i t i l a r a h a s t o n l i s ä y s 

R a h a s t o 3 1 . 1 2 . 1 9 8 7 

3 . 0 0 0 . 0 0 0 ^ 

3 . 0 0 0 . 0 0 0 , -

O p i n t o r a h a s t o 1 . 1 . 1 9 8 7 

Raha s t o 3 1 . 1 2 . 1 9 8 6 

2 . 5 0 0 , -

2 . 5 0 0 , -

2. A r v o s t u s e r ä t 

A r v o n k o r o t u k s e t a r v o p a p e r e i s s a 

A r v o n k o r o t u k s e t p u r e t t u 

A r v o s t u s e r ä t 3 1 . 1 2 . 1 9 8 7 

1.600.800, 

1.600.800, 

3. Annetut p a n t i t 

Omasta v e l a s t a 

O s a k e k i r j o j a l a i n o j e n vakuutena 4 . 5 7 8 . 1 4 5 , -

H e l s i n k i 23 p ä i v ä n ä h e l m i k u u t a 1987 

A 
Heimo Määränen 

I n ga Hyppö lä 

Ra i ne r B l i d 

S i i ^ a Aromaa 

Hanne le S a l onen 

H e l i K a r f ^ i n e n 

^juuic^U^ii^ 

Tuula M ä i t t ä l ä 

vJjaTn<o ^ i - S i k k i l ä 

T a r j ^ K a i r e n i u s 

M a i j a L i n k i ö 

CT) \ n ^ , 
/ 

R e i j o J ä r v i n e n 

A i l a P i h l a v a 



6. 

Edellä oleva tilinpSatos on laadittu hyvän kirjanpitotavan mukaisesti. 
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus. 

Helsingissa 1 pSivanS maaliskuuta 1988 

euvo Immonen (HTM) Paavo Friman 
liiton varsinaiset tilintarkastajat 

7. 

TILINTARKASTUSKERTOHUS 

Teknisten ja Erikoisammattien Liitto ry:n vuoden 1986 varsinaisen 
edustajakokouksen valitsemina tilintarkastajina olemme tarkastaneet 
liiton tilinpaatoksen ja kirjanpidon seka hallinnon vuodelta 1987 
hyvän tilintarkastustavan edellyttämSssä laajuudessa. 

Tilien jatkuvasta tarkastuksesta on huolehtinut Teuvo Immonen Tilin-
tarkastusrengas Oy:st'a. 

Tilinavaus on tehty edellisen vuoden hyväksytyn tilinpäStöksen mukai-
sesti ja tiliviennit perustuvat hyväksyttyihin tositteisiin. Tarkas-
tuksessa on rahavarojen hoito ja kirjanpidon järjestely todettu asian-
mukaiseksi . 
Olemme tutustuneet liiton hallintoelinten pöytäkirjoihin seka saaneet 
tilivuoden aikana liiton taloutta koskevia selostuksia. 

Liiton tilinpäätös, jonka mukaan taseen loppusumma on 10.455.225,23 
markkaa ja tilivuoden alijaamS 6.452,94 markkaa, on laadittu voimassa 
olevien saannosten ja hyvän kirjanpitotavan mukaisesti. Osakkeiden 
myyntituottoja on kirjattu toimiti1arahastoon 3.000.000 markkaa. 

Liiton omi st amat arvopaperit ovat tallella. Omaisuutta turvaavat va-
kuutukset ovat voimassa ja mielestämme riittävät. 

Mielestämme tuloslaskelma ja tase ovat hyväksymiskelpoisia ja vastuu-
vapauden myöntämiselle ei ole estettä. 

Helsingissä maaliskuun 1. päivänä 1988 

euvo Immonen Paavo Friman 
(HTM) 
liiton varsinaiset tilintarkastajat 


