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S. Ammattijirjesto.

Vuosi 1927.

Kulunut vuosi voidaan ammatillisten jirjestdjemme toiminnassa
merkitd tyon ja taistelun vuodeksi. S. Ammattijirjestd kykeni,
saatuaan edellisend vuotena pidetyssd historiallisessa kongressis-
saan oikeaan osuvan suunnan itselleen, antautumaan hedelmalli-
seen ja eheddn tyohon kaikilla rintamilla, joissa jédrjestyneen
tyovdeston ja koko tydvédenluokan edut vaativat joukkojirjeston
esiintymistd. Ennenkaikea on muistettava, ettei timi sisdinen
eheyttdmistyd S. Ammattijdrjestdssé ollut niin helposti toteutetta-
vissa kdytdnndssd. Ammattijarjestd joutui kiinnittdméidn huo-
mionsa ja voimansa kahdelle taholle: jarjestdn sisdiseen lujittami-
seen sekd suurkapitalistien taholta esille viritettyjen ansojen ja
hyokkédyksien torjumiseen. Siind suhteessa on kulunut vuosi
ollut sangen merkityksellinen. Emme tietenkddn tdmén kirjoituk-
sen yhteydessd voi ryhtyd kuvaamaan keskusjdrjestdomme toi-
mintaa kokonaisuudessaan, vaan tyydymme alleviivaamaan erdité
tosiseikkoja, jotka todistavat, ettd Suomen Ammattijirjestd on
kuluneena vuotena eldnyt todellisen luomistyon merkeissi. Am-
mattijirjestdn jisenmédrd on suunnilleen noussut samassa méaéa-
rdssd kuin vuonna 1926, jolloin kokonaislisdys pii 11,186 jésentd
eli noin 22.3 prosenttia, pddttyen IV:n nelj. lopussa 62,058 jédseneen.
Uusien jésenten virtaus keskusjérjestddomme ja liittyminen amma-
tillisiin osastoihin kdvi normaaliseksi. Ammattijirjeston jésen-
madrd on jatkuvasti kasvanut. Ammattijirjeston jisenméird oli
v. 1927 lopussa 75,846. Kokonaislisdys oli 13,788 eli prosenteissa
22.2 Ilman kerskailua saammekin olla varmoja siitd, ettei se pdivé,
jolloin Ammattijarjeston jisenmadrd on 100,000, ole niin kaukana.
Tdmé on pidettdvd erikoisena hyvdnéd saavutuksena maassa, jossa

Ammatilliset jirjestdot joutuvat lakkaamatta kdyméidn taistelua
oikeudellisen ja periaatteellisen tunnustamisensa puolesta, silld
kuten tunnettua, on Suomen taantumuksellinen tydnantajisto
tottunut teolliseen terroriyliherruuteen, eivdtkd halua luopua
vanhoillisesta késityskannastaan Ammattijidrjestodon ja sen alai-
siin perusjirjestoihin ndhden. Joskaan ei jdsenmédrd ole vield
tyydyttdvd, joskaan ammatillisesti jarjestyjieitten lukuméird ver-
rattuna keskusjdrjestomme ulkopuolella olevien tydldisten luku-
madrddn, joka on noin 500,000 (palkkatydviked on maassa noin
600,000 ja teolhsuustydvdestdd noin 150,000) osoittaa heikonpuo-
lista yleistd jdrjestdytymisprosenttia, niin on Ammattijérjesto sit-
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tenkin sithen kuuluvan aktiivisen valiojoukkonsa avulla kertomus-
vuotena melkein kokonaan murtanut Suomen tydnantajiston mo-
nina vuosikymmenind ylldpidettyé periaatteellista vastustusta, joka
nyt kohta kuuluu vain historian menneisiin tapauksiin. Ammatti-
jarjestd ja sen alaiset jarjestot ovat valloittaneet itselleen aseman
tulevaisuuden nédyttdmolld, jossa kamppailu pddomaa vastaan rat-
kaistaan, ja kykenevét nyt, luottaen alati kasvavaan voimaansa,
kuten muissakin sivistysmaissa olemaan tyolédisten tdysintunnustet-
tuina edustajina sekd sopimuskumppaneina tydehto- ja palkkakysy-
myksistd neuvoteltaessa. Téllaiseen asemaan ei ole péédsty ilman
tarmokasta tyotd. Eldvd eldmid on opettanut Suomen tyovies-
tolle, ettd vain yhteenliitetyn voiman avulla rakennamme jotakin
pysyvéistd ja luomme joukkojérjeston, joka on sekd kehitys- ettd
taist eluky ky inen.

Mihin me sitten olemme pystyneet vuonna 1927? Tyovéki on
tunnustanut S. Ammattijirjeston omaksi joukkojirjestoksi,
jonka antamia tunnuslauseita ja kehoituksia se on seurannut
jokapdivdisessd eldmissddn ja monissa vaikeissa tilanteissa, joita
meilld on ollut kuluneena vuotena. Iloksemme olemme havainneet,
ettd tyoldisten vappujuhlat muodostuivat viime vuonna valtaviksi
tilaisuuksiksi, joihin kerddntyi kymmenid tuhansia raatajia
julkituomaan tahtonsa parempien palkkojen ja tydolojen sekd pro-
letaaristen kansainvélisten vaatimusten puolesta. Ammatillinen
valistusviikko, metallisulkulaisten viikko, Ty6n juhlat ja Sacco-
Vanzetti-mielenosoitukset vaikuttivat samoin elvyttdvisti amma-
tillisten jérjestdjen sisdiseen eldmdéén ja virkeyteen. Ammattijér-
jeston valistustoiminta on ollut myoskin tuloksellista. Valistus-
tyontekijoitten médrdd on lisdtty. Perusjdrjestot sekd liitot ovat
kiitettdvdssd mddrdssd uhranneet varoja organisoimis- ja valistus-
tyohon kertomusvuotena.

Seurauksena kaikesta téstd on ollut, ettd ammatillisesti jarjesty-
nyt tyovéki oli tullut taistelukuntdiseksi ja oli valmis torjumaan
kaikkien kapitalistien hyokkdykset Ammattijarjestdd ja sen liittoja
vastaan. Ammattijirjestd seisoi nyt jdsenrikkaampana, sisdisesti
voimistuneempana, kansainvilisten jirjestdjen tukemana, lujalla
pohjalla, kun ensin paperiherrat ja sittemmin metalliparoonit
ryhtyivdt suurrynnistykseen ammattiyhdistysliikkeen nujertami-
seksi Suomessa. Ehedmpidnd kun koskaan ennen, lukuunotta-
matta poikeuksellista vuotta 1917, ryhmittyi Suomen tydviki
porvarillisen fanaattisen ty6ldisvihan ja nurinkurisen talouspoli-
titkan esineeksi joutuneitten metallisulkulaisten ympérille. Ammat-
tijdrjeston ja Metalliteollisuustyontekijdin liiton kehoituksia nou-
dattaen alkoi melkein salaman nopeudella sellainen vapaaehtoinen
varojen kerdys metallityoldisten hyviksi, ettei moista ennen
ole kuultu eikd ndhty Suomessa. Yksistddn Ammattijdrjeston
vilitykselld keréttiin vapaaehtoisia avustuksia yli 2 miljoonaa
markkaa. Tédmékin on oivallinen esimerkki tyotdtekevien yhteen-
kuuluvaisuudesta, solidarisuudesta ja toimintatarmosta. Se oli



ammatillisten jdrjestdjen yhteenliittymisen ja miechuuden voiman-
ndyte, voimanndyte, jonka vaikutus joukkojen tietoisuuden ko-
hottamiseksi on ollut ja tulee olemaan direttdméin suuresta mer-
kityksestd. = Kymmenentuhatta metallity6ldistd kesti urhok-
kaasti yli seitsemén kuukautta sulkuherrojen nddnnyttdmisyrityk-
sen joka oli suunnattu metalliteollisuustydntekijdin liittoa, S.
Ammattijiarjestdod ja koko Suomen jirjestynyttd tydvéestod
vastaan. Merimiesten, joiden huonot ty6- ja palkkaolot ovat
tulleet surullisen kuuluisaksi yli maailman, kevadlli aikaansaatu
tyoehtosopimus sekd metallitydldisten voitto tyonantajastaan ikdén-
kuin viitoittavat tien vastaisuudessa laajemmalle toiminnalle
Suomen ammattiyhdistyspolitiikassa.

S. Ammattijdrjestd on kuluneena vuonna kansallisesti eheytynyt,
voimistunut ja jadvddmattoméasti osoittanut olevansa syvien ri-
vien etuvartiojirjestd, joka johdonmukaisella ammattiyhdistyspoli-
titkkallaan on saanut tunnustuksen muilta kansainvilisiltd vel-
jesjarjestoiltdkin. Kuluneena vuotena ovat lukuisat ulkomaiden
ammatillisten jarjestdjen edustajat olleet tilaisuudessa tutustumaan
Ammattijdrjestoomme ja Suomen ammattiyhdistysliikkeeseen.
Vuorovaikutus S. Ammattijdrjeston ja muiden maiden jérjestdjen
vililld on kiynyt yhd kiintedmmaiksi. Téstd olemme hyotyneet
aatteellisesti ja aineellisesti. S. Ammattijarjestdon taloudellinen
asema on joka tapauksessa muutenkin varmistunut. Vaikeuksia
on tietenkin vield olemassa ja suuri tyd odottaa meitd, mutta
linnoituksemme perusteet ovat nyt kalliolle rakennetut. Eteenpiin
pyrkiessimme kestdmme helpommin edessd olevia, kenties suuria-
kin tyotaistelulta ja muita koettelemuksia kun me tiedimme, ettd
olemme saavuttaneet yhden tdrkedn osan pddmédrdstimme:
sisdisen kansallisen eheyden ammatillisessa liikkeessd. Luottaen
my0s kansainvilisen ammatillisen eheyttimisen toteuttamis-
mahdollisuuteen voimme tdydelld syylldi myontdd, ettd kulunut
vuosi on kaikessa suhteessa ollut tulosrikas maan ammattiyhdis-
tysliikkeelle.

Toivorikkain mielin ldhdemme taivaltamaan kohti tulevaisuutta,
joka, Suomen jirjestyneen tyodvidestdon yhteisponnistuksilla tulee,
sitd mukaa kun tyovidki entistd runsaslukuisammin liittyy tais-
telujirjestdoihinsd, muuttumaan hyodyllisen tyon tasavallaksi.

Ar 1927.

Det gangna verksamhetsédret for var fackliga centralorganisation
kan bendmnas arbetets, energins, uthallighetens, det centraliserade
och beféstade stridsverksamhetens ar. F. Fackorganisation kunde,
efter att ha erhéllit & sin historiska och foregédende ar avhéllna
kongress den ritta riktlinjen, begynna bedriva ett fruktbart och
enhilligt arbete & alla de fronter, varest den organiserade arbetar-
karens intressen fordrade ett framtrddande av arbetarklassens



massorganisation. Men framforallt bor ihdgkommas, att detta
inre sammansmaltningsarbete icke var sé latt genomford i praktiken.
Fackorganisationen maéste rikta sina blickar &t tva hall; den inre
forstdrkningen av organisationen samt 4§ tillbakasldendet av de
fran storkapitalistiskt hall utlagda forsaten och -anfallen. 1 detta
avseende har det gdngna ,dret varit ganska mérkligt. Vi kunna
naturligtvis ej inom ramen av denna uppsats beskriva centralorga-
nisationens hela verksamhet, utan ndja oss med att understryka
vissa fakta, vilka bevisa, att Finlands Fackorganisation under det
gangna dret levat i det skapande arbetets tecken. Medlemsantalet
har jamfort med foregdende ar stigit i ungefidr samma grad som ar
1926, da hela medlemsdkningen utgjorde 11,586 nya medlemmar
eller i procent 22.3, utgérande hela medlemsantalet vid det [V kvar-
talets slut 62,058. Tillstromningen av nya medlemmar till central-
organisationen och anslutningen till de fackliga avdelningarna
borjade folja normala spdr. Fackorganisationens medlemsantal
har stindigt Okats Fackorganisationens medlemsantal var vid
slutet av ar 1927 75,846. Totaltillskottet var 13,788 eller i pro-
cent 22.2. Utan att upphiva oss kan vi vara forvissade om, att
den dagen icke ér sd avldgsen, d4 Fackorganisationen har 100,000
medlemmar.

Detta dr ett utmérkt resultat i ett land, varest de fackliga orga-
nisationerna stindigt maste fora en kamp for sitt principiella
och juridiciella erkdnnande ty, som bekant &dr, har Finlands reak-
tiondra arbetsgivarkar vant sig vid det industriella terrordvervéldet
och dr icke min om att Overge sin reaktionéra uppfattning med
avseende 4 Fackorganisationen och dess underorganisationer.
Ehuru medlemsantalet icke dnnu ar tillfredsstdllande, ehuru de
organiserades antal jaimfort med dem, som std utanfor organisatio-
nen, vilkas antal & omkring 500,000 (lonearbetarenas antal i hela
landet ar c. 600,000 och industriarbetarnas c. 150,000), uppvisar
en mera svag allmén organisationsprocent. Detta till trots har
Fackorganisationen med sin aktiva stamtrupp under berittelse-
aret ndstan helt och héllet brutit arbetsgivarenas principiella mot-
stand, som numera tillhora ett avslutat historiskt skede. Fackor-
ganisationen med sina underavdelningar har erdvrat it sig en fast
stillning 4 den arenan, varest striden mot kapitalet avgdres och
fackorganisationerna de forma nu, forlitande sig pa sin stidndiga
tillvixt sdsom brukligt d4r i1 andra civiliserade ldnder, upptriada
som arbetarnas fullt erkdnda befullmiktigade och avtalspart vid
I6ne- och arbetsvillkorsoverenskommelser. En sadan stillning
har icke erhéllits pa annat sédtt d&n genom energiskt arbete. Det
levande livet har lart den finldndska arbetarklassen att blott
genom att sammansluta véra krafter uppbygges ndgot héllbart
och en massorganisation, som dger utvecklingsmdjligheter samt ar
stridsduglig.

Vad har vi d& astadkommit ar 1927? Arbetarna hava erkéint
F. Fackorganisation som sin massorganisation, vars paroller och
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uppmaningar de foljt i det dagliga livet och i manga svara situa-
tioner, vilka under aret forekommit. Med glddje ha vi konstaterat,
att arbetarnas 1:sta maj fester senaste ar utvecklades till festtill-
fillen, vilka samlade arbetarna i ater och ater tiotusental for att
manifestera sina internationella proletariska fordringar samt for-
dringarna om bdittre 16n och arbetsvillkor. Den fackliga propa-
gandaveckan, Arbetets fester och Sacco-Vanzetti-demonstra-
tionerna upplivade dven organisationernas inre liv. Fackorganisa-
tionens upplysningsarbete har dven varit framgangsrikt. Funktio-
ndrerna & detta omrade har Okats. Grundorganisationerna och
forbunden har pé ett tackndmligt siatt uppoffrat medel till upp-
lysningsarbetet under det gangna aret.

Som en foljd av allt detta var, att de organiserade arbetarna
blevo stridsdugliga och voro redo att tillbakaslad alla anslag mot
Fackorganisationen och dess forbund. Fackorganisationen stod
nu mera rik pd medlemmar, stark i sin inre byggnad och pé ett
lyckligt sédtt stodd av sina internationella relationer, pa en fast
grund da pappersherrarna och metallbaronerna begynte sitt anfall
for nedsldendet av de fackliga organisationerna. Enigare &n
nagonsin, om vi bortrdknar undantagsaret 1917, forsamlade sig
arbetarna kring de lockoutade metallarbetarna, som hamnat ut
for den fanatiska och borgerliga opp- och nedvénda ekonomiska po-
litiken. P& uppmaning av Fackorganisationen och Finlands Metall-
industriarbetarforbund igadngsattes med blixtens snabbhet en sadan
frivillig insamling av medel for de lockoutade att man icke har
hort eller sett nagot liknande hos oss. Detta &r ett lysande exempel
péd arbetarnas samhdorighet, ~ solidaritet och verksamhetskraft.
Det var de fackliga organisationernas manlighetsprov, vars verk-
ningar fér hojandet av arbetarnas klassmedvetenhet var och
kommer att vara av stor betydelse. Tiotusen metallarbetare
red ut en konflikt, som rdckte i 6ver sju manader och motstodo
hjaltemodigt lockoutherrarnas utmattningsforsok, som var rik-
tad emot F. Fackorganisation, Metallindustriarbetarférbundet och
mot hela Finlands arbetarklass. Sjoménnens, vars daliga 16ne- och
arbetsvillkor har blivit kdnda 6ver hela vérlden, pa varen erhéllna
kollektivarbetsavtal, metallarbetarnas seger Over sina arbetsgivare
sd att sdga utstakade védgen for det framtida arbetet i Finlands
fackforeningspolitik.

F. Fackorganisation har under det géngna aret nationellt fore-
nats och vuxit till i krafter samt ofrdnkomligt bevisat, att den &r
de djupa ledernas avantgardesorganisation, som genom den
ritta linjens fackliga politik har erhdllit erkdnnande av Ovriga
internationella organisationer. Under det framfarna dret har flera
utlindska broderorganisationer genom sina representanter varit
i tillfdlle att & ort och stdlle studera Fackorganisationens verk-
samhet. Forbindelserna mellan F. Fackorganisation och &vriga
lainders motsvarande organisationer har blivit allt fastare. Detta
utgjorde béde en idéell och materiell fordel. F. Fackorganisations
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ekonomiska stédllning har dessutom i alla héndelser stabiliserats.
Svarigheter yppa sig och ett stort arbete forestar oss, men var
fastnings grundvalar dro byggda pa hélleberget. D& vi strdva
framét mot storre vidder, utsta vi lattare kanhdnda i uppsegling
varande kanske stora strider och prévningar, emedan vi dro med-
vetna om att vi uppnatt en del av vart mal: den inre enhetlig-
heten inom den fackliga rorelsen. 1 forlitande pa uppnéendet av
den internationella fackliga enheten och dess utforbarhet, kan vi
med skil medge att det gangana aret i alla avseenden varit ett frukt-
bart ar i den fackliga rorelsen.

Med gott mod tager vi emot framtiden, vars former beror pd
huru Finlands organiserade arbetare genom gemensamma anstring-
ningar lyckas fa alla ovriga arbetare att allt talrikare ansluta sig
till de blivande hundraprocentiga stridsorganisationerna; ja, en
framtid, som hédgrar for oss som det samhillsnyttiga arbetets
republik.



Ammattijirjeston johto.

Toimikunta ja Toimeenpaneva valiokunta.

Ammattijidrjeston toimikuntaan ovat v. 1927 ajalla kuuluneet
v. 1926 edustajakokouksessa seuraavista liitoista valitut allamai-
nitut henkilét:

Metalliteollisuustyontekijdin liitosta: Y. Lehtinen, A. Pakarinen
ja V. Uurtamo vakinaisina sekd varalta E. Tuomi, H. Kunelius ja
/. Sillfors.

Rakennustyd vden liitosta: U. Nurminen, K. Karila ja A. Allila
vakinaisina sekd varalta K. Soisalo, N. Kalso ja E. Ekholm.

Puuteollisuustydvéden liitosta: A. Niemisto, L. Salomaa ja J.
Virtanen vakinaisina sekd varalta A. Vahlroos, M. Rinne ja M.
Liikola.

Ravinto- ja Nautintoainetydvden liitosta: Heikki Joki vakinai-
sena sekd varalta Sofia Varvi.

Vaatetustyontekijdin liitosta: FElmi Peltolehto vakinaisena sekd
varalta Antti Luostarinen.

Nahkateollisuustyontekijdin liitosta: Aug. Raatikainen vakinai-
sena ja Juho Alanne varalta.

Kuljetustyoldisten liitosta: E. Jokela ja R. Kopra vakinaisina
sekd varalta /. Holopainen ja J. V. Simolin.

Maatyo véen liitosta: 0. J. Rantanen vakinaisena ja A. Lindegren
varalta.

Sukeltajain liitosta: K. Raitanen vakinaisena ja 0. Ylonen
varalta.

Muurarien liitosta: E. Hdrmd vakinaisena ja E. Nygvist varalta.

Kirjatyontekijdin liitosta: 0. 4. Nyman vakinaisena ja L. Lind-
qvist varalta.

Liiketyontekijédin liitosta: K. Fagerholm vakinaisena ja K. Jdrvi-
nen varalta.

Kutomoteollisuustydvien liitosta: V. Kanto vakinaisena ja /.
Tunturi varalta.

Paperiteollisuustydvéen liitosta: 5. /. Mdkinen vakinaisena sekd
varalta E. Lindlors.

Lasiteollisuustyontekijdin liitosta: Otto Turunenm vakinaisena
sekd varalta K. Vesiluoma.

Jalometallityontekijdin liitosta: V. Virtanen vakinaisena sekd
varalta V. Tamminen.

Rautatientyontekijidin liitosta: K. Kaipio ja 0. Saarinen vaki-
naisina sekd varalta H. Haapasalmi ja A. Kaijanen.
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Naisten edustajana toimikunnassa on ollut: Olga Kajander vaki-
naisena ja Hilma Karvinen varalta.

Ruotsalaisten tydldisten edustajana: 4. Akerman vakinaisena ja
V. Ldngholm varalta.

Edustajakokouksen valitsemina yleisind jdsenind E. Huttunen,
L. Hulkkonen ja E. Pekkala vakinaisina sekd varalta E. Ldhde,
H. Mdkinen ja Sandra Lehtinen.

Toimikunta on kuluneen vuoden aikana kokoontunut 3 ker-
taa ja on se kisitellyt paitsi sddntdjen ja edustajakokouksen
péddtosten sille erikoisesti médrddmadt asiat suurempia palkkaliik-
keitd y.m. kauaskantoisempia ja suurimerkityksellisempid asioita,
joista ei toimeenpaneva valiokunta ole katsonut voivansa yksin
paattaa.

Toimeenpanevaan valiokuntaan ovat v. 1927 ajan kuuluneet:
E. Jokela, E. Hdrmd, E. Huttunen, K. Fagerholm, Y. Lehtinen, L.
Hulkkonen, U. Nurminen ja A. Tuominen vakinaisina sekd varalta
E. Pekkala, A. Raatikainen, ja /. Virtanen.

Toimeenpaneva valiokunta on kokoontunut 37 kertaa ja on sen
kokouksissa merkitty poytdkirjaan 301 pykdlds.

Valiokunnan jésenet ovat kdyneet kokouksissa: E. Jokela 35
kertaa, A. Tuominen 35 kertaa, K. A. Fagerholm 33 kertaa, E.
Harma 33 kertaa, Y. Lehtinen 32 kertaa, U. Nurminen 31 kertaa,
E. Pekkala 25 kertaa, L. Hulkkonen 22 kertaa, E. Huttunen 17
kertaa, A. Raatikainen 17 kertaa, J. Virtanen 17 kertaa. Sen
lisdksi on Ammattijirjeston taloudenhoitaja ollut ldsnéd 35 kokouk-
sessa.

Ammattijirjeston toimitsijat.

Kun Ammattijarjeston vakinainen puheenjohtaja Matti Paasi-
vuori v. 1926 joulukuussa joutui hallituksen jidseneksi, pyysi hdn
silloin vapautusta Ammattijarjeston puheenjohtajan toimesta siksi
ajaksi kun h&n on maan hallituksessa. Vuoden 1927 aikana ei
puheenjohtaja Paasivuori siis ottanut ensinkdidn osaa Ammatti-
jarjeston toimintaan, koska hdn vapautui hallituksesta vasta aivan
vuoden lopulla ja astui toimeensa A.J. puheenjohtajaksi v. 1928
alusta. Ammattijirjeston puheenjohtajan tehtdvid on hoitanut
v. 1927 ajan A. J. varapuheenjohtaja E. Jokela sivutoimena, oman
vakinaisen toimensa Kuljetustyoldisten liiton puheenjohtajatoi-
men ohella. Ammattijdrjeston sihteerind on edelleen toiminut
v. 1926 edustajakokouksen valitsemana Arvo Tuominen seka
taloudenhoitajana edelleen Aatu Halme.

Ammattijarjestdo-lehden toimittajana y.m. kirjallisissa tehtdvissa
on toiminut edelleen Edvard Valpas.

Toimistonhoitajana on kuluneena vuotena edelleen ollut Tyyne
Leivo ja toimistoapulaisena Sally Luoto.



S. Ammatttjirjestd v. 1927.

Ammattijirjeston kokoonpano.

Liitot.

S. Ammattijdrjeston kokoonpanossa ei vuonna 1927 ole tapahtu-
nut sanottavampia muutoksia. Ainoastaan Suomen Rautatie-
laisten Ammattiliitto lopetti toimintansa ja liittyi entiseen S. V. R.
Konepajojen tyoldisten liittoon, joka yhdistetty liitto otti kertomus-
vuoden alussa nimekseen Suomen Rautatientyontekijdin liitto.
Ammattijarjestodon kuuluvien liittojen lukumé&ird on siis vdhenty-
nyt yhdelld, ollen nyt 17. Liittojen nimetkin on sdilytetty ennallaan
lukuunottamatta S. Muurarien, Rapparien ja Uunintekijdin liittoa,
joka toukokuussa pitdmidssddn kokouksessa lyhensi nimensé, joka
on nyt yksinomaan S. Muurarien liitto.

Vuoden 1927 aikana kuuluivat S. Ammattijarjestodon seuraavat
koko maata késittdvat liitot: Suomen Rakennustydviden liitto,
Suomen Metalliteollisuustydntekijdin liitto, Suomen Puuteollisuus-
tyovéen liitto, Suomen Kuijetustydldisten liitto, Suomen Kutoma-
teollisuustydvden liitto, Suomen Paperiteollisuustydvéden hitto,
Suomen Kirjatyontekijdin liitto, Suomen Ravinto- ja Nautinto-
ainetyontekijdin liitto, Suomen Nahkateollisuustyovden liitto,
Suomen Liiketyontekijain liitto, Suomen Muurarien liitto, Suomen
Vaatetustyontekijdin liitto, Suomen Maatyovden liitto, Suomen
Rautatientydntekijdin liitto, Suomen Lasiteollisuustyontekijéin
liitto, Suomeil Jalometallityontekijdin liitto ja Suomen Sukelta-
jain liitto. Yhteensd 17 liittoa.

Liittojen toiminta on yleensd ollut sddnndllistd ja tuloksellista.
Mitddn erimielisyyksid ei myoskdédn liittojen ja Ammattijérjeston
vililld ole ilmennyt. Pédinvastoin on yhteistoiminta ja yhteis-
ymmarrys ollut koko vuoden ajan mitd parhain. Samoin on liitto-
jen keskindinen yhteistyd ja otteet joka suhteessa olleet tyydyttédvia.
Aikaisemmin esiintyneet n.s. rajariidatkaan eivit kuluneen vuoden
aikana ole sanottavastikaan yhteisymmaérrystd hdirinneet eivétkd
yhteistoimintaa vaikeuttaneet.

Piirijarjestot.

Ammattijarjeston viime edustajakokouksessa pdétettiin sédilyttda
kaksi piirijarjestdd, nimitt. Satakunnan ja Pohjolan Ammatillinen
. Piirijarjestd. Naiistd on Satakunnan piirijarjestd ollut kokonaan
kuolleessa tilassa, eikd sen »toiminnasta» niin ollen ole mitddn
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sanottavaa. Sensijaan on Pohjolan piirijirjestd osoittautunut elin-
voimaiseksi ja toimintakykyiseksi jédrjestoksi, joka laajassa Poh-
jolassa on ollut sikdldisten ammatillisten osastojen yhdyssiteeni ja
ja harjoittanut tarmokasta ja tuloksellista valistustyota.

Pohjolan Ammatillisen Piirijidrjeston asioita on hoitanut piiri-
kokouksessa valittu piiritoimikunta, jonka toimipaikka on Oulu.
Piirijarjeston palkattuna sihteerind on edelleen toiminut Isak
Heikka, joka samalla on ollut asioiden esittelijdnd piirineuvostossa
ja sen valitsemassa toimeenpanevassa valiokunnassa. Ammatti-
jarjestd on tukenut Pohjolan Ammatillista Piirijdrjestod palkkaa-
malla sihteerin sekd olemalla 1dheisessd kosketuksessa piirin johdon
kanssa valistus- ynnd muiden ammatillisten kysymysten jérjesté-
misessd. (Piirin toimintakertomus julaistaan erikseen.)

Ammatilliset keskusneuvostot.

Ammattijarjestolle tehtyjen ilmoitusten mukaan oli Ammatilli-
sia keskusneuvostoja vuoden lopulla seuraavilla paikkakunnilla:
Enso, Forssa, Hanko, Harlu, Heinola, Helsinki, Hyvinkd4d, Hameen-
linna, Ii ja Haukipudas, lisalmi, Joensuu, Joutseno, Jyviskyld,
Kajaani, Kemi, Kokkola, Kotka, Kuopio, Kuusankoski, Lahti,
Lappeenranta, Loimaa, Lohja, Karhula, Kerava, Kouvola, Kéiki-
salmi, Mikkeli, Mianttd, Tainionkoski, Nokia, Oulu, Parainen, Pietar-
saari, Pori, Porvoo, Raahe, Rauma, Riihimdki, Salo, Savonlinna,
Seindjoki, Sortavala, Suolahti, Tampere, Turku, Vaajakoski,
Vaasa, Valkeakoski, Varkaus, Viipuri, Uuraa ja Adnekoski. Yh-
teensd oli keskusneuvostoja 53 paikkakunnalla. Lisdys vuoteen
1926 verrattuna 9. V. 1926 edustajakokouksessa keskusteltiin
laajasti ammatillisten keskusneuvostojen toiminnasta ja merkityk-
sestd. Silloin myoskin laadittiin keskusneuvostoille uudet sddnnot
ja muutenkin viitoitettiin niiden toimintalinja ja méarattiin ldhem-
mait tehtdvat. Néaiden pddtosten ja ohjeiden mukaisesti toimintaa
sittemmin onkin ohjattu. Epéluulot ja harhakésitykset keskus-
neuvostojen toimintaan ndhden eivit suinkaan ole vield kokonaan
poistuneet, mutta ovat kuitenkin suuresti hdlvenneet. Niiden toi-
minta ammatillisen liikkeen valistustyossd on joka tapauksessa
saanut entistd suuremman kantavuuden.



S. Ammattijarjeston alaiset erikoisjaostot.

Naisjaosto.

Naistyontekijoiden ammatillinen  jirjestdytyminen on meilld
yleensd heikkoa. Naiset tydskentelevit kuitenkin suuressa méaa-
rdssd erdilld teollisuusaloilla, kuten kutoma-, saha- ja paperiteolli-
suudessa. Tietoisena tdstd tosiasiasta on Ammattijérjestd kiinnit-
tdinyt huomiota asiaan asettamalla erikoisen naisjaoston, joka
kuluneenkin vuoden ajan on ponnistellut heréttddkseen naistyo-
ldiset suuremmin joukoin huomaamaan jérjestiytymisen merki-
tyksen.

Kokoonpanoltaan on jaosto ollut sama kuin edellisenékin vuonna,
nimittdin puheenjohtajana t. p. valiokunnan méadrddméand V.
Uurtamo, sihteerind Katri Jédrvinen, rahastonhoitajana Sofia
Lindfors, varapuheenjohtajana Hilma Karvinen, varasihteerini
Edith Konttinen, sekd jaoston jdsenend Aino Huovelin, varajése-
nind Ida Reijonen, Ellen Toivonen ja Lyyli Rainio. Niinkuin
edellisend vuotenakin tiedusteli jaosto eri ammattiliitoilta ja kes-
kusneuvostoilta milld kannalla on naisten jirjestiytyneisyys ja
tyo- ja palkkausolot eri liitoissa ja paikkakunnilla, ja miltei poik-
keuksetta jokaisen liiton vastauksessa m. m. toivottiin Ammatti-
jarjestdon Naisjaoston apua ja toimenpiteitd naistydldisten luokka-
tietoisuuden herdttdmiseksi ja heidin mukaan vetdmisekseen
ammatillisen ty6vden riveihin. Heti alusta vuoden ryhtyikin
jaosto suunnittelemaan, milld tavalla se voisi vaikuttaa naistyo-
ldisten mukaan saamiseksi ja paétettiin yrittdad kaikkia mahdollisia
menettelytapoja. Helmikuun puolivélissd antoi jaosto kehoituk-
sen ettd kansainvélisen naistenpdivien juhlien yhteydessé selostet-
taisiin myoskin naisten ammatillisen jérjestdytymisen merki-
tystd. Julistus jétettiin jaoston puolesta kaikille tydvdenlehdille
julaistavaksi.

Jaosto oli tullut kaikista yrityksistidn huolimatta siihen kisi-
tykseen ettd pelkdn kirjeenvaihdon ja sanomalehtijulistusten
avulla ei kyetd saamaan niitd suuria naisjoukkoja liikkeelle, jotka
vield ovat kaiken jirjestotoiminnan ulkopuolella. T&dmén johdosta
péddtti jaosto pyytdd Ammattijdrjeston t. p. valiokunnalta nais-
jarjestdjda joksikin ajaksi, tekeméédn tyotd itse joukkojen keskuu-
dessa. Uskottiin siten saatavan edes jonkun verran naistyo-
laisten mielenkiinto kohdistettua heiddn omaan taloudelliseen ase-
maansa ja sitd tietd etsimddn apua ammatillisista jarjestdista.
Tdhdn jaoston pyyntédn Ammattijirjeston toimeenpaneva valio-
kunta suostuikin ja palkkasi naisjdrjestdjdn, joksi tuli valittua
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naisjaoston sihteeri Katri Jarvinen yhden ja puolen kuukauden
ajaksi. Josko tuosta naisjirjestdjin matkasta oli ajateltua hyo-
tyd, voi jokainen itse havaita, tarkastamalla miten paljon Am-
mattijirjeston jdsenluku on naisten kohdalta viimeisen vuoden
aikana noussut.

Neuvosto-Vendjdlla kiyneessd valtuuskunnassa oli jaoston
edustajana Saima Raunio Helsingistd. Yleisend naisten edustajana
Kreta Hiltunen, Oulusta. Ammatillisella valistusviikolla julkaisi
jaosto 15,000 kpl. lentolehtisié ja lentokirjasia, jotka keskusneuvos-
tojen vélitykselld jaettiin ilmaiseksi naistydldisille ympéari maata.
Tdlld toimintavuodella on jaosto kokoontunut 8 kokoukseen ja on
niistd poytdkirjaan merkitty 34 pykidldd. Jaoston jidsenet ovat
kokouksissa kdyneet seuraavasti: V. Uurtamo, Hilma Karvinen
ja Sofia Lindfors 8 kertaa, Edith Konttinen ja Katri Jarvinen
7 kertaa, Aino Huovelin 5 kertaa, Ida Reijonen 3 kertaa, Ellen
Toivonen 2 kertaa.

Ammattijirjeston ruotsalainen sihteeristo.

Monista syistd on valistustyon suorittaminen ruotsinkielisten
tyoldisten keskuudessa vaikeata. Monissa liitoissa on ruotsalai-
nen tydvdestd joutunut lapsipuolen asemaan. Ettei tydsken-
tely ruotsinkielisten tyodldisten liittdmiseksi ammattiyhdistysliik-
keeseen ole mikéddn turha asia todistaa se seikka, ettd S. Kuljetus-
tydldistenliittoon kuuluva S. Merimies-ja Lammittdjdin Unioni teki
laivanvarustajain kanssa verrattain edullisen joukkosopimuksen,
nojautumalla ruotsinkieliseen jasenemmistoonsd. Ruotsinkieliseen
valistustyohon olisi sentdhden jatkuvasti kiinnitettdvd huomiota.
Ammattijarjeston aatteellisena muonittajana ja kéaytdnnollisend
neuvonantajana on tdssd suhteessa ollut Ammattijarjeston ruotsa-
lainen sihteeristd, jonka toiminta ei kuitenkaan ole vield vakiin-
tunut. Ammattijiarjestd toivookin, ettd ruotsalainen sihteeristo
yhd enemmin ryhtyisi suunnitelmalliseen herdtystyohon ruotsin-
kielisten tyolédisten keskuudessa.

Nigra erinringar om den svenska fackforeningsrorelsen.

Fackforeningsrorelsen i Finland har under de nidrmast géngna
aren gatt framat med snabba och sidkra steg. Medlemsantalet for
de olika férbunden har oavbrutet stigit. Denna stegring har givit
rorelsen 0kad styrka och mdjliggjort manga lyckade framstotar
for erndende av hogre Ioner och béttre arbetsvillkor for arbetarna.

Denna uppmarsch dr naturligtvis dgnad att vicka glddje i orga-
niserade arbetarkretsar och sérskilt bland den dldre generationen,
som nu dntligen ser att anstrdngningarna bdrjar kronas med fram-
gang. Och sidkert har vi numera hos oss kommit éver den osdker-
hetsperiod, med 6msom stigande och fallinde medlemsantal, som var
utmérkande for rorelsen d&nnu for ndgra ar sedan. Framgangarna
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sidga oss att arbetarna fatt en fordjupad blick for den fackliga
saken.

Men om vi numera ocksd kommit ett stycke pa vdg i den fack-
liga rorelsens utveckling hos oss, s& aterstir det dnnu ofantligt
mycket att gora. Véra sjuttiofemtusen organiserade utgér inte
ens en fjirdedel av landets hela arbetarkar. Det stir kvar ménga
trakter att erdvra av fackfOreningsrorelsen och de hor sdkerligen
till de svaraste. Till dessa trakter kunna vi ocksé rikna de med
svensktalande arbetare och smafolk.

Hér bjuder emellertid den svenska borgarklassen fackforenings-
rorelsen ett synnerligen aktivt motstdind. Den bevakar arbetarnas
forehavanden med argusdgon och anvinder argument som vanligen
har avsedd verkan. Hér kan som bevis anforas ett fall av jamforelse-
vis farskt datum. I april manad i fjol besldt arbetarna vid Forsby
sdg 1 Perna socken bilda en fackforening. Omkring sjuttio anteck-
nade sig genast utan den ringaste patryckning som medlemmar.
Om tva veckor fick org. Henriksson i uppdrag att komma till ett
nytt mdte. Under tiden hade emellertid den méktiga arbetsgivaren
fatt veta vad som var fraga om och darfor latit arbetarna forstd vad
som vintade ifall att de fullfoljde beslutet att organisera sig fack-
ligt. Fran motet avldgsnade man sig smétt skamsna, resignerande.
Man ville heller inte bli utsparkad sé tidigt pa varen.

Den vaknande klasskénslan bland arbetarna i svenska trakter
och vid foretag med blandade svensk- och finsktalande arbetare,
har dock under de senare aren borjat taga ut sin rdtt. Ett ganska
stort antal svensktalande har under senare ar intrédtt i de fackliga
organisationerna. Sjomén t. ex. fran kusttrakterna kring Helsing-
fors, Aboland, och till och med fran Aland, har intridtt som med-
lemmar av sin Sjomans- och Eldarunion.

Till denna lyckliga vindning av forhallandena har naturligtvis
den fackliga upplysningsverksamheten bidragit. De svenska
arbetarnas stdllning har beaktats av nagra fackférbund, liksom av
landsorganisationen, och har de darfor anstdllt funktiondrer som
kunnat verka bland dem. Landsorganisationens svenska upplys-
ningsverksamhet har tidvis varit regelbunden, under senaste ar
sex manader. Denna tid beredde dock mdjlighet for organisatorn
att komma i kontakt med omkring fyratusen arbetare, fordelade
pa ett hundratal andraganden & ett tjugutal olika orter. Dessutom
var for Arbetets fest mobiliserade ett tiotal svenska talare; ungefir
lika manga ryckte ut under propagandaveckan i november.

Kursverksamheten har heller icke forbigatts av landsorganisa-
tionen for svenskarna. Tva sddana har tillsvidare hallits, i Bill-
nds och Ekends. Kursen i Billnds blev sirdeles lyckad och pagick
i tva veckor for varje kvéll. Programmet omfattade foreldsningar
och bokforing, samt praktiska tal- och diskussionsdvningar. Som
foreldsare medverkade red. Karl-A. Fagerholm, red. A. Forsman
och landsorg. sv. organisator K. Henriksson. Bokforare var li-
bristen F. Sundqvist. I bokforingen deltog tjuguen personer.
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Som man ser sd har den svenska fackliga propagandan och upp-
lysningsverksamheten icke blivit alldeles forsummad. Den kom-
mer otvivelaktigt att i sinom tid bédra riklig frukt, i trots av att
jorden ar karg och hard.

S. Ammattijirjeston edustus.

Kotimainen: S. Muurarien liiton edustajakokouksessa 2. 5.—5. 5.
—27 edusti Ammattijirjestéd Arvo Tuominen.

S. Rakennustyovdenliiton kokouksessa 3. 5.—7. 5. —27 edusti
Ammattijidrjestod Arvo Tuominen.

S.  Kuljetustyoldistenliiton  edustajakokouksessa 11. 6.—I15. 6.
+—27 edusti Ammattijdrjestdod Arvo Tuominen.

S. Puuteollisuustyovden edustajakokouksessa 26. 9.—1. 10. —27
edusti Ammattijérjestod Arvo Tuominen.

5. Liiketyontekijdin liiton edustajakokouksessa 27. 5.—29. 5. —27
edusti Ammattijirjestdod Arvo Tuominen.

5. Kirjatyontekijdinliiton edustajakokouksessa 29. 6.—I1. 7. —27
edusti Ammattijirjestod Erkki Harma.

Ulkomainen:  Karjalan Ammattiliittojen yleiskarjalaisessa kokouk-
sessa 26. 9. edusti S. Ammattijirjestod Erkki Hairma.

Norjan Ammattijdrjeston kongressissa 4. 12.—15. 12. edusti S.
Ammattijirjestdd Arvo Tuominen.



Palkkaliikkeet ja tyoehtosopimukset.

Kertomusvuotena ovat monet liitot kdyneet menestyksellisid
taisteluita parempien tydehtojen ja palkkojen puolesta. Palkka-
ja tydehtosopimuksia on ajettu ldvitse sangen lukuisasti, joukossa
muutamia laajakantoisiakin. Allaolevassa teemme lyhyesti selkoa
eri hittojen palkkaliikkeistd ja hyvédksytyistd tydehtosopimuksista
asianomaisilta liitoilta saamiemme tietojen mukaisesti.

Palkkaliikkeet Puuteollisuustyovien liiton alueella.

Osaksi jo vuoden 1926{lopulla, mutta varsinaisesti viime ke-
véddnid, ryhdyttiin Puuteollisuustydvden liiton toimesta vakavasti
valmistelemaan kuluneen vuoden palkkaliikkeitd. Yleisend kési-
tyksend oli, ettd vuotena 1927 olisi mahdollisuus koroittaa tyo-
laisten palkkoja ja pakoittaa tyonantajat hyvidksyméin ja yhdessd
tydvédenjirjestojen kanssa aliekirjoittamaan tydehtosopimuksia.
Tamé késitys perustui siihen, ettd tyodtilanne sahateollisuudessa oli
muodostumassa sangen hyviksi, paremmaksi kuin milloinkaan
ennen.

Huhti- ja toukokuulla ndyttikin palkkaliiketilanne tyoldisille
edulliselta. Varsinkin sahateollisuustydldisten taloudellinen tais-
telutoiminta oli muodostumassa valtavaksi ja menestykselliseksi.
Toiselta puolen kylldkin tiedettiin, ettd tydnantajat olivat uuden
tyonantajaliiton perustamisella varustautuneet paremmin kuin
edellisend vuotena, mutta timéd ei aiheuttanut epdvarmuutta tyo-
laisten keskuudessa. Oltiin vakuutettuja siitd, ettd saha- ja lauta-
tarhatydldisten suunnitellut suuret palkkaliikkeet tulevat paétty-
méadn tyOldisten voitolla. Sama késitys oh mydskin tydnantajilla
ja uudella tydnantajaliitolla, jota m.m. osoittaa se, ettd tydnantajat
vield toukokuulla olivat valmiit neuvotteluihin tydvdenjirjestojen
valitsemien edustajien kanssa.

Palkankoroitus- ja tydehtosopimusesityksid tehtiin kevitkuu-
kausina runsaasti, késittden kaikkiaan noin 12—14,000 tyolaista.

F. D. Juselius O.Y:n Raahen sahan lakko, joka alkoi sulun muo-
dossa syysk. 30 p:nd 1926 ja lokakuun 3 p:nd pidetysséd tyoldisten
kokouksessa 134 ddnelld 10 d4dntéd vastaan, péditettiin julistaa edelld
mainittu saha lakkotilaan. Kokouksesta oh poissa vain muutamia
tyoldisid. Lakko aiheutui palkkojen alentamisen johdosta.

Lakon lopettamiseksi tehtiin useita sovittelutarjouksia, mutta
ne raukesivat tyonantajan hédrkdpédisyyden takia. Vasta kesi-
kuussa pédstiin niin pitkélle, ettd lakko voitiin lopettaa kesdkuun
15 p:nd molemmin puolin allekirjoitetulla sopimuksella. Palkat

%
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koroittuivat 5—15 prosentilla. Sopimus on voimassa marraskuun
1 pdivddn 1928.

Tyoselkkaus Pulp Wood O.Y:n lautatarhassa Makslahdessa. Viime
tammik. 1 p:nd sanoi Makslahdessa oleva toiminimi Pulp Wood
0.Y. Puuteollisuustydvden liiton ROmpdtin os. N:o 166 kanssa
viime kesdk. 31 p:nd tekemdnsd tydehtosopimuksen irti, esittden
samalla uuden palkkahinnoittelun. Téssd uudessa hinnoittelussa
olivat urakkapalkat alennetut 20—25 % ja tuntipalkat, jotka edel-
lisessd sopimuksessa olivat 5—6 mk. nyt 4—5 mk.

Lopputilin saaneita ty6ldisid oli noin 40, suurin osa jdrjestyneita.

Tydldisten puolesta julistettiin edelld mainittu tydpaikka saar-
ron alaiseksi ja oli se saarronalaisena aina tdmén vuoden alkuun
asti, jolloin se tyontekijdin taholta lopetettiin. Kaikki lopputilin
saaneet tyOldiset ovat saaneet tydtd muualta.

Kaské Wood O.Y:n lautatarhassa Kaskisissa alennettiin palkkoja
viime tammikuun 16 piivéstd alkaen. Palkkoja alennettiin keski-
maidrin 25 %:lla. Palkkojen alentamisen vastapainoksi esittivit
tyoldiset 10 % palkankorotusvaatimuksen. Syntyi pitkdaikainen
ja sitked taistelu.

Heti lakon puhjettua ryhtyi tyonantaja haalimaan rikkureita,
onnistuenkin siind niin, ettd tyot saatiin kdyntiin.

Lakossa olevat tyoldiset ovat kaikki tydssé toisilla tydnantajilla.

A.B. Ulea O.Y:n Korkeasaaren, Toppilan, Pateniemen ja Varja-
kan sahojen tydléiset ryhtyivit jo viime vuoden lopulla toimenpitei-
siin mainittujen sahojen tyoldisten palkkojen koroittamiseksi.
Namid toimenpiteet johtivat siihen, ettd yhtio koroitti kaikki
urakkapalkat keskimddrin 10 % helmikuun 28 péaivéstd alkaen.
Tdmé taas puolestaan aiheutti sen, ettd tyoldiset jattivédt asian
tdmén tuloksen varaan. Enemmaét toimenpiteet palkkojen koroit-
tamiseksi ja tydehtosopimuksen aikaansaamiseksi raukesivat myo-
hemmin kevailla.

Kemin O.Y:n Karihaaran, Laitakarin ja Roytin sahojen palkka-
kysymys. Maaliskuun 15 p:nd sanoivat karihaaran, Laitakarin ja
Roytdn S. Puuteollisuust. 1. osastot liittonsa ja Ammattijérjeston
toimikunnan myontdmalld luvalla, vuotena 1926 solmitut Kari-
haaran, Laitakarin ja ROytdn sahoja késittdvit palkkatariffit ja
tyoehtosopimukset irti kesdkuun 15 pdivddn mennessid. Irtisano-
minen johtui siitd syystd, kun palkkatariffeihin oli jadnyt useita
epdedullisia kohtia ja kun v. 1926 solmittu sopimus olisi ollut voi-
massa vain kuluvan vuoden syyskuun 1 pdivddn asti. Samalla ndma
osastot esittivit Kemi O.Y:lle uusitut palkkatariffi- ja tyoehto-
sopimusehdotukset, joiden johdosta sitten kéytiin neuvotteluja
huhtik. 16, 25 ja 26 p:ni.

Neuvotteluissa tarkkailtiin palkkahinnoitteluesitykset sekd tyon-
antajain  vastaehdotukset. Palkkahinnoitteluihin tyodnantaja
myo6nsi joitakin pikkumyodnnytyksid, mutta tydehtosopimuksen
solmiamisesta tydnantaja kieltdytyi.

Téamaén jdlkeen ryhdyttiin tyoldisten ja tydvdenjdrjestdjen taholta
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vakaviin tyotaisteluvalmistuksiin. Tarkoituksena oli ajaa tdydel-
linen tyoehtosopimus lépi, silld tyotilanne tillaiselle toimenpiteelle
oli mitd edullisin. Muutoksen tdssd suhteessa kuitenkin aiheutti
tyonsulku metalliteollisuudessa, joka alkoi 21 p:nd toukokuuta.
Sen jélkeen, kun noin 10,000 metallitydldistd oli joutunut tyonsul-
kuun, jonka pikaisesta péddttymisestd ei ollut toiveitakaan, oli
Ammattijirjeston toimikunnan ryhdyttdvd késittelemddn kysy-
mystéd, voidaanko ja missd méadrin ottaa metallisulun liséksi uusia
tyoOtaisteluja vastaan.

Taméd johtikin siihen, ettd Karihaaran, Laitakarin ja Roytédn
sahojen tyolédiset kesdkuun 19 p:ni pitdmissdin kokouksissa paatti-
vét luopua tyoehtosopimuksen ajamisesta, joka samalla edellytti
ettd lakkotaisteluun ei télld kertaa mennd. P&&tds tehtiin ddnes-
tyksen jdlkeen. Voimakas vihemmistd oli tydtaisteluun ldhtemi-
sen kannalla.

Lahden sahalaisten palkkauskysymys. ~Huhtikuun alkupdivina
jattivdt Lahden sahan tyoldiset sikéldisen S. Puuteollisuustydvien
liiton osaston N:o 44 vilitykselld sahan omistajalle palkankorotus-
vaatimuksen, jossa vaadittiin tydntekijdin tuntipalkkoja koroi-
tettavaksi 10—20% sekd erindisistd urakkatOistd lisdkorvausta,
kuten sahureille satsin teosta y.m. pienempid korjauksia. Tyon-
antaja antoi aluksi kieltdvdn vastauksen johtaen tima siihen, ettd
tyontekijit ryhtyivédt vakavasti késittelemddn vaatimustensa to-
teuttamista lakon avulla, esittden tydnantajalle uhkavaatimuksen.
Tama aiheuttikin neuvottelujen aloittamisen, joiden tuloksena oh,
ettd Lahden Saha O.Y:n ja osasto N:o 44 vililld allekirjoitettiin
tyoehtosopimus toukok. 10 p:na.

Sopimus on voimassa elok. 1 p:dian 1928 ja jatkuu vuoden kerral-
laan, ellei sitd viimeistddn kunkin vuoden heindkuun 1 p:d4n men-
nessd jommaltakummalta puolen irtisanota.

Kouran sahan tyéliisten palkkauskysymys. Toukokuun alussa
jatti S. Puuteollisuust. 1. Kouran os. N:o 170 Kouran sahan isén-
nistolle esityksen palkkojen koroittamiseksi sekd ehdotuksen tyo-
ehtosopimukseksi. Esityksen johdosta antoi sahan isdnnistd touko-
kuun 13 p:né suullisen vastauksen, josta kdvi selville, ettd mitdédn
kohtaa esitetystd tydehtosopimuksesta ei voida hyvéksyd, eikd
mydskéddn osaston laatimaa ja tydldisten yksimielisesti hyviksy-
mad palkkatariffia.

Kun palkat ovat olleet todellisia nédlkdpalkkoja, ei isdnniston
vastaus tyydyttdnyt tyoldisid. Sahan tyoldisilld oli kokous touko-
kuun 14 p:ni, jossa suljetulla lippuddnestykselld yksimielisesti hy-
lattiin isdnniston royhkeédssd mielessd tehty tarjous ja piédtettiin
edelleen pysyé aikaisemmin tehtyjen esitysten kannalla, jonka mu-
kaan tyokykyisten miesten tuntiansio nousisi 4—4: 50.

Isdnnistd ryhtyi hdikdileméttdmiin vastatoimenpiteisiin ja tyo-
laisten rintama murtui.

Metsdnomistajain  Metsdkeskus O.Y:n Kotkan tyoldisten palkka-
kysymys. Metsidkeskuksen Kotkassa sijaitsevan lautatarhan tyo-
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laiset pdattivdat viime maalisk. 25 p:néd pitdmédssddn kokouksessa
sanoa edellisend vuotena solmitun palkkasopimuksen irti, ja esittda
tyonantajalle ehdotuksen uudeksi sopimukseksi. Enemmét toi-
menpiteet jitti kokous Puuteollisuustydvden liiton Kotkan osas-
tolle N:o 74, joka ryhtyikin kokouksen pddttimiin toimenpiteisiin,
sanomalla sopimuksen irti maaliskuun viimeisend pdivdnd, sekd
esittdimilld uvuden sopimusehdotuksen.

Tahdn Metsdkeskus antoi kielteisen vastauksen.

Tyodnantajain vastaus oli késiteltdvand tyoldisten kokouksessa
toukokuun 6 p:ni, jossa tuli yksimieliseksi padtokseksi, ettd aikai-
semmin esitetystd kannasta ei luovuta. Tydnantajalle ilmoitet-
tiinkin ettd ellei neuvotteluja aloiteta viimeistddn toukokuun 16
p:néd ryhdytddn ankarampiin toimenpiteisiin.

Talla kertaa ei kuitenkaan ryhdytty vakavimpiin toimenpiteisiin,
johtuen tdma siitd, ettd tyotilanne ei ollut edullinen. Neuvotteluja
palkkatariffin uudistamiseksi kdytiin heindkuun 22 ja 23 p:ni.
Tariffeihin saatiinkin useita parannuksia, mutta tyoehtosopimusta
ei saatu aikaan. Merkille pantavaa tdssd asiassa oli se, ettd tyon-
antaja vaati tyoehtosopimusta, mutta toisten tyOnantajain painos-
tuksen pelossa, ei suostunut sdlmiamaan sitd asianomaisen tyo-
védenjirjeston kanssa.

Veitsiluodon sahan tyoldisten palkkauskysymys.  Veitsiluodossa
sijaitsevan valtion sahan tyolédisten palkkausolojen jérjestdmisti
koskeviin toimenpiteisiin ryhdyttiin jo vuoden 1926 aikana. Silloin
ei kuitenkaan péddsty niin pitkdlle, ettd olisi voitu tehdd asianmu-
kainen esitys sahan johdolle. Kuluvan vuoden helmikuulla otettiin
asia uudelleen késiteltdvidksi. Asiassa padstiinkin niin pitkéille, etté
palkkaustariffi- ja tyoehtosopimusehdotukset jdtettiin sahan joh-
dolle toukokuun alkupdivinid. Vastausta pyydettiin toukokuun 20
pdivdin mennessd. Esitysten johdosta sai Puuteollisuust.lin Veitsi-
luodon osaston valitsema neuvottelutoimikunta kutsun saapua
toukokuun 18 p:néd alustaviin neuvotteluihin. Ndmi neuvottelut
eivdt johtaneet lopullisiin tuloksiin. Tydnantajien taholta véitet-
tiin, ettd Veitsiluodossa jo ennestddn maksetaan parempia palkkoja
kuin esim. Kemiyhtion tyomailla. Tydehtosopimuksen hyvéksy-
mistd ei tydnantaja mydskéidn pitdnyt tarpeellisena. Tdssd neuvot-
telutilaisuudessa sovittiin vain siiti, ettd tyonantajan puolesta ji-
tetddn tyontekijdin edustajille tydehdosopimuksesta ja palkkahin-
noittelusta vastachdotus toukokuun 24 pidivdidn mennessi ja ettd
neuvotteluja jatketaan saman viikon loppupuolella.

Seuraava neuvottelutilaisuus oli 27 p:nd toukokuuta. Nadmik&in
neuvottelut eivét johtaneet vield tyoldisid tyydyttdviin tuloksiin.
Tdamdn vuoksi neuvottelutoimikunnan kokouksessa péaétettiin
tehdd esitys niistd kohdista, joihin ehdottomasti on saatava kor-
jauksia. Myohemmin kéytiin neuvotteluja Helsisingissd ja Veitsi-
luodossa, viimeksi mainitussa paikassa kesdkuun 18 p:nd. Nidmi
neuvottelut johtivatkin lopullisiin tuloksiin. Urakka- ja tunti-
palkkoja koroitettiin melkoisessa maarassa.
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Sopimus kirjoitettiin Puuteollisuustyévdenliiton Veitsiluodon
osaston ja Metsdhallituksen puolesta 25 pdivdna kesdkuuta ja kes-
tdd se kesdkuun 1 pdivddn 1929 ja jatkuu vuoden kerrallaan, ellei
sitd jommaltakummalta puolelta kuukautta ennen sen pédttymis-
aikaa irtisanota. Saavutuksia on pidettivd verrattain hyvina.

Kemin Mansikkaniemen sahan tyoldisten palkkauskysymys. Huh-
tikuun 15 p:nd jitettiin Kemin Mansikkaniemen sahan isdnnistolle
ehdotus uudeksi palkkatariffiksi ja tydehtosopimukseksi. Ehdo-
tukset aiheuttivat neuvotteluja. Niiden tuloksena oli, ettd pal-
koista padstiin yksimielisyyteen, jotka sovittiin varmennettaviksi
samanlaisella tyoehtosopimuksella, kuin Veitsiluodossakin. Lo-
pulliset neuvottelut pidettiin kesdk. 20 p:né.

Liiton Kuusiluodon osasto N:o 28 esitti kesdkuun 2 p:ni sikéldisen
sahan isénnist6lle uusitun palkkatariffiehdotuksen, sekd ehdotuksen
tyoehtosopimukseksi. Vastausta pyydettiin saman kuun 17 pii-
vadn mennessd. Kesdkuun 14 p:nid ilmoitti tydnantaja, yhtion
isdnnoitsijd Kurtin vélitykselld, ettd tyopalkoista aloitetaan neu-
vottelut vasta sen jdlkeen, kun luovutaan tydehtosopimusvaati-
muksesta. Toimitetussa &ddnestyksessd oli lakon kannalle tullut
vain 2 ddnen enemmistd. Tdmén perusteella oli tyéehtosopimuk-
sesta luovuttava.

S. P:liiton Koiviston osasto N:o 108 péaitti kokouksessaan maalis-
kuun 27 p:nd sanoa irti v. 1926 keviilld A.B. Diesen Wood C:n
kanssa solmitun, mainitun toiminimen Koivistolla sijaitsevaa lauta-
tarhaa koskevan tydpalkkahinnoittelun. Samalla kokous péitti
esittdd uuden koroitetun palkkahinnoittelun sekd tydehtosopi-
muksen. Palkkoihin péétettiin esittdd 15 % koroitusta erindisilld
poikkeuksilla. Vastausta pédtettiin pyytdd huhtikuun 15 péivéén
mennessa.

Tyodnantaja yritti ensin saada tydldisten toimenpiteet entisen hin-
noittelun irtisanomiseen nihden laittomiksi, siind kuitenkaan onnis-
tumatta. Kun tydnantajan tdmaé toimenpide epdonnistui, ryhtyi se
neuvotteluihin tydvden edustajain kanssa. Huhtikuun 14 p:nd
pidetyssd neuvottelussa saavutettiin niin paljon tuloksia, ettd oh
syytd pitdd tyoldisten yleinen kokous. Siind pditettiin jatkaa edel-
leen neuvotteluja. Neuvotteluissa huhtikuun 19 p:nd saavutettiin
yksimielisyys, jossa tilaisuudessa tehtiin poytékirja, johon merkit-
tiin aikaisemmin voimassa olevaan palkkahinnoitteluun tehtdvét
korjaukset. Samalla poytékirja laadittiin sopimusluontoiseksi, joka
pysyy voimassa 15 pdivddn maaliskuuta 1928 ja jatkuu automaatti-
sesti edelleen vuoden kerrallaan, ellei sitd jommaltakummalta puo-
len irti sanota 1—15 péivien maaliskuuta vélisend aikana.

S. P'liiton Martinniemen osasto N:o 66 esitti liittotoimikuntansa
luvalla kesdk. 18 p:né sikédldisen sahan omistajalle Raahe O.Y. isin-
nistolle palkkatariffi- ja tydehtosopimusehdotukset. Palkkoja esi-
tettiin koroitettavaksi: sahauksessa 20 %, lastauksessa 10 % ja
tuntipalkat 20 %:1la. Neuvotteluteitse pddstiin verrattain hyviin
tuloksiin.
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Verkkosaaren sahalaisten palkkauskysymys. Verkkosaaren saha-
laisten tydhuonekunta jétti toukok. 2 p:nd So6rnds A.B:n isdnnistolle
palkankoroitusvaatimuksensa, vaatien vastausta toukok. 10 p:dédn
mennessd. Vastaus oli kielteinen.

Neuvottelujen kautta pééstiin osittaiseen palkkojen koroitta-
miseen.

Forssan sahalaisten palkkauskysymys. Maaliskuussa ryhtyivit
Forssan sahalaiset toimenpiteisiin palkkojen parantamiseksi:. Esi-
tys johti osittaiseen palkkojen koroittamiseen.

Sorndisten  laatikkotehtaan — hoylddmon  lautatarhan  tyoldisten
palkkauskysymys.  Maaliskuun alkupdivind annettiin SoOrndisten
laatikkotehtaan hoylddmolla lautatarhapuolella tyoskenteleville
michille uusi palkkahinnoittelu, jossa entinen standarttilaskutapa
oli muutettu juoksujalkamaksuperusteelle. Tdssd muutoksessa olivat
hinnat laskeneet niin, ettd se olisi tietdnyt erdille lajeille ldhes pa-
rinkymmenen prosentin hinnan alennusta aikaisemmin voimassa
olleisiin hintoihin. Tydntekijit eivét suostuneet tdhdn, vaan vaati-
vat urakkahintoja koroitettavaksi. Kun tydnantaja ei suostunut
tyontekijdin ehdotukseen, lopettivat tyontekijdt tyonsd maalis-
kuun 4 paivand. Neuvotteluja kéytiin sitten parina padivédna tulok-
sella, ettd maaliskuun 23 pdivdnd saatiin sovinto aikaan. Tyon-
antaja suostui koroittamaan taaplaajien palkkoja méadrityssd muo-
dossa. Tadhdn tydnantajan tarjoukseen suostuivat tydldiset ja tyo-
riita katsottiin pdéttyneeksi ja tyot aloitettiin maaliskuun 24 pii-
vin aamulla.

Kotkan ja sen ldhiympdriston puuteollisuustyéldisten palkkaliike.
Sen johdosta kun puuteollisuusty6ldisten palkat Kotkassa ja sen
lahiympéristossd ovat olleet alhaiset ja epétasaiset ryhtyivit, Kot-
kan ja sen ldhiympditiston puuteollisuustyoldiset jo vuoden 1926
lopulla toimenpiteisiin yhteisen palkka- ja tydehtosopimusliikkeen
aikaansaamiseksi. Ndmé toimenpiteet johtivatkin siihen, ettd S.
Prliiton osastot N:o 24, 49, 62, 101 ja 161 sekd Kotkan jaldhiympéa-
riston Teollisuusneuvosto jatti toukokuun 20 p:nd Gutzeit O.Yrlle,
Halla O.Y:lle, Sornds O.Y:lle, Saastamoinen O.Yrlle, Gutzeitin
laatikkotehtaalle ja Metsdhallitukselle ehdotukset uusiksi palkka-
tariffeiksi, kdsittden ne kaikki mainittujen yhtididen omistamat tyo-
paikat Kotkassa ja ldhiseuduilla. Esityksissd ehdotettiin keskimaa-
rin 20 % koroitusta voimassa olleisiin palkkoihin. Palkkatariffien
mukaan esitettiin my0s ehdotukset tydehtosopimuksiksi.

Tyo6nantajat antoivat vastauksensa mdédrdpdivddn mennessd.
Ne olivat kaikki kielteisid tydehtosopimukseen ja yleiseen palkkojen
koroittamiseen ndhden. Niissd vain sanottiin, ettd »yksityisten tyo-
ryhmien palkkoihin ndhden olemme nyt, kuten ennenkin, valmiit
tekemddn mahdolliseksi havaitsemiamme korjauksia, milloin
urakka- tai tuntipalkkojen huomaamme sité vaativany.

Vastausten johdosta oli tyoléisilld kokouksia kesdkuun 5 ja 6
pdivind. Niitd pidettiin Kotkassa, Popinniemessd, Tiutisessa,
Jumalniemessd ja Kymissd. Kaikissa kokouksissa paheksuttiin
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tyonantajain kielteistd kantaa, ja pédtettiin, ettd ellei tyydytta-
vampéd vastausta saada kesdkuun 17 pdivddn mennessd, niin ryh-
dytddn vieméin asiaa eteenpdin, jopa lakonkin avulla.

~ Kun palkkaliikkeeseen oli ryhdytty, oh tydnsulku metalliteolli-
suudessakin alkanut ja se saanut uhkaavan luonteen, niin jatettiin
lakkoon lédhtemisestd pédttdminen Ammattijirjeston toimikun-
nalle ja asianomaiselle liitolle ja siitd riippuvaksi alkaako kuljetus-
tyoldisten suurtaistelu tahi ei.

Tama pédatds johti sithen, ettd tyotaistelusta toistaiseksi luo-
vuttiin ja ryhdyttiin tukemaan sulkuun joutuneita metalliteolli-
suustyolaisia.

Kotkan ja lahiympériston palkkaliike ei kuitenkaan mennyt koko-
naan seurauksitta. Kun tydnantajat antoivat kielteisen vastauksen,
puhkesi lakko Gutzeit O.Y:n omistamassa n.s. Keisarinsataman
lautatarhassa kesdkuun 1 p:nd. Tdma lakko alkoi ilman jirjestdjen
lupaa. Heindkuun 17 p:nd lopetettiin timé tyotaistelu ja tydhon
palattiin 20 p:ni.

Saastamoisen lautatarhan tydldisten palkoista neuvoteltiin kesé-
kuun 20 p:nd. Palkkoihin saatiin muutamia parannuksia. Tyo-
ehtosopimusta ei tyonantaja hyvéksynyt.

Jumalniemen sahan lautatarhassa puhkesi lakko heindkuun
8 p:nd, kun tydnantajan taholta kieltdydyttiin antamasta vastausta
taaplaajien esittimddn palkankorotuspyyntoon. Tydnantaja ryh-
tyi hankkimaan rikkureita, onnistuenkin tdssd. Lakkolaisten yh-
teisessd kokouksessa heindk. 16 p:nd péitettiin lopettaa lakko eh-
dolla, ettd tyontekijat pddsevit takaisin tyohonsd, eikd lakon
johdosta harjoiteta boikoteerausta tyontekijoitd kohtaan. Tyon-
antajan puolelta suostuttiin esitettyyn ehdotukseen, joten tyot
aloitettiin heindk. 18 pdivdn aamulla. Lakko késitti 17 tyontekijaa.

Reposaaren sahan tydldisten palkkaliike.  Reposaaren sahan tyo-
laiset jéttivdt jo toukokuulla isdnnistdlleen palkankorotuspyyn-
non. Isdnnistdon vastauksessa luvattiin vdhiisid korotuksia, mutta
ei laheskddn tyoldisten pyytdmié, vaikka nekin olivat vaatimatto-
mia. Neuvottelemalla sahan Helsingissd olevan ylijohdon kanssa
aikaansaatiin, ettd palkkoja suostuttiin korottamaan jonkun
verran enemmén kuin mitd alkuaan olivat halukkaita. Tyonte-
kijidt timén jilkeen pitimésséddn kokouksessa paittivat tdlld ker-
ralla tyytyd ndin saavutettuihin korotuksiin, ryhtymaéttd jyr-
kempiin toimenpiteisiin.

Reposaaren sahalla tydskentelee noin 400 tyontekijdd, joista
150 jérjestynytta.

Sdrkisalmen S. P:liiton osasto N;o 31 onnistui kevddlld jonkun-
verran koroittamaan Juseliuksen sahan tyoldisten palkkoja.
Tulokset eivdt olleet tdysin tyydyttdvid, mutta kun jarjestdyty-
minen oli heikkoa, ei katsottu soveliaaksi ryhtyd vakavampiin toi-
menpiteisiin.

Pihlavan sahatyoldisten palkkataistelu A. Ahlstrom O.Y:n omis-
tamalla sahalla Pihlavassa puhkesi lakko kesdkuun 9 p:nd sen
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johdosta, ettd sanottu yhtié ei suvainnut edes vastata tyoldisten
osastonsa kautta 27 p:nd toukokuuta esittimédidn palkankorotus-
pyyntdon eikd 6 p:nd kesdkuuta uudistettuun vaatimukseen, vaan
naulasi sahan seinédlle julistuksen, jossa todisteli mitenkd hyvét
palkat Pihlavan sahan tyoldisilldi muka on ja ettd palkankorotus-
vaatimus on vaan joidenkin »nuorten kiillottajien» aikaansaama
homma, sekéd kehottaa tyoldisid luopumaan tuollaisesta hommasta.
Paikallisen osaston ja S. P. liiton puolesta asetuttiin aluksi kieltei-
selle kannalle lakkoon néhden, jirjestyneisyys kun sanotulla sahalla
ei ole kyllin voimakas kyseessd olevaa, mahtavaa tydnantajaa
vastaan. Kun kuitenkin lakko s#ilittdvdan kurjien palkkojen ja
tyonantajan edelldmainitun royhkedn menettelyn takia puhkesi,

011 luonnollista, ettd asianomainen liitto ryhtyi lakkoa tukemaan.
Tyonantaja ryhtyi heti hddtdmédédn lakkolaisia sahan asunnoista,
antaen heille hddtohaasteen Ulvilan vélikdrdjille. Tyodnantaja
tilasi erikoiset valikdrdjdt, kun hditotuomioilla oli kiire ja varsinai-
set kédrdjat olivat vasta syksylli. Samoin ryhtyi tyonantaja haali-
maan rikkureita, onnistuenkin tdssd verrattain hyvin. Toiminimen
lukuisilta maatiloilta siirrettiin orjuutettuja raukkoja rikkureiksi,
sekd varvittiin joutilaita talollisten poikia y. m. »yhteiskunnan
suojeliditd», niin ettd saatiin heti aluksi tyot osittaiseen kdyntiin.
Myos saatiin pelottelemalla ja houkuttelemalla huomattava osa
lakkoon yhtyneitd palaamaan takaisin tyohon.

Lakko jatkui sitten useita viikkoja ilman, ettd pddstiin edes
keskusteluihin tyOonantajan kanssa, joka royhkeésti hylkdsi neu-
vottelutarjoukset. Lopulta kévi tilanne ty6ldisille niin kestdmatto-
miaksi, ettd lakkolaiset kokouksissaan heindk. 22—23 p:nid, asiaa
tarkoin harkittuaan, yksimielisesti padttivdt lopettaa lakon ja
palata tyohon heindkuun 25 pidivin aamulla, josta ldhetyston
kautta ilmoitettiin tyonantajalle. Lakko siis pddttyi tyontekijdin
haviolla talla kerralla, ja késitti se n. 900 tyoléistd, joista noin 60 %
asui yhtion omistamissa asunnoissa.

Lamposaaren sahan tyéldisten palkkataistelu alkoi kesdk. 16 p:nd
syystd, ettd sahan isdnnistd antoi jyrkdn kielteisen vastauksen
tyoldisten aikaisemmin esittdmédn ja kesdkuun 13 p:nd uudistet-
tuun palkankorotusvaatimukseen. Lakkopddtds tehtiin kesdkuun
12 p:nd 75 ddnelld 18 ddntd vastaan. Ennen lakon puhkeamista
koetettiin saada neuvotteluja aikaan, kuitenkin onnistumatta.
Sahan isédnnistd asettui royhkedsti sille kannalle, ettd sahan omistaja
on se, joka midrid palkoista.

Lakon puhjettua ryhtyi tyonantaja haalimaan rikkurityovoimaa
lastaustdibin. Sahaa ei yritetty kdyntiin rikkurityd voimalla. Rik-
kureita onnistui tyonantaja saamaan noin 20, joista 5 lakkopettu-
reita. Kun siis toiden kdyntiin saaminen rikkurityd voimalla ndytti
tuloksettomalta, naulasi tyonantaja 30/6—27 rakennuksen seinille
julistuksen, jossa ilmoitettiin, ettd koska tyontekijat lakkoon
ldhtiessddn ovat rikkoneet tydsopimuksensa, menettdviat he myods
luontaisetunsa, asuntonsa, joten kaikki tehtaan huoneissa asuvat
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sanotaan asunnoistaan irti 14 vuorokauden kuluessa, lukien 1 /7—27.
Samana pdivdnd toimitti poliisi irtisanomisen. Tdméd, kuten luon-
nollista, aiheutti levottomuutta lakkolaisten keskuudessa.

Lakkolaisten kokouksessa 1/7—27, kun sitd ennen oli tyonanta-
jalta saatu vakuutus siitd, ettd neuvottelut palkoista aloitetaan
heti lakon lopettamisen jédlkeen ja ettd boikoteerausta ei harjoi-
teta, péétettiin 45 dénelld 31 44ntd vastaan jdttdd lakkotoimikun-
nalle tdydet valtuudet sopia ja pédttdd lakon lopettamisesta.
Téamédn pédtoksen perusteella alotettiin tydt seuraavana pdivéni,
mutta kdvikin niin, ettd sahan isdnnisto ei pysynytkdian lupauksis-
saan. Lakkotoimikunnan jédsenid ei otettukaan tydhon. Tama
aiheutti sen, ettd tyoldiset ryhtyivédt uudelleen lakkoon.

Lakko pédttyi valtion vélittdjdn myo6tdvaikutuksella vasta
heindkuun 14 p:nd. Tyohon paluu tapahtui 15 p:nd. Tissd tais-
telussa joutuivat tydldiset tappiolle, johtuen timaé siitd, ettd lakko-
laisten rintama alkoi murtua. Lakkotoimikunnan jidsenid ja osas-
ton toimihenkilditd ei otettu toihin.

Lappeenrannan Pikisaaren sahan lakko alkoi kesdikuun 17 p:ni.
Mainitun sahan omistaa Kojonen & K:i O/Y. Lakko puhkesi
senvuoksi, kun sahan isdnnistd ei antanut tydldisten esittdmiin
palkankorotus- ja tydehtosopimuksiin vastausta, vaikka mainitut
vaatimukset uudistettiin uhkavaatimuksen muodossa kesdkuun
13 p:nd. Lakkoon osallistuivat myds Uuraan lastaustydléiset.

Lakko péédttyi heindk. 15 p:né, jolloin tydnantajan ja tyonteki-
jain edustajat allekirjoittivat wvaltion vélitysmiehen tuomari
M. Gummeruksen esittimidn toihin palaamissopimuksen, joka
samalla on n. k. villi tydehtosopimus, koska sitid ei asianomainen
ammattiosasto allekirjoittanut. Sopimus on voimassa 1 péivdédn
toukokuuta 1928 ja siitd edelleen yhden vuoden kerrallaan, ellei
sitd kuukautta ennen kummaltakaan puolelta irtisanota. Jérjesto-
jen késid ei tdmé sopimus sido. Uuraan tyolédisten kannatuslakko
padttyi 25 p:nd heindkuuta.

Saimaan Saha OjY:n Lappeenrannassa sijaitsevan sahan lakko
alkoi kesdkuun 17 p:nd. Lakko puhkesi samoista syistd kuin Piki-
saaressakin.

Lakko pédttyi heindkuun 24 p:nd valtion vilitysmiehen tuomari
M. Gummeruksen esittiméin »villiny- tydehtosopimuksen allekir-
joituksella.

Lauritsalan S. P:liiton osasto N:o 3, joka viime kevdind ryhtyi
toimenpiteisiin palkkausolojen parantamiseksi Lauritsalan sahalla,
jossa tyoOskentelee noin 700 tyoldistd, onnistui kirjeellisesti! ja
suullisesti asiasta neuvottelemalla korottamaan tyoldisten palk-
koja. Aluksi ei tydnantaja suostunut neuvottelemaan osaston
edustajan kanssa, mutta pitdmidlld asiaa vireilld, saatiin tulok-
selliset neuvottelut aikaan.

Muutamien tyoryhmien palkkoihin myoénnettiin korotusta aina
40 %:iin asti.
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Korpilahden S. P. liiton osasto N:o 154 onnistui jonkunverran
koroittamaan Ilmoniemen sahan tydldisten palkkoja.

Vartsalan osasto 24:ssd onnistuttiin sitkeiden neuvottelujen
jilkeen koroittamaan sahan tydldisten palkkoja. Neuvottelujen
viliaikana sattui 3 pdivdd kestdnyt lakkokin.

Lieksan S. P.-liiton osasto n:o 122 on ollut menestyksellisesséd toi-
minnassa valtion Kevédtniemen sahan tydldisten palkkojen korot-
tamiseksi. Palkkoja on jo korotettukin, mutta tdstd huolimatta on
asia vield toistaiseksi avoinna. Tarkoituksena on saada tydehto-
sopimus. Metsdhallituksen kanssa on neuvotteltu asiasta.

Pollikkdldn S. P.-liiton osasto n:o 30 on myods tydskennellyt sielld
olevien A. Ahlstrom 0/Y:n sahojen tydldisten palkkojen parantami-
seksi, kuitenkaan siind onnistumatta. A. Ahlstrom 0/Y:n taholta
annettiin palkankorotuspyyntdon tavallista hédikdileméattomampi
vastaus.

Pollakkilan sahojen tyolédiset, joita on alun toistatuhatta, ovat
huonosti jdrjestyneitd, joten palkkakysymyksen voimakeinoin
eteenpdin viemiseen on pienet mahdollisuudet.

Metsdhallituksen  Kotkassa sijaitsevan lautatarhan tydldisten
lakko alkoi kesdk. 1 p:nd syystd, kun tydldisten palkankorotus-
esitykseen annettiin jyrkdsti kielteinen vastaus. Lakko pééttyi
heindkuun alussa tyolédisten voitolla.

Edelld selostettujen sahalaisten palkkaliikkeiden liséksi on pal-
kankorotusesityksid tehty ja palkkaliikkeitd ollut monilla muilla
paikkakunnilla, joista mainittakoon Ruukki, Ykspihlaja, Halosen-
niemi, Suolahti ji Uuraa, Kasku, Sortavala ja Tolkkis.

Uittoty oldisten palkankoroitusesityksi i

tehtiin Perd-Pohjolassa ja Suomussalmella.

Perd-Pohjolassa tehdyt esitykset eivédt johtaneet vakavampiin
toimenpiteisiin. Sen sijaan Suomussalmella puhkesi lakko touko-
kuun 19 p:nd klo 6 aamulla. Lakkoon joutui noin 1,500 tyoldista.
Lakko kisitti seuraavat tyonantajat: A/B. Uled 0/Y:n, Raahe
0/Y:n, Kajaanin Puutavara 0/Y:n, Kymi 0/Y:n, Rauma Woodin,
Ammaikoski 0/Y:n ja Uitto 0/Y:n.

Raahe 0/Y:n tyomailla péddttyi lakko kesdkuun 4 p:né ja toisilla
tyomailla kesdk. 14 p:nd. Tamé lakko pédttyi tydldisten osittai-
sella voitolla. 3: 25 tuntipalkat korottuivat 4: 50.

Tuloksettomia eivit palkkaesitykset olleet Perd-Pohjolassakaan,
silld siellakin maksettiin vdhdn parempia palkkoja kuin ldhinna
edellisind vuosina.

Puuseppédin tydehtosopimus-ja palkkaliikkeitd on ollut Himeen-
linnassa, Tampereella, Malmilla, Turussa ja Helsingissé, jotka kaikki
padttyivdt tydldisten voitolla. Mainittava myds on, ettd Turun
laatikkotehtaalaiset ajoivat rikkurimetallimiehet tehtaalta pois.

Tyéehtosopimuksia on voimassa 154 tyonantajan kanssa.

Yleensd palkkaliikkeistd voidaan sanoa, ettd ne ovat johtaneet
auttaviin tuloksiin.



Palkkaliikkeet Rakennustyovien liiton toiminta-
alueella.

Yhteisii koko paikkakuntaa kisittivia palkkaliikkeita.

Jyviskyldssd esittivdt sikdldiset rakennustydviden osastot 17
p:néd toukokuuta paikalliselle rakennusmestarien osastolle ehdotuk-
sen tydehtospimukseksi, jossa midriteltiin Jyviskyldssd rakennus-
alalla tyoskentelevéin tyoldisten palkat ja tyoehdot. TyoOnantajat
vastasivat esitykseen kielteisesti, jonka jidlkeen tyolédiset, saatuaan
liitoltaan lakkoluvan jattivdt tyonantajille uhkavaatimuksen, jossa
vaadittiin vastausta kesdkuun 10 pdivddn mennessd. Vasta tdlloin
ryhtyivdt tyonantajat neuvotteluihin, joiden tuloksena olikin, etté
heindkuun 7 p:na allekirjoitettiin sopimus molemmin puolin. Sopi-
mus on voimassa 1 pdivddn toukokuuta 1930 ja jatkuu edelleen
vuoden kerrallaan, ellei sitd jommankumman asianomaisen taholta
pddttymisvuotena irtisanota viimeistddn tammikuun 15 p:ni.

Tyoldiset saavuttivat tdydellisen voiton, silld sopimus tuli hy-
viksytyksi pienin poikkeuksin tyoldisten esittimdssd muodossa.

Lappeenrannassa jatti paikallinen osasto sikildisille yksityisille
rakennustydnantajille, Lappeenrannan kaupungille, Lappeen kun-
nalle ja valtion rikkihappotehtaalle huhtikuun 23 p:néd ehdotuksen
tydehtosopimukseksi, mutta kun vastausta tdhdn ei saatu, jétettiin
toukokuun 30 p:nd tyonantajille uhkavaatimus, johon vaadittiin
vastausta viikon kuluessa. Saatuaan kielteisen vastauksen esityk-
seensd julisti osasto paikkakunnalla olevat rakennustyot kesdkuun
7 p:sté lakkotilaan. Lakkoon joutui 151 tyoldistd. Kaksipdivdisen
taistelun jédlkeen hyvdksyi rakennusurakoitsija Salovius esitetyn
sopimuksen sellaisenaan, jatkuen lakko muilta kohdiltaan sellaise-
sena. Lokakuun 4 p:néd kdytyjen neuvottelujen jidlkeen allekirjoitti
rakennusurakoitsija Rich. Helander sopimuksen, jonka mukaan
sitoutui noudattamaan Helsingissd rakennusalalla voimassa olevaa
palkkahinnoittelua, poistamaan rikkurit ja ottamaan takaisin tyo-
hon ennen lakkoa tyomaalla tyosséd olleet tydldiset.

Sitd vastoin kieltdytyivdt Lappeenrannan kaupunki, Lappeen
kunta ja|valtion rikkihappotehdas itsepdisesti neuvotteluista, joita
heille asianomaisen liiton puolesta tarjottiin useita eri kertoja. M.m.
kieltdytyi rikkihappotehtaan johto valtion vilitysmies Linturin vi-
litykselldkddn ryhtymédstd mink&édnlaisiin neuvotteluihin. Ty6-
maille haalittiin kaikkialta rikkurity6voimaa, ja onnistuivatkin
tyonantajat niiden avulla saamaan tydnsi jossain méarin kdyntiin.
Lisdksi ryhtyivdt tyonantajat valheellisin ja provokatoorisin kei-
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noin mustaamaan porvarislehdissd taisteluun joutuneita tyoldisid,
véittden lakon alkaneen vastoin tydldisten enemmistdn tahtoa.

Lokakuun 3 p:né saatiin jidlleen aikaan neuvottelut ty6ldisten ja
Lappeen kunnan edustajain vililldi. Neuvotteluissa pééstiinkin
yksimielisyyteen taistelun lopettamisen ehdoista ja jilelle jdi vain
sopimusluonnoksen puhtaaksi kirjoittaminen, joka annettiin kun-
nan edustajan tehtdviksi. »Puhtaaksikirjoittamista» suorittaessaan
repostelivat kunnan herrat sopimuksen kuitenkin kokonaan toisen-
laiseksi kuin mitd neuvotteluissa sovittiin, jonka vuoksi tydldiset
eivit voineet sitd endd hyvéksyd, ja neuvottelut jilleen raukesivat.

Tama pitkdaikaiseksi venynyt taistelu pddttyi lokakuun 11 p:né
rikkihappotehtaan johdon ja osaston vililld tehtyyn sopimukseen,
jonka mukaan lakossa olleita ty0ldisid otetaan toihin sikdli kun
uusia tyoldisid tarvitaan. Samanlaisilla ehdoilla lopetettiin lakko
Lappeen kunnan ja Lappeenrannan kaupungin tydmailla. Yksi-
tyisid vastaan kayty taistelu siis voitettiin, mutta valtioon ja kun-
tiin kohdistunut taistelu héavittiin.

Hdmeenlinnan rakennustydvden teollisuusneuvosto jdtti touko-
kuun 16 p:néd sikéldisille rakennustyonantajille ehdotuksen koko
paikkakuntaa késittdvidksi tydehtosopimukseksi, johon tydnanta-
jilta ei saatu vastausta miédrdajan kuluessa. Kun tydnantajat heille
jitetyn uhkavaatimuksenkaan jéilkeen eivdt halunneet ryhtyd neu-
votteluihin asiassa, julistettiin rakennustydt paikkakunnalla 10
p:std kesdkuuta lakkotilaan, lukuunottamatta yhden tydnantajan
toitd, joka suostui allekirjoittamaan tydehtosopimuksen. Lakko
kasitti kaikkiaan noin 200 tydldistd, koskien se sekd yksityisten
tyOnantajain rakennustditd ettd valtion kasarmirakennuksella
esiintyneitd toitd.

Selkkauksen johdosta kidytiin useita kertoja neuvotteluja m.m.
valtion vélitysmiehen tuomari Lehtisen ja Hiameenlinnan pormes-
tarin Kaulenin johdolla ja suostuivat tydnantajat suorittamaan
tyoldisille vaaditut palkat, mutta kieltdytyivdt tydehtosopimusta
allekirjoittamasta. Viimeksimainituissa pormestari Kaulenin joh-
dolla kdydyissd neuvotteluissa elokuun 4 pdivané padstiin paikallis-
ten tyonantajain ja tydldisten edustajain kanssa sovintoon siitd,
ettd molemminpuolinen tydehtosopimus on tarpeellinen ja oikeu-
denmukainen kumpaisellekin riitapuolelle, jonka wvuoksi sopimus
siis tehdddn. Mutta kun seuraavana péiviani jélleen kokoonnuttiin
neuvotteluja jatkamaan, perddntyivétkin tyOonantajat edellisend
pédivdnd omaksumastaan kannasta, asettuen jyrkésti vastustamaan
tyoehtosopimuksen tekoa. Téllaisen lehmadnkddnnoksen jalkeen
neuvottelut luonnollisesti raukesivat ja lakko jatkui edelleen.

Vield tdménkin jdlkeen yritettiin aikaansaada neuvotteluja selk-
kauksen johdosta, mutta tuloksetta, joten taistelun jatkuminen
siirtyi seuraavalle vuodelle.

Viipurin teollisuusneuvosto esitti toukokuun 14 p:nd paikalliselle
rakennusmestariliiton osastolle ehdotuksen tydehtosopimukseksi,
pyytden vastausta kesdkuun 12 pdivddn mennessd. Esitykseen
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vastasivat tyOnantajat kielteisesti, perustellen kieltoaan silld, etti
heidédn jarjestonsd on vain aatteellinen jirjestd, joka ei voi tehda
tyoehtosopimusta. Viipurin rakennustydviden teollisuusneuvosta
jatti tyonantajille uuden vaatimuksen, jossa huomautettiin, ettd
ellei tydonantajain puolelta anneta tyydyttdvad vastausta, niin tyo-
rauha ei ole taattu ja vaadittiin vastausta kesdkuun 27 péivién
mennessd. Tamén jidlkeen osoittivatkin tydnantajat suurempaa
huomiota asialle ja neuvottelut Tyonantajaliiton ja Rakennust.
liiton vélilld aikaansaatiin, mutta asettui tyonantajaliitto ndissikin
kielteiselle kannalle tydehtosopimukseen ndhden ja neuvottelut
raukesivat.

Metalliselkkauksen tdhden raukesi Viipurin rakennustyodldisten
palkkaliike kuluneena vuonna.

Kuopion osastoille laaditttiin Rakennust. hiton puolesta" tyo-
ehtosopimusluonnos kevdilld, joka sikdldisten osastojen toimesta
esitettiin tyOnantajille. Syystd tai toisesta ei kysymystéd kuitenkaan
viety osastojen taholta perille, joten palkkaliike tdlld kertaa raukesi.

Kemissd ja Karihaarassa jattivat sikéldiset osastot kevaalla
yksityisille tyonantajille ehdotuksen rakennustditd kasittdvaksi
tyoehtosopimukseksi paikkakunnalla. Eréddt liikkeet kuten osuus-
kauppa ja virvoitusjuomatehdas hyviksyivét ehdotuksen sellaise-
naan, mutta jdivdt enemmait toimenpiteet muilta osiltaan avoimeksi
syystd, ettd rakennustyOvden osastot péddttivdt ajaa palkkaliik-
keenséd ldpi yhdessd puutyolédisten kanssa, joilla oh myos hankkeita
ryhtyd toimintaan palkkojenkorjddmiseksi. Kun puutyolédisten
palkkaliike kuitenkin raukesi oli sen seurauksena myds rakennus-
tyoldisten palkkaliikkeen raukeaminen.

Oulussa vallinneen huonon tyotilanteen takia ei voitu ryhtyéd
perille viemddn tydehtospimusehdotusta.

Sortavalan rakennustydvéden puolesta jitettiin tyoOnantajille
ehdotus koko paikkakuntaa késittdviksi tydehtosopimukseksi,
joka maaliskuussa joutui tyonantajain kiasiteltdvidksi. Esitystd ei
kuitenkaan ajettu loppuun asti, ja koko paikkakuntaa késittdvéin
tyoehtosopimuksen tekeminen raukesi.

Lahdessa esitti Rakennust. liiton osasto N:o 200 tydnantajille
kevddlla koko paikkakuntaa késittdvdn tydehtosopimuksen, jossa
vaadittiin palkkoihin huomattavia koroituksia. Esityksestd syntyi
tyoldisten ja tyonantajain keskeiset neuvottelut, johtaen neuvotte-
lut kesdkuun 13 p:nd tulokseen, ettd kolme rakennuttajaa allekir-
joitti tydehtosopimuksen.

Sopimus on voimassa 1 pdivddn kesdkuuta 1928, jatkuen edelleen
vuoden kerrallaan, ellei sitd jommankumman asianomaisen taholta
irtisanota viimeistddn kuukautta ennen sopimusajan pdédttymista.

Lahden sementtivalimon kanssa ei saatu sopimusta neuvottelu-
tietd aikaan, jonka vuoksi tyoldiset julistivat sanotun liikkeen tyot
kesdkuun 16 p:std lakkotilaan. Lakko ei kuitenkaan muodostunut
pitkdaikaiseksi, silld jo viidentend lakkopédivdné suostui tydonantaja
neuvottelemaan kysymyksestd tyo6ldisten valtuutettujen kanssa,
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tuloksena oli, ettd liikkeen puolesta allekirjoitettiin sopimus
sellaisena kuin sen toisetkin rakennuttajat olivat aikaisemmin alle-
kirjoittaneet ja tyot aloitettiin kesdkuun 22 p:né.

Tamén palkkaliikkeen kautta saavuttivat Lahden rakennustyo-
laiset huomattavan voiton.

Lohjan osastot N:o 70 ja 71 esittivdt huhtikuun 24 péivind koko
rakennusalaa koskevan tyodehtosopimusehdotuksen paikkakunnan
tyonantajille. Paikkakunnalla mydhemmin syntyneet suuret tyo-
taistelut muuttivat tilanteen kuitenkin sellaiseksi, etteivdt osastot
katsoneet edulliseksi ryhtyd voimakeinoin ajamaan vaatimustaan
lavitse ja koko rakennusalaa késittdvin tydehtosopimuksen hanke
tédlld kertaa raukesi.

Nokian rakennustyévien teollisuusneuvosto jatti toukokuun alussa
paikkakunnalla toimiville rakennuttajille tydehtosopimusehdotuk-
sen vaatien vastausta toukokuun 9 pdivddn mennessd. Kun esi-
tykseen ei tyOnantajilta saatu ensinkddn vastausta, jatti teollisuus-
neuvosto esityksensd uudelleen 19 p:né toukokuuta uhkavaatimuk-
sen muodossa seuraaville rakennusurakoitsijoille: Tampereen
Sementtivalimo ja rautabetoni O.y., Elovuori ja helsinkildinen
insinddritoimisto Palmberg. Vastausta vaadittiin 3 pdivédn kuluessa
jolloin tydnantajat ilmoittivat suostuvansa neuvottelemaan Ra-
kennust.l. jéirjestdojen edustajain kanssa. Syntyneissd neuvotte-
luissa toukokuun 25 p:néd allekirjoittikin Tampereen Sementtivali-
limo- ja Rautabetoni O.y. sopimuksen tydldisten esittiméssd muo-
dossa, sitoutuen noudattamaan Tampereen rakennustdissd voi-
massaolevaa sopimusta. Sitdvastoin kieltdytyivdt Elovuori ja
insindoritoimisto Palmberg sopimusta hyvdksyméstd, jonka joh-
dosta heidén tydmaillaan alkoi lakko 28 p:nd toukokuuta, késit-
tden se noin 200 tyoléista.

Pari péivdd kestdneen lakon jilkeen taipui Elovuori, allekirjoit-
taen sopimuksen sellaisena kuin Tampereen Sementtivalimo aikai-
semmin. Viikon taistelun jilkeen suostui myds insindoritoimisto
Palmberg hyvidksymédn sopimuksen, joten tyoldiset saavuttivat
viikon kesténeelld osittaisella taistelulla voiton, joka merkitsi heille
huomattavia palkkainkoroituksia.

Nokian kumi- ja paperitehtaille jéatti teollisuusneuvosto myods
samanaikaisesti esityksen rakennustoitd koskevaksi tydehtosopi-
mukseksi, mutta puuttui asianomaisilta ty6léisiltd halua viedd asia
lopulliseen voittoon, joten palkkaliike heiddn osaltaan raukesi.

Helsingissd voimassaolevan tydehtosopimuksen, jonka voimassa-
oloaika pédttyy 1 p:nd maaliskuuta 1928, johdosta ryhtyi Raken-
nust.l.n liittotoimikunta marraskuussa toimenpiteisiin kehoittaen
sopimukseen kuuluvia osastoja toimeenpanemaan dénestyksen siitd
onko sopimusta jatkettava vai onko se irtisanottava korjausta var-
ten. Adnestykseen otti osaa 437 sopimuksen alaisten osastojen ja-
sentd, joista 334 ddnesti sopimuksen irtisanomisen puolesta ja 103
sitd vastaan. Adnestyksen tulos osoitti siis, ettd sopimus sdéntdjen
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mukaan oli irtisanottava. Enemmét toimenpiteet jdivdt kuitenkin
seuraavalle vuodelle.

Turussa toimitettiin niinikddn &inestys tydehtosopimuksen jat-
kamisen ja irtisanomisen vililld, jossa 290 &idntd annettiin irtisano-
misen puolesta ja 17 sitd vastaan. Sopimuksen irtisanominen ja
muut asiaan kuuluvat toimenpiteet siirtyivdt seuraavalle vuodelle.

Tampereella toimitetussa ddnestyksessd tyoehtosopimuksen irti-
sanomisesta asettui huomattava enemmistd ddnestykseen osaa-
ottaneista irtisanomisen kannalle, mutta sopimuksen mukaisesti
jdi irtisanominen seuraavaan vuoteen.

Palkkaliikkeitsi Kkivi tydalalla.

Himeenlinnan kivityontekijat esittivdt 24 p:nd helmikuuta kivi-
urakoitsija Heindselle, joka oli ottanut suorittaakseen kivityot Hel-
singissa rakenteilla olevaa eduskuntataloa varten, ehdotuksen tyo-
ehtosopimukseksi. Sopimusehdotus sisdlsi maddrdyksen alimmiksi
tuntipalkoiksi sekd urakkahinnoittelut.

Yllamainittuna péivind H&meenlinnassa kdydyissd neuvotte-
luissa tydnantajain ja tydldisten vélilld saatiin aikaan sovinto ja
tyonantaja allekirjoitti sopimusehdotuksen sellaisena kun tydldiset
olivat sen esittdneet. Alimmaksi tuntipalkaksi tuli sopimuksen
mukaan 10: 50. Sopimus on voimassa 1 p:ddn kesdkuuta 1928,
jatkuen edelleen vuoden kerrallaan ellei sitd kuukautta ennen paéat-
tymisaikaa irtisanota.

Lahden kivityontekijit esittivdt maaliskuussa tyonantajille eh-
dotuksen tydehtosopimukseksi, jossa palkat ja tydehdot maééritel-
tdisiin péddasiassa Helsingissd kivitydalalla voimassaolevan tyo-
ehtosopimuksen mukaisesti. Neuvotteluissa, jotka esityksen joh-
dosta syntyivit ei pddsty yksimielisyyteen, jonka vuoksi tyoléiset
julistivat paikkakunnan kivityot lakkotilaan. Taistelu ei kuiten-
kaan muodostunut pitkdaikaiseksi, silldi jo kolmipéivdisen lakon
jilkeen suostuivat tydnantajat tydldisten esittdmiin ehtoihin, ja tyo-
ehtosopimus allekirjoitettiin huhtikuun puolivdlissd. Tydldiset
saivat siis tdydellisen voiton.

Tampereen kivityontekijat sanoivat huhtikuussa irti O.y. Grani-
tin kanssa voimassaolleen tydehtosopimuksen ja ehdottivat tilalle
uuden, johon sisdltyi 10—15 prosentin palkkain korotus. Tydn-
antaja suostui tyoldisten esitykseen ilman lakkoa ja sopimus alle-
kirjoitettiin toukokuun 2 p:né.

Jyviskylissd alensi kaupunki kevédillda nupukivilouhimolla tyds-
kentelevdin tyoldisten palkkoja 50:stdi 40 m:kaan nelidmetriltd,
eikd tyoldisten vaatimuksesta huolimatta suostunut korottamaan
palkkoja entiselleen. Sen johdosta julistettiin sanotut tyot lakko-
tilaan, joka alkoi toukokuun 2 p:nd. Toukokuun 20 p:né kdydyissd
neuvotteluissa, saatiin aikaan sovinto, jonka mukaan nupunelidltd
maksetaan 60 mk., johon hintaan sisdltyy myds kiven irtiotto.
Tyoldisten vaatimus tuli siis hyviaksytyksi.
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Ruskealan marmorilouhoksella esittivt tydldiset toukokuun puoli-
vilissd tyoOantajalle ehdotuksen tydehtosopimukseksi, johon tyon-
antaja antoi kielteisen vastauksen. Myohemmin uudistivat tyo-
laiset vaatimuksensa, jolloin tydnantaja syntyneissd neuvotteluissa
suostui korottamaan tyoldisten palkkoja noin markalla tunnissa,
joskaan tydehtosopimusta ei saatu aikaan.

Helsingin kivityontekijdin osasto esitti kevédilld paikkakunnan
hautakiviliikkeille tyoehtosopimusehdotuksen, johon tyodnantajat
vastasivat kielteisesti. Osasto kisitteli tydnantajain vastauksen
jilkeen kysymystd harkiten olisiko mahdolHsuuksia taistelun avulla
pakoittaa tydantajia sopimukseen, mutta pdétti antaa kysymyksen
silld kertaa raueta.

Viipurin kivityontekijdin osasto sanoi toukokuun 1 p:sté irti voi-
massaolleen tyoehtosopimuksen, joka koski hautakiviliikkeitd, esit-
tden tilalle uuden, joka sisdlsi palkankorotuksia tunti- ja urakka-
palkkoihin. Ennen irtisanomisajan péédttymistd saatiin aikaan
tyonantajain ja tydldisten véliset neuvottelut, jolloin tydnantajat
suostuivat korottamaan tuntipalkkoja 1 mk. 80 pennilld tunnissa
sekd urakkahintoja noin 15 prosentilla, joihin mydnnytyksiin tyo-
laiset tyytyivdt. Sopimus allekirjoitettiin toukokuun 2 p:né.

Leppdvaarassa oleville kivilouhimoiden omistajille esitti Helsin-
gin kivityontekijdin osasto huhtikuussa tydehtosopimusehdotuksen,
joka oli sisélloltddn sama kuin Helsingissd kivitydalalla voimassa-
oleva tydehtosopimus. Tyonantajilta vaadittiin vastausta huhti-
kuun 25 p:vddn mennessd uhalla, ettd louhimot muuten tullaan ju-
listamaan lakkotilaan. Kuusi louhimon omistajaa allekirjoittikin
sopimuksen heti sellaisenaan, mutta kaksi, Riipisen ja Henrikssonin
louhimot, kieltdytyivdt sopimusta hyvdksyméstd, jonka vuoksi
ndmd julistettiin lakkotilaan ylldmainitusta péivdstd lukien.
Néistd lakkautti Riipinen myodhemmin toimintansa paikkakun-
nalla kokonaan, mutta Henrikssonin louhimo jédi edelleen lakkoon
tyonantajan kieltdytyessd itsepintaisesti suostumasta tydldisten
esittdmiin ehtoihin.

Lakko jatkui Henrikssonin louhimolla syyskuun 19 pdivédin asti,
jolloin tyonantaja ilmoitti olevansa halukas neuvottelemaan eh-
doista. Neuvottelut johtivat sovintoon.

Heindisen kiviveistdmolld Hdmeenlinnassa yritti tydnantaja kai-
kin tavoin kiertdd helmikuulla voimaantullutta tydehtosopimusta,
jota tyolédiset tyomaalle valitsemainsa luottamusmiesten kautta pyr-
kivdt valvomaan sekd estiméin rikkomukset. Pédédstikseen eroon
niistd tyoldisistd, jotka pitivdt tiukemmin kiinni sopimuksen nou-
dattamisesta eroitti tyonantaja kesidkuun lopulla joukon tydliisid,
niiden joukossa tydmaan luottamusmiehen. Tydldiset puolestaan
eivit voineet sallia, ettid tyonantaja sopimuksen vastaisesti ryhtyi
ilmeiseen boikottiin jirjestdd vastaan, vaatien ettd erotettu luotta-
musmies on otettava takaisin. Kun tydnantaja ei suostunut peruut-
tamaan luottamusmichen irtisanomista, erosivat kaikki veistimon
tyoldiset luvultaan 65 tyOstd ja tydmaa jéi seisaustilaan.
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Tyodnantaja koetti vélttdd neuvotteluja asiassa. Vasta elokuun
19 p:néd saatiin Hadmeenlinnassa aikaan neuvottelut, joissa tyon-
antaja suostui ottamaan takaisin tyohon erotetun luottamusmiehen
ja senjilkeen eronneet tyoOldiset tyOskentelivdt jatkuvilla tyo-
suhteilla. Tdmén sopimuksen perusteella aloitettiin tyot jélleen
elokuun 22 p:nd. Yksimieliselld esiintymisellddn estivét tyolai-
set luottamusmiehensd boikottauksen.

Helsingin eduskuntatalon rakennuksella kieltdytyivdat kivityon-
tekijdt kiinnittdméstd Heindsen kiviveistimolld valmistettuja ki-
vid, koska mainittu tydnantaja oli ryhtynyt retteldimadn tyolais-
tensd kanssa, ja lopettivat tyonsd heindkuun alkupuolella. Tamén
johdosta haastoi Rakennustydnantajain hitto, johon Heindsen il-
moitettiin heindkuussa liittyneen jdseneksi S. Rakennust. liiton
sovinto-oikeuteen vastaamaan sopimuksen rikkomisesta. Sovinto-
oikeusjuttu kuitenkin raukesi senjdlkeen kun sovinto Hédmeenlin-
nan veistimolld saatiin elokuun 19 p:nd aikaan, ja kivityot edus-
kuntatalolla aloitettiin jélleen, koska selkkauksen aihe oli poistunut.

Maalarien palkkaliikkeita.

Savonlinnassa sanoivat maalarit helmikuussa irti voimassa olleen
tyoehtosopimuksen, esittden tilalle uuden, jonka mukaan tuntipal-
kat koroitettaisiin 1 markalla tunnissa. Alimpana tuntipalkkana
oli siithen asti ollut 8 mk. Kun neuvottelujen kautta ei syntynyt
sovintoa, julistivat tyoldiset paikkakunnan maalausliikkeet lakko-
tilaan 20 p:nd huhtikuuta ja kolmipdivdisen lakon jdlkeen saatiin
23 p:nd aikaan sopimus, jonka mukaan palkat koroitettiin tyolais-
ten vaatimusten mukaisesti 9 markkaan tunnilta. Sopimus koskee
noin 20—30 tyoléista.

Hdmeenlinnassa uusittiin maalarien tydehtosopimus ilman tais-
telua. Sopimuksessa, joka allekirjoitettiin toukokuun 1 pdivdni
hyvidksyttiin alimmat tuntipalkat 9—10 markkaan tunnilta, joka
oli tydldisten vaatimus.

Kotkassa sanoivat maalarit kevddlld irti voimassaolleen tydehto-
sopimuksen, esittien uuden, jossa vaadittiin ammattimiehen alim-
maksi tuntipalkaksi 11 markkaa tunnilta. Vastausta tyonantajilta
pyydettiin 1 p:vddn huhtikuuta. Tyydyttdvéda vastausta ei kuiten-
kaan saatu, jonka johdosta maalaustydt paikkakunnalla julistettiin
13 p:std huhtikuuta lakkotilaan. 16 p:néd toukokuuta allekirjoitet-
tiin Kotkan maalaritydonantajain ja sikédldisen maalaritydntekijdin
osaston vélilld tydehtosopimus, jossa ammattimiehen alimmaksi
tuntipalkaksi méériteltiin 10: 50 tunnilta.

Sopimuksessa, joka pdédttyy 1 p:nd huhtikuuta 1928 ja on voi-
massa edelleen vuoden kerrallaan ellei sitd jommankumman asian-
osaisen taholta kuukautta ennen paéttymisaikaa irtisanota, on méa-
ridys, jonka mukaan tydnantaja on oikeutettu pitdméaddn tydssé
ainoastaan jérjestyneitd, S. Rakennustydvéden liittoon kuuluvia
tyoldisid.
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Porin maalarit jattivat huhtikuun 9 p:nd paikkakunnan maalari-
tyonantajille ehdotuksen tydehtosopimukseksi, joka sisdlsi vaati-
muksen alimman tuntipalkan méadrddmisestd 10 markaksi. Sen
jilkeen kehoitti Porin maalaritydntekijdin osasto tydnantajia saa-
pumaan neuvottelutilaisuuteen keskustelemaan esityksen johdosta.
Neuvottelutilaisuuteen kuitenkin saapui ainoastaan kolme liikkeen-
harjoittajaa, jotka ilmoittivat olevansa valmiit hyvdksymédédn so-
pimuksen esitetyssd muodossa.

Liikkeenharjoittajain ylimielisestd suhtautumisesta esitettyyn
vaatimukseen oli seurauksena ettei tydléisilld ollut muuta neuvoa
kuin julistaa maalaustyot paikkakunnalla lakkotilaan mikd tapah-
tui toukokuun 20 p:nd. Heti alussa hyviksyi 5 liikkeenharjoittajaa
sopimuksen sellaisenaan vapautuen siten lakkotilasta sekd myo-
hemmin vield yksi, joten lakkotilaan jdi edelleen kaksi liikettd,
joiden liikkeessd lakko jdi jatkumaan seuraavalle vuodelle.

Helsingin maalarit sanoivat voimassaolleen tydehtosopimuksen
irti kesdkuun 1 pdivdnd, esittden vaatimuksen, ettd tuntipalkat
koroitettaisiin tdhdnastisesta 11 markasta 13 markkaan tunnilta.
Tyonantajain ja tyoldisten keskeisissd neuvotteluissa suostuivat
tyonantajat koroittamaan tuntipalkan 12 markkaan, mika tyoldis-
ten edustajain sekd mydhemmin tydldisten kokouksessa hyvéksyt-
tiin ja sopimus molemmin puolin allekirjoitettiin kesdkuun 8 p:ni.

Mikkelin maalarit sanoivat kevdilld irti voimassaolleen tydehto-
sopimuksen, esittden tilalle uuden, jossa vaadittiin palkkoja koroi-
tettavaksi ja erindisid muita parannuksia tydehtoihin. Synty-
neissd neuvotteluissa sovittiin molemmin puolin uudesta sopi-
muksesta ja huhtikuun 10 p:néd allekirjoitettiin sopimus.

Sopimus on voimassa 15 pdivddn toukokuuta 1928 ja on edelleen
vuoden kerrallaan voimassa, ellei sitd sanota irti kuukautta ennen
sen padttymista.

Palkkaliikkeitd rakennusaineteollisuudessa.

Malmin  kalkkitiilitehtaan ~ johdolle esitettiin  rakennustyov.l.
osaston N:o 187 puolesta helmikuussa ehdotus tydehtosopimuk-
seksi, joka sisélsi erindisid korjauksia tydldisten palkka- ja tydoloi-
hin. Yhtion johto kieltdytyi kuitenkin ryhtyméstd mink&énlaisiin
neuvotteluihin jarjestdn kanssa, ilmoittaen periaatteellisista syistd
vastustavansa sopimuksia.

Tdamén jdlkeen ei tyoldisille jddnyt muuta neuvoa kuin taistelun
avulla pakoittaa tyOnantaja suostumaan esitettyihin verrattain
kohtuullisiin vaatimuksiin ja tydmaa julistettiin maaliskuun 16 p:né
lakkotilaan, késittden taistelu noin 80 tydldistd. Yli 10-viikkoisen
lakon jédlkeen, jossa tyoldiset sitkedsti ja yksimielisesti pysyivit
vaatimustensa takana, saatiin aikaan sopimus toukokuun 27 p:né,
saavuttaen tydldiset siis tdydellisen voiton.

Paraisilla jatettiin toukokuun 23 p:nd Paraisten Kalkkivuori
O.yille ehdotus tydehtosopimukseksi, johon siséltyi palkankorotus-
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vaatimus. Vastausta vaadittiin kesdkuun 10 pdivddn mennessi.
Tyonantaja ilmoitti kuitenkin olevansa halukas neuvottelemaan
asiasta. Neuvotteluissa pééstiinkin siihen tulokseen, ettdjohto
suostui korottamaan tyoldisten palkkoja sangen huomattavasti.

Tydehtosopimusta ei tosin saatu aikaan, mutta tyydyttivat tyon-
antajain tarjoamat ehdot tdydellisesti tydliisid, jotka kokoukses-
saan ne yksimielisesti hyvéksyivit. Paraisten tyoldiset saavuttivat
siis ilman taistelua huomattavan voiton.

Jokelassa jatti sikdldinen Rakennustl. alainen osasto Kolsan tiili-
tehdas 0.y:lle kevailld esityksen tydehtosopimukseksi, joka mo-
lemminpuolisten neuvottelujen jalkeen hyviksyttiin ja allekirjoitet-
tiin toukokuun 28 p:nd. Sopimuksen mukaan kohosivat tydldisten
palkat 10—15 prosentilla.

Oitin tiilitehtaalla sanoi paikallinen osasto irti voimassaolevan
tyoehtosopimuksen kesdkuun 7 piivistd, esittden tilalle uuden,
jossa vaadittiin palkkoihin 15 prosentin korjauksia. Kun neuvotte-
lujen kautta ei pdddsty suotuisaan tulokseen, julistettiin tyot kesé-
kuun 8 p:ni lakkoon, joka kuitenkin padttyi kesdkuun 10 p:né sii-
hen, ettd tyonantaja suostui allekirjoittamaan tydehtosopimuksen,
jonka mukaan tyoldiset saivat palkkoihinsa noin 10 prosentin koroi-
tuksen ja erditd muita etuisuuksia.

Jokelassa Blennertin tiilitehtaalla uusittiin voimassaollut tyo-
ehtosopimus ilman taistelua tydntekijdin ja tyonantajain vilisilld
neuvotteluilla. Uusi sopimus allekirjoitettiin kesdkuun 15 p:né ja
kohosivat tyoldisten palkat sen mukaan noin 10—15 prosentilla.

Juurikorven tiilitehtaan isdnnistolle jétettiin tydehtosopimus-
esitys toukokuun alkupuolella siséltden ehdotus palkankorotus-
vaatimuksen 5—15 prosenttiin. Tyonantaja kieltdytyi ylimielisesti
neuvottelemasta jérjeston kanssa, ilmoittaen sopivansa tyolais-
tensd kanssa vain yksitellen. Tyoldiset jattivdt isénnistolle sen
jilkeen uuden esityksen uhkavaatimuksen muodossa, vaatien vas-
tausta toukokuun 10 p:vddn mennessd, johon tydnantaja vastasi
edelleen kielteisesti, suostuen kuitenkin jarjeston edustajain kanssa
neuvottelemaan kysymyksestd. Syntyneissd neuvotteluissa touko-
kuun 13 p:ni lupautui tehtaan johto korottamaan palkkoja noin*/,
osalla tyoldisten vaatimuksesta, mutta kun neuvotteluja jatkettiin
toukokuun 16 p:nd perdéntyi isdnnistd lupauksistaan ja neuvotte-
lut katkesivat, jonka johdosta tehdas julistettiin samana péividné
lakkotilaan, késittden lakko 102 tyoléista.

Taistelun jatkuessa ryhtyi tydnantaja hdikdilemattomalla toi-
menpiteelld hiddtdm&ddn lakkolaisia asunnoistaan, pakoittaakseen
tyoldiset luopumaan taistelusta, mutta lakkolaisten rintama pysyi
kaikesta huolimatta ehjdnd, joka pakoitti tyonantajan uudelleen
alistumaan neuvotteluihin jérjeston edustajain kanssa. Kesdkuun
3 ja 4 p:nd kdytyjen neuvottelujen jilkeen allekirjoitettiin tyo-
ehtosopimus liiton osaston N:o 86:n ja Juurikorven tehtaat Oy:n
vililla, nousten tydldisten tunti- ja urakkapalkat 10—35 prosentilla.
Sopimuksella, joka on voimassa 1 p:vdédn toukokuuta 1928, méari-
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teltiin myos tyolédisten luontaisedut, oikeudet kesdlomaan seki taat-
tiin tyoldisille vapaa jarjestdytymisoikeus y.m. Tydldiset saivat
ndinollen tdydellisen voiton.

Lohjan  kalkkitiilitehdas Oy:lle kuuluvalla Ojamon kalkkikivi-
louhimolla jéttivdt tydldiset huhtikuun 25 p:nd osastonsa kautta
isdnnistolle tydehtosopimusehdotuksen, joka sisdlsi vaatimuksen
palkkain korottamisesta 1 markalla tunnissa. Esitykseen vastasi
tyonantaja jyrkdn kielteisesti, ilmoittaen samalla periaatteellisista
syistd vastustavansa tyoehtosopimusta. Tyoldiset jittivdat sen
jilkeen uuden esityksen uhkavaatimuksen muodossa pyytden vas-
tausta toukokuun 14 pdivddn mennessd, johon tydnantaja vastasi
siten, ettd ennen odotusajan umpeenkulumista toukokuun 13 p:ni
antoi tydldisille lopputilin, ryhtyen haalimaan paikkakunnalle rik-
kurityd voimaa. Tydldisille ei jadnyt muuta kuin julistaa louhimo
lakkotilaan, joka alkoi toukokuun 14 p:nd, joutuen lakkoon osalli-
seksi noin 240 tyoldista.

Lakko laajeni jonkun ajan kuluttua tehtaan metallity6ldisié kisit-
tdvidksi sen takia kun nidmi kieltdytyivdt korjaamasta rikkurien
tyokaluja ja kun lakkoon ldhteneiden metallityoléisten tilalle haa-
littiin rikkurityd voimaa, jotka joutuivat yhtion omistamille kalkki-
ja semenettitehtaille sekd sahalle koneita korjaamaan, kieltdytyivét
ndissd tyoskentelevit tyolédiset tyoskentelemistd rikkurityovoiman
kanssa. Tilanne tehtaalla kérjistyi siind méérin, ettd tydldiset ko-
kouksessaan kesdkuun 21 p:nd paédttivdat julistaa kaikki Lohjan
Kalkkitehdas Oy:n tyomaat lakkotilaan, jidden lakosta vapaaksi
vain voimalaitos, polttoaineiden kuljetus ja yhtion maanviljelys-
tyot. Niin laajentuneena joutui lakkoon osalliseksi noin 800 tyo-
laista.

Heti lakon laajentumisen jdlkeen valmistettiin ty6lédisten taholta
ehdotus koko tehdasta késittdviksi tydehtosopimukseksi, joka esi-
tettiin tyonantajalle ja tarjottiin sen pohjalla neuvotteluja, mutta
palautti tehtaan johto ylimielisesti ehdotuksen takaisin, ilmoittaen
ettd silli ei ole halua minkdinlaiseen yhteistoimintaan jérjestdjen
kanssa. Neuvotteluyrityksestd ei siis tullut mitddn ja lakko jéi
edelleen jatkumaan.

Sen jilkeen kun taistelu laajeni koko tehdasta késittdviksi, ryh-
tyi tehtaan johto ympédri maata laajaan rikkurivérviykseen, onnis-
tuen houkutteluillaan saamaankin joukon olioita, jotka antautuivat
oikeuksiaan vaativain tyoldisten etuja polkemaan. Tehtaalle haa-
littu lakonmurtajain joukko ei kuitenkaan ole ollut ammattitai-
toista tydvoimaa, jonka vuoksi huolimatta siitd, ettd heiddn luku-
méédrdnsé on ollut huomattavan suuri, tyot tehtaalla eivit ole luista-
neet. Sensijaan on rikkurilauma hillittdmalld mellastuksellaan ter-
rorisoinut koko paikkakunnan videston, ammuskellen ja tihutditd
tehden, jonka seurauksena Lohjan ja Virkklan paikkakunnat kesén
aikana muistuttivat pikemmin sotaleirid kuin rauhallista paikka-
kuntaa. Kaikesta terrorista huolimatta ovat tydldiset pysyneet
taistelussaan lujina, antamatta provokationin itseenséd vaikuttaa.



Neuvotteluja toihinpaluuehdoista ei tehtaan johdon kanssa saatu
aikaan ja taistelu jéi jatkumaan seuraavalle vuodelle.

Ylistaron tiilitehtaaha uusittiin kev&dlld neuvottelujen kautta
voimassaollut tydehtosopimus, jolloin tyo6lédiset saivat palkkoihinsa
pienempid korjauksia. Uusi sopimus allekirjoitettiin huhtikuun 1
p:nd ja on se voimassa 1 p:vddn toukokuuta 1928.

Messukyldissd esitettiin kevailld kahdelle sikildiselle tiilitehtaalle
tyoehtosopimusehdotus. '"Ndistd hyvidksyi Toukolehdon tiilitehdas
sopimuksen sellaisenaan ilman taistelua ja sopimus allekirjoitettiin
osaston ja tehtaan isénniston valilld kesdkuussa. O.y. Nasin tiili-
tehdas, joka kieltdytyi sopimusta hyvidksymadsté julistettiin lakko-
tilaan, mutta jonkun péivén lakon jidlkeen saatiin sielldkin sopimus
aikaan tehtaan tyokunnan ja isdnniston véililla.

Palkkaliikkeitd nuohousalalla.

Turussa jattivdt nuohoojat osastonsa kautta paikkakunnan nuo-
houstyonantajille palkankorotusvaatimuksen maaliskuun alussa
vaatien vastausta maaliskuun 15 pédivddn. Kun tydnantajain vas-
taus ei tyydyttidnyt tydldisid, julistettiin nuohousty6t Turussa
maaliskuun 19 p:std lakkoon, joka kesti kuitenkin ainoastaan kaksi
paivaa, silldi 21 p:nd maaliskuuta saatiin aikaan sovinto, jonka
mukaan tyOnantaja suostui koroittamaan tydldisten palkkoja noin
100 markalla kuukaudessa. Tydldisten vaatimus oli jonkunverran
suurempi.

Viipurin nuohoojat esittivit 10 p:nd tammikuuta kaupungin
palotoimikunnalle palkankorotusvaatimuksen, jossa vaadittiin
opinsuorittaneen ammattitaitoisen nuohoojan alimmaksi palkaksi
2,000 markkaa kuukaudessa. Vastausta vaadittiin 1 p:vdén helmi-
kuuta, mutta kun tyOnantajalta ei saatu tyydyttidvda vastausta,
julisti nuohoojain osasto nuohoustydt Viipurissa lakkoon maalis-
kuun 1 p:stéd joutuen taisteluun 17*nuohoojaa. Taistelu venyi tyon-
antajain hérkédpdisyyden takia pitkdaikaiseksi, jatkuen seuraavalle
vuodelle.

Tampereen nuohoojat jattivdt kaupungin rahatoimikamarille
huhtikuussa esityksen palkkain korottamisesta 1,750 markasta
2,000 markkaan kuukaudessa, mutta lykédttiin voimakeinojen kéyt-
tdminen edullisempaan aikaan. Syyskuussa otettiin asia uudelleen
esille ja pddttivit tyoldiset sanoa itsenséd toimestaan irti lokakuun 1
p:sta ellei palkkavaatimukseen suostuta. Lakkoa ei kuitenkaan syn-
tynyt, silli nuohoojain vaatimuksiin sellaisenaan suostuttiin, saaden
nuohoojat tuntuvan palkankoroituksen.

Eri aloja koskevia palkkaliikkeiti.

Jokelassa,  Saitanlahden sahalla joutuivat sahalaitoksen tyot
lakkotilaan 9 p:nd helmikuuta. Neuvotteluja kdytiin, mutta sovin-
toa ei aikaansaatu, ja laitos jdi lakkotilaan.
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Vuoden loppuun mennessd ei saatu neuvotteluissa sovintoa syn-
tymdédn, joten lakko jatkui vield seuraavalle vuodelle.

Uudessakaupungissa Janhua Oy:n ja Zakariassenin sahoille il-
moitti isdnnistd 8 p:nd -tammikuuta, ettd lauantaipdivd tullaan
vastedes pidentdmidédn siten, ettd toitd, jotka tdhédn asti on lope-
tettu klo 2, tullaan jatkamaan klo 4:n. Tyoldiset asettuivat toimen-
pidettd vastustamaan julistaen tyomaan lakkotilaan. Syntyneissé
neuvotteluissa olivat tydnantajat pakoitetut luopumaan yritykses-
tddn ja lauantaityopédivé jéi entiselleen, johon selkkaus padttyi.

Lahden kirvesmiehet esittivdt 26 p:nid helmikuuta Loviisan rata
oy:lle ehdotuksen tydehtosopimukseksi Niemen satamassa esiinty-
ville lotja- ja siltatdille. Yhtio kieltdytyi ylimielisesti sopimusta
hyvidksymadstd, jonka vuoksi tydldiset julistivat sanotut tydt 7 pdi-
vastd maaliskuuta lakkotilaan. Neuvoteltiin selkkauksen selvit-
tdmiseksi, mutta tuloksetta ja lakko jatkuu seuraavalle vuodelle.

Lohjalla, Lohjan vesiston Metsd oy:n saharakennuksella, jossa
helsinkildisen Kone- ja siltarakennus oy:n ja Karhulan konepajan
toimesta asetettiin paikoilleen rikkurivoimalla sanotuissa metalli-
sulun alaisissa tehtaissa valmistettuja hoyrykattiloita, vaadittiin
rakennustyoldisid olemaan apuna kattiloita paikalleen asetettaessa,
josta tyoldiset kieltdytyivét. Téstd oli seuraus, ettd tyOnantaja
eroitti 12 rikkuritydstd kieltdytynyttd tyoldistd tydmaalta.

Tyoldiset pitivdt kokouksen ja vaativat erotettuja takaisinotet-
tavaksi, uhalla ettd. muussa tapauksessa tulevat loputkin tydldiset
lopettamaan tyonsd. Vastausta vaatimukseensa pyysivét tydldiset
heindkuun 20 p:vdin mennessd. Vastauksen antoi tyOnantaja siten,
ettd naulasi tyopaikalle julistuksen, jossa ilmoitettiin, ettd tyot
saharakennuksella seisautetaan ja kaikille tyoldisille maksetaan
lopputili. Rakennustyodldiset joutuivat siis tavallaan tydsulkuun,
késittden selkkaus noin 100 tyolidista.

Syyskuun 28 p:nd aikaansaatiin sopimus ja julistettiin taistelu
paittyneeksi 10-viikkoisen seisauksen jdlkeen ja tyo6t aloitettiin
syyskuun 26 p:né.

Mikkelin osasto esitti paikallisille puusepénliikkeen harjoittajille
kevadlld tyoehtosopimusehdotuksen. Neljd suurempaa puusepin-
liikettd allekirjoittikin kdytyjen neuvottelujen jilkeen sopimuksen
kesdkuun 17 pédivdnd sellaisenaan, mutta kolme liikettd, jotka siitéd
kieltdytyivét julistettiin lakkotilaan. Lyhyen taistelun jilkeen tai-
puivat ndmétkin ja palkkaliike péadttyi tyoldisten tdydelliselld voi-
tolla.

Kemissd, Pajusaaren massatehtaan rakennuksella yritti helsinki-
ldinen rakennusyhtio Kreuger & Toll kiertdéd edellisend kesénd kir-
vesmiesten kanssa tekemddnsid urakkasopimusta ryhtyméalld mieli-
valtaisesti erottelemaan urakkajoukkueeseen kuuluvia tyolaisid,
jotka pitivdt tiukasti kiinni tehdystd sopimuksesta, vaatien sen
noudattamista. Puolustaakseen oikeuksiaan julistivat tyoldiset
tammikuun lopussa kyseessdolevat teline- ja betonilaudoitustyot



39

seisaustilaan, joka pakoitti tyonantajan ryhtyméidn neuvotteluihin
asian johdosta. Neuvottelut johtivat helmikuun 4 p:nid sovintoon.

Oulun—Kiehimdn ratarakennuksella linatin pysédkin luona si-
jaitsevalla leikkaukseha esittivit ty6ldiset kesdkuun lopulla palkan-
korotusvaatimuksen, johon saivat tyonjohtajana toimineelta nuo-
relta suojeluskuntalaiselta royhkedn kielteisen vastauksen, tdstd
ja vallitsevista nédlkdpalkoista katkeroituneena lopettivat tydliiset,
luvultaan noin 30 tyonsd kesdkuun 30 p:nd. Kolmipdivdisen tydn-
seisauksen jdlkeen oli tyonjohtaja pakoitettu suostumaan tydldisten
vaatimuksiin ja tyot aloitettiin jidlleen heindkuun 3 péivana.

Viipurissa »Pyramid»-yhtion rakennuksella syntyi heindkuun
loppupuolella selkkaus sen johdosta, ettd tydnantaja mielivaltai-
sesti eroitti kaksi tyOldistd: Rakennuksen tydldisten asettuessa
yksimielisesti moista mielivaltaisuutta vastustamaan, oli tyonantaja
pakoitettu ottamaan takaisin erotetut tyoOldiset, johon selkkaus
padttyi.

Turussa rakennusurakoitsija Nummelinin tydmaalla esittivét
tyoldiset 23 p:nd elokuuta sanotulle urakoitsijalle hyvéksyttaviksi
paikkakunnan rakennusalalla kdytinndssd olevan tydehtosopimuk-
sen, uhalla, ettd tyot muuten lopetetaan syyskuun 1 p:std. Lakkoa
ei kuitenkaan syntynyt, silli 31 p:nd elokuuta allekirjoitti tyon-
antaja sopimuksen tyoldisten esittiméssd muodossa.

Helsingissd Munkkiniemessd sijaitsevalla rakennuksen korjaus-
tyomaalla yritti rakennusurakoitsija Maiannikkd syksylld teecttdd
toitd alle paikkakunnan rakennustydldisten palkkahinnoittelun.
Tata eivit tyoldiset sallineet vaan esitettiin urakoitsijan allekirjoi-
tettavaksi paikkakunnalla voimassaoleva tydehtosopimus, uhalla,
ettd muussa tapauksessa tyomaalla alkaa lakko marraskuun 16 p:ni.
Ensin kieltdydyttyddn, oli Mannikko kuitenkin marraskuun 15 p:né
pakoitettu allekirjoittamaan sopimuksen ja lakko vélttyi.

Lehtoniemen konepajalla jéttivdt rakennustyoldiset maaliskuulla
tyonantajalle esityksen tydehtosopimukseksi, jota tyonantaja kiel-
tdytyi hyviaksymastd, eikd ryhtynyt osaston kanssa kysymyksestd
neuvottelemaan. Osasto julisti senjohdostarakennustyottoukokuun
18 p:std lakkotilaan, joka kesti kuitenkin ainoastaan kolme paivaa,
péddttyen toukokuun 21 p:nd sovintoon, jonka mukaan tyoldisten
palkkoja koroitettiin 25 prosentilla. Selkkaus pdéttyi siis tydldisten
voittoon, joskin tydehtosopimusta ei saatu aikaan.

Helsingissd Lemminkdisen sementti- ja asfalttiliikkeessd yritti
tyonantaja vuoden alussa kiertdd voimassaolevaa sopimusta siten,
ettd vaati tyoldisid kantamaan tavaran kerroksiin vastoin sopimusta
Tyoldiset kieltdytyivdt alistumasta moiseen menettelyyn, josta oli
seuraus, ettd tyOnantaja asetti tydmaan seisaustilaan. Tydmaa oli
pysdhdyksissd helmikuun alkupdiviin, jolloin tyonantajat pidsivét
muurarien kanssa sopimukseen. Tilldin perddntyi tydnantaja
vaatimuksistaan, toimitti tavarat tyopaikalle ja tydldiset saattoivat
jatkaa toitd sopimuksen edellyttimilld ehdoilla.

Tainionkoskella jattivdat Rakennust.1. osastot 111 ja 112 Torna-
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tor-yhtidlle esityksen, ettd tydt yhtion rakennustyomaalla, joka
lauantaisin oli padttynyt klo 4:std lopetettaisiin klo 2 kuten kaik-
kialla muuallakin, sekd ettd kirvesmiesten alimmaksi tuntipalkaksi
madrittdisiin 6 markkaa ja sekatyomiehille 5 markkaa. Uudistetun
vaatimuksen jédlkeen saatiin lauantaityOpdivd lyhenemdidn vaa-
timuksen mukaiseksi, mutta palkkain korjaus tidlld kertaa raukesi.

Osuusliike  Elannon maatilalla Backaksessa ldhelld Helsinkid
rakenteilla olleella sikalarakennuksella irtisanottiin liikkeen puo-
lesta tammikuun 1 p:std kaikki rakennustyoldiset, tarkoituksella
ottaa tilalle uusia tyoldisid. Téllainen tydldisten seulominen katsot-
tiin ilmeiseksi boikotiksi, jonka johdosta asianomainen liitto tyo-
laisten pyynndstid puuttui asiaan.

Syntyneet neuvottelut johtivatkin siithen, ettd osuusliikkeen
johto suostui sijoittamaan entiset tyoldiset uudelleen tdihinsd, jonka
johdosta selkkaus katsottiin selvitetyksi.

Pietarsaaren vesijohtorakennuksella, jossa tydnteettdjdnd oli
helsinkildinen Yleinen Insinddritoimisto, syntyi marraskuulla selk-
kaus sen johdosta, kun tyonantaja yritti alentaa kdytdnndssd olevia
tyopalkkoja. Vastatoimenpiteend jittivat tyoldiset tyOnantajalle
esityksen sopimukseksi tydehdoista ja palkoista, mutta kun kiy-
dyissd neuvotteluissa ei saatu aikaan sovintoa, julistivat tyoldiset
tyomaan marraskuun 14 p:né lakkotilaan, joutuen taisteluun noin
130 tydlaista.

Viisi pdivda kestdneen taistelun jélkeen ilmoitti tyonantaja kui-
tenkin haluavansa neuvotella tydldisten kanssa sovinnon ehdoista
ja marraskuun 19 p:nd aikaan saatiin neuvottelut riitapuolien
valilla, pddttyen neuvottelut samana péivdnéd sovintoon sekd tyo-
ehtosopimuksen hyvidksymiseen.

Taistelu pédttyi siis tydldisten tdydelliselld voitolla.

Huopalahdessa rakennusmestari Tulokkaan rakennuttamalla las-
tenkotirakennuksella syntyi heindkuun loppupuolella selkkaus sen
johdosta, ettd tyonantaja kieltdytyi suorittamasta ty6ldisten palk-
koja. Tydldiset julistivat tydmaan sen johdosta seisaustilaan, joka
kestettyddn 10 pdivdd pédttyi siten, ettd mestari suoritti tydldisille
kuuluvat palkat sekd korvauksen odotusajalta.

Helsingissa kieltdytyi 5 asfalttililkkeen omistajaa allekirjoitta-
masta asfalttialaa koskevaa tydehtosopimusta, jonka johdosta sano-
tut liikkeet julistettiin H:gin asfalttityontekijdin osaston toimesta
elokuun 3 p:né lakkotilaan. Péivén kestdneen lakon jélkeen hyvik-
syi neljd liikettd nim. J. N. Ojanperd, G. E. Lindman, K. Rosen-
berg ja H:gin sementtivalimo oy. sopimuksen sellaisenaan, vapau-
tuen lakkotilasta. Oltuaan viikon lakkotilassa allekirjoitti myos
viimeinen lakossaolleista liikkeistd A. Bjorkman sopimuksen, joten
taistelu péittyi lyhyesti tydldisten voitolla.

Mintdssd esitettiin tyonantajalle kevddlld tyoehtosopimusehdo-
tus tarkoituksella ajaa se 1dpi paperitydldisten palkkaliikkeenyhtey-
dessd. Kun paperitydldisten palkkaliike kuivui kokoon, raukesi
taméakin yritys.
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Atinekoskella jittivit rakennustydldiset kevidlli paperitydnteki-
jain palkkaliikkeen yhteydessd tyonantajille esityksen tydehto-
sopimukseksi, jossa vaadittiin palkkoihin ja muihin tydehtoihin
erindisid korjauksia.

Tyo6ehtosopimuksen hanke tdlld kertaa kuitenkin raukesi, mutta
oli palkkaliikkeen tuloksena kuitenkin se, ettd tydldiset saivat palk-
koihinsa noin 10 prosentin korotuksen sekd erindisid parannuksia
luontaisetuihin.

Kunnantyoliisten ja kuntia koskevia palkkaliikkeiti.

Jyvdskyldssd jatettiin keskusjarjeston puolesta kaupungille ke-
vailld tyoehtosopimusehdotus, joka koski kaikkia kaupungin tyo-
laisid. Kaupungin rahatoimikamari jéatti kysymyksen erdille jaos-
tolleen lausunnon antamista varten valtuustolle ja vitkutteli jaosto
tyotddn kaikenlaisin verukkein niin, ettd lausunto valtuustolle
annettiin vasta syksylla.

Jaoston antaman lausunnon perusteella hyviksyikin valtuusto
tydehtosopimuksen, jédttden sen tehtyine muutoksineen ty6léisten lo-
pullisesti hyvidksyttivdksi. Rahatoimikamarin jaosto oli kuitenkin
tehnyt tydldisten alkuperdisesti esittimddn ehdotukseen sopimusta
siind médrin huonontavia muutoksia, etteivit tyolédiset sitd sellai-
senaan voineet hyvidksyid, jonka vuoksi sopimuksen teko raukesi.

Nokialla jattivdt Rakennust.l:n paikalliset osastot huhtikuun 25
p:nd Pohjois-Pirkkalan kunnalle tydehtosopimusehdotuksen, jossa
madriteltiin kunnan rakennustdisséd olevain tydldisten ty6-j a palkka-
ehdot. Kunnanvaltuusto suhtautuikin tydldisten esitykseen myodn-
teisesti, jattden sopimuksen lopullisen laatimisen kunnallistoimikun-
nan ja osastojen tehtdvaksi.

Monien neuvottelujen jdlkeen allekirjoitettiinkin tydehtosopimus
elokuun 29 p:nid Pohjois-Pirkkalan kunnan ja Rakennust.1. liiton
osastojen N:o 110 ja 115 vililla.

Sopimus on voimassa 1 padivddn toukokuuta 1929, jatkuen edel-
leen vuoden kerrallaan, ellei sitd kuukautta ennen sopimusajan
pddttymistd asianosaisten taholta irtisanota. Sopimuksen voimaan-
astuminen merkitsi kunnan rakennustyoldisille huomattavaa pal-
kankorotusta.

Helsingin kaupungin toissd tyoskentelevit tydldiset jattivdat 10
p:nd elokuuta keskusneuvostonsa kautta kaupungin rahatoimika-
marille ehdotuksen tydehtosopimukseksi, johon rahatoimikamari
méidrdajan kuluessa ei suvainnut lainkaan vastata. Kun vastausta
tyoldisten taholta kiirehdittiin, saatiin kamarilta vihdoin vastaus,
jossa ilmoitettiin, ettd kamari on tiedustellut asiassa puhtaanapito-
laitoksen, teknillisten laitosten ja rakennuskonttorin miehpidettd.
Lisédksi ilmoitti kamari, ettd asia vaatii perinpohjaisen valmistelun
ja on kamari antanut tdmén tehtdvédn palkkakomitealleen.

Tdméd vastaus ei tyydyttdnyt tyoldisid silld tosiasiassa sisdltyi
vastaukseen ajatus haudata ty6ldisten esitys moniksi ajoiksi sanot-
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,tuun palkkakomiteaan. Tydldiset toimeenpanivat perusjirjestdis-
sddn sddntdjenmukaisen &ddnestyksen siitd, ryhdytddnkd lakon
avulla pakoittamaan kaupunkia kiireellisimpiin toimenpiteisiin
palkkojen korjaamiseksi ja ddnestyksen tulos osoittikin, ettd val-
tava enemmistd tyOldisid oli lakon kannalla, jonka alkamiseen
tyoldiset saivat myds keskusjirjestojen luvan. Lakkoa ei kuiten-
kaan syntynyt, silld tyoldisten uhkaava esiintyminen pakoitti
kaupungin herrat kiirehtimédén ratkaisua ja joulukuun 14 p:ni
hyviksyi kaupunginvaltuusto pienin poikkeuksien tydldisten esit-
timdssd muodossa palkkavaatimuksen, jonka mukaan tydldiset
saivat palkkoihinsa tuntuvia korotuksia. Tyo6ehtosopimuksen
ldpiajaminen talld kertaa raukesi.

Kemin maalaiskunnalle esitti Rakennust. 1. sikdldinen osasto
keviilld ehdotuksen rakennustoimintaa, koskevaksi tydehtosopi-
mukseksi.  Kiaytyjen neuvottelujen jidlkeen allekirjoitettiinkin
sopimus molemminpuolisesti tydldisten esittdmidssd muodossa,
jonka mukaan rakennustydlédisten tyo- ja palkkaolot Kemin maa-
laiskunnassa tulivat jérjestetyiksi.



Palkkaliikkeet ja tyotaistelut Metalliteollisuus-
tyontekijiin liiton toiminta-alueella,

Vuosi 1927 muodostui S. Metalliteollisuustydntekijdinliiton histo-
riassa suurtaisteluiden vuodeksi. Useat paikalliset palkkaliikkeet
alkoivat helmikuulla joista kuitenkin useimmat voitiin selvittdd
ilman taistelua. Esim. Turussa esitettiin kaikissa metallitehtaissa
palkankorotusvaatimuksia, joista ilman taistelua suurin osa johti
10—15 % palkankorotuksiin. Sitdvastoin Crichton-Vulcan Oy:n
ja Alex Sjoholm Oy:n tehtailla puhkesi lakko, joka sittemmin
oh Suomen Metalliteollisuuden TyoOnantajaliitolla aiheena suur-
sulun julistamiseen, kuten toisessa yhteydessd on selostettu.

S. Metalliteol.t.t.liitto oli yhteistoiminnassa Rautateidentydnteki-
jain hiton kanssa konepajojen ja varikkojen tydldisten palkkaliik-
keessd. Kun Rautatiehallitus ei tehtyjen palkankorotusesitysten
johdosta ryhtynyt mihink&dn toimenpiteisiin palkkojen korotta-
misessa, niin molemmat liitot yhteiselld kirjelmélld ilmoittivat
Rautatichallitukselle, ettd ellei ennen huhtikuun 20 péivdd kysy-
myksesséolevien tyoldisten palkkoja esityksen mukaisesti koroteta
1: 50 pennilld tunnilta, niin alkaa yleinen lakko mainittuna pdivédna
klo 10 a.p. Vasta tdmin jilkeen joukkotyoriitain sovittelija Leo
Ehrnroothin johdolla alettiin neuvottelut, jotka johtivat siihen,
ettd kaikkien valtionrautateiden konepajoissa ja varikoissa tyds-
kentelevien tydldisten tuntipalkat, sellaisina kuin ne olivat 20 p:né
helmikuuta 1927, korotettiin yhdeksélldkymmenelld (90) pennilla.
Muitakin etuisuuksia saavutettiin.

Tyoldiset saivat siis ilman taistelua* huomattavan palkankoro-
tuksen.

S. Metalliteollisuustyontekijdin hiton alaiset jirjestdt saavutti-
vat ilman lakkoa tuntipalkkoihin korotuksia m. m. seuraavilla
paikkakunnilla:

Helsingissd ............ .. .. 280 tyoldiselle keskimédrin 75 pennid
Turussa ..................... 375 » » 50 »
Tampereella . .. ... .. . 250 » » 40  »
Vaasassa ................... 83 » » I.— »
Oulussa..................... 193 » » 50 »
Miéntéssd ... ... 106 » » 60 »
Seindjoella ... ... .. ... .. .. 7 » » 70 »
Jyvaskyldssa .. ... .. ... 27 » » 8 »

Aanekoskella . ... ... ... 23 » » 50 »
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Joensuussa ............. .. 25 tyo6ldiselle keskimédrin 1: — pennid
Pankakoskella . ..... .. ... 26 » » 1. —  »
Sortavalassa. .............. 46 » » 50 »
Paraisilla............. ... ... 73 » » 50 »
Raumalla .............. .. . 96 » » 50 »
Epildssa . .. ....... .. . 29 » » 45 »
Heinolassa. ................ 32 » » 30 »

Erdissd paikoissa sisdltyy tyoOldisten lukumdédrddn myds jarjes-
tyméttomat tyoldiset.

Oy. Putkijohto Ab:n lakko. (Helsinki). Lakko alkoi jo joulu-
kuun 20 pdivind 1926 siitd syysté, ettd tydnantaja oli saman kuun
14 pdivdnd eroittanut tyOstd erddn tyontekijdn, jonka tyoldiset
olivat valinneet luottamusmieheksi tydpaikalle. Tydldiset vaativat
hdnen takaisin ottamistaan, koska eroittaminen oli tapahtunut
ilmeisesti hénen luottamustoimensa tdhden. Kun tyOnantajan
taholta véitettiin tyostd erottamisen syyksi tyonviahyys, eikd suos-
tuttu erotettua takaisin ottamaan ei ndin ollen tyoldisilld ollut
muuta mahdollisuutta, kun ryhtyd lakon avulla taivuttamaan tyo-
laisten valitsemien luottamismiesten tunnustamista.

Lakon johdosta kiytiin neuvotteluja S. Metallit eollisuustyont.-
I:n ja S. Putkijohtotydnantajain liiton vélilld valtion joukkotyd-
riitain sovittelijan Leo Ehrnroothein johdolla, joiden lopullisena
tuloksena oli m.m. sopimus, joka allekirjoitettiin 22 p:nd tammi-
kuuta, ja jossa tyOnantaja sitoutui ottamaan takaisin tyohon
luottamismies L. Salakarin.

Lakko kesti tasan yhden kuukauden ja otti siithen osaa 77 tyon-
tekijdd, joista 69 kuului S. M. L:ttoon. Lakon johdosta menet-
tiviat tyoldiset 2,002 tyopdivdd, ja avustuksiin kdytettiin S. M.
L:n varoja Smk. 16,355: —.

Crichton-Vulcan Oy:n lakko (Turku). Lakko alkoi maaliskuun
5 pmid. Tyoldiset olivat jo helmikuun alkupuolella esittdneet
palkkoihin seuraavat koroitukset: alle 6 markan tuntipalkkoihin
1: 50 pennin koroitus, 6 markan ja siitd korkeampiin tuntipalkkoi-
hin 1 markan koroitus. Keskiméédrdinen tuntipalkka oli Smk.
5: 30. Tyonantaja ei suostunut mihinkddn koroituksiin, lukuun-
ottamatta muutamien tyoldisten palkkojen tarkistusta. Lakkoon
joutui 428 tyoliista.

Lakon johdosta kiytiin useita neuvotteluja, joista ldhempid
selostuksia metallisulkukertomuksen yhteydessd koska ne vilitto-
maésti sisdltyvdt sulun alkuvaiheisiin. Lakko kesti 41 viikkoa.

Alex Sjoholmin konepaja Oy:n lakko (Turku). Lakko alkoi huh-
tikuun 2 p:nd ja koski 30 tyoldistd. Vaatimukset samat kuin
Crichton-Vulcanin tyoldisilld. Lakko niinikddn véalittoméasti sisél-
tyi sulkutaisteluun ja saavutetut tulokset samoin. Lakko kesti
37 viikkoa.

Virtsilin langanveto-osaston lakko  (Virtsild). Lakko alkoi
5 p:nd toukokuuta. Syynd lakkoon oli, ettd tyonantaja alensi



langanveto-osastolla perustuntipalkkoja 50 %:lla, sekd toimeenpani
urakkaty6ssd uuden hinnottelun, jonka mukaan urakka-ansiokin
huomattavasti aleni. Lakkoon joutui 25 tyoldistd. Neuvotteluja
lakon johdosta kéytiin ennen sulun puhkeamista, mutta sulkutaiste-
lun alettua lakko yhdistyi siihen, joskaan siind vélityssopimuksessa
jolla sulku paéttyi ei kysymyksessé olevasta lakosta eri madrdyksié
ollut, vaan lakossa olleiden katsottiin olevan samassa asemassa
kuin sulkulaistenkin.

Lohjan kalkkitehtaan korjaustyéldisten lakko (Virkkala). Kysy-
myksessd olevat korjaustydldiset joutuivat kannatuslakkoon sen-
tdhden, ettd yhtion omistamalla kivilouhimolla alkoivat kivityd-
laiset lakon palkankorotusvaatimuksensa johdosta, ja tyOnantajan
hankittua lakonmurtajia kieltdytyivdt metallityoldiset korjaa-
masta heiddn sirkemidén koneita ja tydkaluja. Myodhemmin laajeni
S. Rakennustyovden hiton luvalla lakko késittiméddn kaikkia yh-
tion tyomaita. Korjaustyoldiset joutuivat lakkoon 4 p:nd kesi-
kuuta ja lakko jatkuu vieldkin. Metallity6léisid joutui lakkoon 54
joista jérjestyneitd 40. Kertomusvuotena mydnsi S. Metallit, t.1.
avustusta Smk. 55,240:—.

Himeensaaren konepajan lakko (Hdmeenlinna). Hameenlinnan
S.M.L:n teollisuusneuvosta esitti liittotoimikuntansa luvalla Héa-
meensaaren konepajan ja Héameenlinnan Rautateollisuus Oy:n
isdnnistolle tydldisten tuntipalkkojen korottamista Smk. 1:50.
Kun tehtyyn esitykseen ei saatu suotuisaa vastausta, niin alkoi
Hédmeensaaren konepajalla lakko 21 p:nd huhtikuuta. Lakko
kesti vain 4 tuntia jona aikana kdydyissi neuvotteluissa tyonantaja
suostui koroittamaan tydldisten tuntipalkkoja 50 pennistd 1 mark-
kaan, tehden korotus keskimiddrin 70 penni.

Himeenlinnan Rautateollisuus Oy.lld korotettiin ilman lakkoa
tyolédisten tuntipalkkoja 50 pennistd 1: 25 penniin, ollen keskim&a-
rdinen koroitus 60 pennid. Koroitus koski 15 ty6ldistd jotka silloin
Rautateollisuus Oy:lld olivat tyOssi.

/. Tolvasen korjauspajan lakko (Joensuu). Joensuun S.L.M:n
teollisuusneuvosta esitti kesdkuun 9 p:nd kaikille kaupungissa ole-
ville metallitydnantajille, ettd tyoldisten tuntipalkkoja korotettai-
siin 1 markalla. Tyo6nantajista J. Tolvanen, saatuaan palkan-
koroitusesityksen, eroitti heti tyostd 6 tyoldistd. Tadmédn vuoksi
puhkesi lakko 14 p:ni, ja vaativat tyoléiset, paitsi palkankorotuk-
sen hyvidksymistd, erotettujen takaisin tyohon ottamista ja tyostd
poissaoloalalta tdyden palkan maksamista. Lakko pédttyi 25
p:néd kesdkuuta. Tydldiset saavuttivat tdydellisen voiton, vieldpéd
lakkoajalta tdyden palkan. Lakko koski 9 tyoldista.

. Toiset sikéldiset tyonantajat koroittivat palkat tydldisten esityk-
sen mukaisesti ilman lakkoa.

A. A. Ahlgvistin konepajan lakko (Tampere). A. Ahlqvistin
konepajan tydpaikkajirjestd esitti isdnnistdlle palkankorotusvaa-
timuksen. Kun tydnantaja kieltdytyi korottamasta palkkoja, niin
olivat tyoldiset pakotettuja alkamaan lakon 10 p:nd syyskuuta.
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Lakko kesti lokakuun 3 pdivdén, jolloin neuvottelujen jdlkeen pédis-
tiin yksimielisyyteen palkankorotuksesta, sekd siitd, ettd kaikki
lakossa olevat otetaan takaisin tyohon vanhoina tydldisind. Palkat
kohosivat keskiméérin 10 %:lla.

Lakossa oli 24 tydldista.

Tyoehtosopimuksia koskevat lakot y.m. toimenpiteet

Tampereen ldkki-, pelti- ja vaskiseppien lakko. S.M.Lin antamalla
luvalla esitti Tamp. teollisuusneuvoston lidkki-, pelti- ja vaskisep-
pien Tyopaikkajirjestd peltisepinliikkeenharjoittajille ehdotuksen
tyoehtosopimukseksi. Aikaisemmin ei ollut voimassa mitdédn tyo-
ehtosopimusta. Kun tydnantajat ei halunneet hyviksya tydldisten
esitystd, niin olivat ty6ldiset pakoitetut alkamaan lakon 10 p:né
toukokuuta. Lakko koski 60 tyolaista.

Lakko pédttyi suurimmalta osalta jo toukokuun 24 p:nd, kun
tyonantajat allekirjoittivat tyoehtosopimuksen ja lakkotilaan edel-
leen jdi Vikholmin konepaja, Sohlmanin Vaski- ja Levysepénliike ja
Vesi- ja Limpojohto Oy. Namaé liikkeet ovat myohemmin kirjalli-
sesti yhtyneet noudattamaan kysymyksessd olevaa sopimusta. So-
pimus on voimassa .l pidivddn joulukuuta 1928 ja ellei sitd irti-
sanota niin se jatkuu edelleen 1 vuoden kerrallaan.

Oulun sdhkétyéldisten lakko. Oulun teollisuusneuvoston puolesta
esitettiin sikdldisille sdhkoliikkeille tydehtosopimusehdotus touko-
kuun 6 p:nd. Ehdotuksen mukaan olisi m.m. tuntipalkat korotettu
Smk. 1: 50 siitd, kun ne olivat méérédtyt jo useita vuosia kdytédn-
nossd olleessa palkkasopimuksessa, ollen 5: — 8:25 tunnilta.
Tyonantajista ainoastaan sdhkoUike Teho hyviksyi sopimuksen
ilman lakkoa. Oulun osuuskauppa ja Hammarin séhkdliike hyvék-
syivdt sopimuksen 11 p:nd elokuuta, sekd Sdhkoliike Kipind 29
p:nd elokuuta. Lakkotilaan edelleen jdivdt Oulun sdhkolaitos ja
Puhelin Oy., joissa lakko jatkuu vuodelle 1928.

S.M.L. myoénsi tyo6taisteluavustusta Smk. 19,294:—.

Helsingin likki-, pelti- ja vaskiseppien tyoehtosopimuksen uusimi-
nen. Maaliskuun 14 p:nd sanottiin irti voimassa ollut tydehtosopi-
mus ja samalla jétettiin sekd Helsingin pienimméan metalliteollisuu-
den tyonantajaliitolle ettd kaikille yksityisille tydonantajille ehdotus
uudeksi sopimukseksi ja urakkahinnoitteluksi. Uusi ehdotus késitti
oppilaiden ja nuorempien tydntekijdin tuntipalkkoihin 1 markan
korotuksen, useita selvennyksid sopimukseen ja urakkahinnoitte-
luun sekéd palkkoihin ettd tyoselityksiin korjauksia.

Neuvottelujen jélkeen pééstiin uudesta sopimuksesta yksimieli-
syyteen vasta 16 p:nd toukokuuta jolloin ylldmainitun tydnantajan
kanssa tydehtosopimus urakkahinnoitteluineen allekirjoitettiin ja
senjdlkeen sen allekirjoittivat tyonantajajiarjestoon kuulumattomat
liikkeet. Sopimus tuli sisdlloltddn tyoldisten ehdotuksen mukaiseksi
sekd on voimassa 1 pdivédédn toukokuuta 1929, sekd jatkuu edelleen
vuoden kerrallaan, ellei irtisanomista 1 % kk. ennen pdéttymistd
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Liitolla on voimassa seuraavat tydehtosopimukset:

Kiisittii
Allekirj. Padttyy Irtis. aika T,
h5
Helsingissa lakki-, pelti- ja yaski-
seppien tydehtosopimus 16/5—27  1/5—29 1Vt - 500 60
Tampereen ldkki-, pelti- ja vaski-
seppien tydehtosopimus 12/5—27 1/5—28 1 » 60 12
Viipurin ldkki-, pelti- ja vaskisep-
pien tydehtosopimus. 16/7-27  1/6—28 2 » 100 9
Kotkan ldkki-, pelti- ja vaskisep-
pien tydehtosopimus 27/11—26  7/6—28 1 14 3
Seindjoen ldkki-, pelti- ja vaski-
seppien tyoehtosopimus 15/5—27 15/5—28 2 18 1
Helsingin sdhkotyontekijdin tyo-
ehtosopimus 23/7—26  1/5—28 2 500 58
Tampereen sdhkotyontekijdin tyo-
ehtosopimus_ 25/11—26  1/5—28 2 » 120 3
Turun sahkotyontekijdin tydehto-
sopimus 17/9—27 1/9—28 2 » 86 9
Oulun sdahkotyontekijdin tydehto-
sopimus_ 11/7—27 1/77—28 1 » 15 3
Helsingin putkijohtotydntekijéin
tyéehtosopimus 31/12—27  1/3—29 [y2 » 600 17
Jyvaskylan putkijohtotydnteki-
jdin tybehtosopimus. 6/6—27 1/9—28 3 » 30 1
Helsingin Autokoritehtaiden tyo-
ehtosopimus_ 16/5—26 1/5—28 1V » 250 2
Helsingin Rakennuskonepaja Oy:n
tydehtosopimus 6/11—26 1/11—28 2 » 45 1

toimiteta. Sopimus k#sittdd noin 500 tydntekijdd, sekd 60 tyon-
antajaa, joista 24 kuuluu tyonantajaliittoon.

Viipurin likki-, pelti- ja vaskiseppien tyéehtosopimus. Heindkuun
16 p:nd allekirjoitettiin tydehtosopimus Viipurissa olevien lakki-,
pelti- ja vaskiseppdin liikkeiden kanssa. Sopimus on sisdlloltddn
muuten samanlainen kun helsinkildistenkin, paitsi tuntipalkat
jonkunverran alemmat. Sopimus on voimassa 1 p:ddn kesdkuuta
1928, mutta jatkuu vuoden kerrallaan, ellei irtisanomista toimiteta
2 kk. ennen padttymistd. Sopimus kdsittdd noin 100 tyoldistéd jotka
tyoskentelevit 9 eri litkkeessa.

Turun  sdhkotyontekijdin - palkkasopimus.  Syyskuun 17 p:né
hyviksyttiin palkkasopimus voimaan Turussa toimivia sdhkoliik-
keitd varten. Sopimus on voimassa 1 p:ddn syyskuuta 1928 ja jat-
kuu edelleen 1 vuoden kerrallaan ellei sitd irtisanota 2 kk. ennen
padttymista.

Jyviskyldn  putkityoldisten  palkkasopimus.  Kesdkuun 6 p:né
allekirjoitettiin Keski-Suomen Vesi- ja Lampojohtoliikkeen kanssa
palkkasopimus, joka on voimassa | p:ddn syyskuuta 1928 ja jatkuu
1 vuoden kerrallaan ellei sitéd irtisanota 3 kk. ennen paédttymisaikaa.
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Helsingin  putkityontekijdin  tyéehtosopimus.  Syyskuun lopulla
jatettiin S. Putkijohtotydnantajain liitolle, seké liittoon kuulumat-
tomille tyonantajille Helsingissd, esitys ty0ldisten tuntipalkkain
korottamisesta Smk. 1: 50. Neuvottelut tdsté esityksestd tydntaja-
liiton kanssa johtivat siihen, ettd ryhdyttiin laatimaan putkityo-
ldisille tydehtosopimusta. Sopimuksen késittely kesti niin kauan,
ettd vasta 31 p:nd joulukuuta sopimus allekirjoitettiin ja astui voi-
maan 1 p:nd tammikuuta 1928. Sopimus on voimassa 1 p:d4n maa-
liskuuta 1929. Se kidsittdd noin 600 tydldistd, sekd 17 putkijohto-
liikettd Helsingissd, joista 7 ei kuulu tydnantajain liittoon.



Suomen metallityoldisten suurtaistelu.

Muutamia  yleisid  huomautuksia.

Toukokuun 21 pédivd on merkkipdivd ammattiyhdistysliitkkeemme
historiassa. Silloin panivat metalliherrat jo monin kerroin esitetyn
sulku-uhkauksensa tdytdntoon, uhkauksen, joka merkitsi sitd, ettd
he kylmaésti heittivdt 10,000 metallityoldistd nélkéataipaleelle. Am-
mattijérjeston, joka tarkoin seurasi tilannetta metalliteollisuudessa,
asettaessa kaikki voimansa metallitydldisten kéytettdvéksi, ensi-
miisessd metalliselkkausta koskevassa julistuksessa sanotaankin
sulku-uhkauksesta ja sen merkityksestd seuraavaa:

»Metalliteollisuuden tydnantajien liitto on koko olemassa olonsa
ajan aina vilkutellut samaista sulku-uhkaansa ja myos silloin tdlloin
pannut sen toimeen. Milloin vaan tyolédiset jossakin metalliteolli-
suuslaitoksessa ovat uskaltaneet asettua torjumaan palkan alen-
nuksia, tai vaatineet niitd koroitettavaksi ovat herrat tavallisesti
uhanneet heittdd kaikki metallityoldiset sulkuun.

Tuo sulku-ihanne lienee siind méirin hurmannut metalliherroja,
ettd he nyttemmin ovat péittdneet asettaa metalliteollisuuden sel-
laiseksi juntaksi jolla isketddn alas kaikkien muidenkin alojen tyo-
laisten palkat ja murretaan tyoOldisten ammatilliset jarjestdt toi-
siltakin aloilta. Siihen viittaa ainakin se seikka, ettd metalliherro-
jen fsulku-uhka nyt sukeltausi esiin paperity6lédisten palkkaliikkeen
aikana. Heitd ei nimittidin voitane pitdd niin yksinkertaisina, etté
olisivat, kuten ovat sanoneet, Crichton Vulcanin lakon vuoksi tidlld
kertaa sulkujulistusta antaneet. Pikemminkin pitdnee paikkansa se
olettamus, ettd uhkaavan paperitydldisten taistelun voittamiseksi
herrat panivat tuumansa yhteen, ja aikoivat panna toimeen oikean
suurrynnistyksen tyovéked vastaan koko maassa ja kaikilla aloilla.
Metalliteollisuutta kasittdvalld sululla on siis merkitystd paljon
laajemmalti kun omaa teollisuusalaansa késittdvasti, ja siksi onkin
Suomen koko tydvéden luokan tuettava kaikella tarmollaan ja voi-
mallaan sulkuun heitettyjd yli kymmentédtuhatta metallityoléista.

Tyoldistoverit, niin jirjestyneet kuin jarjestymattométkin, seka
maalla ettd kaupungissa.

Metalliherrain uhmaten heittdmai taisteluhaaste ei ole heitetty
yksin metallitydléisille, vaan koko tydvédenluokalle. Siksi emme
jatdkadn sitd yksin metallityoldisten vastaanotettavaksi ja kannet-
tavaksi, vaan otamme sen vastaan siind mielessd kun se on heitetty-
kin.»

Jattildistyotaistelu, jossa yksinomaan 10,000 metallity6ldisen
tuotantoarvo merkitsi joka kuukaudessa noin 35 miljoonaa mark-
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kaa, oli nyt alkanut. Taistelun alkusyitd ei tarvittane ldhted
kauaksi etsimddn. Kapitalistisen jarjestelmidn vastakohtaisuus on
tdssdkin maassa johtanut eri yhteiskuntaluokkien taloudellisten
etukysymysten ankaraan ristiriitaan. Omistava luokka, jonka toi-
mivamman osan muodostavat tydnantajat, on kohta kymmenen
vuotta onnistunut pitimédn tdysin mieleisensd olotilan teollisuu-
den y.m. tuottavan tyon aloilla. Sisdpoliittisella pakkovallalla,
tyomailla harjoitetuilla uhkailuilla, karsimisjirjestelmélld seka
monilla muilla keinoin, ovat he koettaneet — joskin vain osittaisella
ja tilapdisehd menestykselld — estdd tyoldisid yhteenliittymésta.
Toisella kédellddn ovat he aina samanaikaisesti kiskoneet ty6ldisten
leipdvarrasta yhd ylemmds ja ylemméis, kunnes se oli jo niin kor-
kealla, ettd sen nousemiselle tdytyi 10ytyd luonnollinen raja.

Vakava asia kaikinpuolin. Sekd rautakourille ettd koko tyo-
videnluokalle. Mutta jiarjestynyt tyovdestd, joka jo vuoden alusta
havaitsi kuinka tyOnantajisto jétti tyoOldisten palkkavaatimuksia
huomioonottamatta ja antautuen yleiseen taisteluun ammatillisten
jirjestojen juriidista, oikeudellista kanssamddrdamisvaltaa vas-
taan, ei hetkeksikddn lyonyt laimin velvollisuuksiaan, vaan oivalsi
ettd tédlla kertaa on kyseessd koko Suomen ammattiyhdistys-
liikkeen olemassaolo. TyoOnantajisto, joka nojasi koko porvaris-
luokkaan ja sen hédpyid vailla olevaan sanomalehdistoon, kohtasi
sentdhden yksimielisen tydvdeston kovan vastarinnan, tydvéeston,
jonka keskusjéirjestd sekd asianomainen liitto ottivat reippain mie-
lin vastaan metalliherrojen taisteluhansikkaan.

Tuntien Suomen tyonantajiston hédrkédpdisyyden, oltiin tdysin
tietoisia siitd, ettd taistelu tulee kestdmidn kauan ja vaatii eri-
koisponnistuksia kaikilta jarjestoiltd sekd yksityisiltd tyoldisilta.

Ammattijirjeston tuki taistelulle.

Ajoissa, ennen sulun alkamista, antoi S. Metalliteollisuustydn-
tekijdin liitto julistuksen y.m. tiedonantoja, joissa selvépiirteisesti
selostettiin mihin tydnantajat sulkutoimenpiteillddn pyrkivat. Tais-
telun puhjettua kddntyi Ammattijarjestd kaikkien alaistensa
ammatilhsten osastojen sekd useiden ulkomaalaisten veljesjérjesto-
jen puoleen anoen moraalista ja taloudellista tukea metallity6ldi-
sillemme. Ammattijirjeston julistuksessa 23 p:ltd toukokuuta
sanotaan m.m.:

»Télld kertaa kehoitamme ammattiosastoja sekd yksityisid jér-
jestyneitd ja jarjestymittomid tyoldisid kiinnittdm&dn huomiota
sithen, ettd sulku metalliteollisuudessa jo on alkanut, ja ettd metalli-
tyoOldisten taistelu on samalla taistelua joka koskee kaikkia tyota-
tekevid tdssd maassa. Senvuoksi varustautukaa kaiken varalta;
senkin varalta, ettd metallityoldisten suurtaistelu saattaa kysyd
meiltd jokaiselta henkilokohtaistakin uhrautuvaisuutta ja aktiivista
solidariteettia. Kaikkia tyotidtekevid yhtaikaa riistdd ja sortaa pda-
omien ja tuotantovélineiden omistajain yhtyneet voimat. Se koh-
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distaa sen lisdksi erikoishydkkiilyjddn sinne missd riistovoittoja
erikoisemmin tahdotaan lisdtd. Téadnddn sind, huomenna mind.
Talla viikolla metalliteollisuus, ehké ensi viikolla puuteollisuus, tai
joku muu ala joutuu aktiiviseen taistelun pyorteeseen. Sellainen
on asema. Tydnantajain tunnus on: »enemmén tyotd, vihemmén
leipdd». Tamén tunnuksen viitteissd he myodskin toimivat toinen
toistaan tukien.

Sulkuun ajettuja metallity6ldisia Ammattijarjestd tervehtéa,
vakuuttaen heille annettavan kaiken kéytettivissd olevan tuen,
sithen asti kunnes tydldiset ovat taistelusta voittajina palanneet.

Kaikille Suomen tyotdtekeville Ammattijarjestd ldhettdd tdten
toverillisen kehoituksen:

Muistakaa, ettd Suomen metalliherrat ovat ajaneet sulkuun tyo-
laiset ldhes kuudeltakymmeneltd tyopaikalta. Valmistautukaa
jokainen jérjesto ja jokainen yksilo tukemaan ja auttamaan sulkuun
heitettyja.

Suuressa metalliteollisuutta kdsittdvissd tyotaistelussa on vaara
uhkaamassa koko tyotdtekevédn kansan elinehtoja. Sellainen vaara
voidaan torjua Ilujalla yhteiselld taistelulla. Torjukaamme se;
torjukaamme metalliherrain hyokkdys. Osoittakaamme metalli-
herroille, mihin jarjestynyt tyovdki pystyy. Viekddmme metalli-
tyoldisten taistelu samaten kuin muutkin tydvéen taistelut tdy-
delliseen voittoon.»

Tunnuslauseeksi otettiin: Yhden tunnin palkka viikossa Am-
mattijarjeston taistelurahastoon! Kaikille ammatillisille jdrjestdille
osoitettiin kirjelmé, jonka sanamuoto julkaistaan allaolevassa:

ARVOISA AMMATILLINEN JARJESTO

Sulussa olevia metallityoldisid avustamaan.
Yhden-tunnin palkka viikossa Ammattijar-
jeston tyotaistelurahastoon.

SUOMEN AMMATTIJARJESTON  TIEDONANTO.

Jo yli kaksi viikkoa on kulunut siitd kun metalliteollisuuden tyon-
antajain liiton péditokselld noin 10,000 tydldistd ajettiin ulos tyo-
paikoiltaan ja kauvan suunniteltu ja valmisteltu sulku metalli-
teollisuudessa pantiin toimeen. Metallity6ldisilld on tdssd maassa
voimakkaat ammatilliset jarjestot, ja ovat he myodskin kansain-
vilisesti hyvin jarjestyneitd. S. Metalliteollisuustyontekijéin liiton,
joka tyontekijdin puolesta sulkutaistelua johtaa, ei olekaan vield
ndihin asti tarvinnut pyytdad toisia kotimaisia veljesjirjestoja
sulkulaisia tukemaan. Mutta mitd pidemmalle taistelu jatkuu, sitd
enemmén se myodskin kysyy varoja ja uhrauksia niin sulussa ole-
vilta kuin muiltakin ty6ldisiltd, joita sulku vilittomaisti taikka
vilillisesti koskee.
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Sulku ndyttdd muodostuvan  pitkdaikaiseksi.

Kaikki merkit viittaavat siithen, ettd metalliherrat aikovat sulku-
tilannetta jatkaa johonkin my6hdisempddn ajankohtaan asti, johon
mennessd he toivovat voivansa nujertaa tyoldiset. Mahdollisesti
suunnittelee metalliteollisuuden tydnantajain liitto mydhéisté
syksyé tillaiseksi odotetuksi ajankohdaksi. Suomen tydvéen tulee
nyt ndyttdd, etteivdt metalliherrat silloin, eivdtkd milloinkaan tule
onnistumaan aikeissaan. Yhteisvoimin tulevat tydldiset tdmén
hyokkédyksen kestiméén ja pitdimédén kunniallisesti puoliaan siihen
asti kunnes he ovat taistelun tdydellisesti voittaneet.

Auttava kisi on ojennettava.

Kisiteltyddn nykyistd tilannetta metalliteollisuudessa, on S.
Ammattijarjestd edelleen pdédttdnyt kaikin keinoin S. Metallit eolli-
suustyontekijdin hiton kautta tukea ja avustaa sulkuun joutuneita.
Ammattijarjestd onkin péadttdnyt tdten kehoittaa kaikkia alaisiaan
jarjest0jd toimeenpanemaan yleisen jdsentenkeskeisen vapaaehtoi-
sen avustuksen kerdyksen veroituksen muodossa, joka tapahtuu
siten,

ettd jokainen tyoldinen tdstd Iihtien luovuttaa yhden
tunnin palkan viikossa Ammattijdrjeston taistelurahastoon
metalliteollisuudessa vallitsevan sulun johdosta kdrsimddn
Jjoutuneiden avustamiseksi.

Ellei kaikkia ndin kerdytyneitd varoja tarvita metallity6ldisten
avustamiseen tulee Ammattijirjestd kdyttdmidn ne muiden tyo-
taistelujen avustamiseen. Mydskin iltamien ja huvien toimeen-
paneminen tdmén tarkoituksen hyvéksi on suotavaa. Kerdystd
tullaan jatkamaan ensin 10 viikon ajan, mutta jatketaan sitd tar-
peen vaatiessa senkin jédlkeen. Kerdyksen kaikissa muodoissa toi-
meenpanevat kullakin paikkakunnalla ammattiosastot, teollisuus-
neuvostot ja keskusneuvostot tai muut paikalliset perusjirjestot ja
ovat kerdyksessd toimivat henkil6t tilivelvolliset paikallisen jér-
jestonsd toimikunnalle.

Kertyneet varat on lihetettivd Ammattijdrjestolle.

Kaikki kertyneet varat on sddnndlhsesti viikottain tilitettdvi
Ammattijirjestolle, osoitettuna toimistoomme Sirkuskatu N:o 5,
Helsinki.

Ammatilliset jdrjestot ja yksityiset toverit koko maassa!

Torjukaamme yhteisvoimin metalliherrain toimeenpanema hyok-
kdys. Useiden muidenkin alojen tyonantajat suhtautuvat tydldisten
esityksiin niin harkdpdisesti, ettd siitd voi padtelld herroilla olevan
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hyvédn halun synnyttdd yhéd uusia, ja ehkd vield vaikeampia tyo-
selkkauksia. Me emme saa jdttdd taisteluun joutuneita toverei-
tamme omien voimiensa varaan.

Arv. jirjesto ja yksityinen toveri! Luovuttakaamme pienistdkin
varoistamme taisteluun joutuneiden ja heiddn perheittensd avusta-
miseksi se mikd kultakin suinkin joutaa.

Yksilond olemme heikkoja, mutta yhteenliittyneind me voi-
tamme!

Helsingissd 8 pidivdnd kesdkuuta 1927.

Parhain tervehdyksin:
Suomen Ammattijirjesto r. y.  Toimeenpaneva valiokunta,

Edv. Jokela. Arvo  Tuominen.
V. t. puheenjohtaja. Sihteeri.

Ammattijirjeston kehoitukset eivdt, kuten sanottu, kaikuneet
kuuroille korville. Tyovdestd ryhtyi sankarillisiin ponnistuksiin
metallityoldisten puolesta ja tyotdtekevien, niin jdrjestyneitten
kuin jarjestyméttomienkin yhteinen taistelurintama pysyi ihme-
teltdvin ehjdnd koko aikana eli kokonaista 30 viikkoa: Téillaista
jattildistyotaistelua on ehkd syytd laajemmin selostaa vuosikerto-
muksessamme, jonka vuoksi teemme lyhyesti selkoa niistd syisté,
jotka johtivat tdhdn taisteluun sekd suurselkkauksen lopullisesta
selvittdmisesta.

Tyonsulkuun johtavat syyt.

(S. Metalliteollisuuden Tydnantajaliiton toimenpiteet.)

Tieto siitd, ettd Suomen Metalliteollisuuden Tydnantajaliitto oli
pddttdnyt toimeenpanna yleisen tyonsulun jésentehtaissaan, saapui
S. Metalliteollisuustyontekijéin liitolle 3 p:nd toukokuuta 1927 klo
2 i.p. tyOnantajaliiton ldhettdmédssd kirjeessd, joka oh kokonaisuu-
dessaan seuraava:

»Helsinki, 3 p:nd toukok. 1927. Suomen Metalliteollisuus-
tyontekijdin Liitto, Helsinki, Sirkuskatu n:o 5.

Saamme tdten kohteliaimmin ilmoittaa, ettd Suomen Metalli-
teollisuuden Tyodnantajaliitto kokouksessaan 30 p:nd viime huh-
tikuuta on, katsoen siihen, ettd sen mielestd Crichton-Vulcan
Oy:n tyomailla olevat lakot ei muulla tavoin saada selvitetyiksi,
padttinyt, ettd tyonsulku toimeenpannaan kaikkien liittoon
kuuluvien tydnantajain teollisuuslaitoksissa. Tiedoksianto tyo-
sulusta julkinaulataan tehtaisiin lauvantaina, kuluvan touko-
kuun 7 p:né.

Kunnioittaen
Suomen Metalliteollisuuden Tydnantajaliitto.»
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Téssé kirjeessd ei edes mainittu, milloin sulku-uhka toteutetaan,
mutta kirjeessd mainittuna toukokuun 7 p:néd naulattiin sulkujulis-
tus 51:ssd tyonantajaliittoon kuuluvassa tehtaassa, joissa ilmoitet-
tiin tyonsulku alkavaksi toukokuun 21 p:nd klo 2 i. p.

Néissé julistuksissa samoin kuin ylldolevassa kirjeessdkin vedot-
tiin sithen, ettd lakkoa Crichton-Vulcan Oy:n ja Alex Sjoholm Oy:n
tyomailla ei saada muulla tavalla pddttyméiédn, kun siis yleiselld
tyonsululla, s.t.s. tyolédisten ja heiddn jirjestdjensd nujertamisella.
Kysymyksenalaiset lakot, jotka erikseen on selostettu, alkoivat sen-
tdhden, ettd tyonantaja kieltdytyi koroittamasta tydldisten tunti-
palkkoja. Kun lakkojen johdosta kdytiin neuvotteluja, niin néissé
tuli neuvottelujen péddkysymykseksi se, ettd tyonantajat, hittonsa
tukemana, kieltdytyivit yleisestd palkankorotuksesta, jonka mu-
kaan kaikkien tyoldisten tuntipalkat olisivat tulleet koroitettaviksi.
Tyodnantajat vaativat tyoldisid luopumaan esittiméstdan palkanko-
rotusvaatimuksesta ja senjilkeen heidén puoleltaan otetaan tarkis-
tuksen alaiseksi kysymyksessdolevien tydldisten palkat, ja jos ha-
vaitaan aihetta olevan niin harkinnan mukaan niitd korotetaan.
Useamman kerran tydnantajain edustajain taholta hyvinkin voi-
makkaasti korostettiin sitd, ettei vastaisuudessa joukkopaikan-
korotuksiin tulla missdidn tapauksessa suostumaan, koska siten
rajoitetaan tydnantajain mahdollisuuksia mielensd mukaan jirjes-
tdd tyoviden palkkaus, joka tyonantajain edustajain késityksen
mukaan on tyontekijdin ja tyonantajain vidlinen asia, eikd sivulli-
silla ole mitddn sen asian kanssa tekemista.

Kuten téstd siis huomataan, merkitsi tyonantajain kannanotto
sitd, ettd tyOovéenjirjestdojen toiminta, tyovdestdon palkka- ja tyo-
olojen parantamiseksi, tehdddn merkityksettoméksi. Niinollen ei
mikddn sovittelu tdstd asiasta voinut tulla kysymykseen, vaan
asettui liittomme aivan jyrkésti sille kannalle, ettd yleinen palkan-
koroituskysymys ndissd lakkoneuvotteluissa on enS$in ratkaistava
ja sen jilkeen palkankorotusten mééarét.

Tulkoon vield mainituksi, ettd paperiteollisuustyc
dessa wvireilld ollut palkkaliike oli tyonantajayhtjymien taholla
médriatyssd suhteessa metallitydldisten sulku-uhkaai®. Tydnantaja-
jarjestoilld oh tarkoitus hyodkdtd Suomen ammatillisen liikkeen
kimppuun, nujertaa se, ja metalliteollisuustyoldiset joutuivat kiy-
médn tdmédn taistelun, toisten tydldisten tukeman” kuten jélem-
pdnd mainitaan.

Toimenpiteet sulku-uhkan johdosta

Heti sen jédlkeen kun edelldmainittu sulku-uhkakirje saapui ryh-
dyttiin kaikkiin mahdollisiin toimenpiteisiin taistelun puhkeamisen
varalta. Sanomalehdissi selostettiin tilannetta, tehtiin tunnetuksi
taistelu-uhkan keskeisemmit kysymykset ja kehoitéttiin tyovées-
tod kautta maan valmistautumaan timén suurtaiStelun varalta,
Kansainvihselle metallitydntekijdin liitolle ja uikomaalaisille vei-



55

Metalliteollisuustydléisille annettiin sanomalehtien kautta 7 p:né
toukokuuta julistus, jossa m.m. kehoitettiin ty6ldisid heti lopetta-
maan kaiken urakka- ja ylityonteon sithen saakka kunnes sulku-
uhka tulee poistetuksi. Teollisuusneuvostoille ja Tyopaikkajérjes-
toille lahetettiin 7. 5. —27 kiertokirje, jossa S. Metalliteollisuustyon-
tekijdin liittotoimikunta antoi seuraavat méiriykset.

»l. Teollisuusneuvostoja ja niiden alaisia Tyopaikka-jarjestoja
heti koolle kutsumaan jirjestyneiden metalliteollisuustydldisten
kokouksia, kuin mydskin sulkuun joutuvien tydpaikkojen tyolédisten
yleisid kokouksia, lausumaan mielipiteensd tyonantajan hyokkayk-
sen johdosta.

2. Kaikissa sulkuun joutuvissa tehtaissa on heti lopetettava
kaikki ylityonteko. Uusia urakkatditd ei myoOskddn saa aloittaa,
vaan tehtdvd toitd tuntipalkoilla sithen saakka kun tydnantajat
sulkevat tehtaansa.

3. Kaikki tyonantajain sekd heiddn kityriensd provokatsiooni-
toiminta on paljastettava. Tydnantajan mahdollisesti jarjestimiin
kokouksiin ja niissd toimitettaviin ddnestyksiin ei yksikddn tyo-
ldinen saa ottaa osaa, silld siten joutuu luokkansa petturiksi. Jokai-
nen liittomme jdsen joka tyOnantajien jarjestimiin kokouksiin
menee tullaan heti eroittamaan hiton jasenyydesta.

4. Teollisuusneuvostojen tulee liiton sddntdjen velvoittamana
ryhtyéd taistelun paikalliseen johtoon. Niin pian kuin mahdollista
on ldhetettdva liitolle tiedot tilanteesta ja tyoldisten péadtoksistd,
sekd tiedot sulkuun joutuvien tehtaiden tyoldisten lukuméarésta,
kuinka monta perheenjédsentd sulku koskee ja kuinka paljon sulkuun
joutuvista on jérjestyneitd.

Toverit! Téarkedt hetket ovat késissd. Kaikkien toimintatarmoa
tarvitaan. Muodostukoon rintamamme terédksen lujaksi. Taistelu-
tunnuksemme tiedoitamme mydhemmin.»

Ennen sulun alkamista annettiin sulkua koskeville tyoldisille ju-
listus, joka lentolehtisind jaettiin sekd julkaistiin sanomalehdissé ja
jossa annettiin ohjeita ja méadrdyksid menettelytavoista sulkuun
jouduttaissa.

Valtion joukkoty oriitain sovittaja Leo Ehrnrooth yritti neuvotteluilla
molempien riitapuolten kesken saada sovintoa aikaan.

Paitsi kdytyjd neuvotteluja Turussa oli sulku-uhkan aikana 2
neuvottelua Helsingissd. Neuvotteluissa 6. 5. —27 teki mainittu
sovittaja seuraavan vialitysehdotuksen:

»l. Kaikki lakossa olevat tydldiset otetaan etuoikeutettuina
takaisin tyohon vanhoina tyo6lédisind sen mukaan kuin voidaan heille
tyotd jarjestdd, jos he siind suhteessa ilmoittautuvat viikon kuluessa
lakon julistettua pédttyneeksi.
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2. Kaikille tyokykyisille tydldisille, oppilaita lukuunottamatta,
mydnnetddn tuntipalkan koroitusta, siten, ettd tuntipalkat keski-
madrin nousevat 35 pennilld. Téaysikykyisiksi ei katsota niité
tyontekijoitd, jotka vanhuuden taikka kivuloisuuden takia ovat
menettineet huomattavan osan tydkyvystidén.

3. Lakko on heti julistettava pééttyneeeksi.

4. Sulkua koskeva pddtds on samoin heti peruutettava.»

Tétd ehdotusta ei sellaisenaan kuTpaTenkaai puoli hyvaksynyt.
Seuraavassa neuvottelutilaisuudessa 20. 5.  27. teki sovittaja
jalleen uuden vilitysehdotuksen, joka oli seuraava.:

»1) Kaikille tyokykyisille tyoldisille myonnetdén tuntipalkkojen
koroitus siten, ettd heiddn tuntipalkkansa kesblmiirin nousee 50
pennillé siitd médrdstd, mikd kullekin maksettiin helmikuun alussa,
jolloin palkankoroitusvaatimus esitettiin;

2) taysikykyisiksi ei katsota niitd tydntekijoitd, jotka vanhuuden
tai kivuloisuuden takia ovat menettineet huomattavan osan tyo-
kyvystddn. Viimeksimainittuihin tyoldisiin nidhden tydnantaja
suostuu ottamaan yksityiskohtaisesti harkittavaksi, voiko ja missi
madrin heidinkin palkkojaan koroittaa;

3) kaikki lakossa olevat tyontekijdt otetaan etuoikeutettuina
takaisin tyohon vanhoina ty6ldisind sen mukaan kuin heille voidaan
tyotd jarjestdd, jos he siind suhteessa ilmoittautuvat tyonantajalle
viikon kuluessa lakon paéttyneeksi julistamisestailukien. Kuitenkin
he kuluvalta vuodelta ovat menettdneet lomaoikeutensa;

4) lakko on heti julistettava padttyneeksi;

5) sulkua koskeva pdédtds on samoin heti peruutettava; seki

6) lakon johdosta ei saa ketddn kummaltakaan puolelta vainota
eikd boikoteerata.»

Ehdotus oli kuitenkin sellainen, ettei siind tunnustettu yleisté
palkankorotusta, sekd muiltakin kohdiltaan huono, joten tyovies-
ton edustajat voimatta sitd hyvéksyd, tekivdt vastachdotuksen
jossa mentiin niin pitkdlle meneviin myOnnytyksiin taistelun vélt-
tdmiseksi kuin oli mahdollista.

Vastaehdotus oli seuraava:

»l. Crichton-Vulcan Oy:n ja Alex Sjoholm Oy:n lakossa olevien
tyontekijdin niitd tuntipalkkoja, jotka heilld pall*ankoroitusesityk-
sid esitettdessd olivat, korotetaan seuraavasti: (pppilaille 50 pen-
nilld ja muiden tyontekijdin 50 p.—1: 50 p. ldhemmin sovittavan
henkilokohtaisen luettelon mukaan.

2. Kaikki lakossaolevat tyoldiset otetaan etuoikeutettuina ta-
kaisin tydhon vanhoina tydldisind, kun he sitd varten viikon ku-
luessa lakon pddttymisestd ilmoittautuvat tydnantajilleen.

3. Mitdén vainoa tai boikoteerausta ei kummaltakaan puolelta
harjoiteta

4. Virtsila Oy:n langanveto-osastolla oleva [lakko lopetetaan
edellytykselld, ettd sekd tyontekijdin ettd tyOnaiitajain edustajain
puolelta todetaan paikanpailld, etteivdt tyontekijdin viikkotyo-
ansiot ole alentuneet urakkatdiden uudelleen jdrjestelyn vuoksi.
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Tutkimukset on toimitettava viimeistddn viikon kuluessa, joksi
ajaksi tyot kyseessdolevalla osastolla pannaan heti ensitilassa
kédyntiin.

5. Edelldmainitut lakot julistetaan heti pddttyneeksi. Samoin
sulkujulistus heti peruutetaan.»

Tédmaédn ehdotuksen tydnantajaliiton edustajat kokonaisuudessaan
hylkédsivét ja ndinollen neuvottelut katkesivat tdhén.

Tyo6nsulun alkaminen ja laajuus.

Toukokuun 21 p:nd klo 2 i.p. alkoi tidydellinen sulku kaikissa
tyonantajaliiton tehtaissa, paitsi Oy. Rauma Wood Ltd., joka ei
ollut sulkujulistusta julkipannut ja ldhetti S. Metallityont. liitolle
todisteet eroamisestaan tydnantajaliitosta, vapautettiin sulun alai-
suudesta. Niinikddn jdivdt kdyntiin Pihlavan konepaja, Jokioisten
tehdas ja Teijon tehtaat, joissa tydnantajat olivat sulkujulistukset
peruuttaneet. Osittaisesti jdivdt kdyntiin Fiskarsin, Billndisten ja
Virtsild Oy:n Hamekosken tehtaat. Kesdkuun alussa vapautettiin
vield Varkauden tehdas sulkutilasta sentdhden, ettei ollut mahdol-
lisuutta laajentaa taistelua koskemaan myds korjaustditd Oy:n
muille teollisuusaloille. Korjaustydldiset muodostivatkin huomat-
tavan osan metallitydldisistd ja koska tyonantaja sitoutui ottamaan
takaisin kaikki sulkuun ldhteneet ja maksamaan sulussaoloajalta
palkan kesdlomakorvauksena eikd sind aikana kun sulkua kestdi,
ota suorittaakseen muita toitd kuin mitd omat teollisuuslaitokset
tarvitsevat, niin paikalliset tydldiset asettuivat tyohonpaluun kan-
nalle, jonka myds S. Metallit, t. liittokin hyviksyi. Varkauden
tehtaan johto oli myds 3 pidivdd ennen sulun puhkeamista julki-
pannut sulkuperuutuksen.

Tyonsulku késitti kaikki tirkeimmait metalliteollisuustehtaat ja
-konepajat. Arvioittujen tietojen mukaan taistelua kédsittdvissa
tyopaikoissa tyoskenteli noin 9,000 tyoldistd, joiden perheenjisen-
ten yhteinen lukumiérd nousi yli 20,000 henkeen. Liitolle saapu-
neet tiedot osoittivat taisteluun joutuneiden lukuméirdn olevan
8,225 ja niistd taistelun alkaessa hiton jdsenid 3,616.

Sulkutaistelun paikallinen johto médéréttiin teollisuusneuvostolle,
jonka alaisena toimi sulkukomitea. Sulkukomitea méaérattiin muo-
dostamaan 3 jaostoa, nimittdinyleisjaoston, joka hoitaa sulunalais-
ten tdiden médrittelyd y. m. yleisid asioita, sekd pitdd huolta va-
listustyostd ja kokouksista, uusien jdsenten vastaanottojaoston, joka
ottaa vastaan jaseniksi pyrkivien ilmoitukset ja tekee heiddn
kanssaan liittotoimikunnan kaavakkeen mukaiset sitoumukset ja
avustusjaoston, joka avustustoiminnasta huoltaa.

Sovitteluyritykset sulun lopettamiseksi.

Ensimmaéinen aloite, jonka joukkotydriitain sovittaja teki oli se,
ettd hdn ehdotti vilitystuomioistuimen asettamista, jolle kumpikin
riitapuoli kokonaisuudessaan jdttdisi asian lopullisesti ratkaista-
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vaksi. S. Metalliteollisuustyontekijdin liittoneuvosto kokoontui
tdmin ehdotuksen johdosta. Liittoneuvosto teki kokouksessaan
29 p:né toukokuuta seuraavan pditoksen asiassa:

Ehdotuksen johdosta, ettd sulkukysymys jitettdisiin valitys-
tuomioistuimen ratkaistavaksi, saamme ilmoittaa seuraavaa:

Suomen Metalliteollisuustydntekijdin Liitto ry:n Liittoneu-
vosto on kokouksessaan 29 p:nd toukokuuta 1927 perinpohjai-
sesti kédsitellyt niitd kysymyksiéd, jotka ovat aiheuttaneet Suo-
men Metalliteollisuuden Tyodnantajaliiton jdsenten tehtaissa
tyonsulun alkamisen, sekd pitdd niitd kysymyksid siksi suuri-
arvoisina, ettd ennenkuin sulkukysymys voidaan jattda valitys-
tuomioistuimen lopullisesti ratkaistavaksi, on asianomaisten
liittojen kesken tehtdvd kirjallinen sopimus seuraavista ech-
doista:

1) ettd vilitystuomioistuin asetetaan Helsingissd, johon
kumpikin asianomainen liitto valitsee yhtd monta jésentd ja
ellei ndma jésenet tule yksimielisyyteen puheenjohtajan valin-
nasta, médrdtk6on vilitystuomioistuimen puiheenjohtajan so-
sialiministeri.

2) ettéd asiaa koskevissa lakoissa ja sulussa o”levat tydntekijét
otetaan etuoikeudella vanhoina tyolédisina takaisin entisille tyo-
aloilleen; R

3) ettd A.B. Crichton-Vulcan O.Y:n ja Alex Sjéholmin
konepaja O.Y:n lakoissa olevien tydntekijdin tuntipalkkoja
koroitetaan 50 pennistd 1: 50 penniin.

Saattaen tdmédn Liittoneuvoston pddtoksen Teiddn tiedok-
senne edellytykselld, ettd samalla saamme Telltd vastaanottaa
kirjallisesti tiedon Suomen Metalliteollisuuden Tydnantajaliiton
pddtoksestd merkitsemme

Kunnioittaen:
Suomen Metalliteollisuustyontekijdin Liitto r. y.

Tyovéeston vastaus ei siis ollut jyrkésti kielteinen, vaan siiné
tahdottiin asettaa maééritelty pohja vilitystuomioistuimen tydlle.
Tyonantajaliitto kieltdytyi antamasta kysymystd vilitystuomio-
istuimelle, perustellen kantaansa seuraavasti:

Liittomme, joka antaa tdyden arvon Teiden ehdotuksenne
perusteelle tdytyy kuitenkin katsoa, ettd sovir.totuomiomenet-
telyn kdyttdiminen sisdltdisi loukkauksen yhtd kaiken terveen
teollisuustoiminnan periaatetta, nimittdin sitd vastaan, ettd
tyonantajalla yksin on oikeus lopullisesti méadrdata tyopalkat
vallitsevien olosuhteiden ja liikeyrityksen kantokyvyn mukai-
sesti. Néin sitdkin suuremmalla syylld kun ehdotettu sovinto-
tuomioistuin, jonka puheenjohtajaksi ehkd wvalittaisiin joku
elinkeinoeldméd ei tdysin tunteva henkild, ei voi omata edelly-
tyksid kantokyvyn ja tuntipalkkojen sithen aiheuttaman vaiku-
tuksen oikein arvostelemiseen. Sitd vastoin on tydnantajalla,
joka paremmin kuin kukaan toinen tuntee yrityksenséd talou-
dellisen aseman ja vastaa sen pystyssdpysymisestd, yksin edel-
lytyksid mahdollisten palkkojen méiddrddmiseen. Vaatimuksesta
ettd hian saa sen tehdd emme voi luopua.

Vastausten perusteella totesi sovittaja hdnen ehdotuksensa
rauenneen. Tadmén jidlkeen vasta heindkuun keskivaiheilla tie-
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dusteli sovittaja asianomaiselta liitolta niitd ehtoja, jotka silld ker-
taa tulisi olemaan tydldisten puolesta sovinnonteon edellytyksend.
Siihen tiedusteluun annettiin 20 p:nd heindkuuta seuraavat tyo-
honpaluuehdot:

1) Ettd kaikki sulkuun joutuneet ja lakoissa olevat tydldiset ote-
taan etuoikeutettuina vanhoina tydntekijoiné takaisin tyohon enti-
siin tyopaikkoihinsa niin, ettei heidén tydsuhteensa ole keskeytynyt.

Samoin ne tydldiset, jotka tyonantajan toimesta ovat pakoitetut
muuttamaan pois tyOnantajan omistamista asunnoista, oikeutetaan
palaamaan entisilld ehdoilla joko samaan tahi sitd vastaavaan asun-
toon.

2) Ettd kaikkien sulkuun joutuneiden niitd tuntipalkkoja, jotka
heilld sulun alkaessa oli, koroitetaan seuraavasti:

Tuntipalkkoihin, jotka ovat yli 5 markan 15 % koroitus ja tunti-
palkkoihin 5 markasta alaspdin 20 % koroitus, kuitenkin niin, ettd
kaikkien tuntipalkat, jotka ovat Smk. 4: 75 ja Smk. 6: 50 vaililla
koroitetaan 1 markalla.

3) Ettd v. 1920 erdissd tehtaissa kdytdntoon tullut tapa aloittaa
ty0 pyhien aattopdivinid 15 minuuttia aikaisemmin kuin muina tyo-
pdivind nyt kdytdnndstd poistetaan ja tydldisille varataan puheena-
olevina tydpdivind vdhintddn 15 minuutin kahviloma tyopaikalla,
jota aikaa ei varsinaisesta tydajasta vihenneti.

4) Ettd Crichton-Vulcan Oy:n ja Alex Sjoholmin konepaja Oy:n
lakkolaisten puolesta asetamme neuvottelujen pohjaksi puheena-
olevain tydldisten alkuperdiset vaatimukset.

Kun sovittaja ndmé ehdot ilmoitti Tydnantajaliitolle, niin asettui
tyonantajaliitto tdhdnkin ehdotukseen ndhden kieltiselle kannalle,
eikd siis mahdollisuutta neuvottelujen aloittamiselle vieldkddn ollut.

Senjidlkeen lokakuun loppupuolella kutsui sovittaja molempien
riitapuolien edustajat yhteisiin neuvotteluihin. Téll6in oli 2 kertaa
virallinen neuvottelutilaisuus ja useampia liittojen toimihenkildiden
ja sovittajan vilisid neuvotteluja. Kaikki ndmé neuvottelut osoit-
tautuivat kuitenkin tuloksettomiksi, silli tyonantajain edustajat
pitivdt nyt vallinnutta syyskautta heille niin edullisena, etteivét
halunneet edes kuulla puhuttavan sulkulaisia koskevasta palkan-
korotuksesta. Mielipiteet olivat niin kaukana toisistaan, ettei sovit-
taja ndhnyt mahdollisuutta vilitysehdotuksen tekemiseen.

Se vilitysehdotus jonka v. t. sosialiministeri Johan Helo teki
ja joka molemmin puolin tuli hyviksytyksi selostetaan jdlem-
péné.

Tyonantajain toimenpiteet sulun aikana ja tyo6ldisten suhtaumisesta
niihin.

Tydnantajain menettelytavat sulkutaistelun aikana antoivat sel-
vidn osoituksen heiddn hdikdileméattomistd menettelytavoistaan ja
osoituksen myds siitd, ettd hydkkdys oli kohdistettu jérjestotoi-
minnan musertamiseen. Tuskin oli taistelu alkanut, kun tyon-
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antajat peruuttivat sulun jirjestymaéttomiin tydldisiin ndhden siten,
ettd heille tarjottiin jatkuvasti tyotéd, jos hyvikjsyivdt sopimuksen,
jo”a tyontekijé sitoutuu olemaan liittyméttd ammatillisiin jérjestoi-
hin sekd samoin olemaan antamatta avustusta

oleville tydldisille. Mutta verrattain huono tuki

tidisistd »orjakontrahdeista». Sulkulaisista tuskin 10 % koko sulun
aikana alistui tydnantajain orjiksi. Sulkurikkurien enemmistén
muodosti muualta haalitut »murtajat».

Yhtend taistelukeinonaan tyonantajat kayttivdt sulkulaisten
yleistd boikottia. Saatujen tietojen mukaan tyonantajaliitto vaati
kultakin tyonantajalta tdydellisen luettelon sulkuun joutuneista,
joiden mukaan laativat n.k. mustat listat ja niitd jaettiin kaikille
tyonantajille. Salaisilla kiertokirjeilld kiellettiin sulkulaisia ty6hon
ottamasta. Tédten huomattavasti vaikeutettiin sulkulaisten asemaa.

Kun eréilld paikkakunnilla asuivat sulkulaiset tyénantajain omis-
tamissa huoneissa, niin

alkoivat tyonantajat sulun alkuaikoina hiitotoimiin jérjestojen
toimihenkiloihin nihden,

toisten suhteen tyydyttiin vain koroittamaan vuokria jotka useim-
massa tapauksessa kohosivat huomattavasti yli paikkakunnan
vallitsevaa vuokratasoa. Mutta marraskuun alus$;a tyonantajaliiton
maédrdyksestd annettiin hddtokéaskyt kaikille niille sulkulaisille jotka
vield tydonantajain omistamissa asunnoissa asuivQt Niiden hdato-
jen alaisiksi joutuivat yhteensd 1,280 sulkulaispierhettd kisittien
noin 4,000 henked. Haiddon alaisia oli eri paikkakunnilla seuraavat
maarit:

Kone- ja Siltarakennus Oy. Helsinki 30 perhettd
Suomen S&hko Oy. Gottfr. Stromberg, Pitdjanméki 11 »
Pellava- ja Rautateollisuus Oy., Tampere 84
Taalintehdas Oy yli 400
Hogforssin tehdas Oy yli 300
Keravan Pumppu- ja Armatuuritehdas e 11
Virtsild Oy.". cee 52
Veljekset Friisein konepaja, Ykspila e 9
Karhulan konepaja Oy ... 189
Fiskars Oy:n Inhan tehdas . 59
» Aminneforssin tehdas o 36
» Skurun tehdas. .. 8
» Fiskarssin tehdas e 2
Bjorkboda Kellokosken tehdas ... 38
Billndisten tehdas e 18 ja
Pietarsaaren konepaja v 42
Héddonalaisiksi joutuneista onnistuivat saam itselleen asun-

not kaikki muut, paitsi Taalintehtaan ja Hogforssin tehtaan sulku-
laiset joille asuntojen hankkiminen oh paljon vaikkampaa. Ennen-
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kuin sulku pééttyi oli Hogforssin tehdas jo ryhtynyt maaherralta
hakemaan h&dtotuomioita ja samaa uhkailtiin myos Taalinteh-
taalta.

Tosiasiassa tyonantajat hddtouhallaan kérsivédt perinpohjaisen
tappion Sulkulaisten poismuutto tydnantajain asunnoista olikin
ratkaiseva vasta-isku sille héikdilemdttomien toimenpiteiden sar-
jalle, joita sulkulaisia vastaan oli tdhdatty.

Tyonantajain toimenpiteistd mainittakoon vield, ettd he julkaisi-
vat 2 julkaisua »Minkédtihden portit ovat kiinni» ja »Tosiseikat
puhuvat» jotka olivat tdhdatyt ammatillisten jdrjestdjen toimintaa
vastaan.

Sulkulaisiin samoin kuin tydovdestoon yleensd tyonantajain taiste-
lutavat vaikuttivat vain yksimielisyyttd ja taistelutarmoa kohot-
tavasti.

Avustustoiminta.

Taistelussa olevien avustamisessa toimittiin seuraavalla tavalla:
Kahdella ensimmadiselld avustusviikolla annettiin avustukset supis-
tettuina puoleen méadrddn sddntomadrdisistd avustusmaadrista.
Kolmantena, neljintend ja viidentend avustusviikkona annettiin
edelleen puolen avustusta niille jdsenille, joilla ei ollut huollettavana
alle 15 vuotiaita lapsia, mutta niille, joilla oli huollettavana alle 15
vuotiaita lapsia koroitettiin avustukset sddntomadrédisiksi. Kuuden-
nesta avustusviikosta alkaen koroitettiin kaikkien avustusoikeutet-
tujen jisenten avustukset sddntomaidrdisiksi. Kahdennestatoista
avustusviikosta alkaen koroitettiin edelleen kaikki ne sdédntomaa-
rdiset avustukset jotka ovat alle 10 markkaa pédivdssd, kymmeneksi
markaksi péivdssd, tdtd korkeimpien avustusten pysyesséd entisel-
laan. Samasta ajasta alkaen pdétettiin myoskin antaa jarjestymaét-
tomillekin avustusta 10 markkaa pdivéssd, edellyttden, ettd jokai-
nen avustuksen saaja sddnnollisesti leimauttaa tarkastuskorttinsa.
Jo ensimmadisestd avustusviikosta alkaen annettiin alle 6 kk. jdse-
nind olleille ja niille jotka 2 vuoden sitoumuksella jadseniksi liittyivat
alin avustus.

Edelleen péddtti S. Metalliteollisuustyontekijdin liittotoimikunta
antaa 17 avustusviikosta alkaen n.k. lapsiavustusta kutakin alle 15
vuotta vanhaa lasta kohden 2 markkaa pdivdssd ja annettiin timé
avustus kaikille avustusta nauttiville sekd jirjestyneille ettd jar-
jestymaittomille.

Teollisuusneuvostojen anomusten perusteella annettiin vield
ylimadrdisia kertakaikkisia avustuksia suuremmassa puutteessa
oleville vuokra- y.m. avustuksina. Myo0skin annettiin jokaiselle 24
avustusviikkona avustusta nauttaville n.k. kenkédraha 150 mk.,
sekd 30 avustusviikkona joulurahaa 250 mk. niille avustusta
nauttiville, joilla oli huollettavanaan alle 15 vuotta vanhoja lapsia
ja 150: — muille avustusta nauttiville.

Kun sulku virallisesti paéttyi 19 p:néd joulukuuta, niin annettiin
tdysi avustus yhdeltéd viikolta sulun pdattymisen jalkeen, sekd edel-
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leen tavallinen pdivdavustus niille avustusoikeutetuille, jotka eivit
pddsseet heti tydbhon. Huomattava méaérd sulkulaisia nautti avus-
tusta vield v. 1928 alussa.

Edelldselostetulla tavalla jaettiin kaikkiaan vuoden loppuun
mennessd seuraavat madrit avustuksia:

Sdantomadrdistd avustusta 7,537,266 25
Sulkukomiteain palkkiota . 231,184
Kenkéddvustusta 556,670
Vuokrarahaa 304,895
Joulurahaa 803,300

Yhteensd Smk. 9,433,295 25

Avustettavien keskimddrdinen méaédrd koko sulkuaikana oli
3,757, joiden yhteinen tydpéivien menetys oli 670,276 ja niistd las-
kettu rahallinen arvo, koko maan metalliteoljlisuustydntekijdin
keskituntiansion mukaan tulee Smk. 32,461,248: —.

Edelldkerrotun avustustoiminnan edellytyksend oli, ettd saatiin
erittdin runsaasti avustuksia koti- ja ulkomaiden toverijarjestoilta.
Se olettamus, ettd taistelu muodostuu pitkdaikaiseksi oli oikea.
Varojen myontdmiseen kuin sitd varten varojen hjankkimiseen néih-
den ryhdyttiin kaikkiin mahdollisiin toimenpiteisiin. Taistelun
laajuuden ja sen syiden tunnetuksi tekeminen kohotti tyovieston
jakamattoman myotatunnon taisteluun joutuneita kohtaan.

Tanskan veljeshitto tarjoutui heti antamaan 50,000 Tanskan
kruunun lainan jonka S. Metalliteollisuust.t. liitto miehhy vilii vas-
taanotti, Skandinavian veljesliitot koko taistelun ajan keskindisen
avustussopimuksen mukaisen korkeimman avustuksen ja vield
ylittdenkin sitd. Kansainvdhnen Metallityont"kijdin hitto la-
hetti alaisilleen hitoille kehoituksen taistelumme avustamisesta.
YleisVendldinen Metallityontekijdin liitto antoi sddnnéllisesti koko
taistelun aikana varsin huomattavaa avustusta, Allaolevasta sel-
vidd vuoden loppuun mennessd ulkomailta saadut avustukset muu-
tettuina péaivankurssin mukaan S. markoiksi:

Ruotsin Metalliteollisuustyontekijdin Liitto ... Smk. 1,339,235: —
Norjan Rauta- ja Metallityontekijdin Liitto *)  » 868,875: 75
Tanskan Seppien-ja konetyontekijdin Liitto®)  »  1,120,092:58

Yleisvendldinen Metallityontekijdin Liitto. . . . . . »  4,489,599: 77
Kansainvdhnen Metallityontekijédin liitto___ » 418,888: 80
Metallit. Kansainvédl. Propaganda komitea .... » 39,506: —
Kanadasta suomalaisten kerdysvaroja . . . ... .. » 18,608: 70

Yhteensd Smk. 8,314,806: 60

Norjan veljesliitto ldahetti vield 9 tammikuuta 1928 Smk. 50,932: 35.
%) Tansakan veljesliitto lahetti vield v. 1928 ensi: miiseltd viikolta
avustusta ylldolevan lisdksi Smk. 35,000: —.
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Kotimaisesta avustustoiminnasta teki S. Metalliteollisuustyont.
liitto ehdotuksen Suomen Ammattijarjestdlle jasen alaisille liitoille.
Ehdotuksen johdosta antoi Ammattijérjestd jasenilleen kehoituksen
vdhintddn yhden tunnin palkan viikossa antamisesta sulkulaisten
avustamiseksi. S. Metalhteollisuust.t. l:n liittotoimikunnan ehdo-
tuksesta pdétti Liittoneuvosto toukokuun 29 p:nd pitdméssédin
kokouksessa asettaa liiton tydssédoleville jdsenille ylimddrdisen ve-
ron maksettavaksi niin kauan kuin sulkua kestdd. Vero méaarittiin
suuruudeltaan 10 markkaa xVluokassa ja 6 markkaa B-luokassa,
paitsi 5 markkaa A-luokassa ja 3 markkaa B-luokassa muutamilla
erittdin pienipalkkaisilla paikkakunnilla.

Kotimaisia avustuksia saatiin seuraavat maaréat:

S. Ammattijérjestoltd kerdysvaroja ........ ... .. Smk. 558,544: 15
Muilta liitoilta ja erindisiltd jarjestoiltd avust.  » 130,406: 77
S. Metallityont. hiton omia kerdysvaroja . . . . . . . » 351,021: 95

Yhteensd Smk. 1,039,972:87

Uiko- ja kotimaiset avustukset tekivdt yhteensd Smk
9,354,779: 47.

Mainitsemisen arvoista on, ettd tyoldisnaiset eri paikkakunnilla
vuoden loppupuolella perustivat kdsityoseuroja ja siten valmistivat
sulkulaisten perheille huomattavan médrédn vaatetusapua.

V.t. Sosialiministeri Johan Helon vilitysehdotus, taistelun péaditty-
minen ja toimenpiteet sen johdosta.

Joulukuun 8 p:nd jitti v.t. sosialiministeri Johan Helo seké S.
Metalliteollisuustyontekijdin liitolle ettd Suomen Metalliteollisuu-
den Tydnantajaliitolle vilitysehdotuksen:

«Se laaja tydselkkaus, joka metalliteollisuuden alalla kaikista
sovintovilitysyrityksistd huolimatta edelleen jatkuu, aiheuttaen
tydseisauksen useimmissa metalliteollisuuden tyodnantajaliittoon
yhtyneissd tehtaissa, on muuttumassa yhd vakavampiluontoiseksi
ei ainoastaan asianomaisille riitapuolille itselleen, vaan mydskin
yhteiskunnalle kokonaisuudessaan. Néin vakavan tilanteen jatku-
minen olisi késitettdvissd jos se aiheutuisi jyrkésti ristiriitaisista
periaatteellista laatua olevista erimielisyyksistd, joita sovitteluilla
ei voitaisi tasoittaa ja joiden vuoksi kumpikin riitapuoli haluaa jat-
kaa taistelua huolimatta siitd, kuinka suuria tappioita ehkd saatava
voitto mahdollisesti tulisi aiheuttamaan. Mielesténi ei tdssd selk-
kauksessa kuitenkaan ole tdmén laatuisia erimielisyyksid. Niissé
neuvotteluissa, joita selkkauksen sovittamiseksi on kéyty, ei ole
ilmennyt, ettd olisi olemassa voittamattomia vaikeuksia, joita ei
pitdisi voida sovittaa kumpaakin riitapuolta tyydyttavalld tavalla.
Erimielisyyttd aiheuttaneet kohdat eivét ole periaatteellista laatua;
ne koskevat itse asiassa vaan palkankoroitusta, jonka tarpeellisuu-
desta kasitykset jo lienevdt vakiintuneet, vaikka sen ldhemmaésta
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jarjestelystéd onkin vield erimielisyyttd. Kun sentdhden selkkauksen
edelleen jatkuminen tulisi aiheuttamaan vakavia vaikeuksia molem-
mille asianomaisille, paitsi suoranaisesti, mydskin vahingoittamalla
metalliteollisuutta kokonaisuudessaan, sekd lisdksi hédiriditd koko
yhteiskunnalle, ilman ettid tydseisauksen jatkumiseen on pakoitta-
via perusteita, olen virkaatekevdné sosialiministerind katsonut vel-
vollisuudekseni tehdd uuden yrityksen selkkauksen sovittamiseksi.
Téssd suhteessa olen tullut siithen kisitykseen, ettd palkkojen ko-
roitus, jota riita nykyéddn pddasiassa koskee, on tunnustettu oikeaksi
myd&skin tydnantajien puolelta, ja ettd se on sitd enemmain paikal-
laan, kun my0s lakonalaisissa tehtaissa toimeenpannaan palkkojen
koroitus, ja ettd toisaalta, jos kohtuullinen yleinen palkankoroitus
pannaan toimeen, ei myOskéddn tyontekijdin edun mukaista ohsi
antaa nykyisen tilanteen jatkua.

Esitdn senvuoksi hyvéksyttdviksenne oheenliitetyn sovittelu-
esityksen, joka samalla kertaa jatetddn kummallekin asianomaiselle
ja toivon kymmenen péivdn kuluessa saavani tietdd, katsotteko
voivanne sen hyviksyéd sellaisenaan. Muussa tapauksessa olen
valitettavasti pakoitettu katsomaan sen tulleen hylétyksi.

Johan Helo.
V.t. sgsiahministeri.

Ehdotus

metalliteollisuuden alalla vallitsevan tydselkkauksen sovittamiseksi.

1. Turun lakonalaisissa metallitehtaissa koroitetdan tuntipalkat
siten, ettd palkat nousevat keskimédrin 75 pennilld] siitd méadrastd,
joka kullekin tyontekijdlle maksettiin tdmin vuoden helmikuun
alussa, ollen véhin koroitus oleva 40 pennid tunnilta.

2. Sulussa olevissa tehtaissa toimeenpannaan tdoiden aloittamisen
jalkeen yleinen palkkojen tarkistus seuraavien perusteiden mukaan:
lasketaan Helsingin, Tampereen, Vaasan, Porin ja Rahden Suomen
metalliteollisuuden tyonantajien liittoon kuuluvissa metalliteh-
taissa helmikuun alussa maksetut keskituntipalkat ja todetaan,
minkd verran kukin tuntipalkka niistd jda alle Crichton-Vulcanin
1) kohdan mukaan koroitettua keskituntipalkkaa. Liittoon kuulu-
vissa tehtaissa koroitetaan viime helmikuun alussa maksetut tunti-
palkat niin, ettd koroitus kussakin tehtaassa keskimdirin nousee
samassa suhteessa kuin Crichton-Vulcanin koroiteiut palkat ovat
kohonneet yli edelldmainitun viiden paikkakunnan keskituntipalk-
kain keskiarvon. Kaikki edelldesitetyt tuntipalkkalaskelmat suori-
tetaan perustuen samaan suhteeseen miestyOntekijdin, naistyon-
tekijdin ja oppilaiden vélilld kuin mikd Crichton-Vulcanin tehtaalla
vallitsi. Tarkistukseen perustuva koroitus on oleva loppuun suo-
ritettu kuukauden kuluessa siitd pdivastd lukien, jolloin tdmai so-
pimus on molemmin puolin hyviksytty.
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3. Kaikki lakossa tai sulussa olevat tyoldiset, oppilaat mukaan-
luettuina, otetaan etuoikeutettuina tyohon entisiin tydpaikkoihinsa
vanhoina ty6ldisind (niin ettd entinen tyosuhde jatkuu) sen mukaan
kuin heille voidaan tyotd jarjestdd, jos he kahden viikon kuluessa
tyoseisauksen padtyttyd tyohon ilmoittautuvat. Kesdlomakor-
korvausta kuluvalta vuodelta ei suoriteta.

4. Kaikki tydnantajan toimesta lakkolaisiin tai sulkulaisiin koh-
distuneet toimenpiteet peruutetaan ja mikéli hddtojd on jo toi-
meenpantu tai mainitut tydldiset muuten ovat olleet pakoitetut
muuttamaan pois tyonantajalle kuuluvasta asunnosta, oikeutetaan
he palaamaan entisilld ehdoilla j oko samaan tai vastaavaan asuntoon.

5. Lakko ja sulkujulistukset peruutetaan heti ja tyot alotetaan
viipymaittd tdmdn sopimuksen tultua molemminpuolisesti hyvak-
sytyksi.

6. Tydtaistelun johdosta ei kummallakaan puolen ole oikeus ke-
tddn vainota tai boikottaay.

Kun S. Metalliteollisuustydntekijéin liiton liittotoimikunta ryh-
tyi késittelemddn vélitysehdotusta, niin pidettiin valttimattoméana
kutsua koolle neuvottelukokous 17 p:ksi joulukuuta, johon ottivat
osaa asianom. liiton liittotoimkunta, sulkukomiteainpuheenjohtajat
S. Metallityont. 1. Liittoneuvoston jasenet sekd Suomen Ammatti-
jarjestdn v.t. puheenjohtaja ja sihteeri. Téssd neuvottelukokouk-
sessa selostettiin tilannetta ja niitd ndkdokohtia jotka tulevat esille
vilitysehdotuksen joko hylkddmisen tai hyvdksymisen johdosta.
Yleensd neuvottelukokous piti tehtyd vélitysehdotusta hyvin epé-
edullisena varsinkin siltd kohdalta joka koski taistelussa olevien
tyoldisten takaisin tyohon ottamista.

Neuvottelukokouksen jélkeen S. Metallitéollisuustydntekijiin
liiton liittotoimikunta ja liittoneuvosto kumpikin péittivat, ettd
vilitysehdotus, valitettavista puutteellisuuksistaan huolimatta, on
hyvaksyttdva. Paidtos alistettiin vield S. Ammattijarjestdon t.p.
valiokunnan késiteltaviksi, joka yksimielisesti hyviksyi S. Metalli-
tyént. liiton kannan. Paitoksestddn ilmoitti S. Metallityont. 1. tri
Helolle seuraavalla kirjeella:

»Vastaukseksi vilitysehdotukseenne 8 pédivdltd kuluvaa joulu-
kuuta saamme ilmoittaa, ettd vaikka allekirjoittanut liitto ei ole
tyytyvéinen ehdotuksenne erindisiin kohtiin, tahtoo se kuitenkin
tehdd voitavansa tdmén pitkdaikaisen ja ankaran tyotaistelun sel-
vittdmiseksi ja niin ollen ilmoittaa vilitysehdotuksen puolestaan
hyvéksytyksi. Samalla kuitenkin ilmoitamme, ettd ellei vilitys-
ehdotus tydnantajain puolelta ole tullut hyviksytyksi ei meiddn puo-
leltamme ilmoitus vélitysehdotuksen hyviksymisestd sido liit-
toamme millddn tavalla nyt eikd vastaisuudessa, vaan siind ta-
pauksessa jo tdten selitimme kaikki myonnytykset, mitd vilitys-
ehdotuksen hyvéksyminen tietdd, peruutetuiksi.

Edelldmainittuun pééatdkseen on liitto tullut késittden, ettd
vilitysehdotuksen niiden kohtien selvittimiseksi, jotka eivdt ole
vilitysehdotuksessa todettuja tai antavat tulkinnalle tilaa sekd eri-

5
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naisten muiden kdytdnndllisten tehtdvien suorittamiseksi ja niistd
aiheutuvien toimenpiteiden kédytidntoon saattamiseksi ja valvomi-
seksi muodostetaan tasapuolisesti kokoonpantu komitea.

Vilitysehdotuksen 1 kohdassa taataan Turun lakonalaisissa me-
tallitehtaissa tydskenteleville 75 pennin keskimddrdinen koroitus
tuntipalkkoihin. Tamé& kohta on oikeudenmukaisuuden vaatimuk-
set ja vilitysehdotuksen sanamuodon huomioonottaen mieles-
tdimme késitettdvd niin, ettd palkkojen koroitus todella tapahtuu
tasapuolisesti loukkaamatta alempipalkkaisten tydldisten oikeuk-
sia, mikd tietdd sitd, ettd yllamainittuun keskiméidrdiseen koroituk-
seen on pddstdvd alempipalkkaisten palkkoja kosittamalla.

2 kohdassa edellytetty yleinen palkankoroitus kaikille sulkulai-
sille on késittddksemme ylldmainitun komitean tarkistuksen aldi-
nen. Se keskiméirdinen koroitus, joka tarkistuksessa todetaan,
maksetaan tietenkin kaikille Suomen metalliteollisuustydnantajain
liittoon kuuluvien tydnantajain tehtaissa ennen sulkua tydsken-
nelleille ty6ldisille siitd alkaen kuin tydt aloitetaan ja niinikéén ko-
roitus saman suuruisena kaikille tydléisille.

Vilitysehdotuksen 3 kohdan ymméirrdmme edellyttivén, ettd
kaikki lakossa ja sulussa olleet tyoldiset otetaan ty6hon 2 viikon
kuluessa, jos he timén ajan sisélld sitd varten ilm ittautuvat tyon-
antajalleen.

Sovitteluehdotuksen 4 kohta tietenkin edellyttdd, ettd asunnois
taan pois joutuneet tyOldiset saavat muuttaa entisiin tai niitd vas
taaviin asuntoihin heti tydtaistelun paatyttya.

Jidden odottamaan tiedonantoanne toimenpiteistinne merkit
semme

Helsingissd, 18 p:nd joulukuuta 1927.»

Samanaikaisesti ilmoitti Suomen Metalliteollisuuden Tyd6nan-
tajaliitto v.t. sosialiministerille mydskin vélitysehdotuksen sellaise-
naan hyviksyvinsa.

Nédmé vastaukset saatuaan- ldhetti t:ri Helo kumpaisellekin riita-
puolelle kirjelmén, jossa hén totesi taistelun pédéttyneeksi vélitys-
ehdotuksensa pohjalla. Kirjelmé oli seuraava:

»Saatuani tdnddn asianomaiset vastaukset 8 pdivind joulukuuta
tekemdéni metalliteollisuuden alalla vallitsevan tydselkkauksen
sovittamista tarkoittavaan sovitteluehdotukseeni, saan ilmoittaa,
ettd kumpikin riitapuoli on sanotun ehdotuksen sellaisenaan hyvik-
synyt. Tyontekijdin puolesta on kylld lausuttu erindisid kdsityksia
sovitteluehdotuksen eri kohtien siséllyksestd, asettamatta kuiten-
kaan sanottujen késitysten hyviksymistd sovitteli: esityksen hyvik-
symisen ehdoksi. Néiinollen on selkkaus katsottava pdédttyneeksi
sovitteluehdotuksessa mainituin ehdoin. Mité erikoisesti hyviksy-
tyssd sovitteluehdotuksessa mainittuihin mééiriaikoihin tulee, on
niistd voimassa seuraavaa:

1. Lakko- ja sulkujulistukset peruutetaan heti ja tyot aloitetaan
viipymaétta.
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2. Lakossa tai sulussa olevien tyoldisten on, tullakseen etu-
oikeutettuina otetuiksi entisiin tydpaikkoihinsa vanhoina tyoléi-
sind sen mukaan kuin heille voidaan toditd jarjestdd, ilmoittaudut-
tava tyohon 2 viikon kuluessa 19 péivéstd kuluvaa joulukuuta
lukien.

3. Turun lakonalaisissa tehtaissa astuu tuntipalkkojen koroitus
voimaan heti. Sulussa olevissa tehtaissa toimeenpannaan koroitus
toiden aloittamisen jdlkeen ja tulee sen olla kaikkialla loppuun
suoritettu ennen 19 pdivdd tammikuuta 1928.

Kun hyviksytty sovitteluehdotus epdilemittd voi antaa aihetta
erilaiseen tulkintaan ja kéasityksiin eri kohtien siséllyksestd, on so-
vittelijan mielestd milloin sellaista epdselvyyttd ilmenee syytéd nii-
den selvittimiseksi asettaa tasapuolisesti kokoonpantu selvittely-
kunta.

IImoittaen ylldolevan tietoonne pyydéan liittonne ryhtyvén tar-
peellisiin toimenpiteisiin tdiden aloittamiseksi molemmin puolin
hyviksytyssé sovitteluehdotuksessa mainittujen ehtojen mukaisesti.

Helsingissd joulukuun 18 p:nd 1927.»

Téaten siis pddttyi timé valtava taistelu 19 p:né joulukuuta 1927,
kestettyddn tasan 30 viikkoa. Tamén yhteydesséd pdéttyivat lakot
Crichton-Vulkan Oy:n ja Alex Sjoholm Oy:n tehtailla, joista edelli-
nen kesti 41 viikkoa ja jilkimmaéinen 37 viikkoa.

Jilkiselvittelyt.

Hyviksytyn vélitysehdotuksen edellyttdmé loppuselvittely ai-
heutti verrattain paljon toimenpiteitd, eikd kertomusvuoden lop-
puun mennessd saatu ldheskédin tdydellistd loppuselvitystd aikaan.
Pitkdaikaisen taistelun jdlkeen ja lisdksi huomioonottaen ajan koh-
dan jolloin sovinto tehtiin, ei taistelussa olleiden ty6lédisten takaisin
tyohon ottaminen sujunut riittdvdn nopeasti. Mydskin oli useita
tapauksia» ettd tydnantajat olivat suorastaan haluttomia toitd
jarjestdiméddn, vaan harjoittivat erdénlaista boikottia, jopa siind
muodossa, ettd vastoin sopimusta ottivat uusia tydntekijoitd,
vaikka etuoikeutettuja taistelussa olleita oli tyohon pddsematta.
Samoin tyOonantajat tdiden jirjestelyssd monessa tapauksessa eivét
sijoittaneet tyOldisid entisiin tdihin. TyoOvidestdn puolesta néistd
sopimuksen rikkomuksista tehtiin useita muistutuksia tyonataja-
liitolle. Suoraan selvittelemélld eri paikkakunnilla tydnantajain
kanssa saatiin monissa tapauksissa tydnantajat sopimusta nou-
dattamaan. Kuitenkin vield tammikuun lopulla 1928 oli taiste-
lussa olleita tyohon pddseméttd noin 500.

Vilitysehdotuksen edellyttimin sulkulaisten yleisen palkanko-
rotuksen johdosta aiheutui niinikddn paljon jélkiselvittelyd. S.
Metallityont. 1:n laskelman mukaan olisi sulkulaisten tuntipalkkain
nousu keskiméérd ollut 55 pennid. Mutta tydnantajaliitto laskee
sen 50 penniksi. Kuten vélitysehdotuksenkin tekijd, ehdotti S.
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Metalliteollisuustydntekijdin l:n liittotoimikunta selvityskomitean
asettamista tai muuten neuvotteluja laskelmien tarkistamisesta,
mutta tyonantajaliitto suhtautui tdhdn kielteisesti, pitden puo-
lestaan kysymyksenalaisen neuvottelun tarpeettomana.

Lopullinen péaédtdksen teko asiassa on siirretty siithen saakka, kun-
nes todetaan annettujen palkankoroitusten suuruus.

VIII. Loppukatsaus.

Kun tésté taistelusta lopputulos arvioidaan, niin silloin on huo-
mioonotettava,, paitsi taistelun aikana ilmenneet tapaukset, myds-
kin aikaisemmat Tydnantajaliiton menettelytavat. Heidédn puo-
leltaan on useat kerrat pienempienkin palkankoroitusvaatimusten
johdosta pelokkeena sulku-uhkaa kdytetty. Talld kertaa kuitenkin
heidén uhkansa johti suurempaan tydtaisteluun kuin mitd Suomessa
on kdyty. Ehdottomasti antoi kdyty taistelu tydnantajille siksi
raskaita tappioita ja riittdvdn selvdn opetuksen tydvédenluokan
yksimielisyydestd ja taistelutarmosta, etteivdt he vastaisuudessa
metallity6ldisid sulku-uhkallaan uhmaa. Taistelu ei suinkaan ollut
vaikuttamatta muidenkin teollisuus- ja tydalojen tyoldisten vastai-
seen toimintaan. Esimerkillisen .rohkaisevasti se osoitti miten
suurella yksimielisyydelld voidaan kestdd raskaimmatkin kérsi-
mykset. Tadmé taistelu sangen vaikuttavalla tavalla mydskin
edisti tyovden keskindistd yhteenkuuluvaisuutta ennenkaikkea
maamme tydviestdon keskuudessa, mutta myoskin selvésti osoitti
kansainvélisen solidaarisuuden olemuksen sekd valttimattomyy-
den taistelussa yhtynyttd kapitalistiluokkaa vastaan. T&dmé onkin
taistelun lopputulosta arvioitaessa merkityksellisin voitto.

Edelldoleva kertomus osoittaa, ettd tyovdestd joutui puolustus-
taisteluun tyonantajaliiton hyokkédystd vastaan, jonka hyokkdyk
sen tarkoituksena ei ainoastaan ohut se, ettd tyOnantajahitto
pyrki yksipuoliseen médrddmisvaltaan tyoldisten tyopalkoista
ja tydehdoista, vaan samalla heidédn tarkoituksensa oh kertakaik-
kiaan antaa ammatilliselle jérjestotoiminnalle (musertava isku,
johon juuri perustui heiddn suhtautumisensa tydl£isten joukkopal-
kankoroitusesityksiin. Mutta tdltdkin kohdalta heiddn hyokkayk-
sensd kérsi tappion. Metallitydldisten liitto on tai telun paétyttyéa
paljon jdsenrikkaampi ja samoin on jdsenistd luokkatietoisuudessa
kehittynyt aimo askeleen eteenpdin. Koko Suomqn ammattiyhdis-
tysliikkeen rintama on laajentunut.

Vilitysehdotuksen  puutteellisuuksista ~ huilimatta paéttyi
taistelu tyoldisten voitoksi. Periaatteellinen voitto on ensiksikin
se, ettd tydnantajaliitto joutui hyviksymédn sqkd lakossa ettd
sulussa olleet tydldiset otettavaksi takaisin entisien tydpaikkoihin
etuoikeutettuina vanhoina tyoldisind, niin ettd entinen tydsuhde
jatkuu. Periaatteellinen voitto on mydskin se, ettd tydnantajain
oli pakko suostua Turun lakkolaistenkin yleiseen palkankorotuk-
seen. Ja vield enemmén siind ettd sulkuun heitetyillekin saavu-
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tettiin yleinen palkankorotus, josta vaatimus tehtiin 2 kuukautta
taistelun alkamisen jdlkeen. Turun lakkolaisten koroitus tuli V3
suuremmaksi siitd mitd ennen sulun alkamista tyonantajat olisivat
vain osalle tyoldisistdi myontdneet. Sulkulaisten tuntipalkkain
koroitus oh tosin pieni, mutta kaikessa tapauksessa se merkitsi
tyoldisten puolustustaistelun muuttumista hyokkaystaisteluksi.

Taistelun merkitys oli siis suuriarvoinen ja raskaan taistelun
kestdiminen oli mahdollista vain kansainvélisen tydvdenluokan
voimakkaalla avunannolla. Velvoittakoon se tydvéestod lujitta-
maan tydvdenluokan kansallisia ja kansainvilisid siteitd.



Tyo- ja palkkaliikkeet Ruljetustyoliisten liiton
alueella.

Kansalaissodan aikana ja sen jédlkeisind vuosina on tyonantajain
hdikdilemattomalld toiminnallaan ja satamatyolédisten heikon jér-
jestdytymisen vallitessa onnistunut siirtdd satamatyot osastojen
kdsistd ja hdvittdd sopimukset miltei kaikissa satamissa. Satama-
tyoldisten etuja polkemaan on useihin satamiin haalittu huomattava
joukko n.s. »Pihkalan kaarttilaisia», jotka ovat polkeneet palkkoja ja
vaikeuttaneet niiden korottamista. Rantaruhtinaiden réyhkeys ja
mielivalta on paisunut sietiméttomén suureksi. Jarjestyneitd tyo-
laisid ja varsinkin toimihenkil6itd boikoteerataan alinomaa. Tyo-
taistelut yksityisissd satamissa olojen parantamiseksi ovat vain har-
voin onnistuneet suurten rikkurijoukkojen tdhden. Satamatyé
ldisten keskuudessa on yhd enempi vakiintunut se kisitys, etti olo-
suhteet eivit korjaannu ilman ellei saada aikaan yleistid tydehto-
sopimusta.

Siind tarkoituksessa valmisti S. Kuljetust. 1:n hittotoimikunta jo
v. 1926 lopulla ehdotuksen yleistydehtosopimukseksi, jonka asian
mukaisen kirjeen ohella ldhetti Suomen Lastautta; ain Tydnantaja-
hitolle, pyytéden sithen vastausta tammikuun 15 p:n 1927. Mainittu
tyonantajaliitto ei kuitenkaan méidrdaikaan mennessi e'des vastan-
nut mitdén sille tehtyyn esitykseen puhumattaka; n siitd, ettd ohsi
ryhtynyt neuvotteluihin sopimuksesta tai hyviksynyt siti.

Asian ndin ollen ei liittotoimikunta voinut 10ytdd muuta keinoa,
kuin kehoittaa osastoja kiertokirjeelld tekemdédn liiton valmista-
maan sopimusluonnokseen ne muutokset mitd paikalhset olosuh-
teet edellyttdvit ja palauttamaan ne hittotoimikunnan tarkastetta-
vaksi, jonka jdlkeen ne liiton toimesta oli aikomus esittdéd jokaiselle
lastaustyonantajalle yksityisesti hyvédksyttdvaksi.

Myodhemmin maéérdsi liittotoimikunta sopimusten tydnantajille
esittdmispdivéiksi maaliskuun 15 péivdn, mutta lykéttiin se sittem-
min huhtikuun loppuun ja vastausta pyydettiin kesdkuun 1 pédivddn
mennessd. Sisdmaan satamien tyOnantajille esitettiin sopimukset
osastojen vilityksella.

Néin uudistettuihin esityksiin olivat vain muutamat tyonantajat
vastanneet, mutta useimmat niistikin kielteisesti. Kuitenkin oli
useilla paikoin korotettu palkkoja Smk. —: 50—1: —tunnille, siten
hédlventddkseen tydldisten halua ldhted lakkoon tydehtosopimuksen-
kaan puolesta. Rinnan sen kanssa olivat ty6nantajat useihin sata-
miin haalineet kuumeisella kiireelld maaseudulta heiddn ehtoihinsa
tyytyviistd tyoviked, »Pihkalan kaartilaisia» ja muita sellaisia.
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Kun edustajakokous kokoontui sitten kesdkuun 11 p:nd alisti
liittotoimikunta sen pédtettivdksi onko ldhdettdvd lakon avulla
vaatimuksia ldpiajamaan. Edustajakokous kisitteli asiaa suljetussa
istunnossaan ja valiokunnan ehdottaman pitemmén perustelun jél-
keen pdétti 60 ddnelld 3 vastaan seuraavaa:

a) ettd niinpian kuin kansainvélisten y.m. kdytdnnollis-
ten jarjestelyjen puolesta kdy pdinséd, julistetaan lakon-
alaiseksi lastaus- ja purkaustyot kaikissa Suomen sata-
missa, seuraavassa kohdassa mainituin poikkeuksin:

b) poikkeuksen yleiseen lakkotilanteeseen saa tehdid
niithin satamiin nidhden, jotka paikallisen S. Kuljetustyo-
Idisten liiton osaston ja tyOnantajain véliselld sopimuk-
sella on kirjallisesti maédéritelty tai suorittavat tydldiset
tyon ilman vélikdsid muunlaisilla sopimuksilla sekd muut
vastaavat tyot kaikissa satamissa, mutta tulee liittotoimi-
kunnan nédissd tapauksissa palata asiaan niin pian kuin
aihetta sithen ilmaantuu.

Heti edustajakokouksen jdlkeen tehtiin asianomaisen liittotoimi-
kunnan taholta Kansainvdhselle Kuljetustydldisten hitolle, Kulje-
tustyoldisten Skandinaaviselle Federationille ja Suomen Ammatti-
jarjestolle selvéa tilanteesta, edustajakokouksen paddtdksestd japyy-
dettiin heiltd lakkolupaa sekd kaikkea moraalista ja taloudellista
tukea. Silloin jo tiedettiin ettei Kansainvélinen Kuljetustyoldisten
hitto voinut jédrjestdd enempi taloudellista kuin muutakaan tukea
kuin aikaisintaan kolmen viikon kuluttua.

Ammattijidrjestdn suuressa toimikunnassa joutui asia lopullisesti
ratkaistavaksi kesdkuun 22 p:nd pidetyssd kokouksessa. Asian rat-
kaisun sielld teki tavallista vaikeammaksi metallisulun puhkeami-
nen, joka tapahtui toukok. 21 p:nd ja sen todenndkdinen pitkélle
jatkuminen. Se aiheuttikin ettd Ammattijarjesto kielsi satamatyo-
laisiltd lakkoonldhtd oikeuden.

Asian nyt saama k#dnne selostettiin sitten yksityiskohtaisesti
osastoille kiertokirjeelld. Niinikddn oli vield jotain toivoa, ettd
metallisulku pédéttyisi niin ajoissa, ettd satamatydldisilla olisi vield
jotenkuten mahdollisuutta taisteluun ldhted.

Metallisulun jatkuessa koko kesdn lykkddntyi kuitenkin satama-
tyoldisten tyotaistelu kokonaan tulevaisuudesta riippuvaksi. Se
aiheutti tietysti jonkunverran lamaannusta satamatyoldisten kes-
kuudessa, mutta vuoden loppuun mennessé alkoi se jo olla jotenkin
voitettu ja metalliteollisuussulun niinkin edullinen paéttyminen lie-
nee ainakin jonkinlaisena lohdutuksena mydskin sen aiheuttamista
tappioista satamatyolaisille.

Merimiesten palkkaliike.

S. Merimiesten ja Lammittédjdin Unionin taholta oli aina vuosit-
tain ldhetetty laivanvarustajille ehdotus tyoehtosopimukseksi, jossa
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samalla oli pyydetty palkkoja korotettavaksi. Aina olivat laivan-
varustajat ylimielisesti jattineet esityksen huomioonottamatta, ja
merimiesten taloudellinen asema jatkuvasti huonontunut. Syksylld
1926 oh jilleen uudistettu samantapainen esitys ja jonkun ajan
perdstd uudistettu. Kahteen ensimmaéiseen esitykseen eivit laivan-
varustajat antaneet mitdén vastausta.

Vuoden 1927 alkupuolella oli kuitenkin merimiesten jarjestdyty-
minen parantunut huomattavasti ja tyoehtosopimuksen aikaan-
saamisen varjolla kéytiin voimakasta agitationia uusien jdsenten
hankkimiseksi ja niiden saamiseksi myotdmielisiksi tydehtosopimus-
vaatimuksen ldpiviemiseksi lakon avulla. Kun sitten vihdoin maa-
liskuulla antoivat laivanvarustajat vastauksensa olivat niistd
useimmat kielteisié.

Senjdlkeen ldhetti Merimiesten ja Ldmmittéjdin Unioni meri-
miehille kiertokirjeen, jolla kehoitti heitd varustautumaan lakkoon
15 p:nd huhtikuuta ja sitd varten ajoissa sanoutumaan irti tyostd
varoittaen samalla tekeméstd korotetuillakaan palkoilla yksityis-
sopimuksia ennenkuin yleinen palkka- ja sopimusliike on ratkennut.
Tilanne nédytti suotuisalta. Jdsenet tuntuivat olevan yksimielisid
sopimuksen vilttimédttomyydestd ja mydskin siitd, ettd Unionin
vaatimuksen takana on jokaisen seistdvd. Ja sitd mukaa kun Unio-
nin laivanvarustajille ldhettdmien kirjeiden sdvy muuttui uhkaa-
vammaksi ja merimiesten tiedettiin olevan niiden takana, muuttui
laivanvarustajainkin ajattelutapa Unionista. Lopulta ryhtyi val-
tion vélitysmies pormestari Ehrnroth esittimédin neuvotteluja,
miké ehdotus hyviksyttiin molemmin puolin. Kéytyjen neuvotte-
lujen lopputuloksena oh tydehtosopimus, joka tosin ei ollut sellainen
kun merimiehet ohvat ajatelleet, mutta koska tilanne muutamien
muiden uhkaavien tyoriitojen tdhden oli toisaalta muuttunut taas
epdedullisemmaksi, otettiin sekin miké saatavissa oli, joka kuitenkin
on niinkin hyvéd etteivdt merimiehet ilman hyv&di jérjestdy-
tymistd olisi sellaisiakaan etuja saavuttaneet mitkd nyt saavutettiin
on noudatettava 15 pdivddn elokuuta 1929. Merimiesten palkat
nousivat heti sopimuksen voimaanastuttua keskiméirin 25 %.

Kemin seudun  rannikkopurjehtijdin yritys tyéehtosopimuksen
aikaansaamiseksi. Oulun rannikkopurjehtijani osastoon kuuluivat
vield kertomusvuonna mydskin Kemin rannikkopurjehtijat. Sen
alaiseksi vahttiin vuoden alussa Kemiin paikallinen toimikunta,
jonka tehtdvénd oh hoitaa Kemin rannikkolaivamiesten asioita ja
olla edustajiensa kautta osaston kokouksissa, seké hoitaa paikallisia
asioita. Osasto laati tdlle vuodelle tydehtoopimuksen, jonka liitto
hyvéksyi. Se esitettiin kevéttalvella tyonantajille Kemissd. Esille-
tulleista syistd péitettiin, ettd luovutaan tilld kertaa tyotaisteluun
ldhtemaistéd, jadden yritys siten toistaiseksi.
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Muita palkkaliikkeiti.

Kalajoen ja Himangan sopimukset. Huhtikuun alussa antoi liitto-
toimikunta Kalajoen osastolle luvan tydehtosopimuksen esittdmi-
seen. Sopimus saatiinkin aikaaan Brahestad Stevedoring Oy. ja Ab.
Santaholma Oy. kanssa purjehduskauden ajaksi ja sen kautta joten-
kin siedettdvit tyoehdot. Osasto on mydskin pysynyt melkoisen
hyvéssd kunnossa.

Himangan satamatydldiset saivat niinikddn jotenkin tyydytté-
villd palkkaehdoilla sopimuksen tydnantajainsa kanssa purjehdus-
kauden ajaksi, mutta ei se kuitenkaan ole osaston nimessd, joskin
osaston jadsenet asiallisesti ovat voineet sdilyttdd tyot kasissddn, eikd
sellainen mielivalta tyonantajain puolelta ole ollut mahdollista kuin
erdilld muilla paikkakunnilla.

Metallisulku ja Turun automiesten tyoselkkaus. Huhtikuulla syn-
tyi Turussa Oy. A. E. Erikssonin autonkuljettajani tydselkkaus sen-
johdosta, ettd liikkeen autonkuljettajia oli pakoitettu kuljettamaan
Crichton-Vulcanin lakonalaisia tavaroita. Paikallisen osaston esi-
tyksestd hyvidksyi liittotoimikunta julistettavaksi sanotut tyot
saartotilaan, joka saarto vdhdn mydhemmin muutettiin avoimeksi
lakoksi senjohdosta, ettd tyonantajan oli onnistunut saada joitain
saarron murtajia, joten lakon avulla oli aikomus vaatia entisten
tyoldisten takaisin ottamista. Lakkolaiset eividt tarvinneet vallan
kauan olla tydttomind kun péidsivédt sijoittumaan muihin toihin.
Lakko kuitenkin jatkui aina siihen asti kuin metallisulku péittyi,
jonka jidlkeen se tuloksettomana lopetettiin.

Turun lautatarhatyéldisten lakko. Huhtikuun 28 p:nd 1927 sanot-
tiin S. Kuljetustydldisten Liiton Turun osaston N:o 20 taholta liiton
luvalla irti palkkasopimukset O.Y. Vienti Export l.m.d., K. E.
Blombergin, O.Y. Akkas ja Puutavara O.Y. Hakasen lautatarhoilla
Turun satamassa, koska voimassaolevan sopimuksen aika pdéttyi
kesdkuun ensimméiseen pdivddn. Samalla ehdotettiin, uutta tyo-
ehtosopimusta missd muun muassa vaadittiin noin 10 % koroitusta
voimassa oleviin palkkoihin. Ehdotuksesta neuvoteltiin, mutta ei
pédsty yksimielisyyteen, joten lautatarhan tydldiset toukokuun 30
p:néd pitdméssdin kokouksessa hiton luvalla pédéttiviat kolmea ddnté
lukuun ottamatta julistaa yllimainitut tyomaat lakkotilaan keséd-
kuun 1 péivéstd kello 8 aamulla alkaen. Lakko jatkui kunnes liik-
keistd pienimmain, joka késittdd vain 8 tydldistd, nim. O.Y. Hakasen
kanssa kesdkuun 4 p:nd sovittiin siten, ettd yhtid hyvéksyi liiton
ehdotuksen véliaikaisesti, kunnes sopimukset muiden tydnantajain
kanssa lopullisesti allekirjoitetaan johon hdn mydskin yhtyy. Lakko
padttyi tdltd osaltaan. Téadmén jdlkeen kdytiin neuvotteluja toisten
tyOnantajain kanssa, mutta tuloksetta, kunnes heindkuun 9 p:ni
molemmin puolin mydntyen péistiin yksimielisyyteen, jonka joh-
dosta tydldiset jo samana pédivdnd kokouksessaan pédttivit yksi-
mielisesti lopettaa lakon. Lakko sujui rauhallisesti yksimiehsend
ja hyvin jirjestettynd, josta saatiin tunnustus myoskin tydnanta-



74'

jilta ja otti sithen osaa 112 jérjestynyttd ja 17jﬁrjestymﬁt6ntéi,
Yhtddn petturia ei ilmaantunut, vaikka lakko vej aikaa yhteensi
3,300 tyopéivaa.

Haapajirven osasto N:o 53 sopimukset. Keviilli esitti osasto
9:lle lastauttajalle tydehtosopimukset, vaan am<oastaan Kaarlo
Enqvistin ja Filemon Saveniuksen kanssa tuli sopimus aikaan,
Toiset eivit viitsineet vastatakkaan. Saadut sopirnukset vaikutti-
vat kuitenkin sen verran toisiin tydnantajiin, ettii palkat jossain
médrin kohosivat entisestddn, joka oh tietenkin jirjestdtoiminnan
ansio.

Haukiputaan satamatyéldisten sopimushanke. Haukiputaan osasto
N:o 24 esitti kevadlla liittotoimikunnan luvalla O. Y. Santaholmalle
tyoehtosopimuksen, joka erindisten neuvottelujen jidlkeen tuli hy-
viaksytyksi. Sopimus pohjautui v. 1925 sopimukseen ja tehddin sen
mukaan tyd urakalla.

Jyvdskylin osaston palkkaliikkeet. Tammikuun 9 p:nd jétti sikal.
paik. osasto palkankoroitusvaatimuksen kaupungin rahatoimikama-
rille, kaupungin kivimdessd toimivien kuorma-ajurien puolesta,
johon saatiin kielteinen vastaus.

Neuvottelemalla kaupungin insindorin kanssa, suostui rahatoimi-
kamari koroittamaan urakkapalkkoja 25 % ja tuntipalkkoja 10 %.

Huhtikuulla jatti osasto tydehtosopimus- ja palkankoroitus-
vaatimuksen kaikille paikkakunnan tydnantajille, samoin kaupun-
gin rahatoimikamarille kaikkien kaupungin tdissé olevien kuorma-
ajureiden puolesta, johon mydskin saatiin kielteinen vastaus.

Nyt pdétti osasto muodostaa yhteisen taistelurintaman paikka-
kunnan rakennustydvéden osastojen kanssa ja péitettiin yhdessd
ajaa vaatimukset ldpi tyotaistelun avulla, josta seuraus oli se, etté
neuvottelujen jilkeen paikallisten rakennustydnantajain edustajat
allekirjoittivat tyoehtosopimuksen ja palkkatariffin, 7. 7. —27,
jossa palkat jonkun verran kohosivat ja ajurien tuntipalkaksi tuli
Smk. 11: —ja 12: — tunti.

Kaupungin rahatoimikamarin kanssa jii tydehtosopimus teke-
maéttd kaupungin herrain vitkastelun takia, vaan kesdkuussa lupasi
kaupungin insinddri koroittaa palkkoja ajureille 1Q %, mikd myds-
kin tapahtui.

Lahden ajurit taistelivat itselleen tyéehtosopimuksen. Lahden ajurit
ohvat aina v. 1927 kevétkuukausiin asti olleet jarjestymatonta jouk-
koa. Vasta nyt kevétkesédstd perustivat he osaston, joka heindkuun
alusta hittyi S. Kuljetust. liittoon. Tdmai osasto ryhtyi heti toimin-
tansa alettua, hiton avustamana puuhaamaan tydechtosopimusta.
Tyonantajat suhtautuivat aluksi tdhin osaston sopimusehdotukseen
hyvin kylmékiskoisesti. Ensimmadiseen esitykseen eivit vastanneet-
kaan mitddn. Vasta uudistettujen esitysten jilkeen antautuivat
he neuvotteluihin, mutta neuvottelut eivit kuitenkaan johtaneet
mihinkddn tuloksiin. Sentdhden puhkesi lakko heindkuun 8 pii-
vind.
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Lakon alussa hyvidksyi kuitenkin 3 tydnantajaa sopimusehdo-
tuksen muuttumattomana. Toiset tietysti luottivat siihen, ettd
Lahden ajurit ovat kai samaa hajanaista joukkoa kuin ennenkin
ja tulevat pian tydhon. Mutta siind luulossa tyonantajat pettyivit.

Seuraavat neuvottelut olivatkin sitten jo tydnantajain aloitteesta
11.7. 1927. Néisséd neuvotteluissa suostuivat kaupungin huomatta-
vimmat tydnantajat korottamaan tavallisissa ajoissa ajurien palkan
2 markalla 50 pennilld eli 12: 50 tunnilta ja kiven ja kalkin ajossa 14
markkaan tunnilta, josta aikaisemmin ei ollut erotusta méaératty.
Samoin suostuivat tydnantajat hyvaksymééin tyoldisten esittimén
tyoehtosopimuksen muilta kohdilta osaston esittdméssd muodossa,
joka myds allekirjoitettiin. Lisdksi kirjoitettiin sopimuksen ulko-
puolelle vélikirja, jolla sovittiin, ettd lakko allekirjoittaneiden tyon-
antajain tyOpaikoilla lopetetaan heti ja ettd entisilld tyoldisilli on
etuoikeus pddstd tydpaikkoihinsa, eikd lakkoon osanoton johdosta
saa ketddn boikoteerata.

Seuraavana pdivdnd hyviksyi jidlleen 4 tydnantajaa tydehto-
sopimuksen, ja mydhemmin loput, 2 vihempiarvoista lukuunotta-
matta. Lahden kaupungin kanssa tosin ei saatu tydehtosopimusta
mutta nousivat palkat kuitenkin 1: 50 tunnille.

Sopimus koskee 60 ajuria, joista jdrjestyneitd noin 45.

Lahden ajurien voitto on kaunis todistus yhteenliittymisen
hyodysta.

OTK:n lakko Helsingissd. Jo vuoden 1926 loppupuolella esitti-
vit Osuustukkukaupan (OTK) kuljetustyodldiset S. Liiketyonteki-
jdin hiton os. N:o -l:lle, ettd se sanoisi irti OTKin kanssa voimassa
olevan sopimuksensa, ja yhdessd Kuljet, liiton osastojen N:o 3 ja 44
kanssa ryhtyisi laatimaan uutta, myoskin S. Kuljetust. L kuu-
luvia késittdvaa, nykyisestdén parannettua tydehtosopimusta. Neu-
votteluja jdrjestdjen kesken tdstd aloitteesta kdytiinkin, mutta kun
Liiketyontekijdin hiton osasto ei ollut halukas sopimustaan irtisano-
maan, eikd asia ollut muulla tavoin j 4rj estettdvissd, esittivdt mainitut
osastot 3 ja 44 yhteisen tyoehtosopimuksen tydnantajalle. Saman-
aikaisesti esitti mydskin osasto N:o 2 samalle tyonantajalle ehdotuk-
sen tydehtosopimukseksi, joka késittdisi lastaus- ja purkaustyot
jotka tehddén Helsingissd ja Hangossa.

Kun neuvottelut eivét parhaista yrityksistd huolimatta johtaneet
rauhallista tietd sovintoon, julistivat edelldmainitut osastot liiton
ja Ammattijarjeston luvalla kesdkuun 1 péividstéd lakkotilaan kaikki
OTK:n ne varasto- ja kuljetus- seké lastaus- ja purkaustyot, jotka
olivat edelldmainittujen osastojen jdsenten suoritettavana.

Lakon kestdessd koetettiin niinikddn neuvotteluja useampaan
kertaan saada aikaan, ja kdytiinkin niitd, mutta huonolla menestyk-
selld. Vastakesdk. 27 pdivi kdydyissd neuvotteluissa paastiin tulok-
siin, jotka samana pdivdnd pidetty lakkolaisten kokous hyviksyi
ja tyot alotettiin seuraavana aamuna. Tehty kirjalhnen tyoehto-
sopimus astui voimaan kesdkuun 29 péivdnd 1927 ollen voimassa
tammikuun 1 p:n 1928, jatkuen vuoden kerrallaan, ellei sitd kahta
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kuukautta ennen sopimusajan pddttymistd jommalta kummalta
puolen kirjallisesti irtisanota. Joka sopimuksen irtisanoo, on velvol
linen irtisanomisen yhteydessd vastapuolelle jattimdédn kirjallisen
ehdotuksen uudeksi tyoehtosopimukseksi. Ellei niin menetelld, on
irtisanominen mitéton.

Tama sopimus muodostui kuitenkin lyhytikdiseksi, silld se sanot-
tiin tyoldisten puolelta irti pddttymé&én tammik. 1 p:nd 1928 jatita
kirjoitettaessa oh jo huomattavasti parannettu sopimus molemmin
puolin allekirjoitettu, josta l&hempi kertominen muluu kuitenkin
vasta seuraavaan toimintakertomukseen.

Pietarsaaren satamatyoldisten tyéehtosopimus. Tyoldisten valitse-
man ryhmén ja Stewedoring yhtididen kesken 1926 syyskesilld alle-
kirjoitetun ty6- ja palkkasopimuksen loputtua vuoden vaihteessa
olivat tydolot Alholman satamassa alkukesén ajan olleet perin
epamédriiset. Federation Stewedoring-yhtiot jo kevdélld kieltdy-
tyiviat ottamasta ketddn kaupunkilaisia tai entisid lastaustyo-
laisid ja varsinkaan metallisulkulaisia tyohon ja samoin pyrkivét
menettelemddn toisetkin lastauttajat. Tilanteen kehittyessd perin
sietdmattoméksi kutsuivat tyoldiset yleisen kokouksen koolle 8. 7.
—27. Kokous péitti yksimielisesti ryhtyd tarmokkaisiin toimen-
piteisiin tilanteen selvittdmiseksi ja esittdd mainitulle lastauttajalle
tyo- ja palkkasopimuksen. Asiasta kdytiinkin neuvotteluja jo seu-
raavana pdivdnd. Saman kuun 14 p:nd nuvoteltiin asiasta uudelleen
ja tuloksena oh, ettd allekirjoitettiin lastauttaja V. Kackurssin ja
Kuljetustyolédisten liiton os. 16:n kesken kirjallinen palkka- ja tyo-
ehtosopimus, jossa médritellddn yksityiskohtaisesti tyd- ja palk-
kausehdot.

Sopimus Oulun Osuuskaupan kanssa. Kevéilla esitti Oulun osasto
N:o 50 liiton luvalla ehdotuksen tyéehtosopimukseksi Oulun Osuus-
kaupalle, varasto- ja ajomiehid varten. Sopimuksen johdosta kiy-
tiin neuvotteluja. Neuvottelujen tuloksena olikin ilman lakkoa saa-
vutettu sopimus, jonka kautta tydldisten palkat nousivat eri ryh-
mille melkoisen huomattavasti.

Helsingin kaupungin puhtaanapitolaitoksen tyol. osasto N:o 29
tyéehtosopimushanke. Jo aikaisin kevdilld valmistettiin liiton ja
osaston toimesta yksissd neuvoin ehdotus tydehtosopimukseksi kau-
pungille esittdmistd varten. Liittotoimikunnan luvalla se myd&skin
esitettiin. Saatu vastaus oli kuitenkin kielteinen itse tyoehtosopi-
mukseen, mutta palkka-asia annettiin jonkun palkkakomitean poh-
dittavaksi, joka ei myoskddn silloin johtanut tuloksiin ennenkuin
mydhemmin erindisten muiden toimenpiteiden jdlkeen. Osasto ei
silloin kuitenkaan ryhtynyt lakon avulla vaatimustaan lédpiaja-
maan, koska oh kdynyt selville, ettd toisillakin kaupungin tyo6lais
ryhmilld oli suunnitelman alaisena yhteisneuvoin tydehtosopimuk-
sen kaupungille esittdiminen. Sellainen valmistettiinkin sitten kesé-
aikana ja Kunnantydntekijdin Keskusneuvoston
10 p:né ldhetettiin rahatoimikamarille. Vastausta pyydettiin saman
kuun 24 pidivéin.
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Vaikka K.t.t.-keskusneuvoston puolesta oli jo kiirehdittykin asian
kiasittelyd rahatoimikamarissa, ei vastausta tullut vield ennenkuin
syyskuun 20 pidetyn kaupungin tydldisten 500 henked késittdvan
kokouksen nimessd esitettiin sellainen uhkavaatimus, ettd ellei
mitddn vastausta tydehtosopimusehdotukseen syyskuun aikana tule
niin lokak. 1 p:né seisautetaan ty6t kaupungin tyémailla, niin saapui
rahatoimikamarilta vastaus, jossa ilmoitettiin asiaa késiteltdvén
kiireellisesti, jonka jidlkeen annetaan tdydellisempi vastaus.

Rahatoimikamari asetti keskuudestaan komitean asiaa késittele-
méidn. Sen ja rahatoimikamarin ehdotusten mukaisesti sitten kau-
pungin valtuusto hylkési esityksen tydehtosopimuksen tekemisesté.
Kuitenkin ehdotti mainittu komitea melkoisia koroituksia tydldisten
palkkoihin, puhtaanapitolaitoksen tyoldisten palkkoihin jotenkin
niin suuria koroituksia kuin tydldiset olivat pyytdneetkin. Néihin
korotusehdotuksiin kannusti herroja osittain sekin, ettd kaupungin
viranpitdjdin palkkojen korotuksen piti tulla myoskin samalla kertaa
ratkaistavaksi ja ellei tydldisille olisi ehdotettu koroituksia, olisivat
herrojenkin palkat saattaneet jiddd korottamatta.

Joulukuun 14 p:nd pidetyssd kokouksessa sitten kaupungin val-
tuusto vahvisti uuden tyontekijdin palkkaussdannon.

Kannatuslakot Uuraassa ja Karppilassa. Sen johdosta, ettd ke-
vadlld puhkesi Puuteolhsuustydvden liiton alainen lakko erdilld
Lappeenrannan ldhiseudun sahoilla ja kun sielld tyonantajat hankki
vat rikkureita sekd koettivat sahattua tavaraa kuljettaa lastatta-
vaksi Uuraassa ja Tervajoen Karppilassa, kieltdytyivét liittomme
jésenet niitd lastaamasta laivoihin. Tyonantajat hankkivat rikkuri-
voimaa t0itd suorittamaan, joten lakko jatkui heindkuun 2 pédivista
elokuun 24 piivddn, jolloin se pdéttyi ilman tulosta erindisten so-
vittelujen jilkeen.

Saha- ja lastaustyéldisten lakko Raahessa. Jo v. 1926 syksylld
puhkesi Puuteollisuustydldisten liiton luvalla Raahen saha- ja
lautatarhatydldisten lakko, johon joutui erditd kuljetustyolédisidkin,
jatkuen kertomusvuoden kesédkuulle, jolloin se pédttyi jonkunlai-
seen tappiosopimukseeen.

Pieni palkkaselkkaus Tampereen varikolla. Kevaalld oli Tampe-
reen varikon halkopihalla tydskentelevdin hiton jédsenten puolesta
sikdldinen Kuljetustydldisten osasto N:o 37 esittdnyt varikon isin-
nistdlle vaatimuksen palkkojen korottamisesta 1 mk:lla tunnille.
Myohemmin saatiin aikaan vield erditd korjauksia tydoloihin.

Tyoehtosopimus Osuusliike Tarmolan kuljetustydldisille Turussa.
Turun Kuljetustydldisten osasto n:o 20 sai kesilld neuvottelutietd
Osuusliike Tarmolan kanssa aikaan tydehtosopimuksen, joka astui
voimaan elokuun alusta ja on noudatettavana vuoden ja edelleen-
kin vuoden kerrallaan ellei sitd kuukautta ennen sopimuksen péit-
tymisaikaa irtisanota.

01. Voiman sopimusuudistus Tampereella. Kevailld sanottiin
Liiketyontekijdin liiton Tampereen osaston puolesta irti 01. Voi-
man kanssa voimassa ollut liiketydldisten, sekd varasto- ja kulje-
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tustydldisten palkka- ja tydehtosopimus. Samalla esitettiin ehdo-
tus uudeksi tydehtosopimukseksi kaikkia n#itd ryhmid varten:
liiketyontekijoille erikseen ja varasto- ja kuljetustydliisille taas
erikseen. Ndmé ohvat ennen yhdessi ja oli viimemainitussa myds-
kin sopimusosalhsena tydldisten puolesta hiton Tampereen auton-
kuljettajani osasto n:o 69, johon automiehet kuuluvat.

Neuvottelut sopimuksen johdosta olivat aluksi sujuneet perin
hitaasti ja oli jo syyskuun loppu késilld eikd oltu svield varasto- ja
automiesten sopimuksesta paddsty juuri missddn kehdassa yksimieli-
Syy teen.

30 p:nd syysk. kokoontuivat sitten jidlleen lul]etustydldisten
liittoon kuuluvan Tampereen autonkuljettajani osiston sekd Liike-
tyontekijdin liiton Varastotyontekijdin osaston bdustajat Osuus-
litke Voiman edustajain kanssa jatkamaan neuYotteluja ja tilld
kertaa paremmilla tuloksilla.

Neuvottelijain kesken pédstiin yksimielisyyteen tydehtosopi-
muksesta muutoin, mutta palkoista lopullisten pgidtdosten tekemi-
seen ei ohut kummallakaan puolella tdysid valtuuksia. Tyodehto-
sopimuksenkin tydldisten puolelta lopulhnen hyvéksyminen jéi
osastojen piddtoksistd riippumaan. Tehdyt palkkatarjoukset eivit
olleet liikkkeen puolelta lopullisia eivétkd niitd tyoldisten edustajat-
kaan tdysin hyvdksyneet, mutta lupasivat ne esittid osastoilleen.

Osastojen kisiteltyd asian ja Voiman johtokunnan edustajain
saatua lisdvaltuuksia, pidettiin uusi neuvottelukokous 6/10, jossa
todettiin tyOoehtosopimuksessa saavutetun yksimielisyys muuten,
mutta palkoissa ei ollut vield kummallakaan puolen valtuuksia
lopullisesti sopia. Senjilkeen yrittivit paikalliset neuvottelijat jon-
kun kerran ilman hiton edustajan ldsndoloa neuvotella palkoista,
mutta yksimielisyyteen ei pddsty. Voiman taholta tahdottiin sit-
ten késittdd asia siten, kuin yksimielisyyttd ei saavutettaisikaan
ja siirsi sentdhden asian K.K:n ja liittojen yaililld sovittavaksi.

Neuvottelujen ndin venyessd sanoutuivat jo tyOldiset tyOsté irti
eikd sovinnosta nédyttinyt olevan tietoa. Asia ratkaistiin sitten
kuitenkin Tampereella marraskuun 9 p:nd pidetyissd neuvotte-
luissa. Sopimus allekirjoitettiin marraskuun 10 p:né ja astui voi-
maan saman kuun 15 p:né, ollen voimassa vuoden, ja edelleenkin
vuoden kerrallaan, ellei sitd kahta kuukautta ennen péittymisaikaa
irtisanota.

Linja-autojen kuljettajat Tampereella saaneet tyoehtosopimuksen
ilman lakkoa. N. s. Petsamo-Pyynikin linjan autoliikkeen (Omis-
taja V. A. Koskinen) autonkuljettajat esittividt marraskuun alussa
S. Kuljetustyolédisten hiton osasto N:o 69 kautta liittonsa luvalla
ja mydtdvaikutuksena tydnantajalleen tydehtosopimusehdotuksen
hyviksyttdviksi. Ehdotuksen johdosta ryhdyttim neuvottelui-
hin, joiden tuloksena oh, ettd marraskuun lopulla allekirjoitettiin
molemmin puolin tydehtosopimus.

Tydehtosopimus astuu voimaan 1 p:né joulukuuta ja noudatetaan
huhtikuun loppuun 1928 ja jatkuu vuoden kerrallaan tdménkin
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jilkeen ellei sitd jommalta kummalta puolen irtisanota paéttymis-
vuonna ennen maaliskuun 15 pdivaa.

Kertomusvuoden ajalla esiintyi siis liiton toimialueella 22 palk-
ka- ja tyoehtoriitaa. Niistd johti lakkoon 6 palkkaliikettd, joista
3 pédttyi osittaiseen tai tdydelliseen voittoon. Ilman lakkoa saa-
vutettiin sopimus tai muita parannuksia 14 tapauksessa, koskien
ainakin 5,000 tydldista.



Palkkaliikkeet S. Muurarien liiton alueella.

Vakavampia, avonaisiksi tyotaisteluiksi kehittyneitd riitoja ei
S. Muurarien liiton toiminnassa kertomusvuonna ilmennyt. Sité-
vastoin ilmeni heti vuoden alussa, kun jisenistd padtoksen mukaan
ryhtyi noudattamaan wuutta hinnoittelua tyon&ntajain taholta
vastustusta, joka aiheutti osittain tyotaisteluluontoisen tilanteen
syntymisen Helsingissd, Tampereella ja Turussa.

Helsingissd kieltdytyivédt tydnantajat maksamasta uusien tyo-
ehtojen mukaisia tydpalkkoja jo joulukuussa, jolioin ne Hel-
singissd rapparien pddtoksen mukaan otettiin kdytdntoon. Syn-
tyi tyonseisaus joulukuusta, joka jatkui, aina tammikuun loppuun
saakka, kunnes neuvottelujen perusteella tydsuhteet jérjestettiin
molemminpuolin allekirjoitetuilla tydehto- ja palkkasopimuksilla.

Turussa aiheutui muuraustydssd yhdelld rakennuksella téiden
keskeytyminen. Mydskin Turussa péidttyiviat neuvottelut tydnan-
tajain kanssa tehtyyn sopimukseen.

Tampereella niinikddn aiheutui tydehtosopimusneuvottelujen
yhteydessd lyhytaikainen tyonteon keskeytyminen.

Tyoldiset nimittdin helmikuun 13 péivdnd pitdtndssddn kokouk-
sessa ilmoittivat tyonantajille, ettd he olivat kiintedsti pdédttdneet
ryhtyd parantamaan tydehtojaan. Kun tiistaina, 15 pédivand
helmikuuta tyonantajilta ei saapunutkaan, odotettua vastausta,
lopettivat kaikki tyolédiset tyonsd keskiviikkoaamulla. Helmikuun
17 pdivdnd saapui tyOnantajien kirjelma, jossa he ehdottivat neu-
votteluja tydehtosopimuksen tekemisestd. Neuvottelut aloitet-
tiinkin ja johtivat ne tydehtosopimukseen. TyoOt pdétettiin alkaa
heti eli 18 pdivin aamulla, oltuaan kaksi pdivaft pysdhdyksissa.

Varkauden tehtaalla, jossa muurareille oh maksettu tuntipalk-
kana 13 mk. tunnilta, ilmoitettiin 18 pdivind maaliskuuta, etté
palkat lasketaan siitd alkaen 10 markkaan tunnilta. Kun ty6ldisten
padtoksen mukaan alin tuntipalkka oli 13 mk. tunnilta, lopettivat
muurarit, yhteensd 16 heti tydonsd. Kun muurédustyot tehtaalla
silloin olivat melkein loppuun suoritetut ei sikédldiselle muurarien
osastolle ilmennyt mahdollisuuksia ryhtyé ratkaisevampiin toimen-
piteisiin vaatimuksensa puolesta.

Pietarsaaressa  tyovdenyhdistyksen uudisrakfesnnuksella, jota
rakennutti Vaasan Rautabetoni Oy. syntyi tycjpriita sentihden,
ettei urakoitsija tahtonut maksaa muurareille sopimuksen mukaista
odotusajan palkkaa. Kun tydntekijat uhkasivat lakolla, taipui
yhtion johto kyseellisen palkan suorittamaan.

Kesdkuussa ilmoitti Viipurin Uunintekijdin osksto hitolle, ettd
Viipurin sotilaskasarmirakennuksilla, joissa tyodt kuoritetaan puo-
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lustusministerion laskuun, eivdt paikalliset tydnjohtajat suostu
peltiuuneista maksamaan tydehtojen mukaisia tyodpalkkoja.

Kyseelliset uunityot juhstettiin lakkotilaan. Lakkoa ei kuiten-
kaan tarvinnut toimeenpanna, silld puolustusministerion edustaja
ilmoitti Viipurin muurarien osaston edustajille, ettd kyseelhsisté
toistd maksetaan S. Muurarien liiton tyoehtojen mukaiset tyopal-
kat.

Paitsi edelldmainittuja palkkariitoja joutuivat S. Muurarien
liiton jdsenet tavalla tai toisella osallistumaan useisiin muiden
rakennustyolédisten toimeenpanemiin palkkaliikkeisiin.  Varsinkin
Lappeenrannassa ja Hameenhnnassa vallinneiden pitkdaikaisten
rakennustyovéden lakkojen johdosta, aiheutui useille paikallisille
muurareille pitkdaikaista tyottomyyttd. Lahdessa ja Pietarsaa-
ressa niinikddn aiheuttivat muiden rakennustyoléisten palkkaliik-
keet jonkun verran tyOnseisausta muurareille.



Palkkaliikkeet S. Vaatetustyontekijiin liiton
alueella.

Palkkaliikkeistd vaatetusteollisuudessa mainittakoon seuraavaa:
Lahti. Osasto n:o 14 r. y. esitti tammikuulla paikkakunnan tyon-
antajain yhdistykselle, ettd voimassa oleva palkka- ja tydehto-
sopimus uusittaisiin vuodeksi eteenpédin ilman mi
kuun 10 p:nd saapuikin ehdotukseen mydnteinen vastaus, joten
tyorauha saatiin jatkumaan vuodeksi eteenpiin.

lisalmi. Osasto n:o 33 r. y. esitti tammikui
ehdotuksen uudeksi palkka- ja tydehtosopimukseksi, koska tdhdn-
astinen palkkaus, kuin tydehdotkin olivat jddneet siind médrin
ajasta jaieile, ettd niilld ehdoin tydskentely pitepmmaille olisi ollut
sangen vaikea. Ehdotukseen saapunut vastaus oli suurelta osalta
kielteinen, ainakin mikili se koski tydehtosopimUsta.

Ennenkuin irtisanominen péittyi onnistuttiin saamaan neuvot-
telut kdyntiin, joiden tuloksena oli sopimus, joka on voimassa
1 p:std huhtik. 1927 1 p:n huhtik. 1929 ja jatkuu senjilkeen aina
vuoden kerrallaan ellei sitd yhtd kuukautta enneU jommalta kum-
malta puolen kirjallisesti irtisanota. Sopimuksen mukaan kohosi
tyontekijdin palkat 11 %:lla. Oppilaiden palk
jotka tdhdn asti olivat kokonaan tydnantajain “anelemat, tulivat
sopimuksella jirjestetyiksi. Tydehtosopimus tuh hyvéksytyksi
tyontekijdin ehdottamassa muodossa.

Néin tuh tyonseisaus véltetyksi ja tydntekijédt saavuttivat huo-
méttdvid parannuksia ilman suurempia vaikeuksia.

Helsinki. Gutwert & Perlmanin kauppaliikkeessd syntyi selk-
kaus 3 p:nd maaliskuuta sen johdosta, ettd tyonantaja A. Takoja
oh vastoin parempaa tietoaan levittdnyt erddstd tyohuonekunnan
jasenestd loukkaavia juttuja ja kun tyoldiset tdsts vaativat hineltd
sehtystd, hyokkési hdn erddn tyoldisen kimppuun alkaen rusikoida
héntd, uhaten samalla tappaa jokaisen joka uskaltaa suutaan
héntd vastaan avata. Tyoldisen vapauduttua tdmidn raakalaisen
kynsistd pakeni hdn heti pois tyopaikalta toisten jéddessd sinne.
Kaikki ty6ldiset ilmoittivat tdmdn johdosta liikkeen omistajalle
lopettavansa heti tyot, ellei tyonjohtajaa eroiteta. TyOnantaja
ei sithen suostunut, vaan vaati tyoldisid olemaani tydssé irtisano-
misajan ja ilmoitti samalla asian valtion véhtysmiehelle pormes-
tari L. Ehrnroothille ja liiton toimitsijalle. N&mid molemmat ko-
koontuivatkin yhteisesti sopimuksesta asiasta neuvottelemaan.
Neuvottelujen tuloksena eritettiin tydnantajalle vaatimus, ettd:
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Tyonjohtaja A. Takoja on heti ilman muuta eroitettava ja tyoléi-
sille varattava tilaisuus palata takaisin ty6hon. Tydnantaja ilmoitti
tuomioon tyytyvédnsd ja tyoOldiset palasivat heti tyohdon voitta-
neina.

Turku. Osasto n:o 56 r. y. (Pukutehtaalaisten) esitti maalis-
kuulla ehdotuksen palkka- ja tyoehtosopimukseksi L. & M. Klini-
scheffskij Oyrlle Kappatydosastoa varten. TyoOnantajan kieltdy-
dyttyd sitd hyvidksymaéstd, oli tydldiset, luvultaan 90, pakoitetut
sanoutumaan irti tydstd. Ennen irtisanomisajan pddttymistd tar-
jottiin asiassa liiton taholta tydnantajalle neuvotteluja. Neuvotte-
lujen alettua pédistiinkin sopimukseen, jossa tyontekijdin vaatimuk-
set tuli alkuperdisind hyvéksytyiksi. Sopimuksen mukaan kohosivat
tyontekijidin palkat 20 %:1la ja on sopimus voimassa vuoden ker-
rallaan, ellei sitd kahta kuukautta ennen sen padttymistd, jommalta
kummalta puolen kirjallisesti irtisanota. Joukkosopimusta ei tatd
ennen mainitussa tyopaikassa ollut.

Hdmeenlinna. Osasto n:o 34 r.y. esitti tyonantajille maaliskuulla
pyynnon kiytidnnodsséd olleiden tydpalkkojen koroittamisesta. Ai-
noastaan kaksi tyOnantajaa, jotka eivdt kuulu tydnantajaliittoon,
hyviksyivit tyontekijdin pyynnon. Kaikki toiset vastasivat yhtei-
sesti jarjestonsd vilitykselld kielteisesti. Tyoldiset sanoutuivat irti
tyopaikoistaan. Mutta ennen irtisanomisajan péaittymisti tarjot-
tiin neuvotteluja tyonantajille. Neuvottelut jatkuivat yli irtisano-
misajan, joten lakko alkoi kaikissa tydnantajaliittoon kuuluvissa
liikkeissd ja 4 tuntia kestettyddn, pédttyi se tyoOldisten voitoksi.
Tyopalkat kohosivat 10 % :11a entisestddn. Sopimus on voimassa 1
vuoden ja jatkuu saman ajan eteenpdin, ellei sitd kahta kuukautta
ennen sen padttymistd jommalta kummalta puolen kirjallisesti irti-
sanota.

Osasto n:o 34 r. y. esitti Armeijan Pukimolle palkka- ja tyoehto-
sopimuksen syyskuun 6 p:nd, pyytden sithen vastausta saman kuun
22 pdivddn mennessd. Méidrdajan viimeisend pdivind saapui myos
vastaus.

Vastaus ei tyydyttdnyt tyoldisid, vaan alkoivat he osoittaa
tyytymiattdomyyttddn yksityisesti, kdymélld jokainen vuorotellen
tehtaan johtajan luona pyytdmdssd palkanylennystd. Tastd her-
mostuneena johtaja kehoitti tyoldisid valitsemaan neuvottelijat,
vaan tyoldiset ilmoittivat, ettd on parempi ilmoittaa asiasta
tyoldisten jarjestolle. Johtaja ilmoittikin puhelimella S. Vaatetusta
liiton toimistoon, ettd neuvottelut voitaisiin asiasta alkaa. Uudet
neuvottelut alettiin 29 p:né syyskuuta. Neuvotteluissa kdytiin ehdo-
tus kaikilta kohdiltaan lavitse, tullen hyvéksytyksi pddasiassa tyon-
tekijdin sanelemassa muodossa. Palkkasopimusehdotukseen tulivat
huomatummat muutokset. TyOnantajan vaatimuksesta ldhetettiin
sopimusluonnos Puolustusministerion tarkastettavaksi. Tyoehto-
sopimus palautui muutoksella, ettd sana: Sosiahministerié haluttiin
muuttaa: Hémeenlinnan Maistraatti. Palkkasopimukseen sen si-
jaan haluttiin pienempid muutoksia useille tydonumeroille. Loka-
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kuun 12 p:né jatkettiin jélleen neuvotteluja. Yksimielisyyteen
péddstyd palautettiin ne taas uudelleen asianomaise«en ministeriédn
saamaan lopullisen hyviksymisen. Muutama piivé senjilkeen tie-
dusteltiin asiaa puolustusministeri K. Heinoselta, jgka vastasi, etti
palkkasopimusta sellaisena kuin tydldiset haluavat, ¢i voida hyvik-
syd, vaan halutaan siitd vield tinkid. Tyo6ehtosopimykseen on otet-
tava yksi lisdpykéld. Kun tiedusteltiin minké sisélt<inen se lisipy-
kdléd tulisi olemaan, vastasi ministeri, ettd sopimuks*een pitid saada
madrdys, ettd liikekannalle panon aikana voidaan tlf3liiset velvoit-
taa tyoskentelemédn 2- & 3-vuoroisessa tydssa.

Tdmén takia ilmoitettiin ministeri Heinoselle, eittd palkkasopi-
mus allekirjoitetaan, vaan ei tydehtosopimusta. Tilld perusteella
palkkasopimus hyvéksyttiin 24 p:né lokakuuta 1927 jonka mukaan
tyoldisten palkat kohosivat 11 %:lla entisestddn.

Mikkeli. Osasto n:o 27 r. y. jolla jidlkeen vuoden 1918 ei ohut min-
kddnlaista kirjallista sopimusta palkoista, eikd muistakaan tyo-
ehdoista, esitti paikkakunnan tydnantajille ehdotuksen palkka- ja
tyoehtosopimukseksi. Tyonantajain vastachdotus oli, ettd kidytdn-
nossé olleita tyopalkkoja alennettaisiin 5 %:1la. TyOntekijdt sanou-
tuivat irti tyostd ja oli lakon méédrd alkaa huhtikuun 19 p:ni. Sitd
ennen saatiin kumminkin sopimus aikaan. Tyodebtosopimus tuli
tyontekijdin ehdottamassa muodossa hyvéksytyksii. Ensimmaéi-
sessd ja toisessa maksuluokassa vakiinnutettiin kd #4nndssd olleet
palkat, kolmannessa luokassa ne kohosivat 16%: a. Sopimus on
voimassa kaksi vuotta allekirjoituspdivédstd lukien, jatkuen aina
edelleen ellei sitd kahta kuukautta ennen sen pédittymistd jom-
malta kummalta puolen kirjallisesti irtisanota.

Salo. Osasto n:o 18 r. y. esitti helmikuulla paikk:akunnan tydn-
antajille ehdotuksen palkka- ja tydehtosopimuksen parannuksista.
Neuvotteluissa péddsiviat molemmat sopimuspuolet :uloksiin, jotka
allekirjoitettiin sopimukseksi 15 p:néd huhtikuuta.

Kokkola. Osasto n:o 22 r. y. esitti paikkakunnan tyodnantajille
pyynnén tyopalkkojen koroituksesta. TyoOnantajat eivit tdtd pyyn-
toa hyviksyneet, ennen kuin tydntekijdat sanoutuivat tyOstdédn
irti ja méadrdajan kuluttua alkoivat lakon, joka kesti kaksi pdivéa.
Sen jélkeen tuli sopimus, jonka mukaan ty6ldisten p;alkat kohosivat
10 %:lla entisestddn. Sopimus tuli voimaan huhtibuun alusta,

Tampere. Osasto n:o 9 r. y. oli toimessa saada esitt;id paikkakun-
nan Pukutehtailijoille kirjallisen palkka- ja ty6ehtospopimuksen hy-
viksyttavidksi maaliskuulla. Mutta tydldisten heikon jirjestdy-
tymisen vuoksi siitd perddnnyttiin.

Syyskuulla Heikkild & Kestildn ja Vaatetusosak*eyhtion Puku-
tehtaissa kieltdytyivit tyoldiset valmistamasta suo jeuskuntalaisten
housuja ty6nantajain tarjoamilla hinnoilla. Neuvo :telujen kautta
saatiin sopimus Heikkild & Kestilin kanssa marraskuun 25 p:né.
Vaatetusosakeyhtiélld suostui tydnantaja maksamaan pyydetyt
palkat jouluk. 10 p:std alkaen. Sopimus allekirjoitettiin saman
kuun 31 p:né.



Palkkaliikkeet Nahkateollisuustyontekijain liiton
toiminta-alueella.

Vuoden 1926 viimeisind péivind esitti Tampereen osasto N:o 16
tydehtosopimukset Tampereen kdéntokenkétehtaille, johon esityk-
seen pyydettiin tydnantajain vastausta helmikuun 15 pédivddn 1927
mennessd. Médrdajan kuluessa tyOnantajat vastasivatkin, mutta oli
heidén vastauksensa jyrkén kielteinen. Kielteistd kantaansa perus-
telivat tyonantajat silld, ettd v. 1923 tehty sopimus on edelleenkin
voimassa, jota heiddn mielestddn on edelleenkin noudatettava ja
kieltdytyivadt kaikista uuden sopimuksen neuvotteluista. Osas-
ton ja S. Nahkateollisuust. hiton puolesta vastattiin néihin viittei-
siin ja osoitettiin, ettd kysymyksessi olevat vanhat sopimukset ovat
menettdneet merkityksenséd sen kautta, ettd se ammattiosasto, joka
ne oli allekirjoittanut on lakkauttanut toimintansa, joten tydldis-
ten puolesta ei ole kantajaa eikd vastaajaa kysymyksessd oleviin
vanhoihin sopimuksiin ndhden, eivitka ne siis milld4n tavalla sido siti
osastoa, joka uudet tyoehtosopimukset oli esittdnyt tydnantajille.
Tyonantajat eivdt kumminkaan taipuneet ilman taistelua mihin-
kddn sovitteluihin, joten syntyi lakko, joka alkoi 1 p:nd maalis-
kuuta. Lakon kestdessd antoivat tydnantajat sitten haasteen toi-
mintansa lopettaneen osaston johtokunnan jdsenille saapua Tampe-
reen Raastuvanoikeuteen vastaamaan, muka laittomasta menette-
lystd ty6nantajia kohtaan, vaatien samalla suuria korvauksia lak-
kautetun osaston tai sen yksityisten johtokunnan jdsenten makset-
tavaksi. Asia oli kerran Raastuvanoikeuden késiteltdvdnd ja ku-
mosi oikeus asian jo siltd kohdalta, mikéli syyte koski lakkautettua
osastoa, aiheettomana, mutta siirsi yksityisten johtokunnan jisen-
ten vastuunalaisuutta koskevalta osaltaan asian késittelyn toiseen
kertaan. Ennen asian uudelleen joutumista oikeuden kisiteltdviksi,
loppui lakko ja siitd tehdyssd sopimuksessa lopetettiin mydskin
koko oikeusjuttu, silld liiton ja osaston puolesta ei sopimuksia alle-
kirjoitettu, ennenkuin tydnantajat luopuivat koko aiheettomasta
oikeusjutustaan. Laken kestdessd ryhtyi valtion asettama tyorii-
tain sovittelija tuomari Lehtinen lakkoa sovittelemaan ja toimi hén
siind tehtdvdssd niin kauan kuin sovinto saatiin aikaan. Sopimuk-
set ahekirjoitettiin 29 pdivdnd maaliskuuta ja lakko lopetettiin tyo-
laisten voitolla samana pédivdnd, kestden siis lakko 29 piivia.
Lakkoon otti osaa 491 tyolédistd ja kohosivat palkat keskimédrin
18 % kdisittden 13 tehdasta. Sopimus on voimassa 1 p:ddn helmi-
kuuta 1928 ja siitd aina vuoden kerrallaan, ellei sitd yhtd kuukautta
ennen péddttymisaikaa kummaltakaan puolen irtisanota.
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Tdstd Tampereen lakosta oli my0Oskin seurauksena ettd Helsin-
gissd kéidntokenkétehtaissa kohosivat palkat huomattavasti, silld
v. 1926 Helsingissé tehty sopimus edellytti sen, ettd jos Tampéreella
tulee voimaan uusi sopimus tdlld alalla, niin nousdvat Helsingissé
palkat automaattisesti 12 % Tampereen sopimuksesta, mutta muu-
ten tulivat sopimukset yhtdldisiksi kummallakin paikkakunnalla.
Tama toimenpide késitti 96:tta tydldistd ja kolmea tehdasta.

Helsingin osasto N:o l:den puolesta esitettiin palkkojen koroitus-
pyyntd Fennian Nahkatehtaalle huhtikuun viimeibind péivind ja
pyydettiin vastausta toukokuun 1 pdivdian. Tyonantaja kumminkin
kieltdytyi palkkoja koroittamasta, joten syntyi lakko joka kesti viisi
péivdd ja pddttyi siten, ettd tyoldisten palkkoja koroitettiin 1: — a
1:25 tunnilta ja tyoldiset saivat palkan mydskin lakkopéaivilta.
Tyo6ehtosopimusta ei tdssd tapauksessa alkuaankaan vaadittu.

Turun osasto N:o 6 esitti sikdldisille kdadntdokenkiteollisuuden-
harjoittajille tydehtosopimukset ja saikin osasto ne voimaan pie-
nempien selkkausten jélkeen, kohoten tyoldisten palkat jonkun ver-
ran, mutta ei siind méérin kuin tydldiset olivat esittineet vaatimuk-
set, johtuen se tyoldisten heikosta jarjestiytymisessd, ettei parem-
paan tulokseen pddsty, mutta tulivatkin sopimukset voimaan, jotka
ainakin rajoittavat tyonantajain michvaltaa tyoldisiin ndhden ja
tukevat tyoléisille sopimuksessa méaéritehyt oikeudet. Sopimusten
alaisena tydskentelee 25—30 tyoldista.

Savion osasto N:o 20 joutui taisteluun Savion Kumitehdasta vas-
taan siitd syystd, kun tehdas erotti tydstd kalossiosastolla tyosken-
televid tyoldisia 149. Erottaminen johtui siitd, ettd xyoldiset pyysi-
vit palkkoihinsa parannuksia, koska tyoldisille ei maksettu mitdén
palkkaa n.s. sekunda kalosseista ja sen mikd on sekundaa ja mikéa
priimaa maéérittelivdt tehtaan johtajat yksipuolisesti. Padasiassa
tdtd epidkohtaa pyysivdt tyoldiset poistettavaksi ja siis palkkaa
myo6skin noiden sekunda kalossien valmistamisesta. T&hdn tyo-
laisten pyyntoon ei kuitenkaan tehtaan puolesta suostuttu, vaan
annettiin tyodléisille lopputili toukokuun 19 pdivdnd, Nyt ei jadnyt
endd muita keinoja noiden mahtavien herrojen taivuttamiseksi
kuin julistaa koko tehdas lakkotilaan. Koko tehdasta kédsittdva
taistelu alkoi toukokuun 21 péivdnd. Taistelu kylld muodostui
sitkedksi, silld tyonantajain puolesta kédytettiin kaikki mahdollisuu-
det lakon murtamiseksi, mutta kaikista ponnistuksistaan huoli-
matta oh tehtaan johdon ryhdyttdva asianomaisen likon ja osaston
kanssa neuvotteluihin ja siten saatiin sovinto syntymdédn ja tyo-
ehtosopimus voimaan, joka allekirjoitettiin elokuun 4 péivéna.
Lakko lopetettiin tyoldisten voitolla 5 pédivdnéd elokuuta, kestden
taistelu 11 viikkoa ja otti sithen osaa 249 tydldista.

Kristiinan osasto N:o 35:den puolesta esitettiin heindkuun 14
pdivdnd sopimusehdotus , sikdldiselle Suupohjan Nahkatehtaalle,
johon osasto vaati tydnantajan vastausta saman kuun 15 pdivddn
ja tehtiin esitys uhkavaatimuksen muodossa. Sopimuksesta péas-
tiin kumminkin sovintoon ilman taistelua ja kohosivat tyoldisten
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palkat jonkun verran; sopimus késittdd tehtaalla tyoskentelevid
jaikinetyoldisid. Palkat ja muut tydolot olivat ennen sopimuksen
saamista tdlldkin tehtaalla perin huonot. Tyopdivd oli 12—14
tuntinen, johtuen tuo tyOpdiva pienistd palkoista, joita koetettiin
parantaa tyopdivdn pituudella. Palkkaliike kédsitti noin 25 tyo-
ldaistd ja yhtd tyonantajaa.

Oulun osasto N:o 2:den toimenpiteestd vaativat sikdldisen Poh-
jolan Nahkatehtaan tyoldiset noin yhden markan palkankoroitusta
tunnille jokaiselle tehtaan tydldiselle. Vaatimus johti siihen, ettd
tyoldisten palkkoja koroitettiin jotakuinkin sithen médrddn mitd
tydldisten puolesta oli vaadittu ja saatiin tdmi palkkaliike selvitet-
tyd ilman lakkoa. Se késitti 15 tyoldista.

Sen sijaan syntyi joulukuulla Oulussa tyonselkkaus Vesan jalkine-
liikkkeessd palkkakysymyksestd, joka johti 5 pdivdd kestdneeseen
tyonseisaukseen. Tyodntekijdin puolesta vaadittiin erdédstd tyo-
lajista 75 pennin koroitusta, mihin tydnantaja ei suostunut ilman
lakkoa. Lakko kumminkin péittyi tydldisten voitolla siten, ettei
heididn enéd tarvitse kysymyksessd olevaa tyoté suorittaa, vaan te-
kee sen mestari itse.

Myoskin  Astrom'in tehtaan tydldisten palkkoihin pyydettiin
koroituksia kesdkuulla ja seurauksena oli, ettd noin 50 pennilld tun-
nille koroitettiin suurimmalle osalle tehtaan tydldisten palkkoja.
Tama palkkaliike vaikutti edullisesti mydskin tdmédn tehtaan tyo-
ldisten jdrjestdytymiseen ndhden, silld mainitulla tehtaalla tyosken-
televien tydldisten keskuudessa on jarjestdytyminen ollut perin heik-
koa jo pitemmén ajan, mistd on ollut seurauksena kovin alhaiset
palkat, joita nyt kumminkin saatiin vdhdn korjatuksi télld palkka-
liikkkeelld, sekd jarjestdytyminen edistymddn. Tama palkkaliike
késitti noin 300 tyoldista.

Pietarsaaren osasto N:o 11 puolesta esitettiin syyskuulla ty6ehto-
sopimukset sikéldisille kédsiliikkeenharjoittajille liittotoimikunnan
luvalla j a saatiinkin sopimukset voimaan ilman lakkoa. Palkat koho-
sivat keskiméédrin 10—15 %. Palkkaliike késitti noin 20 tyoléista
ja ovat sopimukset voimassa yhden vuoden kerrallaan kuukauden
irtisanomisella.

Lapuan osaston N:o 45:den toimesta ryhdyttiin tyéehtosopimuk-
sen laatimiseen syyskuulla, sikdldistd Niskalan Nahka-, Remmi-
ja Valjastehdasta varten, mutta kun tehtailija Niskala oli saanut
tietdd, ettd osaston puolesta oli ryhdytty sopimuksen laatimiseen
hdnen tehdastaan varten, ryhtyi Niskala vastatoimenpiteisiin ja
eroitti tyOstd erditd osaston toimihenkil6itd ja jadsenid. Tastd ero-
tuksesta oli seurauksena, ettd tehtaan tydldiset pitivédt tyohuone-
kunnan kokouksen ja julistivat tehtaan lakkoon, vaatien eroitettu-
jen tyoléisten takaisin ottamista, koska heiddt oli tydstd erotettu
tyovéen jarjestotoiminnan takia. Niskala ei kuitenkaan tydldisten
vaatimukseen suostunut, vaan vaati, ettd lakko on lopetettava
ilman mitddn ehtoja. Asiallisiin neuvotteluihin ei Niskala ryhtynyt,
vaan sensijaan haalimaan rikkureita lakonmurtajiksi tyopaikalleen.
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Niskala onnistuikin rikkureita jonkun verran haalimaan paikkakun-
nan viranomaisten suosiollisella avulla. Tédmén ammattitaidotto
man rikkurivoiman avulla on sitten edelleenkin taistellut, eika
lakkoa vuoden loppuun mennessdkédén saatu loppumaan Niskalan
harkdpdisyyden takia, vaan jéi lakko jatkumaan kuluvalle vuo
delle. Lakkoon ryhtyi 51 tydldistd, mutta on lakon kestdessé suurin
osa lakkolaisista siirtynyt toisille paikkakunnille téihin, osan saa-
dessa tyotd paikkakunnalta.

Saman osaston toimesta saatiin sopimus voimaan Lapuan Nahka-
tehtaaseen, vdhdn ennen edelldselostetun lakon alkamista ja késit-
tdd tdmé sopimus noin 30 tyoldistd ja pédstiin tdssd sovintoon il-
man taistelua.

Sortavalan osasto N:o 9 toimesta esitettiin tydehtosopimus Oy.
G. Jokisen tehtaalle syyskuussa. Tehtaan johto ku:
tyi kaikista neuvotteluista jérjestdjen kanssa, niitd tarjottaessa,
joten neuvotteluja ei saatu. Eikd tyolaisilld ollut siind médrin
halua ldhted taisteluun vaatimustensa puolesta,
voitu alkaa, silld ldhes puolet tehtaan tyoléisistd
alkamista, joten lakon avulla vaatimusten voittoon viemisestd oli
luovuttava ja tyydyttdvd niihin pieniin palkkojen koroituksiin ja
lupauksiin, joita tehtaan johdon puolesta annettiin palkko j en koroit-
tamiseksi. Tamé palkkaliike késitti 36 tyoldista.

Nokian osasto N:o 46 puolesta tehtiin marrdskuulla Suomen
Gummitehdas Oy:n johtokunnalle esitys Nokian gummitehtaan tyo-
laisten palkkojen koroituksesta, johon esitykseen mainittu johto-
kunta vastasi ja lupasi palkkoja korottaa joulukuun 1 piivésta.
Palkkoja koroitettiinkin, mutta pddsi koroitetuista palkoista osalli-
seksi vain noin 300 tydldistd 800:sta tehtaan tyjldisestd. Saadut
palkkojen koroitukset eivét tyydyttdneet tyoldisid, vaan paattivat
he ryhtyd toimenpiteisiin tydehtosopimuksen vo:maan saamiseksi
tehtaalle ja osaston toimesta laadittiin tydehtosopimus, jonka liiton
johto puolestaan hyvéksyi tehtaan johdolle esitettdviksi. Enem
mat toimenpiteet siirtyivét kuitenkin seuraavalle Vuodelle.

S. Nahkateollisuustyovden liitolla oli kertomusvuoden kuluessa
yhteensd 14 eri palkkaliikettd, osallistuen niihin 2,170 tydlaista.



Palkkaliikkeet Paperiteollisuustyovien liiton
alueella.

Helmikuun 21 p:né jdttivdt S. Paperiteollisuustydviden liiton 40
osastoa 42 tyonantajalle kirjeen, jossa vaadittiin koroitusta tyo-
palkkoihin 25—50 prosenttia, ja ettd miesten alimmat palkat on
koroitettava 4 markkaan ja naisten alimmat palkat 3 markkaan
tunnilta. Kaikkien paperi-, selluloosa- ja kartonkikoneiden hoita-
jain pohjapalkat vaadittiin koroitettaviksi 25 prosentilla kuitenkin
siten, ettd alimmat kuukausipalkat on koroitettava 1,200 markkaan
ja tuntipalkat samassa suhteessa ja ettd kaikilla tyoldisilld pysyte-
tddn edelleen asunto- y.m. luontaisedut ja tuotantopalkkiot entisel-
laédn. Tyontekijdin ja tydnantajain liittojen kesken vaadittiin teh-
tdvdksi koko maata késittdvd tydehtosopimus, jossa palkat y.m.
tydehdot ldhemmin médritellddn. Kaikki osastojen tydnantajilleen
jattdmat kirjeet olivat samansisiltdisid ja pyydettiin niissid jatta-
méadn vastaus paperitydnantajain liiton kautta paperitydntekijdin
liitolle maaliskuun 18 p:44n mennessa.

Maaliskuun 18 p:nd jéttivédt tyonantajat niille henkildille, jotka
vaatimuskirjeet jattivit tyonantajille osastojen edustajina, vastaus-
kirjeet, joissa ilmoitettiin, ettd S. Paperi-ja Puumassateollisuuden
harjoittajain liitto on pédttdnyt ettei tyopalkkoja koroiteta ja etté
tyoehtosopimus on tarpeeton, koska tyOnantajain ja tyontekijdin
viliset suhteet ovat onnellisimmat kun ne edelleen jirjestetddan ku-
ten tdhdnkin asti, nim. ettd tyonantaja jarjestdd ne yksin mielensé
mukaisesti — ottamatta huomioon tydldisten etuja ja mielipiteita.

Maaliskuun 19 p:né pitdméssddn kokouksessa pddtti asianomainen
liittotoimikunta ehdottaa osastoille, ettd vaatimus jétettdisiin liiton
toimesta paperitydnantajain liitolle uudelleen uhalla, ettéd jos tyon-
antajat pysyvit edelleen kielteiselld kannalla, niin alkaa lakko pa-
perityonantajain liittoon kuuluvissa tehtaissa toukokuun 1 p:ni.
Siind tapauksessa jos osastot péddttdvit, ettd vaatimus jédtetddn
uudelleen lakon uhalla, péddtettiin pyytda osastoilta liitolle valtuu-
det uhkavaatimuksen jattdmistd varten.

Liiton osastojen kokoukset pidettiin maalisk. 25 p:ni ja tehtyjen
péddtdsten perusteella ldhetti 31 osastoa liitolle valtuudet uhka-
vaatimuksen jattdmiseksi paperityonantajain hitolle. Neljdsté osas-
tosta ilmoitettiin, ettd &inestykseen osaanottajain enemmistd on
kylld kannattanut uhkavaatimuksen jattdmistd, mutta kun on ol-
lut mydskin vastustajia, niin eivédt johtokunnat anna liitolle val-
tuutta uhkavaatimuksen jattdmiseen. Kun 31 osastoa, edustaen 33
tyonantajan tehtaita, valtuutti liittotoimikunnan jéttdméan uhka-
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vaatimuksen niin jéttikin sitten S. Paperiteollisuust. liittotoimi-
kunta huhtikuun 4 p:nd S. Paperi- ja Puumassateollisuuden har-
joittajain hitolle seuraavan kirjeen:

»Liittoomme kuuluvat paikalliset ammattiosastot jittivit helmi-
kuun 21 p:né hittoonne kuuluville paperiteollisuuden harjoittajille
kirjeen, jossa esitettiin seuraavaa:

1) ettd kaikkien Suomen paperiteollisuudessa tydsken-
televien tyolédisten pohjapalkkoja koroitetaan ensi huhtik.
1 p:std alkaen 25—50 prosentilla, kuitenkin siten, etta
naisten ahmmat palkat koroitetaan 3 markkaan ja miesten
4 markkaan tunnilta sekd urakkatyopalkat 25 prosentilla
ja ettd kdytdnndssid olevat asunto- y.m. luontaisedut ja
tuotantopalkkio pysytetddn entisellddn;

2) ettd kaikkien paperi-, selluloosa- ja kartonkikoneiden
hoitajain pohjapalkat koroitetaan 25 prosentilla kuitenkin
niin, ettd alin palkka koroitetaan 1,200 markkaan kuukau-
delta sekéd tuntipalkka samassa suhteessa ja ettd kédytén-
nosséd olevat asunto- y.m. luontaisedut seké tuotantopalk-
kio pysytetddn entisellddn;

3) ettd tyoOntekijdin ja tyoOnantajain liittojen kesken
tehddan koko maata kasittdvd tydehtosopimus, jossa
lahemmin méaritellddn tyo- ja palkkaehdot.

Edelldolevan osastojemme esityksen johdosta ovat paperiteolli-
suuden harjoittajat maaliskuun 18 p:nd ilmoittaneet asianomaisille
tyoldisilleen, ettd Suomen Paperi- ja Puumassateollisuuden Har-
joittajani hitto, jossa tyopalkkojen koroittamista koskeva esitys on
kasitelty, on asettunut yleiseen tydpalkkojen koroittamiseen néh-
den kielteiselle kannalle ja ettei koko maata koskeva tydehtosopi-
mus olisi tarkoitustaan vastaava.

Mutta kun paperiteollisuudessa ovat tyopalkat niin tavattoman
alhaiset, ettd suuren joukon tydldisid tdytyy kieltdd itseltddn kun-
nollinen ravinto ja vaatetus y.m. inhimilliseen eliméin kuuluvat
valttdmattomat tarvikkeet, niin eivit asianomaiset tyoldiset katso
voivansa tydskennelld nykyéddn kidytdnndssi olevilla palkoilla, vaan
on niihin saatava ne kohtuulliset koroitukset, jotka hittomme osas-
tot ovat tyonantajilleen jattdmissddn kirjeissddn esittdneet. Sité-
paitsi pitdvét tyoldiset vilttdmittoméand, ettd tyopalkat y.m.
sellaiset tyoehdot, joista tyovden suojeluslacissa ei ole médrdyksid
tai joita ei muuten noudateta, sdénnostellddn kirjallisella tydehto-
sopimuksella.

Tamédn johdosta uudistamme edelldolevan osastojemme tyon-
antajilleen jattimén esityksen ja asianomaisten ammattiosasto-
jemme valtuuttamina ilmoitamme, ettd jos hitto pysyy edelleen
kielteiselld kannalla eikd sovintoa saada aikaan, niin alkaa paperi-
teollisuudessa lakko ensi toukokuun 1 p:nd keho 6 aamulla.
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Oheellisena seuraa tydehtosopimus-ehdotuksemme, jonka poh-
jalla olemme valmiit keskustelemaan arv. hittonne edustajain
kanssa.»

Edelldolevien vaatimusten johdosta saapui puunjalostusteolli-
suuden tydnantajain liitolta S. Paperiteollisuustydvéden hitolle
huhtikuun 14 p:né seuraava vastauskirjelma:

»Tdmén kuun 4 pdivdnd on Suomen Paperi- ja puumassateolli-
suuden harjoittajain hitolle liitoltanne saapunut kirjelm4, jossa liit-
tonne uudistaa osastojenne aikanaan tekemét vaatimukset palkko-
jen koroittamisesta ja yleisen tydehtosopimuksen solmiamisesta.
Kun mainittu kirjelmé on siirretty allekirjoittaneen jarjeston kési-
teltdviksi, saamme sen johdosta lausua seuraavaa:

»Jasenemme katsovat edelleen ettd yleinen tyoehtosopimus ei ole
meiddn oloissamme tarkoituksenmukainen, vaan ettd péinvastoin
viliton suhde tehtaiden johdon ja tydldisten kesken on tyoldisillekin
edullisempi, ja haluavat sen vuoksi, kuten he aikaisemmin ovat tyon-
tekijoilleen ilmoittaneet, kukin tehtaallaan yksissdneuvoin tyon-
tekijdinsd kanssa itse jarjestdd tyosuhteesta johtuvat palkka- y.m.
kysymykset.

Néin ollen ei ole olemassa edellytyksid ehdottamiinne neuvotte-
luihin.»

Vaikka tyOnantajat ilmoittivatkin, etteivdt he suostu tydpalk-
koja koroittamaan, niin sen jidlkeen kuin uhkavaatimus jétettiin,
myonnettiin koroituksia pitkin linjaa muutamia tehtaita lukuun-
ottamatta. Koroitukset ohvat kuitenkin suhteettomia, silld tyon-
antajalla oli tarkoitus vaikuttaa tyoldisiin masentavasti uhkaavaan
tilanteeseen ndhden ja epdileméttd tyonantajat siind osittain onnis-
tuivatkin. Samalla aikaa kun tyopalkkoja koroitettiin jirjestet-
tiin tydnantajan toimesta tyoldisten keskuudessa mydskin dénes-
tyksid siitd kannattavatko vai vastustavatko tydldiset lakkoon 1dh-
temistd. Tamid toimenpide kylldkin epdonnistui, mutta oli silld
kuitenkin muutamilla paikkakunnilla, tydldisten taisteluinnostuk-
seen nidhden, heikentdva vaikutus.

Lakon alkamisajan yhé ldhetessd ilmoitettiin ammattijérjestostd,
ettd tyoriitojen sovittelija haluaa keskustella liittomme edustajan
kanssa. Kun hiton luottamusmies oli tdll6in ulkomailla, niin mat-
kusti liittotoimikunnan varapuheenjohtaja E. Lindfors Helsinkiin
ja oli huhtikuun 20 p:néd alustavissa keskusteluissa vilitysmiehen
kanssa. Ammattijirjeston sihteeri A. Tuominen otti mydskin osaa
ndihin keskusteluihin. Huhtikuun 24 p:nd pidetysséd liittotoimi-
kunnan kokouksessa ilmoitti ammattijérjeston sihteeri, ettd valtion
vilitysmies t:ri Leo Ehrnrooth on ryhtynyt toimenpiteisiin ilmen-
neen tyoriidan sovittamiseksi ja vaatinut liittomme edustajia Hel-
sinkiin neuvottelujen aloittamista varten. Neuvotteluihin pédétettiin
ottaa osaa ja valittiin neuvottelijoiksi liiton luottamusmies S.J.
Mikinen ja liiton varapuheenjohtaja E. Lindfors.

Liittomme edustajat sekd ammattijarjestdon sihteeri Arvo Tuo-
minen olivatkin sitten useina péivind keskusteluissa vélitysmiehen
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kanssa ja ilmoitti hdn olevansa keskusteluissa mydskin tydnanta-
jain edustajain kanssa.

Tri Ehrnrooth kutsui huhtikuun 28 pdividksi molempien riitapuol-
ten edustajat yhteiseen neuvottelukokoukseen ja oh hénelld aiko-
mus jdttdd vilitysehdotus samana pdivdnd sekd tyoOldisten ettd
tyonantajain edustajille. Mutta kun tyOnantajat kieltdytyivét
yhteisiin neuvotteluihin saapumasta, niin katsoi vilitysmies neuvot-
telut rauenneiksi ja ilmoitti sosialiministeriodén, ettd hén tyon-
antajain kielteisen kannan vuoksi luopuu sovitteluyrityksestddn.

Kun neuvottelut ndin raukesivat ja kun tydnantajat ilmoittivat,
ettd he ovat tydpalkkoja koroittaneet jo enemmén kuin tydldiset
ovat vaatineet, niin jatti sosialiministeri tri Helo huhtik. 29 p:nid
liitolle ehdotuksen, ettd lakon alkaminen siirrettdisiin pari viikkoa
eteenpdin, jotta péddstdisiin selville ovatko tydonantajat koroittaneet
tyopalkkoja ilmoituksensa mukaisesti. Kun liittotoimikunta oli tie-
toinen siitd etteivit ldheskddn kaikki tyonantajain liittoon kuuluvat
tehtaat tule lakkoon, m.m. Kymiyhtion suuret tehtaat olisivat jaa-
neet kdyntiin ja kun useilla tehtailla tydpalkkojen koroittamiset oli-
vat vaikuttaneet taisteluinnostukseen heikentidvésti péatti liittotoi-
mikunta huhtik. 29 pdivdnd pitdméssddn kokouksessa hyviksyid
sosiahministerin ehdotuksen ja pédtti lakon alkamisen siirtdéd pari
viikkoa eteenpdin. Tami pddtds tehtiin ddnestyksen jélkeen.
Toukok. 15 p:néd pidetyssd liittotoimikunnan kokouksessa otettiin
lakkoon ldhteminen lopullisesti ratkaistavaksi. Kuluneen kahden
viikon aikana hiton edustajain kautta saatu selvyys tilanteesta
osottautui sellaiseksi, ettd lakkoon ldhdettdessd olisi voitu joutua
havidlle, silld tyovdeston rintama oli huomattavasti heikontunut
siitd mitd se oli huhtik. lopulla. Tdmé&n vuoksi, ottaen huomioon
myd&skin tydnantajain julistamaan sulun metalliteollisuudessa paatti
liittotoimikunta ettei lakkoon voida l&hted koska mitdén voiton
varmuutta ei ole olemassa.

Tamé pddtds osoittautuikin oikeaksi, silld metalliteollisuudessa
kehittyi ankara voimien mittely tyontekijéin ja tyonantajain valilla,
kestiden vuoden viimeiselle kuukaudelle asti. Nyt vuoden pddttyessa
ndyttdd siltd, ettd paperity6ldisten lakkoon ldhteminen olisi muo-
dostunut hévidksi, ei ainoastaan paperitydldisille, mutta mahdol-
lisesti myoskin metallitydldisille ja senvuoksi oh parempi ettd hei-
kommat taistelujoukot vetdytyivdt takaisin ja annettiin vahvem-
pien joukkojen taistella ja voittaa.

Tyopalkkoja koroitettiin kuluneen vuoden aikana 10 pennisté
1: 70 tunnille ja kuukausipalkkoja 50 markasta 350 markkaan kuu-
kautta kohden kaikilla muilla tehtailla paitsi seuraavilla: Pellava-
tehtaan puuhiomolla Tampereella, Kotkassa Gutzeit yhtion, Hovin-
saaren ja Hallan selluloosatehtailla, Hovinmaan ja Liskeldn teh-
tailla. Useilla tehtailla koroitettiin vain muutamille ryhmille kun
taasen muutamilla tehtailla kaikille tyolaisille.

Mitddn muita palkkaliikkeitd ei kuluneen vuoden aikana ollut
liiton alueella, paitsi Tainionkosken selluloosapuiden nostajain
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tydmaan julisti liiton Tainionkosken osasto n.s. saartoon touko-
kuun alkupuolella. Saarto johtui siitd, kun mainitulla tyomaalla
kaytdntoon otetun uuden tydjdrjestyksen tdhden olisivat tyopalkat
entisestddn alentuneet. Saartoon otti osaa 15 miestd ja pdéttyi se
laithaan sovintoon heindkuun alussa.



Tyoehtosopimukset ja palkkaliikkeet S. Ravinto-
ja nautintoainetyovien liiton toiminta-
alueella.

Palkkaliikkeitd on kuluneen toimintavuoden aikana ollut entisté
enemmin. S. Ravinto- ja nautintoainetyovden liiton tydaloilla.
Useita palkankoroitusvaatimuksia esitettin asianomaisen liiton
taholta tyonantajille ja eri paikkakunnilla voimassaolleita sopimuk-
sia uusittiin. Lisdksi saatiin sopimuksia sellaisille paikkakunnille,
missé ei aikaisemmin ole S. Ravinto- ja nautinto-ainetydvéen hiton
piiriin kuuluvilla tydaloilla sopimuksia ollut. Niinpé saatiin

leipomotydalalla

Vaasassa sopimus hyviksytyksi huhtikuun 25 p:nd. Se oli ensim-
miinen sopimus silld alalla Vaasassa. Sopimuksen allekirjoitti 22
paikkakunnan leipomoliikkeenharjoittajaa.

Jyviskyldssd  hyvéksyi huhtikuussa paikkakunnalla voimassa-
olleen sopimuksen leipomoliikkeen harjoittaja R. Tammivuori.

Enson ja Imatran osaston puolesta esitettiin paikkakunnan lei-
pomoliikkeen harjoittajille sopimusehdotus kesélld, josta kdytiin
ensin neuvotteluja paikan pidilld, mutta lykédttiin neuvottelujen
jatkaminen Helsinkiin kéytdvédksi S. Ravinto- ja nautintoainet.
liiton ja KK:n vililld. Sopimus saatiin hyviksytyksi marraskuun
28 p:nd tullen se voimaan joulukuun 1 p:nd 1927. Téamin so-
pimuksen teon yhteydessd tuli ensi kerran esille kysymys uuden
leipomolain edellyttimistd tydajasta, mutta saatiin kuitenkin
tydaika médrdtyksi entisen lain mukaiseksi.

Kajaanin osaston puolesta sanottiin viime kesdnd irti voimassa-
ohut leipomo- ja juomateollisuustydalan yhteinen sopimus. Sa-
malla esitettiin tyonantajille uusi sopimusehdotus, joka késitti
lisdksi myos makkaratydalan sopimuksen. Pitkien neuvottelujen
jélkeen saatiin sopimus hyviksytyksi, tullen se voimaan syyskuun
1 p:nd.

Makkaratyéalalla.

Helsingin makkaratyoldisten ammattiosaston puolesta sanottiin
viime marraskuun lopussa voimassaollut tyoehtosopimus irti, péét-
tyen se siten joulukuun 31 p:nd. Samalla kun sopimus irtisanottiin,
esitettiin osaston puolesta tyonantajille ehdotus uudeksi sopimuk-
seksi, missd esitettiin niin palkkoihin kuin erdisiin muihinkin tyd-
ehtoméddrdyksiin tarpeellisia parannuksia. Sopimus saatiinkin neu-
vottelujen kautta hyvdksytyksi, tullen se voimaan tammikuun 1
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p. 1928. Alimmiksi palkoiksi médréttiin: Opinkdyneille tydnteki-
joille  465: —, erikoistydldisille 530: —, oppilaille ensi vuotena
245: —, toisena vuotena 300: — ja kolmantena vuotena 380: —
sekéd naisille suoli- ja siivoustdissd 250: — viikossa.

Porissa ja Mikkelissd on myds tehty makkaratydalan sopimukset
sikdl. osuushikkeitten kanssa.

Ravintolatyéalalla

on myo0s tehty useita sopimuksia. Niistd mainittakoon Kyminlaak-
son osuusliikkeen, Kotkassa; Tampereen tyov.yhdistyksen, Osuus-
lilke Voiman, Tampereella; Oulun ravintolatyo6ldisten, Oulussa;
Osuusliike Elannon, Helsingissd; Karihaaran tyovdenyhdistyksen,
Enson Osuusliikkeen ja tyovédenyhdistyksen sekd Sorndisten tyo-
véaenyhdistyksen ravintolatydldisten sopimukset.

Kaikissa ndissd sopimuksissa on saatu tydldisten peruspalkkoja
kohoamaan, kesdlomaetuja paranemaan y.m. tydldisille edullisia
tyoehtoméadrayksii.

Sokerity 6alalla.

S. Ravinto- ja nautintoainet. liiton puolesta jatettiin lokakuun
7 péivdand Suomen Sokeri-Osakeyhtion johtokunnalle yhtidon eri
tehtaissa tyOskentelevidin tydldisten ammattiosastojen valtuutta-
mana sokeritydalan tyoldisid koskeva palkka- ja tydehtosopimus-
ehdotus.

Yhtion johtaja ilmoitti ettd yhtid asettuu kielteiselle kannalle
periaatteellisista syistd sopimukseen néhden, eikd tule sitd teke-
méadn. Samalla hdn ilmoitti, ettd palkkoja tullaan koroittamaan
eri tehtaissa keskiméirin 50 pennilld tunnilta.

Sen jilkeen kun sopimus jdtettiin yhtion johdolle, niin kiirehtikin
johto palkkoja vdhdn koroittamaan.

Tédmin pienen palkankoroituksen antoi yhtio tyoldisille siind mie-
lessd, ettd se saisi vaimennetuksi tyOldisten vaatimuksen tydehto-
sopimuksen aikaansaamisesta.

Kun tilanne huonon tydajan ja metalliteollisuudessa silloin olevan
sulun vuoksi oli epdedullinen tydléisille ajaa sopimusta ldpi, niin
paittivit tyoldiset jattdd sopimuksen ldpiajamisen tuonnemmaksi.

Tupakkaty 6alalla.

Helsinkildisen tupakkatehdas Fennian ja Itdmaisen Paperossi-
tehdas Oy:n tyoldiset ldhettivdt joulukuun alussa isdnnistdlleen
palkankoroitusvaatimuksen, joka oli 1 mk. tunnilta kaikille tydldi-
sille. Liséksi vaativat Fennian tehtaan tyoldiset kesdloma-ajan,
joka on viime vuosina ollut 10 pédivadd, 14 vuorokaudeksi sekd mies-
puolisille tyodldisille tyomekot. — Kummassakin tehtaassa koroi-
tettiin tyoldisten palkkoja 50 pennilld tunti. Lisdksi myonsi Fen-
nian tehdas tydldisilleen 14 vuorokauden kesédloman ja michille tyd
mekot. Tydldiset tyytyivdt myonnettyyn palkankorotukseen ja
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tulivat ne voimaan Itimaisessa techtaassa toukokuun 19 p:sti ja
Fennian tchtaassa 21 p:std alkaen.

Pietarsaaressa toimivan Strengberg Oy:n tydldiset jattivdt kesé-
kuussa tehtaan isdnnistdlle palkankorotusvaatimuksen, esittden
ettd niiden tyoldisten palkat, jotka ovat alle 4 mk. tunnilta, koro-
tettaisiin 50 %:lla; niiden tyoldisten, joiden palkat ovat 4—6 mk.
koroitettaisiin 25 %:lla; ja niiden, joiden palkat ovat yli 6 mk.,
koroitettaisiin 15 %:lla. T&dhdn pyyntddn saivat tydldiset suulhsen
kielteisen vastauksen.

Asiasta on kdyty monenlaisia keskusteluja ja kirjelmid ldhetetty,
mutta todenndkdiseltd tdtd kirjoitettaessa ndyttdd, ettd tyoldisten
on tdmin vuoden kevidlld jatettdva uusi palkankoroitusvaatimus,
jollei tyoOnantaja tarkista myonnettyjd palkankoroituksia siten,
ettd kaikkien tyoldisten palkkoja korotetaan tydldisten vaatimuk-
sien mukaisesti.

Rettigin  tupakkatehtaan tyoldiset Turussa tydskentelevit
yleensd urakkapalkkajirjestelmdn mukaan. Pieni osa tyodldisistd
on tuntipalkoilla. Viime kevddnd pyysivit tupakkakoneen osaston
tyoOlédiset palkankoroitusta. Seurauksena tdsté oli, ettd kaikkien tyo-
ldisten palkkoja hiukan koroitettiin, ollen koroitus eri osastoilla
erilainen.

Juomateollisuusalalla.

Osuusliike Elannon Helsingissi kalja- ja vesitehtaan tyoléiset esit-
tivit maahskuun 30 p:nd liittotoimikunnan vélitykselld liikkeen
johtokunnalle palkankorotuspyynnon. Liséksi oli erditd muita
pienempid vaatimuksia. Kun hikkeen johto pitkitti vastauksen
antamistakin yh méérdajan, niin sanoutuivat kaikki tyoldiset irti
tyostddn. Toukokuun 6 p:nd antoi sitten hikkeen johto lopulta
vastauksensa. Neuvottelujen kautta saatiin palkat, joskaan ei
tyydyttdvisti, kohoamaan. Koroitetut palkat maksettiin toukokuun
1 pdividstd alkaen.

Tyontekijat pitiméassddn kokouksessa pédttiviat lippuddnestyk-
selld hyvédksya tdlld kertaa hikkeen tarjouksen, joten uhkaava
lakko tuli siten véltetyksi.

Tyoselkkaukseen

johti  Tampereen kaupungin teurastuslaitoksen tyéldisten palkanko-
rotusvaatimus, joka jitettiin jo edellisen vuoden syksylld kaupun-
gin rahatoimikamarille ja pyydettiin sithen vastausta maérdpéai-
vddn. Vastausta ei kuitenkaan tullut. Mdéyhemmin tuli juttu esille
kaupungin valtuustossa ja oh se sielld pari eri kertaa. Mutta porva-
rilliset edustajat suhtautuivat sithen aivan yhmielisesti. Kun ei
mitddn sellaista selvyyttd, joka olisi tietdnyt tyoldisten vaatimus-
ten tyydyttdmistd, ndyttdnyt tulevan, niin sanoivat laitoksen tyo-
laiset itsensd irti tydstddn ja lakko alkoi mainitulla tydlaitoksella
maaliskuun 5 pédivdnd. Siihen otti osaa 12 teurastuslaitoksen tyo-
laista.
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Kun kaupungin valtaherrat eivét ryhtyneet riitaa sovittamaan,
vaan valtuuston porvariston puolelta puuhailtiin teurastuslaitoksen
vuokraamista yksityiselle yhtyméllekin, ja kun lisdksi ldédnin maa-
herra antoi médrdyksen teurastamon tarkastuslaitoksen avaami-
misesta, niin ndytti asema muodostuvan sellaiseksi, ettd ennenkuin
herrat paddsevdat vehkeilylldédn lakkolaisten asiaa pilaamaan, niin
olisi se saatava sovituksi siten, ettd siitd tulisi tyoldisille hyotya.

Valtuuston puolesta asetettiin komitea, johon kuului myos tyo-
laisten valtuuttamat edustajat. Tédmédn komitean ehdotuksen sitten
valtuusto hyviksyi ja lakko lopetettiin. Tyo6t alkoivat uudelleen
huhtikuun 8 piivdnd. Lakko kesti 1 kk. 3 pédivdd. — Tyoléiset
saivat siind osittaisen voiton.

Seindjoella toimivan »ltikan» makkaratehtaassa syntyi viime
heindkuun 30 p:néd sulku ja lakko. T&dmaé tyoretteld jatkuu edel-
leen.

Seuraavalle vuodelle siirtyneiti tyosopimusasioita.

Viime syyskuun 21 p:né jétettiin valtion margariinitehtaan johto-
kunnalle S. Ravinto- ja nautintoainet. 1. Helsingin osasto n:o 17
puolesta palkka- ja tydehtosopimusehdotus, koskeva mainitun
tehtaan tydldisten palkka- ja tydehtojen médrdamistd keskindiselld
sopimuksella. Vastausta tdhdn ehdotukseen pyydettiin lokakuun
5 pdivddn mennessa.

Pitkdn odotuksen jidlkeen saapui vihdoin tehtaan johtokunnalta
lokakuun 28 péivdnid vastaus, joka oli kielteinen. Asia siirtyi seu-
raavalle vuodelle.

Helsingin kylvettdjdin kokouksessa oli myds viime vuoden aikana
esilld kysymys sopimuksen uudistamisesta. Sopimuksen irtisano-
minen jitettiin kuitenkin vield erindisten vakavain syitten perus-
teella ensi syksyyn, jolloin asia otetaan uudelleen pohdittavaksi.

Voimassaolevat palkka- ja tyoehtosopimukset.

S. Ravinto- ja nautintoainetydldisten liiton piiriin kuuluvilla eri
tydaloilla oli kuluneen vuoden aikana voimassa 39 eri palkka- ja
tydoehtosopimusta, jotka késittivdt palkka- ja tydolojen jérjestid-
mistd eri puolilla maata sopimuksilla seuraavilla aloilla: Leipomo-,
makkara-, mylly-, ravintola-, virvoitusjuoma-, kylvettdjéd- ja kara-
mellityoaloilla.

Sopimukset ovat voimassa — yhtd sopimusta lukuunottamatta
— vuoden kerrallaan ja jatkuvat aina vuoden eteenpéin, ellei niité
jommalta kummalta puolen sanota irti sopimuksissa madrittyina
aikoina.



Palkkaliikkeet Suomen Liiketyontekijiin liiton

alueella v. 1927.

Helsingissd jattivdt Puhelinyhdistyksen tyontekijdt tyodnanta-
jalle ehdotuksen palkka- ja tyoehtosopimukseksi. Kun tdhdn ehdo-
tukseen saatiin kielteinen vastaus, sanoutuivat tyontekijit irti toi-
mistaan ja sanotun hikkeen linjarakennustyot julistettiin lakkoti-
laan.

Muutamaa pdivdd ennen lakon puhkeamista puuttui asiaan kui-
tenkin valtion sovittelija hra Leo Ehrnrooth, kutsuen molempien
riitapuolien edustajat neuvotteluihin sovinnollisen ratkaisun saami-
seksi.

Neuvotteluissa péastiinkin tulokseen, kun tydnantajien puolesta
oli tehty uusi ehdotus, joka oli melkoista parempi kuin alkujaan
esitetty. Taméad ehdotus tuli tydntekijdin puolesta hyviksyttya
muutamiha pienemmilld korjauksilla.

Hiitolassa allekirjoitettiin elok. 1 p:std voimaan astuva tydehto-
sopimus, jolla madritellddn Keski-Karjalan Osuusliikkeen konttori-,
myymaéli- ja varastohenkilokunnan- ty6- ja palkkaehdot. Palkka-
madrdyksien vuoksi oli entinen sopimus tyontekijdin toimesta irti-
sanottu.

Tampereella kiytiin 0l. Voiman ja sikéldisten osastojen vélilla
pitemmédn aikaa neuvotteluja mainitun hikkeen henkil6kunnan
palkka- ja tydehtosopimuksesta. Liike- ja konttorityontekijiin
tyoehtosopimuksesta padstiin sovintoon ilman selkkauksen uhkaa.

Tybdehtosopimuslain  médrddamét hyvityssakkomddrdykset on
sopimuksesta poistettu.

Sopimus tulee voimaan lokakuun 15 p:nd 1927 jatkuen aina
vuoden kerrallaan, ehei sitd jommalta kummalta puolelta 3 kuu-
kautta ennen médrdpdivaa kirjallisesti irtisanota.

Varasto- ja kuljetustydldisten sopimuksen aikaansaaminen oli
paljon vaikeampaa ja kun neuvottelijain puheenjohtajan vélitys-
ehdotus tuli molemminpuohsesti hyléttyd, uhkasi varasto- ja kul-
jetustyoaloilla puhjeta lakko. V#&hdd ennen lakon puhkeamista
saatiin kuitenkin Tampereen kaupungin sosiaalilautakunnan pu-
heenjohtajan vélitykselld aikaan sovinnolhnen ratkaisu.

Oulussa on Oulun Osuuskaupan ja sanotun liikkeen myymaéla-,
konttori- sekd ajo- ja varastohenkilokunnan vilille solmittu
tydehtosopimus.

Sopimus astui voimaan tammik. 1 p:nd 1928 jatkuen vuoden
kerrallaan ellei sitd jommalta kummalta puolen irtisanota.
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Hyviksytyn sopimuksen perusteella tulevat tyontekijdin palkat,
varsinkin nuorempien naistydntekijdin, jonkun verran — keski-
maéaérin n. 10 % — kohoamaan.

Helsingissd sanottiin irti Osuustukkukaupan varasto- ja kulje-
tustyoldisid kédsittdvd tyoehtosopimus.  Uudesta sopimuksesta
syntyi pitkéllisid neuvotteluja, jotka vasta valtion kahden véli-
tysmiehen neuvotteluihin osalhstumisen jidlkeen johtivat sopimuk-
sen allekirjoittamiseen. Allekirjoittamisen toimittivat tyonteki-
jdin puolesta yhteisesti Liiketyontekijdin ja Kuljetustyolédisten
liitot.

Sopimus tuli voimaan v. 1928 tammikuun alusta, jatkuen aina
vuoden kerrallaan, ellei sitd jommalta kummalta puolen kahta
kuukautta ennen padttymispdivdd irtisanota ja késittdd se n.
80 tyontekijda.

Myymildin mittatappiokysymys.

Kertomusvuoden aikana on Liiketyontekijdin liitossa jatkuvasti
ilmennyt selkkauksia myyméldin mittatappion enimmaéisrajan
madrddmiskysymyksessd. Kulutusosuuskuntien Keskusliitto sekd
useat sithen kuuluvat osuuskaupat pyrkivédt alentamaan sallitta-
van rajan mahdollisimman alas, kun taas vastuussa olevat myyma-
lanhoitajat, katsovat liian alhaisen sallitun rajan johtavan ostavan
yleison etujen vastaiseen alipunnitsemiseen.  Pisimmaille meni
riita mittatappion korkeimmasta rajasta Kyminlaakson Osuus-
liikkeessd Kotkassa, jossa liikkeen taholta asetettiin erditd myymaé-
lanhoitajia, joiden mittatappio ylitti 1 % rajan erotusuhkan eteen.

Tilanne nédytti siten muodostuvan myymailénhoitajille, varsinkin
erotusuhkan alaisille, sangen vaikeaksi ja asemaansa puolustaak-
seen padttivit myymaéldnhoitajat lopettaa tydsuhteen, koska kat-
soivat 1 %:n rajan ylivoimaiseksi saavuttaa. Marraskuun 25 p:né
jattdmaéllaan kirjelmélld liikkeen palveluksessa olevat myymélin-
hoitajat, paria lukuunottamatta, irtisanoutuivatkin toimistaan.

Nyt yritti liikkkeen johto, samoinkuin K. K:kin tehdd sellaisen
taktillisen vedon, ettd irtisanoutuminen olisi katsottava tydehto-
sopimuksen ja tyOehtosopimuslain vastaiseksi tyotaistelutoimen-
piteeksi.

Tyonseisaus ndytti jo aivan ilmeiseltd, kun valtion vélitysmies
puuttui asiaan, kutsuen Kulutusosuuskuntien Keskusliiton ja Suo-
men Liiketyontekijdin liiton edustajat neuvotteluihin.

Neuvottelujen tuloksena oli viliaikainen sopimus, jonka mukaan
mittatappion enimmdisrajaksi vahvistettiin kuluvan vuoden lop-
puun saakka 1.25 % ja tydnantaja selitti luopuvansa kaikesta
painostuksesta. Tyodntekijdin puolelta taas irtisanomiset peruu-
tettiin.

Itse riitakysymys annettiin ratkaistavaksi sovinto-oikeudelle.

Seindjoella syntyi sikdldisen Tydvden Osuuskaupan ja liikkeen
myymaéldtyontekijdin vililla selkkaus kassain tarkkailujdrjestel-
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mén soveltamisesta. Liike vaati tyontekijoiltd kirjallisia takauk-
sia tdsmadllisestd kassasta, vaikka tarkkailuvilineet olivat siksi
puutteellisia, ettei ehdottoman tarkka kontrolli ollut niiden avulla
mahdollinen.

Kun tyontekijdt eivdt voineet hyvédksyd hikkeen vaatimia
sitoumuksia ilman tarpeellisia selvennyksid, sanottiin osa tyodn-
tekijoistd toimistaan irti, jdlelle jddneen osan itse irtisanoutuessa
ja hikkeen siten joutuessa lakkotilaan.

Viime hetkessd ennen lakon alkamista litke kuitenkin peruutti
irtisanomisensa, jonka jédlkeen tarkkailuperusteista molemmin
puolin sovittiin..

Kulutusosuuskuntien = Keskusliiton ja Liiketyontekijdinliiton
vililldi on kdyty neuvotteluja maatakisittdvistd tydehtopimuk-
sesta, mutta huomattavien erimielisyyksien johdosta ne kuitenkin
raukesivat.

Vuoden vaihteessa oli hitolla voimassa 25 sopimusta, kisittden
ne n. 1,600 tydntekijaa.



Palkkaliikkeet Kutomatyovéen liiton alueella.

Palkkataisteluja ei Kutomateollisuustydvéenliitolla ole kulu-
neen vuoden ajalla ollut. Avonaiseen tyotaisteluun ei ole ollut
tilaisuutta. On tuettu Norjan veljesjidrjeston ja maamme metal-
lityolédisten taisteluja. Minkéédnlaisia tydehtopimuksia ei kutoma-
tyoldisten ja tyonantajien vililld ole saatu aikaan. Kutomatyo-
laisten on tdytynyt tyytyd niihin tydehtoihin, joita tyOnantajat
ovat sanelleet. Palkkausjérjestelmésséd vallitsee tdydellinen anar-
kia. Kutomatyoldiset tydskentelevdt yleensd urakkatydehtojen
alaisina. Tyonantajat madradvit heille tyéehdot ja nédin ollen on
esim. puuvillakutojien keskuudessa kdytdnnosséd kaksi palkanmak-
sutapaa. Ensiksikin saavat kutojat méirdtyn pohjamaksun kappa-
leen (n. 25—30 m. kangasta) kutomisesta ja sen lisdksi prosentti-
maksun, joka maksetaan siten, ettd esimerkiksi printerssin kutoja
saa tavallisesti 8: 90 kappaleelta. Niin ollen, jos kutoja kahden
viikon aikana saa yhdestid koneesta 11 kappaletta, niin tulee hédn
silloin saamaan jokaisen kappaleen kutomisesta 11: 10. Mutta jos
kutoja ei saavuta tdtd madrdd, ei hdn saa muuta kuin mainitun
8: 90. Sama suhde vallitsee kaikkien muidenkin laatujen kudon-
nassa, mikéli on kysymys urakkatoista.

Padstikseen madrddmddn omista tyopalkoistaan, saadakseen
riittdvdn ansion tydstddn, Kutomateollisuustyovdenliitto jétti
vuoden alkupuolella tydnantajain hitolle esityksen, ettd kaytén-
ndssd olevat tuntipalkat koroitetaan heti 30 % ja urakkatyon yksik-
kohinnat 15 % sekd ettd Suomen Kutomateollisuustydvien ja
Suomen Kutomateollisuustyonantajain hittojen valilld ryhdytdén
neuvottelemaan koko maata Kkésittdvin tydpalkkasopimuksen
aikaansaamisesta.

Tyonantajain liitto hylkdsi esityksen.

Tamaén jalkeen esittivdt hiton osastot palkankorotusvaatimuk-
sia asianomaisille tyonantajille. S. O. K:n trikootehtaan tydldiset
jattivdat Helsingin osaston vilitykselld sanotun keskuskunnan hal-
linnolle palkankoroitusesityksen, jossa vaadittiin tuntipalkkoihin
30 ja urakkapalkkoihin 15 % korotusta. Lé&hettiméissdin vastauk-
sessa huomautti S. O. K:n hallinto, ettd se tyOnantajana haluaa
itsendisesti harkiten jérjestdd tyovdestonsd palkkausolot silld
tavoin kuin se, vallitsevan elinkustannustason ja tehtaan kannat-
tavaisuuden perusteella pitdd kohtuullisena ja mahdollisena.
Ilmoitti ylentdvédnsd tuntipalkkoja 10—50 pennilld ja korotta-
vansa urakkatodissd tydskentelevien palkkoja 4 %:lla.

Littoisten verkatehtaan osaston vaatimuksesta ylennettiin tunti-
palkka, miehille 60 pennilld ja naistyoldisillé 25 pennilla.
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Turussa Barkerin puuvillatehtaalla osaston esityksestd ylennet-
tiin tyoléisten palkkoja 1—10 %:lla.

Naiden lisdksi ovat palkankoroitusvaatimuksia tehneet Finlay-
sonin, Tampereen Puuvillateollisuus Oy:n (Lapinniemi), Tampereen
Pellavatehtaan, Hyvinkddn villatehtaan y. m. tehtaitten tyovies-
tot, mutta ndmat eivit vield ole tulleet ratkaistuiksi, lukuunotta-
matta, ettd Tampereen Puuvillateollisuus Oy. (Lapinniemen) teh-
taalla koroitettiin tyoldisten palkkoja 6—10 prosenttiin.

Virallisen tilaston mukaan oli kutomatyéldisten keskimddrdinen
vuosiansio vuotena 1925 Smk. 9,136: —. Palkat ovat parin viime
vuoden aikana jonkunverran nousseet, mutta ei ldheskédn riitté-
vésti. Vertailun vuoksi mainittakoon, ettd Tanskan kutomatyd-
laisten keskiméddrdinen vuosiansio on Suomen rahassa laskettuna
noin 65,884 markkaa. Jos vertaa Tanskan ja Suomen elinkustan-
nusindeksid, niin Tanskassa ovat clinkustannukset suhteellisesti
halvemmat kuin Suomessa. Se, ettd Tanskan kutomatyoldiset
ovat saaneet tyopalkkansa kohoamaan ndin huomattavasti, johtuu
siitd, ettd tyoldiset sielld ovat voimakkaasti jarjestyneet. Tanskan
kutomatyo6léisistd kuuluu jérjestoon nykyddn 96 %.



Tyotaistelut Suomen Sukeltajain liiton alueella.

Mitddn suurempia tyotaisteluja sukellustydalalla ei ole kulu-
neenakaan vuonna sattunut.

Alkukesélld Nokialla kdydyn rakennustydvéen lakon seurauksena
sukellustyot sielld keskeytyivdt. Kun tulva oli lakon aikana sir-
kenyt puolivalmiin padon, ei sukellustditd lakon péddtyttydkddn
voitu tulvan jatkumisen tdhden heti uudelleen alkaa. Mydhem-
min kesdlld sukellustdiden uudelleen alettua tyohon ei otettukaan
endd kaikkia ennen siind tydskennelleitd sukeltajia, vaikka lakon
péittyessd tyOnantaja oli luvannut ottaa tyohon entiset sukel-
tajat. Kun ndytti siltd kuin tyonantaja aikoisi harjoittaa boikottia,
antoi asianomainen liittotoimikunta kaikille sukeltajille kehoituk-
sen olla meneméttd k. o. tyohon ennen kuin kaikki ennen sielld
tydskennelleet ovat piddsseet entiseen tyohonsd. — Jonkun ajan
kuluttua asiajirjestyi, ja ty® péési jatkumaan héirioitta.

Elokuun lopulla syntyi tyoretteld o.y. Tolfvanin tyomaalla,
vedenalaisten veneitten nostotoissd Harmajan ldhist6lld. Sielld
tyoskennelleet sukeltajat olivat esittineet tydnantajalle ettd hei-
din palkkojaan koroitettaisiin ja tyon vaarallisuuden tdhden hei-
ddt wvakuutettaisiin tapaturman varalta sen lisdksi mitd laki
madrdd. Kun tyonantaja antoi esitykseen jyrkédn kiellon, jattivat
sukeltajat tydmaan, ja menivdt muuanne tyohon.

Tolfvan koetti nyt hankkia uusia sukeltajia eronneiden tilalle,
vieldpd Virosta saakka. Tyoldisten jarjestd julisti tydmaan rette-
l6nalaiseksi, ilmoitti asiasta Viron sukeltajain liitolle, ja tarjosi
Tolfvanille neuvotteluja rettelon selvittimiseksi. Kun retteld oli
jatkunut toista viikkoa, saatiin neuvottelut kdyntiin, jolloin Tolfvan
my0&s suostui maksamaan sukeltajille alimpana palkkana 100 mk.
pdivdltd ja lisdksi sukelluspéiviltd 100 mk. pdivdd kohti. (Ennen
retteldd se oli 100 ja 75.) Lisdksi Tolfvan lupautui vakuuttamaan
jokaisen tydssddn olevan sukeltajan tapaturman varalta 50,000
markasta. Entiset sukeltajat pddsevét ennen muita takaisin enti-
seen tyOhonsd, jos haluavat. — Retteld julistettiin selvitetyksi.



Palkkaliikkeet Suomen Lasiteollisuustyovien
liiton alueella.

Kertomusvuotena ei S. Lasiteollisuustydvidenliitolla ole ollut
varsin huomattavia palkkaliikkeitd. Luonteeltaan ovat lasityon-
tekijdin palkkausmuodot sellaiset, ettd alituisesti tulee esiin sel-
laisia seikkoja, joihin on puututtava. Kuitenkin on ainoastaan
kahdella paikkakunnalla kertomusvuotena esiintynyt huomatta-
vampaa liikettd palkkakysymyksen hyviksi.

Karhulassa padttivatkin talousuunin tyontekijdt pyrkid kerto-
musvuoden ajalla ty6hintoihin, jotka ovat olleet jo kdytdnndssd
edellisend vuotena Riihiméelld. Ryhdyttiin neuvotteluihin isén-
niston kanssa ja osittaisesti voidaan sanoa ettd tdssd onnistuttiin-
kin, silld yleensd hinnoittelussa noudatetaan nyt Riihimden tyo-
hintoja. Ainoastaan kristallityo- alalla ei pddsty aivan tyydytta-
viin tuloksiin, mutta eroavat tydtavat ovat kylldkin téssé teki-
jand. .

S. Lasiteollisuust. I:n Ryttyldn osasto N:o 5 oli mydskin joutunut
palkkakysymyksessd uhkaavan lakkoliikkeen tielle. Yhtion hal-
linnon toimesta oli annettu méédrdys puhaltimoissa lasinpuhalta-
jille, ettd tullaan muuttamaan tydtapaa lddkelasien valmistuksessa.
Tdméd méédrdys pantiin myods kdytdntoon. Kun kdytdntdon otettu
uusi tydtapa mydskin osoittautui tyontekijoille epd-edulliseksi, ja
heiddn tyoOnansionsa pienentyivdt, niin pédttivdt tyontekijat
kokouksessaan, ettd valmistetaan muutosta vastaava uusi tyo-
hinnasto, mikd esitetddn isdnniston hyvéksyttavdksi. Kun isin-
nistd antoi kielteisen vastauksen, ja esiintyvissd neuvotteluissakaan
ei padsty sovintoon isédnniston kanssa tyohinnastosta, niin péatti-
vdt tyoldiset ryhtyd lakkotietd ajamaan palkkavaatimustaan
lavitse.

Tyoldiset olivat saaneet my0Oskin asianmukaisen lakkoluvan liitto-
hallinnoltaan, ja olivat valmiita toimintaan. Tydldisten tekemid
tyoehtosopimusta vaadittiin isdnniston hyviksyttdvéiksi alkavissa
neuvotteluissa. Aivan hyvin kehittyikin asiain kulku neuvottelu-
tilaisuudessa, ja vihdoin piéstiin lopullisesti sovintoon isédnniston
kanssa tyohinnoista mitka nousivatkin keskimdirin 20 %. Samoin
tuli myoskin hyvéksytyksi tyoehtosopimus jatkuvana sopimuksena
aina vuoden kerrallaan, ja allekirjoitettiin molemminpuolisesti
14 p. toukokuuta 1927.

Voitollisesti selviytyivit tyoldiset siis tdssd palkkaliikkeessdin,
mihin he olivat joutuneet tydnantajain toimesta.



Palkkaliikkeet S. Rautateidentyontekijain
liiton alueella.

Kulunut vuosi on S. Rautateiden tydntekijdin liitolle ollut vilk-
kaan toiminnan vuosi. Palkkaliike, jota hiljalleen jasenistod liséa-
méilld valmisteltiin jo toista vuotta, kehittyi rautatichallituksen
kielteisten vastausten johdosta siihen pisteeseen, ettd Viipurin
osaston ehdotuksesta liittotoimikunta kutsui hiton edustajiston
kokoukseen Helsinkiin asiasta péddttimé&dn 13 ja 14 p:nd maalis-
kuuta. Ylldmainitussa kokouksessa paétettiin lakko julistaa alet-
tavaksi palkkakysymyksen johdosta Smk. 1: 50 tuntipalkan vaati-
muksen pohjalla niin pian kuin asia voidaan jérjestdd. Kokouk-
sen ldhetystonéd kdvivit hiton puheenjohtaja ja osastojen edustaja
Kulkulaitosministerin, V. Vuolijoen, luona asiaa esittdméssé.
Hén ei kuitenkaan vield asian téssd vaiheessa katsonut voivansa
sithen puuttua. Rautatiehallituksessa, jossa mainittu ldhetysto
myds kdvi, ilmoitettiin, ettd johtajat ovat matkoilla, — todelli-
suudessa ei haluttu ldhetystdd ottaa vastaan. Lakon puolesta
toimitetussa liittoddnestyksessd annettiin lakon puolesta #dnié
1,473, ja lakkoa vastustavia ddnid 440, kaikkien lakkoaluetta koske-
van alueen tyodldisten lukumédrdn ollessa noin 2,700. Tadmén
danestyksen jédlkeen esitettiin rautatiehallitukselle kirjelmd, jossa
ilmoitettiin, ettd ellei tydldisten kohtuullisiin vaatimuksiin suos-
tuta, ovat he pakotetut ryhtymédn lakkoon ilman edelldikdypad
irtisanomista. Samalla huomautettiin, ettd tyoviki piddttdytyy
kaikesta edesvastuusta, mikd lakosta yhteiskunnalle koituu.
Neuvoteltiin asiasta, kuitenkin ilman tulosta. Annettiin vaan
vastauskirjelmd, jossa toivottiin luottamuksellisten vilien jatku-
van, mutta ei luvattu palkkaa lisdd. Nyt ei ollut ty6ldisille muuta
keinoa jdlelld kuin lakon julistaminen ja niinpd annettiinkin lakko-
julistus.

Lakko piti alkaa huhtik. 20 p:né kello 10 a.p. Viisi pdivdéd ennen
lakon alkamispdivdd maédrdsi Sosialimisteri Helo pormestari L.
Ehrnroothin valtion joukkotydriitain sovittelijana eri riitapuolten
kanssa asiaa jiarjestimédin. Vield samana pdivéni, eli 14 p:né huhti-
kuuta, kutsui L. Ehrnrooth O. Saarisen alustaviin neuvotteluihin
omaan kotiinsa, jossa sovittiin yleisten neuvottelujen alkamisesta
lauantaina, 16 p:ndhuhtikuuta maistraatissa. Samalla esitettiin por-
mestarille tilastoa palkoista eri paikkakunnilla y. m. asiaa valaise-
via seikkoja. Neuvottelijat kokoontuivat useita kertoja ja tiistai»
illaksi, 19 p:ksi, oli Helsingin konepajojen jirjestyneet tydldiset
kutsuttu kokoukseen pddttiméidn, jos tarjottuun 75 pennin koroi-
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tukseen tyydytddn. Kokous, samoin kuin my6hemmaélld pidetty
liittotoimikunnan kokous paéttivdt, ettd neuvotteluja yon ku-
luessa jatketaan 1 markan vaatimuksen pohjaha, josta viimeisessa
lopussa, jos tarve vaatii, vihdn helpotetaan. Kahdessa viimeisessi
neuvottelussa tultiin tulokseen, ettd perustuntipalkkoja on koroi-
tettava ja lopuksi r.-hallitus suostui, ettd palkat koroitetaan
90 pennilld tunnille jokaiselle tyontekijdlle V. R. konepajoilla
ja varikoilla. Urakka- ja oppilaspaikat luvattiin jirjestdd erikseen.
20 p:nd huhtikuuta klo 8 aamulla kokoontuivat tyontekijdin edus-
tajat asiasta lopullisesti pdédttdméaédn ja hyviksyttiin edelldmainittu
90 pennin perustuntipalkan koroitus ja lakkojulistus péitettiin
sdhkosanomilla peruuttaa. Tulkoon tidssd my0s mainituksi, ettd
sihkolenndtinkonttorin virheen takia, jattimé&lld nimet alta pois,
alkoi Viipurissa lakko, joka kesti 2 tuntia, jolla ajalla lennétin-
konttori korjasi virheensd. Siis viipurilaiset ovat rautateilld anta-
neet kenraahndytoksen lakon tekemisessd. Myohemmalld urakka-
toitd jarjesteltdessd on joittenkin ryhmien palkkoja koroitettu
enemmainkin kuin sovittiin, ollen korkein koroitus Smk. 1:40
tunnille. Tydldiset olivat palkka-asiansa puolesta kiitettdvén
yksimiehsid, valmiina puolustamaan sitd lakonkin avulla.



Palkka- ja tyoehtosopimukset Maatyoviaen
liiton alueella.

Raahessa Juseliuksen sahan lakkoon, joka lakko jatkui edelli-
seltd vuodelta, osallistui 14 Maatydvéen liiton Séldisten osaston
jasentd.

Sievin Kiiskildnkyldn osasto esitti Keski-Pohjanmaan Saha- ja
Myllyosakeyhtidlle  palkka- ja tydehtosopimuksen hyvéksyttd-
viksi, jossa mdidritellddn uittotdissd suoritettavat palkat ja tyo-
ehdot. Kun tyonantaja ei ollut halukas tdtd hyviksyméin, niin
juhsti osasto mainitun yhtidon uittotyot lakkotilaan 9 p:nd touko-
kuuta. Yhden pédivdn kestineen lakon jidlkeen oli tyOnantaja
taipuvainen kirjoittamaan alle tdméin palkka- ja tyéehtosopimuk-
sen osaston hyvidksymissd muodossa. Lakkoon osallistui noin
350 tyoldistd. Tyopéiva lyheni tdlla sopimuksella 2 tuntia paivissi
ja palkka kohosi 1 markalla tunnissa. Sopimus on voimassa uitto-
kauden.

Kempeleen osasto esitti toukokuun alussa Kempeleen tiiliteh-
taan isdnnistdlle tyo- ja palkkasopimusluonnoksen. Isénnistd ei
madrddjdhin antanut vastausta tdhdn kirjelmédin. Osasto julisti
tiillitehtaan tyot lakkotilaan. Yhden péivén kestdneen lakon jil-
keen oli isénnistd valmis hyvidksymédn osaston esittdmén sopimus-
luonnoksen sellaisenaan. Lakkoon osallistui, ja sopimuksen alai-
seksi tuli 40—45 tyolédistd. Sopimus on voimassa l:n vuoden.

Rantaperkion osasto esitti maaliskuulla Tampereen kaupungin
omistamalle, Hatanpédidn kartanon hoitokunnalle palkka- ja tyo-
ehtosopimusluonnoksen. Kartanon hoitokunta ei ottanut kuiten-
kaan tdtd jdrjeston esittimid sopimusluonnosta kisiteltdvikseen.
Osasto esitti tdmén jilkeen sopimuksen Tampereen kaupungin
valtuustolle. Valtuusto otti asian esille, ja asetti puolestaan
kaksi jdsentd yhdessd tyontekijdin kanssa neuvottelemaan sopi-
muksesta. Neuvottelut johtivat tulokseen, ja esittivdt neuvot-
telijat nyt yksimielisyyteen pddstyddn sopimuksen uudelleen kau-
pungin valtuustolle, joka hyvédksyi sen sellaisenaan, ja velvoitti
kartanon hoitokhnnan kirjoittamaan sen alle yhdessi tyontekijiin
jarjestdon kanssa. Sopimus astui voimaan 1 pédivd marraskuuta ja
kestdd l:seen pdivddn marraskuuta 1928 sekd jatkuu edelleen
vuoden kerrallaan, ellei sitd kummaltakaan puolen irtisanota
kahta kuukautta ennen pédittymisaikaa.

Tehdylld sopimuksella kohosi tyontekijdin palkka- ja luontais-
edut huomattavasti sekd sddnnostellddn tydpdivan pituus kunakin
vuoden aikana, ollen keskimédrdinen tyOpéivén pituus 8 y, tuntia.
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Helsingin pitdjan Backaksen osastolla on ollut voimassa palkka-
ja tydehtosopimus jo useita vuosia Osuuslitke Elannon kanssa.
Osasto esitti tdndkin vuotena sopimuksen uusittavaksi ja tydnte-
kijdin rahapalkkaa koroitettavaksi 25 markalla kuukaudessa, sekd
lomapéivien, joita aikaisemmin on ollut 10, lisddmistd kahdella
vuodessa, ja lisdksi erindisid luontaisetuja parannettavaksi. Sama-
ten esitettiin eldinten hoidossa tydskenteleville tydldisille annetta-
vaksi yksi vapaapdivd viikossa. Kéydyissd neuvotteluissa saatiin
kuukausipalkkaan pyydetty lisd sekd luontaisetuihin parannuksia.
Eldintenhoidossa tyoskenteleville saatiin yksi vapaapdivd joka
toinen viikko, jota ei aikaisemmin ole ollut lainkaan. Kun molem-
min puolin hyvéksyttiin neuvottelijain korjaama sopimus, kirjoi-
tettiin se alle 30 p:vd lokakuuta ja kestdd 1 p:nd marraskuuta 1928.

Marraskuulla syntyi erimielisyyttd sikojen hoidossa tydskentele-
vien tyolédisten ja tyonantajan vililld tyopéivan pituudesta. Tyon-
tekijat vaativat otettavaksi kédytdntdon myos eldinten hoidossa
tyoskenteleville tydldisille saman tyOpdivdn, mikd on voimassa
kartanon muillakin tyoléisilld, tai on mééariteltivd se luku,
kuinkapaljon kunkin hoitajan tulee osaltaan hoitaa. Riita- tdstd
asiasta kehittyi niin pitkélle, ettd osasto liittotoimikunnan luvalla
paatti julistaa kaikki sikojen hoitoa koskevat tyot lakkotilaan
l:std p:vdstd joulukuuta, ellei sithen mennessd saada asialle tyy-
dyttdvdad ratkaisua. Asian johdosta kéydyissd neuvotteluissa
jarjestettiin sikojen hoito siten, ettéd jokaista hoitajaa kohti on sika-
lassa 110 sikaa, jos luku ylittdd 25:11d yli yhteisen lasketun méaérén
otetaan aina yksi hoitaja lisdd, ja sikojen luvun laskiessa 25:n
yhteisesti hoidettavalta luvulta, voidaan ottaa hoitaja pois, jotenka
tdméa luku on liikkuvana lukuna molemmin puolin. Tyodntekijét
saivat tdten tdydellisesti tahtonsa ldvitse ajetuksi ilman lakkoa.
Sopimus tdstd sikojen hoitamisesta lisdttiin liitteend voimassaole-
vaan palkka- ja tydehtosopimukseen.

Valistus- ja jirjestelytyoti.
Yleinen  suunta.

Ammattijidrjeston jdsenmdédrdn kasvaessa on tietysti valistus-
tyokin laajentunut ja kdynyt monimutkaisemmaksi. Perusjirjes-
toissd on ylipddnsd harrastus ammatillista liikettd kohtaan kohon-
nut, etenkin mikdh se koskee syvempdd valistustydon suoritta-
mista ammatillisten kurssien muodossa. Ammattijarjestd onkin
kuluvana vuotena kehittdnyt kurssitoimintaansa, suosien erikoi-
sesti kdytdnnollisid opastuskursseja, joissa mahdollisimman moni-
puolisesti on otettu huomioon ammattiyhdistyshikkeessa esiinty-
vat kdytidnnolliset tehtdvat. Ammattiyhdistysliikkeen teoreettista
selvittelyd ei silti ole unohdettu, vaan on kaikilla toimeenpan-
nuilla kursseilla varattu kylliksi monta tuntia ammattiyhdistys-
liikkeen historian ja tydvéenliikkeen kuvaamiselle. Kokemus on
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kuitenkin osoittanut, ettd Ammattijdrjestdon tyo olisi saatava va-
kinaiselle kannalle. Nykyddn voi Ammattijirjestd kiinnittdd pal-
velukseensa kenttdmiehid vain mdédrdajaksi. Téstd on seurauksena
ettd valistustyontekijit usein vaihtuvat kun miehistdd on uusittava
melkein kokonaisuudessaan joka syksy. Tdmd ei vastaa sanan varsi-
naisessa merkityksessd tarkoitusta, silld valistustyon, ollakseen
tehokasta, tdytyy tapahtua yhtdmittaisessa jaksossa. Siihen
olisi ainakin vastaisuudessa pyrittivd. Eikd se ole mahdotonta,
jos Ammattijdrjestomme saa rauhassa toimia sisdisesti sekd ulko-
naisesti kasvaa jisenméédrddnsd ynnd rahavaroihin nidhden.

Valistus- ja jarjestelytyotd varten on Ammattijirjeston palve-
luksessa ollut: /. E. Savenius koko wvuoden, Villiam Tanner
toukokuun 1 pdivddn, Matti Viisdnen maaliskuun loppuun. Karl
Henriksson on hoitanut ruotsinkielisti valistustyoti Vi—'/3 ja
Vio—"' /12 viliseni aikana.

Lokakuun 1 p:né astuivat Ammattijirjestdon palvelukseen: Frans
Hiilos ja K. F. Christiansson toimien suomalaisina jdrjestdjiné.

Kiytinnolliset opastuskurssit.

Kevittoimintakaudella 1. 1—19. 4. pidettiin ammatillisia opastus-
kursseja seuraavilla paikkakunnilla. Lappeenrannassa, Vaasassa,
Jyviskyldssd, Kuopiossa, Kotkassa, Paraisilla, Ensossa ja Joen-
suussa.

Luentoja pidettiin ndilld kursseilla m. m. seuraavista aineista:
tuotannon kehityksestd, talousopista, jarjestotehtdvistd, ammatti-
yhdistysliikkeen menettelytavoista, puhumisesta, itseopiskelusta,
sanomalehtikirjeenvaihdosta, kansainvidlisyyskysymyksestd, jéar-
jestomuodoista, avustustoiminnasta, tydehtosopimuksista, tyo-
védenlainsddddnnostd, tilastotydstd, nuorten tydldisten kysymyk-
sestd y. m.

Ammattijirjestd on kuluneena vuotena ollut yhteistoiminnassa
edistysmielisen  osuustoiminnallisen aatteellisen keskusjéarjeston,
K. K:n kanssa. K. K:n puhujia kédvi kevéttoimintakaudella, sih-
teeri Onni Toivonen Lappeenrannassa sekd Lauritsalassa ja K.
Jirvinen Vaasassa luennoimassa osuustoiminnasta. TyOvéen
Sivistysliiton luennoitsija A. Hautamiki luennoi myds Vaasassa
sivistystyOsta.

Ylldkosketetuilla kursseilla luennoitiin kaikkiaan 320 tuntia.
Osanottajia kurseilla oli 414 henkil6d, niistd 96 naista.

Opiskelijoista kuuluivat eri jarjestdihin:

Puuteolhsuustyoviden hittoon .......... ... ... .. . ! 98
Rakennustyov. liittoon 77
Liiketyontekijdin liittoon ......................... .. ... ... 5
Paperiteollisuust. hittoon . ... .. . ... . . . .. ... . 38
Metalliteollisuust. t. hittoon ... ... . .. ... ... ... . . 48

S. V. R. Konepajatyont. hittoon . ............ .. ... .. . .. 3
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Kuljetustyontekijdin liittoon ... ... ... ... . . . . . . . . 47
Ravinto- ja nautintoainet. liittoon................. ... .. .. 14
Kutomateollisuust. liittoon 7
Nahkateollisuust. liittoon ... ........ ... ... ... ... ... . i0
Vaatetustyontekijdin liittoon. . ........ . . ... .. . 11
Muurarien liittoon ... ... 4
Kirjatyontekijdin liittoon .......................... . . .. 1
Muihin ty6v. jarjestéihin ... ... 41
Jarjestymdttomia . ... . . ... .. ... ... ......09
Varsinaisia kaikkiaan 414 henkiloa
Yliméddrdisid kuuntelijoita kursseilla. 164

Yhteensd 578 henkiloa

Ikdnsd puolesta jakaantuivat kurssilaiset (varsinaiset) seuraa-
vasti:

Nuoria tyo6ldisid (15—25 v.). . e 129
Keski-ikéisié tyolalsla (26—40 V) .................................... 212
Yli 40 vuotta ... . . A |
Ikéd tuntematon ... . ... . .. ... ... ... 2

Yhteensd 414

Ammattijirjestdon toimesta tehtiin lisdksi kevéttoimintakaudella
hyokkdysmatkoja seuraaviin paikkoihin: (tammi- ja helmikuussa)
Mikkeli, Mikkehn Rautakyld, Otava, Maintyharju, Kissakoski,
Lasdkoski, Kangasniemi, Loytd, Hiirola, Kalvitsa, Montola,
Haukivuori, Pieksdmédki, Haapakoski, Kolma, Joroinen, Rauta-
lampi ja huhtikuussa Akkaharju, Sorjo, Parikkala, Simpele,
Syvénoro, Ehsenvaara, Hiitola, Kékisalmi, Inkild, Sairala, Antrea
ja Enso.

Néissd agitationitilaisuuksissa pidettiin 34 puhetta ja perustettiin
useita uusia ammattiosastoja.

Ammattijarjeston kenttdmiehet kdvivdat kevitkaudella lisdksi
puhumassa eri ammatillisten jérjestdjen y. m. tyOvdenjuhlissa,
joissa kuuntelijain lukumé&édrd nousi yli 10,000.

S. Ammattijarjeston naisjarjestija, Katri Jdrvinen, teki 15.3—
1. 5. matkoja allaoleviinpaikkoihin: Turku, Littoinen, Forssa, Nokia,
Pori, Orivesi, Hirsild, Korkeakoski, Méinttd, Vaasa, Pietarsaari,
Kemi, Oulu, Varkaus, Jyvdskyld, Rithimdki, Lahti, Voikka, Kymi,
Kuusankoski, Kotka, Viipuri, Enso, Leppédkoski, Hamekoski ja
Savonlinna. Jdrjestetyissd  tilaisuuksissa puhui naisjirjestéja
noin 1,800 henkil6lle.

Syystoimintakaudella lokakuun I:sti—jouluk. jatkettiin kurssi-
toimintaa pédasiallisesti samoilla perusteilla kuin kevitkaudella.
Opastuskursseja pidettiin  Helsingissd, Riihiméelld, Lahdessa,
Porissa ja Nokialla.
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Osanottajia oli n. 235. * (Helsingin kursseista puuttuvat tiedot.)
Poriin ndihden on tehtdvd huomautus, ettd Pori on yksi Suomen
suurimpia teollisuuskeskuksia ja ndinollen sen myoskin pitdisi olla
voimakkaan jédrjestotoiminnan keskus, mutta jdrjestétoiminta on
kuitenkin surkuteltavan heikkoa kaikilla tuotantoaloilla. Jdsen-
madrdn laskun jarjestoissd sehttdvat he alkaneen v:sta 1921, eikd
kohoamisen merkkejéd vieldkddn ndy. Heikoin on S. Puuteollisuus-
tyovédenliiton toimintapiirissé, silld mainitulla hitolla on vain kaksi
osastoa, joissa jdsenid vidhédn toistasataa. Puuteollisuusalan tuo-
tantolaitoksia on noin 10 janiisséd tyoskentelee parhaimpina aikoina
ldhes 3,000 tyolédistd. — Syyskaudella suorittivat kenttdmiehet vield
erditd jdrjestely- y. m. tilapdismatkoja puhuen tydnsd ohella
lukuisissa tyovéden juhhssa. Muut tilastolliset tiedot ovat suunnil-
leen yhtépitdvid edellisten kanssa, joten eritteleminen on téssé
tarpeeton.

Syys- ja lokakuun ajalla tydnskenteli Ammattijdrjeston jirjes-
tdja J. E. Savenius seka- ja maatydldisten keskuudessa harjoit-
taen n. s. lentdvdd valistustyota.

Kirjallinen valistustyd ja kustannustoiminta.

Ammattijarjestdo-lehden levikki on edelleen pysynyt alhaisena.
Valistusviikon johdosta se ilmestyi erikoisnumerona samoin myds-
kin vappuna.

Tyonjuhliin, elokuun ensimmdiisend pdivéné, julaistiin juhlajul-
kaisu »Tyonjuhla», jonka painos oh sangen huomattava. Juhla-
julkaisu oli jarjestyksessddn XVI.

»Suomen Tydvden Joulu» niminen joululehti ilmestyi jouluksi.
Ensimmadinen, painos loppui kesken. Toinenkin painos myytiin
melkein loppuun.

S. Ammattijarjesto tdytti huhtikuun 15 p:néd 20 vuotta. Merkki-
pdivdn johdosta ilmestyi juhlajulkaisu: »S. Ammattijdrjestd
1907—1927.»

Vappujuhlat tyévien yhteisiksi juhliksi.

Suomen Ammattijirjeston viimeinen edustajakokous péitti,
ettd Ammattijirjestdn toimikunnan olisi neuvoteltava tydvéen
molempia poliittisia suuntia edustavien jérjestdjen kanssa sopi-
muksen aikaansaamiseksi yhteisen vappumielenosoituksen vie-
tosta ja siind tapauksessa, ettei edellytettyd sopimusta aikaansaa-
taisi, velvoitti edustajakokous toimikunnan antamaan kehoituk-
sen ammatillisille jérjestdille vappumielenosoitusten jarjestdmisesta.
Tédmidn padtdksen velvoittamana pédtti A. J:n tp. valiokunta
maaliskuun 18 p:nd pitdméssdén kokouksessa kddntyd Sosialisti-
sen tydvden- ja pienviljelijdin eduskuntaryhmén ja Sosialidemo-
kraattisen puolueen puoluetoimikunnan puoleen esitykselld, ettd
ndmé valitsisivat kaksi edustajaa neuvottelemaan yllamainitusta
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kysymyksestd yhdessd Ammattijirjeston toimeenpanevan valio-
kunnan valitsemien edustajien kanssa. Neuvottelutilaisuuteen,
joka pidettiin maaliskuun 23 p:nid Ammattijdrjeston toimistossa,
olivat saapuneet Sos.-dem. puolueen sihteeri K. H. Wiik ja jéir-
jestosihteeri E. Sallila, jotka edustivat sos.-dem. puoluetoimikuntaa,
kansanedustajat M. Rosenberg ja K. Kulmala, jotka edustivat
Sos. tyov. ja pienviljelijdin eduskuntaryhmdéd sekd A. J:n vara-
puheenjohtaja E. Jokela ja sihteeri A. Tuominen edustaen S.
Ammattijérjeston tp. valiokuntaa.

Koska timéd neuvottelukokous on pidettdvé sangen tirkednd on
syytéd selostaa kokouksessa kadytyd keskusteluakin. Vastaukseksi
varapuheenjohtajan E. Jokelan kysymykseen ovatko neuvotteli-
jain edustamat jarjestot halukkaat jarjestdmiédn tydvien yhteisié
vappumielenosoituksia, lausui puoluesihteeri Wiik, ettd Sosialide-
mokraattisen puolueen puolueneuvosto viimeisessd kokoukses-
saan péidtti periaatteessa asettua kannattamaan tydviden yhteis-
ten vappumielenosoitusten jirjestdmistd, pitden suotavana, etté
tyovéden eri suuntaryhmien vélisistd erimielisyyksistd huolimatta
ilmaistaan yhteisesti ne tdrkedt vaatimukset, joista tyoviki on
yksimielinen. Samalla valtuutti puolueneuvosto puoluetoimikun-
nan sopimaan niistd ehdoista, joilla yhteiset vappumielenosoituk-
set voitaisiin jédrjestaai.

Tarkeimpdnd ehtona — selosti Wiik edelleen — pitdd sos.-dem.
puoluetoimikunta, ettd mielenosoituksissa noudatetaan lojaali-
suutta toista sopimuskumppania kohtaan, jotta ne eivit, porvaris-
ton iloksi, muodostuisi samanlaisiksi surullisen koomillisiksi eri
suuntien vilisiksi sanatappeluiksi kuin muutamia vuosia sitten
pidetyt. Olisi siis sovittava siitd, ettd keskindistd arvostelua ei
harjoiteta. Etualalle olisi pantava sellaiset suuret «kysymykset,
joiden suhteen tyovden edut ja késitykset, suuntariidoista huoli-
matta, ovat yhteisid. Samaa lojaalisuutta olisi myo6s vappua koske-
vissa julistuksissa ja kirjoituksissa noudatettava.

Puheaiheista, niiden jakamisesta eri suuntia edustavien puhu-
jien kesken ynnd muista kdytdnnollisistd seikoista ohjelman jér-
jestdmisessd, kuten taloudellisten tulosten tasapuohsesta jakami-
sesta ohsi niin ikddn etukdteen sovittava.

Edustaja Rosenberg selitti, ettd he eivit edusta mitdédn erikoista
puoluetta, vaan ainoastaan sosialistisen tyovden- ja pienviljelijdin
eduskuntaryhmid, mutta katsovat he siitd huolimatta olevansa
oikeutetut neuvottelemaan esilldolevasta asiasta, varsinkin kun
vasemmistotyoviéelld ei tidlld kertaa ole mitdén sosialidemokraatti-
sen puolueen puoluetoimikuntaa vastaavaa elintd. Ilmoitti, ettd
vasemmistotydviestd on erittdin halukas yhteiseen vapunviettoon
niinkuin ennenkin, huomauttaen, ettd parin viime vuoden kdytidn-
tohdn on jo osoittanutkin, ettd tyovédki haluaa viettid yhteistd
tyovden juhlapdivdd siitd huolimatta, etti sos.-dem. puolueen
taholta on sitd joka kerta yritetty jarruttaa. Mutta vasemmisto-
tyoldisten taholta ei voida yhtyé sellaiseen sopimukseen, mika tie-
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tdisi kaiken arvosteluoikeuden menettdmistd esim. sosialidemo-
kraattisen hallituksen ja sos.-dem. puolueen johdon edesottamisiin
ndhden. Erikoisesti hdn painosti sitd, ettei yhteisrintaman var-
jollakaan ole oikeutta tyoldisiltd riistdd arvosteluoikeutta niihin
tekoihin néhden, joita sos.-dem. hallitus jatkuvasti hallituksessa
ollessaan on tehnyt ja ettéd téllaisen esityksen tekeminen sos.-dem.
puolueen johdon taholta on vain manddveri, joka ei osoita todel-
lista halua tydvéden yhteisrintamaan, kun ennakkosensuuria kéyt-
tden tahdottaisiin kieltdd arvostelu hallitustoiminnassa olevista
sosiahdemokraattisista ministereistékin.

Kun molemmat neuvottelijaryhméin edustajat eivdt voineet
sopia yhteisestd esiintymisestd kyseessd olevassa kysymyksessa,
niin ehdotti A. J:n sihteeri Arvo Tuominen, ettd kummaltakin
puolelta jdtettdisiin kirjallinen ehdotus A. J:n toimeenpanevalle
valiokunnalle, joka niiden esitysten pohjalla késittelisi asiaa ja
antaisi siitd oman lausuntonsa, minki jidlkeen kutsuttaisiin vield
yhteinen neuvottelukokous asiasta lopullisesti pddttdmaén.

Tamd ehdotus hyviksyttiin yksimielisesti ja seuraava neuvotte-
lukokous péddtettiin pitdd maanantaina maahskuun 28 p:nd klo
2 i.p.

Maidrdajan sisdlld jattiviatkin asianomaiset ryhmét A. J:n tp.
valiokunnalle kirjalliset ehdotukset. Sos.-dem. puoluetoimikun-
nan vastaus, sihteeri K. H. Wiikin allekirjoittama, oli seuraava:

»Arv. ehdotuksenne johdosta, etti maamme tydvden keskuu-
dessa ilmenevdt molemmat suunnat jarjestdisivdt tdnd vuonna
yhteiset vappumielenosoitukset, ilmoitan sos.-dem. puolueneu-
voston padtoksen mukaisesti, ettd puolueemme periaatteessa suos-
tuu tdhédn, pitden toivottavana, ettd tyovden eri suuntaryhmien
vilisistd erimielisyyksistd huolimatta ilmaistaan yhteisesti ne
tarkedt vaatimukset, joista tyovdki on yksimielinen. Puolueneu-
vosto valtuutti puoluetoimikunnan sopimaan niistd ehdoista, joilla
yhteiset vappumielenosoitukset voitaisiin jirjestdd.

Tarkeimpédnd ehtona pitdd puoluetoimikunta, ettd mielenosoi-
tuksissa noudatetaan lojaalisuutta toista sopimuskumppania koh-
taan, jotta ne eivét, yhteisten vastustajain iloksi, muodostuisi
samanlaisiksi surullisen koomillisiksi, eri suuntien vilisiksi sana-
tappehuksi kuin muutamia vuosia sitten pidetyt. Olisi siis sovit-
tava siitd, ettd keskindistd arvostelua ei harjoiteta. Etualalle
olisi pantava sellaiset suuret kysymykset, joiden suhteen tydvden
edut ja kisitykset, suuntariidoista huolimatta, ovat yhteisii.
Samaa lojaallisuutta olisi noudatettava myds vappua koskevissa
julistuksissa.

Puheaiheista, niiden jakamisesta eri suuntien edustavien puhu-
jien kesken ynnd muista kdytddnnollisistd seikoista voineen myods
olla hyddyllistd sopia, mutta en pidéd tarpeellisena asian tdssid vai-
heessa ldhemmin siithen puuttua.»

Sos. tyovden ja pienviljelijdin eduskuntaryhmén vastaus taas
kuului:
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»Sen jilkeen, kun Suomen Ammattijirjeston kutsusta pidetty
yhteinen neuvottelukokous pidétti velvoittaa kummankin puolueen
edustajat kirjallisesti ilmoittamaan Ammattijirjeston Toimeen-
panevalle Valiokunnalle ehtonsa, joilla yhteinen Vapunvietto voi-
taisiin jdrjestdd, saamme sen johdosta ilmoittaa seuraavaa:

Lahtien siitd, jo neuvottelujen aikana ilmaisemastamme kési-
tyksestd, ettd viimeksi kuluneiden vuosien aikana tyolédisten yhtei-
nen taistelurintama suureksi osaksi jo on joukkojen omalta taholta
toteutettu, uskomme, ettd kyseessd oleva'joukkojen luokkataiste-
luun yhtyminen parhaiten edistyy samaa tietd kulkemalla.
Niéin ollen ehdotamme ensiksikin, ettd yhteiset vappumielenosoi-
tukset ja juhlat jarjestetddn ja ettd neuvottelujen pohjaksi asete-
taan se ehto, ettd lopulliset jarjestelyt eri paikkakunnilla jad tyo-
lais jarjestdjentehtaviksi.

Mitéd sitten neuvottelujen aikana sosialidemokraattisten edusta-
jain asettamiin ehtoihin tulee niin tahtoisimme omasta puoles-
tamme huomauttaa ettd kysymys puheoikeuden rajoittamisesta
ja artikkeleiden siséllostd on kohtuuton ja suorastaan hiikdilema-
ton, joka heneekin tehty siind mielessd, ettd yhteinen vapunvietto
tdlla tavalla ajettaisiin karille. Téllainen vaatimus on tydvden
ndkdkannalta katsoen mahdoton hyvidksyd syystd, ettd nykyinen
poliittinen tilanne ja sosialidemokraattien hallituksessa olo ja
teot suorastaan pakottaa koskettelemaan erindisid pédivéntapah-
tumia, joihin sosialidemokraateilla on oma osuutensa. Viittaamme
tdssd suhteessa hallituksen pddtokseen kahden vedenalaisen raken-
tamisesta, raittiusméadrdrahojen jakoon, kahdeksantunnin tydpai-
vilakiin mydnnetyt poikkeukset ja aivan tuoreeseen sisdministe-
rin kiertokirjeeseen ohranan sensuurioikeudesta, monista muista
puhumattakaan. Mitd artikkelien siséltoon tulee on itsestdén sel-
vid, ettei meilld eduskuntaryhmén jésenind ole minkéaénlaista
oikeutta midrdtd tydovien sanomalehtien sisdllosta.

Ylldmainituista syistdi emme myodskdin voi sitoutua rajoitta-
maan vasemmistotyoviden puhujien puheiden sisidlt6d vield vihem-
méin kieltdd heiltd arvosteluoikeutta tirkeissd péaivinkysymyksissa.
Ehdotamme tédssd kohden

ettei puheille eikd artikkeleille mink&énlaisia ennakkoehtoja
aseteta.

Mitd lopuksi taloudellisen puolen jérjestelyyn tulee niin luuli-
simme tdssd suhteessa asian parhaiten jarjestyvén siten, ettd juh-
lia toimeenpanevat paikalliset jérjestot itse ldhemmin madrddvat
mahdollisesti kertyvien voittojen jaosta.

Helsingissd, maahskuun 23 pdivd 1927.

K. Kulmala. Mauritz F. Rosenberg.»

Neuvottelijat kokoontuivat uudelleen neuvottelemaan asiasta.
Eduskuntatalolla maaliskuun 28 p:nd. Ammattijirjeston tp.
valiokunta oli sitd ennen késitellyt neuvottelijaryhmiin ldhettd-
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mid kirjallisia ehdotuksia ja nojautuen Ammattijarjeston viimei-
sen edustajakokouksen asiaa koskevaan pédtokseen jatti tdlle
neuvottelukokoukselle seuraavan vélitysehdotuksen:

Harkittuaan ylldesitettyjd sos.-dem, puolueen puoluetoimikun-
nan ja sosial. tyovéden ja pienviljelijdin eduskuntaryhmén edusta-
jain esittimid vaatimuksia ja asettamia ehtoja on Ammattijarjeston
tp. valiokunta tullut siithen tulokseen, ettd tyovden yhteiset vappu-
mielenosoitukset voidaan tdnd vuonna jirjestdd siten, ettd Amma-
tilliset keskusneuvostot puolueettomina, keskeisini jarjestdind otta-
vat kysymyksessd alotteen ja asettuvat yhteistoiminnan johtoon.
Naiin ollen A.J:n tp. valiokunta paattda:

1) ettd Ammatilliset keskusneuvostot tekevit paikkakunnillaan
alotteen yhteisen vappumielenosoituksen viettimisestd kutsumalla
kaikkien paikkakunnalla toimivien tydovden ammatillisten, poliit-
tisten, raittius-, nuoriso-, urheilu- ja sivistysjirjestojen edustajat
yhteiseen kokoukseen, joka kokous péddttdd paikkakunnalla toi-
meenpantavan yhteisen vappumielenosoituksen jérjestimisestd.
Niilld paikkakunnilla, missd ammatillisia keskusneuvostoja ei ole,
tekevit ylldmainitun alotteen ammatilliset perusjérjestot;

2) ettd edelldmainittu kokous tai sen asettama toimikunta jér-
jestdd vappuohjelman paikallisia oloja silmélldpitden, varaamalla,
mikdli mahdollista, molempien suuntien edustajille tilaisuuden
ohjelman suoritukseen;

3) ettd vappumiclenosoituksissa pidettdvissd puheissa, padétos-
ja julkilausumissa on pddhuomio kiinnitettdva sekd oman maan etti
koko maailman politiikan tdrkeimpiin pdivdn kysymyksiin. Sellai-
sia ovat: sodan ja sodanvarustusten vastustaminen, ammatillisen
hikkeen yhtendistyttdminen sekd kansallisessa ettd kansainvéli-
sessd mittakaavassa, 8-tunnin tyOpdivén sdilyttdminen ja laajenta-
minen, tyovden palkkatason parantaminen ja yleensd tydviden
tyoehto- ja palkkataistelujen tukeminen, tydvaenjérjestdjen vainon
lopettaminen, valtiollisten vankien vapauttaminen ja kansalais-
oikeutensa menettineiden oikeuksien palauttaminen, fascistien
vehkeily- ja kaappausyritysten vastustaminen, tyovden huolto- ja
suojeluslakien kehittdminen ja toteuttaminen, tydttomien avusta-
minen ja tyttdmyyskurjuuden poistaminen, ty6ldisten verokuorman
huojentaminen j.n,e.

Uudessa neuvottelukokouksessa perusteli A.J:n sihteeri A.
Tuominen tp. valiokunnan kantaa seuraavalla tavalla:

»Kun jo t.k. 23 p:néd pidetyssd kokouksessa kdvi ilmeiseksi, ettd
ei asiassa padstd mihinkddn yksimielisyyteen asettumalla toisen tai
toisen poliittisen suunnan edustajain esittimien vaatimusten kan-
nalle sellaisenaan, ei A.J:n tp. valiokunnalle jddnyt muuta mahdol-
lisuutta kuin ottaa A.J:n edustajakokouksen médrdamé edelldesi-
tetyssd vilitysehdotuksessa esiintyvé kanta. Mikdli Ammattijirjes-
tolle on tullut tietoja ovat ammatilliset jarjestot jo monella paikka-
kunnalla oma-aloitteisesti ryhtyneet jirjesteleméddn vappujuhlien
viettoa tdmin suunnitelman mukaan. Kaikesta pddttden pdédstdin
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tdltd pohjalta ldhtien verrattain hyviin tuloksiin, joskaan kaikilla
paikkakunnilla ei vield tdnd vuonna péédstdisikddn tdydelliseen
yhteisrintamaan.» Hén toivoi, ettd kokouksessa hyviksyttdisiin
ehdotus sellaisenaan. Asiasta syntyi vilkas keskustelu, jolloin
puoluesihteeri Wiik totesi, ettd »esitetty paddtdslauselma on A.J:n
edustajakokouksen pddtoksen mukainen. Missd méérin se johtaa
tarkoitettuun tulokseen on vaikea sanoa, koska se edelleen riippuu
siitd, missd maidrin paikalliset jirjestot voivat sopia ehdoista.»

Sos.-dem. puoluetoimikunnan valtuutetut eivédt kuitenkaan hy-
viksyneet A.J:n pddtdslauselmaa sellaisenaan vaan olisivat toivo-
neet sithen lisdttdvdn aikaisemmin mainitut ehdot. Loppulausun-
nossaan ilmoitti Wiik:

Meididn puolueemme taholta ei kuitenkaan tulla vastustamaan
A.J:n ohjelman mukaista vapunvieton jirjestelyd, eikd panna toi-
meen erilhsid esiintymisid niilld paikkakunnilla, missd yhteistoi-
minta edelldesitetylid pohjalla on mahdolhnen. Kuitenkin pidé-
timme me itsellemme oikeuden jérjestdd omat vappumielenosoi-
tuksemme niilld paikkakunnilla, missd yhteisten tilaisuuksien jar-
jestdmiselld ei ole edellytyksid. Samalla ilmoitti Wiik, ettei puolue-
toimikunta ole antanut heille tdysid valtuuksia, mutta lupasi hén
puoluetoimikunnalle esittdd, ettd se hyviksyisi A.J:n ehdotuksen
edelldmainituin edellytyksin. Edustajat Rosenberg ja Kulmala
selittivit sosiahstisen tyovden ja pienviljelijdin eduskuntaryhmin
puolesta, ettd he yhtyvédt A.J:n tp. valiokunnan péitokseen huo-
mautuksella, ettd he neuvotteluissa esittimidn kantansa mukaisesti
pidéttiavit itselleen vapauden vappujulistuksiin, puheisiin ja tun-
nuslauseihin ndhden.

Neuvottelukokouksen padatokseksi tuli:

»Samalla kun neuvottelukokous totesi, ettd neuvottelut eivit tialla
kertaa ole johtaneet tdydelliseen yksimielisyyteen tind vuonna jar-
jestettdvien vappumielenosoitusten jérjestelyssd, péddtti se yksi-
mielisesti asettua pddpiirteissddn kannattamaan A.J:n tp. valio-
kunnan tekem#d ehdotusta, kuitenkin huomioonottaen ne seikat,
joihin ndhden kummankin poliittisen suunnan edustajain taholta
keskustelun kuluessa oli pidétetty vapaat kédet.

A.J:n edustajat ilmoittivat, ettd A.J:n tp. valiokunta tulee nidm
ollen antamaan ammatillisille jérjestdille keskustelun pohjalla olleen
tp. valiokunnan vilitysehdotuksen mukaisen kehoituksen vappu-
mielenosoitusten jarjestimisestd sekd lausuivat toivomuksen, ettd
molempien poliittisten suuntien edustajat vaikuttaisivat edusta-
miinsa j drj estoihin, ettd ndmé kaikin keinoin tukisivattitd ohjelmaa,
josta nyt kdydyissid neuvotteluissa on péddkohdissaan sovittu.»

Edelldselostetun perusteella pddtti Ammattijarjeston toimeenp.
valiokunta maaliskuun 29 p:nd pitdméssdin kokouksessa:

1) ettd ammatilliset keskusneuvostot tekevét paikkakunnallaan
alotteen yhteisen vappumielenosoituksen viettdmisestd kutsumalla
kaikkien paikkakunnalla toimivien tyovden ammatillisten, poliit-
tisten, raittius-, nuoriso-, urheilu- ja sivistysjirjestdjen edustajat
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yhteiseen kokoukseen, joka kokous pddttdd paikkakunnalla toimeen-
pantavan yhteisen vappumielenosoituksen jérjestimisestd. Niilléd
paikkakunnilla, missd ammatillisia keskusneuvostoja ei ole, tekevit
ylldmainitun aloitteen ammatilhset perusjérjestot ja niilld paikka-
kunnilla, missd ei mitddn ammatillisia jarjestdjd ole, jda jarjestely
muiden tydvidenjérjestdjen tehtdviksi;

2) ettd edelldmainittu kokous tai sen asettama toimikunta jir-
jestdd vappuohjelman paikallisia oloja silmélld pitden, avaamalla,
mikdh mahdollista, molempien suuntien edustajille tilaisuuden
ohjelman suoritukseen.

Toivottavaa on, ettd Ammattijarjeston tekemd aloite tulee vuosi
vuodelta johtamaan yhé kiintedmpiin tuloksiin vappujuhliin nédh-
den.

Vappu- ja tyonjuhlat.

Kuten muina vuosinakin on ollut tapana kehoitti Ammattijér-
jestd kertomusvuotena Suomen tyovdestod ldhtemddn vappuna
koyhiliston kansainvilisend pdivind liikkeelle. Vappujuhlat muo-
dostuivatkin valtaviksi mielenosoitusjuhliksi, joihin tyovidestd ko-
koontui useissa kymmenissd tuhansissa. Vappujuhlissa kédytettiin
m.m. seuraavia tunnuslauseita: Imperialistien sotavarusteluja ja
sotia  vastaan, ammatillisen yhtendisyyden, parempien palkkojen,
8-tuntisen tyopdivin puolesta, valtiollisten  vankien  vapauttamisen
ja poliittisista  syistd  kansalaisoikeutensa menettineiden oikeuksien
puolesta, kieltolain puolesta, tyovien valtiollisten oikeuksien ja va-
pauksien puolesta, sortoa, riistoa ja fascistisia vehkeilyjd ja kaappaus-
yrityksid  vastaan.  Kaikkien maiden proletaarit liittykdd  yhteen!

Erikoisésti alleviivattiin Ammattijirjeston vappujulistuksessa,
ettd tyoldisten on tuettava paperityolédisid, jotka silloin olivat avo-
naisen taistelun kynnyksella.

Tavanmukaiset tyonjuhlat onnistuivat myo6s yli odotusten.
Tyo6njuhlat vietettiin taistelun merkeissd. Tyodnjuhlat ovat erin-
omaisia agitatsionitilaisuuksia. Niitd pidetddn nykydédn kaikkialla,
maaseudun syrjikylissd ja kaikissa teollisuuskeskuksissa.

Ammatillinen valistusviikko.

Ammatillisesta valistusviikosta on muodostunut ammatillisten
jarjestdjen yleisvahstusjuhla, jolloin S. Ammattijirjestd panee
kaikki voimansa liikkeelle laajentaakseen rivistonsd, kohottaak-
seen joukkojen tietoisuutta ammattiyhdistysliikkeen suuresta ja
tirkedstd merkityksestd. Ammatillisesta valistusviikosta onkin
tullut viikkojen viikko. Sen valmistelu vaatii aivan erikoispon-
nistuksia. Yhdessd perusliittojen ja paikallisten keskusjérjestojen
kanssa on jdrjestettdva puhujia satoihin eri paikkoihin. Julistuksia
sekd muita valistuskirjasia kirjoitettava. Niinpd valistusviikolla
jaettavaksi valmistettiin ja perusjdrjestdihin ldhetettiin seuraavat
lentokirjaset ja lentolehtiset: »Taisteluun itsesi ja luokkasi puolestay,
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»Vilken vig? — Genom facklig organisation till vélstdnd och fri-
gorelse fran kapitalismen», »Tyotdtekevdn luokan naisille» ja
»Toveri, Tyotdtekevd nainen —» Useat hitot julkaisivat liséksi
omia lentokirjasia. Ammattijirjestd uhrasi myods paljon varoja
moniviristen reklaamiplakaattien valmistamiseen. Niitd postitet-
tiin maksutta kaikille perusjirjestoille.

Paikalliset perusjédrjestdt sekd keskusneuvostot seurasivat Am-
mattijirjestod ja puuhasivat innokkaasti ammatillisen valistus-
viikon onnistumiseksi omilla paikkakunnillaan. Seuraus tdstd huo-
lellisesta valmistuksesta oli, ettd juhla- ynnéd valistustilaisuudet
suurrynnistyksen aikana onnistuivat verrattain hyvin. Esimer-
kiksi Oulussa jarjestettiin kokonaista 9 eri tilaisuutta valistusvii-
kolla, joissa tilaisuuksissa kdvi yli 7,000 henkilod. Yksistddn Hel-
singissd oli 55 valistusjuhlaa. Monet maaseutukaupungit — kuten
Tampere, Vaasa, Turku, Viipuri ja Kemi y.m. — jérjestivdt huo-
mattavan paljon tuona aikana. Ammattijdrjestolle saapuneitten
tietojen mukaan vietettiin koko maassa kaikkiaan noin 370 valis-
tusjuhlaa.

Voidaankin sanoa, ettd aatteellisessa mielessd kyntivit valistus-
juhlat syvdn vaon tdmdn maan ammattiyhdistyshikkeen varsin
ohdakkeisessa pellossa. YIli puolisensataatuhatta henkilod sai-
ndissd juhlatilaisuuksissa tutustua puheiden y.m. ohjelman muo-
dossa ammattiyhdistysliikkeen kehitykseen maassamme.

Tulokseen mydtidvaikutti tyovden sanomalehdistd, joka varasi
tilaa Ammattijarjeston kiertoartikkeleille, julistuksille j.n.e., sekd
harjoittamalla voimakasta, vapaaehtoista propagandaa ammatti-
yhdistysliikkeen hyviksi.

Valistusviikkona ei tosin kertomusvuotena liittynyt uusia jasenid
ammattiosastoihin niin runsaassa madrdssa kuin edellisend vuotena,
mutta joka tapauksessa saamme olla tyytyvéisid valistusviikolla
saavutettuihin tuloksiin.

Ottamalla huomioon, ettd Suomen jérjestyneen tyovdeston oli
kestettdvd metallity6ldisten tydtaistelu ynnd lukuisia muita palkka-
liikkeitd, saamme tyydytykselld todeta, ettd Ammattijarjeston,
liittojen, keskusneuvostojen ja perusjdrjestdjen yhteistydlld on
pddsty varmalle pohjalle valistustydn jaossakin. Tyd on kdynyt
entistd tarkoituksenmukaisemmaksi. Poistamalla lopulliset puut-
teellisuudet jérjestelytyossimme tulemme agitationi- ja valistus
tyon alalla saavuttamaan tdydellisen voiton, joka merkitsee, ettd
ensi vuoden aikana Ammattijirjestoomme kuuluu satatuhatta ja-
senta.

Saccon ja Vanzettin sankarikuolema.

Harvoin on mikd8n muu asia herdttdnyt sellaista maailman-
kuohuntaa kuin Saccon ja Vanzettin kuolema. Saccoa ja Vanzettia,
kahta italialaista tyoldistd, pidettiin dollarivallan taholta seitsemén
vuotta syyttdmésti vangittuna ja loppujen lopuksi murhattiin



119

heiddt — sdhkolld. Seitsemédn vuotta yritti koko maailman tyo-
videstd sekd suurin osa n.s. sivistyneesti maailmasta painostaa
Yhdysvaltain hallitusta, jotta se vapauttaisi ndmi syyttomaisti
kuolemaan tuomitut tyoldiset. Y/ 50 miljoonaa ihmistd lausui
julki inhonsa nykyisen rahamaailman raaimmille edustajille, Yh-
dysvaltain dollariherroille, mutta ei mikdin auttanut. Tdmad Ame-
rikan kapitalistien toimeenpanema himomurha aiheutti sen, etté,
Vanzettin ja Saccon sankarilhsen kuoleman jilkeenkin tydvéesto
kaikissa maissa, Europassa, Amerikassa, Aasiassa ja Australiassa,
ryhtyi monella tavalla taisteluun ihmisyyden puolesta Amerikan
rahavaltaa vastaan. Toimeenpantiin mielenosoituksia, protesti-
kokouksia, tydlakkoja ja Yhdysvaltain tavarain boikottia. Tadhén
mahtavaan kansainviliseen tyovdenluokan liikehtimiseen osallis-
tuivat miljoonat tyo6lédiset. Protestiliikkeen etunenédssd kulki jar-
jestynyt tyoviesto.

S. Ammattijdrjesto jarjesti myds Sacco—Vanzettin kamppailun
antamalla seuraavan juhstuksen:

Kaikille Suomen tyoldisille!  Ihmisyyden ja oikeuden puoltajille!

Raaka rikos tyovdenluokkaa ja koko ihmiskuntaa vastaan on
tapahtunut:

Sacco ja Vanzetti on teloitettu kapitalisteille vastenmielisind
henkil6ind.

Marttyyrien kuolo velvoittaa vastatoimenpiteisiin:

Suomen Ammattijirjestd juhstaa boikottitilaan kaikki Yhdys-
valloissa valmistetut ja Yhdysvalloista tuoduista raaka-aineista
valmistetut tuotteet, sekd kehoittaa ensitilassa toimeenpanemaan
mielenosoituskokouksia ja kulkueita Saccon ja Vanzettin tappamisen
johdosta!

Vuonna 1920 toimeenpani Amerikan Yhdysvaltain oikeusminis-
teri hurjan hyokkdyksen vallankumouksellista, etenkin syndikalis-
tista liikettd vastaan. Yli 3,000 henkild4 vangittiin, niistd suurin osa
Chigagossa ja New Yorkissa. Vangittujen joukossa oli kaksi italia-
laista Salsedo ja Eha, jotka olivat erdén bostonilaisen anarkistisen
lehden toimittajia. Heitd pidettiin vangittuna kaksi kuukautta
ilman, ettd olisivat saaneet minkddnlaista yhteyttd muun maailman
kanssa taikka tilaisuutta puolustaa itsedédn. Toukokuun 3 pédividnd
1920 joutui Salsedo New Yorkissa oikeusministerion talossa poliisi-
kuulusteluun, joka pdéttyi siten, ettd Salsedo »putosi» 15:ssd kerrok-
sessa sijaitsevan kuulusteluhuoneen ikkunasta kadulle murskau-
tuen kuoliaaksi.

Salsedon vangitsemisen tapahduttua ryhtyivédt hdnen ystdvinsa
toimenpiteisiin, joiden tarkoituksena oli saada hénen asiansa oi-
keuden késiteltdviksi. Bartelomeo Vanzetti oli sen lehden avustaja,
jota Salsedo toimitti. Vanzetti oli puhujana useissa kokouksissa,
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joissa toimeenpantiin rahankeriyksid puolustusasianajajan hankki-
miseksi Salsedolle. Pari pidivdd myohemmin kun Salsedo oli kuu-
lusteluissa kuollut, sai Vanzetti siitd tiedon. Samana pdivdnd meni-
vét Vanzetti ja Sacco yhdessa italialaisten toveriensa luo keskustele-
maan. Péétettiin, ettd toukokuun 9 pédivand pidetdén vastalause-
kokous Bostonissa. Vanzettin piti olla pddpuhujana tdssd ko-
kouksessa, mutta illalla 5 péivdnd toukokuuta 1920 Sacco ja
Vanzetti vangittiin.

Ketkd ovat Sacco ja Vanzetti?

Sacco ja Vanzetti ottivat osaa jo ennen maailmansotaa Amerikan
anarko-syndikahstiseen liikkeeseen.

Lawrencen suuressa lakossa vuonna 1912 oli Vanzetti yksi tdmén
taistelun johtajista. Hén joutui tdmédn takia tyonantajain mustalle
listalle. Ryhtyi sittemmin kalakauppiaaksi Plymothissa.

Vuonna 1917 agiteerasivat Sacco ja Vanzetti Amerikan osanottoa
vastaan maailmansotaan. Kun Amerikka yhtyi suursotaan, matkus-
tivat Sacco ja Vanzetti Meksikoon vélttddkseen joutumasta armei-
jaan. Sodan péidttymisen jdlkeen saapuivat he takaisin Yhdysval-
toihin. P&ivai senjdlkeen kun Sacco ja Vanzetti, vangittiin mydskin
erds italialainen, Oriciani, epdiltynd siitd, ettd hdn olisi suorittanut
erddn ryoston South Braintreessd huhtikuun 15 p:nd. Oriciani ky-
keni todistamaan syyttomyytensid ja pidstettiin vapaalle jalalle.
Poliisi ryhtyi nyt syyttiméadn Saccoa ja Vanzettia tdstd rydstosta.
Ensin syytettiin Vanzettia erddstd toisesta ryostoyrityksestd, mutta
mydhemmin Saccoa ja Vanzettia kaksoismurhasta South Braint-
reessa.

Oikeudenkdynti.

Syyte Vanzettia vastaan »Bridgewaterin ry0Ostdyrityksestd»
nostettiin kesidkuussa v. 1920 Bedhamissa. 20 italialaista todisti
Vanzettin syyttomyyden. He todistivat ettd Vanzetti 23 p:nd
joulukuuta, jolloin rikos oli tapahtunut, oli kdynyt lukuisten italia-
laisten luona Plymothissa, josta on Bridgewateriin 30 engl, peni-
kulmaa.

Murhajuttu.

Vuotta mydhemmin, eli v. 1921 kesdkuussa nostettiin Saccoa ja
Vanzettia vastaan oikeudenkdéynti siitd, ettd he olivat tehneet atten-
taatin ja murhan South Braintreessid. Saccolla ja Vanzettilla oli pal-
jon todistajia, jotka kykenivdt ndyttimédn toteen sen, ettd he olivat
nihneet Vanzettin kotona samana aikana kun ry6std tehtiin.
Sacco taasen oli Italian konsulaatissa hakemassa passia itselleen
Italian matkaa varten. Henkil6t, jotka olivat ndhneet rydstéjét
laheltd, todistivat, etteivit ne olleet Saccon ja Vanzettin nékoisié.

Valamiesoikeutta kokoonpantaessa hylkési tuomari 250 henkildd,
jotka kuuluivat n.s. valamiehistoon. Valamiesoikeuden jiseniksi
otettiin toisia henkilditd. »Taméd »valamiesoikeus» tuomitsi Saccon
ja Vanzettin sdhkotuoliin. Tuomio langetettiin 15 p:né kesdkuuta
vuonna 1921.
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Celestino Madeiros ilmoittaa tehneensd murhan, josta Saccoa ja
Vanzettia syytettiin.

Syntyi myrsky tdméin tuomion johdosta ja sitd ei uskallettu
panna tdytdntoon. Tuomion tdytdntoonpano lykittiin vuodesta
toiseen. Otaksuttiin, ettd asia otetaan uudestaan esille oikeudessa.

Vuonna 1925 marraskuun 18 p:néd ilmoitti erds kuolemaan tuo-
mittu rikoksellinen, Celestino Madeiros, ettd hdn oli suorittanut
murhan South Brantreessd. Murhaa oli suunntellut Morellin kuu-
luisa rikosjoukko. johon kuului vain portugalilaisia. Mutta pyoveli-
tuomari Vebster Thayer sanoi kylmaisti: »Tunnustus, jonka tekee
joku muu kuin syytetyt, ei anna aihetta ottaa asiaa uudelleen
késiteltdviksi.»

Koko maailman tydvdenluokka, puoluesuuntiin katsomatta,
vieldpd ne porvaritkin joilla ihmistunteita ja oikeudentuntoa hitui-
senkaan on jiljelld, ovat tarmokkaasti taistelleet Saccon ja Van-
zettin pelastamiseksi. Vastalauseita on amerikkalaisille viranomai-
sille satamalla satanut kaikilta maailman #ariltd. Oikeusmurhaa
vastaan noussut suuttumuksen myrsky ei kuitenkaan kyennyt
estdmddn verenhimoisen dollarimahdin tekeméstd inhoittavaa
kostomurhaa, jonka toimenpiteen karki on tdhdidtty taistelevaa
tyovdenluokkaa vastaan. Ainoastaan niin paljon hidtkdhtivdt mur-
haajat, ettd he viime tingassa lykkésivdt murhateon suorittamisen
muutamilla péivilld. Senkin tekivét he ndhtdvasti vain siksi, ettd
ehtividt mobilisoimaan liikekannalle kaikki poliisit ja asekaarttinsa,
koska peldttiin, ettd ihmiskunnan oikeudentunnon verinen louk-
kaus saattaa aiheuttaa sellaisen suuttumuksen myrskyn, jota dolla-
rit ja kuularuiskut eivét kykene taltuttamaan.

Oikeusmurha on kuitenkin tapahtunut. Samana yoné teloitet-
tiin se henkild, joka teki murhan josta Saccoa ja Vanzettia kei-
notekoisesti syytettiin, kuin mydskin syyttomét henkilt Sacco
ja Vanzetti.

Ihmiskuntaa vastaan oli taas tehty raskas rikos, harkittu raaka
himomurha.

Sacco ja Vanzetti kuolivat ihmisyyden ja oikeuden marttyyreina.

Amerikkalainen kapitalismi ei tyytynyt ainoastaan Saccon ja
Vanzettin vereen. Katalan suunnitelman mukaan tahtoivat he
tahrata mydskin heiddn muistonsa, murhaamalla heiddt muka
ryostomurhaan osallisina. Siind dollarimiljonddrit kuitenkin sur-
keasti erehtyivit, silld toimeenpanemanaan oikeusmurhalla tahrasi-
kin amerikkalainen kapitalismi ldhteméattomasti itsensé, eikd ainoas-
taan itsensd vaan kapitalismin kaikkialla. Loukattu ihmisyys ei
ikind tule unohtamaan sitd himomurhaa, joka Saccon ja Vanzettin
verelld on ldhteméattdmasti kirjoitettu amerikkalaisen kapitalismin
historiaan, todistamaan ihmiskunnalle sitd syvédi kuilua, joka tdlla
ajankohdalla on vallitsemassa kapitalistien ja tyotdtekevien vélilld,
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sekd sitd minkélaisia keinoja kapitalismi kdyttdd tydvédenluokkaa
ja sen yksityisid jdsenid vastaan.

Suomen tyoviki on lukuisissa kokouksissaan pannut vastalau-
seensa tdtd barbaarista raakalaistekoa vastaan. Vaadittiin syyt-
tomien tydvdenmiesten vapauttamista. Luultiinkin jo oikeuden
péddsevén voitolle. Erehdyimme, kuten erehtyivét kaikki ne mil-
joonat ihmiset, jotka tdssd asiassa ovat ihmisyyden nimessid Saccon
ja Vanzettin puolesta taistelleet. Verinen sanoma saapui:

Sacco ja Vanzetti teloitettu yhdessd murhamiehen kanssa!

Kapitalismi on tilld teolla vienyt ihmiskuntaa parituhatta vuotta
taaksepdin. Tekniikan kehitys vaan on muuttanut ristinpuun sah-
kotuoliksi.

S.  Ammattijdrjeston r. y. toimeenpanevan valiokunnan pddtos:

»Toverit!

Tyodvidenluokka on kaikissa maissa jo kyllin selvdsti varoittanut
amerikkalaista kapitalismia toimeenpanemasta nyt tapahtunutta
oikeusmurhaa. Suomen tydviki on, ihmisyyden voittoon luottaen,
tdhén asti tyytynyt suullisiin ja kirjallisiin vastalauseisiin. Mik&én
ei auttanut. Murha kuitenkin toimeenpantiin. Tyytyisimmeko
me nyt tyynesti telotustiedon vastaanottamiseen? Ei. Tuhat kertaa
ei! Sitd emme voi tehdd. Sitdkddn suuremmalla syylld emme voi
sitd tehdd, koska tiedimme, ettd Sacco ja Vanzetti teloitettiin
dollarin painosta, kostoksi heidén taistelutoiminnastaan, tydvéen-
asian ajamisesta, joka sellaisenaan on ristiriidassa kapitalistien
etujen kanssa.

Meiddn on vastattava amerikkalaiseen dollaribarbarismiin silld
tavoin, ettd se tuntuu itse dollariin, koska dollareja omistaviin kapi-
talisteihin ei vastalauseemme mitddn vaikuttaneet.

Ammattijdrjeston toimeenpaneva valiokunta on tinfédn pitimaés-
sddn kokouksessa kdsitellyt tdtd asiaa, ja on pédédttdnyt antaa kai-
kille tyotédtekeville kehoituksen, ettd toistaiseksi ei kukaan osta
eikd kdytd mitddn sellaista tuotetta, joka on Yhdysvalloissa val-
mistettu, tai muualla valmistettu yhdysvaltalaisesta raaka-ai-
neesta, taikka tuotteita, joita puheenaolevan valtion liikkeet td4ll4
myyvit. S.t. pannaan toimeen tdydelhnen boikotti kaikelle, joka on
Yhdysvalloista kotoisin, paitsi ei koneita ja hikennevélineitd, jotka
ennen tdmaén julistuksen antamista ovat Suomeen tuodut ja kdytédn-
toon joutuneet. Niitd elokuvateattereita, jotka esittdvdt Yhdys-
valloissa valmistettuja filmejd on jmyoskin boikotettava.

Téamain lisdksi kehoittaa Ammattijirjestd tyovidenjarjestdjd koko
maassa toimeenpanemaan mielenosoituskokouksia ja kulkueita
Saccon ja Vanzettin teloituksen johdosta niinpian kun se kullakin
paikkakunnalla on mahdollista, sekd ldhettdmddn selostukset ko-
kouksista heti Ammattijarjestolle.

Toverit! Tastdldhtien varokaa tarkasti ostamasta mitddn, joka
on perdisin Yhdysvalloista, silli me emme tahdo olla tekemisissé
sellaisten tuotteiden kanssa, joita tinne myytdvéiksi taikka ndhta-
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vaksi ldhettdd kapitalistiluokka, joka on koko maailman tydldisten
vastalauseista huolimatta julkeasti tahrannut itsensd syyttodmien
miesten vereen.

Kokoontukaa tuhatlukuisina sanomaan mielipiteenne barbaari-
sesta himomurhasta!

Ihmiskuntaa vastaan on tehty raaka rikos! Koko ihmiskunnan
tulee nousta barbarismia vastaan, pddoman hirmuhalhtusta vas-
taan. lhmisyyden ja oikeuden puolesta.

Vastalausekokouksiin ensitilassa!

Ei yhtddn suomalaista pennid veriselle dollarivallalle!

Helsingissd 23 pdivdnd elokuuta 1927.

Tervehtien:
Suomen Ammattijérjesto r. y.
Toimeenpaneva valiokuntay.

Ammattijirjeston kehoituksesta alkoikin heti kaikkialla maassa
voimakas vastalauseliike. Monilla paikkakunnilla kokoontui tyd-
védestd kuten vappuna mielenosoituskokouksiin. Pietarsaaressa
puhkesi tunnin kestdvd vastalauselakkokin. T&dmai oli ainutlaatui-
nen tapahtuma tuona protestiaikana.

Se tarkoitus, mihin Ammattijarjestd julistuksellaan oli pyrkinyt,
saavutettiin. Suomen tyodldisten huomio tuli kiinnitetyksi tuohon
kapitalistien toimeenpanemaan raakaan teloitukseen. Suurin
joukoin olivat tyOldiset nousseet taistelemaan sdhkotuoli-menette-
lyd vastaan, tuomiten amerikkalaisten pddomanomistajain tyolais-
murhat jotka olivat tdhdétyt ei yksin nditd kahta syytontd tyo-
laistd, vaan koko tydvdenluokkaa vastaan. Sacco-Vanzetti-
kamppailu pdéttyi marraskuun 15 p:né jolloin Ammattijdrjeston
toimeenpaneva vahokunta julisti amerikkalaisten tavarain boi-
kotin, joka oli tarkoitettu voimassapidettdviksi vain lyhyen ajan,
lopetetuksi.

Sacco-Vanzetti-kamppailu on kunniakas sivu kansainvilisessé
tyovdenhikkeessé ja silld sivulla 160ytyy myds S. Ammattijarjeston
nimi.

Ty ott omy y sky sy my s.

Tyottomyys on kdynyt alati uudistuvaksi kaikissa kapitalis-
tisissa maissa. Niin mydskin Suomessa. Kertomusvuotena ei tosin
kylla tyoldisten tyonsaantimahdollisuudet olleet niin huonot kuin
edellisend vuotena. Voidaan sanoa, ettd tyottdmyys oli normaali,
lukuunottamatta sitd seikkaa, ettd yli 10,000 metallitydldistd me-
talliherrain royhkedn sulkujulistuksen johdosta joutui tyottoméksi.
Ammattijirjeston velvollisuudeksi jéikin ensikddessd ryhtyéd toi-
menpiteisiin tyottdmien metallitydldisten auttamiseksi. Ottaen
myds huomioon tydtilanteen n. s. vaihtuvilla tydmarkkinoina avau-
tui S. Ammattijdrjestdlle tilaisuus esittdd valtioneuvostolle tilasto-
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y.m. ennakkotietoja maassamme esiintyvéstd kroonillisesta tyotto-
myystilanteesta. Lokakuun 12 ,p:nd ldhetti Sosialiministerié S.
Ammattijdrjestolle seuraavan kirjelmén:

»Saadakseen yleiskatsauksen siithen, minkalaisiksi maan tyomark-
kinat ensi talvena tulevat muodostumaan, pyytdd sosiahministerio
Suomen Ammattijarjestod alaistensa tyontekijéliittojen kautta
hankkimaan ja mikili mahdollista ennen ensi marraskuun 15 pédivaa
ministeridlle 1dhettdim&an ne tdtd asiaa koskevat tiedot, jotka siihen
mennessd ovat saatavissa.

Erityisesti pyydetddn vastausta seuraaviin kysymyksiin:

1. Minkélaisiksi tydolot yleensd ndyttdvidt kullakin tydmaalla
muodostuvan? ja

2. Tuleeko tyottomyyttd mahdollisesti joillakin tydaloilla esiin-
tymédn ja, jos tulee, milld tydaloilla, mistd syystd ja minkd laajui-
sena sitéd silloin ndyttdd olevan odotettavissa.

Osastopééllikko,

Esittelijineuvos: Einar Book.

Tyonvélitystarkastaja: Eino Kuusi.»

Tamé oli ensi kerta jolloin valtioneuvoston taholta tiedusteltiin
Ammattijirjestoltd tdllaisia asioita. A. j. ldhettikin alaisilleen hi-
toille kirjelmén, kehoittaen heitd ryhtyméaén asianmukaisiin toimen-
piteisiin. Ammattijirjestdn sosialiministeridlle sittemmin ldhet-
timéssd vastauksessa esitettiin m.m. seuraavaa:

Kutomateollisuustyovéden liiton arvion mukaan ei siind teollisuu-
dessa ollut odotettavissa mitdédn suurempaa tyottomyyttd. Lasi-
teollisuusty0 véden hiton toimialalta tuli samanlainen arvio. Rauta-
teiden tyontekijdin hitto mainitsi, ettd konepajoissa ei ollut odotet-
tavissa suurempaa tyottomyyttd, mutta kun vanhojen ratojen kor-
jausta ei voida tehdd talvikuukausina, niin ovat niissé toissid tyds-
kennelleet joutuneet pois toistd. Sukellustyot vdhenevit talvisin
useista syistd. Téni talvena lienee tyottomyys silld alalla tavallista
suurempi. Tyottomind tulee olemaan ehkd 40—50. Liiketyonteki-
jdin liiton ilmoituksen mukaan kérsivat tdlld alalla varsinkin nuo-
remmat liike- ja konttoriapulaiset tyon puutetta. Varastotydalalla
on tyottdmyyttd vihemman.

Paperiteollisuudessa on muodostunut  sddnnodlliseksi ilmidksi,
ettd osa rakennus- ja sekatyOldisisti erotetaan tyOstd marras-
joulukuulla ja niihin téihin otetaan tyoldisid taas vasta huhtikuulla.
— Eréélld puuhiomolla Tampereella oli marras- ja joulukuulla
kdytdnnossd supistettu tydviikko, mutta vuoden lopulla taas
tdysi. On sattunut erditd muitakin pienempid jarkytyksid. Liitto
ilmoitti kuitenkin, ettd sen alueclla ei ole timian talven kuluessa
odotettavissa suurempaa tyottomyytta.

Puuteollisuustyévien liitto on ilmoittanut tarkkoja arvioita 54
seudulta. Niiden mukaan olisi tai tulisi olemaan huomattavan
paljon tyon puutetta. Useilla seuduilla olisi tyottomien méaard
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alle 100, toisilla 101—200, 201—300 j. n. e. 400 on arvioitu talvi-
tyottomid karttuvan Mikkelin ja Kékisalmen sahateollisuudessa
sekd Sodankyldn, ja Kuolajirven metsétdissd. Sitd suurempia
arvioita ovat: Varkauden sahoilla 700, Makslahden lastaus- y. m.
toissd 600, Hyrynsalmen metsétdoissd 700 ja Kuusamon metsi-
toissd 700. — Néiden tyottdomyysarvioiden yhteyteen on hitto
liittdnyt erittdin huomattavat arviot tyon puutteen kestidvyydesta.
Parissa tapauksessa on kestdvyysaika 3 kuukautta, yhdessd 2,
19 tapauksessa 4 kk., 2:ssa koko talven ja yhdessd tapauksessa on
tyoldisten vdhentdmisen syyni toisen ja yhdessd kolmannen tyo-
vuoron lakkauttaminen.

Kuljetustydldisten liitolle oli tullut arvioilmoituksia 42 seudulta.
28 seudulla oli arvioitu tyottdmien madrd 50—100, 4:114 101—250,
&1la 300—400, Viipurissa 500, Uuraassa 1,000 ja Kotkassa 1,000
sekd Helsingissd 1,500. Liiton osastojen toimipaikoilla tulee
tyottomid yhteensd noin 9,000, joissa satamatyoldisid tai muita
lastaajia ja purkajia noin 8,000. Muut tyottomét laivamiehid, aju-
reita, autojen kuljettajia y. m. Talviajan ty6ttdmissd on naisia
noin 20 %.

-Rakennustyon alalta on hitto antanut selostuksen:

»Varsinaisen huonerakennustoiminnan alalta on perin vaikea
esittdd ehdottoman tarkkoja laskelmia mahdollisesti esiintyvén
tyottdomyyden laajuudesta, silld seikka, missd mittakaavassa
rakennustoiminta voi talven kuluessa jatkua, riippuu suuressa
madrin vallitsevista sddsuhteista. Ankaran sddn, kovien pakkasten
j.n. e. sattuessa saattaa rakennustoiminta supistua hyvinkin
vihiiseksi, josta tietenkin on seurauksena laajempi tyottomyys,
kun taas leudompien ilmojen vallitessa rakennustoiminnalla on
suurempia mahdollisuuksia ja télloin muodostuu tyo6ttomyyshéd-
tddn joutuvien tyoldisten lukumdidrd vastaavassa mdadrdssd pie-
nemmaiksi. Mahdollisesti esitettdvit arviolaskelmat huoneraken-
nusalalla eivét néinollen voi perustua tdysin péteviin faktoihin,
vaan on ne tehtidvd summittaisesti, keskinkertaista tilannetta
silmélldpitien:

Ottaen huomioon, ettd rakennustoiminta talven aikana on
aina enemmén tai vihemmén pysdhdyksissd, jopa useasti siind
madrin, ettd noin 75 % siitd joutuu seisaukseen, olemme, laske-
malla mahdollisen tydttdomyyden huonerakennusalalla 40 % jou-
lu-, tammi- ja helmikuun aikana, joka mielestimme ei ole liian
korkea arviointi, tulleet seuraaviin tuloksiin.

Huonerakennustyoldisida maassa liitomme toimialalla on kaik-
kiaan noin 16,000. Néistd joutuu tyottomiksi joulu-, tammi- ja
helmikuun aikana noin 40 % eli 6,700.

Téarkeimpien paikkakuntien osalle jakautuu tyottomyys seu-
raavasti:

Helsingissd, jossa on rakennusty0ldisii, muurarit ja rapparit
poisluettuina noin 7,300, joutuu arvion mukaan sanottuna aikana
tyottomiaksi 2,920. Turussa ovat vastaavat luvut: 2,300—1,000.



126'

Tampereella: 650—300. Viipurissa: 400—200. Muilla paikkakun-
nilla yhteensd: 5,750—2,300.

Tiilitehtaat, joissa tyoskentelee noin 2,500 tydldistd, joutuvat
marras-, joulu-, tammi-, helmi-, maalis- ja osittain huhtikuun
ajan miltei tdydelleen olemaan seisauksissa, joten ylldmainitusta
tyoldisjoukosta sanottuna aikana joutuu tydttdméksi marraskuun
alusta huhtikuun loppuun mennessi noin 1,500 tyoléista.

Rautatierakennuksilla, joissa lokakuun aikana tydskenteli noin
3,000 tyoldistd, joutuu tdiden valmistuttua, maan jddtymisen ja
tarkoitukseen mydnnettyjen médrdrahojen loppumisen takia noin
1,400 tyoldistd tyottomdksi. Kun néistd noin 405 on maatalous-
tyoviked, jotka jdlleen mahdollisesti palaavat sanotun alan téihin,
voidaan tyo6ttomiksi joutuvain rautatierakennustydldisten luku-
méaédrd joulu-, tammi- ja helmikuun aikana arvioida noin 800 tyd-
laiseksi.

Talven kuluessa tyottomiksi joutuvien tydldisten lukumédra
liittomme toimialueella arvioidaan siis kaikkiaan noin 8,000 tyo-
laiseksi.»

Muurarien liitto on arvioinut, ettd 14 paikkakunnalla tulee ole-
maan tydttomid 5—60, Viipurissa 155 ja Helsingissd 500.

Vaikka tilasto ei ole aivan tdydellinen, silld edelld olevasta ar-
viosta puuttuu useita tydaloja, niin puhuvat joka tapauksessa nume-
rotkin selvdd kieltd ja kuvastavat Suomenkin tydmarkkinain héi-
ly vdisyytta.

Tyo6ttomyyden lieventiminen.

Valtioneuvosto oh lokakuun 26 p:nd v. 1925 péditokselldédn anta-
nut S. Ammattijarjestdlle luvan toimeenpanna julkisen rahanke-
riyksen tyottomyyden lieventdmiseksi, myymélld nimeltddn mai- «
nittua tyottdomyyskukkaa 2 mkn. hinnasta kappaleelta. Sitd
varten muodostettiin erikoinen S. A.j:n Tydttdmyysavustustoimi-
kunta, johon Helsingin kaupungin ja méaédrdtyt valtion laitokset
my0s valitsivat edustajat.  Tyottomyyskukasta oli edelliseltd
toimintavuodelta jddnyt varoja 68,641:28. Koska toimikunta
kertomusvuotena lopetti toimintansa, niin esittimme téssé

Loppukertomuksen

5.  Ammattijdrjeston  tyottomyystoimikunnalta  ajalta 1 (10—26—
31 jV—27.

Vuonna 1926 lokakuun 1 p:néd pdivitystd toimeksiantajillemme
ja viranomaisille jitetystd kertomuksesta kidy selville, ettd toimi-
kunnalle jdi vastaista tyO0ttoméin avustamista varten varoja
juoksevalle tilille Tyovden Séddstopankkiin 65,711: 20 ja saatavia
540: — eli yhteensd Mk. 66,251: 20. Kuluneella toimintakaudella
ei ole ollut muita tuloja kuin juoksevantihn korot 2,390: 08, jota
paitsi saatavat 540: — perittiin. Kéytettdvissd oli siis varoja
Mk. 68,641:28.
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Varat jaettiin jdrjestyneille ja jarjestymédttomille tydldisille.
Liittojen vélitykselld maaseuduille ja kaupunkeihin, paitsi Hel-
singissd jakoi avustukset Helsingin tyo6ttomdin komitea. Avus-
tusta jaettiin 55 paikkakunnalle 1,088 avustuksen pyytdjélle,
joista liittojen jakamasta avustuksesta (58,000: —) tuh osalliseksi
perheenjdsenet mukaan luettuna 1,654 henked. Helsingin ty6tto-
mdinkomitean jakamasta avustuksesta (10,000: —) saadaan tie-
dot mydhemmin, jos niitd vaaditaan. (Komitealla oli muitakin
tuloja joten meiddn antamamme avustus oli vain siithen lisdni.)
Avustuksina jaettiin yht. 68,000: —.

Miten komitean jakamat varat jakaantuivat kidy selville seu-
raavasta tiliotteesta:

Varat:
Jadnnos edelliseltd tilikaudelta .. ............. ... ... .. 66,251: 20
Saatu korkoja_............. ... ... .. ........... . 27390:08
Mk. 68.641:28
Menot:
Jaettu avustusta Rakennust. hiton kautta ... ... .. 23,000
» » Kuljetustyd! » » o 15,000
» » Puuteol. t. » D 7,500
» » Vaatetust. » »oo 7,500
» » Metallit, t. » »oooo . 5,000
» » H:gin tyott. komitean » . . . . . . .. 10,000
Kulunkeja_. ... ... ... .. ... .. ... ... .. .o 641:28

Mk. 68,641 28

Kun toimikunta nyt lopettaa toimintansa, saa se timén loppu-
kertomuksen yhteydesséd toimeksiantajilleen ja niille viranomaisille,
jotka 4)vat valinneet jdsenid toimikuntaan, ilmoittaa, ettd jidsenet
ovat ottaneet toimikunnan kokouksiin osaa seuraavasti: S. Am-
mattijdrjeston valitsemina Antti Résédnen 7, Aatu Halme 7, Heikki
Moisio 7, Antti Luostarinen 5 ja Artturi Virta 7 kertaa. Helsingin
Sosialilautakunnan valitsemana ministeri Matti Paasivuori 7 ker-
taa, Helsingin kaupungin Koyhédinhoitolautakunnan valitsemana
A. E. Leino 6 kertaa ja Helsingin kunnan Tyonvilitystoimiston
johtokunnan valitsemana Veikko Huuskonen 6 kertaa, sekd
Suomen Ammattijarjeston sihteeri Arvo Tuominen 5 kertaa.

Puheenjohtajana on toiminut Antti Résdnen, sihteerind Artturi
Virta ja rahastonhoitajana Aatu Halme.

Helsingissd, toukokuun 31 p:nd 1927.

Antti  Rdsdnen.
Puheenjohtaja.
Artturi  Virta. A.  Halme.
Sihteeri. Rahastonhoitaja.
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TILINTARKASTUSLAUSUNTO.

Olemme tdnddn tarkastaneet S. Ammattijirjeston tyottomyys-
toimikunnan tilit ajalta 1 p:std marraskuuta 1926—31 p:n touko-
kuuta 1927 ja tuloksena saamme mainita:

ettd tulot ja menot olivat hyvdksyttdvien todisteiden mukaan
oikein kirjatut, ja

tilinpadtds oikein tehty.

Ehdotamme asianomaisille tilivelvollisille tili- ja vastuuvapautta
edelldmainitulta ajalta.

Helsingissd, 7 p:nd kesdkuuta 1927.

Saima Kiviranta. F. Heinonen.

Muut toimenpiteet tyottdmyyskysymyksessd jdivit seuraavalle
vuodelle.

Ammattijirjeston tyolidisvaltuuskunnan kiynti Neuvostoliitossa.

Suomen ammatillisesti jirjestyneelld tydvdelld on jo pitkdn aikaa
ollut tarkoitus ldhettdid edustajansa Neuvostoliittoon tutustu-
maan maan oloihin ja ammattiyhdistysliikkeeseen.

Toissa syksynd oltiinkin jo niin pitkdlld, ettd henkilot oli val-
tuuskuntaan valittu, puuttui vain passia ja matkalle 14htd4. Passin
saanti evittiin kuitenkin silloin “valtuuskunnalta, joten matkasta
tdytyi luopua. Matka-ajatus ei' ole kuitenkaan tydldisten mie-
lestd jadnyt. Asiaa kehitettiin edelleen kunnes S. Ammattijar-
jestd ryhtyi uusiin puuhiin valtuuskunnan ldhettdmiseksi Neu-
vostoliittoon.

Mutta moniaita vaikeuksia oli Ammattijdrjestolld valtuuskun-
nan jdsenten passin saannissa. Ensin evéttiin kahdelta valtuus-
kunnan jdseneltd, Harjunpdéltd ja Laineelta oikeus yhteiseen
joukkopassiin. Nididen henkildiden haettua sitten yksityispassia
evdsivdt Turun ja Vaasan lddnien maaherrat sen heiltd. Laineen
valitettua tdstd sisdasiain ministerille sai hén sittemmin passin.

Valtuuskunta matkusti toukokuun 23 p:nd kello 10.15 i.p.
Rajajokea kohti saapuen Leningradiin seuraavana pdivdnd. Val-
tuuskuntaan kuuluivat seuraavat henkildt: Mikko Ampuja, Vilho
Toivari, Saima Raunio, J. H. Sihvola ja T. Poyry Helsingisti,
Isak Heikka, Kauno Sevander ja Greta Hiltunen Oulusta, Kalle
Selin Vaasasta, Eino Laine Porista, F. V. Salonen Tampereelta,
Rich. Koivuluoma Ilmajoelta ja Emil Turunen Viipurista.

Valtuuskunnan puheenjohtajana toimi kansanedustaja Mikko
Ampuja ja sihteerind Pohjolan Ammatillisen Piirijdrjeston sih-
teeri Isak Heikka.

Valtuuskunta oleskeli Neuvostoliitossa kuukauden pdivdat kiy-
den lukuisissa tehdas- y. m. laitoksissa eri paikkakunnilla Venai-
jalla.  Matka oli kaikin puolin kiintoisa ja tuloksia tuottava.
Valtuuskunnalla oli mahdollisuuksia tutustua sangen seikkaperéi-
sesti Neuvostoliiton sekd talous- ettd ammattiyhdistyseldmaéin.
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Ennen 1dhtdoddn Neuvostohitosta julkaisi valtuuskunta kaikkien
jisenten allekirjoittamana avoimen kirjeen Neuvostoliiton tyo-
ldisille. Kirje oli seuraavasiséltdinen:

Jo kaksi vuotta vireilld ollut Suomen tydtdtekeyédn luokan har-
ras pyrkimys pédédstd tutustumaan Neuvostoliiton sosialistiseen
rakennustyohén on vihdoinkin toteutunut. Kuukauden pdivit
ovat Suomen tyovdenluokan edustajat olleet tilaisuudessa tekemdén
verrattain laajoja tutkimuksia taloudellisen, yhteiskunnallisen,
valtiollisen ja sivistyksellisen eldmédn aloilta. Kaiken nyt nédke-
ménsd ja kokemansa perusteella pyytdd Suomen Ammattijirjeston
Valtuuskunta télld avoimella kirjeellddn saattaa Neuvostoliiton
proletariaatin tietoon toverillisesti seuraavaa:

Tultuamme rajan yli kuluneen toukokuun 24 p:nd, eldhyttivit
meitd ne tunnukset, joilla Suomen tydvdenluokan viralliset edus-
tajat ensi kerran vastaan otettiin. Nuo tunnukset: »Tervetuloa
Neuvosto-Vendjin maahany», »Eldkoon Suomen tyovdenluokkay ja
»Eldkoon tydvden yhteinen rintama kapitalismia vastaany», ovat
toistuneet meille jokainen péivd. Kaikkialla, tehtaissa ja muissa
laitoksissa, sekd elimissd, joissa olemme kédyneet, ovat tydldiset,
ammatillisten ja muiden jirjestdjen edustajat ottaneet meidat
toverillisesti ja ystdvéllisesti vastaan. Vapaasti olemme saaneet
kdydd, missd olemme halunneet, kyselld ja keskustella tydldisten
kanssa tehtaissa, tydpaikoilla, klubeissa ja tehdaskomiteoissa.
Monilta eri aloilta olemme saaneet tyhjentdvid tietoja ammatilli-
sista, osuustoiminnallisista, taloudellisista ja hallinnollisista kes-
kuselimistd. Parhaan ymmérryksemme mukaan olemme pyrki-
neet tutustumaan oloihin ja eldmé#dn, tyohdn ja saavutuksiin,
vaikeuksiin ja puutteellisuuksiin.  Rauhan rakkautenne olemme
todenneet, mutta mydskin taisteluvalmiutenne vallankumouksen
saavutuksien  puolustamiseksi. Olemme kdyneet Moskovassa,
Harjkovissa, Sevastopolissa, Jaltassa, Novorossiskissa, Tihoretska-
jassa, Salskissa, Rostovissa, Artemovskissa, Konstantinovkassa,
Gorlovkassa, Krasnogorskissa, Leningradissa, Petroskoissa y. m.
Tutkimuksiemme nyt pédtyttyd piddmme velvollisuutenamme
todeta tdlld lyhyelld kirjelmdlli nikemidmme ja kuulemamme.

Taloudellinen  rakennustyonne tsarismin, imperiahstisten ja
kansalaissotien synnyttdmille raunioille on kohonnut asteelle,
jota rohkeinkaan meistd ei ollut osannut kuvitellakaan. Teollisuus-
toiminta on tdydessd kdynnissd. Uusia tehtaita, kaivoksia, sata-
malaitteita, vesijohtoja, koneita, parantoloita ja asuinrakennuksia
rakennetaan, vanhoja korjataan ja parannetaan. Tuotannollinen
elimé ja toiminta on kohonnut ja kohoaa joka pdivd. Vallanku-
mouksenne kymmenvuotispdivdnd voitte monet uudet tehtaat,
laitokset ja rakennukset vihkid tarkoituksiinsa.

Erikoinen huomiomme on kiintynyt siihen seikkaan, ettd tyo-
laiset itse ottavat tarmokkaasti osaa tuotannon suunnitteluun ja
johtoon. Tydvéden vallan késissd on suurtuotanto, liikenne-vili-
neet, ulkomaankauppa, maa- ja metsdomaisuudet, siis tidrkeim-
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mét taloudelliset tekijdt. Tuotteiden jaosta huolehtivat osuus-
toiminnalliset yritykset aina kasvavalla suuruudella. Tydladiset ja
talonpojat ovat neuvostovallan kannalla, puolustavat sitd ja ovat
harrastuksellaan mukana sosialistisessa rakennustyossd. Vaikeuk-
siaan eivit tyoldiset ole kieltdneet, mutta eivdt myodskddn nidytd
niitd pelkddvdn, vaan toimivat vaikeuksien voittamiseksi. Tyo-
laisilla ja talonpojilla on valta niin taloudessa kuin valtionhallin-
nossakin omien jirjestdjensd ja elimiensd kautta.

Suuri merkityksellinen kulttuuritoiminta ja kansan terveyden-
hoito ovat mieltimme kiinnostaneet. Ammatilliset y. m. jdrjestot
tekevdt monipuolista valistus- ja kasvatustyotddn laajojen jouk-
kojen keskuudessa. Lukuisat parantolat ja lepokodit ovat avatut
tyotdatekevin luokan jésenille. Lasten ja nuorison huolto sekd kas-
vatus on mallikelpoisesti jarjestetty.

Tutustuessamme Neuvostoliiton ammatilliseen jirjestdtoimin-
taan, sen pyrkimyksiin ja saavutuksiin, on siind erikoisesti miel-
timme kiinnittdnyt ammatillisen litkkeen eheys ja yhtendisyys.
Ammatillisen liikkeen eheyden ja yhtendisyyden séilyttdminen on
myoskin Suomen tydvédenluokan hartaana pyrkimyksend, seké
kansallisesti ettd kansainvélisesti. Suomen ammatillisesti jarjesty-
nyt tydvéestd on mielenkiinnolla seurannut Neuvostoliiton amma-
tillisten jérjestdjen toimintaa ammatillisen yhtendisyyden saavutta-
miseksi koko maailmassa. Yhtendisyyden puolesta toimii ja taiste-
lee Suomenkin ammatillisesti jirjestynyt tyovidestd jérjestdineen.

Toverit. Me olemme néhneet kapitalistisen maailman sanomaleh-
dissd syytettdvdn Teitd, Neuvostoliiton tyoldisid, talonpoikia ja
Teiddn neuvostovaltaanne sotaisista pyrkimyksistd. Onpa puhuttu
»punaisesta militarismista», jopa »punaisesta imperialismistay.
Téllaisiin puheisiin me emme kylld olleet uskoneet, silldi ymmarsim-
mehén, ettd tyovdenluokka, joka koko maailmassa kannattaa rau-
han ja kansojen veljellistd yhteistyotd, ei valtaan pddstyddnkdén
tdstd kannasta voi luopua, vaan pdinvastoin pyrkii sitd toteutta-
maan. T&4lld ndkemdmme on tdtd vakaumustamme yhé vahvista-
nut. Me voimme nyt tdydelld varmuudella Suomen tyéldisille ja
talonpojille vakuuttaa, ettd Te, Neuvostoliiton tydldiset ja talon-
pojat olette hallituksenne johdolla kokonaisuudessaan rauhan kan-
nalla ja ettd teiddn koko p}~rkimyksenne tdhtda siihen, ettd saisitte
rauhassa jatkaa taloutenne kohottamista ja sosialismin rakenta-
mista, jota ette tee vain omaksi onneksenne, vaan hyddyksi koko
maailman tyotdtekevélle kansalle. Me olemme vahvasti vakuu-
tetut siitd ja tahdomme sen mydskin kertoa tovereillemme Suomessa,
ettd Teiddn Punainen armeijanne ei ole militaristinen armeija,
jonka tarkoituksena olisi palvella valloituspyrkimyksid ja toisten
kansojen sortamista. Armeijanne on kokoonpantu tyoldisistd ja
talonpojista.  Tyoldisid ja talonpoikia on myds sen padllysto,
eikd Teilld niinollen ole mitddn eristettyd fascistista upseerikastia,
mikd antaa leimansa kapitalistimaiden armeijoille. Punaisessa
armeijassa olemme nédhneet tydldisten ja talonpoikain saavan soti-
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laskasvatuksen lisdksi yleissivistystd, wvaltiollista ja yhteiskun-
nallista tietoisuutta. Tdm& on osotuksena siitd, ettd sitd armeijaa
ei voida kdyttdd tyotidtekeville vieraisiin tarkoituksiin.

Kun nyt, kuten jo kotoa ldhtiessimme tiesimme, maailman impe-
rialistit punovat sotajuoniaan, jopa ovat sotaisissa toimissakin,
kuten esim. Kiinan vapauteen pyrkivdd kansaa vastaan, niin
haluamme Teille toverit sanoa, ettd tulemme entistd suuremmalla
tarmolla toimimaan uhkaavaa maailmanpaloa vastaan ja ettd tdssid
toiminnassa on mukana yksimielisesti koko tyotdtekevd luokka
Suomessa.

Jattdessdmme nyt Neuvostoliiton, tervehdimme Suomen tyoté-
tekevdn luokan nimessd koko Neuvostoliiton proletariaattia ja toi-
vomme parhainta menestystd rauhallisessa rakennustydssidnne
sosialismin .toteuttamiseksi.

Elikoon sosialistinen rakennustyonne!

Elikoon kansainvilinen ammatillinen yhteisrintama!
Elikoon maailman rauha!

Leningrad, 19. 6. 1927.

Toverillisesti:
Suomen Ammattijdrjeston  Valtuuskunta.

Valtuuskunnan eri jdsenet, varsinkin valtuuskunnan puheenjoh-
taja Ampuja ja sihteeri Heikka, selostivat kotiuduttaan matkaha-
vaintojaan monissa tyoldiskokouksissa eri puolilla maata.

Kertomus Pohjolan Ammatillisen Piirijirjeston toiminnasta v. 1927.

(Piirijarjeston  Toimeenpanevan valiokunnan laatima
toimintakertomus.)

Vuosi 1927 on ollut Suomen ammattiyhdistysliikkeessd suurten
taistelujen vuosi. Jo vuoden 1927 alkaessa oli timén maan amma-
tillisesti jdrjestyneiden tydldisten edessd huomattavia tyod- ja
palkkaliikkeitd. Paperiteollisuudessa tydskentelevét tyoldiset val-
mistautuivat taisteluun, antaen sitten kevddmpéind avoimen taiste-
lujulistuksen, josta kuitenkin myohemmin perdidntyivat. Kuljetus-
tyoldiset (satamatyodldiset) valmistautuivat ajamaan ldpi koko
maata késittdvat palkka- ja tyoehtosopimuksensa. Sahateolli-
suudessa kautta maan valmisteltiin niinikddn esiintymistd palkka-
ja tyoehtosopimuksien puolesta. Namét varsin huomattavat
palkka- ja  tyoehtosopimusvalmistelut teki kuitenkin tyhjaksi
toukokuussa alkanut metallisulku, joka pani pitkdaikaiseen tais-
teluun noin 10,000 metallityoldistd.

Kun metallity6laisten taistelu, joka késitti yli 10,000 tyolédista
oli puhjennut ja lisdksi noin 3,000 muilla aloilla tydskentelevédd
tyoldistd oli joutunut taisteluun, niin pddtti Ammattijarjeston
suuri toimikunta 27 p:nd kesdkuuta pitiméssddn kokouksessa,
»ettd satamatyodlédisten taistelua, sen paremmin kuin mitddn muuta-
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kaan suurempaa tyotaistelua ei télld hetkelld saa aloittaa, vaan
on niiden aloittaminen siirrettdva siksi kunnes nykyisessé taistelu-
tilanteessa on tapahtunut ratkaisu, tai kunnes Ammattijarjeston
toimikunnan taholta toisin tiedoitetaan». Kun timi paitds teh-
tiin, oh taistelu metallityalalla kestdnyt jo yli kuukauden, eikd
sen pddttymisestd ollut tietoakaan.

Metallityoldisten pitkdaikainen taistelu muodostuikin koko maan
ammatillisesti jérjestyneiden tyoldisten yhteiseksi taisteluksi.
Kaikki jdrjestyneet tyoldiset kisittivdt, ettd metallityoldisten
taistelu oli yhteistd taistelua ja ettd metallitydldisten voitto on
kaikkien tyolédisten voitto ja tappio kaikkien tydldisten tappio.
Jarjestyneiden tyoldisten solidaarisuus ja taisteluveljeys metalli-
tyoldisten taistelua kohtaan tuli niin yleiseksi, ettd muiden tyo-
alojen tyoldiset luopuivat, joskin katkerin mielin, aloittamasta
suunnittelemiaan ty6- ja palkkataisteluja, siirtden ne suotuisampiin
aikoihin.

Metallityoldisten sitked taistelu, jota kesti yli puolen vuoden,
osoitti timédn maan ammatillisesti jarjestyneen tyovdeston omaavan
yksimielisyyttd ja tarmoa suuriinkin taisteluihin jouduttaessa.
Muiden alojen tyoldiset uhrasivat ehkd hyvinkin edulliselta ndyt-
tdvid taistelutilanteita metallitydldisten taistelun hyvéksi ja ku-
riin, sekd jérjestopddtoksiin tottuneina alistuivat Ammattijérjes-
ton suuren toimikunnan tekemddn pédtokseen.

Huolimatta pitkdaikaisesta ja uhrauksia kysyvéstd taistelusta
metallityon alalla, on Suomen ammatillisesti jarjestyneiden tyo-
laisten lukuméédrd kuluneen vuoden aikana huomattavasti lisdén-
tynyt. Télld hetkelld voimme merkitd noin 75,000 ammatillisesti
jarjestynyttd tyoldistd olevan riveissimme. Ei koskaan normaali-
sissa oloissa ole jasenméddriamme kohonnut niin korkeaksi, kuin
se on nykyisin. Tadma osoittaa, ettd Ammattijarjestomme kulkema
tie ja sen toiminta tyydyttdd laajoja palkkatydldiskerroksia.

Ammatillinen jdrjestotoiminta kuluneen vuoden aikana Pohjo-
lassa on entisestddn elpynyt ja voimmepa sanoa edistynyt huomatta-
vammin, kuin koskaan aikaisemmin. Voimme merkitd paikkakun-
tia, joissa jirjestyneisyys yhttdd jo 90 prosenttia. Edelleen voimme
osoittaa paikkakuntia, joissa ammatillisen jarjestdytymisen lisdys
voidaan merkitd sadoissa prosenteissa kuluneen vuoden aikana.
Tamé viimeksi mainittu seikka koskee varsinkin etdisintd Perd-
Pohjolaa ja Lappia, jossa viestd on rientdnyt jiseneksi ammatilli-
siin jéarjestdihin.

Avoimet tyd- ja palkkataistelut Pohjolassa kuluneen vuoden
aikana ovat olleet vdhdiset. Suuremmat tyoldisjoukot eivit ole
taisteluihin osallistuneet, joten siind suhteessa on kulunut vuosi
ollut »rauhan vuosi». Ettd ndin on ollut, johtuu juuri edelld maini-
tusta metalhsulusta.

Kuluneen vuoden yksityiskohtaisempi toiminta selvidd seuraa-
vasta:
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Piirineuvosto.

Vuosi sitten pidetyssd piirijarjeston vuosikokouksessa valittiin
piirineuvoston jdseniksi seuraavat toverit: K. O. livonen Rovanie-
meltd, E. Kekkonen ja Hj. Rantanen Kemistd, V. Niiranen Hauki-
putaalta, J. E. Moilander, E. Viitanen, A. Kivari ja A. Sédnkiaho
Oulusta, S. Suomela Raahesta, A. Ranta Limingasta, A. Mienpéd
Ykspihlajasta ja Y. Tuominen Pietarsaaresta, sekd varalle O.
Jaspi Roytédstd, A. Kinnunen listd, A. Valkonen ja A. Ahmala
Oulusta, K. Luoto Kalajoelta ja K. Kyhdld Sievista.

Piirineuvosto on kokoontunut ainoastaan yhden kerran vuosi-*
kokouksen yhteydessd, valiten tdlldin piirineuvoston toimeenpane-
van valiokunnan puheenjohtajaksi A. Sénkiahon, sihteeriksi I.
Heikan, rahastonhoitajaksi J. E. Moilanderin ja jédseniksi E. Viitasen
ja A. Kivarin, oikeuttaen samalla varajdseniksi valitut A. Ahmalan
ja A. Valkosen ottamaan osaa valiokunnan kokouksiin tdysival-
taisina jésenind.

Kun mitédn erikoisia kysymyksid, jotka olisivat vaatineet piiri-
neuvoston kokoon kutsumista, ei ole ilmennyt, niin ei piirineuvostoa
ole koolle kutsuttu kuluneen toimintavuoden aikana.

\Y B¢ . .
Toimeenpaneva valiokunta.

Kertomusvuoden aikana on t. p. valiokunta pitdnyt 15 kokousta,
joissa poytdkirjaan on merkitty 176 pykédlda. Valiokunnan jédsenet
ovat ottancet kokouksiin osaa seuraavasti: Moilander, Ahmala,
Kivari ja Heikka 15 kertaa, Viitanen 13, Sdnkiaho 11 ja Brander-
vainaja 3 kertaa.

Kirjeenvaihto ja tiedonannot.

Kirjeenvaihto kuluneen vuoden aikana on muodostunut verrat-
tain laajaksi. Niinpd toimintavuoden aikana on toimistosta ldhe-
tetty 594 kirjettd, korttia y. m. postildhetystd. Saapunut on toi-
mistoon ilman arvoldhetyksid 414 postildhetystd. (Vastaavat lu-
vut edellisend vuotena 391 ja 260.)

Lukuisa médrd kiertokirjeitd y. m. tiedonantoja on julaistu
Pohjan Voimassa ja Tyon Adnessd. Muutamissa erikoiskysymyk-
sissd, kuten esim. tydttomyyskysymyksessd on kddnnytty kierto-
kirjeind suoraan perusjédrjestdjen puoleen. Maatyovden hiton
alaisille osastoille on ldhetetty painettuna erikoiskiertokirje.

Valistus- ja jirjestelytyo.

Ammatillisen valistustydn tehostamiseen piirijarjeston alueella
on t. p. valiokunta kiinnittdnyt vakavaa huomiota. Paitsi kurssi-
toimintaa, on tilapdispuheiden muodossa pyritty varsin huomatta-
vissa madrin tdyttimddn perusjéirjestdjen toivomukset puhujain
saantiin nihden. Paitsi sihteerid, jonka matkapdivit piirilld tekevit
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yhteensd 141 pdivdd, on jarjestdjand pidetty tov. K. Vuokilaa ja
erindisissd tilaisuuksissa kdytetty muita tovereita.

Vuoden ensimdiselld neljannekselld oli sihteerilldi 17 puhetilai-
suutta, joissa kuulijoita yhteensd 3,170. Taméan hsdksi oh sihteeri
mukana Raahessa Jusehuksen sahan lakkolaisten kokouksessa sekéd
kdvi selvittelemédssd Karihaaran Pajusaaressa sattunutta kirves-
miesten tydselkkausta. Edelleen on sihteeri ottanut osaa S. P. t.
liiton Karihaaran, Laitakarin ja ROytdn osastojen johtokuntain
yhteiseen kokoukseen parikin kertaa, sekd kaikkien Kemin seutu-
jen ammattiosastojen johtokuntain yhteiseen kokoukseen yhden
kerran. S. P. t. hiton Sievin osaston tiliasiat kdvi sihteeri selvitte-
leméssd myodskin vuoden ensineljinneksen aikana.

Vuoden toisella neljannekselld oh sihteerilld 13 puhe-ja esitelmé-
tilaisuutta, joissa kuulijoita 2,565. Téadmaén neljdnneksen aikana kéavi
sihteeri S. Ammattijidrjeston valtuuskunnan jdsenend Neuvosto-
liitossa.

Kolmannen neljdnneksen aikana oli sihteerilli 21 puhe- ja esi-
telmétilaisuutta juhlissa ja mielenosoituskokouksissa, joissa kuuli-
joita 9,075 henked. Tamaén lisdksi selvitettiin Pateniemen sahan
hiilim61ld sattunut selkkaus.

Vuoden viime neljdnnekselld puhui sihteeri 23 iltama-ja kokous-
tilaisuudessa, joissa kuulijoita 4,730. Yhteensd on sihteerilld ollut
kurssitoiminnan ohella 74 puhe- ja- esitelmaitilaisuutta, nousten
kuulijain lukumé&éard noin 19,540 henkeen. Pienempiin kokouksiin
osanotto ei sisdlly tdhdn luetteloon.

Tydvden sanomalehdistossd on verrattain ahkerasti selosteltu
sihteerin toimesta erindisid kysymyksid ja kirjoiteltu ammatti-
yhdistysliikettd koskevia kirjoituksia. Varsinkin sanomalehti
Pohjan Voima on ollut piirijarjestdlld vapaasti kaytettdvissa.
Ammattiyhdistysliikettd késittdvad kirjallisuutta on myyty ja
levitetty piirijarjeston toimesta.

S. Puuteolhsuustydviden liiton avustamana oli tov. K. Vuokila
piirijdrjeston palveluksessa helmikuun 15 p:std alkaen kahden kuu-
kauden ajan saha- ja puutyoldisten erikoisjarjestdjand. Tov.
Vuokila, joka aloitti matkansa Martinniemeltd, kulki radanvarsilla
olevilla sahalaitoksilla y. m. paikkakunnilla Pietarsaareen saakka,
palaten sieltd Ylivieskan-lisalmen radan varsille, pddttyen matka
lisalmella. Yhteenséd jédrjestettiin Vuokilalle 45 puhe- ja esitelma-
tilaisuutta. Téadmén lisdksi on Vuokila ollut pariinkin otteeseen
Kemin ammatillisen Keskusneuvoston palveluksessa.

Edelld mainitun lisdksi ovat useiden eri hittojen jarjestdjét liik-
kuneet piirijarjeston alueella.

Luento- ja opastuskurssit.

Kuluneen toimintavuoden aikana on piirijarjesto yhdessd Keskus-
neuvostojen, osastojen ja Pohjolan metsd- ja uittotydldisten sih-
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teeriston kanssa jédrjestinyt viidet luento- ja opastuskurssit seu-
raavilla paikkakunnilla:

Oulussa tammikuun 16 p:std 27 p:vddn. Luento- ja opastus-
tunteja 29, joista Rosenbergilli 8 ja Heikalla 21. Osanottajia
keskimddrin 13 henked.

Kuusiluodossa 22 p:std maaliskuuta 31 p:vddn maaliskuuta.
Luento- ja opastustunteja 35. Osanottajia 17 naista ja 40 miesta,
yht. 57.

Kuolajarvelld huhtikuun 27 p:std toukokuun 2 p:vddn. Luento-
tunteja 11. Osanottajia keskimddrin 95 henked.

Rovaniemelld jarjestettiin kurssit yhdessd Pohjolan metséd- ja
uittotyoldisten sihteeriston kanssa ja alkoivat ne lokakuun 12
p:nd ja pddttyivdt saman kuun 22 p:nd. Kurssit olivat sekd péi-
visin ettd iltaisin ja oli niilld osanottajia 14 perusjérjestdstd ympéri
Peréd-Pohjolaa, aina Petsamosta saakka. Pédivisin oli kursseilla
mukana 20 osanottajaa ja iltaisin seurasi luentoja noin 40 henked.
Yhteensd luento- ja opastustunteja 95. Luennoitsijoina ja opasta-
jina toimivat 1. Heikka, K. O. Iivonen, E. Jokela, Fr. Hautala ja
E. Tainio.

Muhoksella alkoivat kurssit 17 p:nd marraskuuta ja padttyivét
30 p:nd. Osanottajia 44, joista naisia 17 ja michid 27. Luento- ja
opastustunteja 39.

Yhteensd on kursseille osallistunut 249 henkil6d, nousten kurs-
seilla kdytetty tuntimdird 209.

Ammatillinen valistusviikko.

Ammatillisen vahstusviikon ennakkojérjestelyihin ryhtyi t. p.
valiokunta hyvissd ajoin. Lokakuun 27 p:nd julaistiin puhuja-
luettelo koko Valistusviikon ajaksi, jossa oli méaératty 67 eri puhe-
tilaisuutta. Edelleen julaistiin lehdessd péivittdin puhujaluettelo.
Piirijirjeston kéaytettdvdnd valistusviikon aikana olivat seuraavat
toverit: H. Ahmala, L. Lagerbom, U. Vire, I. Sormunen, I. Heikka,
A. Sinkiaho, K. Vuokila, K. Sevander, H. Uksila, K. O. Iivonen,
J. Forsman, J. Enqvist, P. Kauranen, O. H. Rautiainen, S. J.
Rahikainen, O. H. Kekéldinen, K. Kyhéla, L. Kokkare, V. Aalto,
E. Tainio, E. Pyttynen, F. Savenius, J. Liedes ja Siina Urpilainen.

Seuraavat toverit ovat piirijarjestolle jattdneet selostuksen puhe-
tilaisuuksistaan valistusviikon ajalta:

J. Enqvist ... ! 2 puhetilaisuutta, joissa kuulijoita 660 henk.
U. Vire ... ... . .. 4 » » » 1,550  »
I. Sormunen . . . . 8 » » » 920 »
H. Ahmala . . | 6 » » » 1,850 »
I. Heikka ... . . 8 » » » 2,315 »
V. Aalto. ... .. .. 1 » » » 150  »
S. Urpilainen.... 1 » » » 250  »

L. Lagerbom .... 8 » » » 1,717  »
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K. O. livonen... 2 puhetilaisuutta, joissa kuulijoita 300 henk.

E. Tainio ....... . 4 » » » 360
K. Kyhdlda . . . 3 » » » 256
F. Savenius . . . .. 1 » » » '50
A. Sinkiaho . . . . 5 » » » 1,870
J. Forsman . . . .. 3 » » » 660

Yht. ilmoitett. 56 puhetilaisuutta, joissa kuulijoita 12,908 henk.

Saapuneista selostuksista pddttden oh nyt vietetty ammatillinen
valistusviikko edellistd onnistuneempi. Eri paikkakunnilta saapu-
neiden selostuksien perusteella voidaan mainita, ettd esim. Oulussa
jarjestettiin 9 ohjelmallista tilaisuutta, joissa kdvi yli 7,000 henked
ja uusia jasenid liittyi 125. Raahen ammatillinen Keskusneuvosto
jarjesti 2 valistustilaisuutta, joissa puheita pidettiin 3, 400 kuuli-
jalle. Uusia jasenié liittyi 7. lin ja Haukiputaan Keskusneuvosto
jarjesti Haukiputaalla 3 tilaisuutta, joissa yleiséd 720 henked.
Puheita pidettiin 4 ja uusia jdsenid liittyi 23. Kokkolan Keskus-
neuvosto jdrjesti kaksi tilaisuutta. Puheita pidettiin kaksi. Kuuli-
joita 500. Jdsenid liittyi 42. Kemin Keskusneuvoston alueella jar-
jestettiin 20 valistustilaisuutta, joissa yleisdd noin 4,000 henked.
Puheita pidettiin 21. Jédsenid liittyi 118. Rovaniemelld oli nelji
tilaisuutta, jossa liittyi 36 uutta jisentd. Kempeleessa liittyi valis-
tusviikolla 14 uutta jésentd, Vaalassa 41, Koskelankyldssd 12,
Vihannissa 10, Pateniemessd 10, Sodankyldssd 30, Sievin Kiiski-
lassd 4 j. n.e.

Ammatilliset piirijuhlat.

Ammatillisia piirijuhha on t. p. valiokunta jirjestinyt Oulussa,
Raahessa ja Kemissd, joista varsinkin Kemissd jérjestetyt juhlat
onnistuivat hyvin.

Mikelin-juhlat.

Jo hyvissd ajoin kehoitti t. p. valiokunta parilla kiertokirjeelldén
perusjirjestojd Mékelinin kuolinpéivdé 1dhinnd olevana sunnuntaina
jarjestdmidn muistojuhlia, joista kertyneet varat luovutetaan piiri-
jarjestdlle sopivan muistomerkin hankkimista varten. Viime syk-
synd jdrjestettiinkin Maékelin-juhlia runsaammin kuin edellisiné
syksyind, karttuen rahasto jo niin suureksi, ettd t. p. valiokunta
katsoi voivansa ryhtyd toimenpiteisiin muistomerkkihankkeen
toteuttamiseksi.

Vappu- ja tyonjuhlat.

Puhujien ldhettiminen Vappu- ja tyonjuhliin on ollut t. p.
valiokunnan huolena. Niinpd ldhetti valiokunta vappupuhujia
33 eri paikkakunnalle. N.s. rukoussunnuntain takia hiiriintyi
tyonjuhlien vietto jossain méérin, koska monin paikoin tdytyi
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luopua juhlan jirjestimisestd elokuun ensimiisend sunnuntaina.
Tastd huolimatta onnistuttiin tdyttiméan pyydetyt puhujapaikat.

Toimeenpanevan valiokunnan jésenet ovat tehneet lyhempid
jarjestelymatkojapiirilld.

Metsd- ja uittotyolidisten ammatillinen jérjestiytyminen.

Viimeksi pidetyn piirijarjeston vuosikokouksen tekemidn péa-
toksen mukaisesti ryhtyi t. p. valiokunta toimenpiteisiin metsi-
ja uittotydldisten ammatillisen jirjestotoiminnan elvyttdmiseksi.
Tassd tarkoituksessa kutsuttiin Perd-Pohjolan ja Lapin metsi-
ja uittotyoldisten edustajat neuvottelukokoukseen huhtikuun 24—
25 p:ksi Kemijdrven tyovidentalolle. Kokouksessa edusti S. Puu-
teollisuustydvéen hittoa E. A. Metséranta ja piirijarjestod I. Heikka.
Edustettuna olivat kokouksessa seuraavat Puuteollisuustydvéden
hiton alaiset perusjirjestot: Kuolajdrven Saijan os. N:o 193,
Sodankyldn Sattasen osasto N:o 180, Kuolajdrven k. k. osasto-
N:o 184, Sodankyldn Lokan os. N:o 199, Rovaniemen os. N:o 95,
Kuolajdrven Kotalankyldn, Kittildn k. k., Pelkosenniemen Sauna-
vaaran ja Kemijdrven k. k. tydhuonekunnat. Sitd paitsi oli kokouk-
sessa lukuisasti ldsnd eri puolilta Pohjolaa saapuneita metsd- ja
uittotyoldisid, jotka jérjestdytymiskysymykseen innostuneina oli-
vat ldhteneet seuraamaan kokouksen kulkua.

Kokouksessa kisiteltiin useita metséd- ja uittotyoléisille tdrkeita
kysymyksid, kuten esim. tyopdivikysymys, palkkakysymys, asun-
tokysymys, terveydenhoito, postikysymys, tyottdomyyskysymys,
jarjestiytymiskysymys, Pohjolan metsé- ja uittotydldisten sih-
teeriston  perustamiskysymys, passipakkokysymys, valistustyd
y. m. kysymyksiéa.

Emme ryhdy téssd tarkemmin selostamaan niitd monia kysymyk-
sid, jotka olivat kokouksen késiteltivdnd, se veisi lilan pitkille.
Tyydymme vain mainitsemaan jirjestiytymiskysymyksestd teh-
dystd pédtoksestd.  Kokous hyvidksyi ne toimenpiteet, joihin
Pohjolan Ammatilhnen Piirijirjestd oli kysymyksessd ryhtynyt,
pitden parhaimpana jéirjestdmuotona sitd, ettd jokaiseen Peré-
Pohjolan kuntaan perustetaan itsendisesti toimivat osastot.
Kokouksessa pédtettiin myodskin perustaa véliaikainen Pohjolan
metsd- ja uittotyoldisten sihteeristd, kotipaikkana Rovaniemi,
toimimaan yhdyssiteend liiton, piirijdrjeston ja Perd-Pohjolassa
toimivien perusjirjestojen kesken. Sihteeriston toimitsijaksi valit-
tiin yksimielisesti K. O. Iivonen. Kuten tunnettua, vakinaistu-
tettiin sihteeristdn toiminta syyskuussa pidetyssd Puuteollisuus-
tydvéden hiton edustajakokouksessa ja péddtettiin ryhtyd tukemaan
Smk:lla 30,000: — vuosittain sihteeriston toimintaa, jota siithen
mennessé olivat ylldpitdneet Perd-Pohjolassa toimivat S. Puuteolli-
suustyovden liiton alaiset perusjirjestot.

Kemijarvelld pidetyn neuvottelukokouksen jdlkeen alkoi amma-
tillinen jdrjestotoiminta elpyd ripein askelin metsid- ja uitto-
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tyoldisten keskuudessa. Tyohuonekunnat muutettiin osastoiksi
ja uusia perusjirjestdjd syntyi. Kun vield vuosi sitten oli koko
Perd-Pohjolassa ja Lapissa ainoastaan yksi, Rovaniemen osasto,
jonka alaisia tyohuonekuntia oli 13, niin jo vuoden vaihteessa
oli osastoja 22 ja 8 tyohuonekuntaa, siis yht. 30 perusjirjestod.
Jasenméidréd, joka vield vuosi sitten oli koko Perd-Pohjolassa alle
200, osoittaa liitolle tehdyn kolmannen neljinneksen tilityksessd
olevan 657, vaikkakaan Petsamon osasto ei tilitystd ollut tehnyt.
Vuoden vaihteessa arvioidaan jisenmddrdn kohonneen noin 1,200,
merkiten siis yh 1,000 jisenen nousua kuluneen vuoden aikana.
Muutoinkin osoittaa toiminta vakiintumista ja keskittymista.

Kemijarvelld pidetyn kokouksen pdidtoksien perusteella on sih-
teeristd jdttdnyt valtioneuvostolle kaksi anomusta. Ensimiisessd
anomuksessa pyydetddn Perd-Pohjolan ja Lapin eri pitdjien
alueilla voimassa olevan ja tydldisille monia hankaluuksia, jopa ta-
loudellista vahinkoakin tuottavan passipakon poistamista. Toi-
nen anomus koski sitd, ettd valtioneuvosto ei endidn mydntdisi
metséd- ja uittoliikkeiden harjoittajille poikkeuksia 8 tunnin tyo-
aikalakiin. Jatettyjd anomuksia ei valtioneuvosto ole ottanut
huomioonsa.

Sihteeriston alaiset perusjirjestot on t. p. valiokunta vapauttanut
piiriveron suorituksesta.

Kemijarvelld pidetyn neuvottelukokouksen jilkeen teki sihteeri
matkan Kuolajédrvelle, luennoiden sielld useampina pdivind, sekd
tehden selkoa sielld oleville metsd- ja uittotyoldisille Kemijédrven
kokouksen padtoksistd.

Metsi- ja uittotydldisten olojen tutkiminen.

Vuoden loppupuolella ryhtyi t. p. valiokunta toimeenpiteisiin
metsd- ja uittotyoldisten olojen selville saamiseksi. Téatd tarkoi-
tusta varten painettiin kyselykaavakkeita, joita tuhansin kappalein
on levitetty metsd- ja uittotydldisten itsensd tdydennettdviksi.
Kyselykaavakkeet jédljennetdén, sekd ldhetetddn niiden kautta
saadut tiedot Ammattijarjestdlle ja Puuteollisuustydvéen liitolle.
Kun tdmé toimenpide siirtyi alkaneelle toimintavuodelle, niin
ei tdssd yhteydessd kysymykseen voida kiinnittid enempéi
huomiota.

Ty ott dmy ysky sy my s.

Viimeksi pidetty piirijirjestdon vuosikokous kiinnitti sangen
vakavan huomion tyottomyyskysymykseen, hyviksyen kysymyk-
sestd pddtdslauselman toiminnasta kysymyksen hyvéksi jérjesto-
jen sisdlld, sekd myodskin toimenpiteistd ulospdin. Piirijérjeston
t. p. vahokunta velvoitettiin laatimaan perusteltu selostus tyotto-
myystilanteesta ja saattamaan se, kuin mydskin kokouksen péétds
hallituksen tietoon. Pédtdksen johdosta ryhtyikin t. p. valiokunta
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kiireellisiin toimenpiteisiin tyottomyyskysymystd valaisevan aine-
histon saamiseksi. Kédnnyttiin kiertokirjeelld perusjirjestdjen
puoleen ja pyydettiin tietoja kullakin paikkakunnalla wvallitse-
vasta tyottomyystilanteesta maédrédajan kuluessa. Pyydetyt tiedot
saatiin ainoastaan Kuolajdrveltd, Sodankyldn Sattasesta, Kemin
ravinto- ja nautintoainetydldisten osastolta Oulun nahkateolli-
suustyontekijdin osastolta ja Oulun nuorisoklubilta. Néiden, ynné
sanomalehdisti saatujen tietojen perusteella laati valiokunta seikka-
perdisen kirjelmén, mikd maaliskuun 21 p:né l&hetettiin Ammatti-
jarjestolle pyynnolld, ettd Ammattijdrjestd jattdisi kirjelmén val-
tioneuvostolle. Paria pdivdd myohemmin jittikin Ammattijarjestod
kirjelmén valtioneuvostolle. Kirjelmdssd vaadittiin valtiovaltaa
ryhtymédéin kiireellisiin toimenpiteisiin tyottomyyden poistamiseksi
Pohjolasta, sekd selosteltiin kérjistynyttd tyottdomyystilannetta
eri puolilla Pohjolaa. Kirjelmé ei liene aiheuttanut toimenpiteitd
hallituksen taholta, joskin kysymykseen luvattiin kiinnittdd huo-
miota. Kirjelméd kokonaisuudessaan julaistiin useimmissa tydvien
sanomalehdissé.

Kun tyottomyystilanne Kuolajérvelld osoittautui olevan erikoi-
sen vakava, niin teki sihteeri huhti-toukokuun vaiheessa matkan
Kuolajérvelle, tutustuakseen sielld vallitsevaan tilanteeseen. Ylei-
sessd tyovden kokouksessa todettiinkin tilanne vakavaksi ja poh-
dittiin keinoja tilanteen korjaamiseksi. Pédtettiin ryhtyd erindisiin
toimenpiteisiin, m. m. anomalla maantierakennustdiden aloitta-
mista. Sihteerin mukana l&hetettiin maaherran virastoon osoitettu
anomus Kuolajirven—Tuutijdrven maantierakennukselle myon-
nettdviksi noin puolenmiljoonan markan méarérahaksi.

Piirijdrjeston toimesta selostettiin sanomalehdissd Kuolajarvella
valhtsevaa hddédnalaista asemaa. Téastd oli m. m. seurauksena, ettd
maaherra tiedusteli Kuolajdrven kunnan viranomaisilta tilannetta
ja saatuaan yhdenmukaiset tiedot tilanteesta, vaikutti ndhtdvasti
niin, ettd Kuolajarvelle myodnnettiin kiireellisend Smk. 100,000: —
kéaytettdviaksi tyottomyyden torjumiseksi.

Syksyn tullen kiinnitti t. p. valiokunta perusjdrjestdjen huomiota
tyottomyyskysymykseen useilla kiertokirjeilldidan. Kun paikoin
vaadittiin koko Pohjolaa kisittivin tyottoméin edustajakokouk-
sen koolle kutsumista, niin teki valiokunta pédtoksen, ettd piirin
edustajakokous kutsutaan tyottomyyskysymyksen takia koolle
helmikuun alkupdivind, jotta sddstyttdisiin niiltd kuluilta, joita
tyottoméin edustajakokouksen koolle kutsuminen olisi perus-
jarjestoille tuottanut. Muut seikat olisivat edellyttdneet vuosiko-
kouksen kokoontumisajaksi helmikuun loppupéivit.

Oulun ty6ttomédin toiminnassa on valiokunta ollut mukana koko
talven. Useimmat Oulun ty6ttoméin kirjelmét eri virastoihin on
laadittu piiritoimistossa. Valiokunnan edustajat ovat ottaneet
osaa tyottoméin kokouksiin.
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Ty6- ja palkkaliikkeet.

Kuluneen toimintavuoden aikana on piirijirjeston alueella tapah-
tunut seuraavat tyo- ja palkkaliikkeet, joista on ilmoitus tehty
t. p. valiokunnalle.

Tammikuun loppupédivind tuli t. p. valiokunnan tietoon, ettd
tyoselkkaus oli syntynyt Kreuger & Toll'in tyomaalla Karihaaran
Pajusaaressa tyodskennelleilld kirvesmiehilli. Rakennustyonteki-
jdin liiton toivomuksesta ja t. p. valiokunnan méadrdyksestd mat-
kusti sihteeri helmikuun 1 p:nd Karihaaraan yrittimé&édn sovintoa.
Saman pédivén iltana pidettiin Karihaaran tydvéentalolla rakennus-
tyoldisten kokous, johon osallistui noin parisen sktaa tydldist,
mukana selkkaukseen osallistuneita kirvesmiehid, seké lisdksi tyon-
antajan edustajat. Kokouksessa selostettiin riitajutun vaiheita
molemmin puolin, sekd lopuksi pédétettiin kehoittaa riitapuolia
jattimddn riidan ratkaisemisen sovinto-oikeudelle.

Seuraavana paivdnd pidettiin asianomaisen kirvesmiesryhmin
kokous, jossa pédidtettiin asia jidttdd sovintolautakunnan ratkaista-
vaksi seuraavilla ehdoilla:

»l) ettd sovintolautakunta kokoontuu 14 vrk. kuluttua siité,
kun timi pddtds tydnantajan tietoon saatetaan;

2) ettd sovintolautakuntaan valitaan tyoldisten nimedmait kaksi
henkil6a;

3) ettd tyoryhmille maksetaan riidan aikana tehdyt tyot;

4) ettd tyoryhmé katsoo tydsuhteensa jatkuvaksi tyonseisauk-
sesta huolimatta; sekd

5) ettd kirvesmiesryhmai selittdd ndilld ehdoilla tyonseisauksen
heti péaittyneeksi.»

Télld pohjalla ryhdyttiin neuvotteluihin ja ilmoittikin tyonantaja
suostuvansa muihin vaatimuksiin, paitsi vaatimuksessa olevaa
kolmatta kohtaa. Tadmakin kohta hyvéksyttiin neuvotteluissa
molemmin puolin tehdyilli myonnytyksilld. Selkkaus péédttyi
sovintoon ja tyot aloitettiin helmikuun 4 p:ni.

Raahen Juseliuksen sahatyoldisten taistelu, joka alkoi edelhsen
vuoden lokakuun 3 p:né, padttyi kesdkuun 15 p:ni allekirjoitetulla
sopimuksella, kestden siis yli 8 kuukautta. Palkat saatiin jonkun
verran kohoamaan ja sopimus edellytti, ettd lakkolaiset ovat
oikeutetut palaamaan toihin sitd mukaa, kuin heitd voidaan toi-
hin sijoittaa. Boikoteerausta puolin tai toisin ei saa harjoittaa.
Sopimus on voimassa marraskuun 1 p:vdan 1928. Kiertokirjeilla
kehoitti t. p. valiokunta avustamaan Raahen lakkolaisia. Samoin
kadnnyttiin kirjelmilld edistysmielisten osuuskauppojen puoleen
Pohjolassa ja pyydettiin avustusta lakkolaisille.

Kun S. Puuteollisuustyovden liiton Kuusiluodon osasto aikoi
keviéttalvella ryhtyd toimenpiteisiin palkkojen parantamiseksi,
niin kohotti tydnantaja oma-alotteisesti maaliskuun 28 p:né sahan-
kdynnistd riippuvain tyontekijoiden palkkoja 5—8 prosenttiin.
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S. Maateollisuustyovden liiton Kempeleen osasto esitti huhti-
kuulla Kempeleen tiilitehtaalle tydehto- ja palkkasopimuksen,
sanoen samalla irti v. 1923 tehdyn sopimuksen. Tydehtosopimus
tuh hyviaksytyksi ja tunti, sekd urakkapalkat kohosivat.

Huhtikuussa esitti S. Kuljetustyontekijdin hiton Oulun osasto
N:o 50 tyoehtosopimuksen Oulun Osuuskaupalle, mikd koski auton-
kuljettajia, ajomiehid y. m. Jétetty ehdotus hyviksyttiin.

Helmikuun 20 p:nd pidettiin Kemissd S. Puuteollisuustydvien
hiton Karihaaran, Laitakarin ja ROytdn osastojen johtokuntain
yhteinen kokous, jossa péitettiin irtisanottavaksi Kemiyhtion
kanssa edellisend kesini tehty palkkasopimus. Irtisanomispéiviksi
médrittiin maaliskuun 15 piivd ja irtisanomisajan padédttymis-
ajaksi kesdkuun 15 pidivd. Osastojen johtokunnat velvoitettiin
alueillaan valmistamaan yksityiskohtaiset muutosehdotukset voi-
massa olevaan palkkahinnoitteluun," joiden tarkistamista ja tasoitta-
mista varten péétettiin seuraava kokous pidettdviksi maaliskuun
5 p:nd. Seuraavaksi, eli maaliskuun 6 p:si péddtettiin kutsua kaikki
Tornion-Simoniemen vélilld toimivat Puu-, Paperi-, Rakennus-,
Kuljetus- ja Metallityontekijdin liittojen alaisten osastojen edus-,
tajat yhteiseen kokoukseen, jossa Kemiyhtion sahatydldisten aloite
tehddian tunnetuksi, sekd keskustellaan ja pédtetddn mahdolli-
sesti ilmenevistd seikoista.

Maahskuun 5 p:nd pidetyssd kokouksessa kiytiin ldpi Laita-
karin, Karihaaran ja ROytdn sahojen palkkahinnoittelut ja esitet-
tiin ne muutokset, minkd kunkin sahan tyoldiset olivat tehneet.
Verrattain useita, mutta kohtuullisia muutoksia esitettiin ja hyvak-
syttiin. Suurimmat muutokset tulivat naisten ja nuorten tydnteki-
jain palkkaukseen, nim. vaatimus 75 pennin tuntikoroituksesta.
Yleensd pyrittiin tekemédidn korjauksia huonoimmin palkattujen
palkkaukseen. Tydehtosopimus, josta luonnos hyviksyttiin, paa-
tettiin niinikddn esitettdviksi.

Maaliskuun 6 p:nd pidetyssd kokouksessa oli edustettuna 12
osastoa, Kemin Keskusneuvosto ja samoin piirijarjestd. Kokouk-
selle tehtiin tunnetuksi Kemiyhtion sahatydldisten alote palkkaso-
pimuksen uusimisesta ja tydehtosopimuksen jittdmisestd. Pyy-
dettiin selostusta toisten saha-alueiden tydldisten mielipiteistd ja
mahdollisista toimenpiteistd palkkojensa parantamiseksi. Samoin
tiedusteltiin muiden tydalojen tyoldisten pyrkimyksistd palkko-
jensa parantamiseksi. Veitsiluodon edustajat ilmoittivat sielld
ryhdytyn toimenpiteisiin palkkojen parantamiseksi. Kuusiluo-
don edustajat ilmoittivat tyoldisten mielipiteend olevan, ettd
parannuksia palkkoihin on saatava, samoin tydehtosopimus.
Mansikkaniemen edustajat ilmoittivat, ettd edelliseni keséné tehty
sopimus esitetddn tyOnantajalle uusitussa muodossa. Rakennus-
tyoldisten puolesta ilmoitettiin, ettd he tulevat kevddn kuluessa
jattdmddn palkka- ja tydehtosopimusvaatimuksensa. Kuljetus-
tyontekijdin taholta tehtiin tunnetuksi ne toimenpiteet, joihin
heiddn hittonsa on ryhtynyt ldhestyvdd purjehduskautta varten.
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Kuultujen selostuksien jdlkeen padétti kokous, ettd kaikkien
alojen tydntekijdin on nyt alunperin sovittava yhteisestd menettely-
tavasta ja ettd kaikkien, jotka nyt aikovat tehdd palkka- ja tydeh-
tosopimusvaatimuksia tydnantajilleen, on se tehtdvé niin hyvissi
ajoin, ettd vastaukset on saatava kesdkuun 15 p:vddn mennessi,
koska silloin pddttyy Kemiyhtion sahatydldisten sopimuksen irti-
sanominen.

Kun irtisanominen tydldisten taholta oli toimitettu, niin kutsui
Kemiyhtid tyoldisten jarjestdjen edustajat neuvotteluihin huhti-
kuun 16 p:si. Neuvotteluissa kdytiin ldpi ne ehdotukset palkka-
hinnoitteluiksi, joita asianomaiset osastot olivat ehdottaneet.
Tydehtosopimusta eivit sitd vastoin Kemiyhtion edustajat suostu-
neet ottamaan késittelyn alaiseksi. Lopputulos oli, ettd jatkoneu-
vottelut péitettiin aloittaa huhtikuun 25 p:nd, johon mennessi
tehdddn muutamia korjauksia esitettyihin hinnoitteluihin. Maa-
liskuun 25 p:nd katkesivat neuvottelut, silli Kemiyhtid kieltdytyi
hyviaksyméstd tyOehtosopimusta ja allekirjoittamasta palkkaus-
hinnoittelua.

Neuvottelujen katkeamisen jidlkeen pitivét tydldiset kokouksia,
joissa péittivdt taistelun kautta ajaa vaatimuksensa'lipi. Puh-
jennut metallitydldisten taistelu sai aikaan kumminkin sen, ettd
taisteluun ei voitu lédhted ja ndin menetettiin ehkd hyvinkin edulli-
nen taistelutilanne.

Samanaikaisesti Kemiyhtion sahatydldisten kanssa esitti S. P. t.
liiton Veitsiluodon osasto Metsdhallitukselle palkankorotusvaati-
muksen, sekd ehdotuksen tydehtosopimukseksi. Neuvotteluja
kdytiin useampaankin otteeseen ja johtivat ne lopuksi siithen, ettd
tyontekijdin niin urakka- kuin tuntipalkkojakin jonkun verran
koroitettiin.

A. B. Uled O. Y:n sahatyoldiset ryhtyivdt vuoden alussa toi-
menpiteisiin palkkojen parantamiseksi. Kun tydldiset aikoivat
juuri esittdd vaatimuksensa, niin ehétti tydnantaja maaliskuun
1 p:né koroittamaan tydpalkkoja keskiméérin 10 prosentilla. Tama
hajoitti luonnollisesti tyoldisten rintaman siind méérin, ettd vaati-
muksia ei katsottu voitavan endén esittda.

Raahe O. Y:n sahalaitoksella Martinniemelld saatiin viime kesdni
neuvotteluteitd palkkoja nousemaan 5—135 "/, prosentiin, sekd suulli-
nen lupaus siitd, ettd palkkoja ei alenneta ainakaan yhteen vuoteen.

Sievin Kiiskildn kyldssd puhkesi tydlakko uittotdissd toukokuun
9 p:nd ja pddttyi jo seuraavana paivand tyoldisten voitolla. Lakon
syynd: boikotti, alhaiset tyopalkat ja pitkd tyopédivd. Taisteluun
osallistui 31 jérjestynyttd ja 220 jéarjestymétontéd tyoldista.

Kemijérvelld pidetty metsi- ja uittotydldisten neuvottelukokous
velvoitti valitun- sihteeriston jattim&&dn uittohikkeiden harjoitta-
jille vaatimuksen 8 tuntisen tyopdivdn noudattamisesta, tyopalk-
kain koroittamisesta, sekid asunto-olojen ja terveyshoidon jirjesta-
misestd paremmalle kannalle. Vaatimukset jétettiinkin sihtee-
riston taholta kaikille uittoliikkeiden harjoittajille Rovaniemellé
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y. m. Kaiken kaikkiaan jitettiin vaatimukset 51 uittoliikkeen
harjoittajalle ja vaadittiin vastausta toukokuun 15 p: vdéin mennessé.
Jatettyihin vaatimuksiin ei vastannut yksikddn tyonantaja. Nyt
jatettiin  kysymyksestd enempien toimenpiteiden pédttdminen
perusjdrjestdille ja pyydettiin liiton ja piirijdrjeston lausuntoa.
Tultiin yksimieliseksi siité, ettd tilanne ei ole edullinen suuremmalle
palkkaliikkeelle, varsinkin, kun alkutoimenpiteisiin oli voitu ryh-
tyd vasta toiden jo alkaessa. Niin ollen ei yleisempédd palkkalii-
kettd uittotydmailla syntynyt. Ainoastaan Paatsjoen uittotyo-
Iaisilla puhkesi lakko norjalaisten uittotyoldisten aloitteesta ja kun
suomalaiset uittotydldiset ryhtyivdt lakkoa kannattamaan, niin
padttyi se tyolédisten tidydelliselld voitolla*.

Uittotydldisten palkkaliike valmistelut Perd-Pohjolassa vaikutti-
vat kuitenkin sen, ettd tyOnantajain suunnittelemaa palkkojen
laskua ei tapahtunut, vaan pdinvastoin, kuten esim. koillis-Lapissa
tapahtui, pientd nousua. Mydskin palkkaliike valmistelut vaikutti-
vat ammatilliseen jirjestdytymiseen edullisesti.

Kesdkuun 16 p:nd puhkesi metalli- ja sdhkotyomiesten lakko
Oulussa. Metallityoldisten  tydnseisaus kesti ainoastaan puoli
pdivdd, jonka jidlkeen vaatimuksiin suostuttiin.  Sensijaan jii
jatkumaan sdhko- ja puhelintydldisten lakko, jossa myohemmin
saatiin sovinto yksityisliikkeissd aikaan, ndiden hyvéksyessd tyon-
tekijdin vaatimukset. Oulun kaupungin sdhko- ja puhelinlaitok-
silla jatkuu lakko edelleenkin.

Heindkuulla oli lakkohanke Pohjolan Nahkatehtaalla Oulussa.
Kun tyolédisten palkat kohosivat tuntitdissd 50 pennilld ja urakka-
toissd noin 5:114 prosentilla, niin véltyttiin taisteluun ldhtemaésta.

Astromin nahkatehtaalla toimivat tydliiset palkkojensa koroitta-
misen hyvéksi, saaden nousua osalle tuntipalkkalaisista 1 markan.
Valjastehtaalla nousivat urakkahinnat noin 15 prosentilla.

Paperiteollisuudessa alkavaksi ilmoitetun taistelun edelld kéavi
t. p. valiokunnan edustaja Karihaaran paperiteollisuustydldisten
kokouksessa Ammattijiarjeston médrdyksestd. Jarjestettiin kaksikin
massatehtaan tydldisten kokousta, joissa 60 ddnen enemmistollad
padtettiin taisteluun yhdyttdvidksi. Kokoukset pidettiin huhti-
kuun 10 ja 11 p:na.

Elokuun 14 p:nd pitdmédssddn kokouksessa pdittivdt Patenie-
men hiilimén tyoldiset, noin 80 luvultaan, esittdd isédnnistdlle
vaatimuksen, ettd hiilimon tydnjohtaja eroitettaisiin toimestaan
rOyhkedn ja tyoldisiin ndhden sopimattoman kéytoksen takia.
Vastausta vaadittiin saman kuun 20 p:vddn mennessd. Kun isin-
nistd ei vastannut tydldisten kirjelméaén, niin pidettiin uusi kokous
elokuun 27 p:ni ja paétettiin, ettd tyot hiilimolléd tullaan keskeytté-
maéaén elokuun 31 p:nd klo 6 aamulla, ellei vaatimukseen suostuta.
Piirijarjestd ryhtyi vélittdméddn sovintoa ja saatiinkin tyoldisid
tyydyttdvit ehdot vield samana pédivdnd, joten tyot, jotka olivat
olleet keskeytyksissd 12 tuntia, alkoivat elokuun 31 p:vin iltana
klo 8.
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Joulukuun 9 p:nd puhkesi tyoselkkaus Vesan jalkineliikkeessa
Oulussa. Tyodntekijdin vaatimukset tulivat hyvdksytyiksi ja tyot
aloitettiin 14 p:na.

Oulun osuuskaupan liike-varasto- ja*konttorihenkilokunnan tyo-
ehtosopimus tuli hyviksytyksi joulukuussa ja astui se voimaan
1/1 28. Palkat kohosivat noin 10 prosentilla.

Kuten edelld olevasta selvidd, on piirijirjeston alueella ollut
verrattain useita tyo- ja palkkaliikkeitd, joista useimmat ovat
paittyneet joko osittain tai tdydelliselld tyontekijdin voitolla.
Kuitenkin ovat ndméd palkkaliikkeet olleet pienid, silld suurempiin
ty6- ja palkkaliikkeisiin ei voitu ldhted metalliteollisuudessa vallin-
neen sulun takia.

Toimenpiteet valtuuskunnan ldhettimiseksi Neuvosto-Venijille.

Heti vuoden alussa kddntyi valiokunta kirjelmdllda Ammattijér-
jeston puoleen, kehoittaen Ammattijirjestod ryhtymédn toimen-
piteisiin valtuuskunnan ldhettdmiseksi Neuvostoliittoon. Tamén
toimenpiteen hyviksyi viimeksi pidetty piirijdrjeston vuosikokous.
Kehoitusta noudattaen ryhtyikin Ammattijérjestd valmisteluihin
valtuuskunnan ldhettimiseksi, valiten puolestaan valtuuskuntaan
7 jdsentd, niiden joukossa piirin sihteerin. Toukokuun 23 p:ni
pddsi valtuuskunta, jota oli tdydennetty 3 osuustoimintavien,
2 nuorten tyoldisten edustajalla ja yhdelld naisten edustajalla, mat-
kalle, viipyen Neuvostoliitossa kuukauden pdivdt. Valtuuskunnan
jasenistd oli kolme piirin alueelta valittua. Mydskin osallistui
valiokunnan jdsen J. E. Moilander Ven&jin vallankumouksen
10-vuotisjuhliin, ollen Oulun osuuskaupan ldhettdmaéana.

Karjalan pakolaisia koskevat toimenpiteet.

Kun oli huomattu, ettd n. s. Karjalan pakolaiset tydoskentelevit
lakon- y. m. riidanalaisissa toissé, niin kddntyi vahokunta Ammatti-
jarjestdon puoleen kirjelmélld, kehoittaen Ammattijirjestod teke-
méédn hallitukselle esityksen pakolaisten siirtdmiseksi pois riidan
alaisilta tydpaikoilta ja jopa koko maastakin.

Valistusvaroja pyydetiin.

Viimeksi pidetyn vuosikokouksen tekemén paddtoksen mukaisesti
kddntyi tp. valiokunta Ammattijarjeston, sekd Kuljetus-, Ra-
kennus-, Metalli- ja Puuteollisuustyovden liittojen puoleen pyyn-
nolla saada vahstusvaroja kédytettivdksi Pohjolaa varten. Pyyn-
non johdosta myonsi Puuteollisuustyovden hitto Smk. 5,000: —
ja Rakennustydviden liitto mydhemmin Smk. 4,000: —, joka erd
jai kuitenkin kdyttimaiattd kuluneen vuoden aikana.

Radanrakennustyffliisten toiminta.

Oulun-Kiehimén radanrakennustyoldisten ammatillisen jarjesto-
toiminnan kohottamiseksi jdrjestettiin n. s. hnjakokous Muhok-
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sella elokuun 21 p:nd. Téassd kokouksessa, jossa t. p. valiokunta
oli edustettuna, késiteltiin sangen monia radanrakennustyoléisié
koskevia kysymyksid. Kun rakennustyoldisten Muhoksen ammatti-
osaston toimihenkild6 Tynkkynen eroitettiin tydpaikastaan, niin
kadnnyttiin sen johdosta piiri-insinddrin puoleen, joka lupautuikin
peruuttamaan irtisanomisen." Samoin on jétetty radanrakennus-
tyoldisten puolesta kesdloman palkkaa koskevasta asiasta vaati-
mus virastoihin.

Rannikkolaivamiehet

valmistautuivat kevddlld esittiméddn palkka- ja tydehtosopimus-
vaatimuksiaan. Tdmai toimenpide aiheutti m. m. sen, ettd valtion
Veitsiluodon sahalta eroitettiin muutamia osaston toimihenki-
16itd, eikd eroitusta peruutettu, huolimatta siitd, ettd keskusjér-
jestotkin puuttuivat asiaan.

Perid-Pohjolan tyottomiin lihetysto.

Perd-Pohjolassa ja Lapissa toimivat perusjdrjestdt lahettivit
joulukuun alkupdivind tyottomyysldhetyston Helsinkiin selosta-
maan hallitukselle ja eduskuntaryhmille Pohjolassa vallitsevaa
tyottomyystilannetta. Lahetystdon jdsenet poikkesivat matkallaan
valiokunnan luo ja yhteisessd kokouksessa pohdittiin tydttodmyys-
kysymystd. Valiokunta puolestaan wvalitsi ldhetyston jdseneksi
kansanedustaja E. Tabellin. L&hetyston matkan ansiona voidaan
pitdd sitd, ettd valtioneuvosto myonsi vield jilelld olevaa vuotta
varten tyottomyysmédrdrahoja Petsamoon Smk. 200,000: —,
Inariin Smk. 100,000: — ja Sodankylddn Smk. 100,000: —. Myos-
kin henee ldhetyston kédynti aiheuttanut l&hinnd sen, ettd edus-
kunta koroitti valtionvarainvaliokunnan ehdottaman Smk. 5 milj.
tyottomyysmaéaédrdrahan, Smk 10 miljoonaan.

Jiasenmaéirin lisdys eri osastoissa.

Kun t. p. valiokunnan toimesta ensi kerran ldhetettiin n. s.
vuositilastokaavakkeet perusjédrjestdjen tdydennettdviksi, niin
voidaan niiden perusteella esittdd tarkemmat tilastotiedot jdsen-
madrdn lisdyksistd osastoissa kuluneen toimintavuoden aikana.
Tama tilasto seuraa liitteend tétd toimintakertomusta. Samoin on
vuositilastokaavakkeiden avulla saatu muitakin jarjestotoiminnassa
ilmenneitd seikkoja piirijdrjeston tietoon.

Paul Branderin Kkuolema.

Kuluneen vuoden huhtikuun 15 p:né kuoli Oulussa piirijarjeston
monivuotinen puheenjohtaja ja rahastonhoitaja tov. Paul Brénder.

10



146'

Sacco-Vanzettin teloituspéivini

jarjesti t. p. valiokunta yhdessd Oulun ammatillisen Keskusneuvos-
ton kanssa suuren mielenosoituskulkueen ja vastalausekokouksen
kaupungin kauppatorilla. Mielenosoituskulkueeseen ja kokoukseen
osallistui arviolta noin 4,000 henkead.

Loppulause.

Kulunut vuosi on ollut ammatillisen tydvdenliikkeen tasaisen
kehityksen ja ripedn nousun vuosi Pohjolassa. Erikoisesti on mai-
nittava siitd nousukaudesta, mikd on valhnnut metsi- ja uitto-
tyoldisten keskuudessa. T&dméa tyo6ldisaines, samoin kuin yleensd
maaseutukoyhilistd, on saatava pysymaédén jirjestdissd ja oikeaan
osuneella vahstus- ja jérjestimistyolld lisddntymdédn. Jérjesto-
voimiemme kasvaessa ja toimintamme vakiintuessa voimme entis-
tddn varmemmin tuntein aloittaa uuden, ehkd suuriakin tyo- ja
palkkataistelulta kysyvdn toimintavuoden.

Pohjolan Ammatillisen Piirijdrjeston r. y. t. p. valiokunta.

Edustus kansainviilisessi tyokonferenssissa.

Sosialiministerid oli tdndkin vuonna ldhettdnyt Ammattijér-
jestdlle kehoituksen, ettd Ammattijdrjesto esittdisi ehdokkaita
tyovden edustajiksi Kansainvélisen Tyotoimiston X:teen konferens-
siin.

Sosiahministerion kirjelmad oli Ammattijidrjeston toimikunnan
kokouksessa maaliskuun 30 p:nd esilld ja pdétettiin t. p. valiokun-
nan ehdotuksen mukaisesti, ettd Ammattijirjestd valitsee edustajan
kuten viimeinen edustajakokouksen pédidtds edellyttdd ja ettd
esitetddn vaan yksi edustajachdokas. Adnestyksen jidlkeen vahttiin
edustaja-ehdokkaaksi Vaatetustyontekijdin liiton sihteeri Antti
Luostarinen.

Hallitus nimittikin Luostarisen tydvéestdon edustajaksi ja hdnen
tulkkinaan toimi S. Merimiesten ja Lidmmittdjien Unionin puheen-
johtaja K. Ahonen.

Tdmén vuoden Tyotoimiston vuosikonferenssi pidettiin Gene-
vessd, alkaen toukokuun 25 p:nd ja pédédttyen kesdkuun 16 p:né,
seuraavalla tydjdrjestyksella:

1. Sairausvakuutus.

2. Yhdistymisvapaus.

3. Menetelmit kiinteistd alimmista tuntipalkoista ja kotityd.

Konferenssissa oli edustettuina 42 valtiota 139 vakinaisen ja
184 varaedustajan ja asiantuntijan vélitykselld.

Konferenssista palattuaan antoi Luostarinen selostuksen kon-
ferenssista ja sen tekemistd padtdksista.

Selostus  konferenssin tvostd on »Ammattijarjesto»-lehdessé
1927 sivuiha 189—196.
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Ammattijirjeston kansainviliset suhteet.

Ammattijdrjesto ei tind vuonna ole ollut mukana missddn kon-
ferensissa, jossa kansainvélistd jarjestdytymistd olisi késitelty.
Toiminta tdssd mielessd on rajoittunut muutamiin kirjelmiin,
joita on vastaanotettu ja ldhetetty.

Kansainviliseltdi Ammattijdrjestojen liitolta saatiin kevdilld
kutsukirje, jossa pyydetddn S. Ammattijirjestod ottamaan vie-
raana osaa mainitun jidrjeston edustajakokoukseen Parisissa elo-
kuun 1v-6 p:nd. Kirjelmddn vastattiin, ettei Ammattijirjesto
ole tilaisuudessa ldhettimiddn ketddn vieraaksi mainittuun kon-
gressiin.

Toinen kirje mainitulta internatsionalelta saatiin syksylld ja tdssé
esilletuotiin kysymys, olisiko mahdollisuutta tuoda S, Ammatti-
jarjestd0 Ammattijirjestdjen internationaaleen. Tadhdn on vas-
tattu viimeisen edustajakokouksen pddtoksen mukaisesti, ettei
sithen ole mahdollisuutta.

Norjan Tydvden Ammattijdrjeston sihteeristditd saatiin joulu-
kuussa seuraava Kkirje:

»Norjan Tyovden Ammattijarjestd piti 12 vakinaisen kongres-
sinsa Oslossa joulukuun 4—15 p:nd 1927.

Kongressi teki kansainvilisistd suhteista seuraavan pditdksen:

1) Ammattijarjeston kongressissa 1925 tehty péddtos pidetddn
voimassa: ettd maailman ammatillisesti jdrjestyneiden tydldisten
liittdminen yhteen ammatilliseen internatsionaleen on merkitse-
vén tarpeellista. Sellainen kokoomus on kuitenkin vain siten mah-
dollinen, ettd Amsterdamin internatsionaleen tai Punaiseen ammatil-
liseen internatsionaleen liittyneet ammattijdrjestot ja vapaina ole-
vat ammattijarjestot liitetddn yhdeksi maailman jarjestoksi.
Norjan ammattijérjestd, joka edelleen asettuu riitelevien internat-
sionalien ulkopuolelle, tahtoo sentdhden kaikin voimin kannattaa
kansainvéilisid kokoomispyrintdja.

Jos kongressikautena onnistutaan pddsemidédn niin pitkdlle, ettd
saadaan yhteinen ammatillinen internatsionale, tullaan kysymys
ammattijdrjeston ilmoittautumisesta sithen esittimédidn jésenten
danestykselld ratkaistavaksi.

2) Kongressi valtuuttaa sihteeriston rupeamaan jarjestolliseen
yhteyteen Tanskan, Ruotsin ja Suomen sekd myds Venidjdn ja
muiden maiden kanssa, jotta saadaan tehdyksi keskindisid sopi-
muksia. Sopimukset tehdddn kuitenkin erikseen maajirjestojen
kanssa sitd myodten kuin pdédstddn niistd yksimiehsiksi. Kongressi
kehoittaa liittojakin tekemddn sellaisia keskindisid sopimuksia.

Kongressi kehoittaa liittoja sen lisdksi vaikuttamaan niin, etté
venildiset liitot otetaan kansainvélisiin hittoihin.

3) Kongressi valtuuttaa sihteeriston asettamaan kansainvélisen
valiokunnan, joka vélittdd yhteistyotd muiden maiden kanssa.
Kaikki ratkaisut kuuluvat sihteeristdlle sen ollessa vastuussa edus-
tajistolle ja ammattijarjeston tulevalle kongressille.
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Kongressi velvoittaa sihteeriston mitd pikemmin kutsumaan
Vendjan ja Suomen ammattijirjestdt konferenssiin neuvottele-
maan, miten keskindiset sopimukset jirjestetddn ja missd muodossa
tehdddn yhteistyotd kansainvélisen ammatillisen yhteyden hyvéksi.

Sihteeristd on valinnut kansainvélisen valiokunnan jéseniksi
Halvard Olsenin, Martin Tranmaelin, Sigurd Forbordin, Elis
Volanin ja Alfred Madsenin. Valiokunnan puheenjohtajana on
Tranmael ja sihteerind Madsen.

Kansainviliselld valiokunnalla oli joulukuun 17p:né kokous kon-
gressissa olleiden Vendjadn ammattijarjeston edustajien Evreinovin,
Gingburgin ja Milano van kanssa.

Keskusteltiin Ammattijirjestomme kongressin padttdmén kon-
ferenssin pitdmisestd Vendjdn, Suomen ja Norjan ammattijérjesto-
jen edustajien kesken.

Sellaisen konferenssin pitopaikaksi suositeltiin ensi sijalla Tuk-
holmaa, toisella Berlinia.

Samalla suositeltiin, ettd yritettdisiin pitdd konferenssi noin
helmikuun puolivélissd 1928.

Suunniteltiin konferenssin ohjelman péépiirteitd ja péétettiin
suositella tdksi kertaa seuraava ohjelma:

1. a. Ammatillisen liikkeen kansainvélinen yhtendisyys. Selos-
tus tilasta.

b. Mitd voidaan tehdd eheyttimistyon edistdmiseksi.

2. Keskindiset sopimukset.

3. Sodan vaara.

Vield keskustellaan mahdollisten keskindisten sopimusten muo-
dosta ja sisdllostd. Padstiin yksimielisiksi siitd, ettd valmistetaan
keskindisten sopimusten suunnitelmat ja esitetddn ne konferenssille.

Keskusteltiin myds vendldisten liittojen ottamisesta vastaan
kansainvélisiin liittoihin ja péédtettiin annettavaksi tdtd asiaa
koskevaa ainehistoa konferenssin késiteltdvéksi.

Rohkenemme ilmoittaa tdmén Teiddn tiedoksenne samalla kun
toivomme, ettd kunnioitettu jarjestonne ilmoittaa meille kasityk-
sensd konferenssin pitdmisestd, mistd meiddn kongressimme teki
padtdksen, sekd sellaisen konferenssin ohjelmasta y. m.

Samoin kuuluva kirje on ldhetetty Vendjdn ammattijarjestolle.

Solidarinen tervehdys:
Tyovien Ammattijdrjeston  sihteeristo.
Halvard Olsen.»

Asia joutui t. p. valiokunnan kisiteltdvéksi joulukuun 30 p:né.
Kirjelmén johdosta syntyneessd keskustelussa ehdotti Tuominen,
ettd t. p. valiokunta hyviksyisi Norjan Aj. sihteeriston ehdotuksen
ja péaattiisi ottaa osaa kirjelmissd esitettyyn konferenssiin seké,
ettd valiokunta asettaisi joko 3 tai 5 henkisen jaoston ldhemmin
seuraamaan ' ammatillisen liikkeen kansainvilisyyskysymystd, ja
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ettd timé jaosto saisi samalla oikeuden edustaa S. Ammattijar-
jestod suunnitellussa konferenssissa.

Huttunen lausui, ettd suunnitellulla konferenssilla ei hinen mie-
lestddn saavuteta mitddn tulosta ja olisi niin ollen parasta, ettd
S. Ammattijérjestd ei ottaisi sithen osaa.

Fagerholm katsoi, ettd olisi ollut parempi pitdd vain norjalaisten
ja suomalaisten vidlinen konferenssi, koska ndmd molemmat maat
ovat riippumattomia, mutta kun téllainen esitys nyt on tehty Nor-
jan Aj:n taholta olisi yritettivd ottaa osaa tdhdn konferenssiin,
edellyttden, ettd ohjelman suhteen ei tehdd mitddn sitovaa péi-
tostd.

Kéydyn keskustelun jilkeen pdétti t. p. valiokunta Ammattijér-
jestdn viimeiseen kongressin péddtokseen vedoten, ettd S. Ammatti-
jirjestd ottaa osaa Norjan Aj. sihteeriston ehdottamaan helmik.
puohvilissd pidettdvdksi suunniteltuun konferenssiin. Samalla
pddtettiin asettaa erityinen 3 henkinen komitea seuraamaan ja
valmistelemaan ammatillisen hikkeen kansainvilisyyskysymystd
ja annettiin tdlle komitealle samalla valtuus edustaa S. Ammatti-
jarjestdd ylldmainitussa konferenssissa. Komiteaan valittiin K.
Fagerholm, E. Pekkala ja A. Tuominen. Konferenssin ohjelmasta
ei t. p. valiokunta katsonut tdlld kertaa olevan syytd ldahemmin
keskustella eikd pdédttdd, koska tdméd ensimidinen konferenssi
kaiken todenndkodisyyden mukaan tulee olemaan vain valmistele-
vaa laatua. Konferenssin pitdmisajan ja paikan suhteen hyvik-
syttiin Norjan Aj. sihteeriston ehdotus.

Kéytdnndlliset toimenpiteet asian suhteen siirtyivdt seuraavalle
vuodelle.

Loppulausunto.

Edelldoleva toimintakertomus jétetddn tdten Ammattijdrjeston
toimikunnan kokouksen hyvéksyttaviksi. v

Ammattijdrjeston taloudellinen asema selvidd jdlempdnd ole-
vasta tilikertomuksesta ja tilintarkastajien lausunnoista.

Vuosikertomukseen liittyy myds tavanmukaiset tilastolliset
taulukot.

Helsingissd, toukokuulla 1928.

Suomen Ammattijdrjeston e. y. Toimeenpaneva Valiokunta.



TIETOJA

Suomen Ammattijdrjestoon kuuluvien liittojen jdsenistd, jdsenten
tuntipalkoista, liittojen ja osastojen varoista, yhdisteltyna
ja eriteltynd, liittojen péddkassojen ja tyottomyys- ja
matka-apukassojen tuloista ja menoista sekéd

varoista vuodelta 1927.
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Taulukko N:o 3.

S. Ammattijirjestoon kuuluvien liittojen péidkassojen
tulot ja menot v. 1927.

. o Tulot Menot

16[ Liiton nimi
Mk. | Pp. Mk | p
1| Lasiteollisuustydvden liitto 27 238 |64 1363975
2| Puuteollisuustyovien liitto 1043 978(34| 967 306 |63
3| Sukeltajain liitto ) - - _
4[ Kuljetustyontekijdin liitto 678 981 (71| 792 411 (80
5| Paperiteollisuustydvden liitto 429 134 |16| 321 01575
6| Jalometallityontekijdin liitto 103 133 |41 3537385
7| Ravinto- ja nautintoainetydvéen liitto 213907 |04| 150991 |80
8| Rakennustydvien liitto 1 53461340 1210 046 45
9| Kutomateollisuustydvéen liitto 250 580 |57| 214 684 |55
10| Metalliteollisuustyovien liitto 12 266 783 |23|10 486 703 |55
11| Kirjatyontekijdin liitto 416 068 |62| 369 177 |26
12[ Muurarien liitto 457 120 |65/ 286 182 |80
13| Nahkateollisuustyoviten liitto 168 835 (06| 213 618 (80
14| Vaatetustyontekijéin liitto 170 267 |57 152 556 |72
15| Rautatientyontekijdin liitto 146 587 |53 73 147 |70
16| Liiketyontekijdin liitto 134 183 |58/ 159 114 |65
17| Maatyoviéen liitto - _ _
Yht. Smk.| 18 041413|51| 15445 972/06

*) Ei saatu tietoja.
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Vertailua edellisten vuosien tilastoihin.

Vertaillessa edellisten vuosien tilastoja v. 1927 tilastoon, havaitaan, ettéd
osastot antoivat nyt tietoja vdhdn paremmin kuin aikaisemmin, mutta
puutteellisuudet eivdt niistd vieldkddn poistuneet, joten erditd taulukoita
tdytyi, kuten aikaisemminkin, puutteellisten tietojen vuoksijattdd tekemattd.
V. 1927 lopussa oli Ammattijirjesto6n kuuluvissa liitoissa yhteensd 978
osastoa, joista kyselylomakkeet palautti liitoilleen 707, joten tiedot puuttu-
vat 271 osastolta. Tilasto vuodelta 1927 osoittaa, sekd ehdottomasti ettd
suhteellisesti Ammattijdrjeston huomattavasti vahvistuneen taloudellisesti
ja jasenlukuunsakin ndhden. Jdsenluku lisddntyi 13,788:11a ja kaikkien liit-
tojen ja Ammattijdrjeston sekd tyottdmyys- ja matka-apukassojen yhteinen
omaisuus 6.5 miljoonalla markalla. Yhteinen omaisuus joka v. 1926 lopussa
oli 158: 89 jokaista jdsentd kohden, nousi v. 1927 lopussa 215: 71. Jdsenten
tuntipalkat osoittavat tilaston mukaan pientd nousua, mutta tdysin luotet-
tdva ei palkkatilasto vieldkdédn ole.

Vastaisen varalle on huomautettava, ettd tiedot vuositilastoon on saatava
aikanaan. Tédhén tilastoon saatiin viimeisiltd liitoilta tiedot vasta kuluvan
toukokuun loppupuolella.

Helsingissd 29. 5. —28.
A.  Halme.



KERTOMUS

SUOMEN AMMATTIJARJESTON
TILEISTA

VUODELTA

19 27



Kertomus

S. Ammattijarjeston tileisti tilivuodelta 1927.

Kuten jédlempédnd olevasta kokonaistulojen ja-menojen yksityis-
kohtaisesta kertomuksesta, sekd Tase- ja Tulostilistd ldhemmin
selvidd, on kulunut vuosi ollut Ammattijérjestolle taloudellisesti
edullinen. Ammattijdrjeston varat ovat lisddntyneet yhteensi
Smk. 1,865,924: 25. Varojen lisdyksestd tulee yleiselle rahastolle
248,481: 40 ja tyoriitojen avustusrahastolle 1,617,442:85. Tyo-
riitojen avustusrahaston lisdys johtuu siitd, ettd metallisulkulaisten
y.m. avustamiseksi toimeenpannusta vapaaehtoisesta veroituksesta
joka tuotti 2,026,388: 15, sittenkuin siitd oli maksettu avustuksia
eri hitoille yhteensd 620,345: 30, jai sddstod 1,406,042: 85. Rahas-
toon lahjoitti Norjan Ammattijérjestd (20,000 Kruunua), 211,400:—
joten rahasto lisddntyi yhteensd 1,617,442: 85. Kun rahastossa oli
vuodelta 1926 sddstod 22,335: 55, niin ovat rahaston varat tilinpda-
toksessd, kuten Tasetilin vastattava puoli osoittaa 1,639,778:40.
Yleisen rahaston lisdys taas johtuu pédasiassa kustannusliikkeen
tuottamasta ylijddméstd, mikd on julkaisuista ja vappumerkeistd
yhteensd 169,267: 15. Sitdpaitsi on korkotulot tilivuoden loppu-
puolella huomattavasti lisddntyneet. Mainittakoon vield, ettd toi-
mintansa lopettaneen entisen Lahden t.y:n varat, joista oli rahaa
201: 30, yksi ent. sos. puolueen velkakirja 400: — ja loput osakkeita,
sekd entisten Juurikorven ja Huopalahden nuoriso-osastojen varat,
yht. 1,020: 10, ovat langenneet Amm.jérjestdn omaisuudeksi. Sa-
moin vankien kirjaston jddnndsvarat on siirretty Amm.jérjestolle,
joten ne rahastot ovat lopetetut. Niinikddn kuoleentui n.s.
Vendjdn matkarahasto, jossa oli jddnnostd 2,781: —. Kun tutki-
musmatka maksoi 28,688: 55, oli Amm. jdrjeston yleisistd varoista
maksettava, kuten Tulostilin tappiopuoli osoittaa, 25,907: 55.

Poistoista, paitsi tavallisista kaluston (10,349: —) ja kirjaston
(5,986: 15) arvojen alennusta, on mainittava, ettd saatavista tehtiin
poistoja yht. 15,586: 15. Téstd méadrdstd tulee entisen toimintansa
lopettaneen Nuorisoliiton osalle 13,906: 75, josta pddomasaatavaa
10,000: — ja maksamattomia korkoja 3,906: 75. Niinikddn poistet-
tiin ent. Lahden tydv. yhdistykseltd siirtynyt entiseltd sos. puo-
lueelta oleva velkakirjasaatava 400: — ja loput vanhoja ilmoitus-
ja tilaus-saatavia. Néitd saatavia koetetaan vield mahdollisuuden
mukaan perid.

Kokonaistulot ja -menot, sekd tiliasema kéy selville seuraavasta:
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Tulot
Kassajddnnos vuodelta 1926........... ... ......... ... .. 134,218: 33
Vakinaisia veroja 611,928: 50
Vapaachtoisia veroja. 2,026,388: 15
Lahjoitus*Norjan Ammattijarjestolta ... ...... ... .. ... 211,400: —
Vappumerkeistd ........... ... 133,726: 50
Tyonjuhlajulkaisusta ........................ ... 67,542: 40
20-vuotisjulkaisusta . .. ... ... 104,608:30
Joululehdesté 92 244:90
Muusta kirjallisuudesta ... 9, 864: 15
Ammattijarjesto-lehdestd ... ... 36,697: 30
Juhlista, (Tyonjuhlat). ... .. .. ... ... ... .. ... .. ... ... .. . 70,028: 95
Vappujuhlista . ... ... 848: —
Velallistililta . . . ... . ... ... ... ... .. ... 61750:25
Valitystoilta ... ... ... 1,323: 50
Korkoja ... 35,326: 95
Huopalahden Nuoriso-osaston varat .. ........ ... .. .. .. 508: 25
Nostettu pankista, 416.918:50
Yht. Smk. 4.015,322: 93
Menot:
Avustuksiin: Metalliteollisuustyont liit. 558,544: 30
» Rakennustyov. hitolle .... 50,000: —
» Puuteollisuustyov. liitolle  7,801: —
» Nahkateollisuustyév. hit.  4,000: —  620,345:30
Valistusmenot: Luennoitsijat .. ... ... .. 136,316:95

» Pohjolan piiri .......... .. 43,000: —

» Valistusviikon menot ... 45,171:75

» . Opastuskurssit . . . . . . . . 4,923. —

» Tilapdisluennoitsijat ... 2. ,628:40

» Naisjaosto. . . . ... ... ... . . '500: —

» Ruotsalainen sihteeristd 500: —

» Kirjallisuus . ... ... .. .. .. 592:— 233,632: 10
Vappumerkeistd . ... .. ... ... ... 43,369: 40
Tyonjuhlajulkaisusta 50,835: 60
20-vuotisj ulkaisusta 82,981: 35
Joululehdesta. 60,527:80
Muusta kirjallisuudesta .................... ... 1 004' 95
Ammattijirjesto-lehdestd ... ..o 46,874: 05
Juhlista (Tyo6njuhlat) 7,254: 20
Velallistilille 58,029:75
Vilitystilille ... ... 1,323:5G
Vendjan tutkimusmatkan kulut ... .. ... .. .. ... 28,688: 55
Oikeusmenoja ........... ... ... 4,004: —
ValtioOe korvaus v. 1924 Vappumerkeistd .. ..... ... . | 75,670: —
Tyov. Sivistysliittonverot_. . ... . .. . ... ... ... .. 12.411:6C

Siirto Smk. 1,326,952. IE
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Siirto Smk. 1,326,952: 15
Vuokraan ja korjauksiin ... ... 45,790: 85
Kalustoon . ... . ... . .. . . . . .9072:—
Kirjastoon 4,787: 15
Vankien kirjastoon ......... ... ... 1,860: 75

Palkkioita ja matkakuluja toimikunnan jisenille ja
toimitsijoille koti- ja ulkomaanmatkoista . . ... .. .. 23,109: —
Palkkoja ... ... ... 135,100: —

Toimintakertomusten, tilastojen y.m. sekalaisista pai-
natustoisté ia konttoritarpeista y.m 43,083: 65
Viety pankkiin 2,168,799:97
Kassajddnnds vuodelle 1928 ... .. .. .. ... .. ... ... ... .. .. 256,767: 41
Yht. Smk. 4,015.322: 93

Tulostili.
Voitoksi:
Vakinaisten verojen tili............. ... ... .. ... .. 611,928: 50
Vappumerkkien tili. .. .. ... .. ... .. .. .. .. . . ... 9035710
Tyonjuhlajulkaisun tili. . .. ... .. . ... . .. ... . . 16,706: 80
20-vuotisjulkaisun tili 21,626: 95
Joululehden tili ... .. .. 2 31,717: 10
Muun kirjallisuuden tili ... ... .. 8,859: 20
Juhlien (Tyo6njuhlat) tili 62,774: 75
Vappujuhlien tili 848: —
Korkotili 35,326:95
Vankien kirjaston tili (Siirto) 5,111: 45
Toimintansa lop. ty. tili (Siirto) 3,011: 30
Toimintansa lop. Nuoriso-os. tili (Siirto) . . . ... ... ... . . 1,020: 10
Yht. Smk. 889.288:20
Tappioksi:

VaUstustili ............ 233,632: 10
Valtiolle korvaus v. 1924 vappum. tili 75,670: —
Vendjanmatkatili ... 25,907:55
Ammattijérjestd-lehden tili 10,176: 75
Palkkio- ja matkatili 23,109: —
Palkkatili 135,100: —
Vuokra- ja korjaustili 45,790: 85
Kulunkitili 43,083:65
Tyov. Sivistysliiton tili 12,411:6C
Oikeusmenojen tili ... ... .. . ... 4,004: —
Kaluston tili (poisto) 10,349: —
Kirjaston tili (poisto)....................... ... . .. . 5,986:1f
Velallistili (poisto). . . ... . . 15,586: If
Pddomatili (yleisen rahaston lisdys)_. . .. ... ... .. . . 248.481:4C
~ Yht. Smk. 889,288:2C
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Kokonaislisdys:

Pidoman (yleisen rahaston) lisdys ... ... . ... .. ... . . .. 248,481: 40
Tyoriitojen avustusrahaston lisdys ......... ... ... .. .. 1,617,442: 85

Lisdys yhteensd Smk. 1.865,924: 25

Tasetili.
V astaavaa:
Kassatili 256,767: 41
Pankkitili 1,842,109:32
Velallistili 29,064: 20
Kaluston tili 25,000: —
Osakkeiden tili ... .. 38,686: —
Kirjavaraston tili ... ... ... ... ... 1. —
Kirjaston tili T..... .. ... ... ... ... . ... . —
Kirjaston tili IT (Vankienkirjasto). .......... ... ... . ... 8,320: 30

Smk. 2.199.949:23

Vastatta v a a:

Tyottomidin avustusrahaston tili . . . . . 43,560: 05

Tyoriitojen avustusrahaston tili . . . . . . 1,639,778:40 1,683,338:45

Piadomatili (yleinen rahasto) 516,610: 78
" Smk. 2.199.949: 23

Helsingissd 7 p:nd maaliskuuta 1928.
Suomen Ammattijirjesto r.y.

A.  Halme.

Tileistd ovat tarkastajat antaneet seuraavat lausunnot:
TILINTARKASTAJAIN LAUSUNTO.

Olemme tédndén tarkastaneet Suomen Ammattijarjeston tilit
1 p:std tammikuuta 31 p:n toukokuuta 1927 ja tuloksena saamme
mainita:

ettd tulot ja menot olivat hyvéksyttdvien todisteiden mukaan
oikein kirjatut,

pankkikirjat asianomaisen tilin kanssa yhtépitdvit, ja

kassa jonka tdnddn laskimme vastasi kassatilin -osoittamaa eroi-
tusta.

Edelldolevan perusteella ehdotamme asianomaiselle tilivelvolli-
selle tili- ja vastuuvapautta ylldmainitulta ajalta.

Helsingissd 7 p:nd kesdkuuta 1927.

F. Heinonen. Saima Kiviranta.
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TILINTARKASTAJAIN LAUSUNTO.

Valittuina tarkastamaan Suomen Ammattijérjeston tilejd olemme
tarkastuksen toimittaneet kesdkuun 1 p:std elokuun 31 p:n 1927
ja tuloksena saamme mainita:

ettd tulot ja menot olivat hyvéksyttdvien todisteiden mukaan
oikein kirjoihin merkityt;

pankkikirjat asianomaisen tilin kanssa yhtédpitdvét;

taloudenhoitajan elokuun 31 p:n 1927 esittdma tiliselostus kir-
i e n mukaan oikein tehty;

sekd kassa, jonka tdnddn laskimme osoitti kirjojen mukaista
kassasaldoa.

Edelldolevan perusteella ehdotamme asianomaisille tilivelvolli-
sille tili- ja vastuuvapautta edelldmainitulta ajalta.

Helsingissd, 11 p:nd syyskuuta 1927.

K. Karila. F. Heinonen.
Saima Kiviranta.

TILINTARKASTUSLAUSUNTO.

Valittuina tarkastamaan Suomen Ammattijérjestdon tileja,
olemme tarkastuksen toimittaneet syyskuun 1 p:std marraskuun 30
p:n 1927 ja tuloksena saamme mainita,

ettd tulot ja menot olivat meille esitettyjen todisteiden mukaan
oikein kirjatut,

pankkikirjat sekd kéteiskassa allekirjoituspdivdnd vastasivat
asianomaisten tilien eroitusta. s

Ehdotamme asianomaisille tilivelvollisille tili- ja vastuuvapautta
ylldmainitulta ajalta. , !

Helsingissd, 8 pdivdnd joulukuuta 1927.

F. Heinonen. K. Karila.
Saima Kiviranta.

TILINTARKASTUSLAUSUNTO.

Valittuina tarkastamaan Suomen Ammattijdrjeston tilejé,
olemme tédnddn tarkastuksen loppuun suorittaneet vuodelta 1927
ja tuloksena saamme mainita:

1) tulot ja menot olivat hyviksyttidvien todisteiden mukaan
oikein kirjoihin merkityt;

2) arvopaperit ja pankkikirjat asianomaisten tilien kanssa yhté-
pitidvit;

3) tilien pddtds oli oikein tehty ja siind esiintyvit poistot hyvék-
syttdvit, sekd

4) tdnddn laskemamme Kkiteiskassa- vastasi kirjojen mukaista
kassajddnnosta.
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Edelld olevan perusteella, koska mitdédn syytd muistutuksiin
emme havainneet, ehdotamme asianomaisille tilivelvollisille tiK-
ja vastuuvapautta vuodelta 1927.

Helsingissd, 10 p:nd maaliskuuta 1928.

F. Heinonen. Kaarlo Karila.
Saima Kiviranta.

Tiliote

liittojen v. 1927 suorittamista vakinaisista veroista:

1 Lasiteollisuustydviden liitta .. ... .. e ...3,827: 50
2 Puuteollisuustydvien Moo oooo..105,442: 50
3 Sukeltajain Mo 645 —
4 Kuljetustyontekijdn » o .70,830: —
5 Paperiteollisuustydvien Mo 36,642:25
6 Jalometallityontekijdin Mo o o 2,564 —
7 Ravinto-ja nautintoainetyodnt. ». 19,825:25
8 Rakennustydviden » 124,044: 50
9 Kutomateollisuustydvien M 25;655: 75
10 Metalliteollisuustydvien ». 97,726: —
11 Kirjatyontekijéin Mo 27,775 —
12 Muurarien » 27,538 —
13 Nahkateollisuustydvien M 19,971: 50
14 Vaatetustyontekijdin » 14,739: 50
15 Rautateidentydntekijéin » 11,807:75
16 Liiketyontekijain » 17,237 175
17 Maatydvéen Mo 5,656:25

Yht. Smk. 611,928:50

Tiliotteet vapaaehtoisista veroista on julkaistu S. Ammatti-
jarjesto-lehdessd kassatilin mukaisessa jérjestyksessé.



