


Kertomus

Suomen Ammattijarjeston toiminnasta y. 1921.

Yleiskatsaus.

Vuosi 1921 alkoi maamme tyovienluokalle vaikeissa olosuhteissa.
Kahtena edellisend vuonna ollut véhédinen teollisuuden nousu, joka oli
suoranainen seuraus maailmansodan pédttymisestd, alkoi vuoden
1920 loppupuoliskolla arveluttavasti laskea. Tyoldisid) joutui yhé
enenevissd maardssd joko tyottomiksi tai tekemédn lyhennettyja tyo-
viikkoja. Helmi—maaliskuulla nousi ty6ttdomien lukuméérd noin 9
tuhanteen, eikd tyottomyys kesidn aikanakaan kokonaan poistunut.

Tyo6ttdomyyden ohella ryhtyivat kapitalistit muullakin tavalla huo-
nontamaan tyoldisten taloudellista asemaa. Tyo6ttomyyden ja sen
keinotekoisesti lisddmisen avulla ryhtyivdt he kautta linjan alenta-
maan tydldisten palkkoja. Kansainvilisesti jarjestyneiden kapitalis-
tien madrayksestd teki maamme tyonantajisto pdédtoksen, ettd tyoliis-
ten palkkoja on yleensd alennettava vahintdan 20 % :1la

Tyottdomyys ja sen ohella kapitalistien harjoittama katala palk-
kojen alentaminen eivét suinkaan olleet vaikuttamatta S. Ammatti-
jarjestdon toimintaan. Sen edellisend vuonna omaksuma hyokkadva
toiminta muodostui puolustavaksi. Misséd' sithen suinkin oli mahdoli-
suutta, oli tydldisten S. Ammattijarjeston ja liittojensa tukemana
ryhdyttdvd vastustamaan tyOnantajain menettelyd. Useimmilla
teollisuusaloilla oli tydldisten kuitenkin kaikesta huolimatta alistut-
tava toimitettuun palkkojen alennukseen. Huonon tydajan ollessa ei
tyoléisilld ja heiddn jarjestdillddn ollut uskallusta ryhtyd avoimeen
taisteluun kapitalistien yhtyneitd voimia vastaan. Avoimeen taiste-
luun ryhtymistd oli myoskin suuressa midrdssd ehkdisemissi pelko,
ettd tyottomyyden vallitessa takapajuisella kannalla olevat tyoliiset
asettuisivat tyopaikkansa menettdmisen pelosta taistelemaan omia
etujaan ja luokkansa etuja vastaan.

Tyottdomyyden ja palkkojen alentamisen Kkintereilld ja niiden
aiheuttamana seurasi myodskin yleinen lamaantuminen ty&vieston
keskuudessa. Lamaantumiseen lienee osaltaan ehkd vaikuttanut se
vasymyskin, joka niin meilld kuin kaikissa muissakin maissa oli seu-
rauksena monia vuosia kestéineesti ripedstd toiminnasta. Visymys ei.
kuitenkaan meilldi muodostunut niin suureksi kuin monessa muussa
maassa. Ammattijirjeston jisenméird tosin aleni, mutta alennus ei
ollut erittdin suuri. Jdsenmddrd, joka vuoden 1920 lopussa oli
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59,470, aleni Ill:nnen vuosineljinneksen loppuun mennessd 47,917.
Jasenluku siis aleni kaikkiaan 11,553 jasenelld, jakaantuen alennus
eri vuosineljinneksien osalle seuraavasti: I:n 2,490; Thn 3,958 ja
III:n 5,105. Enimmén jasenmddrd aleni seuraavissa liitoissa: S.
Tehdas- ja Sekatydviden, S. Sahateollisuustydvden, S. Kuljetustyonte-
kijdin ja S. Puutyontekijéin liitossa. VI :n vuosineljanneksen aikana
tapahtui jdsenmiidrissd kuitenkin 672 :n nousu, joten kertomus-
vuonna alkanut laskukausi voitiin katsoa pééttyneeksi. Vuoden lo-
pussa oli Ammattijarjestdssd 48,589 jasenta.

Vuoden 1921 aikana tdytyi siis S. Ammattijdrjeston toimia erit-
tdin vaikeissa oloissa. Toiselta puolen sen toimintaa oli vaikeutta-
massa huono tyomarkkinain tila ja yhtyneiden kapitalistien hyok-
kddva voima ja toiselta puolen vihemméin kehittyneiden tydldisten
porvarillisiin nojautuva kisityskanta. Toimintaa mydskin vaikeutti
tyoldisten keskuudessa vallinnut suuntariitaisuus, jonka ulkopuolelle
S. Ammattijarjestokddn ei jadnyt.

S. Ammattijarjeston toiminta ei kuitenkaan ollut tuloksetonta,
Joskaan suurempia taloudellisia voittoja ei saavutettu, voitiin siitd
huolimatta pysyttdytyd huomattavasti hyvissd puolustusasemassa.
Kapitalistien hyokkdykset voitiin suureksi osaksi torjua ja mitd alku-
puolella vuotta oltiin pakoitetut menettiméén, valloitettiin vuoden
loppuun mennessd suureksi osaksi takaisin.

Vuoden 1921 aikana S. Ammattijdrjestdlld oli siis raskaita koke-
muksia ja suuria vaikeuksia voitettavanaan, mutta voitotkaan eivét
olleet aivan, merkityksettomid. ~Ammattiyhdistysviki sai tuntuvaa
luokkataisteluopeista, tullakseen vastaisuudessa kykeneviksi voitta-
maan. Kokemuksien kautta tultiin yhé laajemmin huomaamaan, ettd
on siirrytty uusien taloudellisten lakien alaisiksi, joiden vallitessa
tyoldisten toiminnan keskittyminen kdy entistddn enemmén véaltté-
mattomaksi.

Suomen Ammattijirjeston toimikunnan jisenet ja
toimitsijat.

Vuoden alussa kuuluivat S. Ammattijirjeston toimikuntaan:
Puheenjohtajana Matti Viisdnen ; Muur., Rapp. ja Uunintekijdin lii-
tosta: E. Leino, varalla H. Hautala; Kutomateollisuustyovéen lii-
tosta: V. Kanto, varalla J. Tunturi; Paperiteollisuustyovden lii-
tosta : Kalle Koivunen, varalla J. S. Mékinen; Sahateollisuustyovden”
liitosta: A. Gylling, Edv. Forstén, varalla Br. Forstén, Otto Torvi-
nen; Tie- ja Vesirakennustyontekijdin liitosta: E. Halonen, varalla
H. Turunen; Metalliteollisuustyontekijdin liitosta: Vaind V. Salo-
vaara, A. Virta, varalla J. S. Kivi, K. Lehtonen; Kirjatyontekijdin
liitosta; O. A. Nyman, varalla V. Visa; Maalaritydonte&ijéin liitosta:
Hj. Nikula; Tehdas- ja Sekatyovéenliitosta: K. Leino, V. Viher-
koski, varalla Fiina Pietikdinen, P. Nevalainen; Nahkateollisuus-
tyontekijdin liitosta: Hj. E. Eklund, varalla J. Venhola; Leipomo-
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Suomen Leipomotyévien liiton 7:s edustajakokous pidettiin
Helsingissé syyskuun 19 ja 20 p :nd. Edustajia oli kokoukseen saa-
punut 18 osastosta kaikkiaan 30 edustajaa. S. Ammattijarjeston
edustajana oli sen puheenjohtaja Matti Viisdnen.

Liittoa koskevien sddntdojen madrddminen, kuten toiminta ja tili-
kertomusten késittelyn jilkeen péétti kokous yksimielisesti lakkaut-
taa S. Leipomoty6véen liiton olemassaolon ja jatkaa kokousta Suomen
Elintarveteollisuustyévien liiton perustavana kokouksena. Talld péa-
tokselld tuli S. Elintarveteollisuustyovéen liitto perustetuksi.

Suoynen Ajurien liiton 3:s edustajakokous pidettiin Helsingin
tyovédentalolla syyskuun 11 ja 12 p:nd. Kokouksessa eivét kaikki
osastot olleet edustettuina. S. Ammattijirjestdod edusti kokouksessa
E. A. Metsdranta.

Kokous asettui selvin luokkataistelun kannalle, hyvdksyen m.m.
Punaisen Ammatillisen Internationalen periaatteellisen ohjelman ja
kiytannolliset menettelytavat.

Suomen Kauppa- ja Liiketyontekijiin liiton 3:s edustajakokous
oli Helsingin tyovidentalolla lokakuun 2 p :nd. Kokouksessa oli edus-
tettuna 19 osastoa 21 edustajalla. S. Ammattijarjestod edusti Maiti
Viisdnen.

Kokous péitti, ettd S. Kauppa- ja Liiketyontekijdin liitto yhtyy
S. Talous- ja Ravintolatyontekijdin liiton kanssa yhdeksi liitoksi.

Suomen Talous- ja Ravintolatyéntekijdin liiton 2:n edustaja-
kokous pidettiin lokakuun 2 pnd Helsingin tydvédentalon F-salissa.
Kokoukseen oli saapunut 10 osastosta 31 edustajaa. Kokous vahvisti
liittodénestyksen tuloksen, ettd yhdytddn S. Kauppa ja Liiketyon-
tekijdin liittoon ja otetaan uuden liiton nimeksi Suomen Liike- ja
Taloustyontekijdin  liitto.

Suomen Liike- ja Taloustyontekijdin liiton perustava edustaja-
kokous pidettiin lokakuun 3 ja 4 p:nd Helsingin tyovidentalolla.
Kokouksessa olivat edustajina S. Kauppa- ja Liiketyontekijdin lii-
ton ja S. Talous- ja Ravintolatyontekijdin liiton edustajakokouksissa
olleet edustajat. Kokouksessa lopullisesti paddtettiin molemmat edel-
ladmainitut liitot yhdistdd yhdeksi liitoksi, jolle nimeksi hyviksyt-
tiin otsikossa mainittu nimi.

huomen  Sdhateollisuustyovien liiton  ylimddrdinen  edustaja-
kokous alkoi lokakuun 3 p :nd Helsingissd Sorndisten tyovéentalolla.
Kokouksessa oli 54 edustajaa edustaen 59 osastoa. S. Ammattijar-
jestod edusti Arvo Tuominen. Ulkomaalaisina kutsuvieraina olivat
kokouksessa ldsnd Euotsin veljesliiton edustaja A. Svensson ja Nor-
jan J. Teigen.

Kokouksen tirkein péétds oli se, ettd 42 dédnelld 18 &éntd vastaan
pédtettiin S. Sahateollisuustydvden liitto yhdistdd perustettavaan
"kolmiliittoon'

Kokous kesti 2 paivaa.



Suomen Tehdas- ja Sekatyovien liiton 4:s ja samalla viimeinen
edustajakokous pidettiin lokakuun 3 ja 4 p:nd Helsingin tydvéden-
talon juhlasalissa. Edustajia oli eri osastoista saapunut kaikkiaan
70. Ammattijarjestod edusti E. A. Metsdranta. Ulkomaalaisina
kutsuvieraina olivat kokoukseen saapuneet: Euotsin Tehdas- ja Seka-
tyovéden liiton luottamusmies J. Jomsson, Norjan Tyodmiesten liiton
luottamusmies Johannes Odegaart ja Tanskan TyOmiesten liiton toi-
mitsijat J. C. Larsen sekd J. Kortsen.

Kokous pddtti yksimielisesti, ettd liitto yhtyy perustettavaan
""kolmiliittoon" \

Suomen Kuljetustyontekijdin liiton 4:s edustajakokous pidettiin
lokakuun 3—4 p :nd Helsingissd Tyovdentalon F-salissa. Edustet-
tuna oli 36 osastoa 44 edustajalla. Suomen Ammattijérjestod edusti
puheenjohtaja MaMi Viisdnen.

Liittojen yhdistdmisestd péétti kokous yksimielisesti, ettd S. Kul-
jetustyontekijdin liitto yhtyy perustettavaan S. Saha-, Kuljetus- ja
Sekatydvéden liittoon.

S. Saha-y Kuljetus- ja Sekatyévien liiton perustava edustaja-
kokous alkoi Helsingin tyOvéentalon juhlasalissa lokakuun 5 p:nd
klo 9 a.p. Kokouksessa, jossa olivat edustajina kahtena edellisend
paivand pidettyjen liittokokousten kaikki edustajat sekd niisséd olleet
ulkomaalaiset kutsuvieraat, kesti kaikkiaan neljd pdivdd. Suomen
Ammattijarjestod edusti kokouksessa Matti Viisdnen.

Uuden liiton nimeksi hyvéksyttiin Suomen Saha-, Kuljetus ja
Sekatyovéden liitto.

S. Maalarityéntekijéin liiton 7 :s edustajakokous pidettiin 14 p mnd'
marraskuuta Helsingin Tyo6véentalolla F-salissa. Suomen Ammatti-
jarjestdd edusti sen puheenjohtaja Matti Viisdnen ja ulkomaalaisena
kutsuvieraana oli kokouksessa saapuvilla Euotsin veljesjirjeston
edustaja O. Ljungqvist.

Palkkaliikkeet ja tyoselkkaukset.

Vuoden 1920 lopulla alkoivat maamme tydmarkkinat huonontua.
Useimmilla teollisuusaloilla alkoi ilmaantua tyottomyyttd ja rinnap-
sen kanssa ryhtyivét tyonantajat suunnittelemaan tydpalkkojen ale”
tamista. Alkukuukausina v. 1921 muodostui tilanne téssd suhteessa
yhd huonommaksi. Tyo6ttomien lukumddrd kasvoi péivad pdivaltd ja
kapitalistit alensivat kaikkialla maassa tyoldistensd palkkoja. Osoi-
tukseksi siitd, milld' tavalla tyonantajat kiyttivit tyottomyytti eduk-
seen, mainittakoon heidén toimenpiteistddn alkuvuodelta seuraavat:

Helsingin rakennustyOnantajat sanoivat irti palkkasopimukset ja
esittivit palkkojen alennuksia aina 50 prosenttiin asti. Viipurissa
ja Turussa menettelivit rakennustyOnantajat samalla tavalla. Turun
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hoyrymyllyn tyoldisten palkkoja alennettiin helmikuulla enintddn
markalla tunnilta.

Kaarinan Polkupyord- ja Konetehdas Oy. alensi tyoldisten palk-
koja 10—20 prosentilla.

Maintén tehtailla alennettiin palkkoja 10—20 % :11a; Helsingin
kynénterdtehtaalla 10 % :11a; Rauman Wood Lit. Oy., joka omistaa
konepajan, sahan, sulfiitti- ja tiilitehtaan, alennettiin tydléisten
palkkoja 25 pennilld tunnilta.

Lohjan selluloosatehtaalla mydskin tapahtui,palkkojen alennusta.

Sahateollisuuden tyOnantajat antoivat erindisille sahoille asetta-
millaan ilmoituksilla tietdd, ettd maaliskuun lopulla tullaan alenta-
maan tyoldisten palkkoja 10—30 % :iin eri paikoissa.

Jimsdnkosken paperitehtaalla tyoldisten palkat alennettiin
15—20 % ja samalla sanottiin irti 173 tydntekijaa.

Varkauden tehtaalla oli alennus 20 % ja Halla yhtion, W. Gut-
zeit & C :on ja Karhula yhtion tyomailla 10 %.

Kajaanin Puutavarayhtid alensi ty6ldisten palkkoja 10 % :1la.

Leppékosken tehtaalla oli alennus 20 % ja 95 tyontekijdéd sanot-
tiin irti.

Metallikonttoriin kuuluvien tehtaiden tyoldisten palkkoja kont-
tori madrisi alentamaan 20 %.

Porin ty6nantajakonttori pddtti 9 p :nd pitdméssddn kokouksessa,
ettd kaikkien konttorin jdsenten on alennettava palkkoja v&hintddn
10 % :1la

Téssd tuli lueteltua ainoastaan pieni murto-osa kapitalistien
niistd toimenpiteistd, joihin he vuoden ajalla ryhtyivét tyoldisten
aseman kurjistamiseksi. Mutta nimékin jo'osaltaan antavat valais-
tusta siihen tilanteeseen, jonka vallitessa tydldisten oli astuttava
vuodelle 1921.

Tyonantajain koko rintamalla suorittama hydkkdys tyoldisten
palkkoja vastaan aiheutti sen, ettd tyovédeston oli asetuttava puo-
lustusasemaan. Kaikkialla, missd se suinkin oli mahdollista, vastus-
lettiin palkkojen alennusta. Té&dméin johdosta puhkesikin puolustus-
taisteluja kaikilla niilld tydaloilla, joissa se oli tydldisille edullista.
Kéytyjen puolustustaistelujen johdosta joutui Suomen Ammatti-
jarjestod v. 1921 aikana maksamaan sulkuavustusta seuraavasti:

Metalliteollisuustyontekijdin liitolle .... 103,634: —
Kutomateollisuustyontekijdin liitolle ....  20,202: —
Kuljetustyontekijdin liitolle . . ... . . .14,640: —
Puutyontekijdin liitolle 4,578 : —
Vaatetustyontekijdin liitolle 2,310: —
Sahateollisuustyontekijdin liitolle . . . . 1,092: —
Tehdas- ja Sekatydvden liitolle . . . . . . 672:—

Smk. 147,128: —
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Missd médrin tydldiset kykenivét pitdiméédn puoliaan tydnantajain
hyokkdyksid vastaan, kdy pddpiirteissddn selville alempana olevasta
eri teollisuusalojen tyodriitaisuuksia koskevasta selostuksesta.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet metalliteollisuudessa.

Maaliskuun 3 p :n julistettiin Rithimden Vesijohto- ja Konepaja
Oy. saartotilaan. sen johdosta, ettd isdnnistd ilmoitti alentavansa
palkkoja 20 % :1la, sekd ettd tyotd tehdddn vain joka toinen viikko.
Kun ansiot isdhniston suunnitelman mukaan olisivat tulleet niin
pieneksi, ettei niilld mitenkddn olisi voinut tulla toimeen, katsoi-
vat tyontekijit parhaaksi ottaa lopputilin ja julistaa liikkeen vers-
tasosaston saartotilaan.

Metalliteollisuuden tydnantajaliiton pakkopditoksen johdosta
ilmoitti  Keravan pumppu- ja armatuuritehtaan isdnnistd  alenta-
vansa palkkoja 10 % :lla niiltd, joiden tuntipalkka on alle 4 mk., ja
15 % :11a niilté, joilla on yli 4 mk., seké kaikista urakkatdistd 15 %.
Tyontekijat pitivdt ilmoituksen johdosta useita kokouksia ja aset-
tuivat yksimielisesti sille kannalle, ettei alennuksiin vapaaehtoisesti
suostuta ja anoivat liitolta lakkolupaa. Liittotoimikunta mydnsikin
lakkoluvan ja sen perusteella alkoi lakko maalisk. 7 p :né.

Lakko kesti 6 kuukautta 10 piivés, padttyen syysk. 20 p :nd tyon-
tekijdin ja tyonantajain keskeiseen sopimukseen. Sen mukaan tyo-
laiset palasivat toihin niilld palkkaehdoilla, jotka aiheuttivat lakon
puhkeamisen. Tédmidn jidlkeen lupautui tydnantaja kahden viikon
kuluttua korottamaan tydldisten palkat yksityisesti sithen madrdén,
mitd tyoldiset olivat vaatineet lakkoon ldhtiessddn. Sopimuksessa
sitoutui tyonantaja peruuttamaan kaikki vireelld olevat hadtétoimen-
piteet niihin tydldisiin ndhden, jotka asuvat tehtaan omistamissa
asunnoissa.

Vaasan Onkilahden Konepajan lakko alkoi maalisk. 11 p :nd. Lakon
aiheutti osin palkkojen alennukset, mutta etupddssid kuitenkin se,
ettd konepajan johto alkoi harjoittaa jérjestyneiden vainoa erotta-
malla tydstd tyOvdeston valitsemia luottamusmiehid. Konepajan
140 tyoldisestd yhtyi lakkoon 92 ja 48 antautui tydnhaluisen halpa-
maiseen tehtdvddn. Niistd tyonhaluisista oli 5 jérjeston jdsenid.

Tdmai lakko kehittyi pitkdaikaiseksi, johtaen lopulta sulku-uhkaan
koko metalliteollisuudessa. Marraskuulla saapui Suomen Metalli-
teollisuuden TyoOnantajaliitolta Suomen Metalliteollisuustyontekijéin
liitolle seuraava kirjelma:

"Viime maaliskuun alussa puhkesi lakko Oy. Onkilahden Kone-
pajan metallitehtaalla Vaasassa. Lakon syy oli, ettd tyonantaja kiel-
tdytyi noudattamasta tyontekijdin vaatimusta, ettd erds erotettu
tyontekija otettaisiin takaisin tyohon. Lakko jatkuu yhi viela.
Lakko julistuksesta huolimatta tydskentelee kuitenkin tehtaalla jon-
kun verran yli 100 tyontekijdd, mikd luku on noin puolet tyonteki-
jéin luvusta lakon alkaessa. Arv. liittonne ilmoituksen mukaan
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vaaditaan nyttemmin lakon lopettamiseksi m.m., ettd tyoOnantaja
erottaa kaikki nykyiset tyontekijdt ja ettd ylldmainittu erotettu
tyontekijd otetaan takaisin tyohon. Niitd ehtoja, jotka on asetettu
lakon lopettamiseksi, ei Oy. Onkilahden konepajan eikd Suomen
Metalliteollisuudenharjoittajain liitto, johon Oy. Onkilahden kone-
paja kuuluu, voi hyvéksyd. Lakon lopettamiseksi on neuvotteluja
kdyty, mutta tuloksetta. Liittomme taholta tehty vilitysehdotus
lakon lopettamiseksi ei ole saavuttanut arv. liittonne hyvéksymisté.

Niin ollen on liittomme pééttinyt toimeenpanna tydsulun. Sul-
kuun ottavat osaa kaikki liittoon kuuluvat metallitehtaat. Sulku
alkaa lauantaina, joulukuun 3 p:néd varsinaisen tydajan loputtua.
Silloin ovat siis kaikki liittoomme kuuluvien tehtaiden tyontekijét
vapaat toimestaan. Tydsulku peruutetaan niin pian kuin sekd lakko
Oy. Onkilahden konepajan metallitehtaalla ettd myds muut liitos-
samme vireelld olevat, tyontekijdin alulle panemat tyOselkkaukset
ovat julistetut loppuneeksi..

Saattaen ylldmainitun arv. liittonne tietoon ilmoitamme vield,
ettd Suomen Tyonantajain Keskusliitto on hyviksynyt puheena-
olevan paitoksemme tydsulun toimeenpanemisesta.”

Tyénantajain sulkuaihe oli kuitenkin valheellinen, silld niissd'
neuvotteluissa, Joita kdytiin Oy. Onkilahden konepajan lakon lopet-
tamiseksi lokakuun 20—22 p :nd, esitettiin Suomen Metalliteollisuus-
tyontekijdin liiton taholta lakko lopetettavaksi seuraavilla ehdoilla:

1) ettd tyonantaja sitoutuu 3 viikon sisdlld sen jélkeen kuin ret-
telot ovat julistetut loppuneiksi, ottamaan tyopalkkakysymyksen
harkittavaksi sekd myontdméddn palkankoroituksia sen mukaan kuin
hén katsoo mahdolliseksi, kuitenkin siten, ettd tyohon palattaessa
maksetaan ne palkat, jotka olivat voimassa ennen yleistd palkkojen
alenemista;

2) ettd tyonantaja sitoutuu ottamaan entiset tyontekijdt takai-
sin ty6hon sen mukaan kuin tyd tehtaassa sen myontdd, kuitenkin
siten, ettd heti mainituista tyontekijoistd harkinnan mukaan otetaan
tyohon 15 henkildd, jos he ilmoittautuvat tyéhon 3 pdivian sisélla
sen jilkeen kuin tydrettelot on julistetut loppuneeksi, sekd tdmaih jal-
keen 50 henkilod lisdd 2 viikon kuluttua siind jarjestyksessd kuin
tyoldiset ilmoittautuvat;

3) ettd tyoretteloiden johdosta ei tyOnantajan eikd tyontekijdin
taholta ketddh vainota eikd boikoteerata.

Naiitd ehtoja ei tyonantaja kuitenkaan hyviksynyt, vaan esitti
viimeisen vastachdotuksensa lokakuun 22 p:né, joka sisdlsi seuraa-
vaa:

1) ettd tyonantaja sitoutuu 3 viikon sisilld sen jilkeen kuin tyd-
rettelot ovat julistetut loppuneeksi, ottamaan palkkakysymyksen
harkittivakseen sekd myontdmédn palkankoroituksia sen mukaan
kuin hédn katsoo mahdolliseksi;
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2) ettd tyOnantaja sitoutuu ottamaan entiset tyontekijét takaisin
tyohon harkinnan mukaan sekd sen mukaan kuin tyd tehtaassa sen
myontdd ja ottaa tydnantaja 2 viikon sisilld tyoretteldiden loputtua
mainituista tyontekijoistd tyohon 20 henkildd sellaisista, jotka ilmoit-
tautuvat tyohon 3 péivédn sisélld sen jilkeen kuin tydrettelot ovat
julistetut loppuneeksi;

3 ja 4 kohta samat kuin tydntekijdin taholta tarjotussa sopimuk-
sessa.

Néistd sopimusehdotuksista selvidd, ettd voittamattomia esteité
kyseessdolevan tyotaistelun lopettamiseksi ei ollut olemassa eiké
myOskddn ollut tyontekijdin lopullisten vaatimusten joukossa rik-
kurien poistamista Onkilahden konepajalta, niinkuin sulkujulistuk-
sessa vditettiin. Crichtonin kattilaseppdin lakko Turussa ei myos-
kdan ollut sellainen, ettd se olisi pakottanut sulkujulistukseen, silld
isdnnoitsijdn ja tyontekijdin liiton luottamusmiehen vélilld tapahtu-
neessa neuvottelussa lokakuun 9 pnéd oli pddsty yksimielisyyteen
lakoii lopettamisen ehdoista. Porvoon veneveistimon ja Astromin
korjauspajalla Oulussa olleet saarrot olivat myodskin aivan vahépéa-
toisid sulkuaiheita.

TyoOnantajain tdménlainen menettely vaati mydskin vastaavia
toimenpiteitd Metalliteollisuustyontekijdin liiton ja koko jérjesty-
neen tyovideston taholta. Ndiden toimenpiteiden jarjestdmiseksi ldhe-
tettiin liittotoimikunnan taholta kiertokirje kaikille osastoille, jossa
kehoitettiin kiireellisesti keskustelemaan ja péittimddn joulukuun
3 p:nd alkavan sulun aiheuttamista toimenpiteisté.

Osastoille ldhetetyn kiertokirjeen lisdksi julkaisivat Suomen
Ammattijarjestd ja Suomen Metalliteollisuustyontekijdin liitto yh-
teisen julistuksen, jossa tyoldisid kehoitettiin varustautumaan tais-
telun varalta. Julistuksessa my0s todettiin, ettd tyonantajain sulku-
julistus ei ollut aiheutunut selostettujen vidhdisten tyodriitaisuuksien
johdosta, vaan kapitalistien halusta nujertaa tydvéenjdrjestdjen
taistelukuntoisuus.

Kun tydnantajain taholla saatiin tietdd, ettd tyOntekijdinjirjes-
tot eivét aio sovinnolla alistua metalliherrain puristukseen, ryhdyt-
tiin silld taholla toimenpiteisiin neuvottelujen aikaansaamiseksi.
Tyonantajat eivdt kuitenkaan itse alistuneet tarjoamaan neuvotte-
luja, vaan tapahtui neuvottelujen tarjoaminen hallituksen vélityk-
selldi.  Sosialihallituksen asettama vélitysmies, tuomari Ingman,
ilmoitti kummallekin riitapuolelle, ettd hallitus oli, voidakseen vélt-
tdd4 uhkaavan tyoriidan, ryhtynyt tyoskentelemdén sovinnon aikaan-
saamiseksi. Samalla hén tarjosi ensiméistd alustavaa neuvottelu-
tilaisuutta marraskuun 26 p:ksi. Suomen Metalliteollisuustyonteki-
jéin liiton toimikunnalla ja Suomen Ammattijirjeston toimeenpane-
valla valiokunnalla ei kummallakaan ollut mitddn ndiden neuvot-
telujen alkuunpanemista vastaan. Neuvottelijoiksi S. Metalliteolli-
suustyontekijdin liiton taholta asetettiin luottamusmies Lauri Nurmi-
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aho ja sihteeri Viind Salovaara sekd Ammattijérjestod edustamaan
madrittiin sen puheenjohtaja Matti Vidisdnen.

Ensiméisessd neuvottelutilaisuudessa sovittiin ainoastaan varsi-
naisten neuvottelujen alkamisesta, joihin tuli ryhtyd marraskuun
27 p nd klo 4 i.p. Té&téd ennen samana pdiviané kokoontui S. Ammat-
tijarjeston toimikunta Kkéisittelemddn kysymyksessd olevaa asiaa,
jolloin se yksimielisesti pdétti ryhtyd kaikkiin mahdollisiin toimen-
piteisiin metalliherrain suunnitelmien torjumiseksi, asettuen edelleen
niiden periaatteiden kannalle, jotka aikaisemmin oli lausuttu S.
Ammattijirjeston ja S. Metalliteollisuustydntekijdin liiton julkai-
semassa julistuksessa. Téadmén lisdksi paétti se kehoittaa tyolidisiad
mitd vakavimmin varustautumaan siltd varalta, ettei sovintoa synny
ja ettd metalliherrat toteuttavat sulku-uhkauksensa. Edelleen paétti
toimikunta valtuuttaa S. Ammattijarjeston toimeenpanevan valio-
kunnan yhdessd S. Metalliteollisuustyontekijdin liiton kanssa ryh-
tymidn asiassa kaikkiin tarpeellisiin toimenpiteisiin, jopa laajenta-
maan taistelua suurlakkoon saakka, sikdli kuin se katsotaan tarpeel-
liseksi.

Rinnan kéytyjen neuvottelujen kanssa annettiin toimikunnan
sulkua koskeva p#ités julkisuuteen, jossa kehoitettiin kaikkia am-
matillisia jarjestjd ryhtyméédn toimenpiteisiin mahdollisesti alkavan
taistelun varalta. Vasta jouluk. 2 p:mid, jolloin tyonantajilta oli
saatu kiristetyksi edes jonkinlaisia myonnytyksid, annettiin jénni-
tyksen jossakin mé#drin laueta. Silloin pidetyissd toimeenpanevan
valiokunnan kokouksessa tuli pédédtokseksi, ettd tdssd tapauksessa,
kun vilitysmichen aikaisemmin tekemdidn sopimusehdotukseen oli
saatu muutamia parannuksia, vaikkakaan ei varsinainen riidan syy
sen kautta tullut poistetuksi, ei sulkua katsottu voitavan ottaa vas-
taan, vaan péitettiin sen aiheuttamat syyt poistaa sopimuksella.

Taméan péaatoksen nojalla vilitysmiehet hyviksyivitkin koko seu-
raavan yon kestidneiden neuvottelujen jélkeen eli joulukuun 2 p :né
k:lo 6 aamulla seuraavan molempien riitapuolien hyviksymin ja
allekirjoittaman sopimuksen:

1) Suomen Metalliteollisuustyontekijiin liitto julistaa Oy. Onki-
lahden Konepajan metallitehtaalla Vaasassa olevat saarron ja lakon
heti loppuneeksi seuraavilla ehdoilla:

a) lakossa olevat tyontekijit, jotka viimeistddn joulukuun 10 pii-
vdnd tyOnantajalle sitd varten ilmoittautuivat, joutuu tydnantaja
ottamaan takaisin ty6hon toukokuun 1 pdivddn 1922 mennessé sitd
myoten kuin tyd tehtaassa sallii, ellei kaikille ilmoittautuneille sanot-
tuun pdivddn mennessd, jota ennen eivét tyonantajat ole oikeutetut
ottamaan tyontekijoitd muualta, jos entisid tydntekijoitd on saata-
vissa, ole voitu tyotd jirjestdd ,on tyOnantaja sen jélkeen tdssd mai-
nitusta sitoumuksesta vapaa ;

b) tyohon palaaminen tapahtuu siten, ettd edelldmainitulla
tavalla ilmoittautuneita otetaan tyohon siind jarjestyksessd kuin he
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ovat ilmoittautuneet, kuitenkin siten, ettd perheen eléttdjdlla, jolla
on useampia alle 16-vuotiaita lapsia, on oikeus ennen muita tulla
tyohon otetuksi, ja jos hdnelld muuten ammattiin nihden on samat
edellytykset kuin ennen héntd ilmoittautuneilla;

¢) tyohdn palaaville maksetaan vihintddn se palkka, mika' heilld
oli ennen lakon puhkeamista, ei kuitenkaan yleensd vdhempdd kuin
tehtaan nykyisille tyontekijoillekdén, joidenka edelleen tydssépité-
misestd tyonantajalle jad oikeus. Jos tdssd mainittu palkkakysymys
aiheuttaa erimielisyyttd tyonantajain ja tyOldisten vililld, on kysy-
mys asianomaisten liittojen kesken palkkatilaston perusteella jirjes-
tettdva.

2) Suomen Metalliteollisuustyontekijdin  liitto julistaa Oy.
Crichtonin pannuseppien lakon Turussa heti lakanneeksi seuraavilla
ehdoilla:

a) n.k. mustista toistd maksetaan tyontekijoille vakinaisen pal-
kan lisdksi samat koroitukset kuin aikaisemminkin on maksettu;

b) tyodnantaja sitoutuu ottamaan takaisin tyohon kaikki entiset
tyontekijit, jotka tydnantajalle siti' varten ilmoittautuvat viimeis-
tddn joulukuun 10 p:nd. Uutta tydvoimaa kysymyksessdolevalle
ammattialalle ei tehtaalle oteta ennen toukokuun 1 p:4d 1922, ellei
jo sithen mennessd kaikkia tyohon ilmoittautuneita entisid tyon-
tekijoitd ole tyohon otettu;

c) tydnantaja sitoutuu jérjestdmédn tyontekijdin ennen lakkoa
tehtaan palveluksessa olleen ajan siten, ettd tyontekijdt tehtaan kir-
joissa kulkevat edelleen vanhoina tydntekijoind, ja ovat niin ollen
oikeutettuja niihin etuihin, jotka vanhemmille tyontekijoille yleensd
kuuluvat;

d) ettd tyonantaja sitoutuu peruuttamaan kaikki hadtdtoimen-
missa huoneissa, kuin mydoskin antamaan niille tyontekijoille tyon-
saantimahdollisuuden ennen muita.

3) Suomen Metalliteollisuustydntekijéin liitto julistaa heti lakan-
neiksi Porvoon Veneveistimolld ja Astrdmin korjauspajalla Oulussa
olevat saarrot.

4) Nyt puheenaolevien tydselkkausten johdosta ei tyOnantajain
eikd tyontekijdin taholta ketddn vainota eikd boikoteerata.

5) Suomen Metalliteollisuuden TyoOnantajain liitto julistaa, ettei
tyontekijdin luottamusmichend olemisen eikéd laillisen tydvden jér-
jestotoiminnan vuoksi ketddn tyontekijdd tOistd eroteta.

6) Suomen Metalliteollisuuden TyoOnantajain liitto julistaa paéat-
tdménsd tyonsulun heti peruutetuksi ja toimitetut tyontekijdin irti-
sanomiset mitdttomiksi.

Ylldolevalla sopimuksella saatiin, tdimd uhkaava tyoriita vélte-
tyksi. Noin 7,000 tyoldistd, jotka aiottiin armotta heittdd tyotto-
myyden aiheuttamaan kurjuuteen, saivat edelleen jdddd' tyohon.
Sopimus ei tosin muodostunut ty6ldisille edulliseksi, silld se syy, joka
aiheutti Oy. Onkilahden Konepajan metallitehtaan lakon, jdi edel-
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leen olemaan. Luottamusmies Granlundin tyohon takaisin ottami-
seen eivit tyOnantajat suostuneet, vaikka tyontekijdin edustajain
taholta sitd viimeiseen hetkeen asti vaadittiin mitd tiukemmin. Tama
aiheuttikin voimakasta tyytyméttomyyttd Onkilahden tyo6ldisten kes-
kuudessa.

Turun ldkki-, pelti- ja vaskiseppdin tyosopimus sanottiin siklii-
sen metallitydnantajain yhdistyksen toimesta irti huhtikuulla, Sa-
malla tyonantajain yhdistys esitti uuden sopimusehdotuksen, jossa
tyonantajat ehdottivat ammattimiesten tuntipalkkaa alennettavaksi
yhdelld markalla, jotenka tuntipalkka olisi tullut olemaan 6 mk.
Tamén johdosta tyontekijat uhkasivat lakolla, jonka oli mddrd alkaa
toukokuun 15 p:nd, ellei sovintoa sithen mennessd saada aikaan.
Tamé pakotti tyOnantajat pysyttdméédn tyold'istensd palkat entisel-
laan.

Tampereen koneenkdyttdjdin tyohuonekunta kokouksessaan maa-
liskuun 10 p :nd péétti yksimielisesti esittdd laivain omistajille seu-
raavan palkkaus- ja tydehtosopimuksen:

1 1k. koneenk. 1,575—1,225 mk.
B 1,500—1,125 ,,
v 1,500—1,125 ,,

Ensimdisessd ja toisessa luokassa tulee rahapalkan lisdksi vapaa
ylospito ja asuntoon kuuluvat makuu- ja liinavaatteet tai korvaus
rahassa paikkakunnan hinnoittelun mukaan.

Toimenpiteen avulla onnistuivat tyontekijat vastustamaan palk-
kojensa alentamista.

Kuopion konemiesten vaatimus oli seuraavanlainen:

Toisen luokan koneenkayttdjille .. ... . ... .. . 1,900 mk.
Pienempien matkustaja- ja rahtilaivojen . . . . 1,600 ,,
Apulaisille . . ... ... 1,100 ,,

Jos laivanomistaja antaa tiydellisen ylospidon, niin edelldolevasta
rahapalkasta vdhennetddn 300 mk. kuukaudessa jokaisesta luokasta.

Tédméd Kuopion laivamiesten palkkavaatimus aiheutti vakavan tyo-
riidan. Kun Pohjois-Savon laivanvarustajat hylkésivit tyolédisten
esittimén vaatimuksen, julistivat tyontekijédt tyot lakkotilaan touko-
kuun 1 p:std alkaen. Lakko késitti 40 konemiestd. Kokouksessani
toukokuun 8 p :nd padttivat "tyontekijit yhdistdd taistelunsa yhtei-
seksi toisten laivamiesten kanssa. Yhteinen laivamiesten lakko alkoi
saman kuun 11 p :nd. Myodhemmin liittyivét palkkataisteluun myos-
kin Savonlinnan laivakoneenkdyttdjit.

Nama tyoriidat pééttyivat kesdkuun alkupuoliskolla laivanvarus-
tajani voitolla. Eripuraisuus mursi tyontekijdin rintaman.

Tampereen likki-, pelti- ja vaskisepdt jattiviat huhtikuun lopulla
palkankoroitusuhkavaatimuksen tyonantajille.  Siihen tydnantajat
vastasivat kielteisesti. Seurauksena tdstd oli, ettd lakki-, pelti- ja
vaskisepén tyot julistettiin liiton luvalla lakkotilaan toukuk. 14 p :ni.
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Kun lakko oli kestdnyt kuukauden, tarjosi osa tyonantajia neuvot-
teluja sen lopettamiseksi. Neuvottelut alkoivat kesék. 15 p :ni, joh-
taen siithen, ettd tyOnantajat suostuivat koroittamaan palkan siihen,
missd ne olivat ennen viimeistd alennusta olleet, sekd lisdksi vield
10 % koroituksen. Osaston kokouksessa kesdk. 16 p:nd, jossa oli
myoskin liiton luottamusmies Nurmiaho, pditti osasto lyhyen kes-
kustelun jéilkeen yksimielisesti hyvidksyd esitetyt ehdot ja lopettaa
lakon niissd liikkeissd, jotka sopimuksen allekirjoittavat. Seurauk-
sena olikin, ettd lakkotoimikunta, allekirjoituksen saatuaan, péitti
lakkotilan lopettaa kaikissa lakonalaisissa liikkeissd sekd tyot aloi-
tettavaksi kesék. 20 p :ni.

S. Metalliteollisuustydntekijédin liiton Porvoon osaston esityksesté
julisti liittotoimikunta Porvoon Veneveistdmon saartotilaan. Paditos
johtui siitd, kun sanotulla tehtaalla alettiin boikoteerata jirjesty-
neitd tyOldisid. Saartotila katsottiin loppuneeksi jouluk. 1 p :né
asianomaisten liittojen véliselld sopimuksella.

Kotkassa Oy. Gutzeitin konepajalla tapahtui tydselkkaus kesé-
kuussa juhannusloman takia. Tydldiset pitivdt nimittdin juhannuk-
sen jdlkeisen arkipdivén lomaa, vieden siitd ilmoituksen hyvissd ajoin
isdnnistolle. Tadmai ei kuitenkaan tyydyttinyt isénnistdd, joten siitd
011 seurauksena, ettd yhtion johto antoi tyoldisille pakollisen 8 péi-
vin loman. Retteld loppui kuitenkin enemmittd seurauksitta.

Crichtonin Kattilaseppdin lakko Turussa alkoi heindk. 19 p mé.
Syy lakkoon oli se, ettd tehtaan johto kieltdytyi maksamasta enéi
sitd 25 pros. koroitusta, jota jo vuosikausia oli maksettu n.s. mus-
tista kattilatoistd. Téllaiseen palkanalennukseen jo muutenkin kur-
jista palkoista eivét tyoldiset suostuneet, ja tistd seurasi isénniston
taholta madrdys, ettd se, joka ei suostu, saa ldhted. Vastapainoksi
tdhédn julistivat tydldiset lakon ja yhtyivit lakkoon lukuunottamatta
paria rikkuria. Lakko kesti 4 kuukautta 22 piivdd ja paittyi se
tyontekijdin voitolla.

Oy. Ahjon konepajalla Helsingissd alkoi lakko elok. 2 p :ni, joh-
tuen siitd, ettd tyonantaja erotti -koneosaston luottamusmiehen pal-
veluksesta. Erottaminen oli aivan aiheeton toimenpide ja olikin se
vain boikoteerausta jérjestyneisyyttd ja luottamusmiehid kohtaan.
Tdmin johdosta poistuivat kaikki koneosaston tyoldiset tydstd ja
tyot julistettiin lakkotilaan.

Lakko loppui elok. 13 p:nd kdytyjen neuvottelujen perusteella
siten, ettd isdnnistd otti kaikki tydldisensd jilleen toihin siind jirjes-
tyksessd kuin tyot saatiin kdyntiin.

Toihin paluu tapahtui elokuun 15 péivina.

Viipurin Sdhkétyontekijdin lakko alkoi 19 piivdnd syyskuuta
syystd, kun tyOnantajat eivdt suostuneet tyoldisten kohtuulliseen esi-
tykseen palkkojen koroittamisesta 50 pennilld tuntia kohti. Loka-
kuuni—10 péivind kaytiin neuvotteluja lakon lopettamisesta liiton
edustajan V. V. Salovaaran vilitykselli, mutta olivat neuvottelut
tuloksettomia tyonantajien taipumattomuuden takia. Neuvotteluja
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jatkettiin taas lokakuun 17 péivénid, joidenka tuloksena oli se, ettd
lakkolaiset pédéttivdt palata toihin lokakuun 19 pdivdnd. 2 vuoro-
kauden kuluttua tyohon paluun jéilkeen sitoutuivat tyonantajat anta-
maan lopullisen vastauksen palkkojen koroittamisesta.

Turun ldkki-, pelti- ja vaskisepdnliikkeissd alkoi lakko 21 péivéna
syyskuuta. Lakko kesti 5 pdivdd ja saivat tyolédiset sen avulla tdy-
delleen sen miké oli vaatimuksenakin, nimittdin 1 markan lisdyksen
tuntipalkkaansa, kohoten palkka niinollen 8 markkaan tunnilta.

Viisdsen & Hakkaraisen liikkeessd Helsingissd puhkesi syyskuun
lopulla tyonselkkaus palkkakysymyksestd, johtaen lokakuun 1 pai-
vand sithen, ettd tyonantaja antoi kaikille tyoldisille lopputilin, saat-
taen tdten kaikki liikkeen tydldiset tyonsulkuun. Marraskuun 4 péi-
villa tehdylld kirjallisella sopimuksella tyonantajan ja liiton vélilld
tuli syoselkkaus lopetetuksi. Sopimuksen perusteella kohosivat tyo-
laisten palkat 10—15 prosenttia. Tyohon olivat oikeutettuja paise-
méén heti kaikki sulkuun joutuneet tydldiset, sekd aikaisemmin eroi-
tetut kolme tyoldistd siind jarjestyksessd kun heille voidaan ammatti-
tyotd liikkeessd jarjestdd. Liikkeessd olleet pari rikkuria tulivat
estetyksi tyon saannista sithen asti, kunnes sopivat asiansa osaston
kanssa.

Turun Teknillisen porsliinit ehtaan metalliosaston ty0ldiset ryhtyi-
vit lokakuun lopulla vaatimaan isénnistoltddn, ettd niiden on suori-
tettava tyoldisten palkat sddnnoéllisesti eikd siis siten kuin tdhén asti
on tapahtunut. Tydnantajalle ei tillaiset vaatimukset olleet mielui-
sia ja siksi antoikin isénnditsijd kaikille sanotun osaston tyoldisille
lopputilin, kun eivdt kerran ymmairrad tehtaan vaikeata taloudellista
asemaa, vaan ryhtyvét kiristdmidn sdédnnollistd palkkojen maksua ja
vield liséksi kiihoittamaan muidenkin osastojen tyoldisid tekemddn
samoin. T@mén tydnantajan héikdileméttdméin toimenpiteen joh-
dosta paitti tyoOldiset julistaa tehtaan metallity6t saartotilaan loka-
kuun 26 piivistd alkaen. Liiton luottamusmichen vilitykselld' saa-
tiin tyoretteld selvitetyksi siten, ettd tyOnantaja lupautui ottamaan
kaikki entiset tydldiset takaisin tyohon ja maksamaan palkat sdén-
nollisesti madrdpdivind. Tyohon paluu tapahtui 9 pnid marraskuuta.

Bjérkbodan lukkotehtaalla oli ty6ldisten mielet kiihtyneet palkka-
kysymyksen johdosta siind méérin, ettd lokakuun 28 pdivdnd pité-
missddn kokouksessa pédttivat ryhtyéd lakon avulla ajamaan palkka-
kysymystd. Talloin tehtaan isdnnistd lupasi koroittaa palkkoja
5—I15 prosenttia. Tdhén tydnantajain lupaamaan koroitukseen tyo-
laiset paattivit tyytyd, joten lakko tuli valtettya.

Rissasen valimossa Helsingissd tapahtui tydretteld marraskuun 1
pdivdnd sen johdosta, ettd tyOnantaja aiheettomasti eroitti erddn va-
lajan. Tidstd kimpaantuivat toiset tyOldiset niin, ettd poistuivat
myoskin tyOstd. Asia saatiin kuitenkin jéarjestykseen siten, ettd pois-
lahteneet tyoldiset palasivat takaisin tyohon 4 pdivdnd marraskuuta,
kun tyonantaja koroitti palkkoja 25—50 pennid tunnille, lupautuen
samalla ottamaan eroitetun heti tyohon kun ty6td ilmaantuu, jota
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ennen uutta tydvoimaa ei tyonantaja ole oikeutettu valimoonsa otta-
maan. My6hemmin onkin hdn ollut halukas ottamaan eroitetun
takaisin tyohon, mutta ei timi ole halunnut ottaa tarjousta vastaan,
jotenka retteld on téten selvitetty lopullisesti.

Lokakuun alkupdivind jattivit Oulun sdhkoty ontekijdt tyonanta-
jilleen palkankorotusvaatimuksen. Témén vaatimukseen johdosta
syntyneissd neuvotteluissa sovittiin seuraavista tuntipalkoista:

Vanhemmille montté6reille Smk. 8:25
Nuoremmille ! 7:25

E3]

Apulais 6—6: 50

Liséksi sovittiin, ettd niille tyontekijoille, jotka ovat olleet saman
litkkkeen palveluksessa yhtd jaksoisesti vdhintddn yhden vuoden, an-
netaan kahden viikon kesdloma tdydelld palkalla. Loma voidaan
kylld jarjestdd muuksikin vuoden ajaksi tyontekijdin ja tyonantajain
keskindiselld sopimuksella.

Liséksi on sopimuksessa vield kohta, joka madrdd kdytdntoon n.k.
liukuvan palkka-asteikon.  Sopimus nimittdin edellyttdd, ettd jos
elin- ja kulutustarpeet nousevat 10 prosentilla, nousevat mydskin pal-
kat samalla méérélla, mutta jos elintarpeet laskevat 10 prosentilla
eivit palkat laske samassa suhteessa, vaan laskeavat ainoastaan 8 pro-
senttia. Palkat ja elinkustannukset vertaillaan toisiinsa aina kahden
kuukauden kuluttua jos jompi kumpi asianomaisista sitd vaatii.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet S. Seka- ja Tehdastydvien
liiton alaisilla tyomailla.

Suuria tyonseisahduksia, joissa olisi tullut huomattavimmin
kysymykseen taloudellinen avustus, ei liiton alaisilla tydmailla vuo-
den ajalla ollut, mutta pienempid kahnauksia on ollut useita, joista
mainittakoon seuraavat:

Jokelassa, Kolsan sahalla, alkoi palkkariidan takia tydlakko hel-
mik. 5 p:nd ja péddttyi maalisk. 4 p:nd tyontekijdin vaatimusten
mukaisesti. Tyonjaossa tuli kuitenkin sellainen muutos, ettd ammat-
tientarkastajan vaatiman ruokailusuojan rakentamisen y.m. teknil-
listen korjausten takia jdi saha kiymdidn yhdelld vuorolla, joten
toisen tyovuoron tyoldiset jéivit silli kertaa tyottomiksi. Téhéfo
tyoriitaan joutui 20 liiton jésenta.

Turun nuohoojain tyolakko, kestettydan 19 viikkoa, pddttyi maa-
lisk. 1 p:mé. Tydehtosopimuksen nojalla méadrdttiin tyopalkat seu-
raavasti: ammattimiehille 1,200 mk., oppilaille ensimédisenid vuotena
700 mk., toisena 800 mk. ja kolmantena vuotena 1,000 mk. kuu-
kaudessa. Tidhén tyoriitaan otti osaa 15 jdrjestynyttd tyOmiesta.

Lahden tervatehtaalla alkoi tyonseisahdus toukok. 13 p i syysti,
ettd tehtaan johto aikoi saada tyontekijdt suorittamaan tehtaan laa-
jennuksesta johtuvat lisdtyot lisddmaittd tarpeenmukaisesti tydvoi-
maa. Kun tyontekijit eivdt suostuneet tarjoukseen, maksoi tehtaan
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isdnnistd tyontekijoille kahden viikon kesdloman sekd ilmoitti, ettd
loman péidtyttyd ovat tyontekijét tehtaan tyOstd erossa. Isdnniston
tarkoitus oli saada ty6hon uutta taipuvaisempaa tyovoimaa. Tamén
johdosta julisti tydntekijdin osasto tehtaan tyot lakkotilaan.  Sittem-
min kéydyissd neuvotteluissa tulivat tyontekijdin vaatimukset miltei
kokonaan hyvéksytyiksi ja padttyi lakko kesdkuun 9 p :nd. Lakkoon
otti osaa 16 tyontekijda.

Mukkulan tiilitehtaalla, Lahdessa, kun toukokuun alussa piti
alkaa varsinainen tiilien valmistus, tarjosi tyonantaja alhaisempia
tyopalkkoja kuin mitd edellisend kesdnd oli samoissa tdissd mak-
settu. TyOntekijét eivét sithen suostuneet. Liiton luottamusmiehen
vélitykselld saatiin riita ratkaistuksi tyontekijéin eduksi, joten tyot
voitiin aloittaa toukok. 23 p :né.

Tampereen ympdriston tiilitehtaiden tyéldiset esittivit touko-
kuun alussa tyonantajille tydpalkkahinnoittelun, jonka mukaan vaa-
dittiin ryhmétoissd naisille 20 mk. ja miehille 25 mk. valmistus-
palkkaa tiilituhannelta, Aikapalkkoina vaadittiin 3 mk. naisille ja
4 mk. miehille sekd tiilenpolttajille 4:40 tunnilta. Pyhé- ja yli-
tyOstd vaadittiin lain madrddma palkankoroitus. TyoOnantajat aluksi
vastustivat tyomiesten vaatimuksia, mutta sittemmin suostuivat.

Rakennusmestariliiton ~ Tampereen osaston puolelta sanottiin
toukokuussa irti tydehtosopimus sekd esitettiin tilalle uusi sopimus-
ehdotus, jonka mukaan tydpalkat olisivat alentuneet 25—30 % :lla
Tyontekijét eivét sellaiseen palkkojen alentamiseen suostuneet. Rii-
dan sovittamiseksi pidetyissd neuvotteluissa hyviksyttiin toistaiseksi
kdytidntoon entiset palkkaehdot.

Tampereen teurastaja- ja makkaraty ontekijdin ammattiosasto sai
huhtikuussa tekemistdén vaatimuksesta kaupungin teurastuslaitok-
sen muiden tyontekijdin, paitsi ajomiestd ja portinvartijaa, palkat
koroitetuksi. Liiton toimikunta valtuutti osaston toimimaan siten,
ettd palkkojen koroitus saadaan voimaan kaikkiin teurastuslaitoksen
tyomiehiin ndhden.

Tyésopimusriita Nokialla. Tampereen Sementtivalimo Oy :n teet-
tdmalld Nokian Kumitehtaan uutisrakennuksella tydssdolevain betoni-
tyomiesten kesken aiheutui erimielisyyttd siitd, ettd mainittujen tyo-
miesten ja mainitun yhtion kesken viime huhtik. 6 p :nd hyviksytyssa
urakkasopimuksessa méaédriatyt tyopalkat olivat alhaisemmat kuin
mitd Tampereella voimassaoleva tydehtosopimus edellytti. Maini-
tussa urakkasopimuksessa ei otettu huomioon aikaisemmin voimaan
tullutta 16 % koroitusta. Tyontekijdt sopimusta tehdessddn eivit
olleet tietoisia yllimainitusta koroituksesta ja yhtién taholta selitet-
tiiln voimassaoleva sopimus siten, ettei sen palkkamédrd”kset ulotu
Nokialle asti, paitsi sellaisissa tapauksissa, kun yhtié l&hettdd Tam-
pereelta Nokialle tydomiehid. Yhtion tehtyd tyotarjouksen Nokialla,
oli tyontekijoitd ilmoittautunut sekd nokialaisten ettd tamperelaisten
tyoryhmdin taholta. Yhtid oli puolestaan suostuvainen alistamaan
asian sovinto-oikeuden ratkaistavaksi. Tampereen sementti- ja
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asfalttitydmiesten ammattiosaston kokouksessa kesdk. 12 p:nd, jossa
liiton asiamies «oli mukana, pddtettiin, ettd yhtion on suoritettava
tyon alusta alkaen tydehtosopimuksen mukainen palkka, eli 16 %
koroitus sithen asti maksettuihin palkkoihin. Tdhén ei yhtid suos-
tunut.

Koska kyseenalainen tyo oli jo aivan loppumaisillaan ja tehdyn
urakkatydsopimuksen nojalla oli tydmiehiltd jdtetty n.s. pohjarahoja
noin 4,000 mk. ja kun tyOmiehet olivat sanotussa tyOssd ansainneet
tavallista parempia palkkoja, johtuen tdmé tyon suuruudesta, ei tyo-
michilld ollut halua jéattdd tyotddn kesken ja pohjarahoja mahdolli-
sesti liikkkeen hyviksi, vaan suorittivat tydnsd loppuun, varsinkin
kun Nokialla kesék. 17 p :nd ja Tampereella 14 p :nd kdydyissd neu-
votteluissa suostui yhtid siitd alkaen maksamaan tydstd Tampereen
sopimuksen edellyttdméin palkan. Ammattiosaston toimikunta, asian-
omainen tydoryhmd sekd liiton asiamies tulivat lopuksi sellaiseen
paitokseen, ettei ollut syytéd alistaa riitaa sovinto-oikeuden ratkaista-
vaksi, koska oli todenndkdistd, ettd tyomiehet tulisivat siind héivia-
maan.

Tyériita Kupittaan Saviteollisuus Oy:n toissd Turussa. Heinék.
28 p:nd lakkasivat Kupittaan Saviteollisuus Oy:n tiilentekijat, 18
henkilod, tydstd sen takia, ettd yhtid tarjosi urakkatydtd mahdotto-
man pienilld palkoilla, eikd suostunut takaamaan urakkatydssd voi-
massaolevaa tuntipalkkaa. Teollisuuslaitoksen toisten tydosastojen
tyoldiset lopettivat mydskin samana pdivand tyonsd. Kaikille lakko-
laisille luvattiin maksaa lopputili kahden pdivdn kuluttua, mutta
kun tyoldiset médrdttynd pdivdnd menivdt noutamaan sitd, ilmoi-
tettiin heille, ettd tehtaan isédnnistd oli suostunut tyontekijdin vaati-
mukseen, ettd urakkatydssd taataan voimassaoleva tuntipalkka. Kaksi
pdivédd kestidnyt tyolakko péddttyi ndinollen tyontekijdin voitolla.

Tyoriita Sergejeffin tupakkatehtaalla Viipurissa, jossa jo pitem-
mén aikaa oli teetetty tyotd lyhennetyin tydajoin. Tydldisten ansiot
olivat tdten olleet perin alhaiset. Ahtaan taloudellisen tilanteen
pakottamana teki tyoOntekijdin ammattiosasto heindkuussa tehtaan
isdnnistolle esityksen, ettd tyotd teetettdisiin 8 tuntia pdivéssd tai
koroitettaisiin tydldisten palkkoja sikéli, ettd ansio vastaisi ylld-
sanotun tydajan ansiota. Tdméi ei tyydyttdnyt tehtaan jirjestymét-
tomid ty6ldisid. N&mdi pitivét kokouksen ja pédttivit esittdd tehtaan
isédnnistolle, ettd ammattiosaston esitystd ei otettaisi huomioon, vaan
sensijaan erotettaisiin tyOstd ammattiosaston toimihenkil6t, jotta
siten pédstdisiin "yllyttdjistd vapaaksiV. Tadmédn ottikin tehtaan
isénnistd huomioonsa ja sanoi tydstd irti 48 jérjestynyttd tehtaan
tyoldistd. Asian tdlle kannalle kd#dnnyttyd tarjosi liiton asiamies
elok. 2 p:néd tehtaan isénnistolle neuvotteluja, mutta isdnnistd kiel-
tdytyi neuvottelemasta. Elok. 8 p mnd oli liiton asiamies jilleen isén-
nistén puheilla, jolloin sovittiin siitd, ettei tyontekijoitd tyOstd ero-
teta. Samaan aikaan piti tehtaan tyovéestd, mydskin jarjestymaétto-
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mdt mukana, yhteisen kokouksen, jossa yksimielisesti péétettiin tehda
isdnnistolle palkankoroitusesitys.

Myo6hemmin isénnistd uudisti erottamisaikeensa, koroittaen ensin
niiden tyoldisten palkat, jotka hdn halusi jéttdd tyohon, noin
40—75 % :1la. Tédmian palkkain koroittamisen tarkoitus oli ilmei-
sesti saada tyohon jattdménsd tyoldiset suostumaan toisten tyoldis-
ten véhentdmiseen. TyoOnantaja halusi erottaa kaikki ammatillisesti
jarjestyneet tyoldiset. Kun erottaminen toteutettiin, kehoitti Vii-
purin Ammatillinen Keskusneuvosto S. Ammattijérjestdn suostu-
muksella osastoissa keskustelemaan siitd, missd madrin jarjestynyt
tyovaki voi kéyttdd tehtaan tuotteita.

Tyériita Putihossa. Putikon sahalla olivat erdét tyontekijit, etu-
pddssd ammattiosaston toimihenkil6t, pitemmén aikaa tehneet yli-
tyOtd, jopa siind méddrin, ettd toisinaan oli tullut tehdyksi yksitoista
8 tunnin tydvuoroa viikossa. Ammattiosasto tarttui asiaan sekd
paitti, ettd moinen ylityd ei ole soveliasta, eritoten néin tyottoména
aikana. Mutta siitd huolimatta tekivdt monet tyoldiset edelleen yli-
tyotd, vieldpd ilmoittivat tyonjohtajalle, ettd ylityonkiellon on anta-
nut ammattiosaston puheenjohtaja. Sahan isdnnistd, péadstikseen
eroon vastenmieclisestd tyontekijdstd, sanoi irti ammattiosaston
puheenjohtajan sekd 40 muuta tyoldistd. Irtisanottuja tyoldisia
otettiin véhin erin jélleen ty6hon, ainostaan kymmenkunta jii eroon.
Taméa aiheutti osaston jdsenten keskuuteen katkeran erimielisyyden.
Osaston kokoustakaan ei toukokuun jidlkeen saatu toimeen. Liiton
asiamies matkusti paikalle heindk. 31 p :nd. Pidettiin osaston kokous,
jossa pddtettiin  ylldsanotulla tavalla rappeutuneet sekd jirjesto-
toiminnalle taantumusta aiheuttaneet asiat johtaa paremmalle,
tolalle.

Tampereen makkaraty ontekijdin ammattiosasto esitti elokuussa
palkankorotusvaatimuksen liikkeenharjoittajille, johon nimé eivit
aluksi vastanneet. Ammattiosasto uudisti esityksensd entisestddn
vaativammassa muodossa, joka johti neuvotteluihin liikkeenharjoit-
tajain kanssa. Tyopalkkoja koroitettiin 10 % :11a.  Siten harjoitteli-
joille maksetaan tuntipalkkoina 4: 50—6: 50 ja ammattitaitoisille,
jotka vdhintddn kolme vuotta ovat sanotulla tydalalla olleet, makse-
taan 8: 60 alimpana palkkana. Ammattiosaston ja liikkeenharjoitta-
jain vélilld v. 1917 tehty tyoehtosopimus, palkkauskohdat ylldsano-
tulla tavalla korjattuna, jdi edelleen voimaan.

Turun liha- ja elintarvety ontekijdin ammattiosasto esitti elo-
kuussa liikkeenharjoittajille tydehtosopimuksen. Liikkeenharjoitta-
jat aluksi vastasivat perin huonoilla tarjouksillaan, niin ettei sen
nojalla edes voitu asiasta neuvotella. Liiton puolesta oli neuvottele-
mansa K. Kankari, joka sai neuvottelut kdyntiin ja osasto esitti
asiansa viimeisend, jonka tuloksena oli, ettd tydnantajat suostuivat
ammattiosaston esitykseen, jonka nojalla tyopalkat madréttiin seu-
raavasti: harjoittelijain viikkopalkat 200—300 mk. sekd ammatti-
miesten 350—400 mk. Koroitus koski 30 tyontekijaa.
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Porin tulitikkutehtaalla ilmeni syyskesdlld eri tyGosastoilla tyon-
tekijdin lakkoilemisia huonojen palkkojen vuoksi. Ammattiosaston
taholta oli tehtaan isannistolle esitetty, ettd' tyopalkkoja korotettai-
siin 25 % :11a. Té&td esitystd ei isdnnistd ottanut huomioon. Ammatti-
osaston esityksestd matkusti liiton luottamusmies paikalle syysk.
12 p:d. Saatuaan ammattiosastolta asianmukaisen selostuksen
palkkaliikettd koskevista alkuottéista, meni luottamusmies syysk.
13 p:nd osaston edustajain kanssa tehtaan isdnniston puheille.
Tadlld ilmoitettiin tehtaan johdon péittineen tyopalkkoja korottaa
siten, ettd naistyOldisten alimmaksi tuntipalkaksi tulisi 2:50 ja etté
tehtaan uudistuva koneisto, joka viime aikoina on ollut laitteilla,
varmentaa tehtaan yleistuotannon sikédli, ettd kauttaaltaan tyopalkat
paranevat. Alimmista aikapalkoista ei tehtaan isdnnistd mennyt
takuuseen eikd sen nojalle tehnyt sopimusta.

Tyonantajain tarjoama palkkojen korotus oli tyontekijdin mie-
lestd, tosin vdhdinen, mutta kuitenkin pdittivat he silld kertaa siihen
tyytya.

Tyériita .Ruukin tiilitehtaalla.  Jo kevailld syntyi Ruukin tiili-
tehtaalla, uuninpurkamistydssd, tyolakko palkkakysymyksen takia.
Asianomainen tyonteettdjd suostui kylld tyOmiesten vaatimuksiin
palkka-asiassa, mutta lakkoon osaaottaneita kaikkia tyomiehid ei
otettu jdlleen tyohon, jonka johdosta riita jatkui. Vasta syyskuussa
saatiin asia selvitetyksi siten, ettd sanomalehdissd rikkureiksi kuu-
lutetut tyontekijit lupautuivat poistumaan tyOpaikalta ja lakon
takia boikoteeratut tydldiset niinollen saivat rikkurien puolesta
palata entisiin t6ihinsd. Ylldsanotunlaiseen jérjestelyyn tehtaan
isdnnistokin sittemmin suostui. Lakosta on annettu erittdin huonot
tiedot.

Tornion- ja Muonionjoen  TlJittoyhtion uittotoissd  Karunki-
Jjdrvelld syntyi kesdk. 9 p mnd tyolakko. Lakon aiheena oli tyopalkko-
jen alentaminen. Lakko kesti kuusi viikkoa. TyOmichet saivat palk-
kojaan korotetuiksi, mutta rikkureita, joina oli etupddssi talollisia,
ei saatu poistetuiksi.

Kintauden Koskensaarella, Yhdistyneet Paperitehtaat Oy:n
uittotdissd, esittivit tyomiehet palkankorotusvaatimuksen toukok.
4 p md. Tyodnantaja vastasi sithen kieltdvésti, jonka vuoksi toitd ei
voitu alkaa médrdttynd aikana.

Lopella ja Pyhdjirvelld (TJX.,) syntyi toukokuun puolivilissi' tyo-
lakko syystd, ettd Lohjan Sellulosatehdas Oy:n johto ei suostunut
neuvotteluihin tyOmiesten esittdméstd palkkavaatimuksesta, joka oli
3:— naisille ja 4:— miehille tydtunnilta. Yhtion puolelta tarjot-
tiin 2 : —, 2 : 25 naisille ja 2: 50, 3 : — miehille.

Oy. Vahl & C:on uittotéissd llomantsissa syntyi tyOlakko niin-
ikddn tyoOpalkkariidasta. Tyontekijat vaativat 4:—, 5:— tunti-
palkoiksi. Tdhén lakkoon ilmoitettiin ottaneen osaa 150 tyontekijaa.

Sievin Viédrajoella syntyi lakko palkkariidasta. Lahemmaét tiedot
puuttuvat.
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Keiteleen Kangas- ja Koukunjoella syntyi palkkariidasta lakko,
johon otti osaa 300 tyontekijaa.

Haukiputaalla alkoi tydlakko heindk. 20 p :nd. TyOmiehet vaati-
vat 4: — tuntipalkkaa, johon tyOnteettdjd ei suostunut. Riitaa
sovittaessa lupasi tyonteettdja maksaa vaaditun palkan, mutta kiel-
tdytyi siitd uudelleen tydohon ryhdyttdessd. Tyot seisahtuivat muu-
taman pdivan kuluttua. L&hempié tietoja ei ole saatu.

Tyépalkkojen koroittamishanke tupakkateollisuudessa.  Tupakka-
teollisuudessa vallinneiden perin huonojen tydpalkkojen takia
paitti liiton toimikunta elokuun alussa ldhettdd' kirjelmin Pietar-
saaressa, Turussa, Viipurissa ja Helsingissd oleville tupakkateolli-
suustyovden ammattiosastoille. Mainitussa kirjeessd selostettiin
asianomaisille ammattiosastoille tupakkateollisuustydvden huonoa
taloudellista tilaa sekd kehoitettiin tydldisid ryhtyméén toimenpitei-
siin asian auttamiseksi seuraavalla tavalla:

1) ensin on pidettdvd tupakkoteollisuustyovden yleinen tai tar-
peen vaatiessa useitakin yleisid kokouksia, joissa tyovielle seloste-
taan vallitsevaa tilannetta sekd esitetddn, onko tarpeellista ryhtyd
joukkona toimenpiteisiin tydpalkkojen korottamiseksi ja elinehtojen
parantamiseksi;

2) otetaan selville, miten pienet ja miten suuret ovat viikottaiset
tyopalkat eri tydosastoilla; onko vakinaisten palkkojen yhteydessd
tyoléisilld muita etuja, kuten lapsiavustuksia y.m. antimia; sekd

3) paljonko on paikkakunnan tupakkatehtaissa tyoviked ja missa
mairin on ollut tyottdmyyttd sanotulla tyoalalla.

Yllasanotunlaisten tilastojen nojalla aikoi liiton toimikunta laa-
tia mahdollisimman yhdenmukaisen tydpalkkojen korotusta koske-
van ehdotuksen sekd jattdd sen asianomaisten osastojen vilitykselld
tupakkateollisuuden harjoittajille. Mutta asia ei kehittynyt paikal-
lisissa osastoissa liiton toimikunnan toivomusten mukaan. Viipu-
rista, jossa asianomainen tyovéki oli pddttinyt ryhtyd toimenpitei-
siin palkankoroitusesitvksen esittdmiseksi asianomaiselle tehtailijalle,
esitti ammattiosasto liiton toimikunnalle palkankoroitussuunnitelman,
joka sitten syyskuun alussa esitettiin Sergejeffin tupakkatehdas-
yhtidlle. ~ Sittemmin asiasta neuvoteltua, tehtaan isénnistd ilmoitti
suostuvansa korottamaan tydpalkkoja, mutta samalla mydskin sanoi
olevansa pakotettu vihentdmddn tyovoimaa syystd, ettd valmiin tuot-
teen varastot ovat suuret. Tyontekijdin irtisanominen tulisi ensi
sijalla koskemaan niitd tyoldisid, joiden joku perheen jdsen on
muualla ansiotydssd, niin ettd perhe ei ole riippuvainen pelkéstdin
kyseenalaisesta tehtaasta saadusta ansiosta. Samalla ilmoitti isin-
nistd, ettei mitddn boikottausta jirjestyneisiin ndhden tule tapahtu-
maan ja ettd niin pian kuin tehtaalle lisdtyOvoimaa tarvitaan, ote-
taan tyohon entisid tyoldisid. Lopullinen vastaus palkkojen korotta-
misesta saatiin tehdasyhtioltd syysk. 24 p:mnd. Otettuna huomioon
tydajan pidennys 6-tuntisesta 8-tuntiseksi ja sithen sovellettuna
palkankorotus, tulevat palkat kohoamaan urakkatdissd noin 40—80
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ja 85 %; naisten péivdpalkat 60 % ja miesten pédivdpalkat 70 %.
Palkkojen koroitus astui voimaan syysk. 26 p :std alkaen.

Tehtaan tyOvden yleinen kokous kisitteli isdnniston antamaa
vastausta ja tuli padtokseen, ettd jos tyOstd irtisanominen tapahtuu
isdnniston tiedonannon mukaisesti, pidetddn tdlld kertaa isénniston
ja tyovéden vilinen palkka-asia selvitettyna.

Pietarsaaressa niinikdan, kun tehtaiden tyoviki oli vihdoin saatu
kaksi kertaa yhteisiin kokouksiin ja tilastojen perusteella suunniteltu
palkkojen koroitusesitys, jétettiin se tupakkatehtailijoille syyskuun
lopulla. Helsingissd ei voitu ryhtyd palkankoroitusasiaa kisittele-
main. Mydskddn Turusta ei ole saapunut liiton toimikunnalle min-
kddnlaista tietoa kyseenalaisesta asiasta.

Oulun liha- ja elintarvetyontekijdin osasto pani marrask. 1 p mnd
niissd liikkeissd tyOt seisomaan, joissa tyoldisten tyopalkkoja ei koroi-
tettu. Viiden pdivdn tyonseisahduksen kuluttua ty6lakko pédttyi
tyOldisten osittaiseen voittoon.

Pietarsaaren Ahlholmin sahan isédnnistd yritti alentaa tyoldisten
palkkoja noin 10—25 % sekd sen lisdksi urakkatydssd ottaa lasku-
perusteeksi 9 % lyhyemmaén tukkien keskimitan, mikd aikaisemmin
oli ollut kdytdnnossd. Lisédksi oli yhtio teettinyt ydvuorossa 9-tun-
tisia tyOpdivid, joka jatkui lainvastaisesti aina klo 3 :een aamulla.

Tyoldiset, luvultaan noin -180, kieltdytyivédt suostumasta palkan
alennuksiin. Tyoétaistelu alkoi jouluk. 5 p:néd jatkuen 6 viikkoa,
pédttyen tyoldisten voittoon.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet kuljetustyonalalla.

Heti vuoden 1921 alussa ryhtyivédt satamatyOnantajat ja sisi-
vesien laivanvarustajat alentamaan tyoldisten palkkoja 15—33 pro-
sentilla. Kun elinkustannukset eivét olleet laskeneet, vaan péin-
vastoin olivat kohoamaan péin ja kun entisetkéén palkat eivit olleet
elintasoa vastaavat, ryhtyivdt tyoldiset vastustamaan tyOnantajain
tillaisia toimenpiteita.

Kuljetustyonalalla joutuivat ensiindiseksi lakkoon Lahden satama
lotja- ja rantatydldiset. Satama- ja rantatyoldisiltd alensivat tyon-
antajat palkkoja 15—20 % ja lotjamiehiltd 33 % eli 750 mk:sta 500
mk:aan kuukaudessa. Téitd viimeksimainittua palkkaa kuitenkin
heti lakon alettua nostettiin 100 mk:l1la  Sen lisdksi voivat lotja-
miehet ansaita halkojen pinouksesta lotjiin noin 100 mk. kuukau-
dessa, joten heiddn palkkansa ndin tuli 700 mk:aan kuukaudessa.
Liiton ja osaston puolesta useampaan kertaan tarjotut neuvottelut
eivit johtaneet mihinkdén tuloksiin, vaan ilmoitti tydnantajain
edustaja, tai oikeammin urakoitsija, asemapdillikké Soderstrom,
ettd palkkoja ei koroiteta. Kun asiasta kddnnyttiin Helsingin Halko-
konttorin ja muidenkin tavaran omistajien puoleen, koettaen heidén
kauttaan saada asia sovinnollista tietd ratkaistua, niin ilmoittivat
he, ettd tydt on annettu Soderstromin teetettdviksi. Ja timé herra,
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joka oli oppinut riistiméén tyoldisten tyontuloksista aina suurimman
osan, tahtoi sen nytkin tehdd. Kun neuvottelut eivit, kaikista yri-
tyksistd huolimatta, johtaneet mihinkéddn tuloksiin, niin julistettiin
lakko huhtik. 18 p:nid ja kesti se 64 vuorokautta, péidttyen kesik.
21 p:nid, jolloin tydlédiset palasivat toihin tyOnantajan tarjoamilla
ehdoilla. Téssd lakkotaistelussa ndytteli n.s: Pihkalan rikkurikaarti
osaansa kaikessa kataluudessaan.

Savonlinnan laiva- ja lotjamiehet esittivdt laivanvarustajille
palkkasopimuksen jo ennen purjehduskauden alkua ja pyysivit
samalla pddstd neuvotteluun. Kun vastausta ei kuulunut, kutsui
osasto laivanvarustajat neuvottelukokoukseen Savonlinnan tydvéden-
talolle. Ténnekéddn eivdt herrat saapuneet, vaan sensijaan olivat
paittineet alentaa palkkoja noin 20 % heti purjehduskauden alussa.
Liiton puolesta tarjottiin mydskin neuvotteluja, vaan ilmoittivat

» -herrat, "ettei heilld ole mitdén tekemisté liiton kanssa", joten oltiin
pakotettuja ryhtyméddn taisteluun palkkojen alennusta vastaan.
Tamé lakko alkoi toukok. 5 p:nd ja kesti 6 vuorokautta, péittyen
toukok. 10 p:md. Lakon kestdessd ilmoittivat tydnantajat Iuopu-
vansa palkkojen alennuksesta ja ottavansa kaikki lakkolaiset t6ihin
boikoteeraamatta ketddn. Mihinkddn kirjalliseen-sitoumukseen (tyo-
ehtosopimukseen) osaston kanssa he eivét ruvenneet, mutta sentdhden
ei endd katsottu voitavan lakkoa jatkaa, koska pddasia oli saavu-
tettu.

Kuopion taivamiéhet esittivit ennen purjehduskauden alkua palk-
kasopimuksen sikéldisille laivanvarustajille Kuopiossa helmik. 21—22
p:néd samana vuonna pidetyn laivamiesten edustajakokouksen péa-
toksen perusteella. Sen lisdksi esitti osa laivojen koneenkayttdjista,
jotka kuuluivat metalliammattiosastoon, toisen sopimuksen, joka oli
koko tavalla eroava edelldmainitusta laivamiesten sopimuksesta.
Koneenkéyttdjat julistivat lakon, koska heidédn palkkasopimustaan
ei hyvéksytty ja vaativat myoskin Kuljetustyontekijdin liittoon kuu-
luvia koneenkiyttijia' yhtyméin lakkoon, mutta samalla kieltdytyi-
vdt ajamasta tdkkimiesten palkkausasiaa. Tadmén johdosta kieltdy-
tyivat Kuljetustyontekijdin liittoon kuuluvat koneenkdyttijét rupea-
masta lakkoon, ennekuin liitto ja osasto ovat asiasta péittineet, silld
he pitivdt koneenkéyttdjien esiintymistd sopimattomana, koska he
olivat tietoisia siitd, ettd Kuljetustyontekijdin liiton osasto oli esitta-
nyt palkkasopimuksen, joka koski koneenkayttdjid ja tdkkimiehié.
Tamén johdosta matkustikin Kuljetustyontekijdin liiton v.t. luotta-
musmies paikalle asiaa selvittdméddn. Laivamichet pééttivatkin heti
kokouksessaan, ettd Kuljetustyontekijdin liittoon kuuluvien koneen-
kéyttdjien on heti lopetettava tyonsd laivoissa. Lisdksi pddtettiin
kutsua metallityontekijdin osaston jésenet kokoukseen, jossa koete-
taan saada selvitettyd tdmd kahden tyontekijaryhmin vilille synty-
nyt riita. Tdméa kokous saatiinkin koolle toukok. 7 p:nd. Kokouk-
sessa oli saapuvilla noin 120 henked, josta % oli metallity6liisia.
Téssd kokouksessa saatiinkin sovinto aikaan. Péétettiin esittdd
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yhteinen palkkasopimus, joka koskee koneenkéyttdjid ja tdkkimiehid
sekd ryhtyd ajamaan yhteisvoimin sitd livitse, elleivdt tydnantajat
toukok. 12 p :44n ole sitd hyvidksyneet. Senjilkeen asia sai kuitenkin
toisen kédnteen. Koneenkdyttdjat ilmoittivat lopettavansa lakon'
eikd yhtyvénsd yhdessd tdkkimiesten kanssa taistelemaan. Tadma
palkkaliike loppui siis* alkuunsa tyonantajain tiydelliselld voitolla.

Varkauden laivamiehet pééttivdt myoskin alkaa lakon, mutta
kun suurin osa laivamiehistd oli jirjestymdttomid, eivétkd totelleet
padtostd, tuli lakkopddtds peruutettavaksi.

S.  Kuljetustyontekijdin liiton lin ja Haukiputaan osastot esitti-
vit kevdilld 25 % palkankorotusvaatimuksen tydnantajille, jota
tyonantajat kieltdytyivat hyviaksymaistd, tarjoten viime vuonna voi-
massaolleita palkkoja. Osastot hyviksyivit tyonantajain tarjouksen
palkoissa ehdolla, ettd sopimus tehddén 14 vuorokauden ylossanomis-
ajalla, jonka tydnantajat hyviksyivit, joten taistelu viltettiin.

Oulussa alkoivat jdrjestymdttomdt satamatyéldiset lakon, jonka
johtoon kuitenkin tdytyi ryhtyd osaston ja Pohjolan Ammatillisen
Piiritoimikunnan. Vdhdh sen jdlkeen yhtyivédt lakkoon mydskin
Kemin satamatyoldiset. Oulun lakko alkoi syysk. 8 p nd ja Kemin
13 p:nd ja pddttyivdt molemmissa paikoissa syysk. 26 p:néd seuraa-
vanlaiseen keskindiseen suulliseen sopimukseen: Tyokykyisille mie-
hille maksetaan alimpana palkkana 7 mk., parhaimmille 8 mk. (ennen
maksettu 6—7 mk.). Osittain tydokykynsd menettineille miehille ja
nuorukaisille maksetaan 6—7 mk. Naisille, joille ennen maksettiin
4: 50, maksetaan nyt 5—6 mk. Kaikki lakkolaiset otetaan takaisin
tyohon, eikd minkéédnlaista boikottausta tulla harjoittamaan. Pih-
kalan rikkuriarmeija siirretdén pois tyomaalta. Liiton edustajana
lakkotilaisuudessa oli E. Jokela, Ammattijarjeston M. Vdisdnen ja
Pohjolan Ammatillisesta Piiritoimikunnasta K. Vuokila.

Lisdksi on liiton alalla ollut useita pienempid palkkaliikkeit4,
joista on selvitty neuvotteluilla ja saatu titen 10—15 % palkankoroi-
tuksia.

Kaikki lakot ovat olleet puolustuslakkoja, joissa tydldiset ovat
vastustaneet jo ennestddn riittdméttoméan leipdnsd riistoa.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet vaatetustyon alalla.

Joulukuulla 1920 sai Turun varastorédétilien osasto n:o 56. vas-
taanottaa kirjelmén, jossa ilmoitettiin, éttd S. S. Kats, Oy. Auran
Vaatetusliike, Veljekset Klimcheffskij, Vaatetusliike Sampo, M. Lon-
don, M. A. Gumpler, H. Levak, Maarian Vaatetusliike, Milner &
Goldberg ja F. Milner tulevat alentamaan liikkeissdén tyOskentele-
vien tydldisten palkat 20 % :1la. Tédmédn johdosta pyysi osasto liiton
toimikunnalta luvan ryhtyd puolustustaisteluun, julistamalla lakko-
tilaan ne liikkeet, jotka eivit peruuta palkanalennusuhkaansa. Lii-
ton toimikunta hyvéksyikin Ammattijarjeston toimikunnan suostu-
muksella osaston esityksen ja osasto julisti tammik. 5 p:néd lakko-
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tilaan seuraavat liikkeet: O. Levak, M. A. Gumpler, S. S. Kats, Vel-
jekset Klimcheffskij, Roskevits, Subag, M. London ja Vaatetusliike
Sampo.

Tamén toimenpiteen pakottamana tekivétkin useammat liikkeen-
harjoittajat osaston kanssa sopimuksen, ettd he maksavat edelleen
marraskuun alusta kédytintoon tulleen sopimuksen madrddmid palk-
koja. Tastd huolimatta tyoldisten kdydessd tiedustelemassa, tarjosi-
vat he alennetulla palkalla tyotd. Tamén johdosta péitti osasto hel-
mik. 4 p:nd 1921 pitdméssddn kokouksessa julistaa uudelleen lakko-
tilaan kaikki ne litkkeet, joissa ei noudateta hyviksyttyd sopimusta.
Tamén paitoksen, mukaan julistettiin lakkotilaan seuraavat liikkeet:
Goldberg & Miliner, Maarian Vaatetusliike, Veljekset Klimeheff-
skij, O. Levak, Raskovits, Schulak, Sampo, M. A. Gumpler, Koisti-
sen jalk. ja F. Millner.

Lakko pédttyi maalisk. 12 p :nd tydldisten tdydelliselld voitolla.

Toukok. 23 p :nd jéattivat Oulun rddtdlit osastonsa paitoksen mu-
kaisesti tyOnantajille esityksen palkkojen korottamiseksi siten, ettd
ne vastaisivat Helsingin II :n luokan maksuja. Vastauksessaan tar-
josivat tyonantajat 20 % :n korotusta kdytdnndssd olleisiin palkkoi-
hin. Tarjous ei kuitenkaan tyydyttdnyt tyontekijoitd, vaan péaitti-
viat he vaatimuksensa tueksi sanoutua irti tydpaikoistaan kesdk.
1 p:md. Irtisanomisajan kuluessa ehdottivat tydnantajat neuvotte-
luja kysymyksen ratkaisemiseksi. Neuvotteluissa tyonantajat jon-
kun verran paransivat tarjoustaan ja hyvéksyi osaston kokous neu-
vottelujen tuloksen sekd peruutti irtisanomisen. Palkat nousivat
22 % kesék. 15 p :std alkaen.

Helsingin kaupungin Hditdapukomitean alaisissa ompeluliikkeissd
tyOskentelevit tyOldiset jattivdt osasto n:o 23 pddtoksen mukaisesti
mainitulle komitealle heindk. 23 p mnd kirjelmén esittden toivomuk-
sena seuraavaa:

ettd niille naistyoldisille, jotka ovat siirretty hatddpuompeluliik-
keistd varsinaisiin kaupungin tdihin, maksettaisiin 4 mk. tunnilta,
kuten mainituissa tdissd vakinaisesti tydskenteleville tydldisillekin;

ettd urakkatyo sekd tyontekijoille kuin mydskin tyolaitoksille epé-
edullisena ja suorastaan vahingollisena lopetettaisiin kaikissa kunnan
hiatdapuompeluliikkeiss;

ettd alimpana tuntipalkkana maksettaisiin 3 mk. (ent. tuntipalkka
1:75);ja

etti "hitdaputyd’ -nimitys poistettaisiin, silld mainitussa ompelu-
ompeluliikkeessd valmistettava ty0 on varsinaista tilaustyotd ja héta-
aputyonimityksen varjolla vain poljetaan tydldisten palkat ja elin-
taso ddrimmadisen kurjiksi.

Helsingin kappatyontekijdin osasto n:o 2 jitti elok. 12 p:nd
Pukimot eollisuudenhar joittajdin Yhdistykselle kirjeen, esittden siind
ettd v. 1914 voimaan astuneen sopimuksen pohjapalkkoja korotettai-
siin 100 % entisen 650 % :mn lisdksi elok. 20 pistd alkaen. Vastausta
pyydettiin 16 p :44n mennessid. Vastauksessaan ilmoittivat tyonanta-
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jat, ettei heiddn yhdistyksensd voi kokoontua ennenkuin 24 p md,
jolloin péitetddn palkankorotuksesta. Tdmén johdosta tyontekijit;
jsastonsa kokouksessa 22 p :nd paidttivat, koska tyonantajilla oli ilmei-
nen tarkoitus vain viivyttdd kysymyksen ratkaisua, ettd tyot julis-
tetaan lakkotilaan 29 p:std alkaen, ellei tydnantajain yhdistyksen-
pddtds oli myonteinen. Lakko alkoikin mainittuna péivénd, silld
tyonantajain yhdistys ei luvannut mitddn koroitusta, muuta kuin.
esitti neuvotteluja kysymyksen johdosta. Neuvotteluja kéytiinkin
useamman kerran, vaan ei niissi padsty lopulliseen tulokseen. Pohja-
palkkoihin ndhden suostuivat tydnantajat esitettyyn 100 % :n koroi-
tukseen, mutta lisdtdiden hintojen korotuksesta ei pddsty yksimieli-
syyteen. Niin jatkui lakko yhden viikon. Lauantaina, syysk. 3 p :ni
ilmoittivat tydnantajat hyvdksyvénsd lisdtoihin pyydetyn koroituk-
sen. Lakkolaisten kokous julisti tdlldin lakon loppuneeksi ja tdihin
paluu tapahtui 5 p mé, jolloin palkankorotus astui voimaan.

Helsingin varastorddtdlit osastonsa n:o 30 pddtoksen mukaisesti
esittivdt elok. 16 p:md tydnantajilleen 160 % :n kalliinajanpalkan-
koroituspyynnén entisen 440 % :n lisdksi. Vastausta pyydettiin
22 p:4dn mennessd, josta alkaen korotus pyydettiin voimaan astu-
vaksi. Maidrdajan kuluessa eivit tyOnantajat antaneet mitdén vas-
tausta. Téamidn johdosta tyontekijdt osastonsa kokouksessa 23 p:nd
paittiviat ryhtyd lakkoon 25 p:nd. TyoOnantajien esityksestd kiy-
dyissd neuvotteluissa ei saatu sovintoa, kun tydnantajat tarjosivat
ainoastaan 75 %. Tyontekijdin alin vaatimus oli 100 %. Kun neu-
vottelut eivdt johtaneet tulokseen hyvéksyivdt tydonantajat mainitun
100 % :n korotuksen. Tédmédn johdosta osasto lopetti lakon ja tyot
alkoivat syysk. 1 p:nd. Korotus astui'voimaan samana péivéni.

Helsingin tilausrddtalien osasto n :0 1 péitti kokouksessaan syysk.
1 p :néd pyytdd 100 % :n kalliinaj ankoroitusta entisen 700 % :n lisdksi
15p :std alkaen. Vastausta pyydettiin 10 p :48n mennessd. Vastauk-
sessaan ilmoittivat tydnantajain jérjestdt, ettei korotuspyyntoon
suostuta. Tdmén johdosta tyontekijdt osaston kokouksessa 12 p:nid
paattivit lopettaa tyot 15 p:nd, ellei sithen mennessd koroitus ole
hyvéksytty. Lakko alkoikin 16 ptnd, mutta neuvotteluissa saman
pdivéan illalla hyviksyivét tyonantajajarjestojen edustajat pyydetyn
koroituksen, jonka johdosta lakko lopetettiin 17 p :nd. Koroitus astui
voimaan aikapalkkalaisiin ndhden 15 p :std ja kappalepalkkalaisiin
ndhden 19 p:std alkaen.

Helsingin vormiirddtdlit, jotka muodostavat osasto n:o 1 :n ala-
jaoston, pddttivdt kokouksessaan syysk. 9 p:nd pyytdd tydnantajil-
taan 15 % :n koroituksen palkkoihin. Vastausta pyydettiin 17 p :84n
mennessd. Kun eivit ty0nantajat vastanneet mitdén, alkoi lakko
lokak. 1 p md. Useampien neuvottelujen jédlkeen tuli sovinto lokak.
10 p:nd. Palkat nousivat 12 % :1la.

Turun tilausrddtdlit esittivdt osasto n:o 4 péidtdoksen mukaisesti
100 % :n kalliinajanpalkankoroituspyynndén entisen 600 % :n liséksi,
johon vastausta oli pyydetty elok. 5 p:88n mennessd. Maédrétyn
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ajan kuluessa ilmoittivat tydnantajat suostuvansa pyydettyyn koroi-
tukseen, joka astui voimaan elok. 6 p :nd.

Tampereen rddtdlit esittivdat elokuun alkupuolella osasto n:o 6
padtoksen mukaisesti 100 % :n kalliinajanpalkankoroituspyynnon.
TyoOnantajat hyvéksyividt pyydetyn koroituksen ja astui se voimaan
syysk. 5 p:std.' Kalliinajankoroitukset tekevdt yhteensd 700 %.
Tuntipalkaksi tuli 7: 50.

Viipurin tilausrddt alit esittivdt osasto n:o 10 péédtdksen mukai-
sesti sikdldiselle tyonantajayhdistykselle 200 % :n kalliinajanpalkan-
koroituspyynndn entisen 800 % :n lisdksi rauhanaikaisiin pohjapalk-
koihin. Useampien neuvottelujen jilkeen sovittiin siten, ettd pikai-
sempien korotuksien lisdksi lasketaan 100 % :n koroitus syysk.
27 p :std alkaen.

Vaasan osasto n:o 7 jitti elok. 15 p :nd paikallisille tyonantajille
kirjeen esittden, ettd entisten koroitusten liséksi laskettaisiin kappa-
ompelijoille 125 % kappaletyohon ja 6 mk. tuntipalkaksi sekd rédaté-
leille 130 % ja 8 mk. tuntipalkaksi. Vastausta pyydettiin syysk.
1 p:44n mennessd. Kokouksessaan elok. 30 p:nd hyvéksyivit tyon-
antajat pyydetyt korotukset, jotka astuivat voimaan syysk. 1 p:ni.

Oulun osasto n:0 21 jitti syysk. 5 p :nd kaikille tyonantajille kir-
jeen, esittden siind, ettd rddtilien palkkoja korotettaisiin 20 %.
Miéirdajan kuluessa, saman kuun 10 p:d4n mennessd ei saapunut
vastausta yhdeltdikdidn tyoOnantajalta. Témédb. johdohta paattivét
tyontekijit osastonsa kokouksessa 12 p :nd sanoutua irti tydpaikois-
taan. Lakko alkoi 27 p:nd. Samana pdivind pitdmdssddn kokouk-
sessa tyonantajat pééttivat hyviksyd pyydetyn koroituksen. Téamén
johdosta lopetettiin lakko ja tyot alkoivat syysk. 28 p :nd.

Kuopion rddtdlit osasto n:o 32 padtoksen mukaisesti esittivét
elok. 30 p:ma 100 % :n kalliinajanpalkankoroituspyynndn entisen
650 % :n lisdksi voimassa oleviin pohjapalkkoihin. Koroitusta pyy-
dettiin voimaan astuvaksi syysk. 11 p:std. TyoOnantajien esityksestd
kdydyissd neuvotteluissa sovittiin siitd, ettd pyydetty koroitus astui
voimaan lokak. 1 pistd alkaen.

Rauman osasto n:0 17 paitti kokouksessaan syysk. 26 p :nd esittdd
tyonantajille lokak. 1 p:nd 25 % :n palkankorotuspyynnon kiytén-
ndssd oleviin palkkoihin. Kun tydnantajat eivédt hyviksyneet pyy-
dettyd koroitusta, alkoi lakko 15 p mé. Lakko pééttyi neljdssd huo-
mattavammassa liikkeessd 25 p:nd, josta alkaen palkat nousivat
15%.

Pietarsaaren osasto n:o 11 vaati lakon uhalla tydnantajia korot-
tamaan tyontekijdin voimassa olevia pohjapalkkoja 150 % entisen
750 % :n liséksi syysk. 19 p:std alkaen. TyoOnantajat hyvéksyivat
esitetyn koroituksen sellaisenaan.

Himeenlinnan osasto n:o 34 piaéitti kokouksessaan elok. 12 p nd
esittdd pohjapalkkoja korotettavaksi 200 % entisen 700 % :n liséksi.
Koroitusta pyydettiin kdytdntoon syysk. 1 p :std alkaen. Tyonanta-
jat eivdt hyviksyneet pyydettyd koroitusta. Téamidn johdosta péét-
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tivit tyontekijit esittdd vaihtoehdotuksen, ettd pohjapalkkoja koroi-
tetaan 25 % ja kalliinajankorotukset pidetdédn entisellddn. Samalla
sanoutuivat tyontekijat irti tyOpaikoistaan. Lakkoa ei kuitenkaan
syntynyt, kun tyOntekijit tyytyivdt tyOnantajien tarjoamaan
100 % m kalliinaj ankor otukseen.

Porvoon osasto n:0 35 pditti syysk. 23 p :nd pyytdd tydnantajilta
100 % kalliina janpalkankor otusta lokak. 10 p :std alkaen. Pyyntoon
vastasivat tyonantajat kieltdvésti. Té&jnén johdosta tydntekijét osas-
tonsa kokouksessa pdéttivdt pysyd kiintedsti aikaisemmassa pééatok-
sessddn, jonka jilkeen tyOnantajat lienevdt hyvéksyneet koroituksen.

Rithimden—Hyvinkddn osasto n:o 13 jétti syysk. 1 p i sikildi-
selle tyonantajayhdistykselle kirjelmédn esittden, ettd mainitun yh-
distyksen jdsenet korottaisivat kalliinajankoroitusta isoille kappa-
leille 150 % entisen 750 % :n lisdksi ja pienille kappaleille 300 %
entisen 600 % :n liséksi. Vastausta oli pyydetty 15 p :44n mennessa.
Pyydettyé vastausta ei kuitenkaan saapunut. Té&mén johdosta pédatti
osasto kokouksessaan 15 p:nd, «ettd kappaletyontekijit lopettavat
tyonsd 19 p mnd ja aikapalkkalaiset 14 vuorokauden kuluttua. Lakon
alettua tarjosi'tyonantajayhdistys ensin 12% koroitusta kokonais-
palkkoihin, vaan kun se ei tyydyttinyt tyontekijoitd, niin tarjosi
tyonantajayhdistys senjdlkeen 100 % :n kalliinajankoroitusta. Kun
timékadn tarjous, joka olisi tietdnyt melkein samaa koroitusta, ei
tyydyttanyt, peruutti tydnantajayhdistys tarjotut koroitukset ja
vaati, ettd osaston on peruutettava lakkojulistus, jonka jédlkeen, kun
tyontekijit ovat palanneet toihin, ehdotti pidettidvéksi neuvotelut
palkankorotuksesta. Kokouksessaan 28 p:nd péittiviat tyontekijét,
ettd lakko jatkuu siksi, kunnes sovinto on saatu aikaan. Té&mén jal-
keen kiytiin neuvotteluja tyonantajain esityksestd. Niissd neuvot-
teluissa ei kuitenkaan péadsty yksimielisyyteen. TyoOnantajat suos-
tuivat korottamaan ainoastaan 150 % kaikille kappaleille ja tyon-
tekijdin alin méédrd oli isoille kappaleille 150 % ja pienille 200 %.
Naéinollen raukesivat neuvottelut. Lokakuun 6 p :nd ilmoittivat tyon-
antajat hyviksyvénsid tyontekijdin vaatimuksen.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet puutyon alalla.

Tyoolot varsinkin rakennusteollisuuden alalla olivat mahdolli-
simman epdedulliset. Téastd johtui, ettei rakennusalalla voitu tyo-
olojen parantamisesta edes vakavassa mielessd keskustella, koska tyo-
laisilla er ollut vdhimmassdkddn madrin toiveita pédstd osittaisiin-
kaan tuloksiin. Kun rakennusmestarien toimesta alkupuolella vuotta
sanottiin Helsingin, Tampereen ja Turun osastojen tydehtosopimuk-
set irti, oli tydldisten luovuttava uusien sopimuksien vaatimisesta,
varsinkin sen jdlkeen, kun tyOnantajat asettuivat niitd jyrkasti vas-
tustamaan. TyOnantajain suunnittelema palkkojen alennus saatiin
kuitenkin ehkdistyksi siten, ettd asianomaiset osastot kielsivit jdse-
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niddn tydskentelemdstd alemmilla palkoilla kuin mitd voimassa ollut
sopimus oli alimmiksi palkoiksi maarannyt.

Samoin sanoivat Helsingin puusepédntydnantajat voimassa olleen
tydehtosopimuksen irti tarkoituksella alentaa tyoldisten palkat
Smk :sta 7:84 Smk:aan 6:— tunnilta. Kun tyontekijdin taholta ei
palkkojen alentamiseen suostuttu, joutuivat kaikki Helsingin puu-
seppiliikkeet, Osuusliike Elantoa ja muutamia pienid, parin-, kolmen-
michen liikkeitd lukuunottamatta, lakkotilaan toukok. 1 p :nd. Elanto
ja ndmi muutamat pikkuliikkeet jéivét lakosta vapaiksi siitd syysta,
etteivit ne olleet sasoneet sopimusta irti. Ei kuitenkaan kulunut
kauan, kun ilmaantui yksityisid puusepénliikkeenharjoittajia, jotka
olivat valmiit hyvéksyméén entisen sopimuksen sellaisenaan, johon
heille annettiinkin tilaisuus. Heti tdmédn jédlestd ilmoittautuivat
myodskin Helsingin Puuseppdmestarien klubin jésenet yksi toisensa
jélestd sopimuksen allekirjoittajiksi, ja noin parin viikon sisédlld oli
tyonantajain rintama tdydellisesti hajalla. Mestarien klubi, joka
tdhdn saakka oli esiintynyt tydnantajain edustajana, tuli kokonaan
syrjdytetyksi ja tyonantajat, niin klubin jisenet kuin muutkin, tuli-
vat pakotetuiksi hyviaksyméidn entisen sopimuksen sellaisenaan, sekd'
nostamaan ja laskemaan palkkoja Elannon palkkalautakunnan teke-
méiin pédidtdsten mukaisesti. N&din he menettivit vield palkkalauta-
kunnan asettamisoikeutensakin. Sorndisten Puutavaraliike sitd vas-
toin pysyi kauemmin itsepdisend. Tailld jatkui lakko aina elokuun
9 p :44n, jolloin mainitun liitkkeen puolesta oltiin pakotetut sopimus
allekir j oittamaan.

Porvoossa sanoivat myoskin puusepénliikkeen harjoittajat aikai-
semmin voimassa olleen tydehtosopimuksen irti. Neuvottelujen
avulla saatiin uusi sopimus toukokuussa hyvéksytyksi, jossa maarat-
tiin alimmaksi palkaksi 6 mk. tunnilta sekid nousu ja lasku tapahtu-
vaksi palkkalautakunnan paitokselld elintarpeiden hinnannousua
vastaavalla maarilld. Myohemmin kesdlld kohosivat palkat palkka-
lautakunnan péétokselld noin 10 prosentilla.

Viipurin puusepit esittivit tyoehtosopimuksen tyonantajain hy-
viksyttaviksi. Aluksi olivat tyonantajat kovin haluttomia sopimuk-
sen tekemiseen, joten tydntekijdin oli toimitettava tdistd irtisanomi-
nen tarkoituksella pakottaa tyonantajat sopimuksen tekoon tydsei-
sauksen avulla. Tydseisaus ei kuitenkaan pddssyt alkamaan, silld
sopimus tuli hyviksytyksi kesdk. 18 p :nd neuvottelujen avulla. Sopi-
muksella maéréttiin alimmaksi palkaksi 6: 50 tunnilta; aikaisemmin
olivat palkat 5: 50 ja 6:25. Mydhemmin koroitti palkkalautakunta
palkkoja kaksi eri kertaa 10 prosentilla kummallakin kerralla. Lisdksi
oli sopimuksessa mddrdys, ettd palkkojen laskun tapahtuessa, jos
elintarpeet laskevat 10 prosentilla, alennetaan palkkoja ainoastaan
8 prosentilla, sekd tyolaisille, jotka ovat olleet saman liikkeen palve-
luksessa kaksi vuotta, médrdttiin annettavaksi viikon kestdvd kesa-
loma tdydelld palkalla.

Lahden puuseppdin a.o:n taholta esitettiin mydskin tydehtosopi-
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mus tydnantajain hyviksyttavdksi. Esitys johtikin sopimuksen alle-
kirjoittamiseen marraskuussa kahdessa paikkakunnan suurimmassa
puusepanliikkeessd. Qy. Pydridtehdas sitdvastoin kieltdytyi sopimus-
ta hyviksymistéd ja kun tyoldisten itsensd taholta ilmeni myds halut-
tomuutta asiassa, jdi liikke sopimuksen ulkopuolelle. Sopimuksen
mukaan tuli alimmaksi palkaksi 7: — tunnilta, josta se nousee ja las-
kee elintarpeiden hintojen vaihtelua vastaavalla maaralla.

Tampereella lvar Lahtisen puusepénliikkeessd ilmeni jatkuvaa
erimielisyyttd tyontekijdin ja tydnantajain kesken. Tamén erimieli-
syyden aiheutti tydonantajan véitteen mukaan agiteeraus tyopaikalla
tydaikana, johon kului tydaikaa. Erimielisyys johti lopulta siihen,
ettd tyonantaja jouluk. 3 p:nd erotti kaikki tydldisensd, 13 puusep-
péd ja kolme sekatydomiestd, maksamalla heille lopputilin. Aikaisem-
min hén oli jo erottanut 4 puuseppdd. Jouluk. 31 p:ni saatiin ret-
telo padttymédn sopimuksella, jossa tydnantaja sitoutui olemaan boi-
koteeraamatta tyoldisidéin sekd ottamaan kaikki erottamansa tyoldiset
takaisin tyohon. Tyontekijdt puolestaan lupautuivat olemaan agitee-
raamatta tydaikana.

Helsingin kirvesmiesten osasto péatti toukok. 24 p :néd pitimassdin
kokouksessa poistaa urakkatyon kaikilta osastoa késittdviltd tyomail-
ta. P&aitds, jota on pyritty toteuttamaan liiton kiellosta huolimatta,
on aiheuttanut pahoja ristiriitoja osaston jdseniston keskuudessa.

Palkankoroitusesityksid edelldesitettyjen lisdksi tehtiin useiden
S. Puutydntekijdin liiton osastojen toimenpiteestd, mutta kun niistd
ei ole tehty ilmoitusta S. Ammattijirjestolle, voidaan ne sivuuttaa
ainoastaan ndin ylimalkaisella maininnalla.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet maalarityonalalla.

Oy. Crichtonin laivaveistimélld Turussa tyoskenteleville maala-
rintydntekijoille ei maksettu turkulaisten tydnantajain kanssa sovit-
tua 7 mkn tuntipalkkaa, vaan ainoastaan 5:15. Tamén johdosta
antoi sikéldinen maalarity ontekijdin osasto edelldmainitulle tyon-
antajalle uhkavaatimuksen, ettd ellei tydnantaja ryhdy maalisk.
15 p:std alkaen noudattamaan paikkakunnalla sovittua palkkasopi-
musta, julistetaan tydmaa lakkotilaan saman kuun 18 p:stéd alkaen.
Liittotoimikunta ja Ammattijirjestd hyvéksyivét osaston toimenpi-
teet, joten lakko alkoikin madrdttynd pdivind. Tami johti siihen,
ettd laivojen maalaustydt annettiin kaupungin maalauslitkkeiden
tehtdvéksi ja ndin tulivat tyontekijit laivatdissdkin saamaan 7 mkn
tuntipalkkoja.

Rettelot eivit kuitenkaan loppuneet tdhdn. Maaliskuun lopulla
ilmoitti Turun maalarityonantajain osasto sikildiselle tydntekijéin
osastolle alentavansa tyontekijidin palkkoja 10 prosentilla eli 7 mk :sta
6: 30 mk :aan tunnilta, alkaen huhtik. 1 p:std. Tyontekijdin osasto
ei hyviksynyt tdllaista mielivaltaista palkkojen alentamista, vaan
julisti liittotoimikunnan ja Ammattijarjeston luvalla kaikki tyon-
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antajaliittoon kuuluvat tyomaat lakkotilaan. Lakko kesti 10 paivaa
ja paéttyi se tyoldisten voitolla. Témén jélkeen jatkui lakko ainoas-
taan parissa liikkkeessd ja Oy. Crichtonin laivaveistimollé, jossa lakko
jatkui toukok. 20 p:&én, jolloin saatiin sovinto aikaan.

Viipurissa sanottiin voimassa ollut tydehtosopimus liiton luvalla
tyontekijdin puolelta irti. Uudessa sopimusehdotuksessa oli vaatimus
S mkn tuntipalkasta. Entisessd sopimuksessa oli alin tuntipalkka
madritelty 5 mk :ksi.

Kun tyoOnantajain taholta asetuttiin kokonaan palkkojen koroi-
tusta vastustavalle kannalle, julisti tyontekijdin Viipurin osasto maa-
laustyot lakkotilaan huhtik. 9 p :std alkaen. Lakko lopetettiin saman
kuun 19 p i tyontekijdin osittaisella voitolla. Uusitussa tydehto-
sopimuksessa hyvaksyttiin alimmaksi tuntipalkaksi 7 mk. ja tydaika
45 y, tunniksi viikossa. Sopimukseen, joka tehtiin vuodeksi eteen-
péin, otettiin myoskin useita muita tyoldisille edullisia méérdyksié.

Porin maalarien lakko, joka kesti tasan yhden vuoden, péaattyi
huhtik. 1 p:nd molemminpuolisella sopimuksella. Alimmaksi pal-
kaksi tuli 6: 50 tunnilta.

Vaasan maalarity Ontekijit esittivat liikkeenharjoitajille vaati-
muksen tuntipalkkojen korottamisesta 7—8 mk:aan. Kun vaati-
mukseen ei suostuttu, julisti Vaasan osasto maalaustyot lakkotilaan
toukok. 22 p:std alkaen. Lakko kesti viikon ja pééttyi se tydnteki-
jain tdydelliselld voitolla.

Maalarintydnalalla on palkkaliikkeitd ollut useilla muillakin paik-
kakunnilla, kuten Lappeenrannassa, Pietarsaaressa, Helsingisséd, Jy-
viskyldssd, Savonlinnassa, Kotkassa. Sortavalassa ja uudelleen myds-
kin Turussa, jossa sikéldinen osasto julisti maalaustyot lakkotilaan
lokak. 1 p:std alkaen. Vaatimuksena oli palkkojen korottaminen
9 mk:aan tunnilta. Ilmoitusta lakon pddttymisestd ei S. Ammatti-
jarjestolle ole tehty.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet paperiteollisuudessa.

Suomen Paperiteollisuustyévden liitto jéatti heinidkuulla Suomen
Paperiteollisuudenharjoittajain liitolle kirjelmén, jossa esitettiin pa-
perityoldisten palkat korotettavaksi elokuun 1 péivastd lukien véhin-
tddn 60 markalla viikossa. Vastausta pyydettiin heindkuun 28 pai-
vddn mennessd. Paperiteollisuudeharjoittajdin liitto vastasi tdhédn
kirjelmédn heindkuun 28 pédivdnd padivddmallddn kirjelmdlld. Kie-
rdilyn kautta tultiin siind lopultakin siithen paitelméén, ettd paperi-
ja puumassateollisuus ei ole tilaisuudessa suostumaan ehdotettuun
palkankorotukseen.

S. Paperiteollisuustyovden liiton, S. Tehdas- ja Sekatyévien lii-
ton, S. Metalliteollisuustyontekijdin liiton ja S. Puutyéntekijdin lii-
ton sekid S. Ammattijdrjeston toimikuntain allekirjoittamana jitet-
tiin lokakuulla Yhtyneet Paperitehtaat Oy :n hallinnolle, Simpeleessa,
tyoldisten palkkojen korottamista koskeva seuraava kirjelma:
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"Viime talvena alennettiin palkat Yhtyneet Paperitehtaat Oy:n
omistamilla Jdmsédnkosken, Myllykosken ja Simpeleen tehtailla.
Palkkojen alentaminen perustui luultavasti siihen, ettd erindisten ku-
lutustarvikkeiden hinnat osoittivat tilapdisesti pientd laskua. Mutta
niinkuin on tunnettua, alkoivat kulutustarvikkeideii hinnat heti palk-
kojen laskettua jdlleen nousta. Téamiln johdosta olimme pakoitetut
viime huhtikuulla esittiméddn Yhtyneet Paperitehtaat Oy:n hallin-
nolle, ettd mainituilla tehtailla tyoldisten palkat koroitettaisiin yh-
delld markalla tunnilta. Yhtidn hallinto kuitenkin silloin kieltdytyi
palkkoja korottamasta, mainiten syyksi huonot myyntimahdollisuu-
det y.m. vaikeuksia.

Kun sen jilkeen kulutustarpeiden hinnat ovat edelleenkin ko-
honneet ja tyo6ldisten taloudellinen tila kehittynyt varsin sietimatto-
méksi ja kun paperituotteiden myyntimahdollisuudet ovat tilld ker-
taa mitd parhaimmat, rohkenemme esittdd, ettd tyoldisten palkat heti
kohotetaan Simpeleen ja Kangaskosken tehtailla: niille, joiden palkka
on 3 markkaan asti tunnilta 75 pennid ja niille, joiden on yli 3 mark-
kaa 50 pennid tuntia kohti sekd kuukausi- ja urakkapalkkalaisille sa-
massa suhteessa, uhalla, ettd jos vastauksenne on kielteinen sanoutuu
tyovaki sen jilkeen irti tehtaiden palveluksesta.

Vastausta pyydettiin marraskuun 5 pdivddn mennessa.

Kirjelmidn saapui lokakuun lopulla Suomen Paperi- ja Puu-
massateollisuuden Harjoittajiin liiton vastaus, jossa ilmoitettiin, ettd
Simpeleen tehtaan johto oli osittain koroittanut tydmiestensd palk-
koja lokakuun 1 pdivistd lukien, jonka vuoksi ei kirjelmi endi anta-
nut aihetta mihinkd4n toimenpiteisiin.

Enemmait toimenpiteet paperitydldisten palkkojen korottami-
seksi siirtyivdt seuraavalle vuodelle.

Varsinaisia tydtaisteluja paperityonalalla oli Tampereen Tapetti-
tehtaalla Epildssd ja Lohjan selluloosatehtaalla. Tampereen Tapetti-
tehtaan lakko alkoi syyskuun 23 pdivénd ja pédittyi lokakuun 28 pii-
vina, kestden siis 36 paivdd. Tydldisten vaatimuksena oli 50 % pal-
kankorotus. Lakon avulla saatiin palkat koroittumaan keskimdirin
38 % :1la. Lohjan selluloosatehtaan tydselkkaus on selostettu timén
toimintakertomuksen toisessa osassa.

Tyoriidat ja palkkaliikkeet eriniisilli muilla tyéaloilla.

Helsingin silkkikutomon sulkulakko, joka alkoi 20 pdivdnd loka-
kuuta 1920, padttyi maaliskuun lopulla, jolloin saatiin sopimus
aikaan isénnistdon ja tyontekijdin kesken. T&amén taistelun kulku,
joka alkoi, kuten mydhemmin on saatu tietdd, kansainvélisesti jirjes-
tyneiden kapitalistien madrdyksestd, on lahemmin selostettu edellisen
vuoden toimintakertomuksessa.

Leipomotyénalalla on useilla eri paikkakunnilla esitetty tydn-
tekijdin toimenpiteestd uusia tydehtosopimuksia, joissa on vaadittu
tuntuvaa palkkojen koroittamista. Toimenpiteet ovat vaikeista oloista
huolimatta johtaneet suotuisiin tuloksiin, joskaan tydldisten kaikki



35

vaatimukset eivit ole tulleetkaan kédytdntoon. Uusittuja tydehtosopi-
muksia saatiin kdytdntdon seuraavilla paikkakunnilla: Pietarsaa-
ressa, Tampereella, Oulussa ja Turussa. Palkkojen koroitusta lienee
pyydetty muutamilla muillakin paikkakunnilla, mutta niistd ei ole
tehty keskusjéirjestdille ilmoitusta.

S. Merimiesten- ja Ldmmittdjdin TJnion taholta ryhdyttiin ke-
vadlld toimenpiteisiin Suomen syvévesilaivojen merimicehid késitta-
vian tyoehtosopimuksen aikaansaamiseksi. Union hallinto ldhetti
Suomen laivanvarustajille ehdotuksen tydehtosopimukseksi ja sa-
malla kirjelméin, jossa ehdotettiin neuvotteluihin ryhtymistd sopi-
musehdotuksen pohjalla. Vastausta kirjelméédn pyydettiin huhti-
kuun 20 pdivddn mennessa.

Kun tdhén kirjelmdidn Unio sai vastauksen ainoastaan kahdelta
laivayhtioltd ja niiltdkin tdydellisesti kielteisen, ldhetti Union hal-
linto yhtidille vuden kirjelméin, johon pyydettiin vastausta touko-
kuun loppuun mennessd. Té&hén kirjelmédn vastasi kolme laiva-
yhtioté.

Toukokuun kuluessa toimitettiin Union jésenten keskuudessa
ddnestys siitd, voidaanko lakon avulla ryhtyd vaatimaan laivayti6itd
neuvotteluihin  tydehtosopimuksen aikaansaamiseksi. Enemmistd
asettui kuitenkin lakkoa vastustamaan, joka johtui laivaliikenteessi
vallinneesta huonosta tydajasta ja siitd, ettd merimichet muissa
maissa olivat taisteluissaan joutuneet tappiolle.

Asiaa ei kuitenkaan jdtetty tdhdn, vaan kddntyi S. Ammattijar-
jeston toimikunta heindkuulla Suomen laivanvarustajain puoleen
kirjelmall4, jossa esitettiin neuvotteluihin ryhtymistd S. Merimiesten-
ja Lammittdjdin Union kanssa tyoldisid koskevan tydehtosopimuksen
aikaansaamiseksi. Vastausta pyydettiin syyskuun 1 pidivdidn men-
nessé.

Tdmékddn toimenpide ei tuottanut minkddnlaisia tuloksia.
Laivakapitalistit pysyivit edelleen taipumattomina.

Helsingin Puhelinyhdistyksen puhelinty ontekijdin lakko puhkesi
lokakuun 18 pédivdnd. Lakon syyni oli se, ettei isdnnistd suostunut
tyoldisten vaatimukseen koroittaa palkkoja 300 markalla kuukau-
dessa. Lakko pddttyi marraskuun 22 pdivénd sopimukseen, jossa
palkkoja koroitettiin 125 markalla kuukaudessa. Taméin liséksi la-
kossa olleille tyoldisille maksettiin puolen kuukauden palkan suurui-
nen ylimédrdinen korvaus.

Sahateollisuuden alalla myoskin oli muutamia tyoriitaisuuksia,
jotka johtuivat palkkojen alennuksista. Niilld ei kuitenkaan ollut
suurempaa merkitystd, silld kapitalistit onnistuivat yleensd alenta-
maan sahatydldisten palkkoja 10—20 % :1la.

Tyoriitaisuuksia ja palkkaliikkeitd on ollut useilla muillakin
tidssd kertomuksessa mainitsemattomilla tydaloilla, mutta niiden al-
kamisesta ja pddttymisestd ei ole tehty ilmoitusta, S. Ammatti-
jarjestolle.
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Tyoskentely 8-timtisen tyoaikalain puolesta.

Kuten tunnettua, on kapitalistien taholta tehty voimakkaasti
tyotd kahdeksan tunnin tyodaikalain joskaan ei kokonaan kumoami-
seksi, niin ainakin melkoisessa médarin huonontamiseksi. Ja kun he
eivét tdssid suhteessa ole padsseet tarkoituksensa perille lainsdddén-
nollistd tietd, ovat he tehneet kaikkensa tyOaikalain heikentdmiseksi
muulla tavalla. Té&std on ollut seurauksena se, ettd tydaikalakia on
rikottu hyvin suuressa médrdassd. Ylityotd on teetetty melkeinpd ra-
jattomasti ja useissa tapauksissa ei siitd edes ole maksettu lain maa-
rddméid palkankorotusta. Téllaisen kapitalistien menettelyn ehkéi-
seminen on S. Ammattijirjeston taholta vaatinut useita toimenpi-
teitd, jotka kuitenkin p#dasiassa ovat rajoittuneet ohjeiden antami-
seen jérjestdille ja valituksien tekemiseen ammattientarkastajille.

Niiden toimenpiteiden lisdksi n S. Ammattijdrjeston toimikunta
ollut tilaisuudessa perusteellisesti kumoamaan kapitalistien tekemén
viitteen, ettd tydteho kahdeksan tunnin tydaikalain aikana olisi alen-
tunut. Tehtyjen kyselyjen perusteella S. Ammattijérjeston taholta
nimittdin jétettiin Sosialihallitukseen toukokuun 23 piivdnd seu-
raava kirjelma':

"Kirjelméllddn N:o 2543 vuoden 1921 huhtikuun 14 piivélta
pyysi Sosialihallituksen ammattientarkastusosasto Suomen Ammatti-
jarjestoltd mahdollisimman tyhjentdvidn ja tasapuolisen selostuksen
seuraaviin kysymyksiin:

"1. Onko ty6teho lisddntynyt tahi alentunut (arviolta %) ly-
hyemmén tydpdivan ollessa kdytdnndsséd, verrattuina oloihin ennen
tyopdivan lyhennystd, sekd huomioonottaen kaikki muut tydtehon
muutokseen vaikuttaneet seikat ?

2. Mitkd muut seikat kuin lyhennetty tyopdivi, arvelette vaikut-
taneen tyotehon muutokseen?

3. Onko tyontekijat lyhyemmén tyOpdivdn aikana tehneet huo-
lellisemmin ja laadultaan parempaa tyotd?

4. Missa méadrin tyontekijdt ovat kdyttineet sddnnodllisen tyo-
ajan lyhennyksesti lisdytyneen vapaa-aikansa ylity0hon tai muuhun
tyohon toisen tydnantajan luona?

5. Missd méirin tyontekijit ovat kdyttineet lisddntyneen vapaa-
aikansa omiin kotiaskareisiinsa, ammattitietojen hankkimiseen tai
muuhun henkiseen kehittdmiseensd, huvitteluihin j.n.e.?

Néstd kysymyksistd pyysi S. Ammattijirjeston toimikunta lau-
sunnon kaikilta alaisiltaan ammattiliittojen toimikunnilta ja antoi-
vat lausuntonsa seuraavien liittojen toimikunnat:

Suomen Maalarity onteki jdin liitto.

Tehdas- ja Sekatydvien liitto.

or Tie- ja Vesirakennusten liitto.
Kivity dnteki jéin liitto.

» Sahateollisuustydvéen liitto.

’ Metalliteollisuustydntekij din liitto.
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Suomen Vaatetustyontekijéin liitto.
» Paperiteollisuusty onteki j din liitto.
» S.V.R Konepajojen ty6ldisten liitto.
’ Puutyodntekijdin liitto.
’ Rautatieldisten Ammattiliitto.
’ Jalometallity onteki jdin liitto.
» Leipomotyodntekijédin liitto.

Antamissaan lausunnoissa esittivdt liittotoimikunnat pédasialli-
semmin seuraavaa :

Maalarityonalalla on 8-tuntisen tydpdivdn ollessa kéytdnndssi
tyoteho tullut sikédli voimaperdisemmaksi, ettd nykyddh tehdddn aina-
kin sama mééré, usein enemmaénkin, kuin mitd tehtiin pitempéna tyo-
pdivdnd. Tyo6teho olisi voinut nousta vieldkin enemmin, jos tydnteki-
jolle ei olisi maksettu elinkustannusten kalleuteen verraten tuntu-
vasti alennettuja palkkoja. Huonosti palkattuina eivdt tyontekijét
pidd velvollisuutenaan, eivitkd jaksa tydskennelld silld vauhdilla,
mitd varsinainen tydkuntoisuus edellyttéisi.

Rautatie- ja kanavarakennuksilla mainitaan tydtehon kohonneen
joissakin raskaimmissa maatdissd, jopa siind méiirin, ettd 8 tunnissa
voidaan suorittaa sama tyoméadrd kuin ennen 10 tunnissa. Toisissa
toissd on lisdys ollut pienempi ja missd koneet, tyonlaatu tai ennem-
min ddrimmaisyyteen saakka kehitetty tarmo on tullut kysymykseen,
ei tyontehon kohoamista ole voinut huomattavammin tapahtua. Liian
alhainen palkka on myds vaikuttanut ehkéisevésti tyStehoon.

Kivityonalalla on liittotoimikunnan laskelmien mukaan tydteho
lisddntynyt 8-tuntisen tyOpdivin aikana véhintddn 20 % :1la. Tyo-
tehon saisi paljon suuremmaksi, jos tyonantajat luopuisivat tydldisiin
ndhden harjoittamastaan orjamaisesta kohtelusta ja maksaisivat riit-
tdvan suuren palkan.

Sahateollisuustyalalta ei ole varmoja tietoja. Liittotoimikunnan
antamien tietojen mukaan ei tySteho ole kdynyt sielld', missd koneita
ei ole uusittu, paljonkaan voimaperdisemmaksi, vaikkakin lyhyemmén
tyopdivin ollessa kdytdnndssd on tyoldisten huolellisuus ja tarkkaa-
vaisuus parantunut. Mutta missd koneita on uusittu, otettu kdytén-
toon viimeisimmat keksinndt, sielld menee puita ldpi 8 tunnissa yhtd
paljon kuin ennen kymmenessd ja puolessa tunnissa, joten tydldiset
tulevat valmistamaan ty6td lyhyemmassd ajassa saman médérdn kuin
pitemmdssdkin. Lautatarhoissa on kokemuksen kautta tultu huomaa-
maan, ettd pitemméssi tydajassa ei valmistu enempi kuin lyhyem-
miéssdkddn. Esimerkin vuoksi mainitaan, ettd pitkind kesdpdivind,
vaikka on tehty 10—11-tuntisia tyopéivid, ei ole voitu suorittaa suu-
rempaa tyomddrdd kuin syksylldkdédn, jolloin on tydskennelty ainoas-
taan 8 tuntia pdivéssa.

Metallityon alalla on nykyisin my6skin 8-tuntisen tyopdivan ollessa

tyoteho lisddntynyt, vaikkakaan sitd ei voida méiritelld prosenteissa.
Mutta ainakin valtionrautateiden Fredrikshergin konepajalla ilmoi-
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tetaan sen parantuneen 30—50 prosenttia. Toisten tietojen mukaan
on erdissa toissd saavutettu 85 % parannus.

Vaatetustyon alalla ei missdén tapauksessa voida puhua tydtehon
alentumisesta, vaan piinvastoin sen lisddntymisestd. Sen jidlkeen
kun tyOpéivé lyheni 10-tuntisesta 8-tuntiseksi, ei se tyomadrd ole vi-
hentynyt, jonka yksityinen tydntekija valmisti viikossa, vaan on hidn
saannoéllisesti kyennyt valmistamaan saman méirdn. Tyoteho on siis
8-tunnin tydpdivin kadytdntdon tultua lisddntynyt noin 20 % :1la.

Paperiteollisuudessa on tydteho kohonnut tyydyttdvidsti viime
vuoden aikana. Tulos olisi parempikin, jollei tyontekijoitd olisi
tyonantajain pakotuksesta rasitettu ylityolla.

Rautatielld on kaikilla niilld toimialoilla ollut huomattavissa tyo-
tehon parantumista, joissa on otettu kdytdntoon 8-tuntinen tydpaiva.
Lyhempi tydaika on myds tuottanut suurempaa turvallisuutta rauta-
tieliikenteessa.

Leipuritydn alalla ei varsinaisen lain kahdeksan tunnin tydajasta
voimaan astuminen ole sanottavasti vaikuttanut tydtehoon syystd,
ettd jo vuodesta 1908 alkaen on ollut voimassa "laki tydstd leipo-
moissa" ja myoskin 8-tunnin tyopdiva on siitd ldhtien ollut yleisesti
kaytinnossd. Téastd ajasta alkaen, jolloin 8-tuntinen tyopdivéd tuli
leipomotydssd kaytantoon, on tydteho lisddntynyt ainakin puolella.
Sama tyOméérd, johon ennen tarvittiin 16—20 tuntia, voidaan nyt
suorittaa kahdeksassa tunnissa. Tatd ei kuitenkaan ole vélittomasti
laskettava yksistddn lyhennetyn tydajan ansioksi, vaan on siihen
suuresti vaikuttanut myoskin koneiden yhéd yleisempi kadytdntoon
tulo.

Kaikissa lausunnoissa on siis todettu, ettd tyoteho on lisddntynyt
8-tuntisen tyopdivin kidytinnossd ollessa. Tamén lisdksi on selvin
sanoin huomautettu siitd, ettd jos tyopalkat, joiden tdhin asti tapah-
tunut koroitus ei vastaa elinkustannusten nousua, koroitetaan siind
madrin, ettd tyontekijit voivat saada edes kunnollisen ravinnon, pu-
humattakaan muista tdrkeistd ja vilttimattomistd tarpeista, tulisi
tyoteho lisddntymddn huomattavassa midrdssd. Paitsi timé taloudel-
linen puoli ja siitd johtuva fyysillinen kuntoisuus tyontekijoissa,
vaikuttaa tyStehoon myoskin vallitseva poliittinen tilanne. Se la-
mauttava vaikutus, joka johtuu maassammer olevasta valtiollisesta
sorrosta ja mielipiteiden vainosta, on omansa estiméén tydtehon ko-
hoamista siind méddrin, mika olisi mahdollista, jos tyontekijdt vapau-
tuisivat siitd turvattomuuden tilasta, johon poliittinen sorto on hei-
dit painanut.

Tyon laatuun ndhden mainitaan myds olevan parannusta 8-tunti-
tisen tyOpdivdn aikana, joka on johtunut tarkkaavaisuuden lisddnty-
misestd. Erittdinkin on kappale- ja varastotyd parantunut.

Kahdeksantunnin tydaikalain suoman vapaa-ajan kiyttdmiseen
ndhden on annettu hyvinkin laajoja lausuntoja. Ensiksikin maini-
taan, ettd tyOnantajat hyvin useassa tapauksessa pakottavat tyon-
tekjoitd vastoin omaa tahtoaan ylityohon, jopa suuremmassa méaa-
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riassd kuin tyoaikalaki salliikaan. Harvemmissa tapauksissa on ollut
huomattavissa, ettd] tyoldiset olisivat omasta tahdostaan tehneet yli-
toitd; sellaista, ettd tyontekijdt olisivat vapaa-aikanaan menneet an-
sioon toisille tyonantajille ei ole jarjestdjen tieten tapahtunut. Sen-
sijaan kdyttdvat he vapaa-aikansa yhd suuremmassa madrdssd sivis-
tysharrastuksiin. Tydvéenopistojen luentoja on kdyty kuulemassa
verrattain runsaasti ja varsinkin tyOvédenjérjestdjen omiin opinto-
kursseihin on otettu osaa varsin suurin joukoin, joka ei ainakaan ny-
kyisessd mittakaavassa olisi pitempien tyopdivien aikana voinut tulla
kysymykseenkddn. Taideharrastus on myds herdnnyt tydvaeston kes-
kuudessa ja ilmenee voimakasta pyrkimystd kehittdd sitd mahdolli-
simman pitkdlle. Suurinta huomiota tulee kuitenkin kiinnittdd sii-
hen ruumiinhoidon, urheilun ja voimailun harrastukseen, joka aivan
ilahuttavasti on saanut jalansijaa tyovdeston keskuudessa, jopa siind
madrin, ettd Suomen tyoviestdon urheilujirjestdt ovat pohjoismaiden
suurimpia. Timén johdosta onkin terveydellisissd suhteissa huomat-
tavissa varsin edullisia seurauksia. Vaikeista taloudellisista oloista
huolimatta on kuihtuneisuus kadonnut ja nuoremmat tyoléiset erit-
tdinkin toisilla ammattialoilla ovat vallan toisenlaisia kuin ennen.

Ylldolevan perusteella esittid Suomen Ammattijérjestdon toimi-
kunta omana lausuntonaan lyhyesti seuraavaa:

1. Tydteho on 8-tuntisen tyOpédivin aikana lisdéntynyt arviolta
noin 20 %, joillakin tydaloilla enemménkin. Tyd&tehon lisddntymi-
seen ovat myds vaikuttaneet uusimpien koneiden ja tyodkalujen kiy-
tdntdonottaminen.

2. Tyoétehon lisddntymiseen on vaikuttanut ehkdisevisti liian al-
haiset palkat ja se valtiollinen sorto ja mielipiteiden vaino, jota on
viime aikoina harjoitettu jarjestyneitd tyoldisid vastaan.

3. Tyolaisten tarkkaavaisuus ja huomikyky on lyhyemmain tyo-
pdivdn aikana huomattavasti parantunut, joten tyé on tullut laadul-
taan parempaa.

4. Tyontekijit eivit ole kédyttdneet sddnndllisen tydajan lyhen-
nyksestd lisddntynyttd vapaa-aikaansa muuhun ty6hon toisen tydon-
antajan luona, eikd ylityondkddn sanottavasti muuten kuin tydnan-
tajan suoranaisesta pakotuksesta.

5 Missd méddrin tyontekijat ovat kéyttdneet vapaa-aikansa am-
mattitietojen y.m. sivistyksen hankkimiseen ja henkisessd kehittdmi-
sessd, osoittaa se toiminnan virkistyminen, joka ilmenee opintopii-
rien perustamisessa, tyOvienopistojen osanottajain jasenluvun lisdén-
tymisessd, tyovden voimistelu- ja urheiluseurojen jisenluvun kas-
vamisessa j.n.e.

Lyhyesti sanoen on siis laki kahdeksan tunnin tydajasta lyhyenéd
voimassaoloaikanaan osoittanut vaikuttavan tyodvédenluokkaan kohot-
tavasti, niin ruumiillisessa kuin henkisessidkin suhteessa. Ja mikéli
tyontekijdin sivistystaso kohoaa ja ruumiillinen terveys paranee, tu-
lee tuotantokyky lisddntymddn. Mutta jos on aikomus tyOpéivéi pi-
dentdd nykyisestddn, tulee silld olemaan hyvin turmiollinen vaikutus
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tyotehoon ndhden, silld tietoiset tydldiset eivdt mitenkddn suostu teke-
midn enempéd tyotd varsinkaan silloin kun tyottdomyys on aina uh-
kaamassa, kuin mitd normaalisena tyopdivand kohtuudella voi tehdil

Senvuoksi on meiddn lisdksi omana mielipiteenimme lausuttava,
ettd jos on kysymyksessd kahdeksan tunnin tydaikalain huononta-
minen muodossa tai toisessa, asetumme me sitd kaikin voimin vas-
tustamaan. "

Kaikesta pédttden vaikuttivat kirjelmdssd esitetyt asiat hyvin
edullisesti kahdeksan tunnin tydaikalain hyviksi, koska sen jélkeen
ei endd ole ollut puhetta siitd, ettd 8-tuntinen tyopiivé olisi aiheutta-
nut ty6tehon huonontumista.

Kun useilla eri tydaloilla oli edelleen vuonna 1921 mydnnetty
poikkeuksia kahdeksan tunnin tydaikalakiin ndhden, jatettiin S. Am-
mattijarjeston toimikunnan toimenpiteestd valtioneuvostoon viime
marraskuulla seuraava kirjelma:

"Laki kahdensan tunnin tydajasta on ollut jo voimassa helmi-
kuun 27 pdivdstd 1918 alkaen, mutta tdtd nykyéd ovat vield kéytén-
nossd Valtioneuvoston péddtdosten mukaisesta seuraavat poikkeukset
lain soveltamiseen néhden:

1) yksityisten asuin- ja talousrakennusten, satamain, ratain, sil-
tain, teiden ja muiden kulkulaitosten korjaus ja kunnossapito;

2) valittomésti metsdnhoidon yhteydessd suoritettavat raivaus-,,
perkaus- ja kuivaustyot;

3) metsén- ja halonhakkuu;

4) puutavaran ajo sekd puutavaran lautaus ja uitto paitsi laut-
tausvéyldin varsinaisilla lajittelupaikoilla;

5) rautatieliikenne, mikéli siind kdytetddn vuosi- ja kuukausipal-
kalla olevaa palveluskuntaa; seka'

6) posti-, lennitin- ja tullilaitos, kanavat ja kdintosillat ynné
sairaalat ja vankilat.

Liséksi on myonnetty poikkeuksia erindisten tyOnantajain yksi-
tyisten anomusten johdosta.

Néin jatkuvasti myonnettyjen poikkeusten kautta menettdd laki
suurelta osalta tyoldisid suojaavan arvonsa. Eikd mielestimme pu-
heenaolevan lain 12 § :n midrdys vield sitenkddn muutettuna kuin
14 p :néd elokuuta v. 1918 annetussa laissa sanotaan poikkeusten myon-
tdmisestd edellytd, ettd poikkeuksen on tultava sdannoksi, kuten on
kdynyt; siindhdn sanotaan:

Milloin lain kdytdntdon soveltaminen tyon teknillisen laadun, vuo-
denajan tai muiden pakottavien seikkojen vuoksi ei ole mahdollinen,,
on senaatilla valta tarkastusviranomaista kuultuaan maédrdtd poik-
keuksia tdmén lain sddnnoksistd enintddn yhdeksi vuodeksi kerral-
laan."

Timidn mukaan on siis valta myontdd' poikkeuksia pakottavien
seikkain vuoksi, mutta nédyttdd siltd kuin poikkeukset jatkuisivat
vuosi vuodelta muodostuen siten sddnnollisiksi, joka mitenkddn ei
voi olla lain tarkoitus. Olisi pdinvastoin oikeudenmukaista, etti kai-
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kiila aloilla ryhdyttdisiin noudattamaan 8 tunnin tydaikalakia laa-
jalti vallitsevan tyottomyyden tdhden. Eihén voi olla mitenkdin pa-
kottavia syitd, ettd esim. tehdasseuduilla saadaan rakennustdissi
tehda jatkettuja tyOpdivid ja siten aiheuttaa tyottomyyttd toisille
tyoléisille.

Edelldsanottuun viitaten anomme:

ettei valtioneuvosto endd v. 1922 alusta myontdisi poikkeuksia
kahdeksan tunnin tydaikalain noudattamiseen ndhden."

Tdmd anomus ei kuitenkaan tuottanut tuloksia, silld valtioneu-
vosto myonsi edelleen vuodeksi 1922 kirjelméssd mainitut poikkeuk-
set. Mutta huolimatta tdstd vastoinkdymisestd, voidaan sanoa, ettd
tyoskentelyssd kahdeksan tunnin tydaikalain kéytdntoonsovelluttami-
seksi on pédidsty melko hyviin tuloksiin.

Tyottomyyskysymys.

Tyomarkkinain tila maassamme muodostui jo vuoden 1920 lopulla
erittdin huonoksi, aiheuttaen yha laajenevaa tyottomyyttd. Vuoden
1921 helmi—maaliskuulla sai tydttomyys kuitenkin uhkaavamman
luonteen, nousten tyottomiin tydldisten koko lukuméédrd helmikuun
lopulla 8,500 ja heiddn perheenjdsentensd yhteinen lukuméérd yli
20,000 :n.

Tyo6ttomyyden poistamisen ja sen aiheuttaman hddidn lieventdmi-
sen tarkoituksessa ryhdyttiin S. Ammattijirjeston taholta vuoden
1921 aikana seuraaviin toimenpiteisiin:

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa tammikuun 11 péi-
vana pédtettiin kddntyd valtioneuvoston, sos.-dem. eduskuntaryhmén
ja Helsingin kaupunginvaltuuston puoleen esitykselld, ettd niiden
taholla ryhdyttédisiin toimenpiteisiin tdiden avaamikseksi tai varaa-
maan tyottomiksi joutuneille tyo6ldisille muunlaisia eldmisenmahdol-
lisuuksia, joko myontdmélld suoranaista avustusta tai muuten.

Helmikuun 15 péivdnd pitdméssddn kokouksessa péétti valio-
kunta esittdd Helsingin kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunki jérjes-
tdisi keskusruokaloita, joista tyottomille tydldisille annettaisiin mak-
suttomasti kaksi ateriaa pdivissa.

'Toimikunnan kokouksessa maaliskuun 23 pdivénd péétettiin
kadntyd valtioneuvoston ja sos.-dem. eduskuntaryhmén puoleen esi-
tykselld, ettd valtioneuvosto ryhtyisi aivan ensi tilassa kauppasuhtei-
siin Neuvosto-Vendjadn kanssa, ja ettd Neuvosto-Vendjdn tarjoomia
toitd otettaisiin Suomessa vastaan, sekd ettd Vendjélle matkustamis-
kielto lakkautettaisiin. ~Téllaisella toimenpiteelld uskoi toimikunta
voitavan avata uusia tyOnsaantimahdollisuuksia maassamme.

Kun edelldesitetyt toimenpiteet eivdt tuottaneet sanottavampia
tuloksia, vaativat Helsingin, Turun ja Tampereen tydttdmét koko
maata kasittdvin tyottomdin tyoldisten edustajakokouksen koolle-
kutsumista. Ndiden vaatimusten mukaisesti Suomen Ammattijir-
jestdon toimeenpaneva valiokunta kutsuikin jirjestyneiden tyottd-
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méin tyoldisten koko maata késittdvin edustajakokouksen koolle
huhtikuun 20—21 pdiviksi Helsinkiin, jossa 19 eri paikkakunnan
tyottomét tyodldiset olivat edustettuina 24 edustajalla. Enin osa
kokouksessa esilldolleista kysymyksistd alustettiin S. Ammattijérjes-
ton toimeenpanevan valiokunnan toimenpiteesta.

Kokouksessa tehtiin useita tdrkeitd padtoksid, joista mainit-
takoon :

Tyottomyyden poistamisessa ja sen aiheuttaman hdddn lieventd-
misasiassa valitsi kokous 3-henkisen ldhetyston saattamaan hallituk-
sen tietoon seuraavat vaatimukset:

1) ettd hallituksen on Kkiireellisesti saatettava tdyteen kéyntiin
kaikki ne yleishyddylliset tydt, joita tdhdn mennessd on teetettdviaksi
suunniteltu, kuten Iisalmen—Ylivieskan sekd Turun—Uudenkau-
pungin y.m. ratain, Hangon sataman, kanavain, yleisten rakennusten
ja koulujen rakentamiset sekd ndille riittdvd médrd liikkkuvaa ja
muuta kalustoa;

2y~ettd uusia yleishyodyllisid toitd kuten esim. Oulun ja Vaasan
rata on hallituksen kiireellisend pantava suunnittelunalaiseksi, ettei
timé tyottomyyshdtd turmiollisine seuraamuksineen pitemmaélle
jatkuisi;

3) ettd hallituksen on heti eduskunnan mydtavaikutuksella ryh-
dyttdvd sellaisiin toimenpiteisiin, ettei tyottomiksi joutuneilta ja
tilapdistoissd tydskenteleviltd edellisenkdén vuoden tai vuosien veroja
ulosmitata, vaan on heille mydnnettdvd valtion ja kunnan veroista
vapautus, joka ei kuitenkaan saa aiheuttaa vaalioikeuden menetysté;

4) ettd kaikille henkildille tulee myontdd oikeus matkustaa tyon-
etsintddn maan rajojen ulkopuolelle ja mydskin Neuvosto-Venijille,
joten passivaikeudet ovat heti poistettavat, mydskin ehdonalaisiin
nihden;

5) ettd Suomen ja Neuvosto-Vendjan vililld oleva Tarton rauhan-
sopimus on kiireellisesti kaikilta osiltaan saatettava voimaan ja ettd
kauppasuhteet Neuvosto-Venijdh kanssa aloitetaan; seka

6) ettd jokainen henkild, joka ei voi saada hinen kykyédédn ja elin-
kustannuksia vastaavaa palkattua tyotd, on oikeutettu saamaan
avustusta yleisistd valtion varoista vdhintdin 25 markkaa jokaiselta
tyottomyyspéivéltd ynnéd perheellisille suhteellisesti enemmaén.

Sos.-dem. eduskuntaryhmdn tietoon pddtettiin saattaa seuraavaa:

1) kokous on aivan tyytymé&ton ja syvidsti paheksuu sitd vélin-
pitdmittomyyttd, jolla sos.-dem. eduskuntaryhmé kuluneen talven
aikana on suhtautunut tyottomyyskysymykseen ja katsoo ryhmén
tdmdn menettelyn tyovielle vastaiseksi sekd porvarien ja heidén hal-
lituksensa politiikkkaa tukevaksi, vaikka sanotun ryhmédn jédsenet
ovatkin tyoldisten ddnilld eduskuntaan valitut;

2) kokous on sitd mieltd, ettd jos sos.-dem. eduskuntaryhmé toi-
voo saavansa tyOldisten kannatusta, on ryhmén vihdoinkin ryhdyt-
tdva kiertdmdttd ja pikaisesti toimenpiteisiin tyottdmyyshddin lie-



43

ventdmiseksi, vaatien tiukasti maan hallitusta ryhtyméén niihin toi-
menpiteisiin, joita tydttomét tyoldiset ovat hallituksen toteutetta-
vaksi esittdneet. Sos.-dem. eduskuntaryhmin on vedettiva hallitus
eduskunnassa tilille vélikysymysten ja muiden toimenpiteitten
avulla, vaatien, ettd ne ldhimmait vaatimuksemme, joita hallitukselle
olemme esittdneet, joista sos.-dem. eduskuntaryhmélle jdljennds seu-
raa tdssd mukana liitteend, tulevat kaikessa laajuudessa toteutetuiksi;
3) kokous toivoo ennen hajaantumistaan saavansa sos.-dem. edus-
kuntaryhmén taholta vastauksen esilldolevassa asiassa.

Kunnanvaltuustoihin - ndhden asetti kokous seuraavat vaati-
mukset:

1) kuntien on kiireellisesti pantava yleishyodyllisid toitd tyon-
alaiseksi, joihin voidaan sijoittaa kuntain alueilla olevat tyottomat
tyoléiset;

2) ettd kaikissa kunnan tdissd on maksettava elinkustannuksia
vastaava palkka ja n.s. hétdaputydjirjestelmistd on luovuttava;

3) etteivdt kunnat peri tyottomiltd tai tilapdistdissd tyoskentele-
viltd tyolaisiltd kunnallisia veroja, silld verojen periminen vain huo-
nontaisi asemaa ja saattaisi tyottomyyshddidn tuottamat turmiolli-
suudet vield nykyistddnkin kauheammiksi.

Tyoldisten omaan toimintaan ndhden pddtti kokous:

1) ettid kapitalistisen tuotantojdrjestelmin vallitessa kaikki yli-,
prosentti- ja urakkatyé on tyovidenluokalle turmiollisena hyljéattava;

2) ettd timéd tyottomdin edustajokokous lausuu syvéfr tuomionsa
niille ty6léisille, jotka toiminnallaan mydtévaikuttavat, joko itse va-
paachtoisesti tyoskentelemélld tai ilman suurempaa pakkoa alistuvat
tyoskenteleméédn yli varsinaisen tydajan;

3) ettd Suomen Ammattijérjeston luennoitsijain on kiinnitettdva
entistdi enemmén tyoldisten huomiota ndiden tydjérjestelmien tur-

miollisuuteen; sekd

4) ettd tyoldisten on kaikkialla otettava huomioonsa, ettei alhais-
ten palkkojen vallitessa tyotehoa voida kohottaa, vaan pdinvastoin on
tehtdva sitd tyotd, mistd palkankin saa, joten maailman kapitalistit
tulevat nidkeméén, ettei alennetuilla palkoilla voi kunnollisesti tyo-
tdkdan tehda.

Lisédksi padtti kokous, ettd jokaisen tyOldisen on tehtdvé itselleen
ja tovereilleen selvéksi tyovden kansainvilisen solidarisuuden mer-
kitys, joka tdni historiallisena aikana ei voi enid' olla, eiki saa olla,
ainoastaan tyhjien merkityksettomien lauseparsien esittimistd, vaan
tulee sen tapahtua kdytdnndllisen toiminnan muodossa.

Jdrjestyneiden suhtautumisesta jdrjestymdttomiin  tyoldisiin, hy-
viksyi kokous seuraavan paitdslauselman:

1) Kapitalismin aikana ei tule olemaan mahdollisuutta saada koko
proletariaattia jdrjestyneisiin riveihin kuuluvaksi. Kapitalistinen
valtiovalta ja sen koko hallituskoneisto toiminnallaan ja sille kuulu-
valla vallalla tekee mahdottomaksi tydvdenluokan jérjestymisen ko-
konaisuudessaan.  Kapitalistiseen hallituskoneistoon kuuluvat lai-
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tokset, kirkko, koulu, armeija, suojeluskunnat, "ohranalaitos" ja
tuomioistuimet, pitdvat proletariaattia henkisen ja poliittisen hol-
houksen ja orjuuden alaisena, sekd ainakin suuren osan siitd jérjes-
tymaéttoméana.

2) Proletariaatin etujoukko, sen tietoisempi ja uhrautuvaisempi
osa on muodostanut taloudelliset joukkojérjestonsid' ja puolueen, joka
johtaa proletariaatin luokkataistelua sen kaikissa vaiheissa ja kéén-
teissd, sekd pyrkii tdtd jarjestyneiden joukkoa vahvistamaan. Ta-
min etujoukon toiminta ja taistelu on tidytynyt muodostua sellai-
seksi, joka sitoo laajat proletariaatti- ja puolproletaariset kerrokset
pédttivadn ja kokemusperdiseen taisteluun, ajamaan koko proleta-
riaatin etuja ja oikeuksia, ilman ammattikunta- ja ryhmiharras-
tuksia.

3) Maailmansodan taloudelliset seuraukset ovat johtaneet laa-
joja proletaarijoukkoja taisteluun kapitalismia vastaan, laajuuteensa
ndhden tdma taistelu kdy pdivd pdiviltd yhd syviéllisemmaiksi kapi-
talistisen yhteiskuntajérjestelmén perusteita perinpohjin repivaksi.
Siind taistelussa kapitalismin rauhallisen kehityksen aikana perus-
tetut ammattiliitot eivét tehtdviinsd katsoen ole voineet pysyé sellai-
sina endd. Niiden ahdas ammattikuntahenki jédttda sivulle enimmén
riistetyn osan tyOvdked. Toisaalta timéd enimmén riistetty joukko
on jokapdiviisten, katkerien kdrsimysten ja puutteiden keskelld
elden, alttiimpi ryhtymddn ty6hon huonommillakin ehdoilla, kuin
mitd paremmin palkatut ammattityoldiset. Né&itd tyoldisryhmia ka-
pitalistit nyt kéyttdvét tydehtojen polkemiseen. Tastd on syntynyt
katkeruutta ndiden molempien tydldisryhmien vililld. Mutta tyd-
vden kalliille vapauden asialle, sosialismille, tekee ammatillisesti jér-
jestynyt tyovaki mitd raskaimman rikoksen, jos se nditd enimmén
riistettyjd ja sorrettuja tyo6ldisjoukkoja kohtelee itsestddn poistydn-
tavilld tavalla, tuomitsemalla heitd nyt jarjestyméttomyydestd j.n.e.

Tané historiallisena aikana tyovéden vapautusasiaa, sosialismia, ei
pysty eikd voi ratkaista ainoastaan nykyisiin jarjestoihin kuuluva
tyoviki, vaikka se onkin nyt suurempi kuin ennen. Tyo6vdenluokan
voiton ehtona kapitalismista on se, ettd laajat tyoldiskerrokset tule-
vat tietoisiksi jérjestyneiksi, tai ainakin pysyvdt myotdtuntoisina
jéarjestoille. Siihen on toimintamme kohdistettava. Samoin on suh-
tauduttava niihin jirjestyneiden nimelld kulkeviin tydldisiin, jotka
tietdmittomyydessddn ja harhaan johdettuina toimivat tyovden pyr-
kimyksid vastaan. Tietoisia vastustajia ja hajoittajia vastaan on
sddliméttomaisti taisteltava sekd heiddn tarkoituksensa paljastettava.

4) Miten lakko, sulku, tyottdmyys y.m. sellaisissa tilanteissa on
jarjestymdttomiin suhtauduttava, on vaikea midrétysti etukiteen
sanoa. Mutta osoittaissamme heille huomaavaisuutta sekd ottacu
heiddn toivomuksensa mahdollisimman mukaan huomioon, teemme
varmaan parhaan palveluksen sekd jérjesto- etti muiden luokka-
voimiemme kasvattamisessa, siten mydskin edistimme sosialismin
pikaista toteuttamista.
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Sosialisoimis- ja teollisuuden koiitrollikysymyksessd hyviksyi ko-
kous seuraavat ponnet:

1) Ettd tyovden ammatillisten jarjestojen on voimakkaasti tuet-
tava kaikkia tuotannon yhteiskunnallistuttamispyrkimyksid ja koe-
tettava ne saada tyovdenluokan mdidrdysvallan alaisuuteen.

2) Ennenkuin sosialiseerausta kykenemmekiin toteuttamaan, on
kiintedsti vaadittava pikaisesti toimeenpantavaksi tydvadenkontrolli
teollisuudessa, jolloin tyovéelld on tilaisuus valvoa raaka-aineiden
kauppaa, tuotannon méarid ja jakelua, lyhentdd tyopdivéad, jos muu-
ten liikatuotantoa esiintyy;ja jérjestdd palkkoja liikevoittoa silmélla
pitden.

3) Miten sosialiseeraus ja tyovdenkontrolli on kdytdnndssé toteu-
tettava, siitd on tehtdvd' yksityiskohtaisemmat suunnitelmat ja
koska tdtd varten on Suomen Ammattijirjestd asettanut erityisen
toimikunnan, tyydymme siind suhteessa ainoastaan kiirehtiméén ta-
méin toimikunnan tyOskentelyd, ettd sen ehdotukset joutuisivat niin
pian kuin mahdollista jéarjestdjen késiteltdvéksi ja lopullisesti péa-
tettdviksi toimeenpanoa varten.

Kun edelldselostetuista tyottoméin edustajakokouksen péaatoksissd
ja toimenpiteistd oli hyvin laihat tulokset, otettiin tyottdmyyskysy-
mys jdlleen kisiteltdviksi toimikunnan kokouksessa elokuun 9 pnél
Talloin tehdyn padtoksen mukaisesti esitettiin hallitukselle:

1) ettd hallituksen on kiireellisesti saatettava kéyntiin yleisid
toitd siind maédrin, ettd kaikki tyottomdt voidaan sijoittaa tyoho.n,
jolloin on pidettidvé silmélla sitd, ettd tyot ovat soveltuvia litkekes-
kuksissa ja tehtaissa tydskenteleville ty6vielle, joissa varsinkin nais-
tyoviked on runsaasti, mitkd ovat suurimmaksi osaksi sellaisia, joita
ei voida syrjaseutujen ulkotdihin sijoittaa;

2) ettd hallituksen on heti eduskunnan myoétivaikutuksella ryh-
dyttdva sellaisiin toimenpiteisiin, ettei tyottdomiksi joutuneilta ja
tilapdistoissd tyoskenteleviltd edellisenkdéin vuoden tai vuosien veroja
ulsomitata, vaan on heille myonnettdvd valtion ja kunnan veroista
vapaus, joka ei kuitenkaan saa aiheuttaa vaalioikeuden menetysta.

Myoskin niille tyoldisille, jotka tyonhakua varten haluavat siirtyd
Vendjille tai muuanne ulkomaille, on myonnettdvad vapautus verojen
maksusta, koska muuten heiddn matkustamisensa on mahdoton;

3) ettd kauppasuhteiden aloittamisessa Neuvosto-Vendjan kanssa
on kaikenlainen jarrutus ja viivyttiminen luotto- y.m. kysymyksissi
viipymaittd lopetettava ja saatettava kauppasuhteet tdyteen kdyntiin;

4) ettd jokainen henkild, joka ei voi saada hdnen kykyddn ja
elinkustannuksia vastaavaa palkattua tyotd on oikeutettu saamaan
avustusta yleisistd' valtion varoista vihintdin 25 markkaa jokaiselta
tyottomyyspdivaltd ynnd perheellisille suhteellisesti enemmén.

Valtioneuvostoon esitettyjen vaatimusten lisdksi pdétti toimi-
kunnan edellamainittu kokous esittdd kunnanvaltuustoille seuraavaa:
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1) kuntien on kiireellisesti pantava yleishyddyllisid toitd tyon-
alaiseksi, joihin voidaan sijoittaa kuntain alueilla olevia tyottomid
tyoléisia;

2) ettd kaikissa kunnan toissd on maksettava elinkustannuksia
vastaava palkka ja n.s. hidtdapu- ja urkkatydjirjestelmistd on luo-
vuttava ;

3) ettei kunnat peri tyottomiltd tai tilapdistoissd tydskenteleviltd
tyolaisiltd kunnallisia veroja, silld verojen periminen vain huonon-
taisi tyottomyyshiddén tuottamat turmiollisuudet vield nykyistdédn-
kin kauheammiksi:

Tamén lisdksi toimikunta paétti:

Vaikka hallitus ja kunnat tdyttdisivdtkin ndmé heille esitetyt
vaatimukset, niin tuottavat ndmé ainoastaan tilapéisti parannusta
tyovaelle tyottomyyden aiheuttamaan kurjuuteen. Kapitalistinen
jarjestelmd on joutunut ryostosodan jilkeen sellaiseen rappiotilaan,
ettei se voi endd siitd nousta tarjotakseen yhteiskunnan tyotétekeville
jasenille jatkuvaa toimeentulon mahdollisuutta. Kapitalistinen
riisto on kehittynyt niin pitkélle, ettd tyovden elintaso alinomaa las-
kee, eikd siihen tule parannusta niin kauan kuin tyovéki ei saa valtaa
kontrolleerata teollisuutta ja tuotantoa ja madrdtd niista.

Kun edellédselostetuista toimikunnan toimenpiteistd ei aiheutunut
minkdinlaisia kaytdnnollisid tuloksia tyottdmyyden poistamisessa,
pidettiin useimmilla eri paikkakunnilla loka- ja marraskuulla valta-
via tyoldisten kokouksia tyottdmyys- ja verokysymyksen johdosta.
Néiden kokousten vaatimusten mukaisesti paétti toimeenpaneva
valiokunta kokouksessaan marraskuun 10 pidivdnd' esittdd valtioneu-
vostolle seuraavat vaatimukset: "

1) ettd' hallituksen on kiireellisesti ryhdyttivi jarjestimiin ja
saattamaan kdyntiin yleisid toitd siind madrin, ettd kaikki tyottomani
olevat ja vastaisuudessa tyottomiksi joutuvat tyoldiset voitaisiin
sijoittaa heille soveltuviin tdihin vallitsevaa hintatasoa vastaavilla
palkoilla;

2) ettd yleisid toitd ei ole jarjestettdvd vanhamallisina hitdapu-
tdind, vaan yhteiskunnan vaurastuttamista kehittdvind tuotannolli-
sina toind. Téssd mielessd on valtion ja kuntain otettava haltuunsa
ja avattava uusia sellaisia tuotannollisia tydaloja, joissa voitaisiin
tyonsuoritusta jatkaa paremmankin tydajan tullessa;

3) ettd hallituksen on heti tehtdvd eduskunnalle esitys tyotto-
ménd ja muutenkin vaikeassa taloudellisessa asemassa olevain ty0ldis-
ten veroista vapauttamiseksi, kuitenkin ottaen huomioon sen, ettei
tdmé vapauttaminen saa aiheuttaa vaalioikeuden menettimistd;

4) ettd' hallituksen on ensi tilassa valmistettava eduskuntaesitys
verotuslakien uudistamiseksi tydldisten ja muiden pikkueldjien vero-
kuorman helpottamiseksi.

Niiden esitysten lisdksi péditti valiokunta uudistaa vaatimuksen,
ettd jokaiselle henkildlle, joka ei voi saada hinen kykyéén ja elinkus-
tannuksia vastaavasti palkattua tyotd, oikeutettaisiin saamaan avus-
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tusta yleisistd varoista vdhintdin 25 markkaa jokaiselta tyottdomyys-
pdivéltd ynné perheellisille suhteellisesti enemmin.

Mainitussa toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa péétettiin
myoskin kédntyd Helsingin kaupunginvaltuuston puoleen vaatimuk-
sella:

etti Helsingin kunnan on jirjestettivd tyottomille tyoléisilleen
riittdvésti yleishyodyllistd tyotd ja siitd maksettava elinkustannuk-
sia vastaava palkka;

ettd toitd ei ole jirjestettivd vanhamallisina hitdaputdind, vaan
yhteiskunnan vaurastuttamista kehittdvind tuotannollisina tdind.
Téssd mielessd on kunnan otettava haltuunsa ja avattava uusia sel-
laisia tuotannollisia tydaloja, joihin voidaan sijoittaa mahdollisim-
man paljon tyoldisid ja joissa tyonsuorituksen jatkaminen kdy mah-
dolliseksi paremmankin ajan tullessa;

ettd tyottomiltd tai tilapdistoissd olevilta ei ole veroja ulosmitat-
tava, eikd annettava verojen maksamatta jidmisen aiheuttaa kun-
nallisen ddnioikeuden menettimista.

Viipurin y.m. paikkakuntain tydttdméin tydldisten taholta oli S.
Ammattijarjestolle lausuttu toivomus tyottomédin tyodldisten koko
maata kisittivin edustajakokouksen koollekutsumisesta. Toimeen-
panevan valiokunnan kokouksessa marraskuun 10 pdivdnd otettiin
lausutut toivomukset sikédli huomioon, ettd sanomalehdissé julkaistiin
laaja julistus, jossa kehoitettiin kaikilla jjaikkakunnilla ennen joulu-
kuun 5 pdivdd pitdmddn tyovéeston yhteisid kokouksia ja niissd paét-
tdmédn, onko tyottomdin edustajakokouksen pitdminen valttiméton
tahi ei. Tadmén liséksi kehoitettiin julistuksessa kiinnittiméan huo-
miota ty0ttdmyyttd aiheutuviin syihin ja niihin keinoihin, joiden
avulla ty6ttdomyys ja sitd aiheuttavat syyt voidaan poistaa.

Annetun kehoituksen perusteella pidettiinkin sitten lukuisia tyo-
laisten yhteisid kokouksia, joissa késiteltiin tyottomyyttd koskevia
asioita. Niiden kokousten toimenpiteestd saapui S. Ammattijérjes-
tolle kirjelmid, joissa muiden asioiden yhteydessd vaadittiin S. Am-
mattijirjeston toimenpidettd tyottoméin tyoldisten koko maata ki-
sittdvin edustajakokouksen koollekutsumiseksi. Kokouksessaan joulu-
kuun 14 piiviand péittikin toimeenpaneva valiokunta kutsua vaadi-
tun edustajakokouksen koolle 23 ja 24 pdiviksi tammikuuta 1922.

Tyoskentely tyottomyyskysymyksessd ei tuottanut, kuten tun-
nettua, sanottavampia tuloksia. Péinvastoin, ettd olisi voitu poistaa
sen aiheuttama hédtd ja kurjuus, lisddntyi se vuoden lopulla.

Tyottomyystilaston keruu.

Vuoden 1920 lopulla ldhetettiin tyottomyystilastokaavakkeita
kaikkien niiden paikkakuntien ammatillisille jarjestoille, joissa tyot-
tomyyttd oli havaittavissa, samoin mydskin kiertokirje, jossa annet-
tiin ldhempid ohjeita tilaston keruusta ja kerdttyjen tilastojen pe-
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rusteella Suomen Ammattijirjestdlle tehtdvistd ilmoituksista. Mai-
nittu tilasto oli péétetty kerdtd kalenteriviikottain.

Mutta siitd huolimatta, vaikka ldhetetyssd kiertokirjeessd ja eri-
ndisissd sanomalehtikirjoituksissa selostettiin aiotun tilaston keruun
valttimattomyyttd tyottdomyyden poistamiseksi toimittaessa, nouda-
tettiin annettua kehoitusta hyvin vihdisessi médrdssd. Useampain
paikkakuntain tyovdenjirjestdjen taholta ei tyottOmistd tyOldisistd
annettu minkddnlaista tilastoa, ja niiden paikkakuntain tydvéen-
jérjestdjen taholta, joista tilastot l&hetettiin, valitettiin, ettd tydtto-
mat tyOldiset eivét viitsi kdydad ilmoittautumassa tilastoon merkitse-
mistd varten.

Tilaston keruu siis tdssd muodossa epdonnistui kokonaan, jonka
vuoksi se lopetettiinkin maaliskuun lopulla.

Tammikuun alkupuolella esitettiin sosialihallituksen taholta, ettd
S. Ammattijirjestd ryhtyisi yhteistoimintaan mainitun hallituksen
kanssa luotettavan tydttomyystilaston aikaansaamiseksi. Toimeen-
panevan valiokunnan kokouksessa tammikuun 4 pdivind valittiin M.
Viisdnen ja A. Halme neuvottelemaan sosialihallituksen kanssa mai-
nitunlaisen yhteistoiminnan jérjestimisesta.

Tamai toimenpide johtikin siihen, ettd sosialihallitus julkaisi loka-
kuun 13 pidivdnd kiertokirjeen tyottdmyystilaston keruusta ja pai-
natti tyottomyysilmoituskortteja, jotka kiertokirjeet ja kortit ldhe-
tettiin S. Ammattijdrjeston toimenpiteestd osastoille. Mutta vaikka-
kin S. Ammattijarjeston toimikunta osastoille ldhettiméssdidn omassa
kiertokirjeessd painosti tyottomyystilaston keruun valttimétto-
myyttd, voidakseen varmoihin tosiasioihin nojautuen toimia tyotto-
myyden poistamiseksi sekd muutenkin tyoskennelld tydvdenluokan
yhteiskunnallisen ohjelman toteuttamiseksi, jdtti suurin osa osas-
toista tilaston keruun suorittamatta.

Tallakin kertaa siis epdonnistuttiin tyottdmyystilaston keruussa.
Tilasto saatiin niin epatdydellisend, ettei sitd katsottu voitavan edes
julkaista.

Amnestia-asia ja poliittinen vaino.

Kun poliittisten vankien armahduskysymyksen johdosta oli tyo-
véenjarjestoiltd ympiri maata saapunut kehoituksia, ettd S. Ammat-
tijarjestd tekisi voitavansa asian saattamiseksi lopulliseen ratkai-
suunsa eduskunnassa, otettiin asia késittelyn alaiseksi toimeenpane-
van valiokunnan kokouksessa tammik. 22 p:né, jolloin tarkan har-
kinnan jélkeen pédtettiin seuraavaa:

"Koska tdhdnastiset toimenpiteet tdydellisen amnestian saami-
seksi valtiollisista syistd tuomituille tai syytteessd oleville henkildille
eivdt ole johtaneet suotuisiin tuloksiin, pyydetddn Suomen Sosialis-
tista Tyovédenpuoluetta ja Suomen Sosialidemokraattista puoluetta
yhteistoimintaan siind, etti amnestiavaatimuksen painostamiseksi ju-
listetaan yhden pdivian kestdvd suurlakko ja siksi pdivéksi hyviksy-
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tddn maaliskuun 7 pdivd 1921, ellei sithen mennessd amnestiakysy-
mys ole saanut suotuisaa ratkaisua; >

ettd niin pian kuin kaikki mainitut jirjestot ovat ehdotuksen
hyvéksyneet, valitsevat ndmi kukin yhden edustajan laatimaan ju-
listusta asiasta, joka Suomen Ammattijirjestdon ja mainittujen puo-
lueiden allekirjoittamana saatetaan julkisuuteen niin pian kuin mah-
dollista. Sama julistus tehdddn tunnetuksi myds ulkomailla, ehkipa
liséksi esitetddn pyyntd myods mahdollisen avun saamiseksi muiden
maiden tyOvidenjirjestdiltd tdmin Suomen tydvienluokan yhteisen
tirkedn kysymyksen onnelliseen ratkaisuun saattamiseksi; sekd

ettd jos edellimainitut puoluetoimikunnat hyvéksyvit periaatteel-
lisesti esitetyn esityksen, ldhettédisivdt kukin yhden edustajan Suomen
Ammattijirjeston toimikunnan kokoukseen 26 p:nd kuluvaa kuu-
kautta klo 6 i.p. asiasta ldhemmin neuvottelemaan ja esittdimédn mie-
lipiteitdan. "

Padtoksestd ilmoitettiin - kirjelmélld S. Sosialistiselle Tyodvéden-
puolueelle ja S. Sosialidemokraattiselle puolueelle.

Toimikunnan kokouksessa tammik. 27 p :nd, jossa lopullisesti tuli
ratkaistavaksi, voidaanko suurlakko julistaa tahi ei, esitettiin kum-
mankin puolueen vastaus tehtyyn esitykseen. Sos.-dem. puolueen
toimikunta ei ollut periaatteessa hyviksynyt toimeenpanevan valio-
kunnan esitystd eikd niin ollen valinnut edustajaa S. Ammattijérjes-
ton toimikunnan kokoukseen. Kirjelmi, jolla mainittu puoluetoimi-
kunta ilmoitti eridvén mielipiteensd, kuului seuraavasti:

"Niin tiukka ja horjumaton kuin Sosialidemokraattisen puolueen,
samoin kuin koko Suomen tydvden vaatimus yleisen valtiollisen ar-
mahduksen saamiseksi onkin, ei Puoluetoimikunta kuitenkaan nykyi-
sissd oloissa pidd pédivdn kestdvdd suurlakkoa tarkoitukseen sopivana
eikd edes tehokkaanakaan keinona tuon pddméérdn saavuttamiseksi.
Pédinvastoin saattaisi sellaisen keinon kéyttiminen tdlld hetkelld va-
hingoittaa asiaa, jota sen kautta tahdottaisiin edistié, koskapa ainoas-
taan yhden péivédn kestdvélla suurlakolla ei olisi mitddn pakottavaa
voimaa varsinkaan kun sitdkddn ei saataisi ldhimainkaan yleiseksi.
Sellainen suurlakko, joka ei ulottuisi rautatieliikenteeseen, raitio-
teille, puhelinlaitokseen, maataloustdihin eikd ehkd kaikkiin tehtai-
siinkaan, olisi vaarassa muodostua tyovden voimattomuuden merkiksi
ja sellaisena menettdisi osan mielenosoitusmerkityksestddnkin, joten
sellainen epdonnistunut yritys muodostuisi ainoastaan porvaristoa
"arsyttdviksi hyokkédykseksi, jonka seurauksia ei ole punnittu", ja
jollaisista puoluekokouksemme jo 1911 alkaen ovat varoittaneet.
Epdilystdkéddn ei ole siitd, etteikd suojeluskunta- ja kaikissa taantu-
muspiireissd yritettdisi tdtd rauhallista mielenosoituslakkoa kayttad
provokatoorisiin tarkoituksiin, mellakoiden ja epijérjestysten syn-
nyttdmiseksi ja siten yleisen mielipiteen drsyttdmiseksi niin armah-
dusta kuin sen vaatijoitakin vastaan. Néiin ollen Sos.-dem. Puolue-
toimikunta ei voi ottaa vastuulleen kehoitusta mielenosoituslakkoon
aikana, jolloin sen kautta ei mitiin saavuteta.
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Kun arvoisa kirjeenne edellytti lakkosuunnitelman hyviksymisen
ehdoksi neuvottelujen jatkamiselle ja edustajan ldhettdmiseksi Am-
mattijirjeston koko toimikunnan kokoukseen ténd iltana, ei puolue-
toimikunta ole edustajaa voinut valita. Siitd huolimatta puolue-
toimikunta pitéisi tarpeellisena yhteisid neuvotteluja armahduskysy-
myksen perille ajamisesta ja siind kéytettdvistd keinoista, vaikka
sopivin aika neuvotteluille olisi mielestimme vasta eduskunnan ko-
koonnuttua, jolloin mydskin Sos.-dem. eduskuntaryhmi edustajainsa
kautta voisi olla mukana."

S. Sosialistisen Tydvdenpuolueen toimikunta oli periaatteessa hy-
viksynyt tehdyn ehdotuksen, mutta sen jilkeen kun S. Ammatti-
jarjeston toimikunnan kokouksessa tammikuun 27 p:néd oli kuultu
S. Sos.-dem. puoluetoimikunnan kielteinen vastaus, ilmoitti mainit-
tuun kokoukseen saapunut S. Sos. Tyovdenpuolueen edustaja Emil
Tuomi, ettd koska Sos.-dem. puoluetoimikunta ei ollut periaatteessa-
kaan hyviksynyt S. Ammattijirjestdn toimeenpanevan valiokunnan
ehdotusta, on lakkoon ryhtymisestd luovuttava. Edelleen hin kuiten-
kin ilmoitti, ettd siind tapauksessa, jos Sos.-dem. puoluetoimikunta
hyvidksyy lakkotoimenpiteen, ei Sos. Tydvienpuoluekaan tule siitd
kieltdytymdan. Toivoi, ettd asiasta tehtdisiin uusi esitys.

Molempien puolueiden taholta annettujen lausuntojen perusteella
antoi toimikunta suurlakkoon ryhtymisen silld kertaa raueta, mutta
siitd huolimatta ei armahduskysymyksen ajamisesta luovuttu, vaan
ryhdyttiin harkitsemaan toisia keinoja viranomaisten painostamiseksi
asiassa.

Kun tdmi tarkoitettu toimenpide raukesi, katsoi S. Ammatti-
jarjeston toimikunta velvollisuudekseen julistuksessaan toukok.
6 p :1td uudelleen vedota ammatillisesti jirjestyneen tydvieston puo-
lesta ja nimessd koko tydvdenluokan jarkkyméttomédn oikeudentun-
toon. Tiahén oli pakottavana syynéd tydvéenjirjestdjen taholta lau-
sutut vaatimukset ja se suunnitelmallinen kosto, jota valkoisen yh-
teiskunnan taholta harjoitettiin tydvdenluokan esitaistelijoita vas-
taan. Toimikunta piti siis velvollisuutenaan esittdd, ettd tydvien-
jarjestot kautta maan toimisivat toukokuun 16 p :nd valtavia kokouk-
sia, joissa keskusteltaisiin ja pddtettdisiin armahdusta ja valtiollista
vainoa koskevista kysymyksista.

Poliittisten vankien vapauttamisasiassa esitettiin edelldmainitus-
sa julistuksessa kokouksien padtokseksi:

ettd kaikki poliittisista syistd tuomitut vangit on heti vapautettava
ja heille palautettava tdydet kansalaisoikeudet;

ettd kansalaissodan aikaisista valtiollista laatua olevista tapahtu-
mista syyttiminen on lopetettava;

ettd muissa maissa maanpakolaisina oleville tyovdenluokan jise-
nille on myoOnnettdvd oikeus vapaasti ja ilman rangaistuksen pelkoa
palata kotimaahan.

Poliittisen vainon lopettamiseksi esitettiin seuraavaa:
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ettd tyovdenjirjestdjen, niiden toimihenkildiden, jdsenien ja sa-
nomalehtien vainoaminen on viipymaittd lopetettava;

ettd valtiollisen vainon vélikappaleiden, ohranan ja suojeluskun-
nan toiminta on lopetettava.

Annetun kehoituksen mukaisesti pidettiinkin kaikkialla maassa
valtavia mielenosoituskokouksia, joissa pddasiassa yhdyttiin julistuk-
sessa esitettyihin vaatimuksiin.

Kun valtiollinen vaino ndistd toimenpiteistd huolimatta edelleen
vahr yltyi, ryhdyttiin ammatillisissa jérjestoissd eri puolilla maata
harkitsemaan keinoja sen vaimentamiseksi. Esim. Kajaanin ammatti-
osastojen keskusneuvostolta saapui heindkuun 3 p :nd kirjelmai, jossa
pyydettiin lupaa toimia kunnallinen vuorokauden kestdvd mielen-
oloituslakko Kajaanissa elokuun aikana, jolla lakolla olisi ollut tar-
koitus tehostaa ohranan ja suojeluskunnan toiminnan lopettamis- seki
valtiollisten vankien vapauttamisvaatimusta. Samassa Kkirjelmassi
lausuttiin mydskin kehoitus, ettd S. Ammattijérjeston toimikunta
ryhtyisi toimintaan koko maata késittdvidn yleislakon aikaansaami-
seksi samojen syiden perusteella, jotka olivat aiheuttaneet kajaani-
laisten lakkolupapyynnon.

Kirjelméssd esitetyt asiat olivat késittelyn alaisena toimikunnan
kokouksessa elokuun 9 p:nd. 18 &dédnelld 2 vastaan antoi toimikunta
ehdotuksen suurlakon toimeenpanosta silld kertaa raueta eikd se myos-
kddn pitdnyt tarpeellisena vuorokauden kestdvin lakon julistamista
Kajaanissa.

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa syyskuun 7 p:nd teh-
dyn paitoksen mukaisesti annettiin yhdessd Sosialistisen Tyoviden-
puolueen ja Sos.-dem. Nuorisoliiton kanssa julistus, jossa kehoitet-
tiin mainitun kuun 18 p nd pitdmédn kaikkialla maassa suuria tyo-
véeston mielenosoituskokouksia valtiollisen vainon ja porvariston
taholta uhkaavan taantumuksen vastustamiseksi. Julistus péaéattyi
seuraaviin taisteluvaatimuksiin:

1) yhdistymis-, kokoontumis- ja lausuntovapaus mitddn ennakko-
sensuuria noudattamatta taattava kaikille kansalaisille ;

2) taantumuksellisen virkavallan "edistysmielisen" hallituksen
avulla tekemét perustuslainvastaiset teot, joilla estettiin Suomen
Sos.-dem. Nuorisoliiton syyskuun 4 p:ksi jirjestdmét mielenosoitus-
kokoukset, tulevat sos.-dem. eduskuntaryhmin hallitukselle tekemén
vilikyselyn kautta selvdsti ja peittelemdttomaisti todistetuiksi mitd
torkeimmiksi lausunto- ja kokoontumisvapauden loukkauksiksi ja
syytetyt tyoldiset vapautetuiksi kaikesta edesvastuusta;

3) v:n 1922 tulo- ja menoarviota kisiteltdessd ei sos.-dem. edus-
kuntaryhmé hyviksy mitdédn sellaisia veroja, ei vélittomid eikd valil-
lisid, jotka lankeavat tydldisten ja pientalonpoikien maksettavaksi,
vaan siirtdd ne suurkapitalistien ja koroillaeldjdin maksettavaksi
seki kieltdad kaikki suojeluskunnille ja ohranalle ehdotetut menoerét;

4) kaikki poliittiset vangit vapautetaan;
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Julistuksen johdosta pidettiin lukuisia tydvéeston valtavia kokouk-
sia, joissa yleensd hyvéksyttiin julistuksessa esitetyt ponnet. *

Edellédesitettyjen toimenpiteiden lisdksi on S. Ammattijirjestd
koko toiminnallaan pyrkinyt valtiollisen vainon lopettamiseen.

Siirtolaisuuskysymys.

Helmikuun 21 p:nd 1921 pdivddmaillddn kiertokirjeelld kédntyi
hallituksen asettama siirtolaisuuskomitea tydvéenjirjestdjen puo-
leen, pyytden lausuntoa pddasiassa seuraavista kysymyksisti:

1) Mitd syitd pidetddn ndind aikoina siirtolaisuuteen enimmén
vaikuttavina;

2) onko siirtymishalu véheneméssd vaiko lisddntyméssé;

3) katsotaanko oloja Amerikassa paremmiksi kuin tdélld kotona
ja missd suhteessa paremmiksi;

4) ovatko asunto-olot missd méirin ehkad vaikuttamassa siirtolai-
suuteen ja mitd kdytdnnollisid keinoja olisi ehdotettavana niiden
parantamiseksi;

5) mikd vaikutus siirtolaisuudella on tédélld olojen kehitykseen,
tyohon ja tydn tuotantoon;

6) mikd on syynd, ettd suomalaisen tyomichen tydteho on Ame-
rikassa suurempi kuin tdalla;

7) mitéd olisi ehkd tyonjohdossa ja tyon kdytdnnollisessd jérjes-
tdmisessd tddlld otettava varteen;

8) osoittaako kokemus, ettd tydteho nousee samassa suhteessa
kuin tyopalkat ja kuin tyopdivédn lyhennys;

9) onko korkeampi tydteho saanut aikaan palkkain parantamista
ja tydajan lyhennysté;

10) onko Amerikasta palanneissa siirtolaisissa havaittavissa kor-
keampaa tydtaitoa ja suurempaa tyodtehoa;

11) mitd kdytdnnollisid toimenpiteitd pidetddn nykyhetkelld tdr-
keimpind tydkansan viihdyttdmiseksi kotimaassa?

Lausuntoja pyydettiin huhtikuun loppuun mennessi.

Kiertokirjeensd yhteydessd helmikuun 14 p:ltd ldhetti Suomen
Ammattij drj eston toimeenpaneva valiokunta Siirtolaiskomitean kier-
tokirjeen liittojen toimikunnille ja pyysi niitd kyselyjen johdosta
antamaan lausuntonsa ennen maaliskuun 1 péivaa.

Miérdtyn ajan kuluessa antoivat lausuntonsa seuraavat ammatti-
liitot :

S. Sahateollisuustydvden, S. Kauppa- ja Liiketyontekijdin, S.
Kuljetustyontekijdin, S. Ajurien, S. Rautatieldisten Ammattiliitto,
S. Vaatetustyontekijdin, S. Kivityontekijdin, S. Lasiteollisuustyon-
tekijdin, S. Metalliteollisuustyontekijdin, S. Leipomotydvien,
S. Tehdas- ja Sekatydvden, S. Tie- ja Vesirakennustyontekijdin,
S. Kutomateollisuustyovéden, S. Talous- ja Ravintolatyontekijdin, S.
Muurarien, Rapparien- ja Uunintekijdin, S. Maalarintydntekijéiil
liitto ja S. Merimiesten ja Limmittdjdin Unioni.
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Annettujen lausuntojen perusteella jiatti Suomen Ammattijarjes-
ton toimikunta Siirtolaiskomitealle maaliskuun 15 p:néd laajahkon
mietinndn, jossa annettiin tyhjentdvd vastaus kaikkiin tehtyihin
kysymyksiin. Mietintd pééttyi toimikunnan omasta puolestaan
lisddmédn seuraavaan lausuntoon:

Lukuunottamatta sitd, ettd kaikille tydldisille on varattava riit-
tdvésti tyotd ja siitd maksettava puutteettomaan toimeentuloon tar-
vittava palkka, ettd asunto-olot on jirjestettdvd tyodldisille tyydytta-
ville kannalle, jotta useiden perheiden sulloutuminen yhteen huo-
neeseen voidaan vélttdd, ja ettd tyOnantajain on kohdeltava tyoldi-
sidén ihmisind, on kaikissa jérjestoissd pidetty kaikkien tarkeim-
pénd sitd yhteiskunnallista ja poliittista vapautta, joka tyoviestoltd
on riistetty tai jota silld ei vield milloinkaan ole ollut. Tdmén vuoksi
on siis meilld, jos siirtolaisuus tahdotaan estdd ilman pakkokeinoja,
saatava oikeudellisessa ja taloudellisessa eldimissd aikaan suuria
muutoksia. Ensiksikin ovat omistusolot muutettava sellaisiksi, ettd
tyoldinenkin tuntee tekevdnsd tyotd omaksi edukseen, oman tule-
vaisuutensa turvaamiseksi. Toiseksi on vilttiméitontd, ettd poliitti-
nen vaino lopetetaan ja tyoldisten annetaan vapaasti puhua yhteis-
kunnallisesta ohjelmastaan ja tydskennelld sen toteuttamiseksi. On-
han luonnollista, ettei tydldinen kotiudu mihinkéén sellaiseen maa-
han, missd hidntd on valtiollinen poliisi vaanimassa ja missd vankila-
tyrméd on aina uhkaamassa. Ylldolevaan nojautuen lausuu Suomen
Ammattijirjeston toimikunta omana kisityksenddn: *

ettd tyoldisten maasta matkustamisen esteet on poistettava ja kek-
sittdvd passikieltoa parempia keinoja tydldisten kotimaassaan viih-
dyttdmiseksi.

Sellaisina keinoina toimikunta esittda:

ettd kaikille tydldisille on varattava riittdvasti tyotd ja siitd mak-
settava kunnollinen palkka;

ettd tydnantajain on kohdeltava tydldisiddn ihmisind, eikd kone-
osina, kuten nykyddn on suuressa méadrin ollut huomattavissa;

ettd milldén tydalalla ei saa teettdd pitempid kuin 8 tunnin tyo-
paivid;

ettd tyShuoneet on pidettivé siistind ja ilmavina, ruokailuhuo-
neet kunnollisina ja tydvélineet tehtyd tyotd vastaavina; ja

ettd poliittinen vaino on lopetettava, valtiolliset vangit vapautet-
tava, porvarillinen asekaarti poistettava ja ty0ldisten annettava ase-
valtaa ja vankilarangaistusta pelkdédmaéttd tyoskennelld oman yhteis-
kunnallisen ohjelmansa toteuttamiseksi, jonka tarkoituksena on
yhteiskuntajirjestyksen muuttamisen kautta vallata tyovédenluokalle
se taloudellinen ja yhteiskunnallinen asema, joka sille tuotannollista
tyotd tekevand kuuluu.
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Sosialisoimis* ja tuotannon kontrollikysymys.

Tyo6ttdomyyden estdmiseksi ja tyoldisten olojen mimtenkin paran-
tamiseksi tyOskennellessd astni sosialisoimis- ja tuotannon kontrolli-
kysymys kertomusvuoden alkupuoliskolla yhd enemmén pédivéjéirjes-
tykseen. Mitd enemmén tyottdmyys lisddntyi, sitd voimakkaammin
ryhdyttiin ty6ldisten taholla vaatimaan S. Ammattijdrjeston toimi-
kunnan toimenpidettd sosialisoimisen ja tuotannon kontrollin toteut-
tamiseksi. Nédiden vaatimusten painostuksesta asetettiinkin toimi-
kunnan kokouksessa maalisk. 23 p :nd 3-miehinen sosialisoimiskomi-
tea laatimaan ohjelmaluonnosta S. Ammattijirjestdon toimenpiteiksi
kysymyksesséd olevassa asiassa. Komitean jiseniksi valittiin M. Vii-
sdnen, E. A. Metsdranta ja V. Salovaara.

Komitea, joka kutsui sihteerikseen tohtori J. Helon, sai tyonsd
valmiiksi syyskuun alkupuoliskolla. Ehdotuksessaan, joka 23 sivua
kasittdvand kirjasena jaettiin liittojen sekd muiden ammatillisten
jarjestojen harkittavaksi, asettui komitea sille kannalle, ettd tyon-
tekijdin on jo kapitalistisen jérjestelmdn vallitessa ryhdyttdva saat-
tamaan voimaan sellaista jdrjestelméé, jonka kautta he voivat kont-
rolloida tuotantoa sekd yleensi saada vaikutusvaltaa tuotantopro-
sessissa. Komitea siis valmisti ehdotuksen tuotannon kontrolli-
ohjelmaksi eikd yhdistettyd sosialisoimis- ja tuotannon kontrolli-
ohjelmaehdotusta, niinkuin alkuaan oli tarkoitus. Ohjelmaehdotuk-
sessa tultiin perustelujen jilkeen seuraaviin midritelmiin:

Kapitalistisen tuotantojdrjestelmén epédkohtia voidaan lieventdd
vain siind mdidrin kuin tuotantovidlineiden omistajien médrddmis-
valtaa tuotantovilineisiin rajoitetaan ja tuotanto kokonaisuudessaan
saatetaan kaikkien sekd ruumillisen ettd henkisen tyon tekijdin kont-
rollin alaiseksi. Tadméd kontrolli tapahtuu seuraavan jérjestelmin
kautta.

Yksityisilld tyopaikoilla valitsevat tyontekijdt keskuudestaan
tyopaikkakomitean. Komitean jdsenet on valittava niin, ettd ne
mikéli mahdollista edustavat kaikkia tydpaikalla kysymykseen tule-
via tuotannon eri aloja. Itsendiset késitydldiset ja muut tyontekijét,
jotka tydskentelevit pienliikkeissd tai kotonaan, valitsevat alueittain
yhteisen komitean. Jos tyopaikalla on useampia tydpaikkoja tai itse-
ndisid tydosastoja, voidaan yhteisen komitean lisdksi jokaista osaa
varten valita eri komitea.

Tyo6paikkakomitean samoinkuin jokaisen komitean jdsenen vaali
voidaan milloin hyvénsd enemmistopddtokselld peruuttaa. Komitea
késittelee kaikkia tydpaikkaa koskevia asioita.

Tyo6paikkakomiteat ryhmittyvit tuotannon laadun perusteella eri
tuotantoaloja edustaviin koko maata késittdviin ryhmiin. Kuhun-
kin tuotantoryhméédn kuuluvat tydpaikkakomiteat valitsevat keskuu-
destaan edustajiensa kautta koko tuotantoalaa varten ryhmékomi-
tean. Ryhmédkomiteat kisittelevdt kukin tuotantoalaansa koskevia
yleisempid kysymyksid.
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Milloin olosuhteet niin vaativat, on ryhméikomitea valittava myds-
kin suurempaa piirid varten, joka kysymyksessd olevaan tuotanto-
alaan ndhden muodostaa yhtendisen alueen.

Ryhméikomiteat valitsevat ryhmddn kuuluvien tyontekijiin luku-
madrdn perusteella koko maata kisittdvan keskustalouskomitean.
Se kaisittelee kaikkia maan tuotantoa, kulutusta ja kauppaa koskevia
kysymyksia.

Taloudellisesti yhtendisilld alueilla valitsevat tyopaikkakomiteat
paikalliskomitean. Se késittelee paikallisia tuotanto- ja talouskysy-
myksid sekd ratkaisee eri tyOpaikkakomiteain kesken syntyvid eri-
mielisyyksid.

Komiteain tulee kunkin omalla alallaan pyrkid saamaan mah-
dollisimman suuri vaikutusvalta kaikissa tuotantoa koskevissa kysy-
myksissd aina tdydelliseen méadrdimisvaltaan saakka sekd yleensd
huolehtia tyontekijdin eduista tyonantajia vastaan.

Milla tavalla eri komiteain ty tulisi jarjestettdvéksi, se on mie-
tinndssd ldhemmin médritelty.

Komitean ehdotuksen johdosta ovat useat eri liitot l&hettineet
lausuntonsa S. Ammattijirjestdn toimikunnalle, mutta toimikun-
nassa ei asiaa ole kisitelty.

Erindisid muita padtdksid, joita on tehty sosialisoimis- ja tuotan-
non kontrollikysymyksessd, selostetaan toimintakertomuksen tyotto-
myyskysymystd késittelevdssd osassa.

Kansainvilinen yhteys.

Tammik. 3 p:nd 1921 ldhetti S. Ammattijirjeston toimikunta
Hittojen toimikunnille seuraavan kiertokirjeen:

"Suomen Ammattijirjestd ei ole kuulunut maailman sodan jil-
keen Kansainviliseen liittoon. Sittemmin herdsi kysymys Amster-
damin Internationaleen liittymisestd, timén internationalen johdon
itsensd taholta, jota ehdotusta S. Ammattijdrjeston toimeenpane-
vassa valiokunnassa kisiteltiin viime syksyn kuluessa useammissa
kokouksissa. Toimeenpaneva valiokunta péétti esittdd asian toimi-
kunnan marrask. 16 p:nd 1920 pidettivdn kokouksen késiteltdviksi.
Toimeenpanevan valiokunnan enemmisté ehdotti toimikunnan péa-
tettdviksi, ettei toistaiseksi liityttdisi Amsterdamin Internationa-
leen, sen porvarillisen laadun ja johdon vuoksi, joka ei tyydytd suu-
relta osalta Suomen eikd muiden maiden ammatillisesti jarjestyneen
tyovden mielipiteitd, vaan ettd Suomen Ammattijarjestd olisi tois-
taiseksi riippumattomana, siksi kunnes kansainviliset jarjestymis-
suhteet selvenevét. Siihen yhtyminen saattaisi vaikuttaa tdlla ker-
taa hajoittavasti ammatillisen liikkkeemme keskuudessa.

Vihemmistd toimeenpanevassa valiokunnassa oli liittymisen kan-
nalla, koska siten heiddn mielestddn voidaan parhaiten pitdd koolla
ammatillisesti jdrjestyneen tyOvden kansainviliset voimat ja ettd
sinne kuulumisesta on mydskin taloudellista hyotya.
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Laajan késittelyn jédlkeen pddtti toimikunta edelldesitettyjen
ehdotusten pohjalla asiassa toimittaa dénestyksen kaikissa Ammatti-
jarjestoon kuuluvissa osastoissa, ja annettiin toimeenpanevan valio-
kunnan huoleksi mééritd aika, jolloin ddnestys on toimeenpantava.

Tamin perusteella péidtti S. Ammattijdrjeston toimeenpaneva
valiokunta jouluk. 29 p :nd 1920 pidetyssd kokouksessa, ettd ddnestys
on toimitettava osastoissa maalisk. 15 p:n 1921 mennessd, joten
kehoitamme arv. liittoa ryhtymdén toimenpiteisiin dénestyksen toi-
mittamiseksi. Ne, jotka ddnestivit Amsterdamin Internationaleen
yhtymisen puolesta, ddnestdvdt "jaa", ja ne, jotka ddnestdvit sitd
vastaan, ddnestavit "ei".

Miirdtyn ajan kuluessa annettiin tdssd internationaleddnestyk-
sessd 4dnid seuraavasti:

"Jaa" "Ei"Tyhjid Yht.

S. Tie- ja Vesirakennustyovéen liitossa .... 113 275 — 388
S. Puutyontekijdin liitossa . . . . ... . . .. .. 322 994 — 1,316
S. Sahateollisuusty dntekijdin liitossa . . . 613 918 — 1,531
S. Paperiteollisuustyontekijdin liitossa .... 404 282 — 686
S. Leipomoty6vden liitossa . . . . . .. . . . . . 14 165 9 188
S. Kivityontekijdin liitossa . . . . . . . . . 93 366 — 459
S. Kutomateollisuustyontekijdin liitossa ... 353 219 — 572
S. Metalliteollisuustyontekijdin liitossa ... 844 1,573 89 2,506
S. Kirjatyontekijdin liitossa . . . . . . . . . .. 292 256 — @ 548
S. Tehdas- ja Sekatyovéen liitossa____ 726 2266 — 2,992
S. Muur., Rapp.- ja Uunintekijdin liitossa 147 338 — 485
S. Nahkateollisuustyontekijdin liitossa .... 98 400 — 498
S. Vaatetustyontekijdin liitossa . . . . . . . .. 122 500 — 622
S. Kuljetustydntekijdin liitossa 87 1,339 — 1426
S. Kauppa- ja Liiketyontekijdin liitossa .. 140 195 3 338
S. Maalarintyontekijdin liitossa . . . . . . . 9% 217 — 313
S. Ajurien liitossa . . .. . . ... . . .. .. 8 89 — 97
S. V. R. Konepajojen tyontekijdin liitossa 113 200 — 313
S. Talous- ja Ravintolatydntekijdin liitossa 88 180 — 268
S. Rautatieldisten Ammattiliitossa . . . . . 48 79 — 127
S. Lasiteollisuustyovéen liitossa . . . . . . . 27 37 — 64
S. Merimiesten- ja Ldmmittdjdin Uniossa. . 1 7 42 — 59

Kaikkiaan annettiin 4,765 "jaa"- ja 10,930 "ei"-ddntd, tyhjid
lippuja jétettiin 101. Yhteensd kdytti ddnioikeuttaan 15,796.

Toimikunnan kokouksessa maaliskuun 23 péivdnd tarkistettiin
ylldoleva dénestyksen tulos ja sen perusteella todettiin, ettd S. Am-
mattijdrjestd jédi toistaiseksi kansainvilisesti riippumattomaksi.

Riippumattomaksi jaddminen ei kuitenkaan tyydyttdnyt suurinta
osaa ammattillisesti jadrjestynyttd tyovdestod. Kun sitten heina-
kuulla Moskovassa pidettiin vallankumouksellisten ammatillisten jar-
jestdjen I:n kansainvidlinen kongressi, jossa perustettiin Punainen
Ammatillinen Internationale, ryhdyttiin useain eri ammattiliittojen
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taholta vaatimaan S. Ammattijérjeston liittimistd' siihen. Kirjel-
mid, joissa vaadittiin téllaiseen toimenpiteeseen ryhtymistd, saapui
seuraavilta jarjestoiltd: S. Nahkateollisuustyovden, S. Metalliteolli-
suustyontekijdin ja S. Elintarveteollisuustydvden liitolta sekd Hé-
meenlinnan ja ympidriston Ammatilliselta Keskusneuvostolta. — Sité-
paitsi olivat useat elo—Ilokakuun ajalla pidetyt liittokokoukset teh-
neet pddtoksen S. Ammattijirjeston yhtymisestd Punaiseen Amma-
tilliseen Internationaleen, samalla vaatien jisendédnestyksen toimit-
tamista sen toteuttamiseksi.

Esitetyjen vaatimusten johdosta otettiin asia kisiteltdvédksi S.
Ammattijarjeston toimikunnan kokouksessa lokakuun 8 piivinai.
Laajan késittelyn jéilkeen tdlloin pddtettiin 12 dédnelld 6 4édntd vas-
taan, ettd S. Ammattijarjeston toimikunta hyvéksyy Punaisen Am-
matillisen Internationalen periaatteellisen ohjelman ja suunnitellut
kaytannolliset menettelytavat, ja ettd toimeenpanevan valiokunnan
on tehtidvéd tarmokasta valistustydtd Punaiseen Ammatilliseen Inter-
nationaleen liittymisen puolesta, sekd ettd ddnestys S. Ammattijar-
jeston yhtymisestd Punaiseen Ammatilliseen Internationaleen on lii-
toissa toimitettava helmikuun loppuun mennessid 1922.

Vihemmistd asettui sille kannalle, ettd kysymyksen ratkaisu siir-
rettdisiin joko yliméadriiselle tai vakinaiselle edustajakokoukselle.

Ylldselostetun toimikunnan pédtdksen mukaisesti péétti toimeen-
paneva valiokunta kokouksessaan joulukuun 22 péivdné ldhettdd kai-
kille osastoille kiertokirjeen internationaale-dénestyksen toimittami-
sesta helmikuun 15 péivin ja maaliskuun 1 pidivian vélisend aikana
1922.

Kansainvilinen edustus ja yhteistyo.

Vuoden 1920 joulukuulla saapui Amsterdamin Internationalelt a
kirjelmd, jossa selostettiin Unkarin Ammattijarjeston onnetonta tilaa
ja pyydettiin S. Ammattijarjestolta rahallista apua. Toimeenpane-
van valiokunnan kokouksessa tammikuun 11 péivénd, toimikunnan
jasenten annettua siihen yksimielisen kannatuksensa, luovutettiin
tdhédn tarkoitukseen 20,000 markkaa.

Tammikmm alkupuoliskolla saapui samoin Amsterdamin Inter-
nationalelt a kirjelmi, jossa S. Ammattijarjestod kehoitettiin teke-
midn voitavansa Unkarin tyovédenluokan pelastamiseksi maansa
hirmuhallituksen sorronalaisuudesta. Kirjelmén johdosta paéatti
toimeenpaneva valiokunta tammikuun 15 pidivand pitdméssidin ko-
kouksessa panna vastalauseensa, Unkarin hallituksen hirmutekoja
vastaan ja julkaista sen kaikissa tydvdensanomalehdissé.

Ruotsin - Maajdrjeston sihteeristéltd saapui tammikuun puoli-
vélissd kirjelmd, jossa S. Ammattijdrjestod kehoitettiin valitsemaan
edustajansa helmikuun 3—4 péivind Tukholmassa pidettdvddn Skan-
dinavian maiden ammattijirjestdjen yhteiseen kongressiin. Toi-
meenpanevan valiokunnan kokouksessa tammikuun 15 péivdnd va-
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littiin S. Ammattijérjeston puheenjohtaja Matti Véisdnen edusta-
jaksi tdhdn kongressiin.

Kongressissa, jossa olivat edustettuina Euotsin, Norjan, Tans-
kan ja Suomen ammattijérjestot, hyviksyttiin m.m. seuraavanlaiset
péétokset:

Tyéttomyys-, tyoaika- ja palkkauskysymyksistd:

"On suuressa madrin paheksuttavaa ja tuomittavaa, ettd tyon-
antajien taholta harjoitetaan kiihoitusta ty0ldisid vastaan, heréttden
yleisOssd aivan viddrid késityksid tyovdenluokan palkkaehdoista.
Tyonantajat tietdvét varsin hyvin, ettd suurin osa sota-aikaa kului
ilman ettd ty6ldiset saivat kalliinajan edellyttimii korvausta, he tie-
tdvit myos, ettd vieldkin on tydldisryhmid, jotka eivit saa tdyttd kor-
vausta ja ettd ainoastaan harvat nauttivat palkkaa, joka vastaa kor-
keita elinkustannuksia.

On itsestddn selvdd, ettd tyovdenjirjestdjen on suhtauduttava
kielteisesti tydnantajien esittdmiin vaatimuksiin nykyisten palkko-
jen alentamisesta, ja muutamissa maissa ty0ajan pidentdmisestd, tai
ylitydmahdollisuuksien suurentamisesta, joita vaatimuksia he perus-
televat nykyiselld koko maailmaa késittdvélld pula-ajalla. Kaupan,
merenkulun, teollisuuden ja maanviljelyksen alalla ovat yksityiset
tyonantajat ja osakeyhtiot kiyttdneet hyvikseen sodan luomaa tilan-
netta, niin ettd omistavien luokkien on onnistunut lisdtd tulojaan ja
omaisuuttaan, tyoldisten kantaessa sodan seurauksista johtuneen
taakan, kalliinajan ja tyottdmyyden muodossa. TyoOnantajien tulisi
sen takia olla varustettuja vastaanottamaan epdvarmaa aikaa, tyo-
laisten taloudellinen asema ei ole samassa suhteessa vakaantunut
ja parantunut.

Jos huomautetaan, ettd palkkojen alentaminen on vélttiméton
ulkomaan teollisuuden kilpailun kannalta, tulee meiddn vaatia, etté
on turvauduttava toisiin keinoihin. Ei ole kohtuullista huonontaa
tyoldisten elinehtoja turmiollisen kilpailun mahdollisuuden perus-
teella. Kysymys vaatii vakuuttavamman selvittelyn kuin sille tdhéin
asti on omistettu ja meiddn on vaadittava, ettd hallitukset ja tyon-
antajat tdydelleen selvittivit yleisolle tuon peljittdvan kilpailun
laajuuden, ennenkuin ryhdytddn hyodkkdystoimenpiteisiin tyoldisid
vastaan.

Jos tapahtuu huomattava aleneminen elintarpeitten hinnassa, voi
se mahdollisesti vaikuttaa palkkasuhteisiin, mutta sellaista ei ole
vield tapahtunut. Jos palkat tarkistetaan tdlld perusteella, tdytyy
hankkia* oikeiksi todistettuja tietoja ei ainoastaan tydldisten tuloista,
vaan myds hinnoista ja henkildjen voitoista, joiden hallussa tuotanto
ja kauppa ovat. Olisi luonnollista, jos tdmédn tutkimuksen yhtey-
dessd luotaisiin jdrjestelmd, joka vastedeskin takaisi tyOldisille vélt-
tdmattoméin vaikutus- ja kontrollivallan tuotantoon.

Viitaten edelldesitettyyn on ammattijarjestoilld oikeus hyljata
vaatimukset tyOldisten palkkojen alentamisesta ja ehdottomasti on
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torjuttava kaikki puhe lain- ja tai sopimuksenmukaisen 8-tuntisen
tyopdivin pidentdmisesta.

Skandinavian maiden tydvéenjérjestdjen on ylld esitetyissd kysy-
myksissd ehdottomasti asetuttava samalle kannalle ja ne tahtovatkin
varmaan kannattamalla tdtd késitystd tdyttdd yksimielisyysvelvolli-
suuden, joka aina on ohjannut Skandinavian tyoléisid.

Viitaten lausuntoonsa nykyisestd tilanteesta, tahtoo kokous kiin-
nittdd huomiota vallitsevaan ty6ttomyyteen. Valtion velvollisuus
on pitdd huolta siiti', etti liikkeitd ei suljeta ilman pakottavia talou-
dellisia syitd. Kokous vaatii, ettd hallitusten ja lakialaativien viran-
omaisten on pantava toimeen niin laajasuuntaisia téitd kuin mahdol-
lista ja jos téten ei voida kaikille valmistaa tyonmahdollisuutta, on
tyolaisille taattava riittdvd avustus yleisistd varoista."

Keskindisen avustuksen jdrjestimisestd:

"Skandinavian tyovdenkonferenssi, joka on késitellyt aikaisem-
pien Skandinavian kongressien esittimédd kysymystd keskendisyy-
destd avustuksiin ndhden retteldjen sattuessa, lausuu tyytyvaisyy-
tensd esitettyihin tietoihin ndhden eri liittojen aikaansaamasta
skandinavialaisesta ja kansainvélisestd yhteistydstd ja eri liittojen
valisistd keskindisistd sopimuksista ja kehoittaa liittoja, jotka eivét
vield ole tehneet kansainvilisid tai skandinavialaisia sopimuksia, niin
pian kuin mahdollista koettamaan saada sellaisia aikaan.

Kokous on vakuutettu siitd, ettd paitsi sopimusten kautta taat-
tuun apuun, saadaan vastedes luottaa myds yksimielisyyteen, joka
aina on vallinnut pohjoismaiden tydldisten keskuudessa. Jos jossain
maassa sattuu suurempia retteldjd, on ammattijirjestdjen velvolli-
suus koettaa auttaa taistelevia tovereitaan myontdmaélld heille avus-
tusta liittosopimuksissa taatun pakollisen médrdn ylikin.

Kokous pysyy 5 kansainvélisen ammattijarjestokonferenssin
Kristianiassa 1907 lausumassa késityksessa:

"ettd yksityisten ammattiosastojen on seké yleisistd solidaarisuus-
syistd 'ettd tyOnantajien voimakkaaseen jérjestdytymiseen nédhden
yhdyttivd maansa ammattiliittoihin ja ammattijirjestoon."”

Tdmén johdosta kehoittaa kokous ammattijarjestoon kuuluvia
liittoja vaikuttamaan vield ammattijarjeston ulkopuolella oleviin
veljesliittoihin muissa maissa, niin ettd nekin yhtyisivdt maansa
ammattijarjestoon."

Edelldmainittujen lisdksi on ollut kirjeenvaihtoa eri maiden am-
matillisten jdrjestdjen kanssa, josta ainoastaan tdten mainitaan.
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Tyoldisten asuntokysymys erindisilli
tehdasalueilla.

Toimikunnan kokoukselle tammikuun 27 pédivdnd esitettiin S.
Sahateollisuustyovden liitolta saapunut kirjelmé, jossa selostettiin,
ettd sitd mukaa kuin tyOnantajat rakentavat tyovielleen asuntoja,
tulevat tyoldiset yhd enemmin riippuvaisiksi tydnantajain mielival-
lasta, erittdinkin nykyéédn, kun kaikkialla maassa vallitsee mitd suu-
rin huonepula. TyOnantajain omistamissa asunnoissa asuvat tyoldi-
set eivit uskalla hddtdja peljiten ryhtyéd tyoskenteleméddn palkko-
jensa parantamiseksi. Tadméan vuoksi kehoitti mainitun liiton liitto-
toimikunta S. Ammattijdrjeston toimikuntaa kiinnittimé&in asiaan
mitd suurinta huomiota. Jéttden asian edelleen kehittdmisen toi-
meenpanevalle valiokunnalle, pdétti toimikunta ryhdyttdviksi siind
erindisiin toimenpiteisiin, m.m. asiaa koskevan ehdotuksen tekemiseen
sos.-dem. eduskuntaryhmélle.

Tehdyn paidtoksen mukaisesti toimeenpaneva valiokunta jattikin
maaliskuun 31 péivénd sos.-dem. eduskuntaryhmille seuraavanlaisen
kirjelmén:

"Tehdasseutujen tyoldisten asunto-olot ovat tyoldisille epdedulli-
sia. Joissakin paikoin ovat uudemmat asunnot verrattain moitteet-
tomia asuntoina, mutta useiden yhtididen kasarmimaiset asunnot
ovat rauhattomia, ahtaita ja epédterveellisid. Miltei suurin epikohta
niissd kuitenkin on se, kun niissd asuvat tyoldiset ovat tdydellisesti
tydnantajain mielivallan alaisia. Heiddn on pakko alistua tydsken-
teleméddn minkalaisilla ehdoilla tahansa, silld muussa tapauksessa toi-
mitetaan asunnoista hditd, joka nykyisen asuntopulan aikana on tyo-
laisiin ndhden hyvin raskauttava teko. Téamén vuoksi ja osittain sii-
tdkin syystd, kun teollisuuslaitosten omistajat ovat viime aikoina ryh-
tyneet entistd enemméin rakentamaan asuntoja tyoldisilleen, on ryh-
dyttavd toimenpiteisiin ndissd huoneustoissa asuvien tydldisten tur-
vaamiseksi tyOnantajain mielivaltaa vastaan. Tastd on lausuttu eri
liittojen taholta toivomuksia. Niiden mielestd olisi sdddettdva laki,
joka estidisi kdyttiméstd edukseen asunnoista hddtdmistd ja hadta-
misen uhkaa silloin, kun tyontekijét ja tyonantajat joutuvat erimie-
lisyyteen tyopalkoista y.m. tyoldisid koskevista tydehdoista. Yleensd
ollaan ammattiliittojen taholta sitd mieltd, ettd niin kauan kuin
tehdaslaitosten tyoldisten asuntokysymys on téllaisella kannalla, ei
vapaachtoinen sopimus tydehtoja médriteltdessd tule kysymykseen-
kddn, vaan jadvit ne yksinomaan tyOnantajain méadrattaviksi.

Kokouksessaan maaliskuun 23 pdivand kisitteli S. Ammattijarjes-
ton toimeenpaneva valiokunta ylldolevaa asiaa ja pddtti se tehdi
sos.-dem. eduskuntaryhmélle siitd esityksen, ettd ryhmi ensi tilassa
ryhtyisi asian suhteen ,oman harkintansa mukaisiin toimenpiteisiin,
joko tekemadlld siitd erillisen eduskuntaesityksen tai sovittamalla
tyonantajain mielivaltaa ehkdisevin méédrayksen jonkun muun lain
yhteyteen."
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Milld tavalla sos.-dem. eduskuntaryhmé suhtautui tdhian kirjel-
médn, ei S. Ammattijarjestolle ole ilmoitettu. Kaikesta pééttiden otti
ryhmé kirjelméssd esitetyn toivomuksen huomioonsa.

Kustannustoiminta.

Suomen Ammattijdrjesto-lehti. Kokouksessaan lokakuun 13 péi-
1920 péitti toimeenpaneva valiokunta, ettd siitd huolimatta, vaikka
Suomen Ammattijirjestd-lehden tilaajaméérd oli pysynyt erittdin al-
haisena, julkaistaan sitd edelleen v. 1921 aikana. Tilaushinnaksi hy-
vaksyttiin 10 mk. koko ja 5 mk. puolelta vuodelta.

Lehti ilmestyi kuukausittain 16-sivuisena, paitsi heindi—elokuulla
kaksoisnumerona.

Tilaajamddrd nousi vdhdn entisestddn, mutta ei niin paljon, ettd
lehti olisi kannattanut itsensa.

Tyon juhlajulkaisu ja tyonjuhlat.  Kokouksessaan maaliskuun 14
pdivana paitti toimeenpaneva valiokunta vanhan tavan mukaan ryh-
tyd Tyonjuhlajulkaisun kustannustoimenpiteisiin sekd samalla ke-
hoittaa ammatillisia keskusneuvostoja, yhdistyksid tai osastoja toi-
meenpanemaan Tyonjuhlia elokuun 7 pdivdanéd kullakin eri paikka-
kunnalla.

Tyonjuhlajulkaisu, jota otettiin 15,000 kpl. painos ja jonka hinta
oli 5 mk. kpl., meni kaikki kaupaksi. Tydnjuhlia pidettiin 86 paikka-
kunnalla. Kuinka paljon Tyonjuhlajulkaisusta ja pidetyistd Tyon-
juhlista oli tuloja S. Ammattijarjestolle, kdy selville tilikertom.uk-
sesta.

Arbetets Fest I. Kun S. Ammattijarjeston taholta ei aikaisemmin
oltu kiinnitetty suurempaa huomiota ruotsinkielisen tydvéeston valis-
tamiseen, péitti toimeenpaneva valiokunta kokouksessaan toukokuun
26 pdiviand ryhtyd kustantamaan ruotsinkielistd tyonjuhlajulkaisua
Arbetets Fest. Hinnaksi méérittiin 5 mk. ja sivuméérdksi 32,
lukuunottamatta kansilehtid. Tatd ruotsinkielistd julkaisua meni
hyvin védhin kaupaksi.

Suomen Tyévien Joulu Il paidtettiin toimeenpanevan valiokun-
nan kokouksessa heindkuun 28 pédivdnd edelleen kustannettavaksi,
kuitenkin siten, ettd sen koko muutetaan Tydnjuhlajulkaisun kokoi-
seksi. Joululehted padtettiin myohemmin tehdylld padtokselld ottaa
15,000 kpl. painos, joka ei kuitenkaan kaikki mennyt kaupaksi.

Lehden hinta oli 5 mk. kpl.

Toimitsija-Opas. Jo edellisen vuoden aikana ryhtyi S. Ammatti-
jarjestdon toimikunta toimenpiteisiin Toimitsija-Oppaan aikaansaa-
miseksi. S. Ammattijdrjesto ja S. Sos.-dem. Nuorisoliitto olivat teh-
neet sopimuksen sen kustantamisesta.

Kirjan yleiset osat oli annettu J. H. Vehkamien tehtdviksi ja eri-
tyisesti ammatillista liikkettd koskevat osat jaivdt S. Ammattijirjes-
ton toimitsijain tehtdviksi.
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Kirjan painatusty6t annettiin Tampereen Tydvéden kirjapainoon
ja valmistui se kevéélld 278 sivun laajuisena. Painoksen suuruus oli
10,000 kpl., josta S. Ammattijirjeston osalle tule 7,000 kpl.

Toimitsija-Oppaan hinta on 15 mk.

Kertomusvuoden aikana ryhtyi S. Ammattijarjeston toimikunta
muuhunkin kustannustoimintaan. Toimikunnan kokouksessa loka-
kuun 8 pdivdnd padtettiin kustantaa norjalaisen tiedemiehen ja Kir-
jailijan Arvid Hansén'in teos Sosialisoiminen kdytinnossd ja teo-
riassa. PainatustyOt pddtettiin suorittaa Sosialistin kirjapainossa Tu-
russa. Painoksen suuruus mééréttiin 3,000 kappaleeksi.

Kirjan hinnaksi méérittiin 12 mk. kpl. ja valmistui se painosta
v. 1922 alkupuoliskolla.

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa lokakuun 25 pdivind
pédtettiin ryhtyd kustantamaan Punaisen Ammatillisen Internatio-
naalen I:'n kongressin teesit ja pddtokset kdsittivd kirja. Painatus-
tyot pddtettiin antaa Tampereen TyoOvden kirjapainoon. Kirjaa pdi-
tettiin painattaa 5,000 kpl. ja méadrdttiin sen hinnaksi 5 mk. kpl.

Kirja valmistui painosta vuoden 1922 alussa.

Missd médrin kustannustoiminta on tuottanut voittoa tai tappiota,
kay selville tilikertomuksesta.

Maatyovieston jirjestiytyminen.

Toukokuun 12 péivdné saapui S. Tehdas- ja Sekatyovéen liitolta
S. Ammattijdrjeston toimikunnalle kirjelmd, jossa tehtiin ehdotuksia
maatyOvaeston valistamisesta ja jarjestdmisestd. Kokouksessaan sa-
man kuun 13 pdivdnd kisitteli Ammattijérjeston toimeenpaneva va-
liokunta kirjelmédssd esitetyn asian ja péatti, ettd S. Ammattijérjes-
ton puhujia on kesén aikana ldhetettivd maatydvieston keskuuteen
tekemédn valistus- ja jarjestdytymistyotd, yrittdmélld perustaa maa-
tyoOldisten osastoja S. Tehdas- ja Sekatydvéen liittoon. Témén lisdksi
paatti valiokunta asettaa 4-michisen komitean, johon S. Ammattijar-
jeston taholta valittaisiin kaksi ja S. Tehdas- ja Sekatydvéenliitosta
samoin kaksi jdsentd, valmistamaan ehdotusta siitd, milld tavalla
maatyOvéeston jirjestdytyminen olisi vastaisuudessa jirjestettava.

Asetettu komitea, jonka jdsenind olivat M. Viisdnen ja E. A.
Metsdranta S. Ammattijarjestostd sekd K. Kankari ja O. J. Ran-
tanen S. Tehdas- ja Sekatyovéen liitosta, asettui sille kannalle, etté
S. Maatydvéen liiton henkiinheréttamistyotd olisi tehtdva 27—28 pdi-
vind elokuuta 1917 Tampereella perustetun Suomen Maatydvien lii-
ton sddntdjen mukaisesti, kuitenkin silld edellytykselld, ettd se aina-
kin toistaiseksi toimisi S. Tehdas- ja SekatyOvéenliiton alaisena. S.
Tehdas- ja Sekatyovden liiton toimikunta hoitaisi sen asioita siksi
kunnes maatyovaeston kokous toisin pééttdisi, joka kokous tulisi mi-
kdli mahdollista pidettdviksi syksylld samaan aikaan kuin S. Tehdas-
ja Sekatydvéden liiton edustajakokouskin. Verotuksena tulisi kantaa
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liiton sddnndissd mainittu I luokan vero. S. Ammattijarjestoon tulisi
maatyoléiset ottaa puoleksimaksavina.

Komitean ehdotus hyvéksyttiin toimeenpanevan valiokunnan ko-
kouksessa toukokuun 26 pdivana.

Maatyovéeston edustajakokouksen koollekutsumista syksylld ei
kuitenkaan voitu toteuttaa, vaan jéi sen pitiminen seuraavan vuo-
den kevitkaudelle.

Maatydvéeston jarjestdytymistd koskevassa asiassa voidaan
edelldolevan lisdksi vield mainita, ettd S. Ammattijarjeston toimi-
kunta julkaisi kesdkuun 7 pidivdnd asiaa koskevan julistuksen kai-
kissa tyovdensanomalehdissd. Siind tehtiin laajasti selkoa siitd mika
merkitys maatyovieston jarjestdytymiselld on tyovdeston luokkatais-
teluun néhden.

Kehoitus- ja valistustyo.

Kehoitus- ja valistusty6td harjoitettiin S. Ammattijarjestossa
edelleen vuoden 1921 aikana silld tavalla ja niiden periaatteiden mu-
kaisesti, kuin Suomen Ammattijirjeston viides edustajakokous oli
paattanyt.

Vuoden alussa oli S. Ammattijdrjeston luennoitsijoina seuraavat
henkildt: K. Kankari, T. Bryggari, Hannes Résdnen, Ida Kantanen
ja Fr. Hiilos. Ndéistd erosi S. Ammattijarjeston palveluksesta: K.
Kankari helmikuun 15 pdivénd, Ida Kantanen maaliskuun alkupéi-
vind, T. Bryggari kesdkuun 1 pdivdnd, F. Hiilos lokakuun 1 péi-
vand ja Hannes Résdnen vuoden loputtua. Eronneiden tilalle valit-
tiin luennoitsijoiksi: Edv. Huttunen ja A. Rytkénen huhtikuun 1
paiviastd, Fr. Staaf elokuun 15 péivéstd ja Laura Numminen marras-
kuun alasta lukien.

Luentotydtd tehtiin vuoden ajalla seuraavasti:

T. Bryggari ... 65 paikkakunnalla 139 puhetta 7,742 kuulijalle
Ida Kantanen .. 16 26 2,617
H. Résdnen 58 ) 138 » 12,750
Fr. Hiilos. 62 X 135 > 9,367
K. Vuokila 38 75 1,246
K. Kankari 7 . 13 4,760
E. Huttunen ... 43 54 » 7,211
A. Rytkénen .. 57 91 10,623
Fr. Staaf ., 3 5 - 271

Yhteensd 349 paikkakunnalla 676 puhetta 56,587 kuulijalle

Lisdksi piti Hj. Niemeld Perd-Pohjolassa ja Lapissa 14 paikka-
kunnalla 23 puhetta 1,376 kuulijalle ja S. Ammattijérjeston puheen-
johtaja Matti Viisénen eri paikkakunnilla 58 puhetta 41,093 kuuli-
jalle sekd P. Nevalainen 3 paikkakunnalla 87 kuulijalle.
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Tamén n.k. 'lentdvin valistustyon" lisdksi on S. Ammattijérjes-
ton y.m. jirjestojen taholta toimittu useita luento- ja opastuskurs-
seja. Niissd on S. Ammattijirjeston toimenpiteestd pidetty luentoja
seuraavasti:

Kotkan péivdkursseilla, jotka alkoivat tammikuun 1 péivind ja
kestivit 9 pdivéd, luennoitiin seuraavasti: T. Bryggari: ammattiyh-
distyshistoriasta 3 tuntia; tyovdensuojeluslacista 2 t.; menettelyta-
voista 1 t. — K. Kankari: jirjestomuodoista 2 tuntia; menettely-
tavoista ja taistelukeinoista 3 t.; ammattiyhd. suhteet poliittisiin puo-
lueisiin 3 t.; poytdkirjojen, vuosikertomusten, kirjeiden, asiakirjain
laadinnasta ja arkiston hoidosta 6 t.; kokousten pidosta ja puheenjoh-
tajan tehtdvistd 4 t.; kirjanpidosta (opastusta) 14 tuntia.

Kursseilla oli 22 osanottajaa.

Kurssien yhteydessd piti Kankari eri pdivind 4 luentoa, joissa oli
kuulijoita yhteensd 730. T. Bryggari piti yhden luennon 115 kuu-
lijalle.

Forssan nuoriso-osastojen aluejérjeston jarjestdmilld kursseilla
tammikuun 11—16 pdivind piti K. Kankari 9 luentoa. Kursseilla oli
keskimédrin 26 kuulijaa.

Kurssien yhteydessd piti Kankari 3 luentoa, yhteensid noin 610
kuulijalle.

Turun  Ammatillisen  Keskusneuvoston toimeenpanemilla ilta-
luentokursseilla pitivit K. Kankari, T. Bryggari ja A. Angervo yh-
teensd 26 luentoa, joista Kankarin osalle tuli 16 ja Bryggarin 9 luen-
toa sekd Angervon osalle 1 luento. Liséksi oli niilld kursseilla kes-
kustelua ammattiyhdistysliikettd koskevista kysymyksistd. Kurssit
alkoivat tammikuun 17 pdivdnd ja pééttyivdt saman kuun 30 pni.

Kursseilla oli keskimddrin 271 osanottajaa.

Turun pdivikurssit alkoivat tammikuun 18 pdivdnd ja kestivét il
pdivdd. Naille kursseille ilmoittautui 37 osanottajaa, joista osa kui-
tenkin erosi tydolojensa pakoittamana kesken. Keskiméddrdinen osan-
otto oli 30 henkilda

Naéilld kursseilla luennoi Bryggari 4, Angervo 7 ja K. Kankari 43
tuntia, joista kdytettiin opastukseen 28 tuntia. Keskusteluun ja ky-
selyihin kéytettiin 11 tuntia. Pdivakursseilla oli siis yhteensd 65
luento- ja opastustuntia.

Luento- ja opastuskursseilla Kuopiossa maaliskuun 24—29 pai-
nema, piti K. Kankari 15 luentoa. Kuulijoita oli keskiméérin noin 50.

Luento- ja opastuskursseilla Vaasassa helmikuun 15—27 péiviné
luennoivat S. Ammattijarjeston puolesta A. Angervo ja Fr. Hiilos.
Kursseilla oli 62 osanottajaa.

Kursseilla luennoi Fr. Hiilos seuraavista aineista: ammatillisen
liikkkeen historiassa, internationalekysymyksestd tydvdensuojelus-,
lacista sekd antoi opastusta kokousten poytékirjain ja kirjeiden laa-
dinnasta. Angervo ei antanut selostusta tyoskentelystdan.
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Luentokursseilla Pietarsaaressa maaliskuun 2—I12 pédivind luennoi
Fr. Hiilos samoista aineista kuin Vaasassakin. Kursseilla oli 25 osan-
ottajaa.

Enson, Tainionkosken ja Vuoksenniskan Ammatillisen Keskus-
neuvoston ja Viipurin itdisen sos.-dem. piiritoimikunnan toimeenpa-
nemilla luento- ja opastuskursseilla Enson tydvéentalolla maaliskuun
19—18 péivind luennoivat S. Ammattijérjeston ldhettdmind luennoit-
sijat T. Bryggari ja Fr. Hiilos, Bryggari 10 ja Hiilos 4 tuntia.

Kurssilaisia oli kaikkiaan 29.

S.  Ammattijirjeston toimeenpanemat luento- ja opastuskurssit
alkoivat lokakuun 17 pdivind ja pédittyiviat marraskuun 5 péivéna.

Vakinaisia kurssilaisia oli kaikkiaan 105, joista poistui kuitenkin
ennen kurssien pddttymistd 3. Todistukset annettiin 102:lle, jotka
olivat saapuvilla koko kurssiajan. Néiiden liséksi oli kursseilla useita
vakinaisia kuuntelijoita.

Vakinaiset osanottajat jakaantuivat lddnittdin seuraavasti:
Uudenmaan ld4nistd 38, Turun ja Porin lddnistd 11, Hameen l&da-
nistd 10, Viipurin ldénistd 14, Mikkelin 1d4nistd 2, Kuopion lddnisti
8, Vaasan ldédnistd 5 ja Oulun laddnistd 14.

Liitoittain jakaantuivat osanottajat seuraavasti: Maalarintyon-
tekijéin liitosta 3, Tehdas- ja Sekatydvien liitosta 9, Kuljetustyon-
tekijdin liitosta 11, Vaatetustyontekijdin liitosta 6, Tie- ja Vesiraken-
iiusty ontekijédin liitosta 4, Kirjaty ontekijdin liitosta 3, Puutyonteki-
jain liitosta 6, Kutomateollisuusty dntekijdin liitosta 3, Nahkateolli-
suustyontekijéin liitosta 6, Sahateollisuustyontekijéin liitosta 4, Muu-
rarien-, Rapparien- ja IJunintekijdin liitosta 4, Kivity dntekijdin lii-
tosta 4, Metalliteollisuustyontekijiin liitosta 13, Liike- ja Taloustyon-
tekijdin liitosta 3, S. Elintarveteollisuustyontekijdin liitosta 1, Pa-
per iteollisuustydnteki jdin liitosta 2, paikallisten keskusneuvostojen ja
Sos.-dem. Nuorioso-osastojen valitsemina ja avustamina kurssilaisia
oli 20. Mihin liittoon ndistd kahdestakymmenestd kukin kuului ei ole
lahemmin ilmoitettu.

Useimmat osanottajat olivat kursseilla jirjestojen avustamina, jo-
ten heistd ainoastaan pieni médrd oli omilla varoillaan.

Kursseilla luennoivat ja antoivat opastusta: M. F. Rosenberg:
tuotannonkehityksen ja talousopin alalta 12 tuntia; V. Voionmaa:
talousmaantieteestd 6 t.; Emil Tuomi: maailman nykyisestd tilan-
teesta 4 t.; K. Kankari: Ammattiyhdistysliike ja sosialismi 3 t. ja
apukassojen merkityksestd 3 tuntia; Antti Réisénen: tariffipolitii-
kasta 2 t.; Hj. Niemeld : ulkomaiden ammattiyhdistysliikkeen histo-
riasta 3 t.; Matti Paasivuori: Suomen Ammattiyhdistysliikkeen his-
toriasta 3 t. ja tyOvden suojeluslacista 6 t.; M. Viisdnen: ammatilli-
sen liikkeen jérjestomuodoista 5 tuntia, tuotannonkontrollista ja yh-
teiskunnallistuttamiskysymyksestd 6 t., keskustelua 3 tuntia, menet-
telytavat ja eri jirjestdjen tehtdvit 5 t., keskustelua 1 tunti, valistus-
ty0 ja siind kéytettdvét eri muodot luentoja 3 tuntia ja keskustelua 2
t., internationaalekysymyksestd luentoja 3 t. ja keskustelua 1 t.; Hj.
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E. Eklund: nuorisoliikkeestid 4 t.; Pekka Paasonen: puhumataidosta
4 t.; V. J. Kostiainen: ruumiillisesta kasvatuksesta 2 t.; J. H. Vehka-
méki : opastusta kirjeenvaihdossa, poytékirjani laadinnassa, arkiston-
hoidossa, kokousten pidossa y.m. 7 t., keskustelua oli 2 tuntia. A.
Halme ja H. Moisio antoivat opastusta kirjanpidossa 18 tuntia.

Kaikkiaan oli luentoja 78 tuntia, keskustelua 14 tuntia ja kirjan-
pitoa y.m. opastusta 26 tuntia. Yhteensd kdytettiin luentoihin, opas-
tukseen ja keskusteluihin 118 tuntia.

Edelld selostetun lisdksi tyoskenteli Edv. Huttunen Turussa mar-
ras- ja joulukuun ajan, jirjestden toimitsijakursseja, pitden luen-
toja ja tehden jérjestelytyotd eri tyoldisryhmien keskuudessa. A.
Rytkonen oli marraskuulla 3 viikon ajan Tampereella, tehden luento-
ja jarjestelytyotd eri tyoldisryhmien keskuudessa. Joulukuun 1—21
pdivdin vélisen ajan oli hdn samantapaisessa tydssd Kymin, Kuusan-
kosken ja Voikan tehdasalueella. Ruotsinkielinen luennoitsija Fr.
Staaf tyoskenteli syyskaudella Helsingin ruotsinkielisen tydvéeston
keskuudessa, jonka jdlkeen hdn teki matkan Helsingin—Hangon—
Turun rannikkoseudulle. Viimeksimainittu matka ei tuottanut suu-
ria tuloksia.

Kun syyspuolella vuotta ei S. Ammattijarjestolld ollut riittdvaa
midrdd luennoitsijoita, myonnettiin korvaukseksi siitd muutamille
heikommille liitoille avustusta valistustyon tekemistd varten.

S. Ammattijirjeston alaiset jéirjestot.

Vuoden 1921 aikana oli S. Ammattijérjestossa jdsenend seuraavat
liitot: S. Lasiteollisuustyovéen, S. Tie- ja Vesirakennustyoldisten, S.
Puutyontekijdin, S. Sukeltajain, S. Sahateollisuustydviden, S. Paperi-
teollisuustyovéen, S. Jalometallity Onteki jdin, S. Leipomotyontekijéin,
S. Kivityontekijdin, S. Kutomateollisuustydvéen, S. Metalliteollisuus-
tyontekijdin, S. Kirjatyontekijéin, . S. Tehdas- ja Sekatydvéden, S.
Muurarien-, Rapparien ja Uunintekijdin, S. Nahkateollisuus-
tyovden, S. Vaatetusty Ontekijdin, S. Kuljetustyontekijdin, S. Maa-
larinty6ntekijdin, S. Rautatieldisten Ammattiliitto, S. Liike- ja Ta-
loustyontekijdin, S. Ajurien ja S.V.R. Konepajojen tyontekijiin
liitto sekd S. Merimies- ja Lammittdjdin Unioni.

Niistd liitoista S. Kauppa- ja Liiketyontekijéin liitto ja S. Talous-
ja Ravintolatyontekijédin liitto lopettivat toimintansa lokakuun 2 paii-
vidnd ja perustivat lokakuun 3—4 péivind yhteisen Suomen Liike-
ja Taloustyéntekijdin liiton. S. Leipomotydviden liitto otti syyskuun
19 pdivand nimekseen Suomen glint arv ety ontekijdin liitto. Samoin
S. Sahateollisuustydvéen liitto, S. Tehdas- ja Sekaty6viden liitto ja S.
Kuljetustyontekijdin liitto pééttivdt lopettaa toimintansa ja perus-
taa yhteinen S. Saha-, Kuljetus- ja Sekatydvdenliiton. Yhtymis-
pddtos tehtiin lokakuun 5 pdivdnd ja astui se voimaan kertomusvuo-
den loputtua.
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Ammatillisia piirijirjestdjd oli kaksi, nimittdin: Pohjolan ja
Satakunnan ammatilliset piirijéarjestot.

Ammatillisia keskusneuvostoja oli S. Ammattijarjestolle tehdyn
ilmoituksen mukaan v. 1921 lopussa seuraavilla paikkakunnilla: Hel-
singissd, Porissa, Kuopiossa, Turussa, Kaskisissa Vaasassa, Ensossa,
Pietarsaaressa, Kotkassa, Riithimielld, Tampereella, Iisalmessa, Vii-
purissa, Kristiinassa, Kokkolassa, Lapualla, Kauhavalla, Raahessa,
Lahdessa, Himeenlinnassa, Raumalla, Méntédssd, Joensuussa, Salossa,
Savonlinnassa, Lappeenrannassa, Pankakoskella, Hangossa, Varkau-
dessa, Kajaanissa ja Oulussa.

Kun ylldluetellut jarjestot yleensd julkaisevat toimintakertomuk-
sensa, lukuunottamatta keskusneuvostoja, ei niiden toiminnan selos-
taminen tdssid yhteydessd ole vélttimatontd, joten sivuutammekin
kertomuksen osan ndin lyhyelld maininnalla.

Muista toimenpiteista.

Toimintakertomuksen muissa osissa mainittujen asioiden lisdksi
on S. Ammattijirjeston toimikunnassa ja toimeenpanevassa valio-
kunnassa kisitelty m.m. seuraavia asioita:

Toimeenpanevan valiokunnan kokoukselle tammikuun 4 péivéna
esiteltiin S. Kivityontekijdin liitolta saapunut kirjelméi, jossa esitet-
tiln harkittavaksi n.s. sankaripatsaskysymystd, joka oli johtunut
siitd, ettd Tampereen kivityOntekijdin osasto ja Porin Ammatillinen
Keskusneuvosto olivat julistaneet valkoisten sankaripatsastyot lakon-
alaisiksi. Liittotoimikunta ei ollut hyvéksynyt edelldmainitunlaisia
toimenpiteitd siitd syystd, ettd mainittu lakkojulistus oli annettu
liian myohdin, eikd se niinollen olisi saanut tydldisten yksimielistd
kannatusta koko maassa. Toimeenpaneva valiokunta hyviksyi S.
Kivityontekijdin liiton toimikunnan mielipiteen asiassa sekd péétti,
ettd niitd tyoldisid, jotka tyOskentelevit sanotuissa tdissd, ei voida
pitdd lakonrikkureina. Samalla paitettiin laatia kirjelmd asian sel-
vittelyd varten sanomalehdissd julkaistavaksi.

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa tammikuun 4 péivénd
padtettiin S. Kirjaty ontekijdin liiton toimikunnan esityksen mukai-"
sesti tyottomyysapukassalakia koskeva kysymys saattaa liittojen har-
kittavaksi silld edellytykselld, ettd liittojen toimikunnat antaisivat
lausuntonsa siitd, minkdlaisia muutoksia niiden taholla mainittuun
lakiin tahdottaisiin. Saatujen lausuntojen perusteella jétettiin sittem-
min eli maaliskuun 15 pdivdnd valtioneuvostoon mainitun lain toi-
meenpanoasetuksen uusimisesta seuraava kirjelma:

"Sen kokemuksen perusteella, joka tydvden ammatillisilla jdrjes-
t6illd on marraskuun 2 pédivdnd 1917 annetun 'asetuksen tyottdmyys-
apukassoista, joilla on oikeus saada apurahaa yleisistd varoista' suh-
teen, olemme havainneet, ettd sitd on tyovden vaikea kdyttdd hyodyk-
seen. Itse mainittu asetus ei sindnsd olisi niin soveltumaton, mutta
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28 paivana joulukuuta 1917 annettu asetus sen voimaanpanosta ja so-
veltamisesta tekee asetuksen tarkoittaman hyddyn hankkimisen tyot-
tomyysapukassoille melkein mahdottomaksi.

Ensimmadinen epdkohta on voimaanpanoasetuksen 6 § :n 33 koh-
dassa, jonka mukaan on kunnalliset tyonvélitystoimistot asetettu
liittojen tyonvilitystoimistoja etuoikeutetumpaan asemaan. Se on
mielestimme ristiriidassa perusasetuksen 18 § :n kanssa, joka asettaa
nimd molemmat tyOnvilitystoimistot saman arvoisiksi tyottdmyys-
todistusten antamisessa. Se, ettd tyottdomyysavustuksen saannin
ehtona on todistuksen saanti kunnalliselta tyonvilitystoimistolta, siitd
ettei avustuksen hankkijalle ole voitu hankkia tydttomyyskassa-ase-
tuksen 18 § :n mukaista tyotd, tuottaa hankaluuksia avsutuksen haki-
jalle, jattddpa hédn usein avustuksen sen vuoksi hakemattakin. Eika
se ole sen luotettavampi, silld joka tahtoo kdyttdd titd todistusta vaa-
rin, on se mahdollinen, silld sellaisen todistuksenhan voipi hankkia
kuka hyvinsd kunnallisesta tydtoimistostakin. Mutta kun liitolla on
jdsenidnsd varten tyonvilitystoimisto, voipi se paremmin valvoa hei-
dén todellisen tyottomyytensd. Todistuksen saanti on helpompi sil-
loin, kun sen saa kassan yhteydessd toimivalta tyonvilitystoimistolta
eikd kunnalliselta toimistolta. Sentdhden ehdotamme, ettd ''Asetuk-
sen tyottdomyyskassa-asetuksen soveltamisesta" 6 § :n toinen ja kol-
mas kappale yhdistettynd muutettaisiin kuulumaan seuraavasti:

"3) ilmoitus kassan osakasluvusta vuosipuoliskon pédttyessa.

Jos kunnassa, jonka alueella kassa on tydttomyysavustusta jaka-
nut, on olemassa kunnallinen tydnvilitystoimisto tai asiamies taikka
milloin kassa itse tahi se yhdistys tai yhdistysten liitto, jonka yhtey-
teen kassa on perustettu, omia jdsenidéin varten on jdrjestdnyt tyon-
vilityksen, on hakemukseen liitettivd jommankumman sellaisen tyon-
vélitystoimiston tai asiamiehen antama todistus siitd, ettei tyottd-
myysavustuksen saaneelle ole voitu avustusaikana hankkia tyotto-
myyskassa-asetuksen 18 § :n mukaista tyota."

6 § :n viimeisen kappaleen ehdotamme kokonaan poistettavaksi
siitd syystd, ettd siind vaadittujen tietojen saanti maistraateilta ja
kunnallislautakunnilta on 'kassoille hyvin hankalaa. Usein sattuu,
ettd kunnallislautakunnat ja maistraatit eivdt vastaa tehtyihin tie-
dusteluihin, varsinkin, kun niille ei ole sithen mitddn velvollisuutta
asetettu.  Kirjeenvaihto, varsinkin kun se tdytyy tapahtua joko
sisdankirjoitettuna tai vakuutettuna eri maanosissa sijaitseville maist-
raateille ja kunnallistakunnille, tulee niin kalliiksi apukassoille, ettd
se nousee joskus suuremmaksi kuin pienet maksetut avustukset.

»Idamd tehtdvd olisi mielestimme sopivin jdddd maaherran viras-
tolle koska niilld on vapaakirjeoikeus ja muutenkin riittdvé vaikutus-
valta kunnallislautakuntiin ja maistraatteihin. Kassojen puolesta
saisi riittdd apuraha-anomukseen liittyvéd avustuksen saajdin ilmoitus
kotipaikkaoikeudestaan.

Edellisestd aiheutuneena olisi mielestimme asetuksen 7 § muutet-
tava seuraavantapaiseksi:
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"Kun kuverndori on saanut ldénissd olevien kassojen apuraha-
hakemukset ja kassan ilmoitukset avustusta saaneista ja niiden koti-
paikoista, ldhetettikdoon viimeistddn kuukauden kuluessa luettelot
kullekin maistraatille tai kunnallislautakunnalle, joiden on l&hetet-
tdvé todisteensa avustusluetteloon merkittyjen kotipaikkaoikeudesta,
tai muistutuksensa niitd vastaan, uhalla, ettdi myohemmin tulleita ei
oteta huomioon, vaan joutuu kunta suorittamaan luettelonmukaisen
avustusméédrén."

Samoin olisi 8 § muutettava seuraavantapaiseksi:

"'"Kun kuvern6dri on saanut kuntien esittdmét muistutukset apu-
rahaa anoneiden kassojen anomuksista, ldhetettdkdon ne viipymatti
tarkastusta ja lausunnon antamista varten asianomaiselle."

Toimikunnan kokouksessa tammik. 27 p:néd péitettiin ottaa Vaa-
san Kirjapainon osakkeita 5 kpl. a 100: — ja O. Y. Tyon osakkeita
90 kpl. a 100 : —.

Toimeenpanevan valiokunnan kokoukselle maalisk. 14 p:néd teh-
tiin esitys, ettd S. Ammattijdrjestd ottaisi tehtdvidkseen vappukul-
kueiden jdrjestimisen. T&amai senvuoksi, ettd olisi voitu ldhted liik-
keelle yhdessd joukossa eikd, kuten edellisend vuonna, kahtena ryh-
ménd. Asiasta neuvoteltua molempien puolueiden kanssa, annettiin
asian raueta, koska niiden taholla eisellaiseen jirjestelyyn suostuttu.
Samoin luovuttiin vappujulistuksen julkaisemisesta.

Kun toimittaja Heikki Laakso oli hallituksen toimenpiteestd maé-
ritty tyovideston edustajaksi Kansainliiton tydjérjestdon konferens-
siin Geneveen, tiedoitti toimeenpaneva valiokunta maalisk. 23 p:né
tekeménsd pddtoksen mukaisesti sanomalehdistdssé, ettei S. Ammatti-
jarjesto ole ollut missddn tekemisessd mainitun edustajan ldhettdmi-
sen kanssa.

Sosialihallitukselta oli lausunnon antamista varten saapunut ehdo-
tukset tydsopimuslaiksi ja tyOsdéntolaiksi. Toimeenpanevan valio-
kunnan kokouksessa huhtik. 9 p mnd pédétettiin, ettd lakiehdotusten
kaikkein huonompiin kohtiin viitaten esitettdiisiin niitd hylattiviksi
ja anottaisiin, ettd S. Ammattijérjestdlle annettaisiin tilaisuus maé-
rityn ajan kuluessa tehdd kokonaan uudet lakiehdotukset.

Toimeenpanevan valiokunnan kokoukselle huhtik. 18 p nd esitet-
tiin Tydvden Sanomalehtien Tietotoimistolta saapunut kirjelmd, jossa
ilmoitettiin, ettd sos.-dem. puoluelehdet julkaisevat tai selostavat S.
Ammattijdrjeston toimikunnan virallisia julistuksia ja tiedonantoja
vain sikili ja sellaisessa muodossa kuin ne saavat niitd edelldmaini-
tun tietotoimiston vilitykselld.

Kirjelméssd esitetty asia katsottiin sellaiseksi, ettei toimeenpaneva
valiokunta voinut siitd lopullisesti pdattdd, joten se péétettiin esittda
toimikunnan kokoukselle. Siihen mennessd paétti toimeenpaneva va-
liokunta olla noudattamatta T. S. T. ilmoitusta, koska sen ilmeiseni
tarkoituksena oli, ettd S. Ammattijirjestdon tiedonannot tulisivat en-
nen julkaisemista sensuroitavaksi. Pédtoksestd annettiin tieto T. S.
T :lle ja selostus kaikille tydviensanomalehdille.
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Myo6hemmin saatiin riitaisuus sovituksi, kun T. S. T. luopui sen-
suroimiskannastaan.

Sen johdosta kun muutamat liitot olivat lyoneet laimin tehdd
sddntdjen méadrddméat ilmoitukset tapahtuneista tyoriitaisuuksista
y.m. asioista, ldhetettiin liittotoimikunnille huhtik. 25 p:néd kierto-
kirje, jossa niitd kehoitettiin tdyttimadn velvollisuutensa tydriitai-
suuksista S. Ammattijarjestolle ilmoittamisessa.

Sosialiministerioltd saapuneen kirjelmidn johdosta asetti toimeen-
paneva valiokunta kokouksessaan kesdk. 2 p :nd tydaikalautakunnan
jasenehdokkaiksi: Y. Y. Salovaaran ja Matti Paasivuoren vakinaisiksi
sekd Arvo Tuomisen, Frans Heinosen, O. A. Nymanin ja Hj. Nie-
melédn varalle.

Kauppa- ja Teollisuushallituksen Ammattikasvatusneuvoston lau-
sunnon antamista varten ldhettimédn "Ehdotuksen laiksi teollisuus-
ammattien oppilasoloista" johdosta pdétti toimeenpaneva valiokunta
kokouksessaan elok. 3 p:nd lausua, ettd lakichdotus olisi sopimatto-
mana hyldttdvd ja oppilaita koskevat méérdykset sovitetava muuta
tyoviked koskevaan sopimuslakiin.

Toimikunnan kokoukselle elok. 9 p :nd esitettiin S., Sos.-dem. Sa-
nomalehtimiesliitolta saapunut kirjelmé, jossa se pyysi pddstd jése-
neksi S. Ammattijirjestoon. Pyyntod ei otettu sellaisenaan huo-
mioon, vaan toimikunta péitti, ettd S. Sos.-dem. Sanomalehtimies-
liitto otetaan S. Ammattijirjestoon S. Kirjatyontekijdin liiton kautta.

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa syysk. 14 p :nd myon-
nettiin toimikunnan jdsenten suostumuksella Yen#jdn nilkadkérsi-
ville 5,000 mk.

Toimeenpanevan valiokunnan kokouksessa marrask. 17 p:néd va-
littiin Kauppa- ja Teollisuushallituksen kehoituksesta ammattikasva-
tusneuvoston jdsenchdokkaat. Niiksi tulivat Yiljo Yisa ja Lauri
Nurmiaho vakinaisiksi ja K. J. Pihlman ja Uuno Nurminen varalle.

Kokouksessaan marrask. 25 p :nd péitti toimeenpaneva valiokunta
ostaa 10 kpl. Lahden Ty&védentalo Oy :n osakkeita a 100: —.

Jouluk. 19 p:néd pitdmissdén kokouksessa piitti toimeenpaneva
valiokunta ostaa Harjavallan ty :n talon 50,000 mkn kauppahinnasta,
kuitenkin silld ehdolla, ettd yhdistykselld on oikeus 4 kuukauden
ajalla lunastaa se samasta hinnasta takaisin. Talo on my6hemmin
ostettu takaisin.

Mikili muita asioita on ollut kisiteltdvdnd, ovat ne koskeneet S.
Ammattijarjeston juoksevia asioita tahi aivan vahdpitoisid juttuja.

#

Ammattijirjeston ja sithen kuuluvien liittojen taloudellinen ase-
ma ja niissd oleva osastojen ja jdsenten lukumddrd kay selville tili-
kertomuksesta ja liitteind olevista taulukoista.

Suomen Ammattijirjeston Toimikunnan puolesta:
E. A. Metsdranta.



Kertomus S. Ammattijirjeston tileisti v. 1921.

(Kokonaistulot ja -menot.)

e Tulot:
Kassajaannos vuodelta 1920. . . . . ... . .. .. ... . .. 66,923: 25
Vakinaisia veroja .. ... ... . ... .. ... . ... ... ... . 160,080:
Yliméérdisid veroja . 198,293 : 50
Valistusveroja. 148,888: 25
Kustannusliikkeestd:

Tyonjuhlasta ja Arbetets fest ilm . . . 19,250: —
Tyonjuhlajulkaisun tilauksista . . . . . . 60,413 :75

Joululehdestd, ilmoituksista . . . . . 3,445:—

Joululehden tilauksista. 49,151: 25

Muusta kirjallisuudesta . . . ... .. ... ... 34.636:95 166,896 : 95
Juhlista (Tydnjuhlat) 72,995: 37
Velallisilta. . .. ... ... 31,428: 57
Vappumerkeistd . . . ... ... 24,629 : —
S. Ammattijirjesto-lehdestd, ilm . . = . . 1,925: —

S. Ammattijsfrjestd-lehden tilauksista .. 14,376 : 76 16,301: 76

Vility stililtd avustuksia varten:

Eri avustuskomiteoita varten. . . . . . ... ... ... ... .. 134,267 23
Jarjestysmiesten liiton peruja . . . ... . ... ... ..., 1,571 08
Hylkypapereista ja puhehmesm 106 75
Avustuksia takaisin. . .. . 272
Postikulujen tililtd 512 10
Korkoja .. . ... 8196 28
Suomen Messu_]en osake (lahJ01tettu) .............. 500
Lainattu 3,000
Nostettu pankista vuoden kuluessa . .. . .. ... . = 282938

Smk. 1,324,800:09

Menot
Avustuksiin yhteensd . . . . .. ... 174,400: —
Valistusmenot yhteensd .. .. . .. 174,111: 45
Vilitystilin menot avustuksiin eri avustuskomiteoille 129,497: 53
Oikeusapua Louhikolle ja II. Résdselle . . . . . . . . . . 6,702: 30

Ammattijérjestdlehdestd . . . ... ... 26,859:28
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Kirjojen  kustannusliikkeestd:

Tyoénjuhlajulkaisusta . . ... .. ... . .. . : 47,587:56
Joululehdesta. . . . . .. - .. .. .. .. ... . 44,719:08
Muusta kirjallisuudesta . . . . . . . . 51,264:30 143,570: 94
Osakkeiden ostamiseen. . . ... ... ... ... ... ..... ... 11,000: —
Lainattu rahaa ja annettu kirjallisuutta tilille 32,995: 40
Kulunkeja:
Konttoritarpeisiin . .. ... . ... ... * = 4259:—
Sanomalehtitilaukset ja ilmoitukset .... 2,362:14
Puhelinmaksuja . . ... .. ... ... .. .. . .. 1,646:05
Leimamerkkeihin, sdhkésanomiin, valoon,
tapaturmavakuutusmaksuihin y.m. . 4,676 : 02 12,943 : 21
Postikuluja . . ... ..o T7. .. 2,536:80
Palkkoja . ... ... .. ... ... 105,772:25
Palkkioita ja matkakuluja:
Toimikunnan jdsenten kokouspalkkiot.. 4,845: —
Toimitsijain matkakulut . . . . . . . . . . 3,134:15 »
Siivoojalle. . . . . .. .. ... ... ... ... 2,400: —
Kontrollikomitean sihteerille. . . . . . . . . | 2,000: —
Tilintarkastajille . . . . ... ... .. .. . .. . . 750: —
H :gin .tyottdmyystil. keruu-palkk. y.m. 1,764: —
Kéaannostoistd y.m S 1,345:50 16,238: 65
Ulkomaamatkoista. . . . . . ... ... ... 4,781: —
Vuokraan . . ... ... 7,100 : —
Sakkokorkoja . . ... ... 467 —
Kertomuksien, tilastojen y.m. painatustdistad 9,594 )5
Vappumerkeistd . . . . ... ... 365:70
Tyo6vden Sivistysliiton verot . . . . .. ... ... . ... .. .. 5,244: 85
Kannatus-avustuksia:
Jarjestonuorille. . . . . .. ... ... 5,000 : —
Nuorisoliitolle - 3,000: — 8,000 : —
Vendjin hatdakarsiville 5,000: —
Ylimédrdisid veroja takaisin . . . . . ... ... ... ... 2,856 :—
Juhlien kustannuksia 1,395: 40
Maksettu laina 3,000 : —
Viety pankkiin vuoden kuluessa . . . . . . . . . . . . 348,208 : 79
Kalustoon . . .. . ... .. .. ... 95:40
Kassajddnnos (saldo) vuodelle 1922, 92,063 : 49

1,324,800:09



Voitto- ja Tappiotili.
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Voitoksi:
Kustannusliikkeestd:
Kirjallisuustililta. . . . . . .. . . . 10,663: 25
Tyonjuhlajulkaisusta 31,144:19
Arbetets fest . . . . . . . .. . 932:—  32,076:19
Joululehdesta S 7.877:17 50,616:61
Vakinaisia veroja . . .. .. ... .. .... . ... ... .. .160,080:—
Yliméddrdisid veroja . . ... . . . . . ... .. ... ... .. 195437:50
Tyonjuhlista 71,599 :97
Korkoja . ... ... .. 7,729:28
Lahjoituksia (Messujen osake) 500 : —
Sekalaisia tuloja 106 : 75
Vappumerkeisté 24,263 : 30
Jarjestysmiesten liitolta 1,571: 08
Smk. 511,904:49
Tappioksi:
Tyoriitojen avustuksiin .. 147,128: —
Avustusta Unkariin 20,000: — 167,128: —
Kannatusavustuksiin:
Nuorisoliitolle. . . . . . . . . . 3,000: —
Jérjestonuorille 5,000: — 8,000: —
Valistustili o 43,527: 85
Vendjin hatddkérsiville . . . . .. ... . 5,000: —
Kaluston poisto. . . . . . ... . ... ... .. 95: 40
Kulunkeja . ... ... ... .. ... ... .. .. 12,943 : 21
Postimenoja___ .. ... 2,024:70
Palkkioita ja matkakuluja . . . . . . . . . 16,238 : 65
Palkkoja 105,772 : 25
Oikeusavustuksia . . .. ... .. . ... .. ... 6,702 : 30
S. Ammattijarjesto-lehden tili . = . . . . 10,557: 52
Ulkomaamatkoihin . . . . . . . . . . . . .. 4,781: —
Vuokraan . .. ... ... ... ... ... . ... 7,100 : —
PainatustGista. 9,594: 65
Tyo6vden Sivistysliiton verot 5,244: 85  404,710: 38
Pddomatili (voitto). . . . .. ... .. .. .. .. .. . 107,194:11
Smk. 511,904:49
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Tiliasema 31 p:ni joulukuuta 1921.

Tasaustili.

Varat:
Kateistd rahaa .. ... .. .. .. .. .. ... ... ... 920063:49
Talletettu pankissa 185,033:36

Saatavia (velkakirjoilla) :
Sahateollisuustydvden liitolta . . . . . . 11,230: 20
Fanni Tammiselta . . . . . . . . . | 9,300: —
Syrjdnen & Jokinen . . . . ... . ... . . .. 400: —
Yrjo Lindholm, Pori . .. ... ... . . 300:—
Frans Jokela, Kannus kk . . . . . . . . . .. 100: —
Frans Halminen, Pori . . . . . . . . . .. 100: —
Eino Asikainen, Viipuri . . . . . . . . . | 60: — 21,490: 20
Tilisaatavia:
Vapauden konttori, Mikkeli . . . . . . . . . 324: 25
Oy. Kehitys, Pori . ... ... .. .. .. . .. 228:90
Tyovéden osuuskirjakauppa, Viipuri .... 663: —
Sosialistin kirjakauppa, Turku . . . . . . . 1,641: 75
Kansan Lehden kirjakauppa, Tampere . 1,155:—
Savon Kansan kirjakauppa, Kuopio . . 388:50
Paperikauppa Viertola, Helsinki . . . . 250:—
H. T. Y :n sanomalehtimyymald, H ki . . 158: 50
Kyminlaakson Kirjakauppa, Kotka .... 337:50
Oulun Tyovien kirjateollisuus Oy.———3500: —
Vapaan Sanan kirjakauppa, Vaasa 582:75 7,230:15
Osakkeita:
10 kpl. Tyovéden Sanomal. Oy. a 10: — 100: —
100 ,, Oy. Tyoa 100:—..... 10,000: —
5 ,, Vapaa Sana a 100: — 500: —
1 ,, Suomet Messut . . . . . . . 500:—
10 ,, Lahden Tvov. talo Oy. a 100: — 1,000: —
2 ,, Telefooni yhd. a 145: — 290:— 12,390: —
Kalustoa y.m.:
Kalustoa erikoisluettelon mukaan . . . . . . . . . . . . . . . l:—
Kirjallisuusvarasto. . . ... ... ... ... ... ... . ... ... 27,291: 60
Kirjasto le—
Kotimaassa olevat varat o 345,500: 80
Vendjilld oleva talletus (epdvarma), ... 121.803:22
Smk.  467,304:02
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Velat:
Valistusrahastolle 18,304:65
Vilitystilille 4,769:70 23,074:35
Talletus Vendjilli (epdvarma) 77777777  121,803.22
Puhdas omaisuus kotona 322,426:45

Smk.  467,304:02

Helsingissd 20 pdivdnd helmikuuta 1922.
A. Halme.

Kertomus

Suomen Ammattijarjeston v. 1921 tilien tarkastuksesta, jonka
allekirjoittaneet tdndén loppuun suorittivat ja jossa havaitsimme:

1) ettd kassakirjaan merkityt tulot ja menot olivat todisteiden
mukaiset ja oikein kirjatut;

2) ettd) kassassa, jonka laskimme, 10ytyi kirjain osoittama péivén
saldo;

3) ettd eri kirjain véliset siirrot olivat oikeat ja tilinpédatds kir-
jain mukainen:

4) ettd kirjavarasto ja muu inventaarioon otettu omaisuus oli
hyvéksyttavésti arvioitu ja ettd mydnnettyjen lainojen vakaudet oli-
vat riittdvét, paitsi Sahateollisuustydovden liiton velasta Smk.
11,230:20, jonka vakuudesta sanotun liiton lopetettua toimintansa,
ei ollut selvyytti;

5) ettd Ammattijarjeston Toimikunnan ja Toimeenpaneva?! va-
liokunnan pdytékirjat, jotka luimme, osoittivat taloutta hoidetun
Ammattijarjeston sddntdjen 8 § :n 3 kohdan mukaan;

6) ettd palovakuutus oli riittdva; ja

7) ettd kirjanpito kokonaisuudessaan oli siististi ja huolellisesti
hoidettu.

Edelld olevan ja tarkastuksessa muutenkin tekemiemme huomioi-
den perusteella ehdotamme, ettd tilinpddtds v:lta 1921 vahvistettai-
siin, sekd Ammattijarjeston Toimikunnalle ja rahastonhoitajalle
mydnnettdisiin vastuuvapaus sanotulta vuodelta.

Helsingissé, maalisk. 2 p :nd 1922.

Valter Leino. Kaarlo Harvala. K. F. Hellgren.
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Kokonaistasaus.

Koetasaus

Debet Kredit

Kassatili 1,308,045 59 1,215,982:10
Pankkitili 467,971 36  282,938:
Kaluston tili 96 40 . .
Osakkeiden tili 12,390
Velallisten tili 60,148 92 31,428 |57
Kirjallisuustili 51,265 |30 34,636 |95
Kirjastotili 1
Talletettuna Vengjille .... 121,803 |22
Valistustili 174,111 |45 148,888 |25
Kulunkitili 12,943 21
Avustustili.. 174,400 7,272
Postitili 2,536 80 512 |10
Palkkiotili 16,238 |65
Palkkatili 105,772 |25
Oikeusaputili 6,702 (30
Vilitystili 129,497 |53 134,267 |23
A.-j.-lehden tili 26,859 |28 16,301 | 76
Ulkomaamatkatili 4,781
Vakinaisia veroja 160,080
Vuokratili... 7,100
Korkotili 467 8,196 |28
Tyo6nj. julkaisu 47,587 |56 79,663 | 75
Sek. painatustili 9,594 |65
Messujen osake. 500
Sekalaiset tulot 106 |75
Velkojain tili 3,000 3,000
Vappumerkkitili 365 |70 24,629
Tydv. Sivistysl 5,244 |85
Jirj.nuorten.. 5,000
Jarj. miest - 1,571 |08
Ylimédrdisid veroja 2,856 198,293 | 50
Joululehdet 44,719 52,596 | 25
Juhlien tili 1,395 |40 72,995 | 37
Venijin hitiikirsiville .... 5,000
Nuorisol.t 3,000
Pddomatili 1/1-21 337,035| 56
Voitto- ja tappiotili 31/12-21

Smk. 2,810,894:50 2,810,894 :50
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Taulukko n:o 1.

Suomen Ammattijirjeston jisenluku v. 1921 lopussa.

Jasenid
N:o Liiton nimi 0s. Pu
luku  Tiysin- lk‘? Yh-
maks. S5 teensi
maks.

A Lasiteollisuustyovden liitto 3 120 120
2 Tie- ja Vesirakennustyoldisten liitto.... 24 984 165 1,149
3 Puutyontekijdin liitto 83 3,031 520 3,551
4 Sukeltajain liitto 45 45
5 Sahateollisuustyovéen liitto 85 3,106 2,320 5,426
6 Paperiteollisuustydviden liitto 46 518 1,680 2,198
7 Jalometallityontekijdin liitto 8 171 101 272
8 Elintarveteollisuustyont. liitto_ 16 444 317 761
9 Kivityontekijdin liitto 31 1,037 34 1,071
10 Kutomateollisuustydntekijdin liitto 22 550 1,440 1,990
11 Metalliteollisuustyontekijdin liitto 104 6,199 2,326 8,525
12 Kirjatyéntekijain liitto_ 31 1,190 1,48 2,676
13 Tehdas- ja Sekatydvien liitto 192 2,241 4,946 7,187
14 Muurarien, Rapparien ja Uunintek. 1 34 1,065 263 1,328
15 Nahkateollisuustyévien liitto 39 920 786 1,706
16 Vaatetustydntekijdin liitto 34 870 727 1,597
17 Kuljetustydntekijdin liitto 52 3,212 572 3,784
18 Maalarintydntekijdin liitto 24 912 70 982
19 Rautatieldisten amm. liitto 12 403 24 427
20 Ajurien liitto_ 13 699 5 704
21 S.V.R. Konepajojen tydntekijdin 1. ...... 8 613 102 715
22 Merimies- ja Limmittdjdin Unioni ...... 5 531 531
23 Liike- ja Taloustydntekijdin liitto 43 990 854 1,844

Yhteensd 909 29,851 18,738 48,589

Jasenluku v. 1920 lopussa 59,470
’ v. 1921 . 48.589

Vihennys 10,881

Osastojen- ja jasenlubu ers vuoswneljanneksilla:
Osastoja Jisenida -+ Lisadys

— Vihennys
I nelj. 971 56,980 — 2,490
Ir ,, 956 53,022 — 3,958
IEES; 904 47,917 5,105

Ny, 909 48,589 + 672
Vihennys 62 osastoa ja 10,881 jdsenta. '

Vuoden kuluessa on liittynyt uusia jasenid 9,533 ja eronnut 20,414.
Sukupuoleensa ndhden jakaantuivat jdsenet: miehid 40,996 ja naisia 7,593,
yhteenséd 48,589. — Edelld olevasta jadsenméiristd oli oppilaita 1,276.

Jasenistd oli jdsenmaksuista vapautettuja vuoden lopussa:

Tyo6ttomyyden tdhden .. 921
Sairauden tdhden_ 380
Vanhuuden tdhden .... 259
Sotapalveluksen tdhden 408
Muista syistd . . . . . .. 200

Yhteensd 2,168





















