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Toimintaymparisto

Taloudelliset lahtokohdat
Seitsemiin vuotta nopeana jatiamut talouskasvu katkesi vuoden 2001 alussa.
Maail talouden heild R vei S talouden wrkkasn Ias! hd

kaan vain 0,7 prosenttia, lam talous oli kasvanut useiden vuosien ajan noin viiden
prosentin vauhtia.

Laskusuhd ja taant oli miltei pelcistisn viennin sstumi I
Vuoden alkupuoliskolla tuotanto supistui viennin vetéimana varsin voimakkaasti
stvisesti siahkotekni 4 teollisuud i ssisteoll . Koko .
2001 vaatimaton kasvu perustui kysynnin puolella yksityiseen kulutukseen ja
tuotannon puolella palvelujen liségntymiseen.

Tyopaildojen ja tydlisten méira Esiintyi 5s vuonna 2001, vaikka tuot
I dtci shtvi. Tvépaikkoien kol 'u""“l' s5ntvi edellisest test
32 00011a Tyollisyytta tuki kotimaisen kysynndin ja tyovaltaisen palvelutuotannon
kasvu seki se, ettsh kannattavuuden helkentyminen ei johtanut laajoihin tydvoiman
vahennyksiin. Yrityksilléi on taseissaan ollut kannattavuuspuskureita.

Syksylla 2000 tehdyn kaksivuotisen tulopoliitisen sopimuksen mukaiset ensim-
madisen vuoden palkankorotukset toteutettin helimilann 2001 alussa. Palkanko-
rotusten kustannusvaikutus oli yhteensia 3,1 prosenttia. Palkansaajien nimellinen
ansiotaso nousi kaikkiaan 4,5 prosenttia vuodesta 2000 vuoteen 2001. Kin ku-
luttajahinnat nousivat vastaavasti vuositasolla keskiméirin 2,6 prosenttia, reaa-
liansioiden nousuksi muodostui vajaat 2 prosenttia.

Palkansaajan ostovoima lisédintyi erityisesti verokevennysten vaikutuksesta sel
vasti reaaliansioita enemmiéin. Tydllista palkansaajaa kohti laskettu ostovoima

nousi 3,5 prosenttia ja palkansaajien yhteinen, myos tyéllisyyden paranemisen

inflaatio hidastui vuoden 2001 alkana selvasti. Polttonesteiden maaimanmarkki-
nahinnat samoin kuin niiden kuluttajahinnat kiantyivat vuoden 2001 syksylla las-
I Asuntoien hintat pysyi keskimii i a to- seké kulut

luottoien korot alenivat | testa. Yieisesti hidast 2 inflaatiokehitvl &
smak G st ivat erityisesti lihan ja stotaloustuotteiden hinnat
Kuluttajahinnat nousivat vuoden 2001 aikana, joulukuusta 2000 joulukuuhun
2001, vain 1,6 prosenttia eli kihes kaksi prosenttiyksikkoa edellisvuotista vihem-
main. Tulosopimuksen indeksiehto ei lauennut.

Yhteiskunnalliset ja tyomarkkinalahtokohdat

Vuoden 2000 loppupuolella solmittiin erittéin kattava kaksivuotinen tulopoliittinen
sopimus, joka ulottui siis yli koko toimintavuoden. Sopimuksen yhteydessa ase-
tettin joukko kaksi ja koimikantaisia tyoryhmii, joiden tyoskentelyyn SAK:
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edustajat ovat tiiviisti osallistuneet. Toimintavuoden aikana padttyiviat nm. tyotur-
valisuus« ja tydterveyshuoltolain uudistamista pohtineiden tyoryhmien tyé. SAK
sai mok . tyoryhmiss Eipi keskeisié tavoitteit Esimerkiksi uusi tviter-

huoltolaki | : tachiciiseviii toimintaa ja oftaa tydekims ot
neuvottehmn piirin kuuluvien aiheiden ohella ty6tiin jatkavat edelleen mm. neu-
ttelu- ja sopi jarjesteimin kehittimists pohtiva tyoryhm ja i i
I lain uudistamist htivat kolmikantaiset tvérvhmit. Asetettuien tvérvi
mien tyéta voidaan pitié kohtuullisen tuloksellisena. Tamé koskee erityisesti kol
dantaisesti tetiuia tvervhmis.

Kevatkauden toiminnan painopiste oli SAKn 16. edustajakokouksen valmistelu ja
lapivieminen 28.-30. toukoluuta Messukeskuksessa. Kokouksessa hyvaksyttiin
mé- ja yhteislamtapoliittisia tavoitteita, sopimuspoliittisia lihtokohtia ja SAK:n tule-
vaisuuden erityisesti jarjestopoliittisia haasteita. Edustajakokouksen iimapiiri ol
hyva ja sen onnistunut toteutus osaltaan vahvistt SAK:n yhteislanmnallista arvos-
tusta.

on ollut edustaiakol tost jysoinnissa ja toi Kavnnistmi-
5 Edustaiakokoul tst tecll totts Il“ hmé pohti
SAK= ja liittojen viilisti tyonjakoa.

Svvskaudella fin vaimiksi piticin tydn ja melkol kiidenviinnon jalkeen
ot I fistamista ja ekikkeelle siirtymisi shentamists kos!
vaikutuksella.

Tvémarkkinaiiriestsi hteistvé on toimint . 3 ollut imatont
Maan hallitus on pitényt arvossa koimikantayhteistyota ja se on ollut edella kuva-

tulla tavalla tuloksekasta.

Syyskuun 11. péivan terroriiskulla ei ollut matkailualaa lukuun ottamatta valitonta
dartusta S tvémarkkinoihin. T sl thoi kuitenkin pitkitti ja sy-
G | — talouden taant Lisiksi se ehki vahvist | it

keskuudessa turvallisuuden ja jatkuvuuden tarvetta. Mahdollista myds on, etti

tuolloin kiynnistynyt prosessi johtaa yhteiskunnallisen iimapiirin kovenemiseen ja
voimakeinojen korostumiseen kansainvilisessi politikassa.

Hallintoelinten kokoukset

Edustajakokous

SAK=n 16. edustajakokous pidettiin toukolarnmn 28—30. péivind Helsingin Messu-
kesluksessa. Kokoukseen osallistui 293 jasenliittojen nimedméai edustajaa en
puoliita Suomea. Nuorin kokousedustaja oli 20-vuotias ja vanhin 66-vuotias. Nai-
sia kokousedustajista oli alle puolet (38%-)
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Edustaiakol Kasitteli kol iakirjaa. "Hyvinvointi vy tvosts™ sakiri
niat SAKn yhteislkuntapoliittisia ja tydekimsan kehittimisti koskevi Il it
teita. Mvés | anvalisen edunval ja hyvinvointiyhteis} kehittami
seen Bttwit tavoitteet liniat Cissi asiakin Pitavoitteet maziriteltin pak
kauaajlenpemsaked(sna,ptkaoval:

- turvallinen ja hyva tydyhteisd

- valtal liset tveht imukset
- laadukkaat hyvinvointipalvelut

- kestivi il

- elinikiinen oppiminen

- kohtuuhintainen ja vilhtyis3 .
- puhd sristd ja kestiiva kehit

"Sovitaan yhdessa" -asiakirjassa injataan SAKn sopimuspolitikkaa. Asiakirjassa
arvioitiin sopimuspolitikan haasteita ja uudelleenarvioinnin tarpeita. SAKn palk-
kapolitikan perustavoitteena on oikeudenmukainen ja tasainen ostovoimakehitys.
Tavoitteena on myds tydtulojen kansantulo-osuuden kasvattaminen. Palkkaus-
irectelmii on kehitettvi " isesta tvests iatt .
Kaisesti. Tulo} ja voitt tuvilla palkit siariestelmills byritiin ofta-
maan huomioon sektori- ja yrityskohtaiset tuottavuus- ja palkkanmaksukyvyn erot.
Asiakirjassa linjataan myds SAK:n tavoitteet tydeliiméin laadun seki sopimus- ja
neuvottelujéirjesteimén kehittémiseksi.

toimintaympériston muutoksia noin kymmenen vuoden aikajénteelli. Asiakirjassa
madnitelldin SAKn toiminnan luonnetta kansalaisjirjestoni, jonka toiminta pe-
rustuu laajaan aktiivien joukkoon. Edessé olevan sukupolvenvaihdoksen hallitse-
miseksi asiakirjassa injataan jarjestollisia, koulutuksellisia ja viestinnéillisia toimia.
Asiakirjassa hahmotellaan myds SAKm roolia suhteessa tyonantajiin, muihin pal-
kansaajakeskusjarjestoihin, yhteistyokumppaneihin ja muihin kansalaisjérjestol-

hin.

Kol kasitteli jasenliittojen tekemst 47 aloitetta. Littoesitysten aiheiden Kirjo
Iottui tyotts I tamisest i tuotant tvialcanolitiki
ja valtion omistajapolitiilkkaan.

Edustajakokous valitsi SAK:n puheenjohtajan ja hallituksen muut jisenet seki
valtuuston jisenet. Puheenjohtajaksi valittin kolimannelle kaudelle Lawri Thalainen.
I — I satlikoksi Mari Val

litiin KTVn puheenjohtaja Tuire Santaméki-Vuori, joka valintahetkelld oli viela
liton 1l puheenjohtaja. Hin on ensimmiiinen naispuheenjohtaja SAK:n valtuuston
historiassa. Varapuheenjohtajiksi valittin PAM:n edustaja Ritva Karjalainen-
Huusko ja Metallityévaen Liton edustaja Jarmo Kaillio. Lisiksi valittiin valtuuston
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119 jasenti ja naiden varajdsenet. Naisia valtuustoon valittin vain 37 (30%). Uu-
sissa valtuutetuissa naisten osuus on kuitenkin korkeampi: kaksi viidesosaa (40
%) valtuuston ensikertalaisista on naisia. Uusia valtuutetuista on yli puolet (n.
55%)-

Edustajakokousta seurasi joukko kansainvilisii kutsuvieraita. Varsinaisia ulko-

i vieraita | avalisists irestdisti ofi 50. Suurhetystoists Nistui vi
deksian vierasta. Lisiksi kokousta seurasi ILO:n 15 hengen afrikkalainen opiskeli
o vhim

Avaiaistiaisuud I hdvi 4 esitfivit bidministeri P Li a
EAY:n padsihteeri Emilio Gabaglio. Puheenjohtaja Milkko Maenpaa toi kokouk-
selle muiden pall isrestoien t hdvi Pohioismaisten isriestoi
tervehdyksen esitti Ruotsin LO:n puheenjohtaja Wanja Lundby-Wedin. Toisena
kokouspéivana lanitin VAKLN puheenjohtaja Fackson Shamendan tervehdys ja
kolmantena kokouspéivana ILO:n toimitusjohtajan Kari Tapiolan puheenvuoro.

Edustaiakol - i nelisizin in. Kokme f i lcasitteli edustaiako-
koul ohjel iakirjoja Hyvinvointi v tvisti. Lild 3 tulevaisuut
ja Sovit hdessi. Neljis foorumi ofi nimeltian luott sestoimi a tyo-
pakkan edunvalvonnan foorumi, missi keskusteltin tyontekijoiden edustajien
asemasta tyopaikalla.

Edustaiakokoul hvaik sesi piitist " I ot o
sopimusmallin ja koimikantayhteistyon merkitystii. Paikallisen sopimisen lisaami-
toslauselmassa korostetaan myos tasaista ja oikkeudenmukaista tulonjakoa, akdtii-
visia tyolistimistoimia selch sosid . inalit Kitvsti kvt
den vihentami 3. Tvoekimsn kehittami 4 painopisteent tulee olla 1
sen ja jab . hvistami 4 tyd- ja perhe-eliimin yht ttaminen.

SAK=n 16. edustajakokouksen pisitostilaisuudessa puhuivat presidentti Tarja Ha-
lonen ja puheenjohtaja Lauwri Thalainen.

Valtuusto

SAKnN 16. edustajakokouksen valitsema 1194jidseninen valtuusto puheenjohtaji-
kol Wi SEENtEmMEEnE sokoul Kif istolle 23 —

24.11.2001. Padaministeri Paavo Lipponen vieralli kokouksessa ja selosti

valtuustolle ajankohtaisia asioita, ottaen esille erityisesti syrjiytymisuhan alla

Valtuusto hyviksyi SAKn toiminta- ja taloussuunnitelmat vuodeksi 2002 ja valitsi
keskuudestaan kuusijésenisen tarkastustoimilkunnan osallistumaan tilintarkastuk-
i toi siti valtuuston kokoukselle. Kol Kasitteli Eisentiittoi

tekemit 12 fittoesitysts

Valtuusto totesi piitést etth tybelikkeits ja tybtts I kos-
kevasta sosiadlipaketista on syntynyt koimikantainen neuvottelutulos. SAK:n ta-

SAK - TOIMINTAKERTOMUS 2001 8



it saisesti kol shistoria 18 ik testa Eht et I .
voekiketts lartutt : 4 on ke .. I . . Ko koh-
telun kannalta.

Piiitos] I ot tvonantai auta tvisss il . cukemi
tettin tvonantai it s piditEviva | tuksista ja irté
isista, ja niiden sijasta kouluttaa henkilostosa

kentaminen nostettin myos esiin taloustilanteen aiheuttamien ongelmien hallit-
semisessa.

Valtuuston koulutus

SAK: valtuuston jasenille jbrjestettin lokamamaskuussa kaksi eri koulutustilai-
suutta Kijavan opistossa Numijérvelld. Koulutuksen tarkoituksena on perehdyt-
5 valtuutetut SAK= rooliin vhteis) SAK™ baitol tekoiSriestelmsis
toimintaympdriston muutoksiin ja edustajakokouksen linjauksiin. Syksyn koulu-
tustilaisuuksiin osallistui kailkkiaan 49 valtuuston jasenti. Koulutustilaisuudet jat-
kauvat vuonna 2002

Hallitus

SAK=n hallitus kokoontui vuoden aikana yhteensi 16 kertaa. Kevatkaudella halli-
tus kisitteli edustajakokouksen valmisteluun [ittyvien asioiden ja asiakirjojen I
ki Eu oty tteluia, etityots koskevi ttelujen valtuuk-
sia, Likkeessi -projektin jatkoa, TT-SAK irisanomissuojasopimuksen ja PT-SAK
luott . - ja yhteistoimint —_ toksi hvval

vonnan ja toiminnan painopisteet seminaarikokouksessa 8—9.10.2001 Kisakes-
hin. Valtiosihteeri Raimo Sailas alusti talouden nikéaloista ja Ulkopoliittisen insti-
tuutin johtaja Tapani Vaahtoranta syyskuun 11. péivan tenroriHiskun vailkutuksista
maailmanpoliittiseen tilanteeseen. Syksylla hallituksen tyoskentely painottui tyot-
lutulos hyvaksyttin mamasiann kokouksessa. Muita esilléi olleita asioita olivat
mm. tyéturvallisuusiain uudistaminen, kansalaistoiminnan ammattikorkeakoulun
kiiynnistiminen, SAK=n toimisto-organisaation kehittéiminen ja EU:n laajentumista
koskevat linjaukset

Edunvalvonnan painopisteet
Sopimuspolitiikka

Sopimustoiminta painottui tulopoliitisessa sopimuksessa sovittujen tyéryhmien
tyohon ja hankkeiden toteuttami Tyoryhmii ja hankkeita oli noin 20 ja jat
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tyoryhmista tai hankkeista valmistui vuoden 2001 aikana, osan toiminta siirtyi seu-
raavalle vuodelle.

Eteneminen palkansaaja- ja tyonantajapuolen yhteisissé tyéryhmissa on ollut hi-
iaalipaketin yhteydessi tydekikelakien kehittamisests ja tyotts I -

fistamisest : iden kehittimisesti ja i . identamisests ja tyo-
jelupiirien val kehittmisest

Tulevan sopimuspolitikan hahmottamiseksi ja sopimustoiminnan kehittéimiseksi
SAKn edustajakokoukselle valmisteltin sopimuspolitikan tavoiteasiakija Sovi-
taan yhdessi. Asiakija viitoittaa sopimustoiminnan tulevaisuutta merkittavalla
tavalla.

Yhteiskuntavaikuttaminen

Vuonna 2001 jhjestettin  palkansaajakansanedustajille kaksi aamupuurotilai-
suutta. 27.4.2001 pidetyssa tilaisuudessa aiheena oli tyottomyysturvan merkitys
koyhyyden ja syrjaytymisen ehkiisemisessd ja 1210.2001 sosiaalipaketin neu-
vottelutilanne.

Keskustan kansanedustajien avustajille esiteltin SAKN toimintaa ja tavoitteita
28.3.2001. Vihreiden eduskuntaryhmé vieraili SAK:ssa 6.6.2001, aiheena oli tyot-
% I Bttwviit | :

Ministereiden erityisavustajat olivat SAK:n vieraana 19.6.2001, aiheena olivat mm.
ition talk . Sasttaminen ja itsiasjentumi

SAKT iohtorvhman i ‘ 1 vat ministereit ja keskeisis virkamichii mm.
staiakol stoksiin it kesilli ja allusyksysts 2001, Lisksi tot ja
iantuntijat rjestivit t isia mm. ministereiden. | fustagen, erityi
avustajien ja virkamiesten kanssa ajankohtaisiin asioihin liittyen.

Loppuvuodesta ryhdyttiin vaimistautumaan vuoden 2003 eduskuntavaaleihin.

koottu tvorvhma.

Euroopan unionin laajentuminen

joustavia siirtymdaikoja tyovoiman vapaalle likkuvuudelle EU:n laajetessa. Ta-
voitteen toteutumista edistettin UMin laajentumisjaoston yhteyteen perustetun
tyomarkkinajarjestojen ad hoe- tyoryhmién kautta. Tyoryhmé osallistui hallituksen

neuvottelukantojen valmisteluun. Sen sijaan tavoite siirtymaaikojen asettamisesta
myos erdiden palveluiden vapaalle liikkuvuudelle ei toteutunut.

Pal jakeskusjirjestot ja tyonantajaiéirestit kativat yhteisen | |
sonin Insientmisesta. K. | tuettiin joustavia sirtymzialkoja ja médri
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teltin ne periaatteet, joilla laajentuminen voidaan toteuttaa hallitusti ja iman hain-
oita suomalaisilla tyomarkkinoilla.

Lasientumisen. kofimaist Scutust Nitamists Kirehdittin Eri ministeriot
julkaisivatkin omia raporttejaan. SAK osallistui tydministerion tyovoiman likku-
Vuus- tybryhmin tydhon, joka totti kaksi selvitysti. Htalasjentumistybryhmé sew
rasi jisenyysneuvotteluja tiiviist. Neuvottelutiianteeseen tutustuttiin ja vaiutettin
my6s kiynneilli Brysselissi seké Berfiinissi. Tyéryhmé valmisteli SAK:n hallituk-
sen ja edustajakokouksen kannanottoja laajentumiseen. Lisiksi valmisteltin kal-
2 siheosta yhdessd muiden pal - hceckursiiriostiion | i
jentumista koskevan raportin julkaiseminen siirtyi vuoden 2002 puolelle. Tybryh-
méin jisenet osallistuivat lukuisiin laajentumista kisitelleisiin tilaisuuksiin.

SAK vailaitti sithen, etti ulkomaalaislain uudistamisen valmisteluun otettin mu-
kaan myés tyomarkkinaosapuolten edustus. Alatyéryhma laati ehdotuksen tyolu-
pakiytannon uudistamisesta tyontekijoiden oleskeluluvaksi. Ulkomaalaisten

tyontekijoiden tyéehtojen valvonnan parannusehdotuksia varten asetettin lisiksi

Syksylla jtettiin  Interregprojektista hakemus, jonka tarkoituksena on tehostaa
ay-infomaatiota Virossa. Ulkoministerioltid saatin tukea yhteiseen lagjentumista
kisitelleeseen PSKJ-tiedotushankkeeseen. Projektin osana valmisteltin opasta

ulkomaalaisille tyontekijéille. Yhteinen laajentumisseminaari siirtyi vuodelle 2002
Vuoden aikana vailutettin monin erin tavoin laajentumisneuvotteluihin ja varau-
duttiin siihen muutokseen, jonka laajentuminen tuo tyomarkkinoille. Myés SAK=n
litot julkaisivat omia selvityksiidin ja ottivat kantaa mm. palvelujen lilkdauvuuteen ja
tviehtoi vont

Tyollisyvden parantaminen

Valtion talousarvioon vaikuttaminen

mm. talouden kasvuedellytysten huolehtimisesta EU- ja kotimarkkinoilla ja ty6-
hdollisuuksien Esiamisti ko . . i el §ttin satsauksi

koulut s3rsrahoihin, Yy I

Varsinaisia SAK:n budjettitavoitteita taustamuistioineen ksiteltin SAK= hallituk-
sessa 18.6.2001. SAK: painopisteiné olivat mm. kdyhyyden ja syijdytymisen va-
hentimi tvoho , a ot tami avulla sekéi koulutuke
seen, aktiivi VSV litiild ja tydsuojehun ien sismi fitty-
Viit tavoitteet

Valtiovarainministerion budjettivaimistelujen yhteydessé valtiovarainministeri Sauli
Niinistd esiti tyéttomyysturvaan ja varhaiselikkeisiin liittyviaa leikkausesityksid,
vaikka neuvottelut tydttomyysturvan kehittimisestéi ja elikepaketista olivat kes-
ken. SAK vaillaitti keskeisesti sithen, etti leikkausesitykset torjuttiin. Hallituksen
budjettiesity} - s vt siviirahan ja tyomarkidnat I
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isesta ehdolla, ett tyotts I kehittimisest piistiin sopimub
. i MV suihun tukinaketista kevtin | 34ntH budjettiriiben
alla.

SAK valmisti arvi tion tal soesitvksisti mm. liittoien Icivttss Juun
alussa. Valtion talousarvioon valattetin myds eduskuntakuulemisten kautta
Budjettivailiuttamisesta vastasi eri osastojen edustajista koottu budjettitiimi.

Veropolitiikka

Vuoden 2001 veroratkaisussa valtion tuloveroasteikon alin tuloluokka poistui ja
tulorajoja nostettiin. Lisiéksi astelkon marginaaliveroprosentit alenivat yhdella pro-
senttiyksikolli kakkissa muissa tuloluokissa paitsi ylimméissa, jossa kevennys oli
tuloveroasteikon alennuksista, ssnnnattiin veronkevennyksiia muuttamalla tulon-
hankkimisvihennysti ja kunnallisverotuksen ansiotuloviahennysti. Ansiotulova-
hennyksen muutoksista aiheutuvaa lantien tulomenetystii kompensoitiin muut-
tamalla yhteisoverotuksen jako-osuuksia. Veronkevennykset nostivat palkansaa-
jan kiiteen jadvaa tuloa kihes kolmella prosentilla (iiman palkankorotuksia). Ve-
rotulot vahenivit nunsaat kuusi miljardia markkaa. Tasti on noin 14 miljardia
markkaa laskennallisen inflaatiotarkistuksen (3 %) osuutta.

Vuoden 2002 tuloveroratkaisu toteutetaan mamaskuussa 2000 tulopoliitisessa
sopimuksessa sovitulla tavalla. Tuloverot kevenevit 3,8 miljardilla markalla (665
eurolla), mii on 0,5 prosenttia kokonaistuotannosta. Kevennykset tehdaén valt-
on tuloveroasteikkoon seki kunnallisverotuksen ansiotulovihennykseen. Valtion
kolla ja asteikon alinta tulorajaa nostetaan. Kunnallisverotuksen ansiotuloviahen-
nyksen enimmdismairai nostetaan. Kuntien verotulomenetysten kompensoimi-
seksi muun muassa kuntatyénantajan kansanekikemaksua alennetaan. Verorat-
kaisut nostavat palkansaajan kiiteen ja&vaa tuloa noin 1,5 prosenttia (iiman pal
kankorotuksia).

SAK jarjesti 10.5.2001 perinteisen veroseminaarinsa, jonka aiheina olivat julkisten
menojen rakenne ja kehitys - Suomi kansainvilisessa vertailussa seki muut ajan-
kohtaiset verokysymykset.

Suomen tyollisyyspolitiikan toimintasuunnitelma

SAK osallistui toimintavuoden aikkana EU:n tyollisyyspolitikan suuntaviivojen mu-
kaisesti tyollisyyspolitikan kansallisen toimintachjeiman valmisteluun. Toiminta-
o taan ja piticialkaistyGtiomien tyo- ja kuntoutumismahdollisuuksi

Aktiivinen tyovoimapolitiikka ja syrjaytymisen ehkaisy
Tyoministerio julkaisi esityksen tyovoimapolitilkkan toiseksi aalloksi, joka oli jatkoa
Kiri anitut Eshtokohdat kuten tivstvéllisvvden tavoite. kestind taloust
uusien tyopaikkojen luominen ja sosiaalisen yhteenkuuluvuuden lisisiminen ovat
hyvia tavoitteita kansalliselle tyévoimapolitiikalle. Myos elinikdisen oppimisen pe-
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rnaate ja syrjaytymisen ehkiisy ovat keskeinen tyovoimapolitikkaa. SAK:N
lausunnossa kinnitettin huomiota sithen, ettii tavoitteiden toteuttaminen vaati
PP foisia toimia ja & lisis voi .

SAKm puheenvuoroissa toimintavuoden aikana korostui aktiivisen tyovoimapolitii-
kan merkitys. Tydllisyysastetavoitteen nostaminen 75 prosenttiin oli esilli SAKm
justaiakokoul Aktiivi SVEVOi litilkan voi ion lisiamists vaa
dittiin, jotta pitkiaikaistyottomyyden katkaisun vaatimia toimenpiteitsi voitaisiin
nittivast toteuttaa. Hallituksen budjettiihessi valtion talousarvioon Bsattin 20
miljoonaa euroa aktiiviseen tydvoimapolitikkaan.

Tydvoimapolitilkan toiseen aaltoon littyi lakipaketti, jossa matka- ja yllipitokorva-
uksia korotettiin. Lisaksi tismennettiin tyohon valmennukseen, tyharjoitteluun ja
tyokokeiluun osallistuvien oikeusasemaa. Tyottomyysturvan saamisen edellytyk-
seksi asetettin toimiminen yksildidyn tyonhakusuunniteiman mukaisesti. SAK
korosti lainvalmistelussa tyonhakijan oikeusturvaa ja Gl osin lopullista lakia pa-
rannettinkin. Lakipaketissa korjattin myds tyosuhteen purkutilanteisiin Ettynyt
tyottomyysturvalain epdkohta. Lain muutoksen jéblkeen tyéttomyysturvaa voidaan
ennen asian lopullista ratkaisua maksaa iman rangaistuskarenssia, jos tyosuh-
teen purku on nitautettiL

SAK vailatti aktiivisesti sithen, etti lantouttava tyétoiminta ja aktivointisuunnitel-
mien teko kiynnistyivit tarkoitetulla tavalla heti lain voimaan tulon jilkeen syksylla
2001. SAK on mukana lain ohjausryhmiéin toiminnassa. SAK vaikutti myds niiden
lakimuutosten aikaansaamiseen, joilla helpotetaan vajaalauntoisten tyollistymisti
ja oli mukana laadittaessa kansallista kéyhyyden ja syrjdytymisen vastaista toi-
mintachjeimaa (NAPincl).

Aikuiskoulutuksen kehittaminen
SAK osallistui toimintavuoden aikana voimaan tulleen uuden aikuiskoulutustuki-
lain toteutukseen Koulutus- ja erorahaston kautta.

SAK oli mukana tulopoliittisessa ratkaisussa asetetussa kolmikantaisessa tyo-

tustuesta kehitetia htok ill aikuiskoulutul s5asialinen

toimeentuloturva, tuen tasoa ja kestoa parannetaan ja etth ammattitutkinnon pe-
tecll Ksett kert itus (st fijarjestelmz) sailytetizn. Tyoryhm
itykset jivit jat imistel

SAKn edustaia ofi mub iantuntijatyoryhméiss3, joka kiisitteli kehittamisling
uksia opetusministerion alaiselle parlamentaariselle aikuiskoulutustyéryhmaille.
SAK osallistui myés OECD:n aikuiskoulutuksen maatutkinnan yhteydessa tehts-
Viisin tvohé

tia rahoituksesta lvteticn Eisnien hankintatoimint ja loput kohd

SAK - TOIMINTAKERTOMUS 200113



netaan valtionosuuksina lisékoulutuksen ns. padjarjestijille. Tassa auttoi tulopo-
o sopimul I ition tal . SEItVVE NS, 1 th,
joka helpotti Kittvaisti koulutub jarjestijien mahdollisuuksia yIEpitas ritt-

Tyopaikkakoulutuksen kehittaminen

Toimintavuoden aikana SAK osallistui nuorten tyossdoppimisen kehittimiseen
erlaisissa tiedotus- ja koulutustilaisuuksissa. SAK osallistui mm. opiskelijoiden
tvisssoppimisiaksoien tapat N kehittamists valmistell vorvt
mén tyéskentelyyn. SAK kannatti tapatummavalanitusta koskevan saételyn uudis-
tamista niin, ettéi opiskelijoilla on tyossa oppimisen osalta samantasoinen tapa-
tumavalantus kuin tyontekijoillé. Tyoryhman tyoskentely jatiamu vuonna 2002

Elinkeinopolitiikkaan vaikuttaminen

SAK pyrki vailuttamaan myds elinkeinopolitikan keinoin siithen, etti tydllisyyske-
hitys jatkuisi suotuisana. Edustajakokoukselle valmisteltin Hyvinvoint
syntyy tyosti -asiakiijaa peruslinjaukset SAKn elinkeinopoliittisista tavoitteista ja
keinoista. Ne esiteltin mm. kauppa- ja teollisuusministerion edustajille.

SAK osallistui sekéi Finnvera Oy:n etthi Suomen Teollisuussijoitus Oy:n toimintaan.
Néiin stvalatetiin mm. tulibak tuhout Karsamaen | Kalutel
taan jill Kentami R antvolivtehdashankl KEvnnistvmi
seki terveyshotellihankkeen toteutumiseen Yiliikselle. Tassia hankkeessa on mu-
kana myds SAK: jasenliittoja. Syksylla toimittiin aktiivisesti suomalaisen telakka-
teollisuuden toimintaedellytysten turvaamiseksi tilanteessa, jossa norjalaisomis-
taja uhkasi ajautua konkurssiin.

SAK osallistui KTVin yhteydessa toimivan yritysneuvottelulunnan toimintaan.
Kantaa otettin mm. pientyonantajien tyénantajamaksujen maksujérjestelimén yk-
sinkertaistamiseen, sihkomarkkinoiden vapauttamiseen seki julkisten hankinto-
jen ja palveluiden kilpailuttamiseen. Korostettiin tarvetta kohdella yksityisia ja jul-
kisia tyonantajia mm. tyonantajamaksujen kohdalla tasavertaisesti. Maaliskuussa
SAK= hallitus antoi lausunnon viidennen ydinvoimalan rakentamisesta. Monipuo-
isen ituot jatikamista tuettiin myés edustajakol itoksissa. Lop-
puvuodesta tehtiin kansalaisten energia-asenteita selvittéinyt mielipidetutkimus.

SAKn edustaia osallistui teknologian rahoitustvérvhmsin tvéhén. Tvérvhms arvioi
ettel tarvetta Tekesdain uudistamiseen ollut. Kinnitettin huomiota siihen, etti jul-
kinen tutkimus- ja tuotekehitysrahoitus polki paikallaan jo koimatta vuotta.

Tietoyhteiskunnan kehittaminen

Tapaamisissa liikenne- ja viestintéiministerion kanssa seké eri kannanotoissa vaa-

dittin laajakaistayhteyksien takaamista maan kaikdkdin asutuskeskuksiin. Ministerié
ustul cvorvhmasin. Tietovhteist imivksi : icta edistett

mm. uudella jisenmikrokampanjalla.
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SAK piti tirkeind Turun TV-iehtaan tuotannon turvaamista mm. Teollisuussijoi-
tuksen ja Finnveran voimin. Tehdas valmistaa digiboxeja, digitelevisioita ja laaja-
teen voisi tuoda lasiakaistaiset tied tavinit iokai Kot

Aluepoliittiset toimet

SAKn aluepoliittisissa kannanotoissa, esimerkiksi valmisteltaessa lakia alueiden
kehittmisesti ja takomiteoiden tavoite 1, 2 ja 3 tydss3, on | tothy et
aluepoliittisin kansallisin ja Euroopan unionin rahoittamin toimenpitein on edistet-
vaa paranemista maan eri puolilla. SAK: jhseniston nikokuimasta keskeisii ta-
voitteita ovat jatkuvasti osaamisperustan vahvistaminen ja vahiten koulutettujen
koulutustason nostaminen.

Syrjinnan vastaiset toimet

SAK:n edustajat toivat seminaareissa ja keskustelutilaisuuksissa esille tarpeen
asennemuutokseen tyosyrjinnin ja etenkin maahanmuuttajien kokeman syrjinnan
ehkiisemiseksi. Lokakuussa saatin Euroopan unionin Equal- yhteisGaloitteen
toimenpidekokonaisuudesta Rasismin ja muukalaisvihan torjunta 10 miljoonaa
Hankkeessa ovat mukana SAKiaisista liitoista PAM, Metalli, KTV, Rakennusliitto,
Postilitto ja VAL. Muita yhteistyotahoja ovat mainittujen jésenliittojen maahan-
muuttajajidsenet, TSL, Johtamistaidon opisto, paikaupunkiseudun lamnat ja tyo-

voimatoimistot, Turun kaupunki ja tyovoimatoimisto. Hanketta hallinnoi SAKm
koulutuss:itio ja se kestii huhti I un 2004,

Sosiaalisen turvallisuuden edistaminen

Hyvinvointiyhteiskunta

SAK vaiaitti toimintavuoden aikkana monipuolisesti siihen, ettéi palkansaajien ja
heick heidensi toi ot on taattu efi ekmantilantes kuten tyot
. ok o lantoutus- tai ekikeas ia etti yhteis! jirjes-
tamisvastuulla olevat hyvinvointipalvelut ovat saatavissa koko maassa.

SAK esitti toist 6 nl . 4 ionk : Inkis:iites inalival
b ja hyvinvointipalvelujen rahoitus on sstett R —

2000:n (SOMERA) ja sen alaryhmien tyéhon, jossa valmisteltiin laskelmia sosiaali-

jat . 4G niiden rahoitul Kkehitvisesti pitkals aikavalil,
Eldaketurvan kehittaminen

SAK: edustajat osalistuivat selvitystyohon ja tteluihin eliket kehitt:
jsest ja sen rahoitul I sest

SAK vaiaitti keskeisesti sithen, ettii osana syksylla 2001 neuvoteltua sosiaalipa-
ketfi tett it . sty wtorin tviekiket uudistami-
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I Eikd Karttumi bilciraia 18 I et kiayttoon koko tydhisto-
rian palkkoihin perustuva ekikkeen laskenta ja silhen littyen parannetaan kerty-
ol roust : fakeisn ehtothin ja varhaisekikdkeid ol
siin. Esimetkiksi 62-vuoti St jen jl " " ik
ei tehds vart ” t ja tyotto Eiket sailyy enti Kaltai
sena 19404uvulia syntyneilla.

SAKn edustajat olivat mukana myos TELAaitosten toiminnan tehostamista ja kil
pailua selvitt: tydryhméin ja sen i Iatvirvhmien tvésss

SAK:n edustajat seurasivat toimintavuoden aikana EU:n sosiaalisen suojelun ko-
it i tab sitti komit Eidkeits kos) sakirjavalmistelua ja
vaikuttivat Suomen hallitksen kannanmuodostukseen.

Tyottomien oikeus toimeentuloon ja koulutukseen
Tuloratkai it kolmikantos ot avatvorvhms sehitti Vot
myysturvan ja tyévoimapolitikan uudistamista tydllistymisti tukevaan suuntaan.
SAKnN tavoitteita tyolle kisitelin SAK halitul keviilli ja allkusyksysti
Mvis SAKT edustaiakokous offi kantaa tviths | fstami

SAKan Ehtékoht ofi tvitts I skohtien Kori nen siten, etth an-
of e pisisvi helpotet ja Wyhytaikai tyﬁnll ttamista tuet

. . ohella helpotett ot e piisvi. Keskustel Vot fur-
VSt sivirahoihin.

Tvitts I tydryhméin tyon ai vat esiin myds esitykset paiviral
tason ja keston porrastamisesta. SAK ei voinut hyviksya ehdotuksia, jotka olisivat
K ¢ paticitvontekicid ten ja piticiakaistyottomien toi tulotur-

Svi ttelui S I fstuksist i iaalipa-
kettia Tydryhmin esitykset Kitseviit ot P helbottamist
Tyottomyysturvan paluu- ja nollausehto lyhenee ja alkuehdon tarkastelujakso
it Yhdistelmst tvissioloeht tin. Sovitelt siviral U
st 2 helpotet hvtaikaist toiden tekemisti Eroral siirtimi
Ksi tvtts I it sivirahan tason korottamista bit i tyo-

Emassi ofleille. Merkittns ratkai oli mybs se, etti tyotts I

stetvt hed kset torjuttiin. Muutokset tyottd I tehdkid 50Sin
vuoden 2003 alusta lukien.

deksikorotuksesta. Samalla ansio-osaprosenttiin tehtiin tuloratkaisussa sovittu
muutos, jolla ansio-osaprosentti palautettiin 45 prosenttiin.
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Tyéttomien omaehtoisen koulutustuen saantiehtoja lievennettiin poistamalla tyos-
saoloehdosta 15 vuoden tarkastelujakso.

Tyottomyysturvan valvonnan ja hallinnon kehittaminen

Tvoths | jvonta_ siirtyi iaal- ja 1 nisteriosti vakuut .
tavirast SAK valtti tvotts . jen toimintaedellytysten ja

| ceksi. Mvonte al ia tyollisyyskehityb sohdosta tvoths

kuutusrahast Keriittivg suhd i € bin meittelemsn enim-
sismadnran. Tvotts _p Ksuia voitin edelleen alent elle 2002.

massa.

Toimeentuloturvan muutoksenhaku

sa. SAKN tavoitt itvstvsss ofi it toh hakuiniestelmaa si

ten, etth sosiaalitrvan muutoksenhaussa turvataan valitusten nopea, oikeuden-
jcainen ja asiantunt Kasittelv.

Tapaturmavakuutus

Kysymys EU:n vahinkovakuutusdirektiivien soveltamisesta lakisédteiseen tapa-
tumavakuutukseen tuli uuteen vaiheeseen, kun Suomen hallitus imoitti alkuvuo-
desta EU:n komissiolle, ettii Belgian tapatmmavalanutusta koskeneen EY-
tuomioistuimen ratkaisun jalkeen Suomi soveltaa direktiiviii ja tekee tapatumava-
vat, ettéi direktiiviii ei tulisi soveltaa, koska Suomen ja Belgian tapatumavakuu-

S tapat rutuskins35dannG rittelemin etuuksiin e direktiivin
soveltamisella ollut merkitystii. Tapatuma- ja ammattitautikorvausten edellytykset
seka korvausten taso ja kesto mésnitellain jatkossakin Suomen lainsdadanndssa,
johon direktiivi el tilti osin edellyttéinyt mitidin muutoksia.

Keskei I frektivin ftami Eittyi ull . santusvhtic
taloudelli vont josta I htion kotivalan i ltio. Tyontekijoi
den | 1ta on keskeisth, et Iakisiites it kuduvat etuudet
I I Katt i kaddlle tyontekijoille. SAKn hallitus Iisitteli S P
teisen tapatummavalkantuksen tulevaisuutta heimikuussa ja asetti tavoitteeksi mm.
lainmuutoksen, jolla vakuutusyhtididen korvausvastuun katteena olevan vakuu-
tuskannan siirtoja rajoitetaan.

Eduslunta hyviksyi kesilli lain, joka tidkentaa | " st htoia. Kan-
nanluovutukseen el voida antaa lupaa, jos kannanluovutus heikentia vakuutettu-
Svksvili 2001 kennistvivit tapat jantus- ja titautilainsisdEnng
muutoksia valmistelevien tyoryhmien tyd, johon SAK osallistui aktiivisesti. SAK
ittelytyohon, joka jat 2002.
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Sosiaali- ja terveyspalvelut
SAK i aktivisesti hoitovakutust itelleen tydryhmén tyots ja tuki tyo-
kea verovaroin.

Laadukas ja tasa”“arvoinen tyoelama

Tyoaikapolitiikka

Tulopoliittisen sopimuksen mukaisesti tybaikakysymyksii on tarkasteltu kahdes-
sa tyoryhméassi. Tyomarkkinakeskusjirjestojen tydaikatyoryhméa sai  valmiiksi
kannanoton hyvien tybaikakiytintojen kehittéimiseksi tydpaikkatasolla. Kannan-
oton lisiksi tydryhméa valmisteli muistiistan tydpaikkojen tyGaikajinjestelyissa
huomioon otettavista tekijoisti ja nakokohdista. Syksylla kiynnistyi tyoryhman
tehtéivini ollut kansainvilisen tyéaikakehityksen seuranta. Toinen tyoryhma
kiynnisti hankkeen seki tyontekijoiden etti yritysten tydaikatarpeista nousevien
joustavien tybaikojen kehittéimiseksi. Tyéryhmien tyo jatkuu.

Tyontekijoiden aseman parantaminen

Uusi tydsopimuslaki voimaan

van ttel dtehm | 4 toteutetusta tvbekimsn uudistul ta. Tyo-
sopimuslain valmisteluvaiheessa puolin ja toisin tehdyillda kompromissiratkaisuilla
tetta osapuolten viililla tuskin olisi I6ytynyt yhteisymmaéinrysti tyéehtosopimusten
yleissitovuuden selkiyttéimisests, vuokratyon vahlmmalsehdasla, irtisanomisten
korvausjarjesteiméin yksinkertaistamisesta tai epityypillisissé tyosuhteissa tyos-
kentelevien aseman parantamisesta.

Tyo6eldaman tietosuojaa parannettiin
Eduskunnan kessl hvvail 5 wusi ki vksitvisvvd sta tvbelhms
sa tuli voimaan lokakuussa 2001. Edellisen lakiesityksen eduskunta oli hylannyt
ja edellyttanyt, etts yhteistyossa tyomarkkinajrjestojen | valmistellaan uusi
hallitul itvs. Uusi ki tivdentis henkilstietoien Icisittelvsts eril S35
fettyjs yleiskin saannoksia. Laki signtelee mm. tyontekigin henkilotietojen ja ter-
entilan koskevien fietolen kasittehvi, tvontekiididen test ista ja »
vuuden arviointia, terveydentilaa koskevien tarkastusten ja testausten suoritta-
act " i kicltoa sekc teknisti valvontaa ja tiet Kok
Iivitsa tvepaikalla,

Tyoelamiin tietosuojalakia hyvaksyessadin eduskunta edellytti, etti hallitus valit-
tomasti yhteistyossa tyomarkkinajénjestojen kanssa valmistelee ehdotukset lain-
saadannoksi, joka koskee alkoholi- ja huumetestien kiyttéa seki teknisti val-
vontaa ja sihkopostin kiyton valvontaa tyopaikoilla. Eduskunta linjasi, etti la-
kiehdotusten tulee sisiltia sekedt siinnokset siitid, millaisia huumetesteja ja

missa tilanteissa tydpaikoilla voidaan jarjestaa ja millaisilla edellytyksillia tyontekija
on velvollinen nithin osallistumaan. Lisiksi lakiehdotukseen on sisillyttiva saan-

SAK -TOIMINTAKERTOMUS 200118



Skset siits, millaista teknisti valvontaa tyénantajalia on of ittaa ja mit
shképostin kvt . ; Edus fellyttimsan tyon kaynnisty-
minen siirtyi vuoden 2002 puolelle.

Huumety6ryhman tyo

STME:n asettaman huumetyoryhmén véliraportti valmistui kesdkuussa. Tyoryhma
sisillytti raporttin huwmausainetestausta koskevat linjaukset, joiden konkretisoin-
tia varten tyoryhma esitti jatkoaikaa. Tyoryhméin tyon piirissa oli seké tydeliméssa
etti kouluissa ja oppilaitoksi stettavat | testit. Jatkotvisss tvérvhms
selvitteli toimeksiantonsa mukaisesti huumetestien tekemiseen hittyvii oikeudelli-
sia kysymyksii ja lainsaadantotarpeita. Tyon loppuvaiheessa tyoryhma keskittyi
yksinomaan tydelaman lainsdadantétarpeisiinn Tyoryhméan palkansaajaedustajat
paétyivat silhen, ettsl timan tyoryhman tyota kiytettéiisin hyviaksi tyoministerion
tyryhméiss3, joka oli tarkoit t juskunnan tvéekiman tiet jalain yh-
teydessa hyvaksymin ponnen perusteella.

Vuosilomalain uudistaminen kaynnistyi
Kolmikantaisen vuosilomalakikomitean tyé kiynnistyi tulopoliittisessa sopimuk-
silomalain Mstamsla'peetjavdmshelaselvuystelmpohjaltavuoslomalam
kokonaisuudistus. Tyossia on otettava huomioon yhteiskunnassa, tydeldméssa
seki lainsaadanndssa Suomessa ja EU:ssa tapahtunut kehitys. Komitean toimek-
siantoa rajattiin niin, etti komitea el kuitenkaan puutu vuosiloman pituuteen ek
" kan misrEvtvmi eisiin teisiin. Komiteatvé Sirsada on
30.9.2002.

Tasa-arvolain uudistaminen kayntiin

SAK on osallistunut vuoden alusta kaynnistyneeseen tasa-arvolain muutostychon
koimikantaisessa tasa-arvolain muuttamistoimilainnassa. Tavoitteena on muuttaa
ja taydentia t 1akia siten. et se on vhd ki EY4ainsiidinnén ja
EY4 soistuimen ratikaisuien | ia ett lain famiskciytinnosss esinty-

vuonna 2002.

Tvoministeris et ¢ kaksi tvorvhmis selvittivit kert . ™
jten EYn rasismi- ja syrjintadirektiivi toi I - lainsisd
tHon.

Oikeudenmukainen palkkaus

Vuonna 2001 valmistui useampia palkkausta kiisittelevii julkaisuja, joiden tuotta-

misessa SAK oli osallisena. SAK teetti selvityksen Tasa-arvo tydelamassi - EY-

tuomioistuimen vimealkaista oikeuskiytantod, joka sisiltii myds samapalkkai-
I Bttvvis of I sia. Tyopaikiojen avuksi tehti thko Ansioid
: - Palkkaa tvésts vai fitt ill_.l?, . I vinkkeis ko

den edistimiseksi. SAK oli mukana sosiaali- ja terveysministerion teettiman tut-

Kirmu Sul it ad tilastointi ja Wvsi taustarvhmissi, Tutki-
. it ol kehitti3 tilastointimall, jolla palkd :en kehitvsti void
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luotettavasti seurata. Tutkimuksen mukaan naisten ja miesten palkkaerot ovat
Kkeskiménin 20 ttia, josta selittym:tonts on noin ot

Teknillisen Korkeakoulun tyopsykologian laitoksella valmistui tutkimus henkilésto-
rahastojen toiminnasta. Tulospalkkajérjestelmien toimivuutta koskevaa tutkimusta
jatiettiin, ja kehitettin nziden irjestelmien arviointiin it tvikalua.

Tulopoliittisessa sopimuksessa sovittu tulospalkkajarjestelmia selvittiava tyoryhma
ioitti toimint Rvhmén tuoft t johtopzztokset ja toi sde-ehdotukset
valmistuvat sopimuskauden toisena vuotena.

Tyomarkkinajarjestojen tyonarviointityoryhmé (TASE) jatkoi toimintaansa valmis-
tellen tutkimussuunnitelmaa tyén vaativuusarviointin perustuvien palkkajarjestel-

mien uudistamisen vailautuksista oikeudenmukaisuuteen ja tasa-arvoisuuteen.

Yhteistybssi muiden pall ikeskusiGriestsien | restettin H
ressa EAY=n samapalkka -seminaari.

Jasenliitoille annettiin neuvonta- ja koulutuspalveluja palkkajirjestelmien ja tulos-
palkkauksen kehittimiseen hittyvissa kysymyksissa.

Patkatyoliaisten aseman parantaminen
Vuoden 2000 SAK=n jasentutkimuksen mukaan joka koimas SAK:ainen nainen ja

joka viides mies tyoskentelee osa- tal médraaikaisessa tyésuhteessa. Epatyypilli-
set tyosuhteet ovat isédntyneet SAK:laisessa kentissa.

Uusi tvésobi taki toi epstvvnillisin tvésuhteisiin it Ksia. M
on tvivoi Silapsisest t 2. Jos tarve on 15, on tyb teetettiva py-
Kiisissi. keskeviymittomissi tai vain Ivhvtaikaisin keskevivksin iatiuvi mas
Snikais tvisonimuksi Loki sisaltiss . stakin toistaiseksi Voi

levia ja méirialiaisia tyosopimuksia Eihentivis siinnoksi, joista osa I
EY-direktiiveihin.

Epatyypilliset tydsuhteet EU-tasolla

Euroopan tasolla jatkettiin valmistelua epatyypillisissi tydsuhteissa tyoskentelevi-
EAYn seki tyonantajien jarjestojen UNICE:n ja CEEP:n véliset neuvottelut vuok-
ratyotid koskevasta puitesopimuksesta ajoivat kuitenkin karille toukokuussa.
Tyonantajapuoli kieltiytyi hyviksymiisti sopimukseen tasapuolisen kohtehun pe-
rnaatetta, jonka mukaan vuokratyontekijoiden tyoehdot madraytyisiviat kayttijayri-
tyksissa vastaavassa tydossid noudatettavan tason mukaisesti Komissio kiynnisti
heti vuokratyotiéi koskevan direktiivin valmistelun. Sen antaminen siirtyi vuoden
2002 puolelle.
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Lokalauussa 2001 kiaymnistyiviat myds Euroopan tyomarkkinajarjestojen véliset
neuvottelut teletyosti, joka on etityon infoormaatioteknologiaa hyvaksi kiyttiava
muoto. Naissi neuvotteluissa jarjestot tihtiavat puitesopimukseen, joka ensim-
maisen keman olisi tarkoitus panna tytantoon kansallisilla tyomarkkinaneuvotte-
luilla lamnkin maan tyomarkkinakiytiantojen ja sopimusjérjestelmien mukaisesti.

PAY-tason yhteistyd

Pohjolan Ammatillinen Yhteisjarjesto PAY esitti syksylla Pohjoismaiden tyominis-
tereille writvst . edustusta kost lins35dann6n vhd Kaist
mista Pohioismai PAY pitii tirkeans, etth lainsisdantd Pohjok jssa yhte-
sistetian niin, ettei se esti pal i edustul il 'Ij'lli oic
htevdess3

Tyoésuojelun tason parantaminen

Tyoturvallisuutta ja tydhyvinvointia sidntelevan tyéturvallisuuslain  uudistustyé
saatettin paitokseen joulukuussa STM:n kolmikantaisessa toimikunnassa. Lakia
parannetaan vastaamaan tySelamén tarpeita muun muassa kuommitustekijoiden,
vakivallan uhan, yksintyoskentelyn seki yhteisten tyopaikkojen ongelmien osalta.

Vuonna 2000 aloittanut STM:n kolmikantainen tyéterveyshuoltolakityoryhmé sai
vonss pastol maalis} 2001. Lain valmistel tott »
SAKn tvoitteita. Laki | I jtachiiisevii toimintaa ja ottaa tybekims
uudet riskit selvemmin huomioon. Tyonantajan velvollisuudet on ailkaisempaa
tarpeisiin. Tyontekijoiden olkeusturva ja vaikutusmahdollisuudet paranevat. Lain
soveltamisala koskee kalkkia tyonteldidita tydsuhdemuodosta rippumatta ja tyo-
- isten on valvott myGs tyot huollon sis3ltés. Eduskunt
hyvaksyi lain joulukuussa. Lain oli tarkoitus tulla voimaan vuoden 2002 alusta.

Tyosuojelupiirien resursseja ja piirien toimintaa selvittéinyt tyoryhma sai tulopoliit-
tisessa kokonaisratkaisussa sovitun mukaisesti tyonsa paitokseen joulukuussa.
Kolmikantaisen tyoryhman ehdotuksesta tybaikkavalvontaa tehostetaan ja tyésuo-
jelutarkastajien toimintacdellytyksis ja valmiulksi I Sul " ih-
. lia hvid Eisn tvésuoielutarkastaiien ekkoitvmi htevdessi, Lisiksi
tnkasteliaan hdollisuuksia vhdistis b 5 pirejs val tehostami
visi eritvisesti . 1ta. SAK on tehnvt tivisti vhteistysts tvisuoieluviran-
omaisten kanssa seki piiri- ettéh keskushallintotasolla.

Tyttapatumien ja titouts hiciisemi 3 SAK vadwithi viisivuot it
I linen tapat hick isailtoon ja keynnistimi STMEn ioht
rohtorvhmaisss

SAKnN asiantuntijat vaidaittivat tyosuojeludirektiivien valmisteluun kansallisella ja
Euroopan yhteison tasolla. SAKm edustaja osallistui EU:n kolmikantaiseen tyétur-
vallisuuden, tydhygienian ja tyot . I komit tvéskent
yyn ja of jA 3 komit tyoryhmissa selch tydhavalisuus- ja tyof L
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raston hallintoneuvostossa. SAK on vaiaittanut EAYn tyosuojeluasioiden valmis-
telussa ja kannanottojen luomisessa EU:n eri elimissa.

Tyoyhteisdéjen kehittaminen

SAK ofi akfivisesti . vHekima s kehittmisohielmissa: Tvoek
min kehittiimisohjeiman, Tuottavuusohjelman, Tyossa jaksamisen ohjelman ja
Ikiohjelman lisiksi Euroopan sosiaalirahaston ja Tyosuojelurahaston avulla on
tuettu tydyhteisdjen kehittzimistoimintaa ja luotu sille edellytyksia osallistumalla
tutkimustoimintaan ja kehittimismenetelmien tuotekehitykseen

Tulopoliitisessa sopimuksessa sovittu yhteistyohanke (TELKE) tuottaa atk-
avusteisen jarjestelmén, jonka avulla tydyhteisdjen erilaiset sunnnitteluvelvoitteet
voidaan toteuttaa jarjestelmiillisesti ja yhteistoiminnassa. Lisdksi kiynnistettin
imistelut tutki teisesta vhteistvohank 2 tysekams tosten hal
B tamiseksi. Hankd itetis stvisesti henkilosts ustaii
roolia ja toimintavalmiuksia muutostilanteissa.

Euroopan Ammatillisen Yhteisjéujeston EAYnn Euro Telework -etityoprojektin tu-
loksista tiedottaminen (mm. verkkosivut) jatlkui vuonna 2001. Palkansaajakeskus-
jarjestot jarjestivit yhdessa Etityd Suomessa ja Euroopassa -seminaarin
11.9.2001 SAK= tiloissa seki kotimaisille ettéi ulkomaisille aydiikkeen asiantunti-
joille. Seminaarissa nousi esille tarve kaynnistid tyonantajien kanssa keskustelu
SAK osallistui Telework 2001 -konferenssin, alan eurooppalaisen paatapahtuman,
suunnitteluun. EU:n tasolla aloitettin etityé-neuvotteluprosessi, jonka palkan-
saajapuolen (EAY) tavoitteiden asettamiseen SAK osallistui akdtiivisesti.

Sukupuolten tasa-arvoa edistettin vuoden aikkana useissa koimikanta- ja kaksi
Kantatvirvhmissi, T Sred povEs kol i . i Kaksi ket
taa. Vuoden 1998 tulopoliitisessa sopimuksessa sovitun tasa-arvoinen tydyhteiso
I“'I'Iman I'IIIIaIII" 5 tvévhteiss "VI II K o

SAK osallist 6s kolmikantzi tvoekim I " Kai Kkahtizi
on lieventémisti tavoittelevaan OPM:n hankkeeseen Tasavertaiset tyomarkkinat.

SAKN aloitteesta  Icivinistettin _ tvémarkkinairiestsi htei toimintaol
jesuosituksen laatiminen sukupuolisen héirinnéin ja ahdistelun varalta.

Tyossa jaksaminen ja kuntoutus

SAK pyrki edistimsni tydsss job sta eritvisesti tvot huoltolain uudista-
I ithumista atheuttavia tekijoits. Laki sisaltia mybs tyontekiin oikeuden tyon
I stustekiioid Nitvh Loki velvoittaa ¢ Y - Nitimasn tvopak
ke ke ¢ ickit koski N kikisi3 ja sosiaalisia | itusteldoiti.
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SAK osallistui Tyossa jaksamisen tutkimus- ja toimenpidechjeimaan ja vaiutti
siithen, ettéi SAKilaisille tyopaikoille saatin enemman kehitttiimisavustuksia.

STM:n ja KELAn tyoryhmissa ja ttelul . sekci tvbelaman tutk -
toksissa SAK vaati tyoterveyshuolion toiminnan tehokkaampaa ohjeistusta ja kor-
vauskiytinnon kehitttimisti. SAK edellytti STMVEItA kiytannon toimenpiteita tyoter-
veyshuollon tyopaikkatason toteutumisesta.

SAK ofi tiiviisti mul binsiadintovalmistel il ¢ taisin ekikelaki
mukaan oikeus ammatilliseen kantoutukseen niille, joilla on todettavissa tyokyvyn
i hi

Eu tasolla SAK on valuttanut tviekms sen riskitekiisid
huomioon ottamiseen saidostasolla ja EU:n suosituksien laatimiseen.

Ilkaantyvat tyontekijat

SAK osallistui kansallisen ikiiohjeiman toteutukseen chjeiman vimeiseni toteu-
I Ohicl inotettin_ ikiohtami Bittyviia koulutusta ja tiedot-
tamista. SAK osallistui aktiivisesti seki ikiohjeiman kansalliseen etti kansainvéli-
seen arviointiin.

Tyon ja perhe-elaman yhdistaminen
SAK osallistui STM:n koimikantaiseen tyoskentelyyn tyo- ja perhe-elamén yhteen-
sovittamiseen liittyvissi kysymyksissi. SAK vailaitti aktiivisesti siihen, etts tulopo-
littisessa kokonaisratkaisussa sovittu tyoryhmé pystyi antamaan esityksen, joka
toteutuessaan lisés perheiden valinnanmahdollisuuksia pienten lasten hoidon ja
jotyon yhdistimi s : . ot hdofisuutta 0sa-
i : . sttaisella . swahalla. Esit —
ss Iai I IIIII mikc tukee tvoekimasss olevi asten tal
dellisia mahdollisuuksia hankkia lapsia.

Vuoden ai Kenvnnistettin tulopoliitt sopimul anitun tvomarkki
N eellisen tiedotus} . ittel I iden tasai
Keivton edistimiseksi. K jon toteutus sirtyi vuodelle 2002.

Stakes kevnnisti nelivuotisen hankd Tybetimin ja perhe-elimin yht .
tamisen kehittiminen tvovhteississi. ol ss SAK osallist

Vuorotteluvapaa

Tulopoliittisen ratkaisun mukaisesti vuorotteluvapaata koskevan lainsaadannon
voimassaoloaikaa jatkettin niin, ettsi vuorotteluvapaata voi pitia 31.12.2003 saak-
ka, kam vuorottelusopimus on tehty 31.122002 mennessi. SAK osallistui vuorot-
teluvapaajirjesteiméin jatkoa selvittéivin tyoministerion asettaman kolmikantaisen
tyoryhmén tyéohon. Tyoryhman madrdala on vuoden 2002 kevailla Tyoryhma
aloitti selvitykset erityisesti siiti, milli ehdoilla vuorotteluvapaalla oleva koulutuk-
seen osallistuva voi siirtya aikuiskoulutustuen piiriin.
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Ay-oikeudet ja sopimusjarjestelman vllapito

Neuvottelu- ja sopimusjarjestelman kehittaminen
Tulopoliittiseen sopimukseen perustunut neuvottelu- ja sopimusjarjesteiman ke-
hittamistyoryhman tyd kiaynnistyi syyskuussa. Puheenjohtajatason tyoryhmé on
kiynyt jasenneltyja keskusteluja toimintaympériston muutoksista, tulopoliittisesta
sopimustoiminnasta kansallisen talouspolitikan instrumenttina, tydeldman muu-
toksista ja niiden vaikutuksesta sopimuspolitikkaan, palkanmuodostuksen mai-
siytymisestii jne. Tyoryhmin tyon kiynnisti Jrjestojen yhteinen keskustehs ja

ttelupaiva, i vomarkki jitikan kehittimisnakymizi keytin Epi yh-
dessi valtiovallan, Suomen Pankin ja tutkimuslaitoksien edustajien kanssa. Tyo-
ryhméin tyo siirtyi vuodelle 2002

Yleissitovuuden vahvistaminen

Yieissitovuuden kehittZiminen oli tydsopimuslain uudistamisessa keskeinen kysy-
mys. Tyosuhteen viahimmaisehdot on turvattava kattavasti nippumatta siiti onko
tyonantaja jarjestéytynyt vai ei. Uuden lain mybta tybehtosopimuksien yleissito-
vuus selkiytyi ja oikeusvammuus lisiéntyi. Valtioneuvosto asetti huhtikuussa uuden
lautalamnan tehtiiva on selvittiis ja vahvistaa noin 300 valtalkunnallisen tyoehto-
sopimuksen yleissitovuus. Vuoden loppuun mennessia lautalamta ehti selvittéii
kalkkiaan 61 sopimuksen edustavuuden. Niistd 55 vahvistettiin yleissitoviksi.
Kuuden sopimuksen lautalanta katsoi jaévan vaille yleissitovuutta. Palvelualojen
ammattiiitto PAM teki valituksen tyotuomioistuimeen kahta sopimusalaansa kos-
I & piitil ti Valitusiautal sitikset ja kaildd yleissitovat tybeht
sopimukset ovat maksutta saatavilla intemetin valitykselli.

Ulkomaisten tyontekijoiden tyéoehdot

Tyoministeri asetti lokal kolmikantzi tyoryhméin, jonka tehtiving on
NIt ul isen tvévoiman tvésuht htoh ; tehostamistaneif

Tvirvhman tvona on kartoitt ; sitelyd ja thelviapoia, tvésuocielu-

v iston resursseia, eri i anita ja tyblupakaytantojen kehitts
istameit =

SAKile tyoryhmiin asettaminen on ollut erityisen ttirke&d siksi, etth EUn laajen-
i htevdessi void I ta myos ul paisille tyontekijoille tyoeht
médraaika on 31.12.2002.

Yleissopimuksien asema

SAK=: ja TT:n vilinen irtisanomissuojasopimus ja yleissopimus uudistettiin vas-
taamaan wutta tyésopimuslakia. Vastaavat muutokset tehtin myds SAKn ja TTin
véliseen luottamusmiessopimukseen ja yhteistoimintasopimukseen. Luottamus-
luottamusmiehiin ja tyosuojeluvaltuutettuihin. Sopimusmuutokset tulivat voimaan
kesdlaussa samaan alkaan uuden tyésopimuslain kanssa.
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Vuokratyon vahimmaisehdot ja tes-toiminta
Vuokratvintekiididen vahimmaistvéehdot on turvatt . tvésopimuslai
Vuol ik on rtett Shintidn  Kavttis e i et
tybehtosopimuksen tasoisia tyoehtoja, ellei vuokrausliketti sido joko alan valta-
kunnallinen tai valtakunnallisen tyontekdjiliiton solmima yrityskohtainen alan ty6-
ehtosopimus. Tyosopimuslain saénnés antaa SAK=n hittojen eduksi toimivan
pohjan raAtVoVOR koskevalle tveht imustoiminnalle. S33nn6k

. fittos 4 3sopimulksia on trtett Seivit litot pidise sopi .
kai . ' . Il 5t kosd ta sopimuksest '

Keviilli 2001 iEseniiittoien | Nitelti ratyon sopim litilkan vhtei
sid linjoja. Koimella SAK:n hitolla on yrityskohtaisia tyoehtosopimuksia vuokra-
palvelualoilla etts teollisuudessa.

Luottamushenkildiden aseman parantaminen

Luott . isaatio on tvépaikko tivhdistvstoimi selli

ka. Edustajakokouksen hyviksymissa sopimuspolitikan tavoitteissa korostetaan

pienten tyopaikkojen edunvalvonnan kehittéimisti ja luottamusmiesjirjesteiman

toimivuuden turvaamista kaikilla tyopaikoilla. Edustajakokouksen yhteydessa

luott seosh i pohti luott sestoimi ipdivii ja linjasi kehitt
istoimi

Kevailia 2001 imestyi Edunvalvonnan etujoukko duottamusmiesraportti, joka oli
o0sa SAK: Briestotutki G Svvst keaynnistyi K iston ja nelj
myos tietoverkon vilitykselli. Uusi tietokantapohjainen intemetpalvelu tarjoaa
myds luottamusmiehille edunvalvontaa tukevaa tietoa yleissopimuksista ja lain-
S

Tulopoliittisen sopimuksen mukaisesti asetettu tyoryhma ryhtyi syksylla 2001 sel-
vittimédn tarvetta tarkistaa keskusjérjestéosopimusten luottamusmiesmaardyksia.

Taustalla on tydeldmassa tapahtunut kehitys ja tyéelédmén eni sektoreiden muu-
tokset.

Paikallisen sopimisen kehittaminen
SAK:n edustajakokouksen hyviksymissa sopimuspolitikan tavoitteissa ja pad-
toslausumassa korostettiin aloitteellista paikallisen sopimisen ja yhteistyon kehit-
Emists asioi jothka ovat jasenille trkeits ja Bheisiz. Jath ttel

ttelvn | ,"onl" j‘III“"I justelut pailaliisen yhteistyon ja sopimi-
henkilésts ista ja job ista koskevi oita sekdi viei i tvévhtei
sojen kehittimistih. Edustajakokouksen paitoslausumassa korostettiing etti pai
kallisen sopimisen edellytyksenid on toimiva luottamusmiesjirjesteima kaikilla
tyopaikoilla.

SAK:n paikallisen sopimisen tavoitteet ovat tyon alla neuvottelu- ja sopimusjar-
jesteiméin kehittimistyoryhmassi.
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Kansainvalinen edunvalvonta

SAK:n edustajakokous

Vuoden 2001 aikana kansainviliseen edunvalvontaan vadatti merkittévasti val-
mistautuminen toukokuussa pidettyyn SAK:n 16 edustajakokoukseen. Toiminnan
keskipisteessa olivat kansainvilisten painotusten nostaminen edustajakokouksen
asiakirjoihin, niitd koskevien tavoitteiden kisittely itse kokouksessa seka tavoit-
teista juontuvan toimintaohjeiman laatiminen tulevalle edustajakokouskaudelle.

Eurooppalainen edunvalvonta
Euroopan unioni eli vuoden 2001 Nizzan joulukuisen huippukokouksen jilkeisissa
h.mnelmim Laajenemisen dlel.ltlzmislapai\eistaja EU:n mldistamisen tar-

Ndmtlaratpetlynwksethegashwatiwamhekmtynusanakanﬂasten
EU:ta kohtaan tuntemaan luottamukseen.

SAK:n keskeinen kanava eurooppalaisessa toiminnassa on Euroopan Ammatilli-
nen Yhteisjiijesté EAY. EAYxn hallitus kokoontui vuoden aikana neljisti, koime
kertaa Brysselissé ja kerran Ruotsin puheenjohtajakaudella Ruotsissa. Ruotsissa

sdetysss kokoul Saministeri G P Kt in vhteistvohenk
sen puheenvuoron. Ruotsin puheenjohtajakaudella edettiinkin monissa tyéllisyys-
ja sosiaaliasioissa aydilketts tyydyttivalls tavalla.

Vuoden toisella puoliskolla Belgian halliiksen toimiessa puheenjohtajana talou-
dellisen taantuman merkit nikyivat entisti selvemmin. Laekenin huippukokouk-
sen aattona 13.12. Brysselissa pidetty joukkomielenosoitus kerasi yli 100 000 ay-
sctivia. Joul ofi V6 J £ henked S . pidosin SAKst

EU:n laajentumisneuvottelut jatkuivat komission ja 12 hakijamaan vidlilla. SAK seu-
rasi prosessia filviisti ja imaisi huolensa nm. tyévoiman vapaan likkuvuuden ai-
heuttamista ongelmista. Huhtikuussa kailkki suomalaiset palkansaaja- ja tyénan-
tajojirjestit oftivat asiaan yhdessi kantaa ja tivat joustavia v Kausi
Tamé muodostuikin Suomen hallituksen linjaksi.

AyHilkke valmistautui 2002 kaynnistyvaan EU:n tulevaisuutta koskevaan keskuste-
luun. EAY:n hallitus otti kantaa asiaan lokakuussa. Taméan jilkeen myds SAK
aloitti oman EU:n tulevaisuuspohdiskelunsa.

SAK pyrki vailaittamaan Suomen halituksen EUHinjauksiin osallisumalla kot-
maisten koimikantaisten valmisteluelinten tyohon ja toimimalla aktiivisesti alue- ja
. Hittisia raticisuia valmistelevi . lisissa vhteistvorvhmisss

Vuod 3 tkettiin tiviits kahdenvilisii suhteita eu lnisten veliesisr-

sestéien | Lihes 30 Biriestss Bhetfi edustai 16. edustaiakokoul
toukokuussa 2001. Puheenjohtajatason tapaamisia oli Ruotsin LO:n ja Htavallan
OGB:n kanssa.
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SAKn sisiisessi valmistelutvissi tanahtui tos 16. edustaiakokoul jak
keen. Eurooppa-valiokunnan tilalle perustettin kansainvilinen valiokunta, jonka
toimiala i in lasittmisn eu jaisten ja pohjol isten | I
lisaksi kansainvaliset kysymykset. Valiokunta kokoontui elokuusta joulukuulle viisi
kertaa.

SAKnN edustajat osallistuivat kolmikantaiseen EU-seurantaryhmien tyohon ja so-
siaaliturvakomitea (SPC) tyon seurantaan. SAK vaikutti likkuvien tyontekijoiden
sosiaalittrvan koordinaaticasetuksen muutosten valmisteluun. Tassa tydssa SAK

is:'"""m' t"’“"m"'“s'm. jen talouteen _'a.."m;“as" vallittavan pert
aattecliser 'I""asu"".‘se"’ | a'l'“'s'.. | I"a"s'“""l ttekgolle oikeuden saada tyStts

Pohjoismainen yhteistyo

Pohjolan Ammatillinen Yhteisjarjesto PAY on SAKm pohjoismaisen toiminnan foo-
PAYT out sohtaiaksi toukol Tans! detysss R 4 kol
uksessa. Puheenjohtajakausi kestié vuoden 2002 loppuun.

PAY: iriestimisti etitvist asist Kittnin ofi lokal Helsinaisss
pidetty tyollisyyskonferenssi.

PAY:ssa toimi kolme valiokuntaa, joiden tyohon SAK osallistui aktiivisesti. Aiempi-
en Eurooppa- ja tamerivaliokuntien rinnalle perustettin pohjoismaiseen yhteis-
tyohon keskittyva valiokunta.

Lahialueyhteistyo ja hanketoiminta
Lahialueyhteistyéssi korostui edunvalvonta. Nopealla aikataululla eteneviit laa-
SAK:n laajentumistyoryhméissi arvioitin EU:n laajentumisen tulevia vaikiutuksia
kotimaiseen edunvalvontaan. Samalla lisittin yhteistyéta lGhialueilla toimivien
ehdokasmaiden ayjarjestéjen kanssa. Yhdessid muiden suomalaisten palkan-
saajakeskusjarjestojen kanssa pantiin alulle Viron ja Suomen viélisen ayiikkeen
raja-alueneuvoston perustaminen.

Yhteistyolli ja hankkeilla pyrittin vuoden aikana parantamaan kihialuemaiden ay-
ki . vontavalmiuksia selci kehittames sden tvémarkkinoiden toi-
miviutta ja sosiaalitevaa. Tavoitteita edistettin myds panostamalla EAYn ja
VAKL:n laajentumista ja KIE-maita Kéisittelevien valiokuntien tydhon.

SAK: ja Bhialueitten ayiikkeiden vililla jatkettin kahdenvilisten suhteiden ke-

keskusjarjeston FNPR:n edustajakokoukseen.

SAK toimi muiden suomalaisten palkansaajakeskusjirjestojen ohella aktivisesti
t&meren alueen ay-verkostossa seki PAYn tamerivaliokunnassa. Vuoden aikkana

vietin pa&tokseen H&meren alueen ay-maiden yhteinen ESEBA -projekti, jolla
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ja tydllisyyden kehittimiseksL

Edellisvuosien tapaan jatkettin lbhialueilla kahdenvilistia hankeyhteistyota. Vuo-
den akana haettin EUvahoitusta yhteistyoprojektelhin Viron ja Vendjan ay-
jarjestojen kanssa. ltZimeriverkoston ja PAYm puitteissa pantiin alulle uusia ltime-
ren alueen projekteja. Hankkeiden tavoitteellisuutta ja koordinaatiota tehostettiin
yhteispohjoismaisesti ja erityisesti Ruotsin ay-keskusjairjestéjen hankeorganisaa-
tion kanssa.

Globaalistuminen ja tyéelaméan perusoikeudet

alkkana edellisen vuoden edustajakokouksessa alkanutta kansainvilisen ammatti-
yhdistyslilkkkeen toiminnan ja yhteistyon tehostamista. SAK:n puheenjohtajan Lau-
ni lhalaisen valinta VAKLN edustajakokouksessa yhdeksi varapuheenjohtajaksi
seki hallituksen ja ty6valiokunnan jaseneksi merkitsi huomattavaa lisipanostusta
VAKL:N toimintaan.

K invalisen ayild toimi Kkeskeisi tavoitteita on edistis lon-
laajuisesti ammattiyhdistys- ja ihmisoikeuksia. SAK osallistui VAKL:n ja TUAC:n

attei il . a talout 1 rahoitul Eittyvien tvérvhmien
tvohé i K - tvéisrieston ILOm toimint

SAK osallistui vuoden alkana entiseen tapaan aktiivisesti SASK:n toiminnan ke-
hittimiseen. SASK:n kehitysmaahankkeilla parannettin  kehitysmaiden ay-
jarjestojen edunvalvonnallisia edellytyksia.

ILO:n 89. ty6konferenssi

K anvalisen tvéiariests ILOm 89. tvikonf i videttiin G 4 Sveitsiss:
5.6—21.6. Paidjohtajan raportti kasitteli ihmisarvoisen tyon edistamistid. ILO:n
keskeisend tavoitteena on edistié kunnon tyota kaikkialla maaimassa. Tama
edelivitis tvontekiivid skeuksi it ja saalisen

Tydeldman perusoikeuksien julistuksen seurantaan [ttyva maaimaniaajuinen

i Keisitteli pakkotyoti. Stopping Forced Lal ti nosti esiin .
uusiakin ongelmia. Pakkotyd, velkasidonnainen tyo ja ihmiskauppa ovat vain I
Esti vhteistvot

Tyokonferenssi hyviaksyi maatalouden tyosuojelua koskevan sopimuksen nro 184
ja siihen littyvin suosituksen. Yileiskeskustelun aiheena oli sosiaaliturva. Johto-
paatoksissdin komitea painotti, etts jatkossa sosiaaliturva-asiat ovat ILO:n kan-
nalta yha keskeisempii ja etti jarjeston toimintaa tulee télla alueella tehostaa.
tvokont . tyoskenteli sopi ten ja stust ftamista Icisittelev
Komit
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Tyokonf in eritvisist Iiisiteltin michitettyi bialueiden tvéoloi

WTO:n neljas ministerikokous

Maail Kaubpaisnests s ministerikol jrjestettiin Qatarin paskaupun-
gissa Dohassa mamaskuussa. Suomen WTO-neuvottelukunnassa ja Suomen
vélisen ammattiyhdistyslikkeen vaatimuksille. Valmistautuminen Dohan kokouk-
seen oli yksi VAKLN keskeisista toiminta-alueista. Myés EAY on vuoden alkkana
sctivoitunut | ittisi I ksiss3, ja kaytti tissd mm. SAKn asi
tuntija-apua. VAKLNn WTO-toimintapaivana 9.11. jarjestettiin Kiljavalla globalisaa-
tioseminaari.

Dohan kokouksessa aydilke joutui puolustusasemiin, mutta tehokkaan lobbauk-
sen seurauksena EU:n kantoja el muutettu ja yritykset heikentiéa WTO:n sitoutu-
sta tvbelms keuksiin toriuttiin. Tvoekm Seuksien Esiksi ay-
ke on ertyisesti pyrkinyt valkuttamaan palvelukauppaneuvotteluihin seki kes-
kusteluun julkisista hankinnoista niin WTO:ssa, EU:ssa kuin Suomessakin.

Yritysten yhteiskuntavastuun vahvistaminen

it I eetfisti toimintaa | ia tuot Tassi tarkoitud

3 ikeskusiniestst seki erit | IisiGriestit aloittivat vhdesss elin-
keinoelaman, yritysten ja valtiovallan kanssa eettinen foorumi-nimisen prosessin.

Myés TT on osallisiunut thin keskusteluun julkkaisemalla oppaan Yiityksen yh-
teiskuntavastuu, jossa korostetaan maineriskin hallinnan twkeytti. Yrityksen ta-
loudellisen vastuullisuuden rinnalla korostetaan ympaéristévastuullisuutta ja sosi-
aalista vastuulisuutta.

Vuoden 2001 aikkana kidnnettin OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityk-
sille suomeksi ja ns. kansallinen yhteyselin uudistettiin. Toimintachjeet ovat van-
hin yritysten "Kayttiytymissiants™. Ne hyviksyttin akn perin 1976 ja niti tark
tettiin kesalla 2000 OECD:n ministerikokouksessa.

Huhtikuussa perustettin kansainvalisen sijoitustoiminnan ja monikansallisten yri-
tysten neuvottelulanta (MONIKA). Neuvottelulamnassa on eri ministerididen,
TT:n, SAKN ja myos KEPAN edustajia. Neuvottelulanta on eri tavoin pyrkinyt
edistiméisin tietoutta OECD:n toimintachjeista.

entitakauksi de vritvkselle on tehtiva selviksi toimintaohieid at-
taminen. Vientitakauksia myontiva valtionyhtio FINNVERA onkin noudattanut titi
eduskunnan toivomusta.

nen, j kehotet Pohioi sden halituksia edistimésn toimintaohi
IIIJ it edellvttamsis tattamist ionyhtisilt ja -rahoitustaitoksilta

SAK - TOIMINTAKERTOMUS 200129



ja naiden liikkekumppaneilta seki alihankkijoilta jne. Aloite oli alun perin lhtdisin
SAK:sta.

Ns. Finnwatch -verkoston perustamishanketta jatkettiin yhteistyossa erdiden kan-
salaisjarjestojen kanssa. Verkosto seuraa suomalaisomistuksessa olevien yritys-

ten toimintaa kehitys- ja siirtyméitalouksien maissa.

Reilun kaupan edistéimisyhdistyksen avulla pyrittin tuomaan suomalaisille kulut-
tajille uusia reilun kaupan tuotteita.

Kansainvalinen tiedotus

Kansainvilinen tiedotus oli mukana SAKm edustajakokoustydssa koimella tapaa.
Kwtiedotus kirjattiin kattavasti SAK:n ohjeima-asiakirjoihin. Kokouksen kansainva-
linen osuus ja tiedotus oli laaja ja kokoukselle valmistettin paljon kansainvilista
i Vi wickists teriaal

Ki-tiedotul pyrittin  hySeyntamas ustaiakokoul I anvalisest
suurta paincarvoa. Kokouksessa puhuneiden EAY:n padsihteerin Emilio Gaba-
glion ja Ruotsin LO:n puheenjohtajan Wanja Lundby-Wedinin saaman julkisuuden
Esiksi Briestettin eri tiedotustilai globaaleist keuksista. Tilai
suudessa esiintyivit VAKLN puheenjohtaja Fackson Shamenda ja ILO:n toimi-
tusjohtaja Kari Tapiola. Menelilliéin olevan EU:n laajentumisen vuoksi Viron
EAKL:N puheenjohtaja Kadi Pamits oli lehdiston erityisen mielenkiinnon kohteena.
SAKm kokousta seuranneesta ILO:n larssista tiedotettiin sekéi kokouksen yhtey-
less3 et mvel in etk

SAK= edustaiakokoul imistett . I ht o | .
vélisen ayiikkeen rakenteesta ja toiminnasta. Kansainvilinen osasto tuotti kirja-
sen Likkeessia maaimalla. Kokoukseen mennessia valmistui englanninkielinen
SAKn perusesittely (kalvot ja cdrom), englanninkielisen lehden SAK Info neliva-
rinen erikoisnumero ja PSKJyhteistyossa péivitetty yhteisesite Together.

Vuoden aikana kwtiedotuksessa oli esilléi erityisesti ay- ja perusoikeudet. ILO:n

katulapsiprojek iin Erestamalls Pietariin toinen toimittaiamatia 16
 hteistvon fiedotusta tehosteti

PSKJyhteistyossa valmistettin EU:n komission tuella Key Finland -toimistolle
intemetsivut, Together-esite, logoja ja kansioita. Osana Together -projektia jar-
jestettiin PSKJjaseniliittojen toimittajille opintomatka Brysseliin.

SAK:n englanninkielisen lehden "SAK Info" ulkoasu uusittin. Lehti imestyi nelja
kertaa.
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Vahva SAK

Jarjestotoiminta

Edustajakokouksen hyvaksymé Lilkkeessa tulevaisuuteen -asiakija muodostaa
perustan koko SAK:n ja sen jaseniliittojen jarjestotoiminnalle tulevaksi edustajako-
kouskaudeksi. Asiakirjan linjauksia on ryhmitelty hankkelksi ja niiden toteuttami-
nen on kaynnistynyt. Jarjestotoiminnan yhteistydelimena toimii jarjestévaliokunta,
nuorisctoiminnan osalta nuorisovaliokunta ja ruotsinkielisen toiminnan osalta
ruotsinkielinen sihteeristo.

Liikkeessa! -kampanja

Likkeessé! -toiminta on kokonaisvaltainen kampanja, jonka tarkoituksena on teh-
dia tunnetuksi ammatillisen jarjestéytymisen merkitysti ja luoda jarjestiytymisen
kiytann6t mahdollisimman helpoiksi. Toiminta kiynnistettiin vuoden 2001 alussa
laajalla kampanjalla, joka koostui televisiossa ja lehdissi toteutetusta mainos-
kampanjasta seki lulaiisista alueellisista ja paikallisista tapahtumista tyopaikoilla,
kouluissa ja toreilla. Edustajakokouksen jilkeen Liikkeessid! -toiminta todettiin

Osana LiikkeessaHoimintaa laadittin yksi, kaikkien jasenliittojen tarpeisiin sovel-
tuva jaseneksi liittymislomake, joka kotimaisten kielten lisiksi tehtiin viroksi, ve-

s3ksi ja tanniksi. Aloitetti 4 irestivivmisests tiedoft puhelinneu-
vonta seki luotiin SAK:n intemetsivuille jiseneksi hakeutuvan kiyttoon hakuko-
ne. Kiymnistettin kokonaisvaltaisen koulutiedotustoiminnan toteutuksen suunnit-
telu.

0 Likd sitoimintaa kvrmistetts " I tamolven iEsenkortin
(sirukortti) Iiyttonot imistel N

Alue- ja paikallistoiminnan kehittaminen

Aluetoiminnan painopisteina olivat Likkeessé! -toiminta, paikallisjarjestotyon ke-
hittziminen ja osallistumi juekehittamistvohon. Al ivelukeskukset Briesti
vit omia SAK-piiviin, toteuttivat viestint ja koulutushankkeita sekii »
koulutiedott 'II ”’. hdess3 littoi juetoimistojen ja alueid v
kanssa. Kalkilla alueilla jinjestettiin syksyllé sosiaalipaketin neuvottelutulosta sel-
ttvia tilisuuksia. Aluetoiminnan ohies3ants istettiin ja aluetoiminnan ver-

Paikallisjirjestdjen kehittamistyd jatiui paikallisjiriestoprojektin linjaust hialt
painopisteena Bisita seudullista yhteistyoti. Paikallisjérjestojen mallisiannét uu-
distettiin ja toteutettiin paikallisjirjestotoiminnan tuen kokeilu. Kokeikun tavoitteena

on tukea hyvéa perustoimintaa ja uusia toimintamuotoja.

Aluevaikuttajakoulutusta on jatkettu maakuntaryhmien osalta edellisvuosien ta-
paan. Koulutuksen sisilté on painottunut aiempaa enemmiin projektitoimintaan.
Jatkossa kohderyhmaa on tarkoituksenmukaista laajentaa paikallisjarjestojen
johdon suuntaan.
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Aluepalvelukeskusten toimistonhoitajille jrjestettin oma kurssi, jolla pohdittin

Aluehallinto ja EU-ohjelmat

Euroopan unionin  aluepodliittista ohjelmatyota on kaisitelty EU-
takomiteoissa ja mm. tyoministerion ja kauppa- ja teollisuusministerion jarjesta-
missa seminaareissa. Yhteistyota jarjestovaliokunnan a EU-
aluevaikuttamistyoryhméin kesken on tivistetty jarjestamalla aluepoliittinen semi-
naari. Tyoryhman kokoonpanoa on myds tarkistettu siten, etti jérjestovaliokunnan
jasenia on nimetty tyoryhmaésiin. Samalla tyoryhméan nimi on muutettu aluekehit-
tamistyoryhmaksi. Nimenmuutos on perusteltu, sill tyoryhmén toimintakenttaa
on laajennettu EU-ohjeimatydsti kattamaan myds kansallisia aluepoliittisia toimia.

Sosiaalipartnerijaijestojen - SAK, STTK, AKAVA, TT, PT, KKK, MTK, SY - kesken
on jarjestetty nelja koulutustilaisuutta EU-ohjeima-alueittain maalantien yhteistyo-
ryhmien sosiaalipartnereita edustaville jasenille. Samoin on tuotettu yhteisesite
tyomarkkina- ja elinkeinojirjestd; fista aluckehittmistvisti. Rahoitus k
lutustilaisuuksiin ja esitteeseen on saatu Euroopan unionin sosiaalirahaston tek-
. I Giedot hoista tvéministerion kautt

Lahinna ayilkkeen koulutuslaitosten edustajista koostuva EU-rahoitusryhméa on
etsinyt keinoja SAK-aisen aydiikikeen hanketoiminnan tehostamiseksi ja projek-
G R lisiimiseksi  Hanketoimint kos} Kost iedonvilitys-

kuuden jasenliittonsa kanssa Euroopan unionin Equal -yhteisdaloitteen toimenpi-
dekokonaisuudesta rahoitettavassa Monikulttuurisuus voimavarana tyoyhteisossa

ETMO -hankkeessa.

Nuorten jarjestiaytymisen edistaminen

SAK:n nuoret osallistuivat néytteilleasettajina tammiliuussa Helsingin Messukes-
kuksessa jarjestetyille Next Step -messuille. Osasto toteutettin yhteisosastona
AKTm, Kemianliiton, KTVn, PAM:in, Sidhkoliiton ja TEVA:n seka TATSI ry:n ja
Vuokralaisten keskusliton kanssa. Oppilaitoksille tajottin mahdollisuus tiata
messuille iimaisia asiakaskutsukortteja ja titd mahdollisuutta kiytettin laajasti -
kutsukortteja tiattin yhteensi noin 8000. Kevisilia nuoret toteuttivat vilkkon mittai-
on kertoa nuorille kesatyontekijoille heidin okeuksistaan ja velvollisuuksistaan
autolla siten, etti toinen autoista vieraili Entisen ja toinen itiisen Suomen amma-
tillisissa oppilaitoksissa - yhteensi 10 paikkalkunnalla 18 oppilaitoksessa. Oppi-
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Nuorten jisenten edunvalvonta-asiat nostettin yhdeksi selkedksi painopistealu-
eeksi toukokuussa pidetyssa SAKn 16. edustajakokouksessa. Edustajakokousta
edeltivissa kokous- ja asiakirjavalmisteluissa nuorten osuus huomioitin mm. tule-
vaisuuden aydiike -tyoryhmén tyoskentelyssi.

Yhtené tyékaluna yhteydenpidossa nuoriin toimii SAKn nuorten lehti. Lehden
levikki pyritésin pitimain edustajakokouspaiatoksen mukaisesti 100 000 lehdessa
ja siten Suomen suurimpana nuorten lehteni. Vuonna 2001 lehti koki toimituksel-
lisia muutoksia. Syyskuussa synnytettiin AY -ehden jalanjiljille uusi, entisti am-

Kittin Post iakaslehtikilpail jirjests- ja henkilostolehts . a7
lehden joukossa ensimmiiisella palkinnolla seki parhaasta kansikuvasta kaikkien
sarjojen n. 140 lehden joukossa.

Toimintaryhmiit toimivat edellisten vuosien tapaan hyvin vaihtelevast. Keskeisim-
siirtéimiseen sisdltyy suuria riskeja. Aktivisimmat toimintaryhméit olivat Turun toi-
mintaryhmé sekéi Kymen Sépina Seiska (KyS&Se). Mikkelin toimintaryhmé pe-
tettiin ja sen toimintaa kiynnistettin hiliakselt Toimintarvhmét iriestivit
o o I tivointi- ja tiedotustilaisuuksia. Toimintaryhm hiaust
on edelleen tehostettava ja niille on Ibydettéiva uusia toimintamuotoja.

Ruotsinkielisen jaseniston palveluiden kehittaminen

esille. Vuoden alussa panostettiin "Hor hit" (Lilkkkeessd!) -kampanjaan, ja jarjes-
tettin saja tilaisuuksia EteldSuomen kaupungeissa. Kevittalvella ja kevada
paapaino siirtyi edustajakokousvalmisteluihin. Kalkissa sihteeriston jarjestamissa
lursseissa ja tilaisuuksissa kasiteltin tulevia edustajakokousasiakirjoja ja ‘Hor
hif” -toimintaa. Syyskaudella toiminnan pasdpainoksi nousi toisen asteen ammat-

Tiedottaminen ruotsinkielisille aktiivijasenille tapahtui paaasiallisesti FFC Nytt leh-
den vilitykselli. Lehden postituksen yhteydessa levitettin myos muuta ajankoh-
taista materiaaia esim. uusi tyésopimuslaki. Tyosopimuslaista sihteeristo valmis-
teli yhteisesti YTN:n (AKAVA) ja TU:n (STTK) kanssa oppaan kyseisesti laista.
Yhteistvonz YTNn | totetts sinkielinen kalenteri

Materiaalituot ja kidmnbstoimi it tettin kohtalai hyva
tulos. Kisnnettivists terinalista ok ¢ olivat edustaiakokoul skiriat
mukset ja kalvot.

Koulutustarjonta yiiti kysynnén johtuen siitii, etti jaseniliittojen ja TSL:n ruotsinkie-
linen kurssitoiminta on ollut vilkasta. Suunnitelluista kursseista jouduttiin peru-
maan nuorisokurssi ja yksi alueellinen kurssi osanottajien vahyyden vuoksi.
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Kansainvalinen jarjestoyhteistyo

Yhteisty ja | v Pohioismaist isansnestoien | oli vilkast

Pohioi iden LO-paskaupunkialueiden kol sdettiin Tukhol rests
verkostokokous Tanskassa ja sen tyokokous Oslossa. Yhtena yhteisena valmis-
tel sekting \ritetts i ai tukitoimintaa EAKLT iSriestokent:s hvi

tamiseksi. Taman lisaksi on yllipidetty erilaisia yhteyksis varsinkin Ruotsi

LO:hon.

Yhteistydo EAKLN kanssa jatkui tavoitteena luoda Viroon toimialoittain ja alueelli
sesti vahva aydilkke. SAK:n ja jasenliittojen seké Toimihenkiléunionin yhteistyona
toimii EAKLNn Tartton aluetoimisto. Vastaavan aluetoimiston toiminta kiynnistyi
viilme vuonna Pamussa. Yhteistyossa EAKL:N kanssa valmisteltiin ja jatettin ha-
kemus EU:n Interreg-ohjeimasta rahoitettavaksi hankkeeksi tavoitteena perustaa
infopiste Tallinnaan. Infopisteen tarkoituksena on jakaa tietoa Virosta Suomeen
tyohon hakeutuville suomalaisista tyomarkkinoista ja ayliikkeestid seki toimia
EAKLm aluetoiminnan tukipisteeni Tallinnassa. Myds yhteisty6td EAKL:N nuorten
kanssa jatkettin panostamalla etenkin nuorisoryhmien kouluttamiseen ja toimin-
nan vakiinnuttamiseen.

Kansainvélinen yhteistyd PAYn ja EAYm nuorten kanssa jatkui vakintuneeseen
tapaansa. SAK:n nuoret osallistuivat asiantuntijaroolissa Euroopan unionin nuori
sopolitiikan valkoisen kirjan valmisteluun.

Ay-koulutuksen kehittaminen

Toimintavuoden keskeisia kohteita olivat sukupolvenvaihdoksen tukeminen kou-
ltusta ja koulutusjirjestelmsn toimivuutta kehitt 1 edustaiakokoul I
seuranneid sen kehittmistehtivien t tsiminen ja Hytantoo

Koulutustimi on eri tavoin tul t K kehittmishankl I jstii ja sen

tikorkeakoulutoimi Kvnnistamisti. H asti tikor-
keakoulu sai kuvan Kavnnist ol — ksikéssa Kilavalla. Syk-
syl SAK=n hallitus teki P . m“ . ten koulutul
rinnalla esitettin kiynnistettéiviksi alkuiskoulutus ns. muuntokoulutuksena. Sa-
moin paditettin  opiskelijoiden taloudellista tukemista koskevista suosituksista.
Aikuiskoulutuksena suoritettavassa tutkinnossa on mahdollisuus painottaa opin-
toja ammattiyhdistysliikkeeseen. Talti pohjalta edettiin tutkinnon opetussuunni-
koulutussaition valtuuskunnassa, kisiteltin myos Kiljavan kolmivuotisen kehitta-
missuunniteiman tarkistamista seki tulevia investointitarpeita Kiljavalla. Hallitus
hyviaksyi myos uuden suosituksen henkilostokoulutuksen korvauksista ja tuki
muodoista.

Projektimuotoinen toiminta vilkkastui tuntuvasti ja koulutustiimi oli joko organisoi-
massa, tukemassa tai toteuttamassa useita projekteja yhteistyossa opistojen ja
littojen kanssa. Ammattikorkeakoulutoiminnan valmistelujen edetessi aloitettiin
valmistelut uuden ay-toimihenkildille tarkoitetun téydennyskoulutustutkinnon luo-
miseksi. Koulutustiimi osallistui aktiivisesti erilaisiin verkkopedagogiikan kehitts-
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. Bttwiin hankkeisiin. Kouluvhteistvihon Bttt lukuisat SAKD I .
naarit saivat hyvin vastaanoton ja nithin osallistui noin 500 henkea.

Koulutusvaliokunta kokoontui viisi kertaa ja jatkoi toimintaansa aydiikkeen omaan
Koulutul Kkeskitt Valiok Kasitelts ita liittojen ja opistoj
koulutuksen kehittZimishankkeita. Koulutustiimi osallistui aikuiskoulutuspolitilkkaa,
vapaata sivistystyoti ja korkeakoulujen toimintaa seki aluepolitikkaa koskevaan
edunvalvontatyéhon.

Uuden ajan ay-koulu

Aykoulun toisena vuonna kouluja kiynnistyi 11. Osallistujia kouluissa oli 89.
Koulut perustettin Savonlinnaan, Mikkeliin, Tampereelle, Hameenlinnaan, Kou-
volaan, Lappeenrantaan ja Turkuun. Oulussa ja Helsingissa pidettiin kaksi koulua.
Uusia ohjaajia koulutettin 5—9.2.2001 pidetylld kurssilla Kiljavalla. Ohjaajia oli
vuoden lopussa 59, joista 31 osallistui 1 —2.9.2001 Kiljavalla pidetyille ohjaajien
taydennyskoulutuspéiville.

Verkkokoulun toinen pilotti saatettin paitokseen keviiin aikana. Vuoden lopulla
kiymnistettin kolmas pilotti, jonka ideana edellisistii poiketen oli toteuttaa koko
opiskelu relaytointia myéten verkon kautta.

Tasa-arvokoulutus

Perinteiset Av-naist inkohtaispiivit inestettiin lokal Kijavalla. Vuod
alkkana annettiin koulutus- ja konsultointipalveluja liitoille ja muille yhteistyétahoille
luten Kijlavan opiston tasaarvoa edistiville projekteille. SAK osallistui myos
Osaava nainen -messitiille.

Ay-liikkeen henkiloston koulutus

Vuoden lopulla aloitti tyonsé ammattilittojen edustajista koottu ay-henkiléston
kehittamistyoryhmad, jonka tehtivana on edistiéa palkatun ay-henkiloston osaami-
sen kehittéimisti seki yleisesti etti erityisesti kihivuosien sukupolvenvaihdost-
lanteessa.

Ammattiliittojen tyontekijoiden téydennyskoulutustutkintoa opiskeli vuoden lopus-
sa 82 henkiloid eri ammattilitoista. SAK: jésenpalveluosaston ja Kehitttiimiskes-

kuksen yhteistyossia organisoimaa tutkinto-opiskelua ohjaa ja tukee liittojen asi-

antuntijoista koostuva tutkintotoimilanta. Tavoitteena on, etti tutkinto-opiskelijat
svat kehitt:s tyotaan ayiikd 5 Tits tarkoitust fistivat opiskelijoi

den | gyonziin tekemit erilaiset ay-tyon kehittimishankkeet ja selvitykset

Yhteistvé SAK: kehittmiskeskul I jatii ayiikd henkiléston |
mmmmmmmmm&mlbmm

senti.
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Kansainvilinen koulutus ja yhteistyo
Euroopan ammatillisen yhteisjéijeston, EAY=:, yhteydessi Brysselissa toimivan

Euroopan ammattiyhdistysakatemian, ETUCO:n, 10 teemalawssille osallistui
SAK:sta ja sen jasenliitoista yhteensa 16 henkil6a.

SAK oli partner jarjestona Madridissa jarjestetylla vilkon kurssilla Euron vaikutus
tyoehtosopmusneuvottelulm - hejjastumia Eurooppatason koordinaatioon.
Kurssin i jestond toimi UGT-E. Kurssilla oli 24 osanottajaa yhdeksasti
maasta ja 16:ta eni jarjestosta.

Afettin lalkdauttamisen jilkeen Euroopan unionin sosiaalirahaston artikia 6:n rahat
ovat olleet eri tahojen vapaasti haettavana. ETUCO hakd jasenjarjestojen kanssa
hdess3 rahoitusta tiet Kikoien hvédvntami iaalidialogissa. Hanki
DIALOG ON kokonaisbudjetti on 3 518 480 , johon komissiolta tulee tukea 2 990
sosiaalidialogin tueksi. Projekti alkoi joulukuussa 2001 ja padttyy mamaskuussa
2003.

K — okt jektityon Kisikirjan tupo -paivitykset tet-
tiin ETUCO:n nettisivuille.

Kouluyhteistyo

Kouluyhteistyiti ja -iedotusta jatkettin jo alkaisemmin tehdyn perusratkaisun
pohjalta. Tama tarkoitti toiminnan keskittéimisti ja kohdistamista yleissivistiivien ja
ammatilisten oppilaitosten niihin opettajiin, joiden toimenkuviin kuuluvat yhteis-
kunt i, tydelamatietous ja yhteydenpito tydpaikkoihin.

Koulutusta jarjestettiin opinto-ohjaajille peruskouluissa, lukioissa ja ammatillisissa
oppilaitoksissa, peruskoulujen ja lukioiden historian ja yhteiskuntaopin opettajille
seké tilisten oppilaitosten tydelamétietoutt ttaville ja tybssioppimista
hoitaville opettajille. Koulutukseen osallistui seki edellisind vuosina mukana ol
leita ettsh ensimmiiisti kertaa osallistuneita. Kaildd koulutus suunniteltiin ja toteu-
tethin "ristilintvoni” o aina lunkin kohdervhman toi I . selci
alueellisissa etti valtakunnallisissa tapahtumissa. Tassd toiminnassa liittojen

on suuri. Mys ¢ SAKD i rr s 3t Bitot olivat mu-
kana koulutiedotusta toteuttamassa.

SAK= ja liittojen tuott tvoekimitietoutta kos! teriaalia toimitctts
runsaasti opettajien opetustyon tueksi ja jatkettin jo edellisenia vuonna alkanutta
toimintaa SAK:n intemet -sivujen tunnetuksi tekemiseksi. Opettaja dehden ja mui-
den opettajien lehtien palstat olivat koko vuoden SAK: ja jaseniliittojen aktiivises-
sa kiytossa. Muukin julkinen sana huomioi laajalti koulutiedotustoimintaa.

Sainnét peliin videosta otettin lisapainoksia | \ 2n tokia. Lisaksi alok

tettin opetusvideon tuottaminen peruskoulujen ja lukioiden historian ja yhteis-
kuntaopin opettajille. Video on vaimis 30.8.2002 mennessi ja se kiisittelee ay-
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Bikd ja - tvoekim iheita aina SAKN tamisest
Liht

Vuoden loppupuolella SAK:n johtoryhmé nimesi koulutiedotuksen tehostamis- ja
koordinointitvérvhman. i on koulutustiimin lisalsi viestinnzin, Erjestotiimin ja
SAKKhn edustus.

Jasenmikrohanke

Kesdlla kiaynnistettiin jasenliittojen ja yksittéisten jasenten pyynndstia uusi jasen-
milacokampanja. Tavoitteena oli edelleen auttaa SAK:aisia jasenid padsemain
mkam hewyhl:elsluﬂehtykseen Edellisista kampm]asta poiketen tasla
hinta pidetién jatkuvasti samalla tasolla, mutta niiden sisiltoa paivitetizin kompo-

Yhteistyokumppaniksi valittiin tarjouskilpailun perusteella kotimainen Pohjanmaan
Miao Oy. Projekti sisiltiié nelja pakettia; kaksi kotikiyttoon tarkoitettua poyts-
konetta, yksi jarjestojen kayttoon seki yksi kannettava mikro. Laitetoimitukset
alkoivat syyskuussa ja vuoden loppuun mennessi jasenmikroja toimitettin yh-
teensa 2141 kpl. Jasenmikrokampanjaa koordinoi SAK:ssa ohjausryhma, jossa
on mukana keskustoimiston ja liittojen edustajia.

Tietosuojan vaatimukset jarjestotoiminnassa
SAKmhaIMshyvd(sylpuldqmssahaiﬂbhetqenkasttdyaSAijajasenlw
tosuojalain vaatimukset. Hallitus hyvaksyi kiytinnesiannot SAK:n toimintaa kos-
kien ja kehotti niité littoja, jotka eivéit viela olleet kayta aantoja kasitelleet hy-
vaksymiéidin ne samansisaltoisini.

SAK:n kulttuurirahasto

SAK:n kulttuurirahastolle tuli hakemuksia 219 kpl. Apurahoja myonnettiin yhteen-
si 29 kpl. Niisti seitsemiin suunnattiin hamastajaryhmiille ja 22 kpl yksityisille har-
rastajille. Kulttrirahaston pisioma on 273 356,77 (1 625 305,53 mk) ja jaettavien
apurahojen yhteissumma 16818,79 (100 000 mk)

Kulttuurialojen ammattiliittojen neuvottelukunta

Kulttinmialojen ammattiliittojen neuvottelulamnan sihteeristoon kuuluivat Suomen
Muusikkojen Litto, Teatteri- ja Mediatyontekijat, Suomen Nayttelijhliitto, Suomen
Joumalistilitto seki Suomen Ammattiittojen Keskusjbrjestd. Neuvottelulanta
Jarjesti lokakuussa asiantuntijaseminaarin julkisen palvelun yleisradiotoiminnasta.

Jasentutkimukset

Jasenkyselyt

Vuoden aikana tehtiin kaksi jasenkyselya. Postikyselyiden kohteena oli 2000 hit-
tojen jasenrekistereistéi poimittua jasenti. Keviin kyselyn aiheet ttyivat osittain
edustajakokousteemoihin. Jasenten mielipidettid kysyttin mm. tasaarvosta eri
sukupuolten, eri ikiisten ja rotuisten tyontekijoiden vililla, ty6- ja perhe-elamin
yhteensovittamisesta, haimaasta taloudesta ja EU:sta. Syksyn kyselyssa tiedus-
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teltin tietol iden ja xkoien lciviin Vieisyviti. tiedotusvilineid
it 1 osallistumista tvépaikan henkiléstokoulutul

Jarjestotutkimus 2000

Vuoden 2001 aikkana saatettin vuonna 1999 aloitettu jarjestotutkimusprojekti lop-
pun. Vuod i amistui pa tuth teista. Talven ja kevitin ai
kana julkistettiin perusraporti Muutoksen tekijit, sukupuolen mukainen raportti
aikkana valmistui myds laadullinen littojen toimintaa kartoittava haastattelututii-
mus liikkeen sisdiseen kiyttoon seki nuorisoraportti Nuori tyontekija ja ayilke.
Tutkimustuloksia hyédynnettiin edustajakokousasiakirjojen valmistelussa.

Viestinnan kehittaminen

SAK= viestinnin haasteita olivat edustajakokouksen ohella erityisesti Lilkkeessa!

-kampanjan viestinti. Tammihelmikuussa toteutui Lilkkkeesséd! -kampanjan mai

nonnallinen ja viestinnillinen osuus, ja jo kevadilla khdettiin valmistelemaan kam-

panjan uusimista alkuvuonna 2002. Muita painopisteita olivat sahkoinen viestinti

seki SAK:n yhteisokuvan kehittiminen, johon seki Lilkkkeessd! -kampanja etti
tvisesti sosiazlit Keskustel

Ulkoinen viestinta

Viestinniin haasteena oli erityisesti toimittajien ja tiedotusvilineiden palvelun pa-
rantaminen seki yhteyksien lisiaminen ja yllapitiaminen - niin valtakunnallisella
kuin alueellisellakin tasolla. Tiedotusvilineiden palveluun lanluivat myés tausta-
tilaisuudet ja tausta-aineistot, toimitusvierailut, tiedotustilaisuudet, haastattelut
seki yha vankemman aseman toimittajapalvelussa saanut verkkoviestinti.

Tiedotusviilineille Ehdettiin 117 tiedotetta. Tiedotus- ja taustoitustilaisuuksia jar-
jestettiin toimittajile vuoden aikana noin 20, mm. ajankohtaisseminaarit tyomark-
kina-, artikkeli- ja taloustoimittajille seki kesatoimittajille. Leht- ja tv-kuvaajille jar-
jestettiin lisiksi edellisvuosien tapaan oma tilaisuutensa.

Int ¢ névtteli keskeisti roolia mm. edustaiakokoul Fittwvassa ulkoi
viestinnéissa ja toimittajapalvelussa. intemetin koottiin laaja edustajakokoukseen
littyva tietopaketti ja toimittajia palveltin myés kertomalla kokouksen kulusta re-
siirettiin 9800 -palvelunumerosta intemetiin

Sahkoinen viestinta

SAK=n uusi Intemetpalvelu avattin 15.1.2001. Palvelun perustana on MTV3 Inter-
netin Multinews+julkaisujérjesteimé. Palveluun tettin heti alussa useita toiminnal
lisia kokonaisuuksia, mm. Loydéd oma ammattilitosi -tyokalu, Kaldi kunnossa
tyopaikallasi -testi, keskustelupalsta ja erilaisia palautekanavia.

intemet-palvelun perusteksteja thydennettiin vuoden aikkana. Tavoitteena oli, ettia
ivelun etusivulla ofisi uutta tietoa ioka arkibaiva - tavoit s Eil tot-
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tiin. Huhtikuussa palveluun rakennettin oma sivusto SAKn edustajakokoukselle.
Sivuston kautta kokousta pystyi seuraamaan reaaliajassa uutisten, radiohaastat-
telujen ja videolihetysten avulla.

SAK:n keskustoimiston henkilslamnalle jarjestettin koime koulutustilaisuutta uu-
lesta Int tin jullaisujirjestelmasts

SAK=n sihkéisen viestinndn tyoryhméin sisilla perustettin helmikuussa 2001 in-
tranettyhmd, joka alkoi valmistella intranetpalvelun uudistamista. Intranet
tyoryhméa valmisteli kakille SAK:n jaseniliitoille suunnatun kyselyn intranetin ke-
hittimistampeista. Kyselyn toteutti kevaillii ja kesilla Kaisa Ruohonen Helsingin
liketaloud ttikorkeakoukm opinnaytetyoni. Lisaksi littojen int t ja
intranetvastaavat, tiedottajat ja SAKnettyhmi kutsuttin intranetseminaariin
syyskuussa.

Intranet-palvelu

Uudelle intranet-palvelulle laadittin sisidltésuunniteima, josta pyydettin mamras-
kuussa lausunnot littojen tiedottajiita ja intemetintranetvastaavilta. Sisaltosuun-
stel Kasitelts 5s SAKm viestintivaliol ja SAKnetryhmiiss3
Joulub 'Iulman hialta  kavnnistettin _ tariouski int ¢
Srestelmis toimitti stvsten kest

Jasenten verkottumisen edistiminen

SAK:n jaseniliittojen jasenille tarjottiin imainen nettiyhteys ja sihkopostiosoite in-
temetpalvelun kautta yhteistyossia MTV3 Intemetin kanssa. Nettiyhteydesta ja
sihkopostiosoitteesta kehitettin myds cdromdevykkeelli jaettava tuote.

Int toalveluun lisitt itokin sihkoisesti valitettivia i e I
jvelu, Himediakicli it i avakuutus. i I deat ja viruk tor-
juntaohjelmisto.

SAK:n alueellisten ja paikallisten organisaatioiden verkkopalvelujen suunnittelu
aloitettin yhdessia Uudenmaan aluepalvelutoimiston kanssa.

SAK:n verkottumisstrategiaa valmisteltin viestintéitimissé SAK:n 16. edustajako-
koul tist Kaisest

SAK Tiedottaa, FCC Nytt ja SAK Pikatiedottaa

SAK Tiedottaa lehti kertoo ajankohtaisista edunvalvonnan kysymyksisti, hallinnon
sstoksisti, Erestbasioista sekd vhteistvstahoien toimi ta Lehti i 15

kertaa ja sen painos oli 7 000 kappaletta. Lehden kohderyhmii ovat SAK:n ja sen

jaseniliittojen henkilosto ja hallinnon jiésenet, SAKn paikallisjérjestojen hallituksen

I santarvhmien i , K isto ja SAKn jasenliittoj sstot

SAK:n 16. edustajakokouksen yhteydessa julkaistiin nelji numeroa SAK Tiedottaa

edustajakokousekstra -ehted. Ensimmiéiinen numero kihetettin edustajille etuki-
teen ja koime muuta iimestyivit kokouspdivien aamuina.
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Ruotsinkielinen FCC Nytt kertoi SAK Tiedottaa dehden tapaan edunvalvonnan
inkohtaisist joista ja_hall Atoksist, FCC Nytt i i |

kertaa ja sen painos oli 1600 kappaletta. FCC Nytt dehtei postitettin vajaat 1000
kappaletta suoraan vastaanottajille. Muutama jaseniliitto hoiti lehden omana jake-

Sosiaalipakettia koskevien neuvottelujen kulkua seurattiin syksylla 2001 SAK Pi-
Katiedoftt shképostitiedottes Pikatiedote i tvi kaikki hdeksin kert
neuvottelujen aikana. SAK Pikatiedottaa jaettin SAK: ja liittojen henkilokunnalle
ja SAK=n aluepalvelukeskusten kautta SAK:N akdtiiveille.

Artikkelipalvelu liittolehdille

SAK toimitti vuoden aikana noin 10 artikkelia jasenliittojen lehtien kiyttoon. Artik-
kelei Kasiteltin aiankohtaisia ed vont Bittwvis | Ksis SAKN nako-
kuimasta.

Viestintakoulutus

SAK: ja liittojen henkiloh 1 aktivi estintivalmivksien isaimiseksi
jarjestettiin yhteistyossa Yleisradion Radio- ja televisioinstituutin kanssa Helsingis-
sa tv-esiintymisen kursseja. Kursseille osallistui 27 henkiloa - SAK: ja jasenliitto-
jen johtoa, asiantuntijoita ja littojen hallinnon jasenia.

Ammattiliittojen aktiiveille suunnatuille alueellisille viestinnéin kursseille osallistui
210 henkilééi. 3AK:n viestintitiimi antoi myds kouluttaja-apua Tyottémien valta-
I - hteisizrieston alueelli tiedotuskoulutul

Alueviestinnan kehittaminen

Alueviestinnin kehitvstviti iatkettin vhteistvéssi SAKn al velukeskust
I Yhteni painopisteenz kehitystybssi ofi jasenliittoj juetyontekijoiden ja
SAK:n aluepalvelukeskusten seké paikallisjrjestojen tiedotustoiminnan koor-
dinoiminen seké toimittajakontaktien vahvistaminen. Edustajakokouksen alla jar-
jestettin eri puolila maata tiedotustilaisuuksia alueellisille tiedotusvilineille ja
edustajakokousedustajille.

SAK= kantoja ja tydelaman asioita kiisiteltin myds paikallisradioille suunnatuissa
sttt i jen Iciyttoon 12 kpl. Myos SAKn Etel:S . velul
kus ja sen alueella tomivat litot tuottivat nettiradio Mikaeliin tydeléméin kysymyk-
sia kasittelevii radio-ohjeimia kemran kuussa. Vuoden loppupuolella myds Tampe-

2 kvnnistyvi vhteistvs nettiradio Mikackn |

Messut

Messujen pésdteemana oli Lilkkeessé! -kampanja. SAK osallistui seuraaville mes-
suille:

Oppi ja tyo -messut, Lahti18—20.1.

Oppija tyé -messut, Joensuu 18—19.1.

Koulutusmessut, Rovaniemi 24—25.1.
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TUL:n talvipsivit, Joensuu ja Outokumpu 2—4.3.
Pohjanmaan Suumessut, Vaasa20—22.4.

Eteld-Karjalan messut, Lappeenranta 21—22.4.
Savon solmu, Pieksamaki 28.—29.4.

Elomessut, Hameenlinna 18.—19.8.
Osaava Nainen -messut, Turku 12—14.10.

AVO-messut, Tampere 15.-16.11.

Julkaisutoiminta
Vuosittaisista julkaisuista iimestyiviat SAKn toimintakertomus ja tilinpaatés 2000,
Ammattiyhdistyskalenteri 2002, TaskuliimminTilastotietoja 2001, SAK:n puhelin-
muistio 2002—2003 ja Tyomarkkinaiimasto keviat 2001. Lisiéksi julkaistiin ty6-
Kk in ja jarjestotuti 2000:cen ittyviit kirjat Muutol tekiiit. Eri
laisuus arjessa ja Edunvalvonnan etujoukko. Vuoden kuluessa julkaistin myds
wstaiakol iakirjat Sovit hdessi. Hwinvointi v tvosti. Lild N
tulevaisuuteen ja ruotsinkielinen Vi foomar framtiden seké Tulevaisuus tehdiin
joka péiva -edustajakokouskirja (kaksi painosta). Lisdksi julkaistin SAKn vuosi-
sata (kaksi painosta) ja Likkeessi maaimalia.

Yhteistyo liittojen ja sidosryhmien kanssa

Viestintéivaliokunta kokoontui vuoden alkana kuusi kertaa. Valiokunnan kaynnis-
ma SAKdai ayiikd estinnin kol sselvit imistui 2l
Valiokunnan seminaarissa maaliskuussa pohdittin ay-mainontaa ja -markkinointia
seki Likkeessdl -kampanjan viestinnéillisii jatkotoimia. Syksylld valiokunta kivi
Envit ustaiakokoul estintis koskevi voittavia pitiksis ja Enjaulsi
Néiisti valiokunta nosti sukupol shdol tkemi lyonss painopt
teeksi. Valiokunta béith evnnisti helun Bjestd-, koulutus- ja '.
sesta.

Tvomariki in uudistettin vhteistvésss muiden tvémarkkinaiiriestsien |
sa. Opasta jaettin maksutta kouluihin ja kirjastoihin. Opas sijoitettiin lisiksi pdf-
muodossa jarjestojen ja Allianssin wwwisivuille.

Muutaman vuoden tauon jblkeen tydomarkkinatoimittajille jajestettiin jélleen pal-
kansaajakeskusjirjestojen yhteiset pikkujoulut, jérjestelyvuorossa oli STTK.

STTK: ja Al I hdvttiin bohti hdollisuutta tivistis vhteistvots
" ille taut Siedottami smerkiksi keskittamalli tiedotust
KEYn intemet-sivuille.

Valtionvarainministerion ja tyoministerion viestintéiyksikkojen kanssa jrjestettin
tutustumis- ja keskustelutilaisuudet.

Selvitykset

Viestintéivaliolkanta kiymnisti jo vuoden 2000 puolella kokonaisselvityksen
SAKiaisen aydiikkeen viestinistih. Tarkoituksena oli kartoittaa SAK:aisen ay-
likkeen viestinniin haasteita ja suuntaviivoja tulevalle edustajakokouskaudelle.
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Selvityksen toteutti Viestinti Oy Intercom. Selvitys valmistui alkuvuoden aikana ja
sen iohtonsistoksia tvéstettiin edustaiakol imistel .

Alkuvuoden alkana teetettin myds kevyt julkisuusanalyysi syksyn 2000 tupokier-
. tisoinnista ja kasittelysts tiedotusvalineissa. Analyysin toteutti VI Ti
Raunio.

SAKn verkottumisstrategiaa valmisteltiin viestintéitimissia SAK:n 16. edustajako-
kou Sitost Kaisesti, Verkottuami wkemista kosl itelma
kasiteltin syyskauden alkana viestint-, jarjesté- ja koulutusvaliokunnissa seka
SAKa iohtorvhmaisss

ol G I estinnzn kavitoon hankittin Taloustutiimul etujér-
- ectiien viestintzia kosh o

Lehdet

Palkkatyo6lainen

Pallkatyokii 93. i tvmi t ja sisaltsa leimasivat selvimmin SAKn 16.
Justaiakol ja hdaisat ylimmén johd shdokset irieston Esenliitol
Edustajakokousohjelmien valmistuttua vuoden alkukuukausina PT referoi ne laa-
jasti ja myds t oy smmaiset ¢ kokou Kkeskeist ioiden mu-
mashanmuuttajat tyopaikoilla, pienet tyopaikat ja kokousedustajien odotukset
SAKiita.

Vuoteen osui yhteensd kymmenen SAK: jasenliiton vaali- tai edustajakokousta,
joista kahdeksassa liittojohto vaihtui. PT seurasi tiiviisti kokousten tapahtumia ja

toi niisti inkin kevi . Valintojen jzil ella
lehti esitteli nayttvilli jutuilla kaddd uudet pul s ohtaiat

Lehd isaltéon. toimit itild tai ulkonkésn e len kul teht
oleellisia muutoksia, koska toimitus arvioi 1998n perusteellisen lehtiuudistuksen

Edellisten vuosien tapaan lehden jokainen numero teemoitettiin. Sisallosta ja si-
rists Iaskien ¢ shin Kivtettin ioka lehdessi noin neli Toimitisd
saaman palautteen perusteella lukijoita kinnostivat varsinkin yritysten tuotan-

toetildaa ja sten tvits Icsitelleet iuttukol . ot

PT iimestyi 10 numerona ja keskimiirin 44-sivuisena, eli volyymiltaan entisen
suuruisena. Lehti painettiin kokonaan nelivirisena ja painopaikka pysyi entisend,
S intin. Taysaikaisesti lehtes teki kaksi toimittaiaa ja vakinai

tinkant il enl & ta toimittajaa ja | .

Vuoden lopussa PT:n levikki oli noin 30 500 kpl. Lehti kykeni lisiiéméssin painos-
taan vajaalla parilla prosentilla. limoitustavoitteessa el pysytty, miki johtui paitsi
talouden taantumasta myos koko vuoden jatikuneista myynnin organisointivaike-
Ksista, Eriiits toimitusohiel sivitvisis lub » & PT ei . 3
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joka vaimistui vakiintuneeseen muotoonsa jo alkuvuodesta.

Lontagaren

lehtei. 32-vuotias Lontagarendehti on saavuttanut vankan aseman suomenruot-
piirin ulkopuolella. Taysin rippumattomana suomenruotsalaisia tiedotusvalineita
dominoivista laitoksista lehti on tavallisten suomenruotsalaisten ja palkansaajien

Lént tehd tehtavani on valittas tietoa tydelamasti ja ay-toimi I
suomenruotsalaisten nikokuimasta. Myos kulthiuri ja ajanviete ovat lehden pai-
nopistealueita. Lehti kinnittéié erityisti huomiota tydymparistokysymyksiin ja leh-
den sisiltéa leimaa ympéardiva yhteiskunta.

Vuoden 2001 aikana pidettiin useita liittokokouksia. Lontagaren raportoi mm.
KTVn, Viestintiliiton, Paperin ja Puuliiton edustajakokouksista. Vastavalithja hit-
tojohtajia haastateltin omana juttusarjanaan. SAKn toukokuun edustajakokoulk-
sen edustajista kenottiin erikoisteemanumerossa ja itse kokousta seurattiin katta-
vasti.

yhteisi Palkkatyokiinen lehden kanssa. Toimintavuoden teemat olivat aydiikkeen

tulevaisuuden haasteet, ayiike ja maahanmuuttajat, pienyritysten vointi, mielipi

teitid edustajakokouksen alla, tyd tekee sairaaksi, tyon ilo, yotyo, eettiset kysy-
Kset iset tvoekimassa selc siirtvminen.

Eiéin 40 sivua ja viisi 36 i ht 3 tehtiin | G Pai
nousi runsaalla 900 lehdelli, vuoden 2000 lopun 22 121 lehdesta 23 051 lehteen
joulukuussa 2001. KTV on suurin tilaaja: nmsaat 7 800 lehted, Metalli tilaa nnsaat
5100 kappaletta ja PAM 1 500 lehteii. Alueellinen jako on seuraavaa: Pohjan-
maalle menee kihes 10 000 lehted, Uudellemaalle 9 000. Lehden saajista 2 000
asuu Turun maalkunnassa ja 1 500 Ahvenanmaailia.

Lontagaren

FFC ar den enda fackliga centralorganisation i landet som utger en helt
svensksprakig tidning. Med 32 ar pa nacken ér Lontagaren redan en viletablerad
finlandssvensk tidskrift, som &r uppskattad och efterfragad dven utanfor FFC-
familjen. Den &r de vanliga finlandssvenskamas och lontagamas sprakror, som
utkommer helt oberoende av det etablissemang, som annars dominerar fin-
landssvenska medier.

Lontagarens framsta uppgift ar att bevaka arbetsliv och facklig verksamhet med

speciell tonvikt vid det finlandssvenska. Kulr och forstréelse ingar ocksa i
grundk tet. ArbetsmiiGfracor 3 el Al het
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Tidningens innehall praglas av det omgivande samhiillet. Under ar 2001 holl
manga forbund sina kongresser. Lontagaren rapporterade bl. a. om KATs, Me-
dieforbundets, Pappers och Tras kongresser. | en sérskild intervjuserie kom ny-
valda forbundsordforanden till tals. Infor FFCs kongress i maj agnades kongres-
sombuden ett sérskilt tema och sjilva kongressen fick vederborlig bevakning.

Varje nummer av tidningen har Ggnats ett speciellt tema. Denna tematisering har
varit gemensam med kollegan Palkkaty6kiinen. De teman som behandlades un-
der aret var: Fackliga framtidsfragor, facket och invandrama, val och ve i sma
foretag, asikter infor FFC-kongressen, sjuk av jobbet, arbetsglidje, nattarbete,
etik, funktionshindrade och arbetslivet samt 6vergangen till euro.

Tidningens volym bibehdlls vid sammanlagt 380 sidor. Fem utgavor omfattade 40
sidor och fem 36 sidor, totalt utgavs alltsad 10 nummer. Upplagan steg med drygt
900 exemplar fran 22 121 i slutet av 2000 till 23051 ex i december 2001. KAT ar
storsta prenumerant med drygt 7800 ex, filjit av Metall med drygt 5100 ex och
Servicefacket med 1500 ex. Regionalt ar spridningen fordelad sa att namare 10
000 tidningar gar till Osterbotten, 9000 il Nyland, 2000 till Aboland och 1500 till
Aland.

Tietopalvelu

Vuoden aikkana solmittiin useita sopimuksia erilaisiin tietokantoihin paasemiseksi
ja jajestettiin alan koulutusta. Jérjestettin SAK:n sisdisté tiedonhankintakoulu-
st toittzin ja yksittsisile tyontekijoille. Lisaksi prjestettiin tietokantakoulu-
tusta SAK:n ja liittojen henkilokunnalle. Uutiutena ofi alueilla jirjestetty tiedon-
hankintakoulutus.

SAK ja litot solmivat sopimuksen Tilastokeskuksen kanssa Altika ja Astika -tieto-
Kantoien Kavtisti. Sopimukset solmitts 6s HIKKKn Hel Nordic ja Hel
con Int tional -tietokantoihin. Henkils I"u Ivitoon hankittin sahkéisis
kirjoja ja Yritys cdrom. Trip-tietokantojen kehittZimisti jatkettiin, ietopalvelu osal-
listui myds intranetin kehitystyohon ja Finnwatch -systeemin suunnitteluun. Lii-
toille tarjottiin tietopalvelukonsultointia ja SAKm henkilokunnalle etsittiin ja analy-
soitiin uusia sihkéisii tietolhteit:

Toimisto- ja sisaiset palvelut
olennaisesti toimiston toimivuutta. Tavoitteena oli toimiston hyva palvelukyky,
joustava toiminta ja kustannustehokkuus.

Edustajakokouksen teknisizi vaimisteluja jatkettiin ailkataulutus-, tila-, henkilosto- ja
muin jarjestelyin tavoitteena kokouksen sujuvuus. Lisiksi osallistuttin kokouksen
asiakirjatyoskentelyyn. Kokousjrjestelyt onnistuivat uudessa kokouspaikassa
mallikkaasti.

SAK=n toimistolle laadittin syksylld ympéristéohjeima, jonka tavoitteena on eko-

tehokas toimisto ja ymparistitietoinen ja laadukas tydymparisté. Ympéristoasiat
kytketiéiéin osaksi organisaation jokapdivaistia toimintakulttwria. Tavoitteena on
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minimoict jan ja | ien kavtbsti atheut Aristi stust
Kaiytinnon tyo alkaa vuoden 2002 alkupuolelia.

Toimistotarvikkeiden hankinta kilpailutettin eniten kiytettyjen tarvikkeiden ja pa-
perien osalta. Tarjousten perusteella hankinnat keskitettin yritykselle, jolla on pit-
kille viety ymparistopolitikka ja kattava toimipaikkaverkosto koko maassa.
Edustajakokouksen ja muun toimistossa tuotetun aineiston vuoksi monistuksen
tuotanto oli erittiin suur. Kopiokoneita vaihdettiin digitaalisiin. Postituksessa otet-
tin kiyttoon Lataa ja postita Jarjestelmi. Postitusmésirit olivat poikkeuksellisen
isot; tuoteseurannan muisti ja postimaksukoneen kiytté auttoivat postimaksujen
hallinnassa. SAKNn oma lehtikatsaus toteutettin paivittiiin, kesiaikana kemran vii
ja ydinvoima.

Yhteystietorekisterizi kehitettin edelleen ja tietosisaltos Esittin mm. hallitul ja

iuuston Eisent shképostiosoitteilla. Rekisterin tasmilliselli yiEipidolla pa-

tiin jakeluiden toimivuutta ja vail tin "Kasitvoti™. Kol sisterii hyo-
losss

SAK:aisen ammattiyhdistyshikkeen matkapalvelut kilpailutettin kuuden matika-
toimiston kesken. Talousvaliokunta teki valintansa palvelutarjousten, kokonaista-
loudellisuuden, tarkoituksenmukaisuuden, palvelun tason ja palvelun hinnoittelun
perusteella. Vita palvelusopimuksia (autoala-, majoitus-, vuokraus-, kokoustila-,
teleala ym.) uusittiin ja edullisuutta seurattiin.

Tyohuoneitten kalustamista jatkettin pitikiaikaissuunnitelman mukaisesti. Organi-
den 2002 aikana. Huoneita ja kaytivii maalattin, hallituksen kokoushuoneen lat-
tia kunnostettiin.

Kahviaut i otettin koelcivition tavoitt jrkeistia kahvion ja kol tar-
joilujen jarjestelyja. Toimiston siivous jrjestettiin uudelleen tyévoiman vahennyt-
ty3, i tyomiirimitoitus ja yikipitosivoul tydohje uudistettii

Kiinteist6 Oy Tuunaantuvan kahta lomaosaketta huollettiin ja varustetasoa paran-
thiin. Henkilosto Kyt Kkeita vh 3 63 villd Kavits fisiantvi selvisti
edellisvuodesta. Sakinmajan kalustusta uusittiin.

Holani Merikiinteistéon. sen Hakani ja Sil kadun puo-
leiseen osaan rakennettin imastointi. Mittava tyd kesti puoli vuotta. Sita edelsi
perusteellinen suunnittelu, jossa hyodynnettiin toimitilojen sisdiimastosta tehtya
tutkimusta.
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Tietohallinto
Kayttokalkqa aileulu ai(asen'pla vuosa enemman, syyna SAK:n hetokonehuo-

Tietokonehuoneen UPS-varasihkoakkujen nittavyytth kasvatettin 10 minuutista
30 minuuttiin.

SAKditot -tiet Kkorvhmsissi masiteltin al jesta pelisianndt ja tavoitteet
SAKnetwverkon uudistamiselle. Pohjana mésittelylle oli vuonna 2000 tehty tieto-
turvakartoitus ja liittoverkkojen nykytian kartoitus. SAKnetverkon uudistamista
varten kiynnistettiin tarjouskilpailu huhtikuussa. Uusi operaattori valittiin yksimieli-
sesti ja sopimus allekirjoitettin 1211.2001. Sopimus on voimassa 31.12.2004

eli syyskuusta 2004.

verkossa el ole palomuurin kiyttoonoton jilkeen ollut Eittokohtaisia verkkoja
erottavia suojauksia. Littokohtaisten suojattujen verkkojen vaatimus oli keskeisin
asia ja uusi operaattori pystyi tafjoamaan siihen ratkaisun IP VPN -
virtuaaliverkkoratkaisuna. Uudistamisprojekti kiynnistettin loppuvuodesta, to-
teuttamisaikataulun laadinta jai vuoden 2002 puolelle. Nykyinen sopimus on voi-
massa 1.3.2003 saakka, johon mennessa SAKnetpalvelut (toimistoliittymat, pa-
verkkoon.

Tietoverkon uudistamiseen fittyen jirjestettiin kuukausittain SAKnet-tilaisuuksia.
Syksylld wusittin SAKdiitot -ohjeimalisenssien Selecthankintasopimus ja virus-
torjuntachjelmien hankintasopimukset.

Vuoden 2001 jisenrakennetilastot tehtiin toukokeszkuussa, mukana oli 23 fiittoa.
SAK= sissisten tietoteknilkkasovellusten osalta hoidettin kiyttien tuld- ja pés-

nt) ja osallistuttiin viestinnin intranethankkeeseen. Uusittiin vuonna 1998 tai ai-
kaisemmin hankitut tydasemat (noin 10 kiyttEaa ja kokoustilat). Vuonna1999
hankittuihin ty6asemiin lisittin muistia 128 Mb:aan. YliEpidettiin Likkeessd! -
kampanjan Lity ammattilittoon -Setokantaa (toimipaikkatiedot, liitto-valinta-
tiedotammattikoulutus, tulokasHiittyneet-tiedot).

SAK:n henkilosto
Vuoden 2001 lopussa SAK: palveluksessa oli 135 henkiléa. Tyovapaalla oli viisi

henkil6é. Liséksi osa-aikaisessa tydsuhteessa oli kaksi aluepalvelukeskusten sii-
jaa. Ekikkeelk oli 39 ja perhe-ekiketts sai yhdekszin henkiloa,
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Kokonaistoimintojen johto

Puheenjohtaja Lauwri lhalainen

Hallituksen varapuheenjohtaja Pekka Ahmavaara
Varapuheenjohtajan ja hallinnon sihteeri Arja Lindstedt
Historiantutkija Tapio Bergholm
Kehittéimispadilikko Bija Hietanen

Yhteiskuntapoliittinen osasto

Johtaja Perti Paomanne

Osastosihteeri Ulla Honkanen

Apulaisjohtaja, edunvalvontalinjan vastaava Matti Viialainen

Ekonomisti Peter J. Boldt

Sosiaalipoliittinen sihteeri Mirja Janerus

Tyovoima- ja koulutuspoliittinen sihteeri JariPekka Jyrkanne (tyévapaalla)
Sosiaalipoliittinen sihteeri Kaga Kallinen

Tilastosihteeri Terttu Laitala

Vastaava ekonomisti lsmo Luimula

Sosiaalipoliittinen sihteeri, toimeenpanolinjan vastaava Sinikka Nastsaani
Tyovoima- ja koulutuspoliittinen sihteeri Saana Siekkinen

Sihteeri Leena Isokéidinti (tydvapaalla)

Sihteeri Tuula Kourunen

Vt. sihteeri Tiina Lawrila

Tyoymparistoosasto

Johtaja Kirsti Palanko-Laaka

Tyoelamalinja
Tasa-arvosihteeri Marja Erkkdila
Sihteeri Eva Fager

Sihteeri Tuula Suojanen
Oikeudellinen linja

Vastaava lakimies Jorma Rusanen
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Lakimies Katja Lehto (tyévapaalla)
Lalkimies Arjo Suonpera
Lalkimies Olavi Sulkunen
Sihteeri Merike Ottosson
Sihteeri Kaisa Sember

Kansainvialinen osasto

Johtaja Marjaana Valkonen

K anvailist soic thteeri Turo B
Eu shteeri Markda Jisskebi
Sihteeri Tarja Kaukovaara (tyGvapaalla)
Sihteeri Eveliina Latvatalo

Brysselin toimisto
Sihteeri Aila Seopak

Jasenpalveluosasto

Viestinta

Viestintinasllikké Sari Aalto Matturi
Inf o Hel Hamaki
Tiedottaja Ritta Juntumen
Toimittaja Pirjo Pajunen
Verkkotiedottaja Pauli Vento

Sihteeti Mazit Kivists

Jéarjestodasiat

Ernestonaalikks Math Tukiai

Sihteeti Orvokki Virt

Jarjestosihteeri Merja Let .
Nuorisosihteeri Eja Harjula (tyvapaalla)
Vt. nuorisosihteeri Hannele Ugur
——— harjoittelija H Kintsi
Sihteeri Ritta Kuimala

Sihteeri Sari kel

Sihteeri Mario MkiP "
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Koulutus ja tutkimus
Koulutuspazillikko Marki Lijestrs
Projektisihteeri Sirpa llola
Projektipasillikko Eine Mikkonen
Koulut ittelija Rejjo Paivirint
Sihteeri Pirjo Vainio
Sihteeri Auli Keskinen

Aluepalvelukeskukset

SAK:n Ahvenanmaan aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Kurt Gustafsson

SAK:n Etelda-Savon aluepalvelukeskus
Aluciohtaia Pauta Kivi s Meti
Toimistonhoitaja Helvi Teppo

SAK:n Hameen aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Pentti iImmonen

SAK:n Pirkanmaan aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Teuvo Pemu
Toimistonhoitaja Kirsti Bister

SAK:n Keski-Suomen aluepalvelukeskus
Aluciohtaia Raimo Salbakoski
Toimistonhoitaia | Lei

SAK:n Kymen aluepalvelukeskus
Aluetoimitsija Leila Oderma

SAK:n Lapin aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Matti Viitanen
Toimistonhoitaia Maisa Kaasi
Siivooia Annikki Pak .

SAK:n Pohjois-Savon aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Raimo Laulainen
Toimistonhoitaja Helga Vanttinen

Siivooja Inga Pirskanen

SAK:n Pohjanmaan aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Raija Kuusisto
Toimistonhoitaja Tarja Lyttinen
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SAK:n Pohjois-Karjalan aluepalvelukeskus

Aluejohtaja Pertti O. Hyvonen

SAK:n Oulun aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Vesa Saarinen
Toimistonhoitaia Sisko Kanniai

SAK:n Satakunnan aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Kari Koskinen

SAK:n Uudenmaan palvelutoimisto
Aluejohtaja Pertti T. Hyvonen
Sihteeri Ritta Kuimala

SAK:n Varsinais-Suomen aluepalvelukeskus
Aluejohtaja Seppo Ansamaa
Toimistonhoitaja Rajja Raittio

Palkkatyolainen

Pisitoimittaia Eero Ki
Toimitussihteeri Aino Pietarinen
Ukomaantoimittaja Hilkka Jukarainen

Lontagaren
Chefredaktor Hans Jem
Redaktionssekreterare Ingegerd Ekstrand

Palkkatyoldinen ja Lontagaren
Toimistosihteeri Mariad Hakkarainen-Kaitairvi
Toimitusavustaja Marjut Vainio

Talous- ja sisaisten palvelujen osasto

Johtaja Mikd«o Paiho

Osastosihteeri i'ma Tombery
Palvelupisillikké Anneli Roine
Tietohallintopésillikké Maija Kaximaa
Aticerikoissuunnittelija Tarja Majamald
Autonkuljettaja Esko Peura
ATK-suunnittelija Toivo Pudas
Vahtimestari Pentti Honko

Kirianoitiis Ulla H
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Toimistosihteeri L Hannici
Toimistosihteeri Immeli Kivivuori
Henkiléstésihteeri Ritva Laiti

Henkilostisihteeri Vuokko Liht ki

Paikinanpitiis Raiia Manki
Toimistosihteeri Sari Nikkil

Palveluneuvoja Tiina Naslind-Viljamaa

Vot g o
Ea' i 'I'S.. Al]ah'" V"°"'I  Rasanen
Aticyhteyshenkilo Ulla Vettenranta
Toimistosihteeri Leila Vanttinen

Ammattiyhdistysarkisto

Arkistonhoitaia Pekka Kalliokoski
Toimistosihteeri Nina Kanter

Eldkkeelle jaaneet

Tiedottaja Kirsti Kekkonen{Viontonen
Johtaja Tuulikki Kannisto
Projektisihteeri Anja Savolai
Tasa-arvosihteeri Ritta Partinen
Erestonssllikks Pekia Sarkk
Aluciohtaia S Pati

Hallinnon sihteeri Auli Alander

Kuolleet

Sosiaalipoliittinen sihteeri Aame Lehkonen

Jriestésihteeri J P .

Henkilostohallinto

Henkilstitilinpdsts lelta 2000 valmistui. Sihen Bitt tehtin henkiléstd
keskuudessa jarjestyksessa toinen tydilmapiirikysely. Laadittin toimintaohje hen-
ki sudvallan ehlci isoksi SAK Toimintaohje hyvaksyttin SAK: yh-
teistoimintaneuvottelulunnassa 2.2.2001.

Kartoitettin SAK: | tamiskytintdi ja tehtin kysely henkilostolie |
tamisesta. Kannustamisesta laadittu raportti kasiteltin johtoryhméssa 15.10.2001.

Toteutettin onnistuneesti palkkahallinnon integrointi SAK:n edustajakokousrekis-
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Iimastointiremontti toteutettin tydsuojelutoimikunnan aloitteesta toimintavuoden
aikana.

Tehtiin henkilésts- ja taloushalli it it shkoi estinnsn tvorvt
sle int t palveluista henkilbstolle ja liitoille.

Yt-neuvottelukunta

Ytneuvottelulantaan kuuluivat vuonna 2001 tyonantajan (3) edustajina Pekka
Ahmavaara (Lauri lhalainen), Mikko Paiho (Pertti Pairmanne), Kirsti Palanko-Laaka
(Eero Heiniluoma) ja henkiloston edustajina (4) Jooma Rusanen (Kaja Kallinen),
Timo Koskinen (Tarja Majaméiki), Eveliina Latvatalo (Hannele Ugur) ja Nina Kanter
(Twia Kourunen). Tydsuojeluvaltuutetulla oli oikeus osallistua kokouksiin. Pu-
heenjohtajuusvuoro oli tyonantajan edustajalla (Mikko Paiho). Yt-neuvottelukunta
ehkdisemiseksi SAK.ssa, kehittZimisvapaa Jarjestelmaa seki toimiston iimastoin-
G G

Tyopaikkatoimikunta

Tyopaikkatoimilamnan jaseniksi seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi valittin henkilo-
kunnan vuosikokouksessa: Puheenjohtajaksi Tarja Majamaki, sihteeriksi Jaana
Seppanen, jaseniksi: Tapio Berghoim, Eeva Juntunen, Ritta Juntunen, Maarit
Kivistd, Erkki Laukkanen, Rajja Raittio, Hannele Ugur ja Pauli Vento. Kulttuurisih-
teereiksi Nina Kanter, Hannu Rosengrén ja Kaisa Sember. Solidaarisuussihtee-
rksi Terttu Laitala ja Tina Laitinen. Lilantasihteereikst Eva Fager ja Erkdd Lauk-
I Tvooaikkakiriaston hoitailksi Leiia Hart Hel Hamaki Ritva
Laitinen ja Toivo Pudas.

Tybpaikkatoimilunta Jijesti SAKn henkilol fle ja heid : sscenilleen
monipuolista kulttuuri- ja ilantatoimintaa.

Toimianta iatkoi kol I a tukemista. Syvs! iriestettiin nalka
sivakers onka toteutti SAKm toimist Punai Ristin KallioKovks
osasto. Kerdyksen tuotto oli vain 855 mk.

Mazlis} 2001 tydpaikalla otettin koelciyttoon likuntaraha, jonka tavoitt
on liikunnan monipuolisempi hamastaminen. Koeajan paityttyd, henkilokunnalle
tehtin kvsely lilamtaral kaytosti ja jatiotor Ksista, Kvsehm tulol pe-

teella tehtiin johtoryhmille esitys lilumtarahalciytannon jatkamisesta. Lidant
den ratkaisu v. -99 edellyttia lillamtarahan katsomista palkaksi). Tyopaikalla jat-
ketaan aikaisempaa kuntosalikortti- ja uimalippukaytintoa.

Tyopaikkakirjastoon on hankittu uusia kirjoja ja ne on kirjattu kirjat -ietokantaan.
Kijasto on todettu toimivaksi ja siti on kiytetty aktiivisesti.

Vuoden 2001 vuosijuhla jarjestettiin 30.11.2001 Vuosaaren Telakkaravintolassa.

SAK - TOIMINTAKERTOMUS 200152



henkildh lle Biriestetviss filaisuulsi

Henkilostotilinpaatoksen tunnuslukutaulukko 2001

Henkilosto per 31.12.
Tunnusluvut 1999 2000 2001
Kokoaikainen henkilostd 135 139 131
Naiset 89 93 86
Miehet 46 46 45
Vakinaiset 131 134 128
Naiset 87 91 85
Miehet 44 43 43
Maiirsaikaiset 4 5 3
Naiset 2 2 1
Miehet 2 3 2
Tyéaika ja poissaolot (prosenttia maksetusta tyajasta)
Tehty sddnndllinen tydaika 76,0 % 75,0 % 76,1 %
Pidetyt vuosilomat 12,2 % 12,6 % 12,3 %
Sairauspdivit 3,4% 3,3 % 29 %
Pidetyt muut palkalliset vapaat 4,9 % 5,5% 5,3 %
Tehdyt vastikevapaat ja ylityot 3,4 % 3,6 % 3,3%
Koulutuspéivit/henkil6 3,57 pdivaa 3,65 pdivaa 2,82 paivad
Henkiloston peruskoulutustasoindeksi (asteikko 1-8) 4,01 3,96 4,30
Naiset 3,55 3,49 3,79
Miehet 491 4,91 5,29
Henkil6ston keski-ikd 47 vuotta 47,5 vuotta 48 vuotta
Keskiarvopalvelusaika 15 vuotta 15,5 vuotta 16 vuotta
Vaihtuvuus/suhdeluku 1,34 1,13 0,56
Aloittaneet 4 9
Lopettaneet 3 8 16
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TILINPAATOS
TOIMINTAKERTOMUS

SAK:n toiminta toteutui vuonna 2001 talousarviossa kihes ennakoidulla
tavalla. Toiminta- ja henkilostolalujen vertailuindeksi oli 97.
Jasenmaksutuotot kasvoivat 3 Mimk (4 %) edelliseen vuoteen vemrattuna.
Siioit hastojen tuotot yittivit arvion 0,3 Mimk. Korkoinst ”
tuotot yiittivit arvion 1,3 Mimk Vailkka huonon porssivuoden takia

hastoi jentumisia kirjattiin 2,4 Miml, psstiin sijoitustuotok
9,3 Mmkaan, talousarvioalitus oli vain 0,7 Mimic

SAK:n edustajakokous vahvisti taloussuunniteiman vuosille 2001-2006.

tuloslaskelman ja taseen vertailu oleellisine kommentteineen.

SAK:n tuotot ja kudut

tp. 2001 tp. 2000 Ero muutos
VARSINAINEN TOIMINTA Mmk Mmk Mnk %
Toimintatuotot 64 55 -0,9 16
Henkilostokulut -37,1 -38,8 1,7 4
Poistot -2,1 -2,2 -0,1 -5
Toimintakulut 42,0 41,3 0,7 2
Vars. toiminnan kulujaama -74,8 -76,8 -2 -3
Varainhankinta 714 684 -3,0
Sijoitus- ja rahoitustoiminta 93 10,0 0,7 -7
Tilikauden tulos 59 1,6 -4,3 269

Toimintatuotot kasvoivat 0,9 Mimk edellisvuoteen vemrattuna.

Henkilostokulut pienenivit edellisvuoteen verrattuna 1,7 Mimk eli 4%.
Tama iohtui henkilomasnsn vél ssests selci ekl I :

pienenemisestia 1,0 Mimidlia.

Toimintalulut kasvoivat 2 % eli 0,7 Mimk verrathuna edelliseen vuoteen.



Toimintakuluhin sissiltyiviit edustajakokouskulut (3,8 Mimk).

Varsinaisen toiminnan kulujésima pieneni 3 % eli 2,0 Mimk vuoteen
2000 vemrattuna.

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuotot pienenivit 7 % eli 0,7 Mimk. Ero johtui
kolmen rahaston arvonalentumisesta.

Varainhankinta toteutui 3,0 Mimk edellista vuotta suurempana.

seuraavasti: tp. 2001 tp. 2000 Ero muutos
Mmk Mmk Mk %

VASTAAVAA

Pysyviit vastaavat 181,7 2049 -23,2 11

Vaihtuvat vastaavat 79,0 51,2 278 54
260,7 256,1 4,6 2

VASTATTAVAA

Oma padoma 2432 2341 9,1 4

Tilinpaatossiirtojen kertymé 0 3,2 -3,2 -100

Vieras padoma, pitkiaikainen 4.8 58 -1 17

Vieras padoma, lyhytaikainen 12,7 130 0,3 -2
260,7 256,1 4,6 2

Pusvviit vastaavat bienenivit sioifuksissa tanahfuncid ot
johdosta.

Vaihtuvi taavia | 6 "W hamasesn” |

Oma pés fsizntyi till . yl_ 2 selci rohastosintos
verran.

Purettiin 3,2 Mimkn suuruinen edustajakokousvaraus.

Pitlciaiainen vi soneni ctikevastuvel
muutoksen (1,0 Mimk) johdosta.

Lvhvtaikai _ 5oma koostuu tilinpastiserist



Tytaryhtidosakkeet
SAK omist . st -

Kinteistbosakevhtivists Osuus

0s.po:sta
KOy Pajalantie 19 (Jarvenpas) 100,0%
KOy Sarviniitynkatu 4 (Kerava) 100,0%

Tilikauden tulos

SAK:n tiikkauden tulos 5 879 294,96
Tilinpasitossiimot
Varausten muutos

Edustajakokousvarauksen viahennys 3 200 000,00
Rahastosiimot

5 %n korko -76 265,28

muistorahasto -30 881,50

- jaetut avustukset 100 000,00 -7 146,78

SAKn tilikauden yljaama 9 072 148,18
Ehdotus ylijaaman kaytosta

YHiiéimé ehdotet Btettviksi ten. etts
kayttorahastoon siireti&n 4 000 000 mk ja pasomaan 5 072 148,18 mk



TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2001

VARSINAINEN TOIMINTA

Tuotot
Toimintatuotot
Lehtituotot
Saadut avustukset

Poistot

Muut kadut
Vuokra- ja vastikekulut
Materiaalikulut
Ulkopuoliset palvelut
Jasenmaksulalut
Muut toimintaladut

Kulut yhteensi

Varsinaisen toiminnan kulujaama

VARAINHANKINTA

Tuotot
5 Ksutuotot

Kulujaama

2001

2 922 226,54
2 669 250,39

862 316,08
6 453 793,01

-28 963 662,98
-8 192 689,21
-37156 352,19

-2 071 975,85

-2 618 287,03
-6 243 445,00
-6 512 626,18
-9186 205,61
4 942 131,12
-12 526 046,30
42 4,24
-81 257 069,28

-74 803 276,27

71 371 749,89

-3 431 526,38

2000

2 463 131,67
2 587 081,07

522 902,23
5 573 114,97

-29 128 255,04

-9 710 202,38
-38 838 457,42

-2 232 783,37

-2 330 594,98
-4 757 592,36
-5 775 637,25
-7 303 065,03
-4 826 600,11

-16 294 983,95

-41 288 473,68

-82 359 714,47

-76 786 599,50

68 360 865,90

-8 425 733,60



SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA

Tuotot
Osinkotuotot
Korkotuotot
Vuokratuotot
Arvonalentumisten palautumiset
Muut sijoitus- ja rahoitustuotot

Kudut
Poistot ja arvonal. pys.vast.sijoit.
Yhtiovastikekulut
Muut korkokudut

Muut sijoituskulut
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yht ..
Tilikauden tulos

Tilinpaatossiimot
Varausten muutos

Rahastosiimot

Tilikauden ylijaama

2278 942,60
6 948 849,24
4 264 084,17

0,00

0,00
13 491 876,01

-2 408 382,08
1 751 528,00

-4 023,79

17 120,80
-4 181 054,67
9 310 821,34

5 879 294,96

3 200 000,00
-7 146,78

9 072 148,18

2 599 936,97
6 759 811,51
4 126 663,94

96 959,24
1 123 900,96
14 707 272,62

-2 935 353,88
1 558 343,25
2 191,73

-166 840,36
-4 662 729,22
10 044 543,40

1 618 809,80

-800 000,00

4 122 604,50

4941 414,30



TASE 31.12.2001
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Ai » ¢ hvidvkkeet
Aineettomat oikeudet

Sioitukset
Muut osalkkeet ja osuudet
Joukkovelkakirja- ja muut saamiset

P 1t I ¢ vht -

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Saamiset
Myt iset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirt et

Rahat ja pankid iset
Vaihtuvat vastaavat yhteensa

VASTAAVAA YHTEENSA

2001

447 178,26
447 178,26

477 758,30
5148 446,52
5 626 204,82

87 026 960,06
88 643 704,37

175 670 664,43

181 744 047,51

693 875,35
3 800 447,80
133 681,40

23 670 465,28
28 298 469,83
50 641 374,38
78 939 844,21

260 683 891,72

2000

643 768,20
643 768,20

497 664,90
5 375 976,89
5873 641,79

95 668 356,29
102 724 700,48
198 393 056,77

204 910 466,76

1113 728,80
3 812 920,01

566 574,68
21 605 371,82
27 098 595,31
24135 303,17

51233 89848

256144 365,24



VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Rahastot
Kulthwrirahasto 1 45231
Korjausrahasto 14 931 474,13
Kayttorahasto 11 989 231,40
Yhaama 9 072 148,18
Oma péadoma yhteensa 243 218 664,92
TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA
Vapaaehtoiset varaukset 0,00
VIERAS PAAOMA
BElikevastuuvelka 4 811 244,00
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 120 000,00
Ostovelat 1 655 734,14
Muut velat 955 636,00
Siirtovelat 9 922 612,66
12 653 982,80
Vieras paioma yhteensa 17 465 226,80
VASTATTAVAA YHTEENSA 260 891,72

200 651 944,60

1 625 305,53
14 931 474,13
11 989 231,40

4941 414,30

234 139 369,96

3 200 000,00

5 800 327,00

120 000,00
2233 610,06

960 301,00
9 690 757,22

13 004 668,28
18 804 995,28
256144 365,24



RAHOITUSLASKELMA

Tulorahoitus

Lyhytakaiset saamiset, lisiys -vihennys +

Korottomat lyhytaikaiset velat, lisiys +vahennys -

Toiminnan aih. rahavarojen muutos

Investoinnit ja sijoitukset

Kt . hankinnat ja tehdyt sjoitukset
Kyt .

Kt . Kheet

Sijoitusosakkeet ja -osuudet
Joukkovelkakirja- ja muut saamiset

Kt jsunden ja piticialcisten si. »
Kavits .

Kt . Kkeet

Sijoitusosakkeet ja osuudet
Joukkovelkakija- ja muut saamiset

Rahojen muutos ennen lainojen muutosta
Pitkiaikaisten lainoi ”

Rahojen ja pankkisaam.lisdys/viahennys
Tarkistus:

Rahat ja pankkisaamiset 31.12.2001/2000

Rahat ja pankkisaamiset 1.1.2001/2000
Rahojen ja pankkisaamisten muutos

2001
(1.000 mk)

-74 803

2 072
™ 372
11412

10 053

-1 200

8 502

-1 880
5 649

13 220

12189
27 301

27 495

26 506

50 641
-24 135
26 506

2000
(1.000 mk)

-76 787
2233
68 361
11 759
5 566
3 240
297

11 777

-2 584
-1 070
19 547
-44 023

116
3 800
66 865

15 334

14 931

24 135
9 204
14 931



2. TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

2.1 Valtion avustukset

2001

Valtionavut ovat seuraavat
" tivhdist Kist
TV Kk
EU-tiedotushanke

Yhteensa

2.2 Muut tuotot

EU:ta saadut avustukset
Euro-Telework

Etuenet Il

Trai okt

Baltic Qualification Forum
Together-projekti

2.3 Henkilostokulut

Maksetut palkat ja palkkiot

Palkat

Eriestokuluihin sisiltyvt
ansionmenetyskorvaukset ja palkkiot
Ostettuihi iveluihin sisilt. paliddot

Yhteensa

Henkilosivukulut

Ekdeect
Elakevasttnn muutos
B st ssut
Yhteensa
Muut henkilsivulaiut
Yhteensa

441 852,00
257 354,74

17 26940

716 476,14

-602,28
0,00

4 401,52
3596447
83 997,77
114 958,44

30 881,50
145 839,94

28 963 662,98

473 888,04
1078 17991
30 515 730,93

584 225,78
-989 083,00
6 824 12691
6 419 269,69
1773 419,52
8 192 689,21

2000

452 321,00
0,00
0,00

452 321,00

57 740,76
12 840,47
0,00
0,00
0,00
70 581,23

0,00
141 162,46

29 128 255,04

148 523,48
1205 44547
30 482 223,99

576 274,34
-402 683,00
7400 132,75
7 582 724,09

2127 478,29
9710 202,38



2001

Eriestokuluihin sissltvvit I
henkilésivulailut 16 602,38
Ulkopuolisiin palveluihin sisaltyvét
muut henkilésivukulut 37 190,02
Yhteensa 53 79240
Henkilosivukulut yhteensa 8 246 481,61
Henkilosto keskimaarin
Toimitsijat 76
Toimistotvintekdiit 55
Yhteensa 131
Valtuuston jasenten ja o cont

scit ja pallkkiot nii & tehtivist 108 480,32

Hallituksen jasenille ja varajésenille el ole maksettu pallkdoja el
palkkioita ndisti tehtévisti. Halituksen péditoimisten jisenten
elikevalkuutuksen perustana on 60 vuoden elikeillci

24 Poistot ja arvonalentumiset

Kt — » I
Aineettomat oikeudet: 4 vuoden tasapoisto
Ral Kset 4 % EEnng I

K t ja kakusto: 25 % iannG I

Rakennuksista ja rakennelmista 19 906,60
Koneista ja kalustosta 1716 14887
Poistot kayttoomaisuudesta yht. 2071 975,85

Poistot ja lentumiset . taavien siioitubsist

Sijoitusrahasto-osuuksista 2 408 382,08

Poistot ja arvonalentumiset 2 408 382,08

Tilikauden poistot yhteensa 4 480 357,93
2.4.1. Arvonalentumisten palautukset

Sijoitusrahasto-osuuksista 0,00

2000

5 594,77

41 072,68
46 667,45

9 756 869,83

8 3

139

120 267,14

420 055,02

20 736,04
1791 992,31
2 232 783,37

2 935 353,88
2 935 353,88

5168 137,25

96 959,24



2.5 Vuokra-ja vastikekulujen erittely

Huoneistovuokrakulut
Hoitovastikkeet
Rahoitusvastikkeet
Leasingvuokrat
Suoravuokraus, koneet

2.6 Tilinpaatossiirrot
Vapaaehtoisten varausten muutos
Edustaiakol . Esliys
Edustaiakol . -

Vapaaehtoisten varausten muutos

2.7 Rahastosiirrot
Kultturirahastosiimot
Korko
Nifo Hamgikis sstorahast

Jaetut apurahat
Kultturirahastosiimot vht .
Kavttirahastosiimot

Siirto lcivitirahastost

Rahastosiirrot yhteensa

2001

388 024,70
1 429 543,20
0,00

65 589,13
735 130,00

2 618 287,03

0,00

3 200 000,00
3 200 000,00

76 265,28
30 881,50
-100 000,00

7 146,78

0,00

7 146,78

2000

382 194,99
1219 403,24
1461,24

74 233,51
653 302,00
2330 594,98

-800 000,00
0,00
-800 000,00

77 395,50
0,00
-100 000,00

22 604,50

4 100 000,00

4 122 604,50



3. TASEEN VASTAAVIA KOSKEVAT LIITETIEDOT

3.1 Pysyvien vastaavien muutokset
Aineettomien ja aineellisten hyodykkeiden muutokset

Aineettomat Muut pitka- Rakennuk- Koneet ja
oikeudet vaik. menot set kalusto

Kjanpitoarvo 1.1. 643 768,20 0.00] 497 664,90 5 375 976,89
Tiauden Eséykset 139 33044 0,00 0,00 1 740 968,52
Tilcauden vihen 0,00 0,00) 0,00 -252 350,02
Tilcauden poistot -335 920,38 0,00! -19 906,60 -1 716 14887
Kajanpitoarvo 31.12 447 178,26 0,00! 477 758,30 5148 446,52

Osakkeet ja Joukkovelkakirja- ja

osuudet muut saamiset
Kijanpitoarvo 1.1. 95 356291 102 724 70048
Tilauden Essiykset 5 648 901,20 13 219 94749
Tilcauden vihen -11 881 915.35] -27 300 943,60
Arvonalentuminen -2 408 38208 i
Kijanpitoarvo 31.12 87 026 960,06 j 88 643704,37
Muut osaldeeet ja osunxdet (piticialaiset sjoitukesety
Yhtion nimi Lukumaara Omistus- Nimellis- Kirjanpito-

osuus % arvo arvo
KOy Pajalantie 19
Jarvenpid 20 320 100,0% 20 320 000,00 15 920 000,00
KOy Sarviniityn-
katu 4, Kerava 2 000 100,0% 4 000 000,00 3 000 000,00
Halaniemen
Meridinteistd Oy 3325 287 % 3 325 000,00 17 920 853,32
KOy Ickesladksen
Maamerdd 936 27,7 % 4 680,00 7 460 000,00
Aluepaivelukeslc 4 051 934,76
Mt osaldeeet
ja osuudet 6 018 678,27
Syoitusrahasto-
osunxdet 32 655 493,71
Yhteensa 87 026 960,06




3.2 Arvopapereiden porssiarvon/paivanarvon ja kirjanpitoarvon erotus

Kirjanpitoarvo Porssiarvo Arvon muutos
Porssiosakkeet 146 278,70 1 158 643,81 1 012 365,11
Sijoitusrahasto-osuudet
Kirjanpitoarvo Paivan arvo Arvon muutos

Korkorahastot 0,00 0,00 0,00
Yheiisteimerahastot 27 655 493,71 29 085412,80 1 429 919,09
Osakerahastot 5 000 000,00 5 834 436,53 834 436,53
Rahastot yhteensa 32 655 493,71 34 919 849,33 2 264 355,62
3.3 Vaihtuvien vastaavien lainasaamiset

SAKN koulutuss&sitio 685 367,10 685 367,10

Muut 3 115 080,70 3 127 55291

Yhteensa 3 800 447,80 3 812 920,01

V. 2002 erééintyvat 12 97098 12 47221

V. 2003 tai myShemmin eréasnt. osuus 3 787 47682 3 800 447,80
3.4 Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
Jasenmaksusaamiset 18 500000,00 17 200 000,00
Korkosaamiset 2503 775,59 2415 81482
YRanrssitiobligaatiot 765 730,00 1 148 794,00
Muut sirtosaamiset 1 900 959,69 840 763,00
Sartosaamiset yhteensa 23 670465,28 21 605 371,82
4. TASEEN VASTATTAVIA KOSKEVAT LITETIEDOT
4.1 Oman padgoman muutokset
Toimintapaioma 1.1.2001 200 651 944,60 198 079 648,28

TiEauden 2000 yEEMEst: 4 941 41430 2 572 296,32

Tomintapisioma 31.12.2001

Rahastot
Kuitharirahasto 1.1.2001
Vahemnys

Yh -

Kojausrahasto

Kayttorahasto 1.1.2001
Vahemys

Yhi -

Rahastot yhteensa

205 593 35890 200 651 944,60

1 625 305,53
107 146,78
-100 000,00

1 632452,31

14 931 474,13

11 989 231,00

0,00
11 989 231,00
28 55315744

1 647 910,03

77 395,50
-100 000,00
1 625 305,53

14 931 474,13

16 089 231,40
-4.100 000,00
11 989 231,40
28 546 011,06



Ticuden yiams
Oma padoma yhteensa

4.2 Vapaaehtoisten varausten muutokset

Edustajakokousvaraus 1.1.
Lis3
Vi

Edustajakokousvaraus 31.12

Vapaaehtoiset varaukset yhteensa
4.3 Pitkaaikainen vieras paaoma
ajan luluttua)

Bakevastuuvela 1.1.

Muutos

Bakevastuvela 31.12

4.4 Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erit

Vuosiomapalldavela
AR itiobligaatiot
Muut sirtovelat
Sartovelat yhteensa
5. VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET

5.1. Muutyastuustoumukset ja vastuut

Muiden puolesta
Talkaukset

5.2. Leasingvastuut
V. 2002 ersiEntwit leasi ssut

My n ersintvvit leasi sut

9 130 17851

243 276 694,85

3 200 000,00
0,00

-3 200 000,00
0,00

0,00

2001
5 800 327,00

-989 083,00
4 811 244,00

9 086000,00
270179,69

508402,64
9 864 58233

1 700 000,00

543 700,68

1 500 656,82

Luettelo Iciytetyist: Kijanpitokirjoista ja fositteiden Ijeist selci niden sillyttmistavoist
Kirjanpitokiriat: Tulostaskelma, Tase, T ittely, Piikirja, Piivikina, Osto- ja ireskont

4 941 41430

234 139 369,96

2 400 000,00
800 000,00
0,00

3 200 000,00

3 200 000,00

2000

6 203 010,00
-402 683,00

5 800 327,00

8 975 000,00
403 319,69
312 437,53

9 690 757,22

0,00

66 888,84

134 33247

Tositteiden Iajit Budietfitositteet, Pankkitositteet, Kassatositteet, Ostolaskut, Ostomalsut, Muistiotositteet,

Myyntiasiat, Myyntimaksut

Kirianoitokiriat Silviets itulosteina ja tositieet alluperiising <ttt
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TILINTARKASTUSKERTOMUS

Suomen Ammattiliittojen Keskusjirjesto SAK ry:n valtuustolle

Olemme tarkastaneet Suomen Ammattiliittojen Keskusjiirjesto SAK ry:n kirjan-
pidon, tilinpdatdksen ja hallinnon tilivuodelta 2001. Hallituksen ja talouspéillikon
allekirjoittama tilinpdétds sisédltdd toimintakertomuksen, tuloslaskelman, taseen ja
liitetiedot. Suorittamamme tarkastuksen perusteella annamme lausunnon tilinpda-
toksestd ja hallinnosta.

Tilintarkastus on suoritettu hyvin tilintarkastustavan mukaisesti. Kirjanpitoa seki
tilinpdatoksen laatimisperiaatteita, sisdltod ja esittimistapaa on tilloin tarkastettu riit-
tdvéssd laajuudessa sen toteamiseksi, ettei tilinpdétods sisdlld olennaisia virheité tai
puutteita. Hallinnon tarkastuksessa on selvitetty hallituksen jdsenten ja muiden
tilivelvollisten toiminnan lainmukaisuutta yhdistyslain sddnnosten perusteella.

Lausuntona esitimme, ettd tilinpdétos, joka osoittaa ylijddmad 9 072 148,18 markkaa,
on laadittu kirjanpitolain seka tilinpdédtoksen laatimista koskevien muiden sédénndsten
ja madrdysten mukaisesti. Tilinpddtds antaa kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla oikeat
ja riittdvét tiedot keskusjarjestdon toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.
Tilinpddtds voidaan vahvistaa sekd vastuuvapaus myontdéd hallituksen jdsenille ja
muille tilivelvollisille tarkastamaltamme tilivuodelta. Hallituksen esitys ylijaddmén
kisittelystd on yhdistyslain mukainen.

Helsingissd maaliskuun 6. pdiviand 2002

Tilintarkastusrengas Oy

Martti Haapakoski, HTM



TILINTARKASTUSLAUSUNTO

Kansallisarkiston Ammattiyhdistysarkistolle myontdmé valtionapu 430 900
markkaa vuodelle 2001 on kdytetty myontdmisperusteiden mukaisesti.

Helsingisséd ¢ p:i.-~maaliskuuta 2002
Tilintarkastusrengas Oy

r
v £

A227 3
Martti Haapakoski, HTM



KESKUSJARJESTO SAK ry

Tarkastustoimikunnan lausunto valtuuston
kevatkokoukselle 24. - 25.5.2002

Tarkastustoimikunta on perehtynyt Suomen Ammattiliittojen
Keskusjarjesto SAK ry:n toimintaan ja tilinpaatokseen vuodelta 2001 seka
tarkastanut tilinpaatokseen siséaltyvan hallituksen ehdotuksen ylijaaman

Kaviost

SAK:n toiminta vuodelta 2001 on noudattanut toimintasuunnitelmaa ja
toteutunut kokonaisuudessaan talousarvion puitteissa. Varsinaisen
toiminnan kulujaaméa on toteutunut hyvaksyttya talousarviota pienempana
seka jasenmaksutuotot arvioitua suurempana. Sijoitus- ja
rahoitustoiminnan tuotto toteutui talousarvion mukaisena.
Tilinpaatoksessa sijoitusomaisuus on arvostettu hankintamenoon tai sita
alhaisempaan tilinpaatospaivan markkina-arvoon.

Lausuntona toteamme, etta tilinpaitos, joka sisaltaa toimintakertomuksen,
tulos-laskelman, taseen ja liitetiedot, antaa oikeat ja rittivit tiedot SAK:n
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Kayttorahaston
kartuttamisella varaudutaan heikkeneviin talousnakymiin.
Tilintarkastuskertomukseen viitaten ehdotamme, etta tilinpaatoés vuodelta
2001 vahvistetaan ja etti hallituksen jasenille ja muille tilivelvollisille
myoénnetaan vastuuvapaus.

Tilinpaatos osoittaa ylijaamaa suoritetun edustajakokousvarauksen (3,2
Mmk) purkamisen jalkeen 9 072 148,18 markkaa. Hallitus ehdottaa
toimintakertomuksessa ylijaaman kiyttamisesta siten, etta
kayttorahastoon siirretiaan 4 000 000,00 markkaa ja paaomaan

5 072 148,18 markkaa. Ehdotus on yhdistyslain ja saiantéjen mukainen.

Helsingissa 6. paivana maaliskuuta 2002

Tarkastustoimikunta
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Jasenyydet ja osakkuudet

Yhdistykset

Alianssi ry

Eurooppalainen Suomi ry

Lomailiitto ry

Palkansaajalehdet -Lontagasrtidningama, Pale ry
Perhelomat ry

Pohjola-Norden ry

Reilun kaupan edistamisyhdistys ry
SolarisLomat ry

Suomalaisen Tyon Litto ry

Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus SASK ry
Suomen Ammattitaito-Skill Finland ry

Suomen Kuluttajaliitto ry

Suomen Mielenterveysseura ry

Suomen Pakolaisapu ry

Suomen YKditto ry

Tietotekniikan Litto ry

Taksvarkki ry

Tyoterveyden Edistémisyhdistys ry

Tyovaen Keskusmuseoyhdistys ry

Tyovaen Sivistysliitto ry

Palkansaajien Tutkimuslaitoksen Kannatusyhdistys ry
Tydvéaenperinne ry

Yksityiset keskusarkistot ry

Saatiot

A tienedistimistaitol S3566 rs
ASUNtos3stio rs

K Sivistvsrahaston S&:tio rs
Kuntoutustoimi Tutid 23566 rs
SAKT koulutussiéitio rs

Osakeyhtiot

IEkeskuksen Huipputoimistot Oy
Jrjestopalvelut Oy

S Viestintsirahoitus Oy
UP-Uutispalvelu Oy

Tvivien Akatemian K I kevhiis
W‘ O.yhtym Oyj
Kiinteistoyhtiot

Ki-Oy Sarviniitynkatu 4, Kerava
Ki-Oy Otsonkulma

Ki-Oy Tuunaantupa
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Osuuskunnat
Osuuskunta Suomen Messut
Osuuskunta Tradeka-Yhtyma
Kaunisoizn Huolt st
Osuusliike Elanto

Kansainvaliset ammatilliset jarjestot

Euroopan ammatillinen yhteisjarjesté EAY

Pohjolan ammatillinen yhteisjarjesto PAY

OECD:n ayHiikkeen neuvoa-antava komitea TUAC
Vapaiden ammattiyhdistysten kansainvalinen litto VAKL

Hallintoelimet
Valtuusto
Valtuuston puheenjohtajat
Santamidki-Vuori Tuire KTV
Karjalainen-Huusko Ritva PAM
Kalio Jaomo Metalli
Varsinaiset jasenet Henkilokohtaiset varajasenet
Auto- ja Konealan Unioni AKU ry
Salmi Jari Uljala Tytt
Halttu Helena

Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT r.y.

Bruce Esa Turunen Kani
inkala Lawri
Jokikokko Esko Yhhukka Kauko
Maridcanen Kani
Marjamaa Raimo
Saarinen Taisto Nevalainen Jan
Tomperi Veijo Kilpeliinen Antero
Koskinen Juhani
Tossavainen Kani Metsala AnnaHeleena
Vierto Paavo

limailualan Unioni IAU ry
Sard AnnMari Winter Kaxi
Grundstrom Juha
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Kemianliitto ry
Elovaara Orvokki
Kallio Pasi

Korhonen Tauno

Sorvali Petri
Soidinsalo Majatta
KeskiHViattinen Anne
Suojanen Eero
Kruus Sirkka-Liisa
Rahilka Rajja

Aalto limo

Kunta-alan ammattiliitto KTV ry

Santaméaki-Vuori Tuire
Ahlfors Monica
Alanoja Heilkki
Hakanen Jorma
Heikkinen Asta
Jarvinen Juha
Kethumen Saima
Korhonen Pauli
Kouhia Raimo
Kuusenaho Birgit
Liljiendal Timo
Mantynen Ritta
Niinikoski Eija
Pesonen Aulikki
Puntanen Anne
Pyykkinen Pasi
Rajala Jorma

Kortelainen Pijo
Paananen Bja
Timonen Raimo
Lindroos Mirja
Virtanen Markiau
Kuusisto liris
Nenonen Marjatta
Laaksonen Eila
Malinen Martti
Koskensalmi Leila
Santala Eila
Virkki Tapio
Huttunen Kejo
Koikkalanen Raamo
Aalto Rila
Soldatkin Paivi
Hoivala Hannu
Pietila Tarja
Vuochiniemi Jouko
Jussila Annikki
Luja Kimmo
Kinnunen Pertti
Bilund Juha

liola Timo
Paalanen Hilkka
Pilto Antero
Nahkala Lasse
Ovaska Kaga
Himanen Paivi
Pohjasara Mari
Lieska Eijaliisa
Rannanpaa Bjja
Toivola Tellervo
Kuuda Hilkka
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Turunen Leena

Vattulainen Sari

Vertti Pirkko

Metallityovaen Liitto ry

Kallio Jaamo
Askolin Pirkko
Helminen Sari

Hietala Leevi

Larila Kejo
Mononen Esko
Munne Teemu
Peni Raili

Piili Arto
Santaharju Ahti
Vilén Terttu

Wallenius Kari

Oinonen Pauli
Tolvanen Marjatta

Paukdamen Oili
Niskanen Ritta
Sintonen Risto

Holm Jorma
Nieminen Raimo
Ollila Tapio
Kayhko Pijo
Matida Jamo
Kaleva Arto
Wiman Lea
Valtanen Pikko
Schroderus Kisi

Niemi Arto
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Palvelualojen ammattiliitto PAM ry
KarjalainenHuusko Ritva Syrjéldinen Outi

Heikkinen Annikki
Helo Ellen
Kairenius Tarja

Kilpeliinen Eevaliisa

Matilainen Jaana
Miilkdkulainen Osmo
Nuutinen Siiri
Rajala Jol

R Anita
Réity Veikko
Seppéla Inkeri
Sojakka Markku
Turunen Leila
Tahtinen Birgit
Uitto Jorma
Valkeinen Markku
Orling Risto

Paperiliitto ry
Alanen Tuomo

Rantala Terttu
Karvinen Ritva
Karstinen lsmo
Vasara Virve
Kiuru Ejja
Rohuia Ulla
Hujanen Peldaa
Aromaa Sirpa
Tolonen Markda
Aaltonen Margit
Norring Mia-Mari
Piirainen Salme
Aksila Anne
Suomalainen Ritva
Laitia Pertt
Kautonen Esa
Salolainen-Laine Pirjo
Roos Merja
Mokko Pirjo-Riitta
Penttinen Jorma
Aitta-Aho Pertti
Rantala Pirjo
Ristilsi Ritva
Nurminen Olavi
Huusko Vesa
Jonkka Hami
Noro Katja
Eirtovaara Hannele
Haataja Matti
Selviranta Sami
Miettinen Maritta
Muitanen Reijo
Sadeharju Jari
Niala Kimmo
Ikonen Ejja

Limola Irene
Turunen Martti
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Ketunen Matti
Kokkonen Pekka
Tyni Seppo

Ulenius Hannu

Postiliitto ry
Helkkinen Timo
Jukkola Oili

Lempinen Kari

Somppi Alvar
Joutsen Tapio
Miettinen Kari
Pessala Raine

Lempinen Martti

Lumi Piivi
Vallema Satu

Puu- ja erityisalojen liitto ry

Korva Markdai
Kosonen Esko
Lehtinen Rejjo
Pekonmaki Reijo
Rakennusliitto ry
Dahistrom Leo
Kekarainen Erk
Komu Jouni
Koskinen Seppo
Lempinen Aame
Oinas Erkki

Sirvié E

Puottula Kaga
Réity Kylildd
Kont Reijo
Kirko Anja
——
Palokangas Pentti
Hiet Pekd
Timonen Terttu
Kosunen Erkki

Snicker Pertti
Rahikainen Tuomo
Frisk Ensio
Porkka Asko
Halonen Juha
Nk Juha
Nikkanen Vika
Heino Mauni
Avellan Risto
Huupponen Jari
Simpanen JuhaPekka
Kallio Timo

Numi Jarkko
Karppinen Paavo
Kylionen Matti
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Rautatieldisten Liitto ry

Tainamo Raimo Hellstén Jomma
Matilainen Reino

Tuomi Jaakko Makels Seppo
Kaarakainen Erkki

Rautatievirkamiesliitto ry

Laine Taisto Holdkanen Erkki
Majuwi Eija
Suomen Elintarviketyodlaisten Liitto SEL ry
Ahonen Risto Vuorio Hannele
Ranki Annilkd
Pohjola Pentti O. Turkki Seppo
Porko Jouni
Rilhikoski Seppo Tolonen Ritva
Pietari Lea
Selander Eija Yiitalo Eira
Kangasluoma Risto
Sussman Siegbert Pietarinen Ela
Granlund Jussi

Suomen Merimies-Unioni ry

Luotola Kari
Rannili Tarja Nikdinen Hel
Katia Terttu

Suomen Muusikkojen Liitto ry
Vam Kani Vesterinen Aame
Lehtinen Lottalina
Suomen Sosialidemokraattinen Sanomalehtimiesliitto ry
Peltoniemi S Poll: Mariatt
Piskonen Heikki

Sahkoalojen ammattiliitto ry

Harjunpaa Timo Oinas Pentti
Fahistrom Seppo
Kehusmaa Taisto 14.9.2001 asti
Aro Seppo 14.9.2001 alkaen
Heiskanen Vaino
Nieminen Antti Helander Jouko
Littman Juhani
Saari Seppo Rautiola Hannu
Yiikauppila Kari
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Tekstiili- ja Vaatetustyoviaen Liitto Teva ry

Sallinen Vuokko

Toivola Vuokko
Laakso Maritta
Ahokas Petri
Salmi Bino

Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry

Hujanen Kari
Jordan Annildd
Ontronen Olavi
Viherpuro Hannu

Merivartioliitto ry
Seppelin Seppo

Tulliliitto ry
Hinni Mot

Lehtinen Sari
Perkiomaki Katar
Salonen Juhani
Ukkola Raja
Jauhiainen-Ridell Tuula
Manninen Pauli
Sappinen Markiu

Masalin Juha
Yi-Heikkili Lasse

MEkinen Ari
Nykiinen Pauli

Vankilavirkailijain Liitto ry

Syrjanen Jouni

Veturimiesten Liitto ry

Kol Timo

Laakso Reima
Hautala Amo

Wilén Yijo
Noranta Ikka

Viestintaalan ammattiliitto ry

Keronen Esko
Kokkonen Lahja

Korhonen Reijo

Yleinen Lehtimiesliitto ry

Hume Hannu

Kosonen Jari
Hentunen Matti
Laosmaa Seija
Talvinen Arja
Silver Esko
Kallio Tuula

Toijonen Sisko-Tuulikki
Saarinen Juha
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Lasnéolo- puhe- ja esitysoikeudella

Kaupanalan Esimiesliitto KEY

Valkonen Mika Konto Marja
Lehtinen Risto
Hallitus
SAK:n hallituksen jasenet
Ihalainen Launi pj, SAK Helenius Antti, AKU
Ahmavaara Pelka, vpj, SAK Stoor Katariina, Teva
Ainasto Lauwri, Puu- ja erityisalojen [Etto Holtta Kalevi, Puu- ja erityisalojen Etto
AsaraLaaksonen Telja, KTV Heinola Pekka, KTV
Jullanmen Kaarlo, PAM Ahonen Risto, PAM
Kallio Jorma, PAM Rautavuori Leena, PAM
Korhonen Auli, Teva Ruokonen Tuula, Teva
Kovanen Sauli, Paperiliitto Laitinen Raimo, Paperiliitto
Lyly Lauri, Sahkoliitto Alakoski Martti, Sahkoliitto
Lahteenmiiki Jarmo, Paperiliitto Pennanen Artturi, Paperiliitto
Raitoharju Pertti, Viestintialan ammattilitto Hamaliinen Irene, Viestintiialan ammattilitto
Rannisto Raimo, VTY Méikinen Pirjo, VTY
Remahl MajLen, PAM Vuorio Anssi, PAM
Réty Timo, AKT Vehkaoja Matti, AKT
Savtschenko Ritva, SEL Anttila VeliPekka, SEL
Vallittu Timo, Kemiankitto Salonen Heikki, Kemianlitto
Vanhala Kalevi, Puu- ja erityisalojen Etto Lepola Sakari, Puu- ja erityisalojen Etto
Villkuna Esa, Postiliitto Tamminen Kari, Postiliitto
Zitting Simo, Suomen Merimies-Unioni Ukkonen Erkki, Suomen Merimies-Unioni

Yleisvarajasenet

Vingisaar Jaan vTY
Lindholm Henri SEL
Hakala Rainer 1AU
Korhonen Sulo Kemianliitto
Koivunen Juhani AKT
Ramo Kani Teva
Piipponen Eljas AKT
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Nyman May Kemianlitto

immonen Seppo K1V

Puuska Marja PAM

Veirto Katja PAM

Ahvonen Veikko Paperiliitto

Asikainen Kani Puu- ja erityisalojen Etto
Jarvinen Hami SSSL

Hyvtii lowi Sahkolitt

Elonen Risto Veturimiesten Etto

Anttila Juhani Postiliitto

Nvi ; Rautatickiisten Litto
Orajarvi Yijo vTY

Hemberg Kari Viestintialan ammattiliitto
Saamio Pekka YLL

Hallituksen kokoukseen kutsuttavat

Valtuuston puheenjohtajat

pi- SantamdkiVuori Tuire KIV
vpj- KarjalainenHuusko Ritva PAM
vpj- Kallio Jamo Metallityovaen Litto

Liittojen puheenjohtajat

Hakala Rainer
Helenius Antti
Elonen Risto
Kallio Kari
Lundén Mauri
Masalin Juha
Saamio Pekka
Tuomela Jani
Vikstrém Rai
Valkonen Mika

Johtoryhma

— Kaisesti iohtorvhma valmisteli asioita SAKz hallitul Kkokoukselle
a kaisitteli SAKn sisi toimintaan ja henkilostoon littyvis asioit

Johtoryhméin jisenini toimivat puheenjohtaja Lawi Ihalainen, hallituksen vara-
puheenjohtaja Pekka Ahmavaara ja johtajat Mikko Paiho, Kirsti PalankoLaaka,

Tullilitto

Vankilavirkailijain Litto
Suomen Muusikkojen Litto
Kaupan Esimiesliitto KEY
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Pertti Paamanne, Eero Heindluoma ja Marjaana Valkonen. Johtoryhmén tyosken-
el listuivat henkilosts wustaina luoft schet J R P
Eveliina Latvatalo. R siimvitv esimiestehtiviin iohtorvhmsn kokouksii
osallistui varapaaluottamusmies Timo Koskinen.

Tyovaliokunta

Hallitul AttHmsEna i 4 toimiva tvévaliokunta kol Wi viisi ket
valmistelemaan edunvalvonta- ja toimintapoliittisia asioita.

Varsinaiset i I Varaii I
Lauwni lhalainen, pj, SAK Auli Korhonen, Teva
Pekka Ahmavaara, vpj, SAK Teija AsaraLaaksonen, KTV
Raimo Rannisto, VTY Jaan Vingisaar, VTY

) Liht ki, P . Timo Vallittu, Kemi

Erkki Vuorenmaa, Metali Lauwri Lyly, Séhkoé

MajLen Remahl, PAM Joma Kallio, PAM

Kalevi Vanhala, Puu- ja erit. Pentti Raitoharju, Viestinta
Timo Rity, AKT Esa Vilkuna, Posti

Ritva Savtschenko, SEL Kaarlo Jullkunen, PAM

Muut hallituksen asettamat valiokunnat

Viestintéivaliolanta
Nuorisovaliokunta
Koulutusvaliokunta

Tviekimsin kehittmi folaumt
Oikeudellinen valiokunta

T iokunt
Tvésuoieluvaliokunt

K il valiokunt
Sosiaalivaliokunt

Tal fokunt
Henkiléstivaliokunt

. tivhdist Kiston iohtokunt
Toimialaneuvottelukunnat
Teollisuusalojen neuvottelulanta
Palvelualojen neuvottelulkunta
Kunta-alan neuvottelulamta
Vaition alojen neuvottelulamta
Kuljetusalojen neuvottelulanta
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Lausunnot

Jasenpalveluosasto

Eduskunnan Hallintovaliokunta
Valtioneuvoston selonteko aluehallinto 2000-uudistuksen toteutumisesta
(22.3.2001)

Opetusministerio
Korkeakoulutud o ja Esdouktl Kehittamistvrvhams s
(30.10.2001)

Ovet inisterio
Korkeakoulutuksen kansainvélisen toiminnan strategia (18.12.2001)

Kansainvalinen osasto

Tybministeri
Yritysten sosiaalisen vasttun eurooppalaisten puitteiden edistamisesti. EU:n ko-
mission Vihred kirja KOM (2001) 366 lopullinen (4.10.2001)

Tvéministeris
Tyoministerion lausuntoehdotus: EUn  komission Vihwedsta kijasta
KOM(2001)366 lopullinen (4.12.2001)

Kuljetusalojen neuvottelukunta, jasenpalveluosasto ja
yhteiskuntapoliittinen osasto

Edus sristévaliokunt
Lilkennepolitiikkan valkoinen kirja (15.11.2001)

Palkansaajakeskusjarjestot

Tvéministeric

'n' -l- - I n i l - Iw w kwl --I ﬁ - I --I Ty I - -
mus nro 183 ja suositus nro 191 (4.1.2001)

Ulkoasiginministeris
Suomen ulkoasiainhallinnon haasteet 2000Huvulla (28.3.2001)

Ul sminministerié

Puolueiden kehitysmaayhteisty6 ja dialogi (31.8:2001)

uudistaminen (5.10.2001)
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Eduskunnan ulkoasiainvaliokunta

Ulkoasiainministerion eduskunnan ulkoasiainvaliokunnalle antama selvitys Suo-
men poliittisista linjauksista globalisaation hallintaan liittyvissa kysymyksissa
(Globalisaation hallinta ja Suomi) (21.11.2001)

Tyoymparistoosasto

Ulkoasiainministerio

Luonnos uudistettuun Euroopan sosiaaliseen peruskirjaan - luonnos hallituksen
esitykseksi (10.1.2001)

Oikeusministerio

EN:n Iahjontaa koskeva sivillioikeudellisen yleissopimuksen hyvaksyminen
(12.1.2001)

Sosiaali- ja terveysministerio

Teollisuuden nosturit, tarkastusohjeet (1.3.2001)

Tyoministerio

"ILO:n tyosuojelun johtamisjarjestelmén ohjeisto - Code of practise on ILO guide-
lines on occupational safety and health management systems” (6.3.2001)
Sosiaali- ja terveysministerio

Nuorille tyontekijoille vaarallisten toiden luettelon tarkistaminen (27.3.2001)
Sosiaall- ja terveysministerio

Tyt huoltolainsisdannén  uudistamista it tvérvhmsn  muistio
(9.4.2001)

Valtiovarainministerio

Luonnos valtionhallinnon sihkoépostien ja lokitietojen kisittelyohjeeksi (12.4.2001)
TyOoministerio

Euroopan sosiaalisten oikeuksien komitean Suomea koskeva negatiivinen
johtopaitos (ESP 8(2) artikia) (18.4.2001)

Turun ja Porin tyésuojelupiiri

Tarkastajan viran tyttaminen Turun ja Porin tyosuojelupiirissa (27.4.2001)
TyOoministerio

ILO; HIV/AIDS menettelytapasaannostoluonnos (30.4.2001)

EYP8UPIStet aalinen peruskira, Suomen 7. Misiriaikaisraportti (7.5.2001)
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Sosiaali ja t nisterié
Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi
tyosuojeluhenkilorekisteristi (16.5.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio
Sihkot lisuutta koskevi sdst — (28.6.2001)

Siciasiainminister
Pitciin oleskellciden kokansi sden kansalist kost
direktiiviehdotus (29.6.2001)

Tyoministerio

ILOn vuosiraportti 2001 sopimusten 13, 16, 19, 53, 73, 81, 98, 105, 111, 118, 128,
134, 139, 144, 145, 152, 167, 175, 176, 178, 179 ja 181 osalta (2.7.2001)

Lii ja viestintiministeris
Euroopan unionin tietoturvastrategia (2.7.2002)

Tvéministerio
Draft ILO Code of Practice on managment of disabilityrelated issues in the
workplace (6.7.2001)

Tvéministeric
intemational Labour Conference, 90th Session 2002; Report V (1): Recording and
notification of occupational accidents and diseases and ILO st of occupational
diseases (tydtapatumia ja ammattitautien notifikaatiota ja tilastointia koskeva)
(24.9.2001)

Tyoministerio
Komission ehdotus direktiiviksi kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksisti, kun tarkoituksena on palkkatyd tai itsenginen taloudelli-
nen toiminta (KOM 2001(386)) (27.9.2001)

Sosiaali- ja terveysministerio
Turvallisuusmaaraykset 41 (31.10.2001)

Tvéministeria
Luonnos HE:ksi uudistetun Euroopan sosiaalisen peruskirjan hyvaksymisesti ja
voimaansaattamisesta (1.11.2001)

Ha ydsuojelupii
Hameen tyosuojelupiirin tarkastajan viran tiyttéiminen (12.11.2001)
RESUERIISIEIR mictints 2001:3 (16.11.2001)
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Tvoministeric
Lausunto ILOn 89.Kansainvilisen tyokonferenssin vuonna 2001 hyvaksymista
yleissopimuksesta 184 ja suosituksesta 192, jotka koskevat turvallisuutta ja terve-
ytti maataloudessa (28.11.2001)

Ol anisteris
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi hallintolaiksi ja laksi hallintolain-
kiyton muuttamisesta (4.12.2001)

Tyoymparistoosasto ja kokonaistoimintojen johto

Tyoministeric
Programme of Sectoral Meetings for the year 2002 (9.1.2001)

Tydymparistéosasto ja yhteiskuntapoliittinen osasto

Tvéministerio
Yhteison siirtolaisuuspolitikkaa koskeva komission tiedonanto KOM (2000)757
lopullinen (15.1.2001)

Sisiasiainministeric

mistelevasta vuosille 2002-2005 ajoittuvan talousrikollisuuden ja hairmaan talou
den torjuntaa tehostavasta ohjeimaluonnoksesta (6.4.2001)

Ulkoasiainministerio

. 16. miirsindc i rotusvrinnsn vastaisests vieissopimulsest
(31.5.2001)

Yhteiskuntapoliittinen osasto
Tvéministeria

Sosiamliston nliskohtien huomioon oftarminen jlkisissa hankinno
(CC/00/90-EN) (3.1.2001)

Eu"pa"sw'l""s."e'.” hdotus vhieisn 6. vmadnistialan foimintaohicimalsi 2001-
2010 (27.2.2001)

Sisiasisinminister
Kuntien peruspalvelujen rahoitus (8.3.2001)

Sosiaali- ja 1 nisteri
Sosiaalit Ksuien katt d Nitt: tvorvhms istio (STM 2000:16)
(8.3.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio

Uuden ydinvoimalaitosyksikon rakentaminen (12.3.2001)
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Tvéministeris
Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyévoimapalvelulain muuttamisesta (6.4.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio
Energiaperuskirjasopimus - transitpdytikirjaa koskevat neuvottelut (17.4.2001)
Tyoministerio

Tybvoimapolitiikan toisen aallon esitykset (27.4.2001)

Ulcoministeria

EU-GCC, luonnos uudeksi neuvottelumandaatiksi (11.5.2001)

Ymedristoministerio
Vv hoitteist . tojen tamjontaesteiden ja torj Es3ami
vaatimien toimien kartoitus (16.5.2001)
Sosiaali- ja nistend

. . N istio (20.6.2001)
Valti aministeni
Tonnistovero (20.6.2001)
Li ja viestintiministeri
Rautatielaki, laki ratahallintokeskuksesta ja laki rautatiekuljetuskin (1119/2000)
muuttamisesta (21.6.2001)

Maa- ja metsital anisteris
Ihmisten maaseutu -tahdon maaseutupolitikka, maaseutupoliittinen
kokonaisohjelima vuosille 2001-2004 (29.6.2001)

Opetusministerio
Perusopetuksen uudistaminen (8.8.2001)

HE 91/2001 vp euron kiyttoonoton edellyttiimiksi muutoksiksi verolainsaadan-
toon (14.8.2001)

Sosiaali- ja t nisteris
Vakuutush jain ja clikesistiolai ttami (20.8.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio

Luonnos sidhkomarkkinalakiin (386/1995) ehdotettaviksi muutoksiksi -
va siéinnés (29.8.2001)

Sosiaali- ja inisterio
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Lagkekorvaustyoryhmé 2000:n loppuraportti (13.9.2001)

Sosiaali- ja nisteris
Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi tyontekijin eléikemaksun ja palkansaajan

tyéttomyysvakuutusmaksun huomioon ottamisesta erdissa paivarahoissa
(13.9.2001)

Sosiaali ja t nisterio
L I  sosiaali- ja tenhuolion tvévoimat
ennakointitoimikunnan ehdotuksista (10.10.2001)

Opetusministerio

L I 5 abuiskoulutul I o lain mukaisista tutikinnoist
(24.10.2001)

Verohallitus

Matiakuluvsl . it lelta 2001 toimitett tul
(29.10.2001)

Sosiaali ja t nisterio
Ehdot I jsten tyonantajien ja pient syt . ja Emoitusir
telmaiksi (31.10.2001)

Sosiaali ja t nisterio

Terveydenhuolion laboratoriokustannusten tuottamista, kustannuksia ja korvauk-
sia koskeva selvitys 2001 (15.11.2001)

Valt sministerio
Tonnistovero (15.11.2001)

Verohallitus

V 2002 ” i keaytettivisti tuloista ja val Ksist
(21.11.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio

Viennin ja kansainvilistymisen edistaminen - toimikunnan mietintd (22.11.2001)

Valti snministeric
Verotilijirjestelma seki pienyrittijien maksu- ja iimoitusjakson pidentiminen
(5.12.2001)

Verohallitus

Luontoisetujen laskentaperusteista v. 2002 verotuksessa (5.12.2001)

Kauppa- ja teollisuusministerio

"Laatua ja tehokianutta palvelujen kilpailulla” - kilpailupolitikan ohjeimatyéryhmén
raportti (KTM 17/2001) (19.12.2001)
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Tyoministeric
Valtioneuvoston asetus tydllisyysasetuksen muuttamisesta (20.12.2001)
Sosiaali- ja t nistenis

Vakuutuskassalain ja elékesaatiolain muuttaminen (19.11.2001)

%mmiittinen osasto ja tydymparistéosasto

Lausunto tydlupalausuntomenettelyn uudistamisesta (20.2.2001)
Oikeusministerio

Lausunto vakuutussopimuslain seurannasta ja lain mahdollisista muutostampeista
(27.3.2001)

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry, Metallityévaen Liitto ry, Ra-
kennusliitto ry, Paperiliitto ry, Puu- ja erityisalojen liitto ry, Kemianliitto - Ke-
mifacket ry, Sahkoalojen ammattiliitto ry, Ulkoasiainministerio

Ympsristétied tia ja osallishumisoikeutta kosh Arhusin viei .
(18.4.2001)

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry ja Rakennusliitto ry

Sosiaali ja t nisterio

Toisen vaiheen kertomus direktiivista 92/57/ETY; tydoturvallisuutta ja tydterveytta
koskeva direktiivi (21.11.2001)

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry ja Toimihenkilokeskusjar-
jesto STTK ry

Tviministeri
I“°"""s| "e"°|.. utatoim Sstimisost Koskevast sl
noksesta (ILC90 IV(1» (12.10.2001)
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Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestdé SAK ry
Hakaniemenranta 1, PL 157, FIN-O0531 Helsinki, puh (09) 7721 1, fax (09) 7721 447, intemet httpZiwvw.salch

Finlands Fackforbunds Centralorganisation FFC rf
Hagniskajen 1, PB 157, FIN-00531 Helsingfors, tel (09) 77211, fax (09) 7721 447, intemet httpdvwvw.sakfi

The Central Organisation of Finnish Trade Unions SAK
Hakaniemenranta 1, P.O. Bax 157, FIN-00531 Helsinki, phone +358 9 77211, fax +358 9 7721 447, intemet http/vwwv.sak.fi


http://vwvw.sak.fi
http://vwvw.sak.fi
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