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I. Kansainvialinen tilanne.

Kansainvélisessd tilanteessa ilmeni kertomusvuoden aikana yhd uusia
ristiriitoja eri maiden kesken. Italia onnistui pyrkimyksissdén, sai suurim-
man osan Abessiniaa valloitetuksi, varmaan suurin kustannuksin, mutta
kuitenkin sai omistusoikeuden. Kansainliitto tosin ei vield ole valloitusta
tunnustanut, mutta se ndyttdd olevan muotoseikka, joka ei hédiritse Italian
omistusoikeutta valloittamaansa maahan.

Japanin valtauspolitiikka kaukaisessa iddssd on aiheuttanut riitoja
Kiinan kanssa. Varsinaista sotaa ei kuitenkaan vield ole syttynyt ja luul-
tavaa on, ettd jos se syttyy, niin se ei jad yksinomaan nédiden kahden
maan keskeiseksi, vaan tulee sithen osallistumaan muitakin valtioita, jopa
Euroopastakin, silld useilla Euroopan suurvalloilla on etuja valvottavana,
varsinkin Kiinassa, joten ne tuskin voivat silloin jdéadd sivuun.

Suursodan uhkaa oli omiaan lisddm&ddn Espanjan kansalaissota, joka
alkoi heindkuussa ja jatkuu edelleen. Espanjan valtiollinen eldmd kulki
viime aikoina rauhallisesti kansanvaltaiseen suuntaan. Muodostui n.s.
vasemmistohallitus, jossa olivat mukana radikaalisemmat porvarit ja.
sosialistit. T&td eivdt kuitenkaan sietdneet Espanjan suurmaanomistajat
ja sotilaspiirit, vaan alkoivat kansalaissodan laillista valtiojdrjestelmad
vastaan. Kapinoitsijoilla on tdysin fascistiset tunnukset, ja ovat he saaneet
tukea muilta fascistimailta, kuten esim. Italiasta ja Saksasta. Kapinalliset
ovat onnistuneet valtaamaan suuria alueita Espanjasta, mutta tdydellistd
ratkaisua he eivét ainakaan vield ole saaneet niin kuin ovat toivoneet.
Hallituksen joukot ovat kyenneet tehokkaaseen vastarintaan, joten hyok-
kdyksen kehitys on ollut erittdin hidasta. Miten tdmé kansalaissota pdit-
tyy ja selviddko se ilman kansainvidlistd, suurempaa selkkausta, ei ole
arvioitavissa. Saksa ja Italia ovat aktiivisesti mukana kapinallisten puo-
lella, jopa saksalaisia sotalaivojakin on ollut kapinallisten kaytettdvissd,
samoin lentokoneita. Luultavaa on, ettd kapinan rahoituskin on tapah-
tunut ndiden diktatuurimaiden avustamana.

Ranskassa keviddlld suoritetut vaalit johtivat valtiopolitiikan selvisti
vasemmistolaiseen suuntaan. N.s. kansanrintama, jonka muodostavat
sosialistit, kommunistit ja radikaaliset porvarilliset ryhmét, sai parlament-
tiin enemmiston, josta oli seurauksena hallituksen vaihdos.  Sosialistit
astuivat hallitukseen tunnetun johtajansa Leon Blumin tullessa pddaminis-
teriksi. Tamé hallitus, jota kaikissa fascistimaissa katsellaan kauhulla,.



on menestynyt ehkdpd odotettua paremmin. Hallitus on kyennyt saamaan
useita sosialisia uudistuksia ja tyopalkat ovat tuntuvasti kohonneet.
Ammatilliset jdrjestot ovat saaneet runsaasti uutta voimaa, jdsenméaédran
lisdys on enemmén kuin kaksinkertainen. Té&td kehitystd on ollut omiaan
edistimadn vield se, ettd aikaisemmin toimineet kaksi ammatillista lii-
kettd, sosialistien johtama ja kommunistinen ammattiyhdistysliike, yh-
tyivdt. Téaten on muodostunut n.s. yhteisrintama ammattiyhdistysliik-
keessdkin.

On mahdoton arvioida, miten Ranskassa tulee kehitys tapahtumaan.
Kaikessa tapauksessa on Blumin hallitus voinut toteuttaa osan ohjelmas-
taan, joten on luultavaa, ettd se jatkuvasti herdttdd tyovden voimat toi-
mintaan ja siten turvaa nykyisen valtiopolitiikan antamat edut.

Erikoisesti on syytd todeta naapurimaamme Ruotsin valtiollisen eldmén
kehitys. Ruotsin sosialidemokraattinen hallitus erosi kevddlld ennen
vaaleja. Vaalit kuitenkin muodostuivat sosialidemokraateille odottamatto-
man edullisiksi, parlamentissa saivat sosialidemokraatit 14 uutta paikkaa.
Tdmén johdosta joutui hallituskysymys uuteen vaiheeseen. Hallituksen
muodostaminen ei liene tuottanutkaan mitddn vaikeuksia, silld talonpoi-
kaispuolue oli halukas jakamaan sosialidemokraattien kanssa hallitus-
vastuun. Uuteen hallitukseen tuli 6 sosialidemokraattia ja 3 talonpoikais-
puolueen jisentd.

Norjassa suoritettiin niinikddn parlamenttivaalit. Sosialidemokraattien
kannatus vaaleissa kasvoi runsaasti, yli 100.000 lisd-ddntd edellisiin vaalei-
hin verraten. Edustajapaikkoja ei tosin tullut lisdd kuin 1, silld vaalitek-
nilliset seikat muodostuivat sosialidemokraateille epdedullisiksi. Kaikessa
tapauksessa antoivat vaalit selvdn osoituksen siitd, ettd sosialidemokraat-
tinen hallituspolitiikka, jota Norjassa on seurattu, oli saanut yhd suurem-
man kansanosan hyvédksymisen, joten sosialidemokraatit jdivdt edelleen
habitukseen.

Ruotsissa, Tanskassa ja Norjassa on siis edelleen hallitusvastuu so-
sialidemokraateilla, joka ilahduttavana tosiasiana tdssdkin yhteydessd
todettakoon.

II. Suomen sisidpoliittinen tilanne.
1. VaaHvuosi.

Suomen valtioeldméddn antoi kertomusvuotena erikoista jédnnitystd se,
ettd suoritettiin kahdet vaalit, nimittdin eduskuntavaalit heindkuussa ja
kunnallisvaalit joulukuussa. Sitdpaitsi presidentin valitsijamiesten vaali-
toiminta aloitettiin jo kertomusvuoden aikana, vaikka varsinainen vaali-
toimitus tapahtuukin vasta tammikuun 15—16 pnd 1937.



Eduskuntavaalit antoivat sosialidemokraateille tyydyttdvdn tuloksen,
5 uutta edustajapaikkaa (ennen 78, nyt 83). Adnimédran lisiys oli ldhes
50.000 (aikaisemmissa vaaleissa 413.000, nyt 453.000) ja se olisi oikeuttanut
useampaan lisdedustajaan, mutta vaaliteknilliset seikat ratkaisivat tulok-
sen sellaiseksi kuin se tuli. Tulos oli kuitenkin siksi hyvéd, ettd sdédnnollisissa
parlamentaarisissa oloissa olisi sen pitdnyt merkitd valtiopolitiikan siirty-
mistd vidlittomdsti enemmin tydvéked turvaavaksi kuin mitd se tdhédn
asti on ollut.

Kiviméden hallitus oli sikdli epdparlamentaarinen, ettd sen takana ei
virallisesti ollut kuin edistyspuolue, se oli siis 5 prosentin hallitus, kuten
kansan keskuudessa sanottiin.  Epévirallisesti oli hallituksessa mukana
mydskin kokoomus ja maalaisliitto, mutta omakseen eivdt ndmé puolueet
hallitusta tunnustaneet. Vasta vaalivalmisteluissa asettui kokoomus jyr-
kdsti tukemaan Kiviméden hallituksen polititkkaa ja asiallisesti omaksui
hallituksen omakseen. Kun vaalin tulos, vaikka kokoomuksella olikin
hiukan menestystd, oli kaikessa tapauksessa hallitukselle epdedullinen,
olisi odottanut, ettd hallitus olisi heti eduskunnan kokoonnuttua eronnut.
Niin ei kuitenkaan tapahtunut, vaan odotti hallitus eduskunnan antamaa
epdluottamuslausetta, joka tapahtuikin varsin nopeasti. Hallitus nimittdin
ajoi voimakkaasti n.s. kommunistilakien edelleen voimassaoloajan jatka-
mista, mutta osittain epédonnistui. Kaikki hallituksen esitykset eivit
eduskunnassa ldpdisseet, joten asiallisesti hallitus sai tdssd epdluottamus-
lauseen.  Hallitus ei kuitenkaan vield eronnut, vaan odotti toista yhé
selvempdd eron aihetta. Tadmé olikin jo ndkopiirissd. Etsivdn keskuspolii-
sin paljon puheenaihetta antanut muistio, jossa erditd julkisessa eldméssd
toimivia jdrjestojd ja niiden jdsenid selitettiin kommunisteiksi ja siis vie-
raan vallan asianajajiksi. Tillaisen epdilyksen alaiseksi joutui m.m. yksi
hallituksen jdsen, ministeri Jutila. = Ministeri Jutila erosi hallituksesta,
mutta juttu ei pddttynyt tdhén. Sosialidemokraattien taholta tehtiin
eduskunnassa vilikysymys, joka johti epdluottamuslauseeseen hallitukselle.
Tdten oli mitta tdyttynyt. Kivimden hallitus, joka oli hallinnut 4 vuotta,
pyysi ja sai eron.

Uuden hallituksen muodostaminen ei kdynyt parlamentaaristen sdén-
tojen mukaan, silld edellisen hallituksen eron aiheuttaja sos.-dem. puolue
el péddssyt vaikuttamaan uuden hallituksen muodostamiseen, kuten par-
lamentaarinen tapa vaatisi. Tuntuu siltd kuin valtion pdédmies olisi saanut
kehoituksia vélttdd sosialidemokraattista hallitusta.

Hallituksen muodostaminen annettiin eduskunnan puhemies Kydsti
Kallion toimeksi. Téten oli jo selvdd, ettd maalaisliiton viri tulee halli-
tusta johtamaan. Hallituksen muodostaminen ei kuitenkaan ollut helppo,
silld vaikutusvaltaisella taholla tahdottiin mé&&ratd hallituksen kokoonpano,
jopa aivan yksityiskohtaisesti henkilokysymykseen asti. Valtion pddmies
piti kiinni siitd, ettd kokoomus pitdd olla hallituksessa edustettuna,



jopa varsin monella miehelld. Tadmén vuoksi hallitusneuvottelut muodos-
tuivat sangen sitkeiksi. Vihdoin l0ysivdt maalaisliitto, kokoomus ja val-
tion pddmies toisensa, joten hallitus syntyi. Hallitukseen tuli 10 maalais-
liittolaista ja 3 kokoomuslaista ministerid. Eduskunnassa ei siis hallituk-
sella ollut enemmistdd takanaan, silld mikddn muu puolue ei luvannut
hallitukselle erikoiskannatustaan, vaan késittelevdt ne kysymyksid kerta
kerralta asioiden mukaan, joten niitd eivdt sido mitkddn ennakkolupaukset.
Syyskauden, jonka hallitus oli toimessa, voi hallitus merkitd voitokseen,
silld se sai eduskunnassa erditd sellaisiakin pddtoksid, joita tuskin olisi
syntynyt, ellei hallitus olisi ollut maalaisliiton johtama.

Oman lukunsa ansaitsee IKL:n toiminta. Se pitdd edelleenkin suurta
ddntd. Sen hyvdnd ymmaértdjand on edelleen kokoomus, vaikkapa erdissd
juhlapuheissa sitd hiukan moititaankin. Kovasta huudosta huolimatta
on liike asiallisesti taantunut. Sinimustajdrjeston lakkauttaminen ja Viron
vallankaappaukseen osallistuneiden tuomiot olivat omiaan lamauttamaan
liikkkeen toimintaa. Niinikddn vaalin tulos, jolta liike odotti paljon, oli
suorastaan pettymys. Ei yhtdédn lisdpaikkaa eduskuntaan. Liikkeen leh-
det tosin kehuvat vaalimenestyksellddn, muka lisdéntyneestd dénestdja-
médrdstd, mutta on huomattava, ettd vertauskohtien hakeminen edelli-
siin vaaleihin on verraten vaikecaa, koska edellisissd vaaleissa IKL oli
vaaliliitossa kokoomuksen kanssa ja useissa tapauksissa yhteisilld ehdok-
kailla. Nidinmuodoin kehuminen voitoilla onkin katsottava vain hdvididen
aiheuttaman tunteen peittimiseksi.

2. Hallituksen sosialipoliittiset harrastukset.

Kuten edellisen vuoden kertomuksessa mainittiin, asetti hallitus jo edel-
lisend vuonna komitean, jonka tuli valmistella ehdotus vanhuus- ja tyo-
kyvyttomyysvakuutus!aiksi sekd ditiysvakuutuslaiksi. Komitean ehdotus
valmistui jo edellisend vuotena, ja pyysi hallitus siitd lausuntoa eri jirjes-
toiltd, m.m. SAK:lta. Lausunnot saapuivat vasta kertomusvuoden aikana,
ja esitettiin useissa lausunnoissa vakavia huomautuksia komitean mietin-
tod vastaan. SAK:n lausunto on tdmédn kertomuksen toisessa osastossa
kokonaati. luettavissa, joten sen késittely ei tdssd yhteydessd ole tarpeen.

Eri jédrjestdjen lausunnot saatuaan valmisti hallitus asiasta lakiesityk-
sen, joka oleellisesti perustui komitean esittdmille perusteille, joitakin
vdhdn merkitsevid muutoksia lukuunottamatta. Tdmé esitys annettiin
uusien vaalien jdlkeen kokoontuneelle eduskunnalle. Eduskunta asetti
erikoisvaliokunnan késittelemédén esitystd.

Eduskunnan valiokunta ei vield saanut mietintéddn valmiiksi, ainoas-
taan n.s. ensimdisen lukemisen. Mutta jo ensimdisessd lukemisessa tehtiin
hallituksen esitykseen suuria muutoksia. Esim. vakuutusmaksu on alen-
nettu 2 prosenttiin, jotavastoin hallituksen esityksessd se oli 3 prosenttia.



Niinikddn tyonantajain maksuosuus on méadrdatty yhtd suureksi kuin
vakuutetunkin osuus, kun se hallituksen esityksessd oli vain %. Niin-
ikddn lisdeldkkeiden suuruutta on lisdtty tuntuvasti. Né&istd parannuk-
sista huolimatta on esitys vieldkin varsin epdedullinen tydntekijoille.
Tulevaisuus tulee ndyttdiméddn, minkédlaisen sisdllon lakiesitys saa kun se
joutuu ratkaisuvaiheeseen.

Sen johdosta, ettd voimassaolevaa tyOaikalakia vastaan on esitetty
runsaasti huomautuksia, se kun useilta tdrkeiltd osiltaan on tulkinnan-
varainen ja tulkinta useimmissa tapauksissa on muodostunut tydldisille
epdedulliseksi, asetti hallitus vuoden lopulla komitean tutkimaan ja teke-
méadn ehdotuksia lain korjaamiseksi. Samalla annettiin komitean tehtdviksi
tutkia, mitd mahdollisuuksia on olemassa tydajan yleiseen lyhentdmiseen,
josta eduskunta on hyvdksynyt toivomusponnen. Komitea ei vield ker-
tomusvuoden aikana saanut mitddn valmiiksi, joten sen tydn tuloksista ei
vield tdssd yhteydessd voida sanoa mitdén.

Kuten tunnettua, ovat useammat liitot pdédttdneet lopettaa tyottomyys-
apukassansa toiminnan, koska vuoden 1937 alusta voimaanastuva tyotto-
myysapukassalaki asettaa voittamattomia esteitd kassojen toiminnalle.
SAK:n taholta on useissa eri yhteyksissd osoitettu lain epdkohdat ja esitetty
muutoksia niiden johdosta. Vihdoin hallitus antoikin eduskunnalle esi-
tyksen lain muuttamiseksi erdiltd osiltaan. Eduskunta hyviksyi lain
pddasiassa hallituksen esittdméissd muodossa. Uuden lain sisdltd ei tullut
sellaiseksi, mitd kassojen menestykselliselle toiminnalle olisi ollut valttd-
matontd, mutta ovat useat kassat kuitenkin pddttdneet yrittdd toiminnan
jatkamista. Lahitulevaisuus tulee osoittamaan, missd méddrin kassat
voivat tdyttdd tehtdvdnsd uuden lain mukaan.

Hallitus antoi eduskunnalle esityksen uudeksi tyonvélityslaiksi, jonka
eduskunta suurinpiirtein sellaisena hyvidksyi. Uudella lailla on tarkoitus
saada tyonvilitys entistd tehokkaammaksi. Téarked muutos vanhaan
kdytdntdon verraten on uudessa laissa se, ettd tydnvilitystoimistot eivét
endd vilitd tydvoimaa varatoihin, vaan on se tehtdvd jatetty huoltolauta-
kunnille, joita koskeva laki niinikddn on jo astunut voimaan. Niinikddn
antaa uusi laki mahdollisuudet entistd useampien erikoisosastojen perusta-
miseen, silld valtio osallistuu entistd enemmain tédllaisten erikoistoimistojen
kustannusten korvaamiseen. Tayttddko uusi laki sille asetetut toiveet,
ei nyt ole tunnettua, koska sen mukaan tulevat toimistot jérjestetyksi
vasta vuoden 1937 alusta.

Uudet huoltolait, jotka sddnnéstelevdt koyhdinhoidon eri muotojen
toiminnan, ovat niinikddn saaneet vahvistuksen ja tulivat ne voimaan
vuoden 1937 alusta. Niiden yksityiskohtaiseen késittelyyn ei tdssd yhtey-
dessd ole mahdollisuutta, todettakoon vain, ettd ne erdiltd osiltaan tie-
tdvdt parannusta aikaisempiin sddnnoksiin verraten, mutta ldheskéddn sel-
laisia kuin tyoldiset toivoivat, ei ndistd laeista tullut.



III. Talouseliimin kehitys.

1. Ulkomaan kauppa.

Maan taloudellisen elimidn kehitys jatkui kertomusvuodenkin aikana
edelleen edulliseen suuntaan. Ulkomaankauppa oli tdndkin vuonna vienti-
voittoinen, jopa asiallisesti enemmadn kuin edellisend vuotena. Kokonais-
vienti oli arvoltaan 7215,1 milj. markkaa ja tuonti (kun jétetddn huomioi-
matta rahakullan tuontiarvo 157,8 milj.) 6185,6 milj. markkaa. Téten
jaa vientivoitoksi 1.029,5 milj. markkaa. Kun edellisen vuoden vientivoitto
oli 896,1 milj. markkaa, oli kertomusvuoden vientivoitto 133,4 milj. mark-
kaa suurempi kuin edellisend vuotena. Kulutuksen lisddntymistd, siis.
elintason nousua osoittaa m.m. se, ettd siirtomaatavaroiden tuonti on
huomattavasti kohonnut, samoin viljatuotteiden tuonti. Teollisuuden
jatkuvaa kehitystd osoittaa se, ettd koneiden ja yleensd metallituotteiden
tuonti on niinikddn tuntuvasti kohonnut. Tosin, kun edelld esitetyt luvut
perustuvat tuontiarvoon eikd paljousmdédriin, eivdt numerot ole tdysin
verrannollisia paljousméiriin, silld tuotteiden hintojen nousu osaltaan
lisdd kuluvan vuoden tuontiarvoja. Kaikessa tapauksessa ovat tuonti-
tavaroiden eri artikkeleiden paljousméddrdtkin tuntuvasti kohonneet,,
joten voimme yleensd todeta talouselimidn edullisen kehityksen.  Olta-
koonpa kuinka kotimaisten tuotteiden kulutuksen kannalla tahansa, niin
loppujen lopuksi, jos tuonti on kohtuuttoman pieni, osoittaa se useassa
tapauksessa kulutuskyvyn ja elintason alhaisuutta. Kun siis tuontiméarat
kohoavat samanaikaisesti kun kotimainenkin tuotanto lisdéntyy, on se
merkkind noususuunnasta.

2. Tyoéttomyys ja valtiovallan toimenpiteet sen torjumiseksi»

Jo edellisind vuosina alkanut tyottomyystilanteen helpoittuminen jat-
kui kertomusvuotenakin. Kun joulukuussa v. 1935 oli ty6ttomid tyotto-
myyslautakuntien antamien tilastojen perusteella 17.778 henked” oli vas-
taava luku joulukuussa 1936 8.309 henked. Téassd yhteydessd on kuitenkin
jilleen todettava, ettd tilastot eivdt suinkaan osoita tyottomyyden todel-
lista suuruutta, silld sellaisia tilastoja ei meilld ole olemassakaan, mutta
sen sijaan tilanteen kehitystd arvostellessa ndillakin tilastoilla on merki-
tystd. Teollisen elamén kehitys selvidd jdlempédnd olevista erikoistiedoista,,
joten tdssd yhteydessd ei ole syytd asiaa laajemmin késitelld.

Valtion menoarvioon oli kertomusvuodeksi merkitty tydttomyyden
torjumista varten 86 milj. markkaa. T&dmaén lisdksi oli edelliseltd vuodelta
jéddnyt kdyttdmattd n. 10 milj. markkaa. Kertomusvuoden aikana kiy-
tettiin tarkoitukseen n. 89 milj. markkaa.

Vuoden lopulla hyvidksyi valtioneuvosto uudet ohjeet tydttomyyden
torjumistoimenpiteiksi. Talloéin varatyot siind merkityksessd,, mikd niilld
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aikaisemmin oli ollut, lopetettiin ja korvattiin ne vapaamuotoisella tyo-
jarjestelylld. Uusien ohjeiden mukaan ei siis endd ldhetetd varatdihin
tyoviked tyonvilitystoimistoista, vaan on asianomaisella tydnjohdolla
oikeus ottaa tyovdki ilman tyonvilitystoimistoakin, kunhan tyontekijat
otetaan vain sen kunnan alueelta, mistd kulkulaitosministeri médrda.
Jos tydvédked tarvitaan ottaa tyonvilitystoimistosta tahi huoltolautakun-
nasta, voi tyonjohto ottaa niistdkin haluamansa tydldiset, joten mitddn
vuorojérjestystd, perhesuhteet y.m. huomioonottaen ei tarvitse seurata.
Térked muutos uusissa sddnnoksissd on m.m. se, ettd tdllaisissa toissd on
maksettava yhtd suuri palkka kuin vapaissa tdissd. Téten on erikoista
kuuluisuutta saavuttanut varatydpalkkajarjestelmd valtion osalta hautau-
tunut ja toivottavasti ainiaaksi.

3. Valtion toimenpiteet palkkatason kohottamiseksi.

Edelld jo on mainittu varatyopalkkajirjestelmén lopettamisesta. Vaki-
naisissakin tdissd on valtiokin ollut pakotettu koroittamaan palkkoja.
Niinpd antoikin kulkulaitosministeri6 kevddlld valtion asianomaisille
tydvirastoille kehoituksen palkkojen tarkistamiseen siten, ettd palkkojen
tulisi vastata ainakin v. 1926 kédytdnnossd olleita palkkoja.  Niinikéddn
kehoitti ministerid tyodvirastoja sellaisilla paikkakunnilla, joilla on tyo6n-
antaja- ja tyontekijdjdrjestojen kesken sopimuksia tahi tyodnantajain
yksipuolisia palkkalupauksia, seuraamaan valtionkin tdissd nditd palkkoja.
Ellei sopimuksia tahi lupauksia ole, on perusteena pidettdvéa niitd palkkoja,
joita suurimmat jirjestyneet tyOnantajat noudattavat.

Metsd- ja uittotdiden palkkoja on valtio pyrkinyt osaltaan koroitta-
maan, tosin hyvin varovaisin toimenpitein. Hallituksen asettama palkka-
lautakunta, jonka toimintamahdollisuudet tosin ovat suuresti rajoitetut,
on laatinut ja ministerid hyvdksynyt alimmaispalkkanormit, joita metsa-
toissd olisi yksityistyonantajainkin seurattava. Vaitio on palkannut
erikoisia palkkatarkkailijoita, joiden tehtdvdnd on valvoa, ettd vahvistet-
tuja paikkanormeja seurataan.

Vaikka vahvistetut paikkanormit eivdt suinkaan ole korkeat, ovat
useat tyonantajat pyrkineet niitdkin tuntuvasti alittamaan. Tyontekijdt
ovat esittdneet lukuisia valituksia alipalkkauksista eri tydpaikoilla. Tah-
tomatta kieltdd sitd, ettd ndmd valtiovallan toimenpiteet ovat osaksi
vaikuttaneet palkkatasoa kohottavasti, on samalla todettava, ettd toi-
menpiteet ovat olleet aivan liian varovaisia, joten koroitukset eivit ole
olleet ldheskddn niin suuria kuin olisi pitdnyt olla. Teollisuuden maksu-
kyky olisi varmaan kestdnyt paremmat palkat kuin mitd on maksettu..
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IV. Teollisuuden kehitys.

Kun tarkastellaan jadlempédnd seuraavaa taulukkoa, joka esittdd teolli-
suustoiminnan laajuuden kymmenvuotiskautena 1926—35, sekéd taulukkoa
teollisuustuotannon indeksiluvuista, voidaan todeta se valtava teollisuuden
eteenpdin marssi, mikd maassamme on tapahtunut. Taulukon tyonteki-
jdin mdadrdd ilmoittava sarake osoittaa, ecttd teollisuuden palveluksessa
tyoskentelevien tydldisten lukumddrd on nykyddn korkeampi kuin mitd
se on ollut milloinkaan aikaisemmin. Lisdksi on otettava huomioon, ettd
tilastosta puuttuu teollisuuden palveluksessa oleva muu henkilokunta,
jonka madrd esim. v. 1935 oli yli 12.000, seké varsinaisen kdsi- ja pienteolli-
suuden palveluksessa olevat palkkatydldiset, joiden méadard v. 1934 oli yli
25.000. Verrattaessa tyontekijdin palkkojen médédrdd tuotannon brutto-
arvoon on otettava huomioon, ettd teollisuustilasto ilmoittaa teollisuuden
maksamain palkkojen kokonaismédrdn ilman, ettd siitd kdy selville varsi-
naisten tydldisten palkkojen méadrd. Ndin ilmoitettujen palkkojen osuus
tuotannon kokonaisarvosta osoittaa prosenteissa laskettuna varsinaisina
pulavuosina voimakkaasti alenevaa suuntaa, josta vuonna 1935 on jo
todettavissa nousua. Tuotannon kokonaisarvo v. 1935 nousi jo korkeam-
malle kuin mitd se on ollut milloinkaan ennen.

Teollisuustoiminta kymmenvuotiskautena 1926—193S.

(Virallisen teollisuustilaston mukaan.)

. . Tyéntekijdin | Tuotannon | Tydpalkkojen

Vuosi T-yo- ) T}ff)flf } palkat bruttoarvo "s:r':lsm::::::;""
paikkoja| tekijoitd milj. mk. milj. mk. osemiein

1926 3.526 149.367 1.860,5 10.942.892,7 17,0
1927 3.787 159.141 2.058,5 12.379.560,7 16,6
1928 4.021 169.180 2.264,2 13.709.884,5 16,6
1929 4.109 165.073 2.218,0 13.179.072,0 16,8
1930 3.773 144.931 1.889,0 11.285.128,3 16,7
1931 3.497 129.579 1.484,8 9.249.092,6 16,1
1932 3.371 127.222 1.397,4 9.556.221,0 14,6
1933 3.527 140.736 1.518,3 10.837.434,6 14,0
1934 3.747 161.682 1.809,2 13.120.428,6 13,8
1935 3.917 174.310 1.989,5 13.929.265,3 14,3




1. Teollisuuden tuotanto v. 1936.

Voimakas noususuunta teollisuustuotannon alalla on v:n 1936 aikana
jatkunut edelleen. Niinpd tuotantomdérd lisddntyi edelliseen vuoteen ver-
raten n. 7 % ja tuotannon arvo nousi yli 10 %.

Tuotannon méédrdn indeksi oli koko vuoden ajalta laskettuna 160
(1926 — 100), ollen tdten ldhes 70 % suurempi kuin varsinaisina pulavuosina.
Myoskin tuotannon arvon indeksi nousi, ollen koko vuoden ajalta 140
ja siis yli 70 % korkeampi kuin v. 1931. Sekd tuotannon méddrd ettd arvo
ovat ndin ollen edellinen 30 % ja jélkimdinen 11 % korkeammat kuin
korkeakonjunktuurin aikana v. 1928. Teollisuustuotannon volyymin ja
arvon indeksiluvut vuodesta 1926 ldhtien kdyvét ldhemmin selville ohei-
sesta taulukosta.

Teollisuustuotannon indeksi 1926—1936.

Teollisuustuotannon méara Teollisuustuotannon arvo
Vuosi . Koti- Vienti- Koko Koti- Vienti- Koko
inarkk.- . . markk.- R .
. teollisuus |teollisuus . teollisuus |teollisuus
teollisuus teollisuus
1926 100 100 100 100 100 100
1927 111 116 113 111 114 113
1928 127 119 123 129 117 124
1929 126 113 120 124 108 117
1930 111 107 109 106 94 101
1931 97 99 96 89 70 80
1932 97 106 100 91 74 84
1933 112 121 115 103 90 97
1934 132 151 140 122 118 120
1935 149 151 150 138 106 124
1936 156 164 160 147 134 140

Teollisuustuotannon kokonaisarvo oli v. 1935 13.900 milj. markkaa,
mutta v. 1936 tuotannon arvo voidaan laskea 15.300 milj. markaksi.
Tastd lisdyksestd (=1.400 milj. markkaa) tulee n. 1/3 yksinomaan saha-
tavaratuotannon osalle, toinen kolmannes tulee muun puunjalostusteolli-
suuden osalle ja loppuerd osoittaa kotimarkkinateollisuuden tuotannon
arvon kasvua.

Erikoisesti vientiteollisuudelle on siis kulunut vuosi ollut oikeata kulta-
aikaa. Tamén alan tuotannon médrdn lisdys edelliseen vuoteen verraten
oli lahes 11 %, mutta arvon lisdys oli kaksi kertaa suurempi. Suurin oli
nousu sahateollisuudessa.  Sen tuotantomddrd oli 1.240.000 std, josta
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médrdstd vietiin maasta 1.100.000 std. Kun keskihinta v. 1935 std. koh-
den oli 1.770 mk., oli keskihinta v. 1936 vientistandartia kohden 1.930
mk. Varsinaisessa puunjalostusteollisuudessa nousi tuotanto kaikilla-
aloilla ja erikoisesti nousi selluloosan tuotanto. Niinpd sulfiittiselluloosan-
tuotantomddrd on ldhes 1 milj. tonnia ja sulfaattiselluloosan ldhes 400.000
tonnia. Mydskin faneeriteollisuuden tuotanto on kasvanut 211.000 kuutio-
metriin, sen oltua edellisend vuonna 185.000 kuutiometrid.

Vientiteollisuuden tuotantomé&drid pulavuosina indeksilukujen perus-
teella kuvaa oheinen graafillinen kéyré.

470
6 4
/ 7y
150 A -
4o ia
u

-ipjo 19,31 932 1933 1434 1935 1936

Kotimarkkinateollisuuden alalla oli tuotannon méédrdn lisdys 6 % ja-
sen arvon lisdys 7 % eli n. 500 milj. markkaa. Erikoisesti nousi rakennus-
aineteollisuuksien sekd ravinto- ja nautintoaineteollisuuksien tuotanto,
edellinen 17 % ja jalkimdinen 11 %. Rakennustoiminta oli kuluneena
vuotena verrattain vilkasta/ sitd osoittaa sekin, ettd koko maan sementin
laskutus on lisddntynyt 179:44n, edellisen vuoden indeksin oltua 144 ja
v. 1926 = 100.

Rakennustoiminnan merkitys avainteollisuutena, vaikuttaen tyomark-
kinoitten kehitykseen eri aloilla, on ilmennyt viime vuosinakin. Oheelliset
luvut osoittavat huonerakennustoiminnan laajuuden (valmistuneitten
asuinhuoneitten midrd) maamme kaupungeissa ja erikseen péddkaupun-
gissa. Mutta paitsi tdtd on huomattava mydskin se laaja tehdasrakennus-
ten rakentelu, joka varsinkin parina viime vuotena on ollut kdynnissi
paperi- ja selloloosatehtaitten laajentaessa tuotantolaitoksiaan.
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Huone rakennu stoim inta kaup un geissa.

Vuosi Kaupungeissa Helsingissd
1928 22.522 11.527
1929 r...........17.641 10.951
1930 4.647 1.605
1931 4.415 2.728
1932 6.245 3.926
1933 2.638 1.358
1934 3.108 1.836
1935 6.503 4.205
1936 — 4.943

2. Teollisuuden kannattavaisuus.

Teollisuus- ja liiketoiminnan kannattavaisuus on v. 1936 aikana ollut
hyvi, silld useat teollisuus- ja liikelaitokset ovat jakaneet voitto-osinkoja,
jotka nousevat huomattavasti korkeammalle kuin mitd on pankkien
talletuskorko.

Arvopaperien kauppa Helsingin Arvopaperiporssissd oli vilkkain, mitd
se on ollut sitten vuoden 1920, joka oli tdssd suhteessa huippuvuosi. Pors-
sin kokonaisvaihto oli 436,3 milj. markkaa, mistd méaardstd oli pankki-
osakkeita 101,5 mi}j. mk. ja teollisuusosakkeita 272,0 milj. mk. arvosta,
loppuerdn ollessa muita arvopapereita.

Teollisuusosakkeiden arvon indeksi nousi 258:aan, sen oltua v. 1935
aikana 204, pankkiosakkeiden arvon indeksi nousi 11l:een, edellisen vuoden
arvon oltua 105. Kaikkien osakekurssien kokonaisindeksi vuodelta 1936
oli 168 edellisen vuoden luvun ollessa 143. Teollisuusosakkeiden arvon
nousu vuodesta 1935 laskien on siis ollut 26 %, pankkiosakkeiden 6 % ja
osakkeiden arvon nousu keskimédrin 17 % .

Seuraavat lukusarjat osoittavat omalla tavallaan liiketoiminnan kehi-
tystd viimeksi kuluneina vuosina.

. Arvopaperien . Osakeyhtiditten
Vuosi kauppa Vararikot osakepddomat
milj. mk. milj. mk.
1930 180.,4 1.945 8.797,7
1931 306,0 2.417 8.830,6
1932 162,3 1.915 9.125,8
1933 195,7 1.251 9.095,6
1934 307,0 804 9.034,1
1935 234,7 724 9.296,3

1936 436,3 594 9.803,8




Arvopaperien kauppa porssissd on siis vuodessa noussut yli 200 miljoo-
nalla markalla, ja vararikkotilasto osoittaa, ettd vararikkojen médrd on
endd 1/4 siitd mitd se oli pulavuosina. Osakeyhtiditten osakepddomat ovat
vuodessa kasvaneet 500 miljoonalla markalla ja vuodesta 1930 yli yhdella
miljaardilla markalla.

3. Teollisuustydlidisten ja tyotuntien lukuméirin vaihtelut.

Teollisuuden tyomarkkinatilasto osoittaa tyontekijdin ja tyodtuntien
vaihtelun vuoden aikana neljdnneksittdin olleen seuraavan:

Vuoden ensimdiselld neljannekselld v:n 1935 vastaavaan aikaan verraten
lisddntyi tyontekijdin luku keskimddrin 1,2 % ja tyotuntien luku 1,5 %.
Nahkateollisuudessa tyontekijdin luku lisddntyi 7,1 % ja tydtuntien luku
10,1 %, lasi-, kivi- y.m.s. teollisuudessa vastaavasti 4,5 % ja 4,3 %, metalli-
teollisuudessa 3,2 % ja 2,1 %, sekd kemian teollisuudessa 1,3 % ja 4,1
Kutomateollisuudessa tilanne oli jokseenkin ennallaan, siind kun tyonteki-
jain luku oli vain 0,8 suurempi, mutta tyétuntien luku 0,6 % pienempi
kuin vuotta aikaisemmin. Ravintoaineteollisuudessa havaittiin védhdistd
laskua, tyontekijdin lukuun ndhden 1,6 % ja tyotuntien lukuun ndhden
0,6 %. Paperiteollisuudessa tyontekijdin luku kasvoi 3,2 % ja tydtuntien
luku 4,6 %, mutta sahateollisuudessa taas tyontekijdin luku supistui 1,6
% ja tyotuntien luku 0,1 %.

Toisella neljdnnekselld on v:n 1935 vastaavaan aikaan verraten tyonte-
kijdin luku védhentynyt 0,3 % ja tyotuntien madrd 1,2 %. Lasi-, kivi-
y.m.s. teollisuudessa tyontekijdin luku kasvoi 8,1 % ja tydtuntien luku
12,5 %, ravintoaineteollisuudessa vastaavasti 6,6 % ja 3,4 % sekd metalli-
teollisuudessa 3,8 ja 1,7 %, nahkateollisuudessa tyontekijdin luku véhentyi
7,5 % ja tyotuntien luku 11,8 %, kutomateollisuudessa vastaavasti 2,4
ja 5,4 % sekd kemian teollisuudessa 5,8 ja 7,1 % . Paperiteollisuudessa tyon-
tekijdin luku lisddntyi 0,9 % ja tydtuntien méaédrd 2,3 %, mutta sahateolli-
suudessa tyontekijdin luku vidhentyi 2,3 % ja tydtuntien luku 1,9 %.

Kolmannella neljdnnekselld on v:n 1935 vastaavaan aikaan verraten
tyontekijdin luku védhentynyt 0,4 % ja tydtuntien luku 0,9 %. Lasi-,
kivi- y.m.s. teollisuudessa tyontekijdin luku kasvoi 10,4 % ja tydtuntien
luku 9,1 % ja ravintoaineteollisuudessa vastaavasti 0,5 ja 2,5 %, kemian
teollisuudessa tyontekijdin luku védhentyi 0,7 % ja tyotuntien luku 4,3
%, metalliteollisuudessa vastaavasti 1,4 % ja 0,6 %, kutomateollisuudessa
3,3 ja 4,8 % sekd nahkateollisuudessa 10,3 ja 16,9 % . Paperiteollisuudessa
tyontekijdin luku kasvoi 1,3 % ja tyotuntien luku 1,8 %, sahateollisuudessa
taas tyOntekijdin luku pysyi ennallaan, mutta ty6tuntien luku vé-
hentyi 0,4%.

Neljinnelld neljdnnekselld on v:n 1935 vastaavaan aikaan verraten
tyontekijdin luku kasvanut keskimédrin 1,3 % ja tyotuntien luku 2,3
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Lasi-, kivi- y.m.s. teollisuudessa tyontekijdin luku kasvoi 154 % ja tyo-
tuntien luku 18,0 %, metalliteollisuudessa vastaavasti 4,2 ja 3,8 %, ra-
vintoaineteollisuudessa 4,0'ja 2,8 % sekd kemian teollisuudessa 1,8 ja 3,7
%; kutomateollisuudessa tyontekijdin luku supistui 0,5, mutta tydtuntien
luku kasvoi 0,5 %, nahkateollisuudessa taas tyontekijdin luku védhentyi
10,7 % ja tyotuntien luku 10,5 %. Paperiteollisuudessa tyontekijain luku
lisddntyi 0,5 %, mutta tyotuntien luku véhentyi 0,6 %, sahateollisuudessa
tyontekijdin luku supistui 0,3 %, mutta tydtuntien luku kasvoi 2,5 %.

V. Elinkustannukset.

1. Elintarvikkeiden keskihinnat ja ravintokustannukset.

V. 1936 oli hintojen kehityksessd havaittavissa soususuunta viljatuot-
teiden, lihan, kalan sekd halkojen hintoihin néhden, jota vastoin voin, kah-
vin ja sokerin hinnat ovat olleet alemmat kuin v. 1935.

Maitotaloustuotteista niin hyvin kuorimattoman kuin kuoritun maidon
keskihinnat vv:lta 1935 ja 1936 ovat miltei samat, meijerivoi taas on huois-
tunut 1,0 % ja maatiaisvoi hieman enemmaén, 2,7 % v:een 1935 verrattaessa;
juuston hinta on sitdvastoin noussut 5,4 % . — Margariini ja paistinrasva
huoistuivat huomattavasti enemmaéan kuin voi, edellinen 4,5 % ja jalkim-
méinen 4,3 % . Sitd vastoin munien hinta oli 4,9 % korkeampi kuin edelli-
send vuonna.

Perunain keskihinta v:Ita 1936 oli hieman alempi kuin v. 1935 ja uuden
sadon hinta oli my6s syksylld vdhdan huokeampi kuin edellisend vuonna.
Sitdvastoin muut juurikasvit, lantut, porkkanat ja punajuuret olivat
kevadlla 1936 huomattavan paljon kalliimmat kuin vastaavana aikana v.
1935, joten keskihinnat viime vuodelta ovat huomattavasti korkeammat
kuin edellisend vuonna.

Viljatuotteista useimmat lajit kallistuivat viime vuonna; niinpd prima
vehnédjauhojen hinta nousi 2,6 %, ruisjauhojen 2,6 %, kaura-, ohra-, riisi-
ja mannasuurimoiden 6,7, 1,2, 1,0 ja 1,8 %, pehmeén ruisleivin 1,4 % ja
ndkkileivin 1,1 %. Té&dmi hintojen nousu tapahtui varsinkin vuoden
loppupuolella, joten hinnat vuoden lopussa yleensd olivat vuoden keski-
hintoja korkeammat.

Lihaan ndhden voidaan havaita, ettd jo viimeisind vuosina todettu
hinnannousu on yhé jatkunut. Naudanlihan hinta on kallistunut vuoden
kuluessa 5,7 %, vasikanlihan 6,1 %, lampaanlihan 2,4 %, tuoreen sian-
lihan 7,2 %, savustetun 2,3 % ja suolatun sianlihan 4,9 % .

Myoskin tuoreen ja suolatun kalan hinnat ovat yleensd nousseet; ainoan
poikkeuksen muodostaa tuore silakka, jonka hinta on hieman alentunut..



Sekd kahvin ettd sokerin hinnat alenivat huomattavasti heti v. 1936
alusta, kun uusi tullitariffi alentuneine tulliméddrineen nédihin tarvikkeisiin
ndhden astui voimaan. Kahvin keskihinta oli viime vuonna 13,1 % alempi
kuin edellisend ja pala- sekd kristallisokerin hinnat vastaavasti 9,2 ja 13,9
*% huokeammat. Mydskin luumujen ja sekahedelmien hinnat ovat jonkin
verran laskeneet.

Halkojen hinnat ovat suuresti nousseet; niinpd koivuhalot ovat kallis-
tuneet 15,8 %, havuhalot 13,0 % ja saha- eli rimapuut 8,6 % .

2. Paikkakuntakalleus.

Elinkustannusten suhteellisesta kalleudesta eri paikkakunnilla ei vuo-
delta 1936 ole kdytettdvissd tarkempia tietoja, silld viimeinen tdssd suh-
teessa toimitettu tutkimus on vuodelta 1934.

Sen sijaan on Sosiaalisessa tutkimustoimistossa v. 1936 kuten edellisiné-
kin vuosina, toimitettu, ensisijassa tapaturmavakuutuslaitosten tarpeita
varten, tilastollinen selvitys tdrkeimpien elintarvikkeiden, halkojen ja
vuokrien sekd muutamien muiden tydvéden palkkoihin sisdltyvien luontais-
etujen keskihinnoista eri paikkakunnilla. Tamé hintatiedustelu kohdistui
aikaisemmin vain maalaiskuntiin ja kauppaloihin, mutta kéasittdd nyt,
kuten jo v. 1935, myds osaksi kaupungit.

Maalaiskunnat  ja kauppalat on kuten aikaisempina vuosina, jaettu
ravintokustannusten suhteellisen kalleuden nojalla neljddn kalleusryhméédn.
Kun koko maan ravintokustannusten keskimddrd merkitddan 1.000:ksi,
niin eri ryhmien rajat ovat seuraavat:

I kalleusryhmé: suhdeluku alle . .. 1.000
11 » » 1.000—1.100
111 » » 1.100—1.200
v » » 1.200 ja yli sen

Ensimédinen kalleusryhma késittdd 318 kuntaa, toinen kalleusryhma
kéasittdd 212 kuntaa, kolmanteen kalleusryhméddn kuuluu 23 kuntaa ja
neljds kalleusryhméd késittdd 11 kuntaa.

Hintaerot eri kalleusryhmien vililld ovat saman suuntaiset kuin edelli-
sindkin vuosina, siten ettd ensiméisen ja toisen ryhmén véililld yleensd on
pienempi ero kuin toisen ja kolmannen sekd varsinkin kolmannen ja neljan-
nen ryhmén vélilld. Kahteen ensiméiseen ryhmédn kuuluu etupééssd maa-
laiskuntia, joiden vililld ei suurempia hintatason eroavaisuuksia ole. Kol-
manteen ryhméddn kuuluu sitd vastoin sellaisia seutuja, joissa kuljetuskus-
tannukset nostavat hintoja, sekd kauppaloita, esikaupunkialueita ja taaja-
vikisid yhdyskuntia, joissa hintataso on muita korkeampi. Erikoisasemassa
ovat neljdnnen kalleusryhmédn kunnat, jotka sijaitsevat maan pohjoisim-
missa osissa.



Kaupungeista kerdttiin hintatiedot v.
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1936 samoin kuin edellisenédkin

vuonna. Téten tulivat ensimiiseen kalleusryhmédn kuulumaan seuraavat

kaupungit:
Uusikaupunki Lappeenranta Kristiina
Heinola Kaskinen Uusikaarlepyy
Toiseen kalleusryhmédédn kuuluvat:
Loviisa Pori Rauma
Naantali Héameenlinna Lahti
Kékisalmi Hamina Mikkeli
Savonlinna Kuopio Tisalmi
Pietarsaari Kokkola Jyvéskyla
Kemi Kajaani
Kolmanteen ryhmédn seuraavat kaupungit:
Porvoo Tammisaari Hanko
Turku Maarianhamina Tampere
Viipuri Sortavala Kotka
Joensuu Vaasa Oulu
Raahe Tornio

Neljanneksi kalleusryhméksi erotettiin Helsinki, jonka hintataso on
huomattavasti korkeampi maan muiden kaupunkien hintatasoa.

3. Elinkustannu sin deksi.

Paitsi oheellisen laajemman taulukon osoittamaa jatkuvaa elinkustan-
nusindeksid kuukausittain vuodesta 1921 ldhtien on sosialisen tutkimustoi-
miston toimesta valmistettu uudet elinkustannusindeksilaskelmat, joiden
perustana on v. 1928 toimitettu elinkustannustutkimus, mutta vertaus-
vuotena v:n 1935 hintataso, joten sen vuoden elinkustannusten kokonais-
indeksi on merkitty 100:11a. Uuden elinkustannustutkimuksen perusteella
on nyt laskettu indeksi sekd aikaisemman vertausvuoden 1914 ettd uuden
vertausvuoden 1935 mukaan. Néin saadut luvut kunkin neljanneksen
eensimdisen kuukauden ajalta ovat seuraavat:

V. 1936 1935=100 1914—100
Tammikuw . . ... ... .. ... . .. 100 992
Huhtikuw . . ... ... ... .. 99 989
Heindkuw . . ... .. ... .. ... .| 99 988
Lokakuu . ... . .. .. . ... . 101 1008

V.. 1937

Tammikuuw . ... ... .. ... ... .. 102 1020
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VI. Palkkatason kehitys.

Ammatillisten jérjestojemme voimistuessa ja niiden palkkaliikkeiden
sekd saavutettujen sopimusten tuloksena ovat tydpalkat viime vuoden
aikana jatkuvasti nousseet pulavuosien alhaisesta tasosta. Saavutukset
ovat eri aloilla sangen erilaisia ja riippuvaisia siitd, miten voimakasta
jarjestaytyminen kullakin alalla on. Ammattimiesten palkat ovatkin
}daten monella alalla kyenneet nousemaan jo tyydyttdvasti, mutta ammatti-
taidottoman tydvden ja vahemmén ammattitaitoisen vden palkat ovat
sitkedsti pysytelleet sangen alhaisina. Né&in on asian laita sekatyoldisiin,
metsd- ja uittotyoldisiin ja maatalousty6ldisiin ndhden.  Ammatillisten
jarjestojen kayméat palkkaliikkeet kdyvédt lahemmin selville vuosikirjan
tilasto-osastossa olevista taulukoista sekd jdljempédnd julkaistuista liitto-
jen toimintaselostuksista. Oheinen kuvio taasen osoittaa jarjestojemme
saavuttamain sopimusten médrdd ja jasenluvun kehityksen.
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Virallinen palkkatilasto, joka nyt v. 1937 aikana saadaan ensimdisen
kerran aikaan, valmistuu vasta sanotun vuoden puolivilissd, joten sen
ilmoittamista tiedoista ei vield ole tietoa. Viralliset tiedot ovatkin siten
kdytettdvissd vain valtion tyOvirastojen alaisissa vapaissa tdissd makse-
tuista palkoista sekd metsdtyoldisten ja maataloustydldisten palkoista.
Niiden tilastojen antamiin tietoihin ja erikoisesti metsdtyoldisten palkka-
tietothin on kuitenkin suhtauduttava varovaisesti, silld tdysin oikeata
kuvaa néditten alojen palkoista ne eivédt anna.

Maataloustdissd ovat nais- ja miespuolisten, talon ruuassa olevien
vuosipalkollisten keskiméédrdiset vuosipalkat olleet lddneittdin lueteltuina
seuraavanlaiset:
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Naisten keskipalkka Miesten keskipalkka

Lédani 1935/36 1936/37 1935/36 1936/37
mk. mk. mk. mk.

Uudenmaan .... 2.863 3.166 3.426 3.886
Turun ja Porin 2.775 3.084 3.222 3.577
Himeen 2.609 2.873 3.038 3.287
Viipurin 2.049 2.160 3.254 3.321
Mikkelin 1.963 2.155 3.126 3.357
Kuopion 1.841 2.055 3.073 3.256
Vaasan 1.990 2.106 2.999 3.087
Oulun 1.725 1.873 2.950 3.069
Koko maa 2.284 2.483 3.131 3.357

Metsédtoiden palkkatarkkailua varten on maa ollut jaettu 14 alueeseen,
joissa on ollut yhteensd 17 tarkkailijaa valvomassa, ettd valtion tyopalkka-
lautakunnan médrddmid normeja ei aliteta. Nykyisin voimassaolevat
normit vahvistettiin astuviksi voimaan 1. pdivéstd lokakunta 1936. Palk-
katarkkailijat ovat onnistuneet tyOssddn vain osaksi, kyeten monessa ta-
pauksessa korjaamaan alipalkkaustapauksia. Mutta osa tydnantajista on
suhtautunut aivan ylimielisesti tarkkailijoihin, kieltdytyen ryhtymaésté
mihinkddn neuvotteluihin heiddn kanssaan tai ottamasta huomioon heididn
ehdotuksiaan palkkojen koroittamiseksi.

Tekomiehet Hevosmiehet

Pdivépalkka- Pédivdpalkka  Pidivédpalkka

Palkkausalue normit tammikuulla tammikuulla
170 1936 v. 1936 v. 1936
1. Lapin alue 45 43:25 115:48
2. Perdpohjolan alue 40 |- 30:13 73:77
3. lijoen alue 37 27:01 89:82
4. Kainuun alue 34— 32:20 96:59
5. Keski-Pohjanmaan alue .. 32— 26:37 75:64
6. Eteld-Pohjanmaan alue . .. 30| 24:55 54:28
7. Lounais-Suomen alue 30| 26:87 63:65
8. Pdijianteen alue 30 25:86 68:89
9. Kallaveden alue_ 30 26:05 63:43
10. Pielisjarven alue 33 27:79 65:11
11. Suur-Saimaan alue 30| 23:55 62:92
12. Suojdrven alue 33| 23:47 63:60
13. Kaakkois-Suomen alue . .. 30 26:83 68:90
14. Eteldinen rannikko 30 26:82 68:54
Koko maassa keskim. 33 27:75 72:36
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VII. Tyottomyys,

Kuten vuosikirjassa on edelld mainittu, oli tyottomyystilanteessa to-
dettavissa v. 1936 aikana huomattavaa helpottumista. Tilastojen osoittama
tyottomien médrd laski jatkuvasti, kuten oheellisesta taulukosta ilmenee,
ollen elokuussa jo alle tuhannen. Siirryttdessd vapaamuotoiseen tyotto-
myyden torjumisjérjestelmdédn, jolloin n.s. varatyot poistettiin, poistettiin
myds kunnan velvollisuus asettaa tydttdmyyslautakunta ja pitdd tyottod-
myyskortistoa. Néin ollen ei ehkd endd vastaisuudessa voida antaa tie-
toja tyottomien lukumdédrdstd kunkin kuukauden lopussa, kuten tédhédn
asti on ollut asia.

Tyottomien madrd v. 1936.

Varatdissd Tyottoméana Yhteensi
Tammik .. . ... ... 10.915 8.997 19.9\Z
Helmik . . . . 12.337 8.254 20.591
Maalisk 12.213 6.452 18.665
Huhtik. 9.359 3.964 13.323
Toukok. 6.640 1.542 8.182
Kesidk. . 2.153 256 2.409
Heinik. 1.441 206 1.647
Elok. 900 96 996
Syysk. . 1.253 449 1.702
Lokak. . 1.887 1.210 3.097
Marrask. 5.071 2.865 7.936
Jouluk. . 5.801 2.508 8.309

Tyottomyys onkin joillakin paikkakunnilla ollut melkein olematonta,
kun sensijaan erdilld seuduilla tilanne on tdssd suhteessa ollut ajoittain
vaikeakin. Tyottomyysldhetystojen kdydessd valtion asianomaisten elin-
ten luona Helsingissd on SAK:n tai Rakennustyoldisten liiton taholta avus-
tettu ldhetystdjen kéyntejé.

Valtion osuutta tydttdomyyden torjunnassa osoittavat menoarvion
tyoméddrdrahojen luvut. Ni&itd méddrdrahoja on menoarviossa eri vuosina
ollut seuraavasti:

Vuosi Vars"i_pa"isia Fyé— Varatybméérﬁ-
méadrdrahoja rahoja
193L .. ... ... ...... ....1.196.582.500:— 65.000.000:—
1932 893.995.800 130.000.000:—
1933 827.150.000 267.000.000:—
1934 915.313.000 261.000.000:—
1935 1.032.511.200 117.375.000:—

1936 1.221.290.700 56.C00.000:—
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VIII. SAK:oon yhtyneet liitot ja niiden
jasenluku.

Vuoden 1936 aikana on S. Ammattiyhdistysten Keskusliittoon kuulu-
vien liittojen lukuméaérd ollut 17 ja niiden alaisten osastojen luku oli vuoden
lopussa 750. S. Kuljetustyontekijdin liitto, joka perustettiin jo v. 1935
lopussa, liittyi v. 1936 alusta SAK:oon.

Kun liittojen alaisten osastojen lukumaidédrd v. 1935 lopussa oli 652, on
kasvu tdssd suhteessa vuoden aikana ollut 98. Liittojen yhteinen
jdsenméddrd vuoden lopussa oli 44.525, joten SAK:n jdsenmidrdn
kasvu oli 10.642 eli prosenteissa laskettuna 31 %. Sekd méadréllisesti ettd
suhteellisesti on jdrjestdjemme jdsenmddrdn nousu v. 1936 aikana ollut
suurempi kuin mindén aikaisempana vuotena.

1. Liittojen jisenluku neljinnesvuosittain v. 1936 aikana.

Jasenmddrdn nousua on tapahtunut kaikissa muissa liitoissa paitsi
Kirjatyontekijdin liitossa, jonka jisenmddrd laski 179:114 eli 4 % :l1la. Nu-
meroiden osoittama lasku Tydldisliiton osalta johtuu siitd, ettd Kuljetus-
tyontekijdin liiton tultua perustetuksi siirtyi tdméd osa Tyoldisliiton jése-
nistéd omaan liittoonsa. ®

Suurin oli jdsenmddrdn nousu Metallitydovden liitossa, missd se oli
2.588, seuraavina olivat Rakennustydldisten liitto + 1.403, Merimies-Unioni
+ 1.140, Puutyodviden liitto +1.034, muiden liittojen jisenméddrdn lisdyksen
ollessa alle tuhannen. Suhteellisesti suurin nousu edelliseen vuoteen ver-
raten oli Merimies-Unionissa, missd se oli 107 %, seuraavina olivat Kunnan-
tyontekijdin liitto +49 %, Metallityovden liitto +47 %, Lasiteollisuus-
tydvéen liitto +43 % ja Rakennustydldisten liitto +42 %.

Liittojen jdsenistd oli naisia kaikkiaan 10.522 ja miehid 34.003 eli
naisten osuus prosenteissa koko jdsenmadrdstd 24%.

Oheelliset kaksi taulukkoa osoittavat liittojen jdsenmé&drdn vuosina
1930—36 sekd jdsenluvun vuosineljdnneksittdin v. 1936.
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2. Tydvaliokunta.

Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliiton Tyovaliokuntaan ovat v.
1934 pidetyn edustajakokouksen valitsemina kuuluneet vakinaisina ji-
senind: Edv. Huttunen puheenjohtajana, Vdiné V. Salovaara varapuheen-
johtajana, Johan Virtanen, A. J. Hillstrom, Einari Aittola, Lauri Mikkonen,
Matti  Leskinen, Tuomas Bryggari, K.-A, Fagerholm, varajasenind J. E.
Saveri, Frans Heinonen, Erkki Hdrmd, Uno Nurminen, Karl Ahonen, Kusti
Hiltunen, Ernst Lédhde. Kolme ensiksi mainittua on osallistunut kiintedsti
Tyo6valiokunnan kokouksiin.

Tyovaliokunta on kertomusvuoden aikana pitdnyt kaikkiaan 43 ko-
kousta, joista on poytdkirjaan merkitty yhteensd 423 pykéalda.

Toimitsijat: Puheenjohtajana on ollut Edv. Huttunen, sihteerind E. K.
Louhikko ja toisena sihteerind Aku Sumu. Vakinaisena jarjestdjdnd on toi-
minut K. F. Christiansson, taloudenhoitajana Anna Mikkonen, toimisto-
apulaisina Else Poutanen, Irene Mdkinen ja Eila Heino. »Palkkatyoldisen»
ilmoitusasiamiehend on toiminut Unto Aalto. SAK:n toimisto on sijainnut
Helsingin Tyovédentalossa Sirkuskatu 5.

Tilintarkastajat:  Edustajakokouksen valitsemina tilintarkastajina ovat
toimineet /. Helo ja P. Railo sekd heiddn varamiehindén A. Aalto ja T. H.
Vilppula.

3. SAK:n ruotsinkielinen sihteeristo.

Kuten muinakin vuosina on ruotsalainen sihteeristd huolehtinut ruot-
sinkielisestd kirjallisesta valistustyostd. Ruotsinkielisten tyoldisten ddnen-
kannattajaa »Arbetarbladet» on jaettu tehdyn sopimuksen mukaan liittojen
vilitykselld ilmaiseksi ruotsinkielisille jasenille vuoden aikana kymmen-
kunta numeroa. Lisdksi ilmestyi SAK:n kustannuksella ammatillisen
valistusviikon aikana ruotsinkielinen lentolehtinen, jonka toveri K.-4.
Fagerholm oli kirjoittanut. Niinikddn erddt liitot ovat vuoden mittaan
julkaisseet lentolehtisid y.m. valistuskirjallisuutta ruotsinkielella.

»Arbetarbladet» on vuoden aikana ilmestynyt usean kerran erikoisena
ammatillisena valistusnumerona koko maata varten sekd kerran paikalli-
sena numerona péddkaupunkia varten.

Suullisesta valistustydstd on pddasiassa huolehtinut jarjestdja K. F.
Christiansson, joka on pitdnyt vuoden aikana kaikkiaan 52 esitelmédd
taikka puhetta n. 4.800 kuulijalle. Niinikddn ovat puheita pitdneet K.-4.
Fagerholm, G. Andersson, O. Faser ja Atos Virtanen. Ruotsinkielisiin va-
listustilaisuuksiimme on osallistunut n. 6.000 tydldistd.

Vuoden aikana on toimeenpantu neljidt ruotsinkieliset ammatilliset
neuvottelupdivdt, nimittdin Pinjaisissa kaksi ja Larsmossa ja Hangossa
yksi sekd yhdet opastus- ja luentokurssit Taalintehtaalla. Sitdpaitsi toi-
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meenpani Helsingin Metallityovden osaston ruotsinkielinen jaosto Helsin-
gissd kolme pdivdd kestdvit luentopdivit.

Ruotsinkielinen tydvidestd on ollut hyvin aktiivista menneend toiminta-
vuotena. Jdsenmddrd on kasvanut huomattavasti, mainitaksemme muu-
tamia paikkakuntia, Taalintehtaalla, Bjorkbodassa, Pinjaisissa, Porvoossa,
Pietarsaaressa, Ivarsmossa ja Vaasassa. Mydskin pddkaupungin ruotsin-
kieliset metallimiehet ovat liittyneet entisti runsaammin ammattiyhdistys-
liikkeeseen.

Sihteeristoon ovat kuuluneet K.-A. Fagerholm puheenjohtajana, G.
Andersson sihteerind ja K. F. Christiansson jarjestdjand. Vuoden lopulla
SAK:n Tydvaliokunta tdydensi sihteeristod kahdella jasenelld, joiksi kut-
suttiin Kunnantyontekijdin liitosta O. Trdskvik ja Metallityovden liitosta
J. E. Nystrom.

4. SAK:n Valtuusto.

Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliiton Valtuustoon ovat vuoden
ajalla kuuluneet:

Iyiiketyontekijdin liitto: Hannes Sarén, Tampere ja
August Saxell, Helsinki,

Rautatieldisten liitto: Otto Saarinen, Helsinki.

Metallitydvéden liitto: Emil Murto, Tampere, Kustaa
Suhonen, Loviisa ja T. F. Laakso, Turku.

Kutomateollisuustyovden liitto: J. 4. Niemi, Tam-
pere ja Johan Tunturi, Tampere.

Iyasiteollisuustydovaen liitto: Karl Andersson, Karhula.

Sos-dem. Sanomalehtimiesliitto: Eero A. Vuori, Viipuri.

Kirjatyontekijdin liitto: Uuno H. Immonen, Tapanila ja
A. Karvosenoja, Helsinki.

Elintarvety odldisten liitto: [. K. Bjork, Helsinki.

Muurarien liitto: E. Hdrmd, Helsinki.

Paperiteollisuudentydntekij din liitto: Albin Val-
kama, Nokia.

Tyoldaisliitto: J. Halme, Helsinki ja O. Suikkanen, Turku.

Kunnantyontekijdin liitto: J. O. Kangas, Tampere.

Rakennustyoldisten liitto: K. Salonen, Helsinki ja
H. Sahi, Jyviskyla.

Puutyodovden liitto: E. Pdgivis, Kotka ja Toivo Haaja, Viipuri.

Jalometallitydn'tekijdin liitto: J. Niinisto, Turku.

Merimies-Unioni: N. Villdri Helsinki.

Kuljetustydntekijdin Hitto: Yrjo Salminen, Tampere.

Valtuuston sddntomédrdinen kokous pidettiin Helsingissd toukokuun
10 pédivénd, ollen siind saapuvilla 25 liittojen edustajaa sekd Tyodvaliokun-
nan jdsenet ja liittojen toimitsijoita.
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Valtuuston jdsen ja ammattiyhdistysliikkeen monivuotinen tydntekijé
Sulo Mdenpdd kuoli v. 1936 tammikuussa ja hdnen jdlkeensd on Puutyd-
vden liiton edustajana valtuustossa ollut 7. Haagja.

Kokouksen poytdkirja seuraa vuosikirjan liitteend jédlempénd.

5. Ammatilliset paikallisjirjestot.

Vuoden aikana on ammatillisia paikallisjdrjestdja perustettu uusia
monille paikkakunnille, ollen jiarjestdjen luku vuoden lopussa 34. Niiden
toiminta on yleensd tehostunut ja vilkastunut ja ne ovat tdten kyenneet
entistd paremmin suorittamaan tehtdvddnsd paikkakuntansa osastojen
yhdyssiteend ja vilielimend SAK:n jirjestimdassd valistustydssd. Paikallis-
jdrjestdjen toimintaa on ohjattu ja tuettu SAK:n taholta vuoden aikana
monessa muodossa. Niinpd on ldhetetty kaikkiaan 7 kiertokirjettd paikal-
lisjarjestoille. Taloudellista tukea on annettu eri paikallisjirjestdille seu-
raavassa muodossa:

Oulun ammatilliselle paikallisjdrjestolle kiertopalkinnon hankkimista
varten kilpailtavaksi osastojen kesken painissa, Savonlinnan paikallis-
jarjestolle kiertopalkintoa varten kilpailtavaksi osastojen kesken kesélld
ja talvella, Viipurin paikallisjdrjestolle avustusta ammatillisen liikkeen
propagandandyttelyd varten. Helsingin paikallisjdrjeston naisjaosto on
saanut avustusta 300 mk. kuukaudessa jaoston hoitaessa yhteyttd paikallis-
jarjestdjen naisjaostojen kanssa.

Paikallisjdrjestdojen alaisina on eri paikkakunnilla toiminut urheilu-,
nuoriso-, naisjaostoja sekd tyottomyysjaostoja. Parantuneitten tyomark-
kinain vuoksi on viimemainittujen toiminta monilla paikkakunnilla lakan-
nut, kun taasen erdilli seuduin ne ovat toimineet tuloksellisesti. Pai-
kallisjdrjestojen toiminnassa on urheilutoiminta saanut erikoisen huomion
osakseen. Varsinkin suuremmilla paikkakunnilla ovat paikallisjérjeston
toimeenpanemat osastojen viliset >olympialaiset> talvella hiihdossa ja
kesdlld rata- ja kenttdurheilulajeissa, olleet tilaisuuksia, missd joukot ovat
olleet liikkeelld.

Kuten valistustyosastossa on mainittu, toimivat SAK:n jirjestdjit
kuluneen vuoden aikana pitempid aikoja erditten paikallisjdrjestdjen
alueilla. Paikallisjdrjestojen tyodlinjalta on syytd erikoisesti mainita Hel-
singin ja Lohjan paikallisjdrjestdjen jérjestdimd Uudenmaan palkkatyd-
vden suuri maakuntajuhla, jota nyt vietettiin ensimméistd kertaa. Juhlat
pidettiin Lohjalla 11—12 pdivind heindkuuta ja onnistuivat ne erinomaisesti.

Paikallisjdrjestdjen suorittamasta opintotydstd on mainittu vuosikir-
jassa toisessa yhteydessd, ja jirjestdjen toiminta yleensd kdy lihemmin
selville tilasto-osastossa olevasta taulukosta.
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IX. Yhteistyo kotimaisten jirjestojen kanssa.

1. SAK:n ja osuuskauppaliikkeen keskindiset suhteet.

Vuoden 1935 Valtuuston kokous pédtti Tydvaliokunnan ehdotuksen
mukaisesti, ettd KK:n ja SAK:n kesken oleva yleissopimus, joka sddnnds-
telee tyo- ja palkkasuhteiden periaatteet osuuskauppaliikkeessd, irtosano-
taan. Samalla kehoitti Valtuusto Tydvaliokuntaa esittimdidn KK:lle uuden
sopimusehdotuksen, jossa tydntekijdin oikeudet ovat paremmin huomioi-
dut kuin voimassaolleessa sopimuksessa.

Tyovaliokunta ilmoitti KK:lie sopimuksen méidrdamédnd aikana sopi-
muksen irtisanotuksi niin, ettd sen voimassaoloaika pddttyy vuoden 1935
lopussa. Samalla esitettiin ehdotus uudeksi sopimukseksi ja ilmoitettiin,
ettd SAK:n taholla ollaan valmiit neuvotteluun uuden sopimuksen aikaan-
saamiseksi.

Erindisistd syistd viivdstyivdt neuvottelut niin, ettd uutta sopimusta
el saatu aikaan vuoden loppuun mennessd: T&dméadn vuoksi neuvottelijat
ehdottivat, ettd vanhan sopimuksen voimassaoloaikaa jatkettaisiin yhdelld
kuukaudella.

Tammikuun ajalla kdydyissd neuvotteluissa kévi selvdksi, ettd ehdotus
sellaisenaan kuin -SAK oli sen KK:lle esittdnyt, ei tule hyvidksytyksi. KK:n
taholta ei hyvdksytty mitdén sellaisia muutoksia, jotka olisivat antaneet
tyontekijdin jérjestolle huomattavampia oikeuksia kuin aikaisemmassa-
kaan sopimuksessa oli méddritelty. Tédten sopimusneuvottelut kohdistuivat-
kin pddasiassa muodollisiin korjauksiin. Pari kohtaa, joiden voidaan katsoa
erikoisemmin muuttavan aikaisempaa sopimusta tydntekijdin eduksi,
saatiin neuvotteluissa hyviksytyksi.

Tyovaliokunta hyvédksyi sopimuksen olemaan voimassa vain siithen
saakka kunnes Valtuuston kokous asian késittelee ja pddttdd. Valtuuston
kokous vahvisti sopimuksen ja on se voimassa helmikuun 1 pdivddn 1939
saakka ja jatkuu edelleen vuoden kerrallaan, ellei toinen tai toinen sopimus
puoli viimeistddn kolmea kuukautta ennen sopimuskauden pddttymistéd
sitd irtisano.

Vuoden 1936 aikana ja uuden sopimuksen mukaisesti on KK:n ja SAK:n
viliseen Sovittelulautakuntaan alistettu seitsemén riita-asiaa: Elannon
varastotyontekijdin ja leivénlaskijain, Oulun Osuuskaupan Vesalan maa-
tilan henkilokunnan, Osuusliike Elannon autonkuljettajien, Osuusliike
Elannon puuseppien, Osuusliike Imatran henkildkunnan, Pielisjérven
Yleisen Osuusliikkeen henkilokunnan, Osuusliike Tydnvoiman henkildkun-
nan palkka- ja sopimuskysymykset: Niistd sai Sovittelulautakunta aikaan
arvovaltaisan ehdotuksen Oulun Osuuskaupan maatilan henkildkunnan ja
Ol. Imatran henkildkunnan riitakysymyksissi. OI. Elannon riitakysy-
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myksissd vaikutti liikkeen johdon vaatimus eldkevakuutusehdon ottami-
sesta sopimuksiin sen, ettd Sovittelulautakunta ei niissd saanut aikaan
ratkaisua.

2. Kotimainen edustus.

Suomen  Elintarvetyoldisten  liiton  ensimdisessd  varsinaisessa  edustaja-
kokouksessa Helsingissd huhtikuun 12. ja 13. péivind edusti SAK:a Edv.
Huttunen.

Tampereen Tyovienyhdistyksen 5So-vuotisjuhlassa toukokuun 9. péivdnd
edusti SAK:a Viiné V. Salovaara.

Suomen  Sos.-dem.  Sanomalehtimiesliiton  edustajakokouksessa  24.  péi-
vdnd toukokuuta Helsingissd edusti SAK:a Vdiné V. Salovaara.

Suomen  Sos.-dem. Puolueen puoluekokouksessa, joka alkoi Helsingisséd
25. pdivand toukokuuta, edusti SAK:a E. K. Louhikko.

Suomen  Paperiteollisuudentyontekijdin  liiton — 3o-vuotisjuhlassa  Tampe-
reella 31. pdivand toukokuuta edusti SAK:a E. K. Louhikko.

Suomen  Kutomateollisuustyovien  liiton  30-vuotisjuhlassa ~ Tampereella
31 pdivdand toukokuuta edusti SAK:a E. K. Louhikko.

Kulutusosuuskuntien — Keskusliiton — 2o:nnessa  edustajakokouksessa ~ Hel-
singissd 6. pdivdnd toukokuuta edusti SAK:a Matti Leskinen.

Suomen  Rakennustyéldisten liiton  toisessa varsinaisessa edustajakokouk-
sessa Helsingissd 27. pédivdnd syyskuuta edusti SAK:a Edv. Huttunen.

3. Edustus erindisissid lautakunnissa.

Ammattienedistimislaitoksen  sddtion hallintoneuvostossa ovat olleet vaki-
naisina edustajina Edv. Huttunen ja E. K. Louhikko sekd varaedustajana
T. Bryggari. Johtokunnassa on ollut Edv. Huttunen.

Tv6 aikalautakunnassa  on ensimdisend vakinaisena edustajana ollut
M. Leskinen, hdnen varamiechinddn A. J. Hdllstrom ja J. Virtanen seki
toisena vakinaisena edustajana 7. Bryggari, hdnen varamiehinddn L. Mik-
konen ja T. Kuukkanen.

Valtion tycttomyysneuvostossa on ollut tyontekijdin edustajana Edv.
Huttunene

Ammatti k asvatusneuv ostossa  on vakinaisena edustajana ollut Svante
Lehtonen.

Vakuutusneuvostossa ovat tyoldisedustajina olleet: Edv. Huttunen ja
Hj. Uuraslahti sekd varajasenind J. Virtanen, A. Valta, T. Bryggari, H.
Lehti, A. Kuusisto ja S. Nurmi.

Helsingin  kaupungin  tyonvdlitystoimiston — johtokuntaan ovat kuuluneet
varsinaisina edustajina L. Mikkonen ja K. R. Saarnijdrvi sekd T. Bryggari
varaedustajana.
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Tyovien Sivistysliiton edustajistoon ovat vakinaisina edustajina kuulu-
neet E. K. Louhikko, J. E. Saveri ja E. Aittola sekd varaedustajina Edv.
Huttunen, T. Bryggari, K.-A. Fagerholm ja L. Mikkonen.

Tapaturmatorjuntayhdistyksessi  on SAK:a edustanut E. K. Louhikko.

X. Kansainviliset suhteet.

1. Kansainvilinen edustus.

Ruotsin  Ammattijarjeston  puheenjohtaja  Edv.  Johanssonin  hautaustilai-
suudessa 2. pdivand helmikuuta Tukholmassa laskivat SAK:n seppeleen
Edv. Huttunen ja K.~A. Fagerholm.

Kansainvdilisen — Tydjdrjeston  2o:nnessa  konferenssissa Genevessd 4—24.
pnd kesdkuuta oli Suomen tyodldisedustajana Edv. Huttunen.

Kansainvilisen — Ammattiyhdistysliiton Valtuuston  kokouksessa ~ heina-
kuun 6—7. pné ja kongressissa 8—11. pnd Lontoossa oli SAK:n edustajana
E. K. Louhikko.

Kansainvdlisen Tyotoimiston 21. ja 22. istunnoissa lokakuun 6. pdivénd
Genevessd merimiesasioitten kdsittelyd varten oli Suomen tydldisedustajana
Merimies-Unionin silloinen puheenjohtaja K. Ahonen.

Ruotsin ~ Ammattijarjeston  kongressissa  Tukholmassa syyskuun 27.—
lokakuun 3. pna olivat SAK:n edustajina E. K. Louhikko ja E. A. Vuori.

Pohjoismaisen  Yhteistyojdrjeston  kokouksessa 15.-—17. pnd marras-
kuuta Koopenhaminassa olivat SAK:n edustajina Edv. Huttunen ja K.-A.
Fagerholm.

Tanskan ~ Ammattijdrjeston  puheenjohtajan Wilhelm  Nygaardin  hau-
taustilaisuudessa joulukuun 13. pnd Kodpenhaminassa laski SAK:n sep-
peleen E. K. Louhikko.

2. Kansainvilinen tyokonferenssi.

Kahdeskymmenes  kansainvdilinen  tyokonferenssi  pidettiin ~ Genevesséd
kesdkuun 4.—24. pdivind. Suomen edustajina tdssd konferenssissa olivat
hallituksen puolesta esittelijineuvos Niilo A. Mannio ja ldhetystosihteeri
Helge von Knorring, tydnantajain puolesta insinddri Paavo Kyrenius ja
tyontekijdin puolesta SAK:n puheenjohtaja Edv. Huttunen.

Tydajan lyhentdmiskysymys oli jdlleen konferenssin késiteltdvéna.
Sopimusehdotukset tydviikon lyhentdmiseksi eivdt saaneet tarpeellista
médrdenemmistdod tullakseen hyviksytyiksi. Ainoastaan yleisid toitd
koskeva sopimus saavutti middrdenemmistdon, sen sijaan kaikki muut —
neljd eri ehdotusta — raukesivat. Kutomateollisuutta koskeva ehdotus
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tulee vuonna 1937 toiseen kisittelyyn, mutta vaara on edelleen olemassa,
ettd sekin silloin raukeaa. Suomen hallituksen edustajat pidédttdytyivit
tydaikaa koskevien sopimusehdotusten ratkaisevista ddnestyksistd. Jos
he olisivat &dinestdneet vastaan kaikkia ehdotuksia, niin yksikddn toitd
koskeva sopimus ei olisi tullut hyvdksytyksi. Yhdysvaltain, Ranskan,
Espanjan ja Vendjdn hallitukset &dnestivdt sopimusehdotusten hyviksy-
misen puolesta, samoin yleensd Skandinaavian maiden edustajat.

Tyolédisten palkallista lomaa koskeva sopimusehdotus tuli hyvaksytyksi.
Se on péddasiassa samansisdltdinen kuin meiddn tyésopimuslakimme loma-
aikaa koskevat sddnnokset.

Tydvden pestausta siirtomaissa koskeva sopimusehdotus niinikdén hy-
viksyttiin. Edelleen késiteltiin konferenssissa useita eri maiden edustajain
esittdmid toivomusalotteita, joissa kehoitettiin tydtoimistoa ryhtymédn
toimenpiteisiin aloitteissa esitettyjen kysymysten tutkimiseksi. Erikoisesti
ansaitsee mainita aloitteet, jotka koskevat joukkotydsopimuksia ja am-
mattiyhdistysliikkeen toimintavapauksia. Néistd kummastakin kysymyk-
sestd ndhtdvidsti tulee erikoiset sopimusehdotukset, jotka viitoittavat
tietd, miten olisi meneteltdva.

Tyotoimiston johtajan raportin, s.o. vuosikertomuksen késittelyssd
kdytettiin 66 puheenvuoroa. Kertomuksensa osoitettiin, miten ne maat,
joissa sosialipolitiikkaa on johdettu myonteiseen suuntaan m.m. jarjesté-
mailld runsaasti yleisid toitd ja pitamalld palkkataso korkealla, ovat sel-

viytyneet talouspulasta verrattain helposti. Esimerkkind mainittiin
m.m. Ruotsi, jota viime vuosina on hallittu sosialidemokraattien ohjeiden
mukaan. — Tillaista selitystd eivdt tietysti tyonantajain edustajat hy-

viksyneet. M.m. Suomen tyOnantajain edustaja koetti kehua Suomen
talouseldmén hoitoa varatydjdrjestelmineen. Tyotoimiston johtaja Butler
loppupuheessaan osoitti, ettd Suomen edullinen talouseldmid ei suinkaan
ole ainoastaan suomalaisten omaa ansiota, vaan johtuu se ennenkaikkea
siitd, ettd Englanti on kyennyt ostamaan Suomen puutuotteita.

3. Pohjoismaiden tyoévienjirjestojen yhteistyo.

Pohjoismaiden tyovienpuolueiden  ja ammatillisten keskusjdrjestojen
Vhteinen kokous, joka v. 1935 pidettiin Helsingissd, pidettiin v. 1936 mar-
raskuun 15—16 pédivind Kodpenhaminassa.

Kokoukseen osallistuivat: Suomesta Edv. Huttunen, K.-A. Fagerholm,
Viino Tanner ja K. H. Wiik; Norjasta O. Hindahl, K. Nordahl J. Nygaards-
vold ja O. Torp, Ruotsista A. Lindberg, Gunnar Andersson, Per
Bergman, Albert Forslund, P. Albin HanssonGustav Moller, Richard Sand-
ler ja Anders Nilsson;, Tanskasta Chr. Jensen, Jans Jacobsen, Knud V.
Jensen, Laurits Hansen, Th. Stauning, Aising Andersen, C. Kliiwer ja Hedtoft-
Hansen. Kokouksen puheenjohtajana toimi p#&administeri Th. Stauning
Ja sihteerind Oluf Carlsson.
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Jisenjdrjestojen  toimintakertomukset esitettiin kunkin jérjeston taholta,
mutta ne eivdt antaneet aihetta mihinkddn lausumiin tai paatoksiin. To-
dettiin, ettd kun Norjan Ammattijdrjestd nyt oli liittynyt Kansainviliseen
Ammattiyhdistysliittoon, oli se nyt Yhteistyokomitean jdsen, kun taas
Norjan Tyovdenpuolue oli vain vieraana.

Ruotsin ulkoministeri Sandler alusti keskustelun taloudellisesta yhteis-
tyostd pohjoismaisten valtioiden kesken. Rajoitukset ja sddnndstelyt, mikidli
mahdollista, olisi pohjoisten valtioiden kesken sisdisesti poistettava. Han-
kauksia ja drsyttymistd saattaa maitten kesken syntyd pienistd syistd —
lihan vienti Suomesta Ruotsiin oli yhteen aikaan tdllainen syy, joka on-
neksi on nyt saatu poistetuksi. Tanskan valuuttasddnndstelylld on myds-
kin omat puolensa. Norjallakin on erditd sddnnostelyjd, jotka saattaa
asettaa kyseenalaisiksi. Keskustelu tdstd kysymyksestd liikkui enimmak-
seen kansantaloudellis-teoreettisissa suunnitelmissa.

Kysymyksen tydkonferensseja  koskevasta yhteistyostd alusti  Ruotsin
Ammattijdrjeston ent. puheenjohtaja, kulkulaitosministeri Forslund, joka
oli sitd mieltd, ettd pohjoismaiden olisi sekd hallitusten ettd tyontekijdin
edustajistoissa sovittava asioista keskenddn ennen konferensseja ja ennen
lausuntojen tai vastausten antamista Geneveen.

Tanskan Ammattijdrjeston puheenjohtaja Jensen alusti kysymyksen
tyontekijdin - vaihdosta pohjoismaiden  kesken, erikoisesti tarkoittaen tdlld
kdsityoldisammatteja.  Aikaisemmin oli kédsityoldisilld tilaisuus vapaasti
liikkkua maasta toiseen lisdtdkseen ammattitaitoaan. Nyt on tie etelddn-
pdin kéytdnnollisesti katsoen suljettu, mutta olisi ainakin avattava
pohjoismaiden véliset rajat tdlle tyontekijdvaihdolle. Mutta tdmén yhtey-
dessd on kysymyksid, esim. jidsenyys tyottomyyskassoissa y.m., joista
hallitusten olisi keskenddn sovittava.

Jensen alusti mydskin tyoaikakysymyksen, josta keskusteltiin jo Helsin-
gin kokouksessa. Hidn selosti kysymyksen kehitystd Genevessd ja huo-
mautti, ettd yleinen tydajan lyhennys yksistddn pohjoismaissa olisi vai-
kea toteuttaa, myodskin muun maailman tulee olla siind mukana.

Norjan sosialiministeri Oskar Torp esitti tyovdenpuolueen nimessa,
ettd komitea padttdisi jdrjestdd pohjoismaisen tyoldiskongressin.  Norjan
tyovdenpuolue ottaisi kernaasti tehtdvdkseen sen jarjestelyn ja vastaan-
oton Oslossa. Sihteeristd sai valtuuden valmistella kysymystd mahdolli-
sesta pohjoismaisesta tyoldiskongressista.

Kysymyksen Sosialistisen Internationalen kongressista alusti Tanskan
puoluesihteeri Hedtofi-Hansen, ja péadtettiin esittdd kongressin siirtdmista.
Tanner alusti kysymyksen estdvistd toimenpiteistd seuraavaa pulaa vas-
taan. Kunkin maan edustajat selostivat maansa toimenpiteitd, ruotsalai-
set korostivat laadittua laajaa pulaohjelmaa huomauttaen, ettd jos pula
puhkeaa Ruotsissa, on se voitettu nopeasti sen ohjelman ansiosta, jota
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parhaillaan laaditaan pienimpid yksityisseikkoja mydten. Kun pula saapuu,
voidaan heti panna kayntiin taistelu sitd vastaan.

Moller  alusti  kysymyksen  yhtendisen  palkkatilaston — hankkimisesta.
Tilasto rakentuisi yhteisille linjoille, jotta voidaan tehda vertailuja.

Edelleen keskusteltiin saksalaisten pakolaisten avustamisesta sekd
avunannosta Eestin ja Latvian tyoldisille. Ruotsin puolue ja Ammattijar-
jestd ldhettdvdt edustajansa Eestiin tutustumaan tilanteeseen, ja sitten
kun ndméd ovat esittdneet raporttinsa, otetaan kysymys uudelleen kisitel-
taviksi.

Sihteeristd sijoitettiin vuodeksi 1937 Tukholmaan.

4. Ammatillinen konferenssi.

Marraskuun 17. pnéd pidettiin erikoinen ammatillinen konferenssi,
johon Norja oli ldhettdnyt lisdd kaksi edustajaa Yhteistyokomitean kahden
jasenen lisdksi.

Norjalaiset esittivdt, ettd muodostettaisiin erikoinen ammatillinen
yhteistyokomitea ammatillisten asiain kdsittelyd varten. Ruotsin Ammatti-
jarjestd sai tehtdvikseen tutkia kysymystd ldhemmin ja mahdollisesti laa-
tia tydsuunnitelman tédllaista ammatillista yhteistydtd varten ammatti-
jarjestojen kesken. Ehdotus on hyvissd ajoin ennen seuraavaa konferenssia
lahetettivd ammattijérjestoille.

Gunnar Andersson, Ruotsin Ammattijidrjeston toinen puheenjohtaja,
joka erikoisesti tulee omistautumaan Geneve-tyoskentelylle ja siind omi-
naisuudessa on Tydtoimiston hallintoneuvoston jésen, alusti keskustelun
Tyo6toimiston asioista.

Kun lisdksi oli kdsitelty erditd muita ammatillisen liikkeen kysymyksié,
paéttyi tdméd konferenssi kestettyddn yhden péivén.

5. Neuvottelukokous.

Tanskan, Suomen, Norjan ja Ruotsin Ammattijdrjestdjen edustajain
kokous, jossa keskusteltiin ldhemmin yhteistoiminnan jérjestimisestd,
erikoisesti silmélldpitden tehokkaampaa osallistumista kansainvélisten
tyovédenjarjestdjen toimintaan, pidettiin Tukholmassa 1. pdivdnd lokakuuta,
Ruotsin Ammattijdrjeston kongressin yhteydessa. Téssd kokouksessa
olivat saapuvilla: Tanskasta Chr. Jensen, Knud V. Jensen, Axel Olsen+
Ejner-Jensen, Hans Jacobsen ja T. Klaussen;, Suomesta E. K. Louhikko;
Ruotsista Albert Forslund, Aug. Lindberg, Sigvard Gruse ja Sven Backlund;
Norjasta Olav Hindahl sekd Kansainvilisestd Tyotoimistosta Sture Thors-
son. Kokous oli neuvottelun luontoinen ja mitddn varsinaisia padtoksid
siind ei tehty.
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XI. Heritys- ja valistustyo.

1. Yleista.

Vuoden ajalla oli Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliiton valistus-
tyo voimaperdisempédd kuin ehkd minddn aikaisempana vuotena. Osaksi
tdméd johtui yhd kasvavasta ammatillisesta jarjestdytymisestd sekd sen
aiheuttamista velvoituksista ammatilliselle valistustydlle. Mydskin vaali-
vuosi asetti velvoituksia ammatillisille jarjestoille ja niiden jérjestely-
tyolle. Erikoisesti on kykenevien toimitsijavoimien puute ollut tuntuvaa,
ja pétevien toimitsijoiden kasvattamiseen onkin kasvatus- ja valistustyos-
simme pyritty.

2. Valistustyohon kiytettivissd ollut tydvoima.

Vuoden alkupuolella oli SAK:n palveluksessa kaikkiaan neljd jarjesté-
jaa. SAK:n vakinainen jirjestdja K. F. Christiansson kierteli kertapuhuja-
matkoilla, osallistui neuvottelupdiviin ja kursseihin sekd ennen vaaleja
keskitti toimintansa erdisiin vaalipiireihin.  Hédnen toimintansa selvidd
lahemmin yksityiskohtaisemmasta selostuksesta.  Toivo Espo oli SAK:n
palveluksessa tammikuun puolivélistd ldhtien vuoden loppuun, ja toimi
hdn Paperiteollisuudentyontekijdin liiton tukemana koko alkupuolen
vuotta Vuoksenlaaksossa, tehden sieltd pistomatkoja eri puolille Itd-
Suomea. Syyspuolella hdn toimi paikallisena jarjestdjand m.m. Kymin-
laaksossa ja Porin seuduilla. Huhtikuun alussa otettiin erikoisjéarjestdjéaksi
maaseudun tyo6ldisid varten Kalle Vesterinen, joka on aikaisemminkin ollut
ammatillisten jarjestdojen palveluksessa. Hédnen tyonsd kesti kesdkuun
loppuun saakka. Maaliskuun puolivélistd lukien oli SAK:n palveluksessa
my0s Viljo Valander, toimien han aluksi kotivalistajana ldhinnd Eteld-
Suomessa, ja my6hemmin paikallisena jarjestdjand m.m. Lahdessa, Jyvis-
kyldssd y.m. seuduilla. Kevidtkaudella oli SAK:n jirjestdjand Pohjolassa
yhden kuukauden ajan Viljo Kilpeldinen. Kolme viimeksi mainittua jar-
jestdjaa tyoskentelivdt kaikki osaksi maaseudun palkkatyovden mielialan
muokkaamiseksi otollisemmaksi ammatillista jarjestotoimintaa kohtaan.
Kun tédssd tdrkedssd valistustyon muodossa tdten oli ensi kertaa siirrytty
suunnitelmista toimintaan, muodostuivat siind suhteessa saadut koke-
mukset arvokkaaksi opetukseksi vastaisuuteen nahden.

Kun lisdksi otetaan huomioon, ettd useilla liitoilla oli kevidtkaudella
vakinainen jdrjestdjd palveluksessaan, hoidettiin ammattiyhdistysliikkeem-
me linjavalistustyotd kevdtkaudella n. kymmenen miehen voimalla.
Mydskin sekd SAK:n varsinaiset toimitsijat ettd liittojen toimitsijat ovat
osallistuneet valistustyohon tekemidlld puhujamatkoja ja luennoimalla
kursseilla ja neuvottelupdivilld, ollen sihteeri Louhikon matkapéivien
méadrd vuoden aikana 90.
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3. Jirjestdjia K. F. Christianssonin toiminta v. 1936.

Laaditun valistusohjelman mukaisesti toimi jarjestdja K. F. Christians-
son alkuvuodella luennoitsijana ja ohjaajana useilla ammatillisilla
neuvottelupdivilld ja kursseilla, m.m. Porissa, Uudessakaupungissa ja
Kauttualla, jonka jilkeen viikon Raumalla jérjestelytydssd. Tammikuun
21. ja 26. pdivien vélisend aikana siirtyi hdn Keski-Suomeen, Suolahteen ja
Aidnekoskelle opastuskursseille, ja samalla matkalla oli sarja valistustilai-
suuksia Jyvédskyldssd ynnd muilla Keski-Suomen seuduilla. Helmikuussa
suunnattiin matka Pohjanmaalle, Vaasaan, Pietarsaareen, Kokkolaan,
Kauhavalle y.m. péddttyen se Oulussa ja Kemissd, jossa oli opastuskurssit
14/2—23/2 vilisend aikana. Helmikuun loppupuolella siirtyi hdn Lahteen
opastuskursseille ja sieltd Porvooseen, Loviisaan, Pinjaisiin ja Varsinais-
Suomeen, sekd edelleen Uudellemaalle ja Itd-Suomeen.

Syysvalistuskausi alkoi Satakunnassa ja jatkui pitkin rannikkoa Var-
sinais-Suomeen, péddttyen Hangossa. Sen jdlkeen oli laajat sarjakurssit
Itd-Karjalassa. Ammatillisella valistusviikolla suunnattiin jarjestdjan tyo
Tampereelle, Pohjanmaalle ja Pohjolaan, jossa oli Kemissd opastuskurssit.
Syyskausi jatkui vuoden loppuun asti tavanmukaisena puhuja- ja jirjeste-
lytyond.

Jérjestdja Christiansson oli vuoden aikana matkoilla maaseudulla
kaikkiaan 223 pédivdd. Lisdksi on ollut puhetilaisuuksia Helsingissd. Sind
aikana on hdn pitdnyt 334 puhetta ja esitelméaé.

4. Elokuvakoneen kiyttd valistusvilineeni.

SAK:n elokuvakone on edelleen ollut hyvin ahkerassa kdytossd ja ovat
-elokuvia kursseilla, neuvottelupdivilld ja juhlissa esittineet E. K. Louhikko,
K. F. Christiansson ja U. Aalto. Pédasiallisimmin on esitetty kahta aikai-
semmin hankittua kuvaa: »Vastusten kautta voittoon» ja »Olen nuori»,
silld uusia kuvia ei vuoden aikana yrityksistd huolimatta ole onnistuttu
hankkimaan.

Ruotsin Metallityovéden liitolta saatiin lainaksi ja mahdollisuus kopion
hankkimiseen liiton elokuvasta »Raudan miehid», mutta meiddn tunnettu
filmisensuurimme teki elokuvan kdyton mahdottomaksi. Samoin on
SAK:n kdytettdvdnd Ruotsin tydviden vaalielokuva, jossa olisi erinomaisia
aineksia SAK:n tarkoituksiin sopivaan elokuvaan, mutta teknillisten seikko-
jen vuoksi ei tdatikddn elokuvaa ole voitu vield kayttda.

5. Neuvottelupiiviit.

Kevidtkausi SAK:n valistustydssd oli omistettu neuvottelupédiville, joita
jarjestettiin eri puolille maata kaikkiaan 14 paikkakunnalle. Ne kestivét
1—2 pédivdd ja oli niilld luentoja ammattiyhdistysliikkeen tdrkeimmistéd
kysymyksistd. Seuraavassa luettelo neuvottelupdivistd ja luennoitsijoista
.niillé:
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10/1—13/1 Pori, K. F. Christiansson, V. Jédrvinen, H. Lappalainen ja
K. V. Syrjédnen.

12/1 Lohja, E. K. Louhikko ja A. Valta.

14/1—15/1  Uusikaupunki, K. F. Christiansson, K. V. Syrjdnen ja V.
Jarvinen.

18/1—19/1 Kauttua, K. F. Christiansson ja Hj. Lappalainen.

9/2—11/2 Kotka, E. K. Louhikko, U. Nurminen ja A. Heinonen.

14/2—16/2 Karkkila, E. K. Louhikko, A. Hautamiki ja E- Aittola.

16/2—18/2 Karhula, Kymi, E. K. Louhikko ja A. Valta.

8/3—10/3 Tammisaari, K. F. Christiansson ja G. Andersson.

9/3—11/3 Taalintehdas, K. F. Christianssonja V. Jédrvinen.

5/3—38/3 Billnds, K. F. Christiansson, V. Jdrvinen ja A. Valta.

19/3—22/3 Lahdenpohja, J. Virtanen ja E. K. Louhikko.

18/9—20/9 Billnds (kahdet neuvottelupdivdt) K. F. Christiansson ja
V. Jérvinen.

20/11—23/11 Hanko, K. F. Christiansson ja G. Andersson.

6. Kurssit.

Varsinkin syyskaudella suoritettiin valistustydotdmme erikoisten sarja-
kurssien muodossa, joita jirjestettiin Iti-Suomessa. Ne onnistuivat yleensd
hyvin, joskin joillakin paikkakunnilla, johtuen yhteensattumista tai
muista paikallisista seikoista, oli pienempid epdonnistumisia. Sarjakurs-
seista on todettava, ettd ne ovat onnistunut valistustydn muoto, kunhan
vain hyvissd ajoin saadaan kaikki jirjestelytoimet suoritetuksi.

Seuraavassa luettelo kurssipaikoista ja luennoitsijoista:

21/1—26/1 Adnekoski ja Suolahti (vuorokurssit), K. F. Christiansson,
Hj. Lappalainen ja J. Virtanen.

14/2—22/2 Oulu, K. F. Christiansson, J. E. Janatuinen, J. Virtanen ja
V. Toérma.

16/2—23/2 Kemi, K. F. Christiansson, J. E. Janatuinen, V. Virtanen ja
V. Toérma.

23/2—1/3 Lahti, K. F. Christiansson, U. Nurminen, A. Heinonen, P.
Railo ja E. Huttunen.

8/11—12/11 Kemi, K. F. Christiansson, V. Jarvinen, V. Kilpeldinen ja
A. Ranta.

Sarjakurssit syyspuolella:

26/9—28/9 Sortavala, K. F. Christiansson, J. Virtanen ja V. Jédrvinen.

28/9—30/9 Pitkdranta, K. F. Christiansson, V. Jédrvinen ja Hj. Lappa-
lainen.

29/9—1/10 Ldskeld, K. F. Christiansson, V. Jarvinen ja Hj. Lappalainen.

1/10—2/10 Hdmekoskii V. Jdarvinen ja Hj. Lappalainen.
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29/9—3/10 Suojirvi, K. F. Christiansson, J. Virtanen, Hj. Lappalainen
ja V. Jarvinen.

2/10—4/10 Vartsild, K. F. Christiansson ja V. Jarvinen.

4/10—7/10 Joensuu, K. F. Christiansson ja V. Jdrvinen.

5/10—6/10 OQutokumpu, K. F. Christiansson ja V. Jdrvinen.

8/10—9/10 Pankakoski, K. F. Christiansson.

12/10—13/10 Elisenvaara, K. F. Christiansson.

10/10 Lieksa, K. F. Christiansson.

14/10 Kdkisalmi, K. F. Christiansson.

7. Ammattiyhdistyskoulukurssit Tyovien Akatemiassa.

SAK:n toimesta ja Tydvden Sivistysliiton avustuksella pidettiin Tyo-
vden Akatemiassa 16. 8.—12. 9. 1936 neljinnet ammattiyhdistyskoulu-
kurssit. Kursseille osallistui kaikkiaan 36 osanottajaa 22 paikkakunnalta.
Kursseilla ldpikdyty ohjelma voidaan jakaa seuraaviin ryhmiin:

1) Ammattiyhdistystieto. Ohjaavana opettajana oli E. K. Louhikko.
Luentoja pitivdt E). K. Louhikko 12 ja Edv. Huttunen 12, yhteensd 24
luentoa.

2) Talousmaantiede ja taloustiede. Ohjaavana opettajana Pekka Railo.
Luentoja: V. Voionmaa Suomen talouseldméstd 6 1. ja Pekka Railo talous-
tieteen peruskésitteistd ja erikoiskysymyksistd 8 1., yhteensd 14 luentoa.

3) Tyélainsddddnto. Ohjaavana opettajana Erkki H&rméd. Luentoja:
Mikko Erich tyolainsdddénndstd, erittdinkin tydsopimuslainsddddnndstd
ja sosiaalivakuutuksesta 6 1. ja Erkki Harmé: tydehtosopimuslainséé-
ddnndstd ja tyoaikalaista 6 1.

4) Sosialismi, Arvi Hautamiki: johdatusta tydvden kysymykseen ja
sosialististen aatteiden pddsuuntiin 4 1. ja Reino Oittinen: Marxin valtio-
késityksestd 2 1., yhteensd 6 1.

5) Tilasto: Arvi Hautamiki: johdatusta tilastojen kayttoon 6 1.

6) Kdytinnollisid aineita: T. 1. Vuorenrinne: puhetaidosta 4 luentoa,
Oiva Valavaara: Suomen kielestd 6 1, Arvi Hautaméki: opinnollisesta
sivistystyostd 4 1. ja kokousten pidosta 2 1. sekd kirjanpidon opetusta 18
tuntia. E. K. Louhikko: ammatillisten jidrjestdjen tehtdvistd 10 tuntia.
Aku Sumu: jirjestotehtdvistd 6 t. K. F. Christiansson: ammatillisesta va-
listustyostd 2 t. ja Toivo Espo: paikallisen valistustydn jdrjestdmisestd 2 t.
Yhteensd 54 tuntia.

7) Edelldmainittujen lisdksi oli seminaariharjoittelua 18 tuntia.

Kaikkiaan oli opetusta 134 tuntia.

Kurssien osanottajat eivdt olleet velvollisia ainoastaan seuraamaan
luentojen ja harjoitustuntien muodossa annettua opetusta, vaan joutuivat
he suorittamaan sangen runsaasti omatoimistakin opiskelua.

Kirjeellinen valmistuskurssi.  Kursseilla annetun opetuksen perustana
oli TSL:n kirjeopiston jédrjestiméd ja hoitama valmistuskurssi.  Kurssi
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sisdlsi 2 opetuskirjettd taloustiedettd, 2 kirjettd ammattiyhdistystietoa ja
1 kirjeen jarjestotehtdvid. Tatd kirjeellistd ennakkokurssia suorittivat
monet sellaisetkin toverit, joille ei mydohemmin avautunutkaan mahdolli-
suuksia saapua kursseille.

Seminaariharjoitukset. ~ Osanottajille oli jo aikaisemmin ilmoitettu ne
aiheet, joista seminaariharjoitukset oli pidettdvd. Hyvin useat alustajat
olivatkin jo ennen kursseille tuloaan koonneet aineistoa seminaarialustus-
taan varten. Seminaaritilaisuuksia jérjestettiin kurssien varsinaisille osan-
ottajille 9, ja varattiin kullekin aikaa 2 tuntia. Seuraavat aiheet késitel-
tiin: 1) mikd on luonteenomaisinta kapitalistiselle jarjestelmille, 2) am-
mattiyhdistysliikkeen synty yleensd, 3) ammattiyhdistysliikkeen synty
Suomessa, 4) tyopalkkakysymyksesta, 5) ammattiyhdistysliikkeen késite
ja tehtdvit, 6) Suomen ammattiyhdistysliikkeen jarjestomuotojen kehitys-
vaiheita, 7) ammattiyhdistysliikkeen menettelytavoista, 8) tyodsuhteitten
jarjestdminen tyoehtosopimuksilla ja 9) sosiaalivakuutus. Néiden lisdksi
esittivit molemmat kurssien ulkomaalaiset toverit seuraavat alustukset:
ruotsalainen tov. Nilsson: Ruotsin ammattiyhdistysliikkeen menettely-
tavoista ja eestildinen tov. Jaanus: piirteitd Eestin tyovdenliikkeen ja
ammattiyhdistysliikkeen vaiheista.  Varsinaiset seminaaritilaisuudet jar-
jestettiin siten, ettd kullekin alustajalle oli valittu vastaviittdja ja ettd
alan luennoitsija oli asiantuntijana.

Niiden kurssilaisten, jotka eivdt osallistuneet alustajana tai vastaviit-
tdjdnd seminaariharjoitteluun, tehtdvédnid oli kirjoittaa jostakin seminaari-
aiheesta harjoitusaine, joka asiallisen tarkastuksen lisdksi korjattiin myds
kielellisesti.

Kaikkien kurssilaisten oli lisdksi kirjoitettava kirjallisen esitystaidon
harjoittelua varten aine ja piirrettdvd tilasto-opetusta varten graafillinen
esitys. Niinikddn tehtiin kirjanpidossa''runsaasti kotityota.

Kurssien opinto-ohjaaja, jona toimi Tydvden Sivistysliiton opintosih-
teeri A. Hautamdki, antoi ohjausta nédiden tehtdvien suorittamisessa.

Retkeily- ja toveritoiminta. Retkid Helsinkiin tehtiin 3 kertaa. Kaytiin
katsomassa péddkaupungin nédhtdvyyksid ja tutustumassa yhteiskunnalli-
seen huoltomuseoon, ammattien edistdmislaitokseen ja KK:n, OTK:n ja
Elannon toimipaikkoihin.

Kurssilaisten kesken vallitsi limmin toveruus. Vaihtelua ja virkistystd
saatiin joka viikko jdrjestetyilld illanvietoilla, joihin toimitettiin seuralehti
»Sakin peili», viliaikoina toimeenpannuilla urheilukilpailuilla y.m.

Talldakin kertaa olivat kurssien molemmat ohjaajat, Louhikko ja Hauta-
maiki, koko ajan kursseilla.
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SAK:n Kkesikurssien osanottajat v. 1936.

Nimi Kotipaikka
Ahlback, Tage Helsinki
Borén, Veikko Himanka
Bruun, Paavo Kauklahti
Elomaa, Jaakko Tampere
Hantunen, Salli Helsinki
Jaanus, Arnold Eesti
Jadskeldinen, Otto Lempéaald
Jokinen, Aili Lahti
Karikoski, Ida Tampere
Kettunen, Jussi Viipuri

Karjalainen, Paavo Riihiméki
Kauhanen, Aaro Helsinki

Kiivas, Sisko Turku

Kyrolainen, Lydia Helsinki
Kérki, Niilo Kajaani
Lahtinen, Sulo Helsinki
Laitinen, Emil Kuopio
Liikanen, Eino Helsinki

Lindqvist, Alpo Pudas
Myllyméki, Armas Lielahti

Mikinen, Toivo Helsinki
Nilsson, Ernst Ruotsi
Ojanen, Sulo Riithiméki
Pendolin, Eino Vaasa
Pensas, Taimi Joensuu

Pykédlinen, Viainé Jyvidskyld
Silvennoinen, Kalle Ilmakoski

Sirén, Paavo J dmsidnkoski
Soula, Valdemar Helsinki
Suomela, Paul Turku

Suominen, Paavo Turku
Sddméinen, Elina Helsinki
Teerioja, Toivo Helsinki
Toivanen, Helmi Pankakoski
Valander, Viljo Lohja
Espo, Toivo Helsinki

8. Palkkatydlidinen.

Syntymédvuosi Liitto
1913 Metallityoviden liitto
1914 Puutydvéden liitto
1917 Lasiteollisuustyov. liitto
1912 Kirjatyontekijdin liitto
1911 Tyélaisliitto
1913 Kutomatydviden liitto
1916 Rakennustyoldisten liitto
1908 Tyé6laisliitto
1901 Tyolaisliitto
1903 Puutyodviden liitto
1904 Lasiteollisuustyd vden liitto
1893 Metallityovéen liitto
1913 Kutomateollisuustyov. liitt.
1900 Tyoléisliitto
1912 Rakennustyolédisten liitto
1912 Liiketyontekijdin liitto
1908 Jalometallityontek. liitto
1907 Posteljoonien liitto
1917 Puuty6vden liitto
1911 Paperiteoll. tyont. liitto
1902 Kunnantydntekijdin liitto
1901 Sahaliitto
1905 Rakennustyoldisten liitto
1911 Kunnantyodntekijdin liitto
1914 Elintarvetyolédisten liitto
1902 Tyé6laisliitto
1911 Kutomateollisuustyov. liitt.
1914 Paperiteollisuudentyont. 1.
1903 Kirjatyontekijdin liitto
1905 Merimies-Unioni
1909 Rakennustyoldisten liitto
1902 Kunnantyodntekijdin liitto
1901 Muurarien liitto
1913 Paperiteoll.tyontek. liitto
1895 Rakennustyoldisten liitto
1900 Rakennusty6ldisten liitto

Ammattiyhdistysvden ddnenkannattaja »Palkkaty6ldinen» on vuoden
1936 aikanakin ilmestynyt SAK:n kustantamana. Lehti on ilmestynyt



4T.

kerran viikossa ja on siitd vuoden aikana tullut 52 numeroa, ollen niisti
kuitenkin neljd yhdistettyd kaksoisnumeroa. Rinnan ammattiyhdistysliik-
keemme voimistumisen kanssa on »Palkkatyoldisen» levikki ja tilaaja-
madrd kohonnut. Niinpd, kun lehden painos vuoden alussa olii n. 23.000,
oli se vuoden lopussa jo yli 30.000. SAKioon kuuluvista Mitoista on 13
hyviaksynyt »Palkkaty6ldisen» ddnenkannattajakseen, kolmen liiton jul-
kaistessa omaa lehteddn. Seuraava luettelo osoittaa lehden levikin
kunkin liiton piiriin vuoden lopussa.

Metallityovéen liitto 6.450%
Rakennustyolédisten liitto 3.850
Puutydvéen liitto. . ... ... ... .. .. .. .. . o 3.555
Kutomateollisuustyovden liitto. 2.535
Kunnantyontekijdin liitto 2.165
Kuljetustyontekijdin liitto ! 1.950
Muurarien liitto. . . . ... . e . e 1.790
Tydolaisliitto. 1.530
Paperiteollisuudentydntekijdin liitto. . .. ... ... .. .. .. ... .. .. 1215
Elintarvetyoldisten liitto. . ... . .. oo . . 1.080-
Rautatieldisten liitto. . ... 865
Lasiteollisuustydviden liitto . . ¢ 555
Jalometallityontekijdin liitto. . 225

Paitsi edelld lueteltuja on lehted levinnyt runsaasti yksityistilauksina
sekd koti- ettd ulkomaille.

Lehted on sisdltonsd puolesta toimitettu entiseen tapaan niin ettd se
sekd uutislehtend ettd liittojen tiedonantovélineend kuin mydskin ammatil-
lisen liikkeemme tietopuolisena ja teoreettisena koukuittajana kykenisi

tdyttdmaddn tehtdvinsa. Palkkaliikkeitten lisddntyminen on kuitenkin
asettanut jossakin méddrin rajoituksia lehden sisdllon kehittdmiseen
monipuolisemmaksi.  Vuoden aikana on »Palkkatydldisestd» ilmestynyt

kaikkiaan wviisi vérillistd erikoisnumeroa: vappunumero, vaali- ja ju-
hannusnumero, tydnjuhlanumero, valistusviikon numero ja joulunumero.
Lehden kokonaissivumidrd vuoden lopussa oli 448. Lehti on painettu
edelleenkin ~ Kustannusosakeyhtio  Kansanvallan kirjapainossa  Hel-
singissd.

»Palkkatyoldisen» taloudellinen kannattavaisuus on jatkuvasti paran-
tunut, silld ilmoitustulot ovat edelleen kasvaneet. Kun vuoden loppupuo-
lella, marraskuussa, toimitettiin virallinen levikkitarkkailu ilmoittajia
varten, on tilanne tdssd suhteessa yhd lupaavampi. Lehden vastaavana,
toimittajana on ollut puheenjohtaja Edv. Huttunen ja varsinaisina toimit-
tajina sihteerit E. K. Louhikko ja Aku Sumu.
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9. Liittojen lehdet.

Kirjatyontekijdin liitto on julkaissut kaksi kertaa kuukaudessa ilmesty-
vdd ddnenkannattajaansa »Kirjatyo», jota liitto on vapaasti jakanut jése-
nilleen. Lehti on osaksi kaksikielinen, sen painosmddrd on vuoden
aikana ollut keskimddrin 4.000 kpl. numeroa kohti.

Liiketyontekijdin  liitto on julkaissut #dédnenkannattajaansa »Liiketyoldi-
nen» ja on lehti ilmestynyt kerran kuukaudessa. Lehted on vapaasti
jaettu liiton jdsenille ja sen painosmédrd on ollut vuoden aikana keski-
madrin 3.820 kpl. numeroa kohti.

Merimies-Unioni on julkaissut ddnenkannattajaansa »Merimies» osaksi
kaksikielisend ja on lehted jaettu vapaasti Unionin jédsenille.  Lehden
painosmidrd on ollut keskiméddrin 1.700 kpl. numeroa kohti.

10. Kustannustoiminta.

Mitadn varsinaisia kirjoja ei SAK kuluneen vuoden aikana ole kustan-
tanut. Aikaisemmin julkaistuilla kirjoilla on ollut vuoden aikana edelleen
hyvéd menekki, niinpd E. A. Vuoren kirjoittama teos »Taistelu tyopalkasta»
myytiin niin loppuun, ettd sitd on toimistossa endd vain pieni méadrd varat-
tuna pédasiassa opintotarkoituksiin.

Tyydyttddkseen ammatillisten jdrjestdjen kasvavaa ohjelmiston tar-
vetta on SAK toimittanut muutaman kokoelman erilaista juhlaohjel-
mistoa, kuten kisdllilauluja, puhekuororunoja, pakinoita ja vuorokeskus-
teluja, joita on pientd korvausta vastaan toimitettu jarjestdille.

Kuluneen vuoden aikana padtti Tyovaliokunta poiketa aikaisemmasta
edellisien vuosien kdytdnnostd sikéli, ettd luovuttiin erikoisen tyonjuhla-
merkin myynnistd, koska sen tuottamat sekd taloudelliset ettd aatteelliset
tulokset siihen uhrattuun tyohon ndhden olivat jddneet vdhdisiksi. Sen
sijaan pddtettiin julkaista jdlleen monen vélivuoden jédlkeen erikoinen
Tyo6njuhlajulkaisu. Julkaisun saama suopea vastaanotto ja menekki
ylittivdt kaikki toiveet, silli lehden painos loppui kesken. Julkaisu oli
omistettu Ammattijarjeston entiselle puheenjohtajalle Matti Paasivuovelle
hdnen 70-vuotispdivdnsd kunniaksi. Julkaisun saama kannatus kehoittaa
muodostamaan lehdestd kiintedn ammattiyhdistysvéden tyonjuhlajulkaisun.

11.  Tybnjuhlat.

Elokuun 2. piivéd, kuukauden ensimméinen sunnuntai, vietettiin va-
kiintuneen tavan mukaan tyonjuhlapdivdnd. Mainittuna pdivdna jéarjesti-
vidt ammatilliset jdrjestot kautta koko maan juhlia SAK:n antamien
tunnusten merkeissd, ollen juhlia kaikkiaan noin sadalla paikkakunnalla;
ndistd oli SAK:n toimittama puhuja yli viidessédkymmenessd juhlassa.
Lisdksi oli SAK:n toimistosta vilitetty vapaasti kaikille jirjestoille ohjel-
mistoa, ja SAK:n ddnenkannattaja »Palkkatyoldinen» ilmestyi erikoisena
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tyonjuhlanumerona. Koska oli kulunut kaksikymmentdviisi vuotta siitd
kun tyonjuhlia ensimidisen kerran vietettiin, olivat juhlat siind mielessd
merkkitapahtuma. Erikoisesti on huomattava, ettd monilla sellaisilla
seuduilla, joilla ei vuosikausiin ole ollut tyonjuhlia, niitd vietettiin nyt jal-
leen ensimdisen kerran. Useilla paikkakunnilla oli juhlien ohjelmassa
myds urheilukilpailuja.

12. Ammatillinen valistusviikko.

Marraskuun ensiméinen viikko, 1—8 p:nd, vietettiin jdlleen erikoisena
ammatillisena valistusviikkona. SAK:n toimesta oli valistusviikon johdosta
valmistettu jarjestdille valistusviikkoainehistoa: kirjoitettu puhe, pakina,
kisdllilauluja, joukkolausuntarunoja, valistusviikon plakaatti, julistus-
plakaatti, ohjelmailmotteita, erikoismainosteita puhetilaisuuksista, lento-
lehtisid, niistd kaksi suomenkielistd ja yksi ruotsinkielinen. Suomenkieliset
lentokirjaset olivat: »Joukkovoiman tie», 8-sivuinen ja »Olisikohan siitéd
apua», l6-sivuinen. Viimemainittu oli myds ruotsinkielisend lentokirjasena.
Lisdksi erddt liitot julkaisivat oman lentolehtisensd valistusviikoksi. Téten
tuli valistusviikkomme aikana levitetyksi kaikkiaan ldhemmaés satatuhatta
lentolehtistd ammatillisten jirjestojemme toimesta. Valistusviikon puhujia
varten valmistettiin SAK:ssa useita graafillisia piirroksia kaytettdvaksi
pienemmissd tilaisuuksissa. Palkkatyoldisen valistusviikon kokonais-
painosmddrd oli 60.000 kpl.

Valistusviikon tilaisuudet onnistuivat yleensd erinomaisesti. Juhlia ja
kokouksia oli viikon aikana, ja erdilld paikkakunnilla huoneustovaikeuksien
vuoksi vield seuraavallakin viikolla, wvalistusviikon merkeissd, nousten
niiden yhteisméddrd kolmeensataan.

13. Opintotyé ammattiyhdistysvien keskuudessa.

Tyovden Sivistysliiton alaisten ammatillisten jirjestdjen opintokerho-
jen luku on v. 1936 aikana voimakkaasti kasvanut. Kun kerhojen maéaéra
v. 1935 lopussa oli 39, oli se v. 1936 lopussa kokonaista 63. Opintokerhojen
tyd on saanut yhé kiinteimpid muotoja ja yhteys Tyoviden Sivistysliittoon
on jatkuvasti parantunut.

Kun ammatillisen jirjestotoiminnan yh&d laajentuessa ja kasvaessa,
ja tdmidn kysyessd yh#d uusia toimitsijavoimia, oli todettavissa pétevin
toimitsija-aineksen ja -voiman puutetta, pdatti SAK:n Tyo6valiokunta kus-
tantaa paikallisjirjestoille Tyovden Sivistysliiton kirjeellisen kurssin
jarjestotehtdvissd. Tama kurssi saikin hyvdn vastaanoton ja kaikkiaan
25:n paikallisjarjeston opintokerhot ovat kuluneen vuoden aikana opiskel-
leet jarjestotehtdvien kysymyksid mainitun kirjekurssin vélitykselld.

Tyovden Akatemiassa opiskelevien ammatillisesti jarjestyneitten luku
on kasvanut niin, ettd kun SAK:n taholta jouduttiin vv. 1935—36 vuosi-



kurssilta avustamaan 11 opiskelijaa, oli vv. 1936—37 vuosikurssilla avus-
tettujen maard 19.

Viikon kestédneilld pohjoismaisten naisten ammattiyhdistyskursseilla
elokuussa Kodpenhaminassa oli osanottajana Suomesta SAK:n ldhetté-
ménd Lempi Lehto.

14. Liittojuhlat ja retkeilyt.

Aivan uutena valistustydon ja juhlien muotona ammattiyhdistystoi-
minnassa on syytd mainita littojuhlat, joita viime vuoden aikana pidettiin
kolmen liittomme toimesta. Tampereella viettivit Kutomateollisuustyo-
vden liitto ja Paperiteollisuudentyontekijdin liitto 30-vuotisjuhliaan ja
Lahdessa oli Puutydvéden liiton liittojuhla. Kaikki juhlat olivat hellun-
taina. Néistd olivat varsinkin Kutomateollisuustydvden liiton juhlat siiu-
remmoiset niin juhlien ohjelmaan kuin osanottajamédrddnkin ndhden.
Juhlien monipuolisesta ohjelmasta mainittakoon osastojen keskeiset lukui-
sat kilpailut, joukkoesitykset sekd kunnianosoitus liiton perustajajésenille.
— Liittojuhlamuoto osoittautui onnistuneeksi liittojen juhlatoiminnan
kohteeksi ja varmaan liittojuhlat vastaisuudessa ammattiyhdistystoimin-
nan yhd vilkastuessa muodostuvat tdrkedksi ammatillisten liittojen toi-
mintamuodoksi.

Mydskin retkeily on kuluneen vuoden aikana ollut ammatillisten jér-
jestdjen keskuudessa erikoisen vilkasta. Monet kymmenet ovat ne pie-
nemmaédt tai suuremmat retket, mitd ammatilliset jirjestdt ovat tehneet.
Tdssd suhteessa on toiminta toistaiseksi ollut aivan suunnitelmatonta,
johtuen osaksi siitd, ettd maassamme ei ole mitddn tydovden matkailu-
toimintaa yleensd ohjaavaa keskusta, joka huolehtisi ja ohjaisi jérjestdjd,
tdssd suhteessa. Matkailu- ja retkeilytoiminta tulee varmaan nykyises-
tddn kasvamaan ammatillisesti jdrjestyneen tydvden keskuudessa ja tdmai
toiminnan muoto antaa oman pirtedn vérinsd jdrjestdjemme eldméén..

XII. Erilaisia lausuntoja.

Ammattiyhdistysten Keskusliitto on v. 1936 aikana antanut useita
sellaisia lausuntoja, joita eri viranomaiset ja virastot ovat velvollisia pyy-
tdmddn tyontekijoitd edustavalta jérjestoltd.

Leipomoliikkeitten anoessa leipomotydlain 3 §:n perusteella poikkeus-
oikeuksia tyodaikaan ndhden Sosialiministerioltd on SAK pyynndstd anta-
nut vuoden aikana kaikkiaan 51 lausuntoa. Néistd oli 49 ehdottoman
kielteisid ja kaksi osittain kielteisid, myonteisid lausuntoja ei annettu
yhtddn kappaletta.
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Liséksi on ammattientarkastuksesta annettu lausuntoja tointa hake-
neiden henkildiden sopivaisuudesta ndihin toimiin.  Né&istd oli valtion
ammattientarkastuksesta lausunto kahdesta Helsingin ammattientarkas-
tuspiirin tydldistarkastajan viran hakijain sopivaisuudesta toimeen sekéd
Helsingin kaupungin, Kouvolan kauppalan, Nurmeksen maalaiskunnan,
Juvan kunnan ja Maéntdn kunnan kunnallisen ammattientarkastajan toi-
men hakijain sopivaisuudesta mainittuihin toimiin.

Paitsi edelld mainittuja on Sosialiministeriélle annettu SAK:n lausun-
not Kansainvélisen Tydkonferenssin v. 1934 hyvidksymien naisten yotyotd,
ammattitauteja, tydaikaa automaattisissa ikkunalasitehtaissa ja tyotto-
mien huoltoa koskevien sopimusehdotusten sekd tydttdomyyshuoltoa kos-
kevan suovsituksen johdosta, lausunto ylioppilastulvan vastustamiskomi-
tean mietinndn johdosta, joissa esitettiin ammattiyhdistysliikkeen perus-
tellut kannanotot esitettyihin ndkokohtiin ja ehdotuksiin, jotka mydhem-
min joutunevat eduskunnallisen késittelyn alaisiksi.

1. Lausunto vanhuus- ja tyokyvyttomyyslakiehdotuksesta.

Kuten vuosikirjassa on toisessa yhteydessd selostettu pyydettiin
SAK:n lausunto vanhuus- ja tyokyvyttomyyslakiehdotusta laatineen
komitean mietinnén johdosta. SAK:n lausunto jétettiin hallitukselle
seuraavan sisdltoisend:

Sosialiministeriolle.

Sosialiministerid on pyytdnyt Suomen Ammattiyhdistysten Keskuslii-
ton lausuntoa sosialivakuutuskomitean valmistamasta chdotuksesta van-
huus- ja tyokyvyttomyysvakuutuslaiksi. Té&médn johdosta saa Ammatti-
yhdistysten Keskusliitto kunnioittaen lausuntonaan esittid seuraavaa:

Ammattiyhdistysten Keskusliitto pitdd vanhojen ja tydkyvyttdmien
eldamdnmahdollisuuksien turvaamista ehdottoman vélttdmattdménd, joten
ehdotus asian jarjestdmiseksi ei suinkaan tule liian aikaisin, vaan pdinvas-
toin on tdssd suhteessa liian paljon laiminlydty. Mutta saatetaan asettaa
vakavasti kyseenalaiseksi, johtaako komitean nyt esilli oleva esitys toi-
vottuun tulokseen, ellei sithen tehdd huomattavia muutoksia.

Komitean esitys perustuu n.s. kansanvakuutuksen periaatteelle, jonka
mukaan kaikki médrdtyn ikdrajan sisdlld olevat kansalaiset tulisivat
vakuutuksen piiriin ja suorittaisivat vakuutusmaksuja, joista peruseldke
muodostuu.  Peruseldkkeen liséksi suoritettaisiin valtion ja kunnan va-
roista lisdeldkettd niille eldkeoikeutetuille, joiden tulot eivdt ylitd maarat-
tyd tulorajaa.

Komitea on yhdistdnyt tyokyvyttomyysvakuutuksen vanhuusvakuu-
tukseen. Tamai onkin puollettavissa, jos edellytetddn, ettd sairausvakuutus
jaa edelleen toteuttamatta. Mutta kuten komitean mietinndssédkin tode-
taan, kuuluisi tyokyvyttomyysvakuutus sairausvakuutuksen yhteyteen,
jonka toteuttamiseen olisi mielestimme viipymaéttd ryhdyttava. Sen
sijaan vanhojen huolto olisi jarjestettdvd erikseen* huoltoperiaatteen mu-
kaan.
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Huoltoperiaatteen puolesta vanhojen turvaamisen jérjestelméksi pu-
huvat monet varsin painavat tekijat. Vanhat, jotka eldmédnsd idn ovat
tehneet tyotd yhteiskunnan hyviksi, ovat oikeutettuja saamaan eldménsa
iltahetket turvatuksi yhteiskunnan huoltotoimenpiteilldi. Néin onkin asia
erdissd maissa jarjestetty. Sitdpaitsi olisivat huoltojarjestelmén varsinai-
set hoitokustannukset tuntuvasti halvemmat kuin eldkejédrjestelmain,
joka wvaatii huomattavan kalliin hoitokoneiston monine virastoineen.
Tédten osa niistd varoista, joita olisi kdytettdvd vanhojen turvaksi, menee
hoitokustannuksiin, jotka eivdt vanhoja hyodyta.

Erikoisesti on syytd kiinnittdd huomiota siithen epdkohtaan, joka
syntyy vakuutusjdrjestelméstd sen vuoksi, ettd se edellyttdd varsin suuria
rahastoja. Komitea arvelee, ettd esilldolevankin jdrjestelmén mukaan saat-
taa vakuutusmaksujen rahasto kohota jopa aina 15 miljardiin markkaan
asti. Tunnettua on, ettd yleensd yhteiskuntaeldméidn kehitys kulkee jat-
kuvasti rahan yhd runsaampaan liikkuvaisuuteen, josta seurauksena on
sen arvon aleneminen. Nidinmuodoin esim. 50 vuoden kuluttua rahan arvo
— séddnnollisenkin kehityksen mukaan — saattaa olla kokonaan toinen kuin
silloin, kun vakuutettu on sen suorittanut vakuutusmaksuina. Hénen
saamansa eldke ei siis olekaan endd sen arvoinen, jota se rasitus, jonka
vakuutusmaksujen suoritus on hédneltd vaatinut, edellyttdisi. Mutta vield
suurempi on vaara rahan arvon mahdollisesti muuttuessa inflation kautta.
Meilldkin on tdssd suhteessa omakohtaisia kokemuksia. Saattaa kidyda
niinkin, ettd vakuutusmaksuina kertynyt suuri rahasto menettid koko-
naan arvonsa, kuten kdvi esim. Saksassa. Taten kaikki ne raskaat uhrauk-
set, joita vakuutusmaksujen suorittajat ovat saaneet tehdd turvatakseen
vanhuudenpdivdnsd, ovat hédvinneet.

Tarkastellessamme ja vertaillessamme eri jiarjestelmid, s.o. huolto- ja
vakuutusjédrjestelmdd, tulemme siihen tulokseen, ettd huoltojdrjestelmé
olisi oikeudenmukaisempi ja yksinkertaisempi toteuttaa, eikd vaadi suuria
hoito- ja hallintokuluja. Tosin se aiheuttaa yhteiskunnalle suurempia
menoja, jos elakkeet madrdtddn tarkoitustaan vastaaviksi, mutta maamme
talouseldméd nédyttdd kestdvdn sen rasituksen, joka tdmén jarjestelmdn
sovelluttamisesta aiheutuisi. On nimittdin huomattava, ettd koyhdinhoito-
menot, jotka viime vuosina ovat olleet pydrein luvuin n. 400 milj. markkaa
vuodessa, tulisivat tuntuvasti supistumaan, jos eldkkeiden suuruus olisi
riittdvd. Sitdpaitsi ei liene mahdollisuuksien rajojen ulkopuolella yhteis-
kunnan muiden menojen supistaminen, jos tarve vaatii. Niinikddn on aja-
teltavissa suurituloisten erikoisverotus tédtd tarkoitusta varten, kuten
komitean mietintd v:lta 1921 edellyttda.

Vaikka olemmekin, kuten edellisestd on kdynyt selville, sitd mieltd,
ettd vanhuuseldkejdrjestelmd olisi rakennettava huoltoperiaatteen poh-
jalle, katsomme kuitenkin olevan aihetta kosketella komitean mietinnon
yksityiskohtia, koska ne erdissd tapauksissa antavat aihetta huomautuk-
siin.

Komitea esittdd, ettd vakuutetut maksaisivat vakuutusmaksua ensi-
méisen kymmenen vuoden aikana lain voimaantulosta 1 %, toisen kym-
menen vuoden aikana 2 % ja sen jdlkeen 3 % tuloistaan. Tamé maksu
tosin ei ole suuri, mutta ottaen huomioon maamme tydvéden alhaisen
palkkatason, aiheuttaa se useissa tapauksissa maksajille kohtuuttoman
suuria rasituksia. Erittdinkin perheellisille palkkatydldisille, joiden tulisi
suorittaa myodskin vaimonsa vakuutusmaksut, kohoaisi ndin syntyvi
lisdverotus liian korkeaksi. Kun kuitenkin, jos jérjestelmd muuten tulisi
tarkoitustaan vastaavaksi, saattavat palkkatyoldisetkin vaikeuksistaan
huolimatta osallistua maksuihin, niin emme tahdo erikoisesti esittdd vasta-
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viitteitd tdssd suhteessa muuta kuin mikdli asia koskee aviovaimoja ja
erikoisen pienituloisia.

Kun aviovaimolla yleensd tyoldiskodeissa, joissa lapsirunsaus on ylei-
nen, ei ole mitddn varsinaisia tuloja — heiddn tyonsd kun kohdistuu per-
heen kodin hoitoon, joka tietysti on tydtd, jopa varsin ansiokastakin — .
niin heiddn osaltaan vakuutusmaksujen suoritus perheen pddn palkka-
tuloihin ndhden on aivan kohtuuton. Néinmuodoin esitimmekin harkitta-
vaksi, ettd aviopuolisot vapautettaisiin vakuutusmaksujen suorituksesta,
elleivédt perheen pddmiehen tulot ylitd madrattyd ylirajaa. Téten eivét per-
heen vakuutusmaksut aiheuttaisi kohtuutonta, jo ennestddn huonon elinta-
son supistusta, joka seuraa, jos komitean ehdotus sellaisenaan tulisi laiksi.

Niinikddn on syytd kiinnittdd huomiota erikoisen pienituloisten vakuu-
tusmaksujen suoritusmahdollisuuteen. Komitea ehdottaa, ettd alin va-
kuutusmaksu perustuu vadhintddn 5.000 markan vuosituloihin, vaikka
vakuutetun tulot eivdt kohoaisikaan tdhdn mé#drdédn. Tidten ne vakuu-
tetut, jotka muutenkin ovat erittdin vaikeassa taloudellisessa asemassa,
joutuisivat suorittamaan jopa suhteellisesti suuremman vakuutusmaksun
kuin suurempituloiset. Yleensd sosiaalisessa lainsddddnnodssd pyritdén
vapauttamaan maksuvelvollisuudesta ne, jotka ovat erittdin pienituloisia.
Niinpd meilldkin esim. tydnantajat, joiden tulot eivét ylitd 6.000 markkaa,
on vapautettu tapaturmavakuutusvelvollisuudesta ja suoritetaan néiden
toissd sattuneista tapaturmista korvaus, valtion varoista. Nyt esilldole-
vassa komitean ehdotuksessa pyritddn aivan péinvastaiseen tulokseen,
s.0. asettamaan pienituloisille suhteellisesti suurempi rasitus kuin varak-
kaille.

Kun siis pienituloisille tdten ei voida asettaa komitean ehdottamaa
lisdiveroa edes suhteellisestikaan tulojensa mukaan, ja kun vdhemmin
kuin 50 markkaa olevien vakuutusmaksujen perimiskustannuksetkin
kohoaisivat suhteellisesti suuriksi, olisi tdméd kohta jdrjestettdvd niin, ettd
valtio suorittaisi vakuutusmaksut niiden puolesta, joiden vuositulot ovat
vihemmén kuin 5.000 markkaa. Téistd johtuvat kustannukset valtiolle .
tulisivat olemaan varsin pienet, joten tdltdkin kannalta katsoen voidaan
ehdotustamme puolustaa.

Komitean ehdotuksen mukaan olisi tydnantajain suoritettava tyoldi-
siltddn pidittiméinsid vakuutusmaksun lisiksi */4 %, joka merkittidisiin
tyontekijan tilille vakuutuslaitoksessa.  Tédssdkin kohdassa on komitea
ollut varsin varovainen. Useissa muissa maissa ovat tydnantajat velvolli-
set suorittamaan tyontekijédinsd hyvidksi vdhintddn yhtd suuren osan kuin
tyontekija itsekin. Meilldkin olisi vélttdimatontd, ettd tydnantajain osuus
koroitettaisiin vdhintddn samansuuruiseksi, kuin mitd on tydntekijin
omakin osuus. Titen kohoaisivat peruseldkkeet ja koituisivat siten hyo-
dyksi ei ainoastaan vakuutetuille, vaan mydskin kunnille, silli sen johdosta
koyhdinhoitoavustusmenot vidhenisivdit. Maamme tuotantoeldmi tuskin
joutuisi vaikeuksiin vaikka tyOnantajain maksuosuus korotettaisiinkin,
silld asiallisesti tyonantajain menot timéidn johdosta jdisivdt varsin pie-
niksi.  Sitdpaitsi, jos vakuutusjdrjestelméd otetaan kdytdntdoon pddasiassa
niiden periaatteiden mukaan, joita komitea ehdottaa, voi siitd tuotanto-
elamille olla tuntuvaakin hyotyd. Komitean mietinndstd nimittdin selvida,
ettd niitd varsin tuntuvia pddomia, joita vakuutuslaitokselle kerdytyy,
voidaan sijoittaa m.m. teollisuuslainoihin. T&méan kautta varmaan moni
teollisuuslaitos tulee saamaan tarvitsemaansa pddomaa kohtuullisella
korolla, se siis helpoittaa teollisuustoiminnan luottomahdollisuuksia.
Nédméd ja useat muut asiaan vaikuttavat seikat huomioonottaen tuskin
voidaan pitdd kohtuuttomana,, vaikkapa, tyonantajien maksuosuudeksi
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asetetaankin -esittimdmme velvollisuus. — Toivommekin, ettd lain val-
mistelussa tulisivat esittdimdmme nédkokohdat huomioonotetuksi.

Vanhuuseldkeoikeuden ikérajaksi esittdd komitea 65 vuotta. Tamé
raja on késityksemme mukaan ehdottomasti liian korkea. Tyontekijdin
ikd vain harvoissa tapauksissa saavuttaa ndin korkean rajan, ja nekin,
jotka ldhenevit tdtd ikdrajaa, ovat jo siind mdaédrin vanhuudenheikkoja,
ettd heilld ei ole sijaa palkkatydssd. Tyokyvyttomyyseldkkeen saaminen
tallaisissa tapauksissa ei ole helposti jarjestettdvissd, joten saattaa kdyda
niin, ettd vakuutettu ei ole vield saavuttanut eldkeikdd, mutta ei mydskdan
ole tilaisuudessa hankkimaan elatustaan tyollddn. Héan ei siis saisi vield
elakettd, vaan pédinvastoin olisi velvollinen edelleen suorittamaan vakuutus-
maksuja. Téllainen varsin vaikea olotila tulee monelle véhévaraiselle
vakuutetulle, jos komitean ehdotus tulee hyvdksytyksi. Téamédn vuoksi
olemmekin sitd mieltd, ettd eldkeikédraja olisi alennettava 60 vuodeksi.
Myonnamme kylld, ettd ehdotuksemme toteuttaminen lisdisi yhteiskunnan
kustannuksia, mutta ndin syntyvédt uhraukset ovat yhteiskunnan velvolli-
suuksia, joita ei voida vilttdd, jos aiotaan huolehtia vanhoista niinkuin
velvollisuus olisi.

Siitd erikoisesta varovaisuudesta, jota komitea yleensd esitystd val-
mistaessaan on noudattanut, johtuu, ettd eldkkeiden maédrdat yleensa
tulisivat olemaan aivan riittdméttomat. Peruseldke, joka muodostuu
vakuutetun vakuutusmaksuista, tosin kaikissa tapauksissa koroitettaisiin
400 markkaan vuodessa, joka siis olisi pienin eldkemddrd. Mutta ndin
pienellda eldkkeelld ei ole mahdollisuutta saada vaatimattomintakaan
toimeentuloa. Tamén vuoksi esittddkin komitea annettavaksi niille, joi-
den tulot eldkeaikana eivét ylitd maédrdttyd tulorajaa, valtion ja kuntien
varoista lisdeldkettd, joka olisi kalliimmissa kuntaryhmissd 1.200 markkaa
sekd halvemmissa kuntaryhmissd 1.000 ja 800 markkaa vuodessa. Téten
komitean esityksen mukaan ne vakuutetut, jotka ovidt suorittaneet va-
kuutusmaksuja esim. 20 vuotta, tulisivat saamaan elakettd — peruselike,
joka tdssdkin tapauksessa saattaa olla vain 400 mk. ja lisdeldkettd esim.
korkeimman méaédrdn 1.200 mk. — yhteensd 1.600 markkaa vuodessa. Ei
liene vaikea kenenkddn késittdd, ettd tdllaisella elikkeelld ei ole minkddn-
laista kdytdnnollistd arvoa, koska eldkkeen saajan on saatava koyhdinhoi-
don apua elatuksekseen. Hénen maksamansa vakuutusmaksut ovat
aiheuttaneet vain sen, ettd kunnan koyhdinhoitoavustusmenot ovat hiukan
hénen osaltaan supistuneet, mutta hénelle itselleen ei siitd ole ollut mitdén
etua, koska koyhdinhoito olisi pakoitettu antamaan hédnelle yhtd paljon,
vaikka vakuutusmaksuja ei olisi lainkaan suoritettu. Téallainen vakuutus-
jarjestelmd ei saa kannatusta tyoOldispiireissd. Jos kerran vakuutusjar-
jestelméd otetaan kédytdntddn ja siihen velvoitetaan suorittamaan maksuja,
niin oikeus ja kohtuus on, ettd vakuutetun eldmdanmahdollisuudet eldminsa
iltahetkind tulevat paremmin turvatuksi kuin mitd ne nyt ilman minkéén-
laista vakuutusjdrjestelmdda ovat. Valitettavasti komitean ehdotus tulisi
merkitseméddn vain sitd, ettd koyhdinhoidon rasitukset siirrettdisiin vakuu-
tettujen itsensd etukdteen suoritettavaksi. Saattaa asettaa kyseenalaiseksi,
onko tdmai asiallisesti edes vakuutusta vaiko pakollista sddstdmistd, jonka
avulla koetetaan vain vidhentdd koyhdinhoidon menoja, antamatta kui-
tenkaan vakuutetulle itselleen siitd mitddn hyotyd. Tamén vuoksi olisi
lisdelakkeiden maardt koroitettava I kuntaryhméssd vahintddn 3.200
matkkaan, II kuntaryhméssd 2.800 markkaan ja III kuntaryhméssa
2.400 markkaan. N&dmé eldkemdédrdt vastaisivat suunnilleen sitd, minkd
koyhdinhoito nykyéddn pitdd valttimattoméand toimeentulominiminé, joten
* esitystd tuskin voidaan selittdd kohtuuttomaksi.
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Komitean ehdotuksen mukaan n.s. ylimenokauden aikana, jolloin jo
tydkyvyttomyyseldkkeitd suoritettaisiin, mutta ei vanhuuseldkkeitd, ja
toisenkin vuosikymmenen aikana, kun vanhuuseldkkeitdkin jo suoritettai-
siin, olisi lisdeldke aluksi ainoastaan puolet ylld esitetyistd korkeimmista
madristd. Tosin toisen vuosikymmenen aikana lisdeldkemddrdt asteettain
kohoaisivat, mutta ennenkuin ne saavuttavat komitean ehdottamat kor-
keimmat maidrdt, tulee kuluneeksi 20 vuotta lain voimaan tulosta. Talld
ajalla joutuisivat nyt vakuutetuiksi tulevat huolehtimaan kunnallisista
koyhdinhoitomenoista, joita nyt eldvien tydttdmien ja vanhojen huolto

maksaa, sekd kokoamaan varoja oman vanhuutensa turvaksi. Ottaen
huomioon maamme véhédvaraisen kansanosan mahdollisuudet, taytyy
komitean esitystd tdltdkin osaltaan pitdd epdonnistuneena. Laki olisi

saatava heti mahdollisimman tehokkaaseen toimintaan mydskin eldkkeiden
suorituksiin ndhden eikd vain vakuutusmaksujen kerddmiseen, kuten
komitean ehdotus edellyttdd. Kiinnitimmekin lakiesityksen valmistajien
huomiota tdhédn kohtaan, silli jos komitean ehdotus tulee lain kisittelyn
myohemmissd vaiheissa hyviksytyksi, merkitsee se kohtuutonta lisdrasi-
tusta nyt vakuutukseen tuleville.

Lain soveltamisesta kdytdntoon on komitean esityksessd useita tosin
ehkd hyvin pieniltd ndyttdvid yksityiskohtia, mutta jotka kuitenkin saat-
tavat vakuutetun oikeudet vaaranalaisiksi. Esim. esityksen 40 §:ssd maa-
ritellddn, ettd vakuutetulle, joka tydkyvyttomyytensd on tahallisesti
aiheuttanut, ei eldkettd myonnetd. Kun esityksessd ei edellytetd mitddn
valitusoikeutta laitoksesta sivulla olevaan elimeen, jdd ratkaisuvalta tél-
laisissakin tapauksissa laitoksen asianomaiselle johtajalle. Hén voi mel-
keinpéd kenelle tyokyvyttomélle tahansa selittdd, ettd tyokyvyttomyys on
tahallisesti hankittu, joten eldkettd ei lainkaan suoriteta. Tuskin on kui-
tenkaan luultavaa, ettd kukaan tdysijarkinen ihminen aiheuttaa tahalli-
sesti itselleen tyokyvyttomyyden. Jos taas sairas sen tekee, niin olisi hdn
tyokyvyton jo sairautensa tdhden, joten, jos hdn jollakin teollaan aiheuttaa
itselleen vahinkoa, ei siitd vakuutuslaitos joudu kédrsimddn enempdd kuin
mitd hédnen varsinainen sairautensa edellyttdisi. Nédinmuodoin kyseessd-
olevaa sddnnostd ei voida katsoa tarpeelliseksi.

Niinikddn esityksen 42 §:ssd, kun médéritellddn, ettd vakuutuslaitos voi
jarjestdd tyokyvyttomille eldkkeensaajalle, jotta hédnen tydkykynsé
palautuisi, sairaanhoitoa, opetusta uuteen ammattiin sekd uudessa tydssid
tarvittavia apuvilineitd, niin méaédrdtddn samalla rangaistuksena eldke-
oikeuden menettdminen sille, joka kieltdytyy vastaanottamasta tarjottuja
»etujan. Ei voida ajatella, ettd henkild, jolle tarjotaan mainittuja etuja,
jos ne todella vastaavat tarkoitustaan, kieltdytyisi niitd vastaanottamasta.
Mutta saattaa tapahtua niinkin, ettd vakuutettu méaédrdtddn sellaiseen
ammattiin, joka ei lainkaan hédnelle sovi, ja kun hdn ei katso voivansa-
vaatimusta tdyttdd, kielletddn eldke. Tillaiseen mielivallan kehittdmiseen
ei ole syytd, joten komitean ehdottamat rangaistusmédrdykset tdssd koh-
den olisi poistettava.

Komitean ehdotuksen mukaan tulisi vakuutusjirjestelmén toimeenpano-
elimeksi valtion vakuutuslaitos. Vaikka laitos olisikin muodollisesti
itsendinen, asiallisesti se kuitenkin olisi kuin valtion virasto. Sen péé-
toksistd ei voida valittaa, kuten on asianlaita useihin muihin virastoihin
ndhden. Erikoisesti on tdssd suhteessa kiinnitettdivd huomiota siithen ettd
vanhuus- ja tyokyvyttomyysvakuutus on sosiaalista vakuutusta, jossa
toiseltapuolen asianomaisena ovat suurimmalta osaltaan véhédvaraiset
vakuutetut. Nailld vakuutetuilla ei olisi mahdollisuutta hakea oikaisua
vakuutuslaitoksen pddtoksiin, vaikkapa ne olisivat epdoikeudenmukaisia-
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kin. Kun kdytintd muodostuu sellaiseksi, ettd vakuutuslaitoksen asian-
omainen johtaja ratkaisee asiat, on vakuutetun oikeudet siis jdtetty yhden
henkilon ratkaisun varaan. Asiaa ei muuta suurestikaan se, ettd méara-
tyissd tapauksissa vakuutettu voi vaatia asiansa kisittelyd laitoksen
lisdtyssd hallituksessa. Useissa muissa maissa on muodostettu erikoistuo-
mioistuimia, jotka késittelevdt vakuutettujen oikeussuhteista syntyneet
riidat. Tdméd menettely ei ole meilldikddn tuntematonta, silld esim. tapa-
turmavakuutuslain aiheuttamat erimielisyydet ratkaistaan erikoistuomio-
istuimessa, vakuutusneuvostossa. Niinikddn kansainvidlisen tydjdrjeston
sopimusehdotus edellyttdd vanhuusvakuutuksen aiheuttamien riita-asioi-
den ratkaisussa erikoistuomioistuinta. Esitdmme harkittavaksi, milld ta-
valla vakuutettujen oikeudet voitaisiin parhaiten turvata ja eikd olisi
oikeudenmukaista pyrkid erikoistuomioistuinjirjestelmadn, koska siten
olisi mahdollista saada yleensd yhdenmukainen menettelytapa ja ratkaisut
niithin moniin varsin tédrkeisiin kysymyksiin, joita lain soveltamisessa
varmaan tulee esiintymaédn.

Edelld esitetyt huomautukset ja ehdotukset komitean esityksen joh-
dosta luonnollisesti aiheuttavat tuntuvasti suurempia kustannuksia yh-
teiskunnalle kuin mitd komitea on katsonut voivansa esittdd. Varsinkin
ikdrajan alentaminen ja eldke-etujen lisddminen aiheuttaisivat tuntuvasti
lisimenoja. Niinikddn tydnantajan vakuutusmaksuosuuden koroittaminen
tyontekijdinsd puolesta koroittaisi tietysti tuotantoeldmén kustannuksia.
Mutta tdmédnkin huomioonottaen olemme sitd mieltd, ettd laki olisi saatava
enemmin tarkoitustaan vastaavaksi kuin mitd komitea ehdottaa. Jos
esim. eldkeoikeudet jadvidt niin pieniksi kuin mitd ehdotetaan, niin sellai-
sella uudistuksella ei ole saavutettu tarkoitettua tulosta, vaan pdinvastoin
aiheuttaa se voimakasta vastustusta vdhdvaraisten kansalaisten keskuu-
dessa. Eldkeoikeudet olisi siis alusta alkaen saatava sellaisiksi, ettd vaha-
varaiset, pakollisesti vakuutuksen piiriin joutuvat vakuutetut tuntisivat
jarjestelmdn tarjoavan heille oikeutta eikd vain velvollisuuksia, kuten
valitettavasti komitean ehdotus suurelta osaltaan edellyttéda.

Kasityksemme mukaan ne rasitukset, joita ehdotustemme toteuttami-
nen yhteiskunnalle aiheuttaisi, eivédt olisi mahdottomat jdrjestdd. Esim.,
viakijuomaliikkeen vélittoméat niinkuin vélillisetkin tulot olisi kdytettdva
juuri téllaiseen tarkoitukseen. Sitdpaitsi erikoisverotus varakkaille, josta
edelld jo on mainittu, ei myoskéddn olisi mahdotonta. Niinikddn olemme
jo huomauttaneet mahdollisista supistuksista valtion nykyisissd menoissa,,
jos valtion talous niin vaatii. N&dinmuodoin valtiolla on edellytyksid van-
huus- ja tyokyvyttomyyseldkkeiden jarjestdmiseen tyydyttdviksi.

Kuntien osuus tyydyttdvien vanhuus- ja tydkyvyttomyyseldkkeiden
jarjestdmisessd lisdd myodskin kuntien menoja. Mutta jos eldkkeet jarjes-
tetddn sellaisiksi, ettd ne ilman lisdavustuksia turvaavat vanhojen ja tyo-
kyvyttomien toimeentulon, seuraa siitd, ettd varsinaiset koyhdinhoitomenot
vihenevit. Titen jos kunnat joutuisivatkin tuntuvammin ottamaan osaa
vanhuus- ja tyokyvyttomyysvakuutuslain edellyttdimiin kustannuksiin,
olisi siitd toiseltapuolen seurauksena koyhdinhoitomenojen sddsto.

Ammattiyhdistysten Keskusliitolla ei ole mahdollisuutta arvioida,
onko se suhde lisdeldkkeiden kustannuksista, jonka komitea on kuntien
velvollisuudeksi ehdottanut, oikea. Tuntuu kuitenkin siltd, jos esitté-
midmme korotukset otetaan huomioon, ettd kuntien suhteellista osuutta
olisi alennettava. Emme kuitenkaan katso olevan syytd tdhdn kohtaan
ndhden esittdd muutosehdotuksia, silli oletamme, ettd kuntien edustus-
jarjestot kiinnittdvdt huomiotaan asiaan.

Komitean ehdotuksessa saattaa olla useita yksityiskohtia, jotka ansait-
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sisivat huomiota, mutta lienevdt ne kuitenkin vihemmain merkityksellisid,
joten ne tdssd yhteydessd voidaan sivuuttaa. Sensijaan edelld esittimdmme
nidkokohdat ovat tdrkeitd periaatteita, jotka ratkaisevasti vaikuttavat
tdmédn tdrkedn uudistuksen tarkoituksenmukaisuuteen. Toivomme, ecttd
valtioneuvosto ottaa edelldesitetyt ndkokohdat huomioon.

2. Lausunto minimipalkkasdinnostelysti.

Hallituksen annettua tuomari FEljas Kahran tehtdvéksi tutkia olisiko
minimipalkkasdénndstelyn toteuttaminen Suomessa tarpeellista ja suota-
vaa, pyysi tuomari Kahra SAK:n lausuntoa mahdollisista toimenpiteistd
tyovden palkkatason sddnndstelyksi. SAK:n puolesta annettiin asiassa
seuraavansiséltdinen lausunto:

Herra tuomari Eljas Kahra.

Teidédn kirjeenne johdosta, jossa pyydédtte Suomen Ammattiyhdistysten
Keskusliiton lausuntoa mahdollisista toimenpiteistd tydvden palkkatason
sddnnostelyksi, saamme tdten kunnioittaen esittdd seuraavaa:

Teoreettisesti katsoen pitdisi palkkatyovden elintason kohota samassa
suhteessa kuin yhteiskunnan varallisuus yleensd kohoaa. Mutta timd on
vain teoriaa. Tyodpalkan suuruus on riippuvainen monesta muustakin
tekijdstd, jopa siind méédrin, ettd yhteiskuntaeldmin yleiselld vaurastumi-
sella ei kdytdnnossd ole ldheskddn ratkaisevaa merkitystd tyopalkkojen
kehitykseen. Téssd suhteessa ovat kokemukset omassa maassamme viime
vuosien aikana antaneet riittdvdsti havainto-opetusta, silld tuskinpa ku-
kaan voi kieltdd, etteikd tuotannollinen toiminta ole maassamme viime
vuosina suuresti vaurastunut ja valtion talous kehittynyt nopeassa tah-
dissa edulliseen suuntaan, mutta sensijaan palkkatydldisen asema on jai-
nyt erittdin epdedulliseksi. Tédssd yhteydessd ei ole syytd ryhtyéd yksityis-
kohtaisesti késittelemddn maamme tyovden palkkatason kehitystd men-
neiltd ajoilta, todettakoon vain, ettd tuskinpa missddn maassa ovat tyo-
palkat painuneet pulavuosina niin paljon kuin meilld. Koyhédinhoitoviran-
omalsten kokemukset tyossdolevienkin tyo6ldisten avustusanomuksista,
ovat varmaan sisdltorikkaita osoittamaan maamme tydviden palkkatason
alhaisuuden.

Palkkatasoon vaikuttavista syistd mainittakoon m.m. tydvoiman ky-
synnidn ja tarjonnan suuruus. Jos tydovoiman tarjonta on kysyntdd suu-
rempi, niinkuin viime vuosina on ollut ja kaiken todenndkdisyyden mukaan
tulee jatkuvastikin olemaan, ja kun palkat eivdt ole tydehtosopimuksilla
sddnnodstelty, painuu palkkataso alhaiseksi. Tyovidenjérjestoilld, jos ne
ovat voimakkaita, voidaan palkkojen alenemista ainakin jonkun aikaa
estdd, mutta vaatii se, kuten mainittu, voimakkaita jarjestoja.

Suomen teollinen eldm& on viime vuosina kehittynyt suorastaan lois-
tavasti. Tuotannon méédrd ja arvo kohoaa edelleen jatkuvasti. Teollisuus-
yhtymien voitto-osuuksien suuruus ja ennenkaikkea osakkeiden hintojen
jatkuva kohoaminen selvésti osoittavat teollisen toiminnan hyvéd kannatta-
vaisuutta. N&mai tosiasiat siis osoittavat, ettd maamme teollisuus olisi
kyennyt suorittamaan tuntuvastikin korkeampia tydpalkkoja kuin mitd
se on maksanut. Se tosin olisi ehkd osaksi pienentdnyt voitto-osuuksia ja
vidhentdnyt osakkeiden vaihtajien saalistamismahdollisuuksia, mutta
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kannattamattomaksi teollisuus ei suinkaan olisi joutunut; vaikka tyopalkat
olisivatkin olleet kohtuulliset.

Kun siis palkkatason kehitys ei kulje eteenpdin ilman valtiovallan
erikoistoimenpiteitd, niin on valtiovallalle asetettava velvollisuus huoleh-
tia mydskin palkkatydvden eldmidnmahdollisuuksista.  Valtiovallalla on
useita keinoja, joita se voi kdyttdd. Esim. tavaran hintojen sddnndstelyssd
on valtiovallalla ollut, niinkuin kokemukset osoittavat, hyvinkin tehokkaita
toimenpiteitd. Voin, juuston, sianlihan ja kananmunien hintasddnnéstelyt
ovat tdssd suhteessa selvdnd osoituksena. Ei siis luulisi olevan vaikeuksia
tydvoimankin alimmaishinnan sddnnéstelyssd, jos vain on riittdvdd halua.
Valitettavasti, varsinkin pulakauden alussa, kun valtio ryhtyi turvaamaan
maataloustuotteiden hintoja, ryhtyi se samanaikaisesti toimenpiteisiin
tyovden palkkatason alentamiseksi.

Mitd ovat ne toimenpiteet, joilla valtio voi vaikuttaa palkkatason
oikeudenmukaiseen kehitykseen. Yleisend, ja kieltdmittd tehokkaimpana
keinona olisi sddnnodstely alimmaispalkoista. Palkka sellaisenaan ei tosin
ratkaise elintason korkeutta, silld kulutustarvikkeiden hinnat voivat suu-
restikin vaihdella eri aikoina ja ovat ne sitdpaitsi sddnnéllisissdkin oloissa
eri paikkakunnilla erilaiset. Tdmén vuoksi jarjestelméd olisi oleva sellainen,
ettd tyopalkat mukautuisivat kulutustarvikkeiden hintoihin. Hintojen
perusteiksi eivdt kuitenkaan kelpaa nykyiset hintaindeksit, silld ne eivit
anna oikeata tietoa pientuloisten kulutushinnoista.

Tillainen alimmaispalkkasddnndstely yleensd on kuitenkin toimenpide,
joka wvaatii tarkoituksenmukaisen jdrjestelmdn, jossa kaikki asiaan vai-
kuttavat tekijit on huomioonotettu. Huonosti jérjestettynd saattavat
toimenpiteet vaikuttaa palkkatason kehityksessd jopa pédinvastaiseenkin
suuntaan kuin mitd on tarkoitettu. Tdmén vuoksi lieneekin parempi aloit-
taa alimmaispalkkasddnnostely muutamilla visseilld teollisuus- tai ammatti-
aloilla, jotta niistd saadut kokemukset olisivat ohjeena sddnndstelyn edel-
leen kehittdmiselle.

Mitd aloja sddnndstelyn tulisi ensisijassa kasittdd? Tuskinpa voidaan
olla lainkaan erimieltd siitd, ettd se olisi kohdistettava ensiksi metsd- ja
uittotdihin. Metsd- ja uittotydt ovat yleensd huonosti palkattuja siitdkin
huolimatta, ettd ne ovat vain hyvin lyhytaikaisia, n.s. sesonkitoitd. Tyo6n-
antajat kun tietdvit, ettd maataviljelevd videstd, jonka tdytyy hankkia
rahatulonsa metsd- ja uittotdistd, on pakotettu tekemdidn tyotd melkeinpd
milld hinnalla tahansa, maééarittelevdt he tyopalkan niin alhaiseksi, ettd
palkallaan eldjdn on mahdoton ansaita silld toimeentuloansa. Palkkalauta-
kunta, jonka Valtioneuvosto on asettanut, ei ole voinut sanottavasti vai-
kuttaa palkkatason kehitykseen, joten tehokkaimmat toimenpiteet ovat
valttamattomia.

Toinen ala, joka vaatii yhteiskunnan erikoistoimenpiteitd, on tyonteki-
jéin kotona suoritettavat tyot, kuten esim. vaatetus- ja kutoma-alan tyot.
Samoin erddt muut kotitydammatit. Tunnettua on, ettd kotitdiden avulla
painetaan palkkataso téllaisissa toissd aivan ddrimdisen alhaiseksi. Tyo6n-
antajat antavat mielellddn téllaisia toitd tyontekijdin kotona suoritetta-
vaksi, silld paitsi sitd, ettd tdten saadaan tydpalkat painumaan mahdolli-
simman alas, vapautuu tydnantaja tydhuoneen vuokra- ja hoitokustannuk-
sista sekd useissa tapauksissa tapaturmavakuutusmaksuista y.m. sellai-
sista menoista, jotka on suoritettava, jos tyd tehdddn erikoisessa tyohuo-
neessa. Kotiin annetun tydn suorituksessa eivit tule kysymykseen mitkddn
tyotd sddnnostelevit lait, kuten esim. tydaikalaki y.m. Tyo6td voidaan
tehdd aivan rajattoman pitkid tyopdivid. Sitdpaitsi, kun useassa tapauk-
sessa samaa tyoOtd suorittavat useat perheen jédsenet, jad yhteinenkin ansio
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kaiken kohtuuden alapuolelle. Kun kotityd vaikuttaa perin turmiollisesti
palkkatason kehitykseen, samoin kuin se yleensd alentaa tydvéked suojele-
vien lakien vaikutusta, on yhteiskunnalla tdysi syy ryhtyd sellaisiin toi-
menpiteisiin, ettd epdkohdat tulevat poistumaan. Té&lloin tulee kysymyk-
seen m.m. alimmaispalkan méidrddminen kotona tehtdvéstd tyostd. Se
tosin saattaa johtaa siihen, ettd tyOnantajat alkavat hyljdtd kotityotd,
mutta se ei ole vahingoksi kenellekddn, vaan pdinvastoin se on tavoiteltava
pddmédrd.

Useilla muillakin aloilla on varsin alhainen palkkataso, joka vaatisi
valtiovallan toimenpiteitd, mutta kuten edelld olemme jo maininneet, olisi
vélitontd minimipalkkasddnndstelyd kokeiltava aluksi vain muutamilla
méadrdtyilld aloilla, jotta niistd saatuja opetuksia olisi mahdollisuus kayt-
tdd hyvidksi, jos ndyttdd tarpeelliselta laajentaa sddnnostelyd useammille
aloille.

Vaikka emme siis ehdota minimipalkkasddnndstelyd toimeenpantavaksi
kuin aivan rajoitetuilla aloilla, pyyddmme kuitenkin kiinnittdd samalla
huomiota niihin muihin mahdollisuuksiin, joita valtiovallalla on yleensd
palkkatason kehittdmisessa. Talloin tulee kysymykseen m.m. valtion
omissa toissd maksettavat palkat. On suorastaan hédpedksi maalle, ettd
valtion toissd maksetaan niin alhaisia palkkoja kuin valitettavasti useissa
toissd suoritetaan. Mainittakoon tdf£sd vain esim. rautatierakennustyot,
m.m. Toijala—Valkeakosken rataosa. Tiassd ei ole kysymys varatyopal-
koista, vaan vakinaisluontoisista toistd. Niinikddn varatyopalkkajirjestel-
méd osaltaan on painanut yleistd palkkatasoa, joten siitd olisi kiireellisesti
luovuttava. Valtion metsétyot ovat niinikdén erikoisessa maineessa, samoin
valtion vilillisesti omistamien osakeyhtididen tdissd maksettavat palkat.

Vaikka valtion tyot eivdt edustakaan sellaista tyomaédrdd, ettd niissd
maksettavat palkat ratkaisevasti vaikuttaisivat yleiseen palkkatasoon,
niin kaikessa tapauksessa niissd maksetuilla palkoilla on esimerkillinen vai-
kutus. Jos valtion omissa tahi sen omistamien yhtididen tdissd palkat ovat
alhaiset, kuten asianlaita nyt on, vetoavat tyonantajat usein nédihin toihin.
Heilld on aivan kuin moraalinen oikeus maksaa yhtd huonoja palkkoja kuin
valtiokin.  Sitdpaitsi valtio teettdd suuren osan tdistddn urakoitsijoilla.
Téstd jarjestelmastd olisi kokonaan luovuttava ja teetettdvd tyot valtion
laskuun, ja milloin timéd ei ole mahdollista, olisi urakoitsijoille annettava
tiukat ohjeet niistd alimmaispalkoista, joita tydssd on maksettava. Tassd-
kin suhteessa on valtion taholta liian paljon laiminly6ty.

Edelld olemme jo maininneet, ettd ammatillisten jirjestdjen voimasta
ratkaisevasti riippuu palkkatason kehitys. Kun yhteiskunnan etu kieltd-
maittd vaatii tyovden palkkatason kehittdmistd nykyistd korkeammalle,
olisi valtiovallan tuettava tydvéen jirjestdjen pyrkimyksid. Valitettavasti
nyt ovat asiat aivan pdinvastoin. Valtiovalta on asettanut monenlaisia
esteitd ammatillisten jérjestdjen toiminnalle. Paikalliset viranomaist
tulkitsevat ammatillisten jdrjestdjen toimintaoikeuksia erittdin ahtaasti.
Vain harvoissa tapauksissa saadaan riittdvda tukea korkeimmilta viran-
omaisilta. ~ Tyonantajain harjoittamaa erittdin rdikedtd tyomaaterroria
vastaan ei ole ryhdytty riittdviin toimenpiteisiin. Valitettavasti valtionkin
omistamat yhtiot ovat tehneet itsensd syypdidksi tyoldisten mielipidevai-
noon. Titen on valtiovalta osaltaan jarruttanut ammattiyhdistysliikkeem-
me kehitystd ja siten mydskin palkkatason paranemista. Valtiovallalla
olisi tdysi syy ryhtyé sellaisiin toimenpiteisiin, ettd perustuslain edellyttd-
méat kansalaisoikeudet, joihin sisdltyy myoéskin jérjestdytymisvapaus,
tulisivat tyodldisillekin turvatuksi. Valtiovallalla on keinoja, jos se tahtoo
niitd kdyttdd, asiantilan korjaamiseksi tdssdkin suhteessa.
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Kuten edelld olemme osoittaneet, olisi valtion velvollisuus ryhtya tehok-
kaisiin toimenpiteisiin tydvden palkkatason kohottamiseksi. Kun muut
toimenpiteet tuskin johtanevat toivottuun tulokseen, olisi jarjestettdva
alimmaispalkkasddnnostely, aluksi muutamille maéaérdtyille aloille.  Sitd-
paitsi olisi valtiovallan kaytettdva kaikki ne vililliset keinot, joita silld
kieltdméttd on asiaintilan korjaamiseksi.

XIII. Liittojen toimintaselostukset.

Suomen Tyéoliisliitto.

Osastot ja jisenméadrai.

Kertomusvuoden aikana on liittoon perustettu 8 uutta osastoa. Saman
ajan kuluessa on liittynyt uusia jdsenid 970. Kun kuljetustydldiset vuoden
alussa siirtyivdt omaan erikoisliittoonsa, jakaantuivat Tydldisliiton jédsenet
kertomusvuoden péddttyessd eri tyOaloittain seuraavasti: vaatetustyon-
tekijoitd20 osastossa 960 jasentd, nahka- ja jalkinetyontekijoitd 15 osastossa
1.150 jasentd ja yleisid osastoja 12, joissa oli 174 jdsentd eli liitossa oli vuo-
den péddttyessd yhteensd 47 osastoa ja niiden yhteinen jasenmddrd 2.284.

Palkkaliikkeet.

Kertomusvuosi on palkkaliikkeisiin ndhden ollut liitossa suhteellisen
hiljaista. Edellisend vuonna saavutettuja tydoehtosopimuksia ei kummalta-
kaan puolelta irtisanottu, joten ne jatkuivat muuttumattomina. Sen sijaan
jo aikaisemmin tehdyt tilausvaatturien sopimukset Tampereella, Porvoossa
ja Lahdessa irtisanottiin.  Porvoossa saatiin neuvotteluilla uusi sopimus
aikaan ja palkat palautetuiksi siithen tasoon, missd ne olivat v. 1929. Sama
saavutettiin mydskin Tampereella, vaikka sielldi muutama liike joutuikin
olemaan lakkotilassa parin pdivdn ajan. Lahdessa jdatiin vield 5 % ala-
puolelle v:in 1929 tason silloin, kun sopimus yhden viikon ajan kestdneen
lakon jidlkeen saatiin uudistetuksi. — Kuopion jalkineliikkeenharjoittajain
liittoon kuuluvien tydnantajain irtisanottua voimassaolevan tydehtosopi-
muksen ja vaadittua erindisid palkkoja alennettavaksi, saatiin sopimus
4-pdiviisen lakon jidlkeen uudelleen muuttumattomana voimaan. Varkau-
dessa aikaansaatiin  jalkineliikkeitd koskeva tydehtosopimus. Hel-
singin tohveli- ja velttityolitkkeiden kanssa saatiin myds tydehtosopimus
aikaan sitten kun sopimuksen puolesta kidyty lakko oli kestdnyt yhden
viikon.  Palkkojen korotuksia onnistuttiin aikaansaamaan useissa Tam-
pereen kenkétehtaissa ja jarjestyivdt ne yleensd ilman ettd tarvitsi ryhtyd
avoimeen taisteluun, vaikkakin jokaisessa tapauksessa, yhtd lukuunotta-
matta, oli tehtaalle annettava uhkavaatimus ja ainoastaan yhdesséd tapauk-
sessa jouduttiin avoimeen lakkotaisteluun, joka sekin pédttyi tyoldisid
tyydyttdvddn voittoon kestettyddn yhden pdivdn. Palkkojen korotusta
saatiin mydskin Uudenkaupungin nahkatehtaalla ja muutamissa muissa-
kin paikoissa.
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Valistustyo.

Liitolla ei ole taloudellisista syistd ollut mahdollisuuksia pitdd jarjesta-
jda kertomusvuoden aikana, joten liiton toimitsijan kdynnit osastoissa
rajoittuivat pddasiassa kokous- ja juhlatilaisuuksissa kdynteihin. Naiihin
saatiin joissakin tapauksissa apua puhujien muodossa myodskin SAK.lta.

Avustustoiminta.

Kertomusvuoden aikana on liitto jakanut jdsenilleen: sairausavustusta
8.258:—, hautausavustusta 1.950:—, tyottdmyys- ja matka-avustusta
7.213:—, oikeusavustusta 2.512:20 eli yhteensd avustuksia 19.933:20.

Suomen Liiketyontekijidin liitto.

Jisenmaéaira.

V. 1936 alussa oli liiton jdsenluku 3.007. Uusia jdsenid on liittynyt
1.312, mutta kun toiselta puolen on eroamisia tapahtunut verraten run-
saasti, jdi jasenluvuksi vuoden lopussa 3.528, joten lisdys on 521 elin. 17 % .
Osastoja oli vuoden alussa 81. Uusia osastoja on perustettu 12 ja entisistd
kuollut 1, joten osastojen luku on lisddntynyt 12:11a ollen siis vuoden
lopussa 92.

Jisenmddrd, samoin osastojen luku, oli v. 1936 lopussa suurempi kuin
koskaan aikaisemmin liiton toiminta-ajalla.

V. 1936 aikana saatiin parturi- ja kampaamotydntekijdin jérjestdyty-
mistoiminta alkuun, kun Turkuun, Helsinkiin ja Viipuriin sekd mydhem-
min myds Tampereelle on perustettu néitd tyontekijoitd varten yhdis-
tykset.

Palkkaliikkeet.

Uusia tyoehto- ja palkkasopimuksia tehtiin v. 1936 aikana 11, joista
2 tyontekijdin toimesta irtisanottujen tilalle. Yhtd lukuunottamatta ovat
.sopimukset tehdyt edistysmielisten osuusliikkeiden myymaild-, konttori-,

Tyoehtosopimusten luku v. 1936 pédidttyessd oli 27 ja késittdvit ne
3.031 tyontekijdd, joista jarjestyneitd 1.874. Titen 52 % liiton jdsenistd
on sopimusten suojaamia.

Valistustyo.

Liiton palveluksessa on edelleen ollut vakinainen jérjestdjd, joka on
matkustanut osastoissa n. 5 kk. ajan ja muutenkin hoitanut valistustyotd.

Liiton ddnenkannattaja »Liiketydldinen» on ldhetetty vapaasti kaikille
jasenille tilaushinnan ollessa yhdistettynd jédsenmaksuun.

Huomatuin tapahtuma valistustydssd oli maaliskuun alussa tapahtu-
nut skandinaavisten ammattiyhdistysmiesten vierailu Suomessa, jolloin
samassa yhteydessd jérjestettiin Helsingissd, Viipurissa ja Tampereella
liiketyontekijdin pohjoismaisen yhteistyon juhlia.
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Avustustoiminta.

Avustuksia on liitto kertomusvuodella jakanut seuraavasti:

Tyottomyysavustusta 27 jadsenelle . 9.814:50
Matka-avustusta 70 » 5.592:25
Sairausavustusta 47 » 12.055:—
Hautausavustusta 11 », 5.700:—
Opintoavustusta 7 M 4.175:—
Tyotaisteluavustusta 21 » 1.950:—

Yhteensd 183 jisenelle 39.286:75

Suomen Kutomateollisuustyovien liitto.

Osastot ja jdsenmiara.

Liitolla on nyt 15 paikkakunnalla kaikkiaan 22 osastoa. Kertomusvuo-
den aikana perustettiin 3 uutta osastoa, nim. Nokialle, Turkuun koysi-
tyoldisten osasto ja Poriin laitosmiesten osasto.

Uusia jisenid liittyi v. 1936 1.515, niistd noin 50 % jdi jisenméadrdn
lisdykseksi, koskapa jdsenmddrd lisddntyi 726:11a, ollen vuoden lopussa
3.503.

Palkkaliikkeet.

Kevitpuolella vuotta liittohallinto esitti Kutomatyodnantajain liitolle
anomuksen, ettd se kehoittaisi jdsentydnantajiaan toimeenpanemaan
20—10 %:n koroitukset tyopalkkoihin. TyoOnantajaliitto vastasi, ettd
koska elinkustannusindeksi on alempana kuin pulan edellisaikoina, niin
realipalkat kutoma-alalla ovat paremmat kuin mainittuna aikana, pula-
aikana toimeenpannuista alennuksista huolimatta. Samoihin aikoihin
jattivdat hyvin monet liiton osastoista paikallisille tyonantajille palkan-
koroitusanomuksia ja johtivat védhédisempiin tuloksiin Turun Verkateh-
taalla ja Silossa, Antskogissa ja Ilmakoskella. Tyonantajaliittoon kuulu-
vissa tehtaissa ei.

Vuoden lopulla ryhdyttiin S. Trikoossa kokeilemaan uudella n.s. Be-
daux-systeemilld mikd véhensi asianomaisella tydosastolla ansiomahdol-
lisuutta enimmaéistapauksissa aina 25 prosenttiin saakka. Tydldiset esit-
tivdt lahetyston kautta anomuksen systeemin muutoksesta ennalleen tai
peruspalkan koroittamisesta, mutta tuloksetta.  Asiaan puuttuivat am-
mattiosasto ja liitto ollen loppujen lopuksi tuloksena tehtaan joh-
dolta kirjallinen lupaus, ettei palkkoja alenneta. — Erindisid muitakin
toimenpiteitd on suoritettu tydldisten etujen lisddmiseksi, ne ldhemmin
eriteltynd tilasto-osastossa.

Koko maata kisittiva 30-vuotisjuhla.

Liitto tdytti kertomusvuonna 30 vuotta kesdkuun 6 p:nd. Merkkita-
pauksen johdosta jérjesti liittohallinto kolmipéivéiset juhlat Tampereelle
helluntainpyhini, mitkd olivat touko—kesdkuun vaihteessa. Ne
olivat valtavat ja arvokkaat juhlat. Ulkomaisia vieraita oli Ruotsin,
Tanskan, Norjan ja Eestin kutomatydldisten liitoista ja juhlapuhujana
Ruotsin Kutomatydvdenliiton toinen luottamusmies Ernst Rosenlund.
Mydskin SAK ja useimmat kotimaisista veljesliitoista olivat juhlilla edus-
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tettuina. Liiton osastoista oli juhlille saapunut n. 350 henked késittdva
Juhlien agitatoorinen merkitys oli varsin huomattava. Juhlakokouk-
sessa vapautettiin  joukko liiton perustajajdsenid jdsenmaksuista ja
omistettiin heille suurta huomaavaisuutta.

Valistustyd.

Agitatsiooni- ja valistustyotd on tehty puhutun ja kirjoitetun sanan
avulla. Puhe- ja jirjestelytyon on hoitanut liiton sihteeri K. V. Syrjdnen
tehden matkoja osastoihin ja kirjoitellen tyovden péivélehtiin seké
Palkkatydldiseen. Viimeksimainittua lehted on ilmaiseksi vilitetty
liiton jdsenille.  Kaiken toiminnan tehostamista tarkoittavassa mie-
lessi on edelleen kdynnissd ollut toimintakilpailu. Jdsenhankinnan
edistdmiseksi on liitto maksanut jisenhankintapalkkioita sekd jasenmaksun-
kantopalkkioita ja marraskuun 2 ensi viikkoa omistettiin n.s. rynnakko-
ajaksi uusien jdsenten hankinnassa, tuodenkin se tyydyttdvidn tuloksen.
— SAK:n kursseille Tyovden Akatemiaan kustansi liitto kaksi opiskelijaa.

Avustustoiminta.
Avustuksia maksoi liitto kaikkiaan Smk. 23.698:40 jakautuen se >eu-
jaavasti:  sairausavustuksia 18.417:—, hautausavustuksia 4.450:— ja.

tyottomyysavustuksia 831:40.

Suomen Paperiteollisuudentyontekijiin liitto..

Jéisenet ja osastot.

Liiton jdsenluku oli vuoden alussa 1.083 ja vuoden kuluessa liittyi!
uusia jésenid 470, mutta saman ajan kuluessa erosi jdsenyydestd 207
jasentd, joista kuoleman kautta erosi 17 jdsentd. Liiton jdsenluku lisdytyi
vain 263 jédsenelld ollen vuoden lopussa 1.346 jdsentd. Vuoden kuluessa
perustettiin uusia osastoja liitolle Poriin, Kékisalmeen ja Turkuun. Toi-
minnassa olleista osastoista Hallan osasto lopetti toimintansa ja Kuusan-
koskella toimineet kaksi osastoa yhtyividt, joten osastojen luku oli vuoden
lopussa 31.

Palkkaliikkeiti.
Yhteistoiminnassa liiton kanssa ovat erdédt osastot jdttdneet tydnanta”
jille esityksid tyopalkkojen yleisestd koroittamisesta. Esityksien joko

vilillisend tai vélittomdnd seurauksena kolmessa tapauksessa oli tydpalk-
kojen védhdinen koroittaminen muutamille tyoldisille ja kahdessa ta-
pauksessa, joissa liitto oli osastojen pyynndstd kirjoittanut asianomaisille
tyonantajille liiton nimessd, saatiin kaikille kysymyksessd olleille tydldisille
palkankoroitusta, johon osastot ilmoittivat tyytyvdnsd. Aivan vuoden
loppupdivind tapahtui ldhes yleinen tyopalkkojen koroitus, mikd kuitenkin
liikkui erittdin vaatimattomissa luvuissa. Liitolle saapuneitten ilmoitusten
mukaan on tydnantajain aloitteesta useimmilla tehtailla koroitettu palk-
koja, vaihdellen koroitus 10 pennistd 50 penniin tunnilta,, ollen keskiméaa-
rdisend koroituksena 25 pennid tunnilta.
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Valistustyd.

Paitsi liiton puheenjohtajan suorittamaa valistustydtd on siind tydsséd
ollut mukana liiton toimintapiirissi SAK:n jérjestdjat Christiansson
ja Espo. Vuoden alussa oli Toivo Espo liittomme paikallisjdrjestéjéand
Vuoksenlaaksossa yhden kuukauden ajan ja vuoden lopulla osallistui
liitto hénen palkkaukseensa 3 kk. aikana siind mielessd, ettd hdnen tyds-
kentelynsd suunnattaisiin ldahinnd paperiteollisuuspaikkakunnille. = Myds-
kin SAK:n vakinaisen luennoitsijan K. F. Christianssonin erddt matkat
suunnattiin  paperiteollisuusseuduille.

Liiton puheenjohtaja Hj. Lappalainen on hoitanut ja jirjestdnyt
valistustyotd sekd suullisesti ettd kirjallisesti sanomalehtikirjoittelun kautta.
Puhuja ja jérjestelymatkapéivid oli yhteensd 120. Liiton sihteeri on teh-
nyt erditd puhujamatkoja liiton osastojen keskuuteen.

SAK:n kesédkursseilla Kauniaisissa oli liiton apurahalla kolme opis-
kelijaa ja kurssien ennakko-opiskelun TSL:n kirjeopiston johdolla
suoritti 7 jdsentd liiton kustannuksella.

Palkkatyoldinen on tilattu vapaasti kaikille liiton jésenille, joiden
osoitteet sitd varten on liitolle saapuneet ja Tyoldisopiskelija on edelleen-
kin tilattu kaikille liiton osastoille. Ammatillisella valistusviikolla
samoin kuin kevéilld liiton jédrjestdmdn valistuskuukauden aikana levi-
tettiin Palkkatyoldistd ja muuta valistuskirjallisuutta jarjestyméttomien
paperitydldisten keskuuteen.

Avustustoiminta.

Liitto on maksanut jédsenilleen sairausavustusta 17.788:—, hautaus-
avustusta 6.100:— ja oikeusavustusta 300:—, yhteensd liiton myodntdmét
avustukset 24.188:—.

Liiton tyottdomyyskassa maksoi jdsenilleen tydttomyys- ja matka-avus-
tuksia yhteensd 17.342:— ollen liiton toimiston kautta maksetut avustukset
kertomusvuonna yhteensd 41.530:—-.

Suomen Jalometallityontekijain liitto.

Jisenisto.

Liitossa oli vuoden alussa jdsenid 274 ja vuoden lopussa 278. Varsi-
naisia osastoja oli 4, niiden lisdksi oli liitolla jdsenid ja kiinnekohtia 4:11d
eri paikkakunnalla.

Palkkaliikkeet.

Varsinaisia palkkaliikkeitd on vuoden aikana tapahtunut yksi nim.
Hémeenlinnassa, sielld paikallinen osasto esitti syyskuulla Kultakeskus
0/Y:1le kiillottajien palkkoja korotettavaksi 20 %. Tahdn esitykseen
tydonantaja otti ensin kielteisen asenteen, mutta kun osaston taholta uhat-
tiin ryhtyd tiukempiin toimenpiteisiin, niin mainittu yhtié suostui sit-
temmin korottamaan kiillottajien palkkoja esitetylld 20 %:1la.

Turussa ja Kuopiossa ovat erddt tyonantajat korottaneet tydn-
tekijdinsd palkkoja noin 8&lla % :lla Niinikddn ovat pula-ajan
»tynkédtyoviikot» jo vihdoinkin poistettu kdytdnnostd, jotenka normaalit
tyoviikot ovat osaltaan korottaneet ja usealle hyvin tuntuvastikin viikko-
ansioita.
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Valistustyo.

Kun liitolla ei vuoden aikana ole ollut kdytettdvissd tilapdistd jérjes-
tdjdda, niin valistusty0 on péddasiassa ollut kirjallista laatua. »Palkkatyo-
ldinen» on vapaasti ldhetetty liiton jésenille, tdm& ammattiyhdis-
tysvden yhteinen &ddnenkannattaja onkin liittomme valistustydssd tehnyt
arvokasta tyotd.

Avustustoiminta.

Vuoden aikana on liitto suorittanut jasenilleen avustuksia seuraavasti:
Tyottomyysavustusta Smk. 1.038:—, matka-avustusta Smk. 1.321:—,
liiton sairaus- ja hautausapurahasto on suorittanut sairausapua Smk.
2.860:— ja hautausapua Smk. 1.000:—.

Suomen Lasiteollisuustyovien liitto.

Osastot ja jéisenisto.

Osastojen luku nousi vuoden aikana kolmella, ollen vuoden lopussa 9.
Jasenmaddrd, joka v. 1935 pdéttyesséd oli 431, kohosi v. 1936 loppuun men-
nessd 616. — Osastoissa suoritetun jdsenddnestyksen perusteella
paatti liitto liittyd Tehdastyovden Kansainvéliseen Liittoon v. 1937
alusta.

Palkkaliikkeet ja tyoriidat.

Helmikuun 29 p:nd pantiin Ryttyldn lasitehdas seisomaan. Tyonteki-
joille maksettiin kesdlomapalkat.  Kuitenkin ilmoitti tehtaan johto
parin viikon kuluttua, ettd tehdas pannaan kdyntiin, jos tydldiset suostuvat
20 % palkkojen alennukseen. Téahdn eivdt tyoldiset suostuneet, mutta
ilmoittivat olevansa valmiit neuvottelemaan asiasta. Maalisk. 29 p:nid
tehtiin sopimus, jolloin palkkojen alennukset tulivat 0—10 %.

Heindkuun 11 p. péadttyi H:gin lasinleikkaajain palkkasitoumus.
Osasto esitti tyonantajille 10 % koroitusta entisiin palkkoihin. Tyon-
antajat tarjosivat 5 % koroitusta. Tydldiset suostuivat tdhédn ja
palkkasitoumusta jatkettiin vuodella eteenpdin.

Lokakuun 10 p:néd jatti Tampereen osasto tyonantajalle hiojain pal-
kankoroitusesityksen. Tyoldiset saivat koroitusta palkkoihin 50—75 p.
tunnilta ja tyytyivat tédhén.

Joulukuun 30 p:nd jitti Lahden osasto tyonantajalle palkankoroitus
esityksen.  Esityksessd pyydettiin palkkojen koroittamista 10—20 % .
Palkkaliike jatkuu edelleen.

Valistustyo.

Liiton sihteeri on tehnyt kertakdyntejd erdilld paikkakunnilla. Tulok-
sena onkin ollut uusien osastojen perustaminen.

Palkkatyoldinen on ldhetetty vapaasti kaikille sitd haluaville liiton
jasenille. Liitto on avustanut 2 osanottajaa SiVK:n kesdkursseille.

Avustustoiminta.

Vuoden aikana on liitto myodntdnyt avustuksia Smk. 2.900:—,
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Suomen Rautatieldisten liitto.

Jiasenmiirid ja osastot.

Liiton jidsenmdidrd, joka vuoden alussa oli 1.345, lisddntyi vuoden-
kuluessa 188 jdsenelld, ollen tdysinmaksaneiden médrd vtfoden lopussa
1.533. Lisdys 14%.

Palkka- ja tydolot.

Kuluneena vuotena ei rautateiden tyontekijdin tydoloissa ole tapahtu-
nut huomattavampia muutoksia. Liike- ja talouseldmén vilkastumisen
vaikutuksesta on rautatieliikenne jatkuvasti vilkastunut ja tdmén vaiku-
tuksesta on eriilld rautatien'osastoilla tyonsaantimahdollisuudet mydskin
vdhdn parantuneet.

Kuukausipalkalla olevien rautatieldisten 8-tunnin tydaikakysymys on
kertomusvuotena osittain saatu siiotuisaan ratkaisuun. T&dmidn vuoden
tulo- ja menoarviossa mydnsi eduskunta varoja 8-tuntisen tydajan laajem-
paa kdytdntdoonottamista varten rautatielld ja tdmédn mukaisesti valtio-
neuvosto pddtti, ettd huhtikuun alusta ldhtien kaikkiin muihin toimenhal-
tijoihin, paitsi ei asemamiehiin, ratavartijoihin ja pumppumichiin ndhden
sovellutetaan 8-tunnin tydaikalakia. T&dmé&n mukaan on vield 8-tunnin
aikalain suojan ulkopuolella noin 3.000 rautatieldistd. Mydskin erittdin
raskaissa tydvuoroissa tydskenteleville veturimiehille on mydnnetty vihii-
sid tydajan lyhennyksid, siitd mitd tdhdnastisen aikalain kéytdn-
t60n sovelluttamisen mukaan on heilld ollut. Néiden tulosten hankkimi-
seksi on liitossa tehty tydtd useita vuosia.

Tunti- ja urakkapalkalla olevien rautatieldisten palkkojen korottami-
seksi on jatkuvasti toimittu. Tammikuun 24 p:né jatettiin liiton toimesta
rautatiehallitukselle esitys VR:n konepajatyontekijédin palkkojen koroitta-
misesta. Tdmén esityksen rautatiehallitus ja mydhemmin mydskin kulku-
laitosministerié hylkdsivdt, mutta esityksistd oli kuitenkin seurauksena,,
ettd konepajoissa vuoden varrella hieman koroteltiin palkkoja. Vuoden
lopussa jétti liittotoimikunta uuden esityksen konepajatyontekijdin palk-
kojen korottamisesta. Tamidn esityksen tulosten kertominen kuitenkin
kuuluu jo seuraavalle vuodelle. VR:n polttoainevarastoilla tydskentelevien
tunti- sekd urakkapalkkoihin on useissa tapauksissa saatu koroituksia..

Valistustyo.

Liiton suorittama valistustyd on kuluvan vuoden aikana voimien
ja varojen puutteen takia ehkd ollut hieman heikompaa kuin edel-

lisind vuosina. Osastojen  perustamia opintokerhoja on avustettu
maksamalla niiden puolesta kirjekursseja. Parissa osastossa on edel
leen opiskeltu kielid Linguaphone-kielikurssien avulla. Loma-ajan

jarjestely vaikeuksien takia ei liitosta saatu yhtddn oppilasta SAK:n kesd-
kursseille, vaikka kahdelle hakijalle oli myo6nnetty liiton puolesta apu-
rahoja. »Palkkatyoldistd» on liiton kautta tilattu noin 80 % :lle liiton jése-
nistd.  Valistustyon piiriin lienee mydskin luettava heindkuussa liiton
puolesta Ruotsiin jérjestetty huvi- ja opintomatka, johon osallistui yli 90
liiton jdsenti.

Avustustoiminta.

Avustuksia on liiton jésenille suoritettu: sairausavustusta Mk. 14.932:75,.
tyottomyysavustuksia Mk. 969:— ja hautausavustuksia 4.900:—, yhteensa.
Mk. 20.801:75.
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Suomen Metallityoviaen liitto

-Osastot ja jiAsenmiiri.

Vuoden kuluessa perustettiin 9 uutta osastoa ja 3 osastoa lopetti toi-
mintansa, joten vuoden lopussa oli 87 osastoa.

Uusia jasenid liittyi vuoden kuluessa 3.927 ja liitosta erosi 1.303 ji-
sentd. Jisenmidri vuoden lopussa' oli 8.140, jossa lisdystd edellisen
vuoden vastaavaan aikaan verrattuna 2.624 eli 47,6 %. Tyo6ttomédnd oli
vuoden lopussa 463 jisentd eli 5,7 % koko jadsenméédrdsta.

Palkkaliikkeet.

Metallityoldiset olivat kertomusvuonna vilkkaassa toiminnassa palkka-
ja tyoOehtojensa parantamiseksi. TyoOnantajille jétettiin yhteensd 40 eri
esitystd, joista useimmat koskivat yksinomaan palkkoja. Naméd esitykset
koskivat n. 360 tyopaikkaa ja n. 8.450 tyoldistd. Myonteisid tuloksia
saavutettiin véalittomaésti 33 tapauksessa. 6 tapauksessa palkkaliikkeet
johtivat lakkoihin, jotka kaikki pdittyivdt tyoldisten voittoon.

Huomattavin kertomusvuoden palkkaliikkeistd oli putkityoldisten,
jossa aikaansaatiin koko maata késittdvd kirjallinen palkkasopimus
ja palkkojen korotus. Helsingin sdahkotyoldiset, peltisepidt ja autokorjaamo-
tyoldiset niinikddn saivat aikaan kirjallisen palkkasopimuksen, muita
sopimuksia tdssd ldhemmin mainitsematta.

Liitolla tai sen osastoilla on voimassa 15 kirjallista palkkasopimusta,
jotka késittdvdat yhteensd n. 2.350 tyoldista.

Valistustyo.

Liiton palveluksessa on koko kertomusvuoden ollut vakinainen jérjes-
tdja sekd vuoden loppupuoliskolta alkaen lisdksi tilapdinen jarjestdjé,
joiden ohella liiton puheenjohtaja ja sihteeri ovat tehneet puhuja- ja jér-
jestelymatkoja eri osastoihin. SAK:n jédrjestdjd on liiton lukuun suoritta-
nut valistustyotd ruotsinkielisten metallityoldisten keskuudessa.

Liiton jdsenet saavat »Palkkatydldisen» vapaasti liiton laskuun, ollen
lehden tilaajamé#drd liitossa ensimmadiselld neljdnnekselld keskimddrin
4.717, toisella neljédnnekselld 5.231, kolmannella neljinnekselld 6.044 ja
neljdnnelld neljdnnekselld 6.380. Liiton ruotsinkielisille jésenille on
niinikddn vapaasti jaettu »Metallarbetaren»-lehted 350 kpl. viikossa, sekd
jarjestyméttomille ruotsinkielisille metallitydldisille »Arbetarbladet»-leh-
ted silloin télldin yhteensd n. 2.000 kpl.

Suoritettu suullinen valistustyd selvidd seuraavasta:

Matkapaivid Puheita Kuulijoita

E. Aittola 54 69 11.093
V. Jéarvinen 237 264 27.250
V. Liljestrém .... 45 22 950
A. Valta 31 29 3.100
K. F. Christiansson 17 23 2.100
Avustustoiminta.

Liitto ja sen tyottdmyyskassa ovat kertomusvuoden aikana maksaneet
jasenille seuraavat avustusmédrit:
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Liiton avustukset:

Sairausavustusta 40.827:—

Hautausavustusta_ 31.600:—

Oikeudenkédyntiavustusta 7.393:60

Tyotaisteluavustusta .. * . 5.140:— 84.960:60
Tyéttomyyskassan avustukset:

Tyo6ttomyysavustusta 35.378:50

Matka-avustust a 2.778:— 38.156:50

Yhteensd Smk. 123.117:10

Tyo6ttomyyskassa on kertomusvuonna saanut valtiolta apurahaa yh-
teensd Smk. 21.030:50. — Rahallisista syistd on tyottomyysavustukset
maksettu supistettuina.

Suomen Rakennustyoldisten liitto

Kertomusvuoden aikana vilkastui liiton toiminta huomattavasti.
Jasenmadrd kohosi, uusia osastoja perustettiin ja palkkaliikkeiden luku
suureni. Tulokset nédistd olivat myonteisid, kuten mydhemmistd numeroista
selvida.

Osastot ja jAsenmédra.

Vuoden alussa oli liitossa toimivia osastoja 113. Uusia perustettiin
vuoden aikana niin, ettd vuoden lopussa oli osastojen luku 122.

Jasenid oli vuoden alussa 3.370, ensimmdiisen nelj. pddttyessd 3.748,
toisen nelj. pédttyessd 4.174, kolmannen nelj. pédidttyessd 4.382 ja vuoden
lopulla 4.773 jdsentd. Lisdys jasenmddrddn oli siis 1.403. Uusia jésenid
liittyi kylld vuoden aikana 3.356 mutta niin moni jétti jdsenyytensd hoita-
matta, ettd lisdys vuoden lopussa oli vain 42 % liittyneiden luvusta.

Jdsenistd oli tyottomyyden tai muiden syiden vuoksi maksuista vapau-
tettu seuraavasti: ensineljénnekselld 54 %, toisella 32 %, kolmannella 31
% ja neljidnnelld 40 % eli keskimdédrin koko vuonna 39 % . Edellisend
vuonna oli maksuvapaita keskimadrin 49,5 % , joten parannus siis oli 10,5 % .

Palkkaliikkeet.

Tydétilanne rakennusalalla muodostui kevddlld useilla seuduilla huo-
mattavan vilkkaaksi. Sekd teollisuusrakennuksia ettd asuntotaloja pantiin
alulle huomattavasti. Kesdn aikana parantui tydtilanne niin, ettd erdissd
paikoin oli jo joistakin ammattilaisista pientd kysyntdd. Tadmé tilanne
antoi mahdollisuuden myo6skin palkkaliikkeiden aloittamiseen ja menes-
tykselliseen hoitamiseen.

Vuoden kuluessa hoidettiin liiton ja sen alaisten osastojen puolesta
yhteensd 64 palkkaliikettd. Néistd johti 17 lakkoon ja muut saatiin neu-
vottelutietd selvitettyd. Lakoista voitettiin joko kokonaan tai osittain
15, yhdessd osittain hévittiin ja yksi menetettiin kokonaan. Muissa ta-
pauksissa saatiin neuvottelutietd palkkoja kohoamaan niin, ettd noin 15.000
tyolédiselle voitiin hankkia palkankorotuksia. Tdssd luvussa ei ole huomioitu
niitd tyoldisid, joille valtion tai kunnan tdissd saatiin palkkojen korotuksia.
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Maalarien palkkaliikkeet, joita oli 9, pédttyivdt tyoehtosopimuksiin.
Kivityontekijdin palkkaliikkeet, luvultaan 20, pédttyivdt suurimmaksi
osaksi palkkasopimuksiin ja erddt myos tydehtosopimuksiin ja vain kaksi
paittyi pelkkddn palkkalupaukseen. Keskiméddrdinen palkankorotus oli
noin 10 %.

Tyotaistelut olivat kaikki lyhyitd, lukuunottamatta Seindjoen maala-
rien lakkoa, joka osittain jatkui vuoden loppuun asti. Avustuksia ei
ndissd tarvinnut maksaa kuin 3.419 mk. Siis varsin pieni maéari.

Valistus- ja jidrjestimistyo.

Valistus- ja jarjestdmistydtd on liiton puolesta tehty entiseen tapaan.

Toimitsijat ovat tehneet lukuisia kertakdyntejd osastoissa. Yhdessé
SAK:n kanssa on luento- ja kurssitoiminnalla koetettu saada vakiintuneem-
paa valistustyotd aikaan. Palkkatyoldisessd on myds runsaasti liiton

tiedotustoimintaa jésenille levitetty. SAK:n kursseille liitto myonsi neljd
opintopaikkaa jésenilleen.

Avustustoiminta.

Avustustoimintaa on vuoden aikana tapahtunut seuraavasti: Sairaus-
avustuksia on maksettu 17.730 mk. 50 p., hautausavustusta 8.025 mk.,
tyotaisteluavustusta 3.419 mk., opintoavustusta 1.508 mk., oikeus-
avustusta 6.688 mk. 50 p. ja tyottomyysavustusta tydttomyyskassasta
90.265 mk. eli yhteensd maksettuja avustuksia 127.636 mk.

Avustusmédrd on liiton tuloihin ndhden edelliseen vuoteen verraten
supistunut, joskin se vieldkin on kohtuuttoman suuri.

Liiton taloudellinen asema.

Kuluneen vuoden aikana muodostui liiton talous jo edellisid edulli-
semmaksi. Vaikkakaan menot eivdt pienentyneet niin tuloja saatiin siksi
paljon lisdttyd, ettd tilinpddtés muodostui jo voitolliseksi niin liiton kuin
tyottomyyskassan osalta.

Suomen Muurarien liitto.

Kertomusvuosi oli monessa suhteessa liittomme toiminnalle ja ammatti-
laisillemme yleensd myonteisempi kuin ldhinnd edelliset vuodet. Téhédn
vaikutti ldhinnd se, ettd monilla seuduin maatamme ilmeni rakentelua
verraten runsaasti. Edellytyksid tasaiseen rakenteluun olisi kylld jo aikai-
semmin ollut, mutta rakennustoiminta ndyttdd mydskin sikdli olevan
konjunktuureista riippuva, ettei sitd tuskin nimeksikdidn harjoiteta suun-
nitelmallisesti, silmdlldpitden asuntotarvetta, vaan on sen ilmeneminen
pédasiassa riippuvainen rahamarkkinoista. Kun kertomusvuoden aikana
rahamarkkinain tila on ollut poikkeuksellisen keped, jopa niin, ettd raha-
laitoksilla on ollut sijoitusvaikeuksia, on se johtanut pakostakin rakennus-
toiminnan elpymiseen.  Helsingissédkin, jossa jo edellisend vuotena oli
suunnilleen normaalista tarvetta vastaava rakentelu, lisdytyi se kertomus-
vuoden aikana hieman siitdi. V. 1936 nimittdin julkaisutietojen mukaan
valmistui Helsingissd uusia rakennuksia 93 ja suoritettiin sen ohella muu-
tos- ja lisdrakennustditd 158 rakennuksessa. Yhteenséd valmistui Helsingissé,.
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sithen luettuna sen ympdéristd, kuten Képyld, Kumpula j.n.e. 4.934 uutta
huonetta. Verrattuna v. 1926 rakenteluun on kertomusvuoden rakentelu
noin 48 % siitd.

Osastot ja jdsenet.

Vilkkaammaksi kdynyt rakentelu on pakosta kiinnittinyt ammatti-
laisten huomiota mydskin palkkoihin ja niiden parantamiseen ja ammatil-
liseen jdrjestdytymiseen. Kuluneen vuoden aikana liittyi liittoomme
kaikkiaan 535 uutta jdsentd. Se on ldhes 35 % verrattuna liittomme jése-
nistoon. Valitettavasti eivdt kuitenkaan kaikki liittyneet jatkaneet jése-
nyyttddn, vaan osa erosi jo muutamien viikkojen jdsenyyden jilkeen,
joten liittomme jédsenmdédrdn lisdykseksi kertomusvuotena jéi vain noin
17 %. Kysymys siitd, mitenkd kaikki jdseneksi liittyvdt voitaisiin
saada heti myodskin pysyvéisiksi jdseniksi, onkin né#in ollen tdrkeimpid
jarjestokysymyksidmme.

Osastoja oli liitossamme kertomusvuoden lopussa yhteensd 33.

Jdsenid oli vuoden lopussa yhteensd 1.830. Niistd oli ensimmdiisessé
luokassa 1.696, toisessa luokassa 134. Vapaajdsenid, jotka olivat olleet
liiton jésenid yhtdmittaisesti vdhintdin 20 vuotta ja tdyttdneet 55 ikdvuot-
tansa, oli 145.

Sairaus- ja hautausavustukset.

Kertomusvuotena maksettiin sairausavustusta 89 jdsenelle 2.673 sai-
rauspdivdstd yhteensd 26.846 markkaa ja hautausavustusta 26 kuolleen
jdsenen oikeudenomistajalle yhteensd 14.000 mk. Yhteensd tekivét sai-
raus- ja hautausavustukset v. 1936 siis 40.846 markkaa. Edelliseen vuo-
teen verraten maksettiin kertomusvuotena sairaus- ja hautausavustusta
6 % enemmdén.

Tydotaisteluavustukset.

Kertomusvuoden toukokuun 18 p:nd alkoi Helsingissd véliseindtyon-
tekijdin lakko, joka kesti tasan kolme viikkoa ja johon osallistui 105
viliseindtyontekijéa. Lakkoon osallistuneista oli 71 jarjestynytta.
Sddntdjen mukaan maksettiin heille tyotaisteluavustusta 852 paivaltd
yhteensd 7.344 markkaa. Jéarjestymattomille lakkoon osallistuneille antoi
osasto omista varoistaan avustusta.

Kertomusvuoden kevéddllda puhkesi Tanskassa m.m. muurarien tyo-
taistelu, jonka perusteella liittomme joutui Muurarien Skandinaavisen
Rahaston wvilitykselld suorittamaan tyotaisteluavustusta 510.25 kr, eli
Suomen rahassa 5.975 markkaa.

Oikeusavustasta.

Jasenten palkanmaksuhakemuksia avusti liittomme kertomusvuotena
yhteensd 2.690:40 mk. Oikeusjutut, joita asiat aiheuttivat, padidttyivét
kyllda voitollisesti ja tuomittiin asianomainen tydnantaja suorittamaan
m.m. oikeuskdyntikulut, mutta néhtdvéksi jaia, voidaanko niitd konkurssi-
pesdstd saada.

Palkkaliikkeitéi

oli melkein kaikkien liittoon kuuluvien osastojen toimialueilla ja johtivat
ne tyodldisille mydnteisiin tuloksiin.
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Suomen Kirjatyontekijidin liitto.

Liiton jAsenmééra.

Vaikkakin kertomusvuoden aikana liitossa ja sen osastoissa kiinnitet-
tiin huomiota jasenhankintatyohon ja n.s. rdstildisten asiaan, ei jisenméai-
rdn kehitys muodostunut odotuksien mukaiseksi, silldi jdsenluetteloista
poistettavien réstildisten luku nousi yllattdvan korkeaksi. — Uusia jdsenid
liittyi mukaan 301. — Liiton jdsenmddrd vuoden péadttyessd oli 3.827.

Liiton osastojen lukumédrd kohosi kertomusvuoden kuluessa yhdelld,
uuden osaston tultua perustetuksi Hyvinkddlle. Osastoja on liitolla 37
paikkakunnalla.

Tyoehtosopimukset.

Edellisen vuoden lopulla pédttyneiden tydehtosopimusneuvottelujen
tuloksena aikaansaatiin koko maata késittdvdt tydehtosopimukset S.
Graafillisen Teollisuuden Harjoittajain Liiton, S. Kirjansitomonomis-
tajain Liiton ja Tyovden Kustannusliikkeiden Liiton kanssa. Nidmé
sopimukset ovat olleet kertomusvuonna voimassa samaten kuin aikai-
semmin tehty tydehtosopimus kuopiolaisen Pohjois-Savon Paino Oy:n
kanssa. Vuoden 1936 aikana ovat kirjaltajia y.m. koskevan tyo-
ehtosopimuksen allekirjoittaneet seuraavat liikkeet: Oy. Gutenberg
(H:ki), Kirjapaino Reklaami (H:ki), Oy. Kuopion Kansallinen Kirja-
paino (Kuopio), Kirjapaino Oy. Ilmarinen (Viipuri), Lohjan Sanoma-
lehti- ja Kirjapaino Oy. (Lohja), Kirjapaino Gutenberg (Turku), Oy.
Turunmaa (Turku), Viipurin Kirjatyd Oy. (Viipuri), Kirjapaino Bio
(H:ki), Lapuan Kirjapaino (Lapua); kirjansitojia koskevan tydehtosopi-
muksen: Oy. Gutenberg (H:ki), Kirjapaino Oy. Ilmarinen (Viipuri), Viipurin
Kirjatyd Oy. (Viipuri) ja Oy. Kirjansitomo Ab. (Viipuri).-—Kaikki tehdyt
tyoehtosopimukset ovat voimassa v:n 1939 helmikuun loppuun.

Kertomusvuoden loppupuolella tehtiin S. Graafillisen Teollisuuden
Harjoittajain Liitolle esitys kirjansitojdin tydehtosopimuksen hyviksymi-
sestd mainitun liiton jdsenten kirjapainojen yhteydessd oleviin kirjansito-
moihin. Tyo6nantajaliiton lopullista vastausta ei saatu vield vuoden péit-
tyessa.

Palkkausselkkauksia
tapahtui kertomusvuoden alkukuukausien aikana varsin useissa pddkau-
punki]aisissa kirjapainoissa ja kirjansitomoissa. Erindisissd muissakin

kaupungeissa tapahtui tydehtosopimuksien tulkinnasta johtuneita vdhdi-
sempid erimielisyyksid. Neuvottelujen avulla saatiin selkkaukset yleenséd
selvitetyiksi tydntekijoitd tyydyttdvalld tavalla.

Valistustyo. ,

Kirjallinen valistustyd on edelleen tapahtunut liiton julkaiseman
Kirjaty6-lehden, kierto- y.m. kirjeiden ja liiton puolesta ldhetettyjen
puhujien vélitykselld.

Avustustoiminta.

Tyonsaantimahdollisuudet ovat osoittaneet elpymisen merkkejd, josta
johtuen tydttdomien prosentti liitossammekin on toimintavuoden kuluessa
vihentynyt, edelliseen vuoteen verraten kahdella, tehden se nykyisin 6,5% .
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Liiton avustusmenot ovat samaten laskeneet noin 75.000 mk:lla edelli-
seen vuoteen verraten, tehden avustusten yhteinen summa v:lta 1936
Smk. 206.285:70.

Kertomusvuonna toimeenpantiin myds liiton jdsenten keskuudessa
kerdys tyottomien hyvéksi, jonka tuotto muodostui Smk. 15.696:50
eli joukon toistatuhatta paremmaksi kuin edellisend vuonna.

Liséksi on annettu pienempid apurahoja SAK:n kesdkurssien oppilaille,
Kirjapainotaidolle ja HKY:n Késinlatojain osastolle.

Suomen Puutyovien liitto.

Osastot ja jdsenméadrit.

Uusia osastoja perustettiin vuoden kuluessa 15 mutta saman ajan
kuluessa lopetti toimintansa 7, niin todellinen lisdys osastojen luvussa oli
vaan 8, joten vuoden alussa ollut osastojen luku 90 nousi vuoden loppuun
mennessd 98. Uusia jésenid liittyi vuoden kuluessa 2.371, mutta saman-
aikaisesti jéatti jasenyytensd hoitamatta 1.337, niin todellinen jdsenlisdys
oli vain 1.034. Liiton jisenmé&ird, joka vuoden alussa oli 3.145 oli vuoden
lopussa 4.179, joten jidsenmaidrdssd tapahtui 33 % lisdys.

Palkkaliikkeet.

Vuoden 1936 aikana oli liitollamme 25 palkkaliikettd, joissa 13 tapauk-
sessa pddstiin sovintoon neuvottelutietd, 5 tapauksessa esitykset tulok-
settomina raukesivat ja 7 johti avonaiseen taisteluun.

Palkkaliikkeet ilman tyOnseisausta késittivdt 41 tyOnantajaa, sekd
4.755 tyontekijad, joista jarjestyneitd 1.458. Tyotaistelut kasittivat 102
tyonantajaa, sekd 745 tyontekijdd, joista jarjestyneitd 367. Lakoissa
menetettiin yhteensd 33.956 tyopdivdda ja tyopalkkoina 1.117.000 mk.
Palkkaliikkeiden ja tyotaistelujen avulla saavutetut palkkojen koroituk-
set vaihtelivat 10—45 mk valilld tyoldistd kohti viikossa, ollen keskimda-
rdinen koroitus tydldistd kohti noin 22 mk viikossa. Palkkojen koroituk-
siin osallistui 4.171 tyontekijés, joista jarjestyneitd 1.687. Kun palkkojen
koroituksista tuli valittomasti osallistumaan 4.171 tyoldistd, niin koroituk-
sina saatu summa teki yhteensd noin 91.762 mk. viikossa.

Tyoehto- ja palkkasopimuksia oli liiton alueella yhdeksdlld eri paikka-
kunnalla vuoden péddttyessd voimassa 14 kédsittden sopimukset 182 tydn-
antajaa sekd 1.542 tyontekijdd, joista jarjestyneitd 880.

Valistus- ja jidrjestimistyo.

Kuluneen kertomusvuoden aikana on liiton taholta suoritettu sekd
suullista ettd kirjallista valistustyotd. Liiton puheenjohtaja on siind tar-
koituksessa tehnyt jirjestelymatkoja suurimpiin puuteollisuuskeskuksiin
tarkoituksella perustaa osastoja, sel*3a osallistuen palkkaliikkeiden hoita-
miseen. Toimistotyonsd ohella liiton sihteeri on myodskin samoissa tarkoi-
tuksissa liikkunut eri paikoissa puutyéldisten keskuudessa.

Kirjallista valistustyotd on etupddssd suoritettu Palkkatydldisen véli-
tykselld, jota on liiton kustannuksella tilattu jokaiselle liiton jdsenelle
sekd jaettu erityisid Tyonjuhla ja Valistusviikon numeroita useampia
tuhansia jarjestymattdomien puutydldisten keskuudessa. Valistus- ja
jarjestelytyomme onkin tdmén vuoden aikana ollut tuloksellisempaa kuin
aikaisemmin, johon myoéskin viittaa jisenméddrdamme tuntuvampi lisddn-
tyminen.
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Liiton avustukset.

Avustustoiminta liiton taloudellisen aseman huomioon ottaen on
kuluneen vuoden aikana muodostunut verraten raskaaksi. Lahempi
selostus liittomme avustustoiminnasta selvidd alla olevasta yhdistelmésta.

Tyotaisteluavustuksia 149.946:—
Sairausavustuksia . . . ... 22.723:—
Hautausavustuksia 6.050:—
Oikeusavustuksia . o . 3.432:65
Ylimédardisid avustuksia 2.320:— 184.471:65

Tyottomyys- ja matka-apukassa.

Tyo6ttomyysavustuksia 27.302:—
Matka-avustuksia . 1.313:— 28.615:—

Yhteensd Smk. 213.086:65

Suomen Sos.-dem. Sanomalehtimiesliitto.

Liittotoimikuntaan

ovat kuluneena toimintakautena kuuluneet vuosikokouksen valitsemina
K. A. Manninen, jonka liittotoimikunta valitsi puheenjohtajakseen, Aleksi
Aaltonen varapuheenjohtajana, Atte Pohjanmaa sihteerind ja Artturi
Aalto rahastonhoitajana sekd muina jédsenind Toivo Rainio ja Jussi Raitio.

Avustukset ja stipendit.

Tyo6ttomyys- ja sairausavustuksia, joita varten vuosikokous varasi
5.000 mk, on viime kalenterivuoden aikana annettu 2.000 ja kuluvan
vuoden aikana 500 mk yhdelle jidsenelle.

Liittokokous varasi stipendejd varten 12.000 mk., josta oli vihennettdva
jo aikaisemmin jaettu 2.500 mk. Liittotoimikunta on kuluneen toiminta-
vuoden aikana myontdnyt stipendejd yhteensd 12.000 mk. edestd. Sen
johdosta ettd Kero A. Vuorelta oli poliittisista syistd riistetty hédnelle
annettu 12.000 mk:n valtionstipendi, pdétti liittotoimikunta tapauksen
laatuun katsoen myontdd hédnelle yliméddrdisen stipendin.

Tyoehtosopimus ja palkkaliikkeet.

Vuosikausia vireilld ollut tydehtosopimuskysymys on kuluneen toi-
mintavuoden aikana vihdoinkin saatu pois pdivéjarjestyksestd, kun liiton
ja Tyovden Kustannusliikkeiden Liiton vililld joulukuun 1 p:nd solmittiin
sopimus.

Viime kevddnd pidetty liiton vuosikokous pdétti olla tyytyméttd sii-
hen Tyovden Kustannusliikkeiden Liiton kantaan, ettd liiton esittdméalld
pohjalla ei voida ryhtyd tydehtosopimuksesta neuvottelemaan, koska
samanaikaisesti on myo6s Suomen Sanomalehtimiesten Liiton taholta esi-
tetty sopimuksen solmiamista. Liittokokous katsoi, ettd asiaa on edelleen-
kin ajettava siten, ettd sosialidemokraattisten lehtimiesten ja Tyodvéden
Kustannusliikkeiden Liiton vélilld saataisiin sopimus aikaan. Liittotoimi-
kunta teki asiasta vield kerran esityksen kustantajain liitolle, ja se johtikin
tulokseen. Neuvottelut sopimuksesta aloitettiin lokakuun 6 p:nd ja sopi-
mus allekirjoitettiin joulukuun 1 p:nd, sitten kun Sos.-dem. Sanomalehti-
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miesliiton ylimédardinen kokous marraskuun 11 p:nd oli tydntekijdin puo-
lesta ja Tyodvden Kustannusliikkeiden Liiton jdsenyhtiét tydnantajain
puolesta hyvidksyneet sopimuksen sanamuodon. Sopimus tuli voimaan
heti. Sen voimassaolo kestdd v:n 1938 loppuun, ja se jatkuu edelleen
vuoden kerrallaan, ellei sitd irtisanota.

Tyoévden Kustannusliikk. Liiton alaisina koskee sopimus kaikkiaan
13:a yhtiotd ja niiden tyontekijoitd ja Puoluetoimikunnan alaisena TST:oa
ja sen toimittajia. Liiton jasenm&drd on edelleen 65.

Julkaisutoiminta.

Liitto on entiseen tapaan kustantanut ja julkaissut Tydvden Joulu-
albumin, joka on tuottanut verrattain hyvidn taloudellisenkin tuloksen
liitolle.

Suomen Kunnantyontekijiin liitto.

Osastot ja jiAsenméadra.

Kertomusvuoden aikana perustettiin liittoon 5 uutta osastoa ja liittyi
yhteensd 1.069 uutta jésentd, joten vuoden pédttyessd liitossa oli kaik-
kiaan 27 osastoa, joiden yhteinen jasenmaiédrd oli 2.551.

Palkkaliikkeet.

Tampereella ja Kotkassa jatkuivat tyOehtosopimukset muutoksitta. —
Vuoden alussa irtisanoi Jyvdskyldn kaupunki tydehtosopimuksen ilmoit-
taen, ettei se uutta sopimusta tee. Jirjeston taholta koetettiin tehdd
voitava sopimuksen saattamiseksi uudelleen voimaan, mutta kaupungin-
valtuuston porvarillinen enemmistd kylmaésti torjui kaikki yritykset tdssa
suhteessa. Kun riittdvid mahdollisuuksia pakkotoimenpiteisiinkddn ei
ollut olemassa, tdytyi enemmistd toimenpiteistd tdlld kertaa luopua. Lahden
kaupungille jéatettyd esitystd tyoehtosopimuksen tekemisestd ei saatu
kertomusvuoden aikana péddtokseen, joten se on vield avoinna. Samoin
on avoinna Helsingin kaupungille tehty esitys kaupungin tydldisten tyo-
ja palkkaehtojen méadrddmisestd tyoehtosopimuksella. Kaupunginval-
tuusto tosin pddtti kehoittaa kaupunginhallitusta laatimaan ehdotuksen
kaupungin ja kaupungin tyoldisten muodostaman jarjeston vililld tehtd-
viksi tyoehtosopimukseksi, mutta kun kaupunginhallitus tulkitsee val-
tuuston péddtdstd siten, ettd Kunnantyontekijdin liitto enempédd kuin sen
alaiset osastotkaan eivdt ole sellaisia yksinomaan kaupungin tydldisten
muodostamia jirjestdjd, jota valtuuston pddtés muka edellyttdd, ei asiassa
ole padsty sen pidemmiélle. Vuoden lopulla Helsingin kaupungin keskus-
keittolan johtokunnalle jdtetty esitys mainitun keskuskeittolan tydntekijdin
ty6- ja palkkaehtojen méadrdamisestd tydehtosopimuksella on niinikdédn
avoinna, lepddmidssd kaupunginhallituksessa, jolta keittolan johtokunta
on tiedustellut, voidaanko tdllainen sopimus tehdd. Vuoden lopulla jitettiin
tyoehtosopimusesitykset asianomaisten osastojen toimesta mydskin Turun
ja Vaasan kaupungeille, mutta ovat nekin vield avoinna. Sen sijaan Laurit-
salan kauppalan kanssa saatiin neuvottelujen jdlkeen tydehtosopimus
valmiiksi, mutta kun se meni kauppalanvaltuuston vahvistettavaksi ja
valtuusto vahvisti sen, tehtiin porvariston taholta mainitusta valtuuston
pddtoksestd valitus maaherralle, jonka ratkaisua kertomusvuoden loppuun
.mennessd ei ehditty saamaan, joten tdméakin sopimusasia on toistaiseksi
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avoinna. Edelld mainittujen lisdksi tehtiin useita esityksid kunnantyon-
tekijdin palkkojen ja muidenkin tydehtojen parantamiseksi, saavuttaen
tdssd suhteessa enemmén tai vdhemméan merkittdvia tuloksiakin.

Valistustyo.

Erikoista jédrjestdjdéd liitolla ei ole kertomusvuonna ollut, vaan on va-
listustyd rajoittunut pddasiassa kertakdynteihin liiton osastoissa. Marras-
kuussa vietetyn ammatillisen valistusviikon ja sitd seuranneiden kunnallis-
vaalien johdosta liitto ldhetti tilapdispuhujia niihin tilaisuuksiin, joita
osastot noina aikoina eri puolilla maata jérjestivit.

Avustustoiminta.

Kertomusvuoden aikana on liitto jakanut jdsenilleen sd@&ntoméédrdisinéd
avustuksina: sairausavustusta 17.941:—, hautausavustusta 8.000:—, tyot-
tomyys- ja matka-avustusta 23.883:50 eli yhteensd avustuksia 49.824:50.

Suomen Elintarvetydldisten liitto.

Osastot ja jasenmédra.

Liiton osastojen luku oli vuoden 1936 alussa 41 ja vuoden lopussa 46.
Uusia osastoja perustettiin 5. Jdsenid oli liitossa vuoden alussa 1.303, joista
miehid 459 ja naisia 844 ja vuoden lopussa 1.946. Ndistd oli miehid 741 ja
naisia 1.205. Jdsenméddrdn lisdys "oli vuoden kuluessa 643.

Palkkaliikkeet ja tyéehtosopimukset.

Palkkaliikkeitd oli kertomusvuoden aikanakin huomattavasti.  Voi-
massa olleita sopimuksia uusittiin ja sen lisdksi saatiin aikaan uusia tyo-
ehtosopimuksia. Niinpd leipomotyéalalla uusittiin Jyvdskyldssd Osl. Maiki-
Matin leipomotydldisten sopimus, Tampereella Osl. Voiman ja tydvéen-
yhdistyksen leipomotydldisten sopimus, Oulussa Oulun Osk. leipurien
palkkasopimus ja uusia sopimuksia solmittiin: Joensuussa Osl. Oman-
Avun leipomotydldisten sopimus ja Kemissd Kemin Osk. leipomotydldisten
sopimus, kohoten k.o. sopimusten alaisten tyoldisten alimmat palkat
5—8 % :1la. — Kotkassa saatiin parissa leipomoliikkeessd alempipalkkaisten
tyoldisten palkkoja kohoamaan n. 5 % :1la. — Makkaratydalalla Tampereella
saatiin kaikkien paikkakunnan makkaratydldisten palkat kohoamaan 10
% :1la ja Oulussa Oulun Osl. makkaratehtaassa 8 % :1la. —- Ravintolatyé-
alalla: Jyvdskyldssd uusittiin sikédldisen tydovdenyhdistyksen ravintolatyo-
ldisten sopimus, Oulussa Oulun Osk. ja tydvdenyhdistyksen sopimus, Kot-
kassa Kyminlaakson Osl. sopimus ja Varkaudessa sikdldisen Osl. sopimus.
Palkat kohosivat k.o. sopimusten alaisille tydldisille 5—12 % :1la. Uusia
sopimuksia solmittiin ravintolatydalalla Lappeenrannassa sikdldisen tyo-
videnyhdistyksen kanssa ja Vaasassa sikdl. osuusliikkeen kanssa, kohoten
tehtyjen sopimusten palkkamédrdysten perusteella k.o. tyoldisten palkat
8—10 %:lla. Lisdksi solmittiin Turussa vuoden lopussa Osl. Tarmolan
kanssa ravintolatydldisten sopimus voimassaolevilla palkkamédrdyksilla. —
Myllytyéalalla: OTK:n Jéddsken myllytyolédisille saatiin palkat kohoamaan
5 %:1la. Sensijaan Helsingissd Helsingin Mylly- ja Kauppa 0/Y:n myllyn
tyoldisten palkankoroitusesitys ei vienyt télld kertaa tulokseen. Myohem-
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min sitten erditten alempipalkkaisten tyoldisten palkkoja koroitettiin,
johtuen se k.o. palkkaliikkeestd. — Juomateollisuustyoalalla: Kemisséd
Tydvden Virvoitusjuomatehtaan tyoldisille saatiin solmituksi tydehtosopi-
mus, kohoten tyoldisten palkat keskimdidrin 8 %:lla. — Suomen Sokeri
0\Y:lle jatettiin liiton puolesta marraskuussa kirjelm#, missd asianomais-
ten tehtaiden tyoOldisten yleisten ja ammattiosastojen kokousten esityksestd
vaadittiin kaikkien tyoldisten palkkoja kohoitettavaksi 1:— “markalla
tunnissa ja erditten tyoldisten palkkoja, jotka olivat jddneet alhaisemmiksi
kuin toisten vastaavien tyoOldisten, koroitettavaksi samalla saman suurui-
siksi. Turun ja Kotkan sokeritehtaissa koroitettiinkin palkkoja miehille
50—60 pennilld ja naisille 20—30 pennilld sekd pojille 25 pennilld tunnissa.
Helsingissd ei vuoden loppuun mennessd palkkoja koroitettu, vaan ainoas-
taan tasoicettiin erditten niiden tydldisten palkkoja, joilla oli ollut alhai-
sempi palkka. Niinollen tdmén tehtaan osalta jdi palkkajuttu avonaiseksi
vield alkavalle vuodelle.

Edelldmainitut palkkaliikkeet koskivat noin 1.200 tyoldistd. Tydehto-
sopimuksia oli vuoden 1936 lopussa liiton alaisilla jdrjestdilld voimassa
eri osissa maata. 34 ja tyoskenteli ndiden sopimusten alaisena noin 2.300
tyoldista.

Valistamis- ja jirjestimistyoti
on liiton sihteeri muiden tdittensd ohella tehnyt siind méardssd kuin hé-
nelld sithen on ollut mahdollisuuksia. — Kirjallista valistustyotd on tehty
péddasiassa Palkkatyoldisen vilitykselld.  Lisdksi on liiton ldhettdmisséd
kiertokirjeissd kiinnitetty osastojen ja jdsenten mieleen m.m. toiminnan
vilkastuttamista ja jdsenmédrdn kohoamisen tarpeellisuutta.

Vuoden varrella pidetty liiton edustajakokous antoi mydskin ripeyttd
jarjestdytymiselle ja jédrjestotoiminnalle yleensd liiton piiriin kuuluvain
tyoldisten keskuudessa maassamme.

Avustustoiminta.

Liiton tyottdomyysavustuskassan toiminta lopetettiin edustajakokouk-
sen padtdoksen perusteella viime heindkuun 1 p:nd. Tyottomyysavustusta
liiton jdsenille maksetaan edelleenkin kuitenkin liiton rahastosta edustaja-
kokouksen tekemé#lld pddtokselld. TyoOsuhteiden parantumisesta on johtu-

nut, ettd tyodttomyysavustusta tarvitsi maksaa vain 1.584:—.  Muita
avustuksia maksettiin: sairausavustusta 3.235:— ja hautausavustusta
900:— sekd oikeusavustusta 1.391:—.  Yhteensd avustuksia maksettiin

7.110:— markkaa.

Suomen Merimies-Unioni.

Jéisenisto.

Vuoden kuluessa liittyi Unioniin yhteensd 1.544 uutta jasentd. V. 1935
liittyi 856 uutta jdsentd. Unionin jisenmaidrd ei kuitenkaan ole lisdédntynyt
samalla maéédrdllda kuin uusia jdsenid on liittynyt, silla kun merimiehiksi
ryhtyy paljon nuorta véked, jolla ei ole aikomustakaan jaddd ammattiin,
vaan muutaman matkan jidlkeen jddvdt monet taas maihin téihin, niin
sellaiset tavallisesti jadvdat samalla pois Unionista. ~Ammatissa pysyvit,
vaikka siirtyisivétkin laivasta eli tydpaikasta toiseen, eividt yleensd jda
pois Unionista. Kun Unionissa ei yleensd oteta uutena jisenend jarjestoon
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ketddn sellaista, joka jdlkeen 1930 on Unioniin liittynyt, vaan pitkdaikai-
senkin ammatista poissaolon jidlkeen on selvitettdvd' vanha jidsenyys, on
ammatissa pysyvd merimiesaines yleensd myds pysyvdd jédsenistod. Saata-
vissa olevien tilastojen mukaan on Unionin jisenmé&drd vaihdellut seuraa-
vasti:

Vuosi . . S o 1921 1922 1923 1924 1927 1928 1930
Jasenméira 531 508 291 216 826 1.179 1.040
Vuosi . ... ... ... .. 1931 1932 1933 1934 1935 1936
Jasenmédrd 1.028 1.290 1.060 1.194 1.345 2.209

Kertomusvuonna pédstiin my6s alkuun laivanaisten jarjestimisessd
ja monilla laivoilla ovat he jo 100 % :sesti jarjestyneitd. Kansi- ja konemie-
histon jérjestyneisyysprosentti ulkomaanliikenteen konevoimaisilla lai-
voilla on 85—90. Néin hyvé jirjestyneisyys ei ole ollut koskaan aikai-
semmin.

Palkkaliikkeet.

Keviddlla esitettiin vaatimus palkkojen korottamisesta Turun seudun
rannikkolaivoilla ja lakkouhalla onnistuttiin saamaan kuukausipalkkoihin
yleensd 100— markan korotus. Samoin Tampereen vesistdalueella saatiin
palkkoihin jonkun verran korotuksia.

Jo toukokuussa pidetyssd Unionin edustajiston (liittoneuvosto) ko-
kouksessa padtettiin ryhtyd toimenpiteisiin ulkomaan liikenteessd olevien
merimiesten palkkojen korottamiseksi. Hallinto valmistelikin toimen-
piteitd yhteisymmarryksessd SAK:n ja kansainvidlisten yhteistyd.jdrjes-
tojen kanssa ja lokakuussa esitettiin vaatimukset laivanvarustajille Kun
niihin ei saatu tyydyttdvid vastauksia, toimitettiin laivoilla olevien jdsen-
ten keskuudessa lakkoddnestys, jossa yli 95 % antoi hallinnolle valtuudet
lakon julistamiseen. Tadmdén jdlkeen annettiin valtion tydriitojen sovitteli-
jalle tilaisuus vélitykseen ja seurauksena oli, ettd lakko véltettiin molem-
minpuolisten myonnytysten jdlkeen ja palkat nousivat keskimddrin 10
%:1la.  Merimiesten palkkojen kehityksestd (vertaa jasenmddrdn vaihte-
luun) antaa selvin kuvan seuraava taulukko, jossa v. 1936 palkat saavu-
tettiin palkkaliikkeelld v. 1935 lopulla ja v. 1937 palkat palkkaliikkeelld,
josta edelld on kerrottu (Smk. kuukaudessa laivan ruoassa):

1914 1920 1927 1929 1933 1936 1937

Kirvesmies. . . 80 325 1000 1200 1070 1125 1225
Pursimies . . . . . . . . 75 325 900 1130 1000 1050 1150
Matruusi . . . . . .. .. 50 250 700 925 825 870 950
Puolmatruusi. . . . . 45 225 625 725 650 690 750
Jungmanni . . . . . . 30 125 450 500 400 420 475
Donkeymanni . . . . 60 — 825 1130 1015 1050 1150
Rasvaaja . . . . . . . . . 55 — 750 960 880 930 1020
Moottorimies. . . . . . — — — — — — 1020
Vanh.lammittdja .. . 55 275 750 950 -850 900 1000
Nuor. lammittdja ... 45 — 650 800 725 780 850
Trimmari. . . . . . . . . 45 — — 760 660 ~ 700 760

Verratessa palkkojen kehitystd elinkustannusindeksin ja valuutta-
kurssien muutokseen on realipalkka kohonnut huomattavasti, mutta vain
taistelujen ja jédrjestdovoiman avulla.
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Vuoden lopulla saatiin ensimmédinen kerta korotus myds naisten palk-
koihin Suomen Hoyrylaivaosakeyhtion laivoilla, vaikka vain osa naisista
oli jdrjestynyt. Onnistunut palkkaliike antoi kuitenkin voimakkaan sy-
sdyksen jarjestdytymiseen.

Yleista.

Vuoden 1936 aikana on Unioni asiamiehineen hankkinut merimiehille
korvauksia merimieslain ja meritydaikalain perusteella kymmenid tuhansia
markkoja. Varsinkin tydaikalain noudattamiseen ndhden on saatu mel-
koisia parannuksia ja vuoden lopulla monilla laivoilla tdytyi ryhtyd nou-
dattamaan lakia keittiohenkilokuntaankin n&hden.

Suullisesta valistustyostd ovat huolehtineet péddasiassa asiamichet,
joita on ollut 18 kotimaan satamassa yhteensd 20, joista 2 naisia. Liséksi
on ollut asiamies 4 ulkomaan satamassa. Vuoden alussa oli Unionilla asia-
mies 8 sellaisella ulkomaanliikenteen laivalla, jotka vain harvoin tai ei
koskaan kdyneet sellaisessa kotimaan satamassa, jossa on asiamies. Laiva-
asiamiehid oli vuoden lopulla n. 40 laivalla.

Kirjallinen valistustyd on tapahtunut suomen- ja ruotsinkielisend
julkaistun ammattilehden »Merimies-Sjomannen» kautta, joka 24-sivuisena
on ilmestynyt joka kuukausi.

Suomen Kuljetustyontekijidin Liitto.

Osastot ja jasenmiiiri.

Liiton ensimmadisen, toimintavuoden aikana on ammattiyhdistysliike
yleensd vilkastunut ja jdsenmddrd kaikissa liitoissa kasvanut. Liittyneet
jasenet eivdt kuitenkaan kaikki ole jddneet jatkuvasti jdsenyyteen, vaan
ovat lydneet laimin jdsenyytensd hoitamisen. Tdmé ilmid on liitossammekin
havaittavissa.

Vaikka toimintavuoden aikana liittyi uusia jdsenid 1.704, niin koko
jdsenmaidrd ei kuitenkaan noussut kuin 1.927, joten jidsenyytensd on jét-
tdnyt hoitamatta tai jddneet rédstildisind jdsenyydessd kulkeviksi siten,
etteivit tule neljdnneksittdin tilityksissd esille 783. Jidsenmdédrd on kui-
tenkin ldhes puolella lisddntynyt.

Osastoja oli vuoden alussa 19 ja vuoden lopussa 30, joten osastojen
lukumdédrd on lisddntynyt 11 ja lisdksi osasto Makslahdessa elpynyt nuk-
kuneesta tilasta uudelleen toimintaan.

Avustukset osastoille oikeusasioissa.

Liiton osastojen rekisterdimisessd on ollut kuluneen vuoden aikana
huomattavia vaikeuksia. Useat osastot on vasta paikkakunnan raastuvan-
oikeuden antaman pédidtoksen jdlkeen rekisterdity. Niinpd Pietarsaaren
Ranta- ja Satamatydldisten osaston, Vaasan Automiehet r.y:n ja Viipurin
Satamatyontekijdin osaston rekisterdimisasiat joutuivat kulkemaan raas-
tuvanoikeudessa. Kaikissa edellimainituissa tapauksissa liitto on jarjestéd-
nyt lainopillisen avustuksen ja jutut pdidttyneet siihen, ettd raastuvan-
oikeus on antanut mydntdvéan lausunnon osaston rekisterdimiseen ja osastot
on rekisterdity. Nuo toimenpiteet ovat kuitenkin suuresti vaikeuttaneet
osastojen toimintaan péddsemistd ja vaatineet liitolta kustannuksia.
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Avustukset.

Sairasavustuksia on liitto suorittanut Smk. 1.096:— ja hautausavustuk-
sia Smk. 2.300:—. Liiton omien palkkaliikkeiden johdosta ei ole jouduttu
suorittamaan taisteluavustuksia. S. Puutydvédenliiton Hé&meenlinnan
puuvillatehtaan lakkoon osallistuneita liittomme jésenid avustettiin Smk:11a
663:—.

Palkkaliikkeet.

Kertomusvuoden aikana oli liitolla kaikkiaan 21 palkkaliikettd. Avoin
taistelu muodostui vain Helsingin rakennuskuorma-autoilijéin palkkaliik-
keessd, jossa neljan pdivdn lakolla saavutettiin tydnantajain jarjestoiltd
maksulupaus, joka koroitti rakennuskuorma-autoilijoiden ansiot noin
15 % ja 25 % vililld. Taisteluun osallistui 254 autonkuljettajaa ja 175
apumiestd. Lakon jilkiselvittelyssd joutui kuljetusliike Vakava lakkoti-
laan ja jatkui lakko sielld viikon.

Pietarsaaren satamatyoldisten palkkaliike johti yllatyslakkoon ennen-
aikaisesti.  Lakkoon osallistui 270 satamatyoldistd ja péddttyi kolmen
pédivdn kuluttua hdavioon. Palkkataso tuli kuitenkin osittain korjatuksi ja
vuorotyd satamasta poistetuksi.

Muissa palkkaliikkeissd selviydyttiin neuvotteluilla ja huomattavam-
mat olivat Kotkan, Viipurin, Turun, Rauman ja Helsingin satamatyo-
laisten, joissa muualla paitsi Helsingissd palkat koroittuivat ja Helsingissd
saatiin lupaus koroittamisesta huhtikuun 1 péivastd 1937 aikain. Uuraassa
lopetettiin  vuorotydt joukkopdatokselld, joka merkitsi huomattavaa
ansiolisdd satamatydldisille. Uuraan esimerkkid seurasi Makslahden sata-
matydldiset ja vaatimukset muissakin satamissa johtivat siihen, etta
vuorotydt eteldn satamista poistettiin, lukuunottamatta Maéntyluotoa,
jossa ei ole jarjestovoimaa riittdvasti.

Palkkaliikkeet tuottivat koroituksia kaikkiaan noin 5.000 tyonteki-
jalle keskimédrin 75 pennid tunti.

Valistustyo.

Kirjallista valistustyotd on liitto suorittanut julkaisemalla 15 sivua
késittdvdan lentolehtisen, osoitettu autonkuljettajille. Lehtistd levitettiin
1.000 kpl. Palkkatyo6ldinen on ldhetetty liiton kustannuksella jokaiselle
jasenelle, joka kirjallisena valistajana on merkityksellisin.

Suullisessa valistus- ja jarjestelytydssd on liiton sihteeri tehnyt matkoja
niin paljon kuin toimistotydstd on joutanut, jotka matkat varsinkin keséd-
kaudella suurelta osaltaan muodostuivat palkkaliikkeiden hoitamiseksi.
Kevitkaudella oli liiton palveluksessa jarjestdjand L. Metsdméki kolmen
kuukauden ajan, yhdessd S. Merimies-Unionin kanssa palkkaamana.
Jarjestdjan tyoskentely kohdistettiin péddasiallisesti Pohjolan satamiin
ja sisd-Suomen liikennekeskuksiin.

Ruotsinkielisille seuduille on saatu valistustydssd SAK:n jdrjestdjdn
tukea ja kirjallisessa valistustydssd Arbetarbladetista. Lisdksi on Ruotsin
Kuljetustyontekijdin liitto lahjoittanut 150 kpl julkaisuaan, jotka on toi-
mitettu ruotsinkielisille osastoille.
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Liite.

POYTAKIRJA Suomen Ammattiyhdistysten Kes-
kusliiton Valtuuston sddntOmédrdisestd kokouksesta,
joka pidettiin toukokuun 10 pdivdnd 1936 Helsingin
Tyovédentalon K-salissa. Puheenjohtajina toimivat
SAKn puheenjohtaja Edv. Huttunen ja varapuheen-
johtaja V. V. Salovaara. Poytékirjan laati E. K. Lou-
hikko.

Kokouksen alkutoimet.

Kokouksen avasi SAKn puheenjohtaja Edv. Huttunen lausuen samalla
valtuuston jdsenet tervetulleiksi. Avauspuheessaan hédn selosti edellisen
vuoden toimintaa luoden katsauksen ammattiyhdistysliikkeemme niin
taloudellisiin kuin jérjestollisiinkin saavutuksiin. ~ Ammatillisilla jarjes-
toilld on ollut ilo merkitd mydtdtuulta toiminnassaan. Jidsenmédrdn nousu
ei ole kylldkddn numerollisesti niin loistavaa, mutta kasvu on joka tapauk-
sessa tasaista ja viittaa siis pysyvddn voimistumiseen. Palkkaliikkeemme
ovat yleensd onnistuneet ja timédn kautta ovat kymmenet tuhannet tyolai-
set saaneet palkka- ja elintasonsa nousemaan. Ei kuitenkaan voida kieltda,
etteikd ammattiyhdistysliikkeelld olisi ollut vaikeuksia ja vastuksia voitet-
tavanaan. Valtiollinen eldiméd on kulkenut taantumuskauden merkeissd
eikd siis ole ollut erikoisemmin myodnteinen ammattiyhdistysliikkeelle.
Useita kuristuslakeja on ollut suunnitteilla ammatillista liikettd vastaan,
mutta ne on saatu torjutuksi. Erikoisesti on merkittdva hallituksen yritys
lakkovapauden rajoittamisesta, joka yritys kuitenkin on toistaiseksi tyon-
netty takaisin jdrjestojemme voimakkaan vastalauseliikkeen johdosta.
Taantumusporvirilliselld taholla on késitelty kysymystd ammattiyhdistys-
litkkeemme olemassaolon oikeutuksesta ja onpa vaadittu liikkeemme
lakkauttamistakin. — Vaikeuksista huolimatta odotamme liikkeellemme
edelleen myonteistd kehitystd, ja jos jdsenluku edelleen kasvaa ja jarjesto-
jemme toiminta vilkastuu sekd tulevissa eduskuntavaaleissa saavutetaan
voittoja, niin voimme olla vakuutettuja, ettd voimme edelleenkin ammatti-
yhdistysliikkeen avulla kohottaa tdmdn maan palkkatyovden taloudellista
ja yhteiskunnallista asemaa. — Puheenjohtaja lausui lisdksi muistosanoja
kuoleman kautta riveistd poistuneelle valtuuston jdsenelle Sulo Mdenpdiille,
kokouksen kunnioittaessa hetken hiljaisuudella timén ammattiyhdistys-
liikkeen hyviksi paljon toimineen toverin muistoa.

Valtuuston kokous todettiin sdéntdjen madrdamailld tavalla koollekut-
sutuksi ja pddtosvaltaiseksi.

Suoritetussa nimenhuudossa todettiin ldsnd oleviksi seuraavat Valtuus-
ton tdysivaltaiset jdsenet: Hannes Sarén, August Saxell, Otto Saarinen,
Emil Murto, Kustaa Suhonen, T. F. Laakso, J. A. Niemi, Johan Tunturi,
Eero A. Vuori, Uuno H. Immonen, A. Karvosenoja, 1. K. Bjork, E. Hdrmd,
Albin  Valkama, J. Halme, O. Suikkanen, J. O. Kangas, K. Salonen, Hannes
Sahi, E. Pdivié, Toivo Haaja, J. Niinisto, N. Villdri, Yrjé Salminen. Lasi-
teollisuustyovéden liiton edustajan Karl Anderssonin ollessa estettynd
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saapumasta oli liiton edustajana Otfo Turunen. Lisdksi oli kokouksessa
saapuvilla tilintarkastaja Pekka Railo, SAKn Tyovaliokunnan jisenet ja
joukko liittojen toimitsijoita.

Poytékirjan tarkastajiksi valittiin A. Karvosenoja ja E. Hdrmad.

Tydjérjestyksen hyvédksymisen yhteydessd huomautti Villdri, ettd
hidn oli esittdnyt kokouksen tydjdrjestykseen otettavaksi kysymyksen
ruotsinkielisen &dnenkannattajan hankkimisesta SAK:lie. Huttunen
selosti Vélldrin esitystd, joka oli jitetty Tydvaliokunnalle vasta sen jidlkeen
kun esitysten sisdénjdttod varten varattu aika oli jo loppuun kulunut.
Néin ollen ja koska kysymys ei ole muutenkaan ilman perusteellista tutki-
musta pédtettdvissd, ei Tyovaliokunta katsonut oikeaksi hyvdksyd asiaa
kokouksen tydjirjestykseen. Kokoukselle esitetty tydjérjestys hyviksyt-
tiin sellaisenaan.

Toimintakertomus.

V:n 1935 toimintakertomuksen késittelyn yhteydessd kosketteli Valldri
ruotsinkielisten tydldisten keskuudessa suoritettavaa valistustyotd ja
toivoi erikoisesti lehtiasian saatavaksi ratkaisuun. Liittojen ja SAK:n
toimitsijain taholta selostettiin ruotsinkielisten tyoldisten keskuudessa
tehtyd sekd suullista ettd kirjallista valistustyotd. —. »Palkkatyoldisen»
toimitustavasta tehtiin huomautukset lehden selostuksesta Helsingin Am-
matillisen Paikallisjirjeston v. 1935 ja 1936 kokouksista sekd Metallityo-
vden liiton liittoneuvoston julkilausuman julkaisemisesta. —- Liittojen
lehdet-kohdalla huomautti Salovaara, ettd Merimies-Unioni muistutuk-
sista huolimatta painattaa lehteddn yh& edelleen sellaisessa kirjapainossa,
joka ei ole allekirjoittanut tydehtosopimusta, maksaa kurjia palkkoja ja
teettdd pyoreitd pdivid. Sellainen menettely ei ole sallittua ammattilii-
tolle silloin kun on olemassa tydvden painoja, jotka noudattavat sopimuksia
ja yleensd muitakin tydoloja koskevia médrdyksid. — Kustannustoiminta-
kappaleen kohdalla esitti Vdlldri huomautuksen, ettd Tydvaliokunta on
tarkistamatta julkaissut Eero A. Vuoren kirjan »Taistelu tydpalkastay,
jossa hidnen mielestddn on esitetty véddrin Marxin tydpalkkaa koskevia
teorioita.  Huomautuksen johdosta syntyneessd keskustelussa torjuttiin
tdysin edelldesitetyt viitteet, jotka johtuvat ainoastaan yhdestd maini-
tussa teoksessa esitetystd lauseesta. Kirja tdytti ilmestymisellddn suuren
aukon ammatillisen liikkeen valistustydssd, ja sitd osoittaa sen joukkojen
keskuudessa saama hyvd kannatus, jota asiaton »arvostelu» ei ole voinut
horjuttaa. — Liittojen toimintakertomusten kohdalla todettiin, ettd Suo-
men Hotelli- ja Ravintolahenkildkunnan liitto oli laiminlydnyt sille kuu-
luvat jdsenvelvollisuudet Ammattiyhdistysten Keskusliitossa, joten Val-
tuusto vahvisti Tyovaliokunnan aikaisemmin tekemén ilmoituksen maini-
tulle liitolle, ettd se on SAK:n sdéntdjen 4 §n 3 mom:n mukaan jéddnyt
Ammattiyhdistysten Keskusliiton ulkopuolelle.

Toimintakertomus hyvéksyttiin esitettdviksi SAK:n edustajakokouk-
selle v. 1937.

Tilikertomus.

Tilikertomuksen késittelyssd syntyi keskustelua liittojen velkojen pois-
toista. Puutydviden ja Paperiteollisuudentydntekijdin liittojen toimitsijain
taholta huomautettiin, ettd olisi syytd tehdd poistoja myo6s heiddn liitto-
jensa velkoihin. Huttunen selosti ldhemmin perusteluja poistoihin todeten,
miten Tyoéldisliiton taloudelliseen asemaan on vaikuttanut sen tehtdva
uusien liittojen synnyttdjand. SAK joutuu ennen pitkdd ratkaisemaan
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Tyoldisliiton vastaisen kohtalon ja sen vuoksi olisi ehdotetut poistot Tyo-
laisliiton velkoihin jo nyt tehtdvd. Laajemman keskustelun jilkeen hy-
viksyttiin SAK:n tilikertomus tilintarkastajain lausunnon kera esitettd-
viksi SAK:n edustajakokoukselle.

Samoin hyvidksyttiin kertomukset »Palkkatyoldisen» ja O/Y Tyovien-
talon tileistd.

Tulo- ja menoarvio.

Valtuuston jédsenille jaettu Ty6valiokunnan esitys tulo- ja menoarvioksi
vuodelle 1936 SAK:a ja »Palkkatyoldistd» varten hyvéksyttiin sellaisenaan.

Liittojen veroperusteet.

Tyoévaliokunnan esitys erditten liittojen veroperusteitten muuttami-
sesta oli jaettu valtuuston jdsenille. Keskustelun jdlkeen hyvidksyttiin
sellaisenaan esitys, jonka mukaan Kuljetustydntekijdin liiton I luokan
jasenet kuuluvat SAK:ssa I luokkaan ja liiton II luokan jédsenet kuuluvat
SAK:ssa III luokkaan; Kutomateollisuustydvéden liiton I luokan jdsenet
kuuluvat SAK:ssa I luokkaan, liiton II luokan jdsenet kuuluvat SAK:ssa
IT luokkaan ja liiton III luokan jésenet kuuluvat SAK:ssa III luokkaan;
Lasiteollisuustyovéen liiton I luokan jédsenet kuuluvat SAK:ssa I luokkaan,
liiton II ja III luokan jdsenet SAK:ssa II luokkaan sekd liiton IV luokan
jasenet SAK:ssa III luokkaan. Edellimainitun péddtoksen johdosta esit-
tivdt Niemi ja Tunturi eridvdn mielipiteensi.

SAK:n ja KK:n viliset yhteistydosopimukset.

Edellisen vuoden valtuuston kokouksen pdédtettyd sanoa irti voimassa-
olleet yhteistyosopimukset, olivat neuvottelut KK:n edustajain kanssa
johtaneet siihen, ettd uudet sopimukset, jotka sisdltdvdt erditd parannuk-
sia aikaisempaan verraten voitiin allekirjoittaa tammikuussa 1936. Tyo-
valiokunta oli hyvédksynyt sopimukset olemaan voimassa 1 pédivddn kesd-
kuuta kunnes valtuusto lopullisesti pddttdd asian.

Lyhyen keskustelun jdlkeen hyviksyi valtuusto koeddnestykselld sopi-
mukset olemaan voimassa helmikuun 1 péivddan 1939, jonka jilkeen ne
jatkuvat edelleen vuoden kerrallaan, ellei toinen tai toinen sopimuspuoli
viimeistddn kolmea kuukautta ennen sopimuskauden pédttymistd niitd
kirjallisesti sano irti.

Toimenpiteet »tyomaaterrorilain» kumoamiseksi.

N. Villdri oli jattinyt valtuustolle esityksen toimenpiteistd n.s. tyo-
maaterrorilain kumoamiseksi. Lyhyen keskustelun jédlkeen pddtti valtuusto
hyvidksya yksimielisesti esityksen ja siihen liittyvdn Tyodvaliokunnan lau-
sunnon.

Kokouksen lopettaminen.

Kokouksen lopettajaissanat lausui- V. V. Salovaara, todeten sen yksi-
mielisyyden, mikd kokouksessa ja sen pddtdksissd oli ilmennyt ja toivoen,
ettd Suomen ammattiyhdistysliike Skandinavian maiden jarjestdjen tavoin
kykenisi entistd tuloksellisemmin toimimaan tydvéden palkka- ja elinehtojen
p arantamiseksi.



XIV. Tilasto-osasto
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Tietoja SAK:oon kuuluvien liittojen tyottomyys-

Tulot Menot
Osak Tyotto-
.. Lo sakas- : - 5 | myvsavus-
Liiton nimi maksuja Valtiolta | Korkoja | Yhteensd ytyust\;u
mk. mk. mk. mk. mk.
Puutydviden liitto 47.946:35| 22.358:60 3.171:20| 73.476:15| 27.302:—
Tyéldisliitto 32.031:60| 4.743:95 88:70| 36.864:25 7.076:50
Iyiiketyontek. liitto. .. . 24.005:75| 10.779:10|  4.478:20| 39.263:05 9.814:50
Kutomateollisuust. liitto | 28.936:80 1.229:05|  7.287:20| 37.453:05 831:4C
Paperiteoll. tydnt. liitto 14.289:10| 18.721:60|  2.354:95| 35.365:65 17.052:—
Metallityovien liitto . . | 126.923:40| 21.030:50 147.953:90| 35.378:50
Rakennustydlaist. liitto | 77.581:05| 53.031:45]  4.549:20| 135.161:70 89.935:—
Kirjatyontekijdin liitto *)| 145.922:35| 41.936:10 5.794:45| 193.652:90| 70.241:75
Kunnantydntekij. liitto | 40.162:50 9.740:90 1.300:90| 51.204:30| 23.671:50
Klintarvety 6ldist. liitto 10.170:55 1.078:50|  2.321:80| 13.570:85 1.584:—
Yhteensid Smk. | 547.969:45| 184.649:75| 31.346:60| 763.965:80] 282.897:15
Edell. vuonna | 421.540:60| 218.847:70| 98.920:50| 739.308:80| 373.402:90
*) Matka-avustus yhdessa.
**) Velkoja enemmin kuin varoja.
Elintarvetydl. liiton kassa lopetti toimintansa 30. 6. 1936.
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Menot Varat Velat
Hoitokus- Kassan

ax:tizsi;a tann. y.m. Yhteensd | Yhteensd | Velkoja }r)nual;dl?js osakasten
menoja o § lukumaédird

mk. mk. mk. mk. mk. mk.
1.313:—|  12.333:90| 40.948:90| 94.918:30| 50.664:35 44.253:95 4.179
136:50 6.766:—| 13.979:— 6.412:45| 50.201:40 2.284
5.592:25 7.010:—| 22.416:75| 116.818:22 116.818:22 3.528
20.336:—| 21.167:40| 196.950:— 196.950:— 3.503
290:— 4.574:—| 21.916:—| 72.935:20 72.935:20 1.216
2.778:—| 21.750:—| 59.906:50 872:65| 54.750:— t 8.140
330:—| 18.000:—| 108.265:—| 169.436:10 169.436:10 4.773
52.132:08| 122.373:83| 219.796:80 219.796:80 3.827
212:— 6.200:—| 30.083:50| 53.202:95 53.202:95 2.551
12.500:—| 14.084:—| 126.986:25 126.986:25 1.465
10.651:75| 161.601:98| 455.140:88(1.058.328:92| 155.615:75| 1.000.379:47 35.466
8.540:—| 138.047:—| 519.989:90| 859.187:65| 293.414:35| 1.040.797:10 25.003




Tietoja Ammatillisten paikallisjdrjestdjen toiminnasta v. 1936.

Kokoustoiminta
@ iov %" | Edustajisto|Z ¢ | & S B |
2| 5 it 2%l % (83883
v =] H o 3
Paikkakunta | @ g “ g . ax 52| 3§ g‘é g8 %
2| § | E |pSa|E|bdsiad| S (PE|8E|°
= 2 | % eS| H | EES 28| g | H|EF|
- | B |HEE| B |HEEIBF| 2 2 é
BRI - 4 6 |:
PR VRS 2 2
(o] =
BRso . oubesitie o 5 180 6 34| 2 13 5 900 — 1 16
Forssa ........ 3 400 6 20 2 10 3 600f —| —| —
Helsinki . ...... 57| 9.601| 21 316 2 37| 15| 8.200| on 3| 50
Hyvinkdd ..... 6 350, — — — — — - - —
Hiameenlinna 8 500 — — — — — — - = —
Imatranseutu .. 11 564 8 47 6 44 7| 2.390[ — 1] 12
Joensuu ...... 7 155 5 19 1 16 2 270 —| —| —
Jyvaskyla 16 854| 16 110 3 43 35| 3.200, — 1 5
Keathula - .o 4 400, — — — — — — - - —
3 o B 6 225 21 129| 4 25 4 320 — 1 13
Kokkola . ...... — — — — — — — — = —| —
Kotka  .avmaai 17| 1.460 8 46| 2 25 6| 2.500| on 1] 30
KAopio < covvias 11 500{ — =l = =] = — = — =
Kuusankoski—
Voikka ..o 6 239 7 52| — — 6 508 —| —| —
L 717 N, 11 700 — — — — — —| on 1] —
Lappeenranta 16 527 8 50 — — 3| 1.160f —| — —
RORIE v bmeies 13 500 9 56| 2 24 7 600 — 1| 29
Mikkeli ........ 3 150 — — — — — — — —
Nokia ,........ 4 2001 — — — — — — - — —
Oulu .......... 11 583 14 76| 3 16/ 11| 6.000f — 1| 14
Pietarsaari . .... 4 350 — —] — — — — —| —] —
Pori .......... 8| 1.241| 21 166 3 30 7| 1.700f — 1| 16
Rauma ........ 5 298| 13 94, — — 3[ 1.000f —| —| —
Riihimaki . .... 5 187 14 65| — — 3 550 — 1 10
Salo  ©on Eeve 5 262| 18 120 — — —| on — —
Savonlinna 4 2000 — — — — — - — —
Sortavala ...... 7 200, — — — — — — - —| —
Tampere ...... 31| 2.351] 22 240 4 66| 12| 4.500| on 2| 30
Btk oo ves 36| 3.973| 26 162 3 40 9| 13.000| on 1| 40
Uusikaupunki .. 5 201 10 39| — — 3 350 — 1| 10
WaAKSA: - sl 11 650 — - — — — - — —
Varkaus ,.....: 8 398 6 26/ 8 64 2 590, — 1}: .15
Vilpurd ocoous 21| 1.751| 14 88 2 28 4| 3.800| on 1| 30
Adnekoski 6 372| 12 36| 2 18 2 2000 —| — —
30.522| 285 1.991| 49| 499| 149| 52.338| 7| 19| 320

Yhteensd | 371
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Vuonna 1936 voimassaolleet

£ Sopimus Sopimus kiisittdd
2
_AE‘ Neuvo- o Tyslaisia
§ Liiton nimi Tyoénantaja telle.n g s 3
2 tehtiin | padttyy | @i | Tyolaisryhmi | § | D g' g
E lakolla fi g 3 .E:g
8 e8| SE
1| Tyoldisliitto | Vaatturityonantajain liiton| 28/2 30| 1/4 37| Neu- | Vaatturit 6| 5| 19
os. Hdimeenlinna. vot.
2 » Vaatturityénantajain liiton| 1/4 32| 1/4 37| » » 19| 25| 29
os. Tampere.
3 » Vaatturityonantajain liiton| 16/5 30| 15/3 37|Neuv.| Vaatturit 8 37| 26
os. Lappeenvanta.
4 » Yksityisid tyonantajia Lok-| 29/11 30| 1/4 37| » » 3 12 2
jalla.
5 » J. Teikari, Kouvola 1/4 30| 1/4 37| » » 1 8 —
6 » Vaatturityoénantajain liiton| 16/3 31| 15/3 37 » » 45| 93| 117
os. Helsinki.
7 » Vaatturityénantajain liiton| 15/3 31| 15/3 37| » » 18| 19| 46
os. Turku.
8 » Vaatturityénantajain liiton| 15/3 36| 15/3 37| Lak. » 9 11| 25,7
os. Lahti. ' ¢
9 » VYksityisia liikkeenharjoit-| 21/5 31| 15/8 37| » Jalkinetyél. 5| 11 4 4
tajia, Kokkola. .
10 » Vksityisia liikkeenharjoit-| 30/11 32| 31/7 37| » » 11 4| 46
tajia, Kuopio.
11 » Yksityisid liikkeenharjoit-| 1/8 33| 1/8 37| » » 7] 20| 20
tajia, Mikkeli.
12 » Vaatetusliikkeen harjoitta-| 12/5 34| 31/3 .37|Neuv. | Kappatyél. 7| 70| 430
jia, Helsinki.
13 » Jalkineliikk. harj., Viipuri | 12/4 34| 1/8 37|Lak. | Jalkinetysl. | 40| 50| 50
14 » Vaatetusliikk. harj. varas-| 15/4 34| 1/3 37| » Vaatturityol.| 31| 160| 120
totyot, Viipuri.
15 » Jalkineliikk. harj., H:ki. | 21/10 34| 15/4 37| » Jalkinetyol. | 283| 60| 240
16 » Kumitehdas, [Jdarvenpdd. |23/9 34| 1/8 37| » Kumitysl. 1| 70| 20
17 » Pukutehtaat, Viipuri. 29/10 34| 1/8 37| » |Vaatetustyol| 2| 60| 140
18 » Vaatetusliikk. harj., kappa-| 24/4 34| 1/3 37| » Kappatyol. 18| 90| 210
tyot, Viipuri. )
19 » Jalkineliikk. harj., Jyvdsk. | 8/12 34| 1/9 37| Neuv.| Jalkinetyol. 19| 31| 49
20 » Jalkineliikk. harj., Kuopio.| 10/9 34| 1/8 37| Lak. » 11| 17| 43
21 » » » Varkaus| 1/8 36| 1/8 37|Neuv. » 10 20[f 5
22 » Tohveliliikkeet, H:ki. 22/11 36( 22/11 37| La- » 8 20| 50
kolla
23| » Kappaliikkeet, Helsinki. 1/9 35| 1/4 37| Neuv.| Kappatyél. 7| 60| 150| _
24 » Yksit. liikk., Helsingi. 1/4 35| 1/4 37 » Salkkut. 5| 40| 140 .
25 » Kenkitehtaat, Tampere. 1/4 35 1/4 37 » Kadntokenk. 6/ 80| 60
26 » Pukutehtaat, Turku. 1/9 35| 1/4 37|Uhk.v.|Vaatetustyol.| 47| 100| 800| °
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Palkat alenivat

pousivat Muita saavu- Irtisa-
Alimmat palkat =t} tuksia tai nomis- Huomautuksia
(y ksi e
+ (J menetyksid atka
1.200:—1.000:— kk. —_ Aikaisempi 1kk.
7:—5:— tunnilta sopimus
8:—5:— tunnilta +10 » 1 »
4:—7:20 tunnilta +5 » 1 » | Sopimus koskee vain aika- ja kap-
palepalkkoja.
6:—7:— tunnilta — » 1 »
85—, 7:—, 9:— tunn. +10 » 1 »
6:25—9:— tunnilta +10 » 1 » | 15/3 —33 alennettiin palkk. 10 %:lla.
6:25—9:— tunnilta +10 » 1 » 15/3 —33 alenn. palkkoja 10 9%:lla.
6:—8:— tunnilta + 5 » 1 » | 15/3 —33 alennett. palkkcja 10 %:lla.
'} 7:— tunnilta — » 1 » | Varastoon teetettdvistd tyostd mak-
setaan tammi-, helmi- ja maalis-
kuun aikana 17 9, pienempi palkka.
3:50—5:50 tunnilta +10 » 1 »
— Uusisopimus | 1 » | Sopimus koskee ainoastaan kappale-
‘ palkkoja. 3
4:75—8:— tunnilta +10—40 » 1 Tyoehtosopimus.
7:— tunnilta +10—20 » 1 » »
6:— tunnilta +10—20 » 1 » »
5:—8:— tunnilta +10—15 oy 1 » »
n. 2:50—3:— tunn. +10 » ) »
m. 4:50—7:— tunn.
3:50-—8:— tunnilta +10—30 1 » Palkkasopimus.
6:— tunnilta +10—20 » 1 » | Tyéehtosopimus.
5:— tunnilta +10—12 » 1 » »
6:— tunnilta +10 Ent. sopimus | 1 » »
6:— tunnilta +8 Uusi sopim. 1 » »
6:— tunnilta +8 » - »
5:— tunnilta +10 » »
4:—8:— tunnilta +5—10 » Tk »
4:—7:50 tunnilta +8—12 » 1 » »
3:50-—8:— tunnilta +10 » 1. 0% »
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g Sopimus Sopimus kasittaa
=
= Naiios o | Tydlaisia
o
5 Liiton nimi Tyonantaja tell?n @ s s
3 tehtiin pitiittyy tai Tyolaisryhmi S | &= | 2E
E lakolla g [ 85 |nes
2 S |5 |ES
& == —E
1|Elintarvetys-| Tampereen Tyévdenyhdis-| 1/10 30| 1/6 37| Neuv. Ravintola- 1] 60 —
laisten liitto tys, Tampere. ! tyoldiset 1
2 » Ol. Elanto, Helsinki. 1/3 31| 1/7 37| » » 50| 350
3 » Viipurin Osuusl., Viipuri. 1/7 31 1/7 37| » » 1| 75/ 30
4 » O.T.K:n mylly, Jddski. 31/10 30| 30/4 37| » Myllytyol 1] 14 —
5 » Helsingin Tyovdenyhdistys.| 1/2 31| 31/1 37| » | Ravintolat. 1| 5[
H:ki
6 » Ol. Voima, Tampere. 1/6 31/31/5 37| » » 1] 10| 50
7 » Mikkelin Tyév. Ok. Mikkeli| 1/6 32| 1/6 37| » Leipurit 1 6] —
8 » Ol. Elanto, Helsinki. 28/3 33| 31/12 36| » |Makkaratydl. 1| 34| —
9 » Ol. Méki-Matti, Jyvdskyla.| 1/7 36| 1/7 37| » Leipurit 1 8 —
10 » Turun Tyovaenyhd., Turku| 1/7 33| 1/9 37| » Ravintolat, 1] 20 5
11 » Raittiusyhd. Koitto, H:ki.| 1/8 33| 1/8 37| » » 1] 12 1
12 » Oulun Osuuskauppa, Oulu.| 1/6 36| —- » Leipurit 11 20} — b
13 » Keski-Karjalan Ol., Hiitola.| 1/5 33| 1/5 37| » » 1 5| M
14 » Jyvaskylin Tyévidenyhdis-| 1/6 36| 1/6 37| » Ravintola- 1] 20| —
tys, Jyvdskyld. tyoldiset \\,{
15 » Mikkelin Tyov. Osuuskaup-| 1/6 36| 1/7 37| » » 1] 2017 —
pa, Mikkeli.
16 » Leipomoliikk. harj., H:ki. | 1/4 31| 1/4 37| » Leipurit 20| 135| 300
17 » Oulun Osuusk. ja Tyévaen-| 1/6 34| 1/6 37| » Ravintola- 2| 30[ 10
yhdistys, Owulu. tyolaiset
18 » Osuusl. Tyénvoima, Varkaus| 1/7 34| 1/7 37 » » 1 9 —
19 » Kyminlaakson Osl., Kotka.| 31/12 36| 31/12 37| » » 1] 30| —
20 » Osl. Varma, Pietarsaarvi. |27[12 34| 31/12 37| » » 1 8 3
21 » Osuusliike Voima ja Tyév.| 15/10 36| 15/10 37| » Leipurit 2( 22| —
yhdistys, Tampere.
22 » Osuusliike Kansa, Pori. 1/2 35| 1/2 37| » Ravintolat. 1 8 4
23 » » » » 1/3 35 1/3 37| » Leipomot. 1| 10PS2
24 » Vaasan Tyévidenyhdistys.| 1/8 35| 1/8 37| » Ravintolat. 1{ 10| —
25 8 Osuusl. Itd-Karjala, Sorta-| 2/5 35| 2/5 37| » Leipomot. 1] A erm=—ii
vala.
26 » Osuusl. Itd-Karjala, Sorta-| 2/5 35| 2/5 37| » Ravintolat. 1 12102
vala.
2% » Sortavalan Panimo OY. 2/5 35| 2/5 37| » Panimotyol. 1 + 4
28 » Enson Osl., Enso. 1/3 35| 1/3 37| » |Leipomotydl. 1 1 (B |
29 » » » » 1/3 35 1/3 37| » Ravintolat. 1 6| —
30 » Imatran Osuusliike. 1/3 35| 1/3 37| » TLeipomotydol. 1| 10 2
31 » Enson Tyovdenyhdistys. 1/3 35 1/3 37| » Ravintolat. 1} -s10} ~—
32 » Osl. Ahjo, Hyvinkdd 1/10 35| 1/10 37| » Leipomotydl. 1 8 —
33 » Osl. Oma-Apu, Joensuu 1/5 36| 1/5 37| » » 1 6 4
34 » Kemin Osl., Kemi 1/6 36/ 1/6 37| » » 1 12 —|
35 » Makkaraliikk. harj. Tamp.| 1/5 36 — » Makkarat. 2| 23 5[
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Palkat alenivat

pousivat Muita saavu- Irtisa-
Alimmat palkat N tuksia tai nomis- Huomautuksia
+ % menetyksia aika
440—555:— kk. — Aikaisempi 1 kk. |Tyontekijit saavat tydssd ollessaan
sopimus ruuan.
765:—1.060:— kk. — » 2 » | Lisiksi 2 kertaa pdivdssd ruoka
mutta ei vapaapaivini.
225—900:— kk. — » 2 » | Lisdksi tyossda ollessa ruoka.
800—1.800:— kk. +5 1 »
300—600:— kk. — » 2 » | Lisaksi ruoka ja asunto.
350:—485:— Kkk. — » 2 » | Lisdksi ruoka. Palkat ovat voimassa
6 kk. kerrallaan.
700:—1.150:— kk. — » 2 .y Palkat ovat voimassa 6 kk. kerrallaan
900—2.100:— kk. — » 1 » |Paattyi 31/12 —36
135—375:— viikko +5 Uusi sopim. 2. »
350:—450:— kk. — Aikais.sopim. | 2 »
275—450:— kk. - » 2 » |Lisdksi ruoka ja asunto.
600:—1.800:— kk. +8 Uusi sopimus Vain palkkasopimus.
350:—1.100:— kk. — Aikais. sopim. | 1 kk.
325:—500:— kk. +12 Uusi sopimus | 2 » | Lisdaksi ruoka.
225:—600:— kk. +8 » 2 » »
1.000:—1.780:— Kkk. — Aikais.sopim. | 2 »
150—440:— kk. +5 Uusi sopimus | 2 » »
225—375:— kk. — Aikais.sopim.| 2 » »
360—460:— kk. +8 Uusi sopim. 2 »
220—310:— kk. - Aikais.sopim.| 3 » »
575:—1.625:— kk. +8 Uusi sopiums | 2 »
200—350:— Kkk. — Aikais.sopim.| 2 »
125:—300:— viikko — » 2 ¥
330—350:— Kkk. — » 259 »
90:—325:— viikko — » 2
200:-—305:— kk. — » 2 » )
2:15-—4:— tunti —- » 2 »
100:—230:— viikko — » 2 »
300:—600:— kk. — » 2 Lisdksi kahvi.
100:—230:— viikko — » 2. »
200:—270:— kk. — » 2 » | Lisdksi ruoka ja kahvi.
195:—390:— viikko - Palkkasopim. —
114:—270:— viikko +5 Uusi sopim. 2 kk.
500:-—1.550:— kk. +8 » 2 »
460:-—525:— viikko +10 Palkkasopim. —
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& Sopimus Sopimus kisittia
"3 Neuvo- % Tyoliisia
= <
as P S 2 tellen ‘s &
Liit T t 2 : 3
i il i tehtiin paittyy tat Tyoldisryhma E %'5_! E-’E
b= lakolla 2 |28 g
g g ”
3 ol )
36| Elintarve- | Lappeenrannan Tyo6v.yhd.| 1/10 36| 1/10 37| Neuv.| Ravintolat 1 10 —
tyol. liitto Lappeenranta.
37 » Vaasan Tyov. Osl., Vaasa.| 1/4 36| 1/4 37| » » 1l 12 10
38 » Osl. Tarmola, Turku. 31/12 36| 1/1 38 » » 1 6 5
39 » Kemin Ty6v, virvoitusjuo-| 1/6 36| 1/6 37| » Juomateoll. 1 6 - .2
matehdas Oy., Kemi.
40 » Oulun Osuuskauppa, Oulu.| 1/6 36 - » Makkarat. 1 5| —
1| Kuljetus- |Suomen Rakennustyénan-
tyont. liitto tajaliitto.
Suomen Rakennusmestari-
liiton Helsingin osasto.
Svenska Byggmaistarefore-
ningen i Finland ja
38 viliurakoitsijaa Helsin-| 18/6 36| 1/4 37| Lak. Kuorma- —| 134| 295
gissa. autoilua
Bensiinin-Kuluttajain Oy.| 31/10 36| 1/6 37|Neuv.| Autohuoltaj. 1] 42| 42
Helsinki. ja bens. myy-
jid.
1| Puutyévien | Puuseppiteoll., Helsinki 12/5 36| 1/5 37|Lakko| Puusepit 73| 120 111
liitto
2 » Verhoilutydala, » 20/5 36| 1/5 37| » Verhoilijat 40| 48| 67
3 » Autokoriteoll., » 13/4 35| 1/2 37| » |Autokoritysl.| 4| 139| 140
4 » Puuseppateoll., Turku 21/8 36| 1/5 38 » Puusepit 18| 154 —
5 » Verhoilutyoala, » 22/10 36| 20/10 37| » Verhoilijat 18| 14| 16
6 » Autokoriteoll., » 23/5 35| 1/4 37| Neuv.|Autokorityol. 4| 33| 62
7 » Puuseppiteoll.,,  Hdmeen-| 30/4 36| 1/5 37| » Puusepit 9| “38L 25
linna
8 » Puuseppiteoll., Kerava. 11/5 36| 1/5 37| » » 1] 16f 12
9 » » Jarvenpdd. | 16/8 34| 1/5 37| Lakko » 7| 32| —
10 » » Lahti 17/10 36| 1/9 37| » » 17| 60| 115
11 » Verhoilutyoala, » 17/10 36| 1/9 37| » Verhoilijat 3| 34| 15
12 » » Kotka 1/11 38| 1/11 37| Neuv. » 6f 16| —
13 » Puuseppiteoll.,, Kylmai- 7/6 36| 1/5 37| » Puusepat 1] 26| 44
koski
14 » Otavan Saha Oy., Otava. |20/4 34|20/t 37| » |Sahatyo¢ldis. 1| 150{ 75
1| Sos.-dem. |Tyévden Kustannusliik- 1/12 36| 31/12 38| Neuv. | Toimittajat | 14| 65| —
Sanomalehti-| keiden liitto
miesliitto
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Palkat alenivat

nousivat Muita saavu- Irtisa-
Alimmat palkat ¥ tuksia tai nomis- Huomautuksia
+ % menetyksid aika
200:—375:— kk. +5 Uusi sopim. 2 kk. | Ruoka lisdksi
160:—400:— kk. +5 » 2. '» »
350:—450:— kk. — » i1y »
38—, 7:— tunti +5 » 20058
600:—1.900:— kk. +10 Palkkasopim. —
Kuljett. 9:—8:— t. +25—15 | Urakka-ajo- | Ilman | Palkkasopimus, joka paittyy ilman
vaunun kanssa 35:— hinnoittelu irtis. irtisanomista
ja 33:— tunti ‘
600:—1.800:— kk. +5 Palkkasopi- 1 kk.
mus
Viikkopalkk. | 1kk. |Palkkasopimus.
45:— koroit,
» | e | »
8:—10:— tunnilta +10—15 1 » »
35:— koroit.| 1 » »
45:— koroit. 1 » »
6:50— 9:— tunnilta +35 ; R »
23:— koroit. ; ! »
25:— koroit. il 5 » )
2:50— 7:— tunnilta +10 1 » |Tyoehtosopimus.
40:— koroit.| 1 » |Palkkasopimus.
» 1 » »
50:— koroit. 1 » »
15:— koroit.| 1 »
2:75, 3:— tunnilta +15 Vanha sop. 1 » | Palkkasopimus
Uusi sopimus | 1kk. |Koko maata kisittiva tydehtosop.
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g Sopimus Sopimus kisittad

-

‘_’gf Néiivo s Tyolaisid

R oy T tellen R )

§ Liiton nimi T'yénantaja el piiittyy tai Tyolaisryhima g 2 ESE

= lakolla 9 :‘_"E oE

& o | SRR

3 s

&
1| Kirja- S. Graafill. Teoll. Harjoit-| 7/12 35| 28/2 39|Neuv.| Kirjaltajat | —|3000( 400
tyonteki- tajain Liitto.
jain liitto
2 » S. Kirjansitomonom. Liitto.| 13/12 35 » » Kirjansitojat | —| 370| 300
3 » Tyov. Kustannusliikk.Liitto| 28/12 35 » » Kirjaltajat —| 300 —
4 » » » » » |Kirjansitojat | — —| —
5-14 » Oy. Gutenberg, H:ki; Kir-| V. 1936 » » Kirjaltajat | —| 160 —
‘| jap. Reklaami, H:ki;| alussa
Kirjap. Bio, H:ki: Loh-
jan Kirjap. Lohkja; Poh-
jois-Savon Paino O.y.,
Kuopio; Kuopion Kan-
sallinen Kirjap., Kuopio;
Kirjap. O.y. Ilmarinen,
Viipuyi: Viipurin Kirja-
tyo O.y. Viipwri; O.y.
Turunmaa, Twrku,; Kir-
jap. Cutenberg, Turku;
15-18 » Oy. Gutenberg, Helsinki, » » » |Kirjansitojat| —| 60| —
Viipurin Kirjatyo, Kir-
jap. O.y. Ilmarinen, O.y.
Kirjansitomo, Viipuri.
1| Raken- |Maalaustyonant.,, Helsinki| 5/4 35| 1/4 37|Neuv.| Maalarit — ==
nustyol.
liitto
2 » » Turkw | 17/5 35| 1/4 37|Lakko » — - —
3 » Rakennustyonant. » — —| Neuv.| Rak. tyol. — — —
4 » Maalaustyonant., Pietar-| 2/4 36, 1/3 37| » Maalarit — ==
saari.

D » Maalaustyonant., Tampere.| — 1/4 37| » » — - —
6 » » Seindjoki. — - Lakko » 6 —| —
7 » Kivityonant., Jyvdskvla. — 15/4 37| » Kivityont. 5| —| —
8 » Maalaustyonant., Kotka. — — Neuv.| Maalarit — — —
9 » » Vaasa. - - 1/5 37| » » — - —

10 » » Lahti. 3/6 36| 1/5 37|Lakko » — -] —

11 » » Kokkola. - - Neuv. » — — =
12 » » Kuopio. — - » » — = =
13 » » Oulu. — 1/6 37| » » — — —
14 » » Viipuri. — 1/5 27|Lakko » 1] —| —
15 » Kivityonant., Tampere. — 15/4 37 » Kivityont. 3| 40| —
16 » » Anirea. — 1/5 37|Neuv. » — - —
17 » » Helsinki. - 1/5 37| » » 10{ 70 —
18 » » Hyvinkad.| 28/4 36| 30/5 37| » » 4| 50 —
19 » » Turku. — — » » 2| —| —
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Palkat alenivat

nousivat Muita saavu- Irtisa-
Alimmat palkat + tuksia tai nomis- Huomautuksia
menetyksii aika
6:85—8:50 tunnilta Tyoehtosopimus
4:—8:50 tunnilta »
6:85—8:50 tunnilta — - »
4:— 8:50 tunnilta »
»
10:50 tunnilta + 10 Palkkasopimus.
8:—9:— tunnilta + 15 Tyoehtosopimus.
5:50 10:— tunnilta — - Palkkasopimus
8:50 tunnilta Tydehtosopimus
£+2— tunnilta »
8:— tunnilta »
8:— tunnilta »
9— tunnilta — — i
9—- tunnilta »
b
8:— tunnilta " »
7:50 tunnilta - - »
9:— tunnilta - - - »
8:50 tunnilta - - »
7:60 9:—tunnilta - - - Palkkasopimus.
8:— tunnilta + 10 - Tydehtosopimus.
Palkkasopimus.
+ 10—20 »
8:— 8:50 tunnilta »
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5‘ Sopimus Sopimus kasittidd
| Neive o | Tyolaisia
o
§ Liiton nimi Tyénantaja tellc.:n & :ﬁ.
2 tehtiin paiittyy tai Tybéldisryhmi g2 w | B
E lakolla 8 |S5| 28
& e
& =
20| Rakennust, | Kivityonant., Tani. — 1/5 37| Lakko| Kivityont. —|. |
liitto
21 » » Hamina. — — » » 1] —| —
22 » » Uusikaup. — 1/5 37 » » 1] —| —
23 » Rakennustyonantajat, Ha-| — — Neuv.[ Rakennust, | —| —| —
meenlinna.
» Maalaustyénantajat, Sa- — 1/5 37| » Maalarit —| = =
1 vonlinna.
125 » Maalaustyénant., Lokja. —_ 1/5 37| » » — — —
26 » » Pori. — — » » 7' 40| —
27 » » H:linna. — 1/5 37| » » — —| —
28 » » Mikkeli. — 1/5 37/ » » —] = —
29 » » L:yanta. — 1/4 37| » » —| — =
30 » Rakennustyonant., Kotka. — — » Rakennust. | —| —| —
31 » » H:ki. 8/6 36| 15/4 37| » » — —| —
32 » » T:pere. - — » » — — —
33 » Kivityonant., Viipuri. — 1/5 37| » Kivityont. — - —
34 » Ol. Elanto, maal. H:ki. — 1/7 37 » Maalarit 1] "10p===
35 » Korkkimattotyot, H:ki. —_— —_ » » 9 20{ 10
36! » Maalaustyonant., [:kyla. — 1/5 37, » » — — —
37 » Hautakivityot, H:ki. — 15/6 37| » Kivityont. — - —
{38 » Kivityonant., Salo. —- 1/4 37 » » e W O
39 » Asfalttiliikk., H:ki. - - 15/ 37| » Asfalttit. 18] 30{ —
{40 » Eristysliikkeet. H:ki. — — — Eristdjit 7). 30}
1|Liiketyonte- | Ol. Elanto (lihamyym.) 22/1 32| 31/1 37| Neuv.| Lihamyym. 1
kijdin Liitto l ‘
4 2 » »  (maitomyym.) |10/4 31|31/3 37| » |Maitomyym. 1| :300( 600
1.3 » »  (sekatavaram.) | 10/4 31| 31/5 37| » Sekatav.m. 1 ]
| 4 » »  (rohdosmyym.) | 16/12 35| 30/11 37| » Rohdosm. 1
5 » Viipurin Ol. 2/2 31 — » Liikehenkil. 1| 100{ 250
6 » 0Ol. Keko. 5/4 32/30/4 37| » » 1] 62} —
7 » Ol. Voima. 28/1 35/31/1 37| » » 1| 250 10|
18 » Kuusankosken Ol. 22/1 35/31/1 37| » » 1] 50/ 10
9 » Ol. Onni. 19/6 31|31/3 37| » » 1} 35| 15
10 » » 26/6 31/30/4 37| » Varastotyél. 1
11 » Ol. Tarmola. 27/6 35/30/6 37| » Liikehenkil. 1| 75| 15
12 » Ol. Voima 19/2 31| 31/12 37| » Varastotyol. 1 45 —
13 » Kyminlaakson Ol 1/7 35/30/6 37 » Liikehenkil. 1| 120 10
14 » Yla-Savon Ol 16/1 31| 31/12 37| » » 1] 15| 25
15 » Tv. ja Pienv. OL 28/9 35/30/9 37| » » 1| 40{ —
16, » Ok. Miki-Matti. 9/12 35| 31/12 37| » » 1| 120 —
17 » Ol. Imatra. 1/2 35[31/2 37| ' » » 1| 65| 35
18 » Enson Ol 25/9 34|31/5 37| » » 1] 35| 13
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Palkat alenivat

nousivat Muita saavu- Irtisa-
Alimmat palkat " 0 tuksia tai nomis- Huomautuksia
menetyksii aika
6:— 8:— tunnilta + 5—10 _ - Palkkasopimus.
»
Tyo6ehtosopimus.
4:50 7:50 tunnilta - - Palkkasopimus.
7:— 8:— tunnilta - - _ Tydehtosopimus.
7— tunnilta »
8:50 tunnilta - _ ;)’
8:— tunnilta . »
8:— tunnilta
»
Palkkahinnoittelu.
6:50 10:50 tunn. + 8—10 - - »
»
8:— 8:40 tunnilta Tydehtosopimus.
10:50 tunnilta »
10:— tunnilta _
7:50— tunnilta
8:50 9:50 tunnilta _ _
8:— tunnilta
7:25 9:50 tunnilta
_ _ 3 kk.
Q 3
3 »
+ 10 . 3 »
2 »
3 »
+ 7 3 »
+ 6 2 »
3 »
3 »
+ 6 _ 2 »
— 9 a
+ 7 - 2 »
a »
+ 5 3 »
+ 6 3 »
+ 5 _ 2 »
3
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)
£ Sopimus Sopimuskisittad

% Neiivo- « | Tyolaisia

«

8| Liiton nimi Tyénantaj elien g ke

z e tehtiin pédittyy tai Tyélaisryhmi ] ?;_g B
.g lakolla 2 § el s :5
3 i

=
19| Liiketyonte- | Vakuutusyhtié Kansa — — Neuv.| Piiriasiam. 1] —| —
kijain Iiitto — —
20 » Ol. Lapinmaa — — » Liikehenk. 1{ 35 10
21 » Tyéviaen Ol — - - » » 1| — —
22 » Kyminlaakson Ol - — » » —] =] =
23 » Lahden Ok. — — » Varastotyol.| —| 45| 25
24 » Oulun Ok. 30/5 36| 31/1237| » » — - —
25 » Virtain Ok. — - » » — 18] —
26 » Mikkelin Tyovden Ok. —_ - » Liikehenkil. | —| 60| 10
27 » Keski-Karjalan Ol — — » » —| 45 20
28 » Pielisjarven Y1. OL — — » » — —|.
1| Metallityév. | Putkityénantajat, Helsinki, — - Neuv.| Putkityol. 82 —| —
liitto Tampere, Turku, Viipu-
vi, Vaasa, Oulu, Pori,
Kuopio, Kotka.
2 » Autokorjaamot, Helsinki. _ — » Automontt. 35 —| —
3\, » Pelti- ja vaskisepidt, » — - » Peltisepit 45| —| —
4 » Sihkoliikkeet, » - - Lakko| Sahkotyol. 38 — —
5 » Kaideliikkeet, » — — » Kaidetyol. 18 —| —
6 » Sahkoliikkeet, Turku. - — Neuv.| Sidhkotyol. 15 —| —
7 » Peltisepat, Tampere. —_ — Lakko| Peltisepit 22| —| ~—
8 » » Oulu. -— — Neuv. » 4| — —
9 » Sahkoliikkeet, Oulu. — - » Sahkotyol. 4 — —
10 » » Jyvdskyld. — e Lakko » 5/ — —
11 » Peltisepidt, Tainionkoski. — — Neuv.| Peltisepit 14 =™
12 » » Viipuri. - - » » 16f —| —
13 » » Kotka. — o » » 6| —| —
14 » » Pori. — - » » 14f —| =
15 » » Turku. — — » » 58 —| —
1| Muurarien | Uunityoliikkeet, Helsinki. — — — Uunimuur. — - —
liitto )
2 » Muuraustyonant. Turku. — 1/4 37| — |Muurarit,rap-| —| 160 40
- parit, uunin-
tekijit
1|Kunnantyén-| Tampereen kaupunki. 1/9 30 — Neuv.| Kaup. tyol. 1| —| —
tekijdin liitto
2 » Kotkan » 17/5 31 — » » 1| —| —
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Palkat alenivat

nousivat Murta saavu- Irtisa-
Alimmat palkat . tuksia tai nomis- Huomautuksia
o, o
4 A) menetyksii aika
— — Palkkasi- — 1:75  tuntipalkkojen nousu
toumus
— — » o 1:25 » »
i 2= i » — e » »
— —- » — 1:75 » »
— —_ » — 1:— » »
s == » — —:75 » »
L — Palkkasop. — 1:— » »
- +10—15 » —
— — » — 1:— 12— » »
— » — —:75 » »
- - » — —:50 —:75 » »
— — » —_ 1:50 2:— » »
— “+15—25 Tydehtosop. —
s s » ._
— — Palkkasop. —
11:50 tuntip. — » L
— — Tyo6ehtosop. | 2 kk.

»
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Paikkakunta ja tydala

Suomen Metallityovien liitto

Helsinki, Turku, Tampere, Viipuri, Vaasa
Oulu, Pori, Kuopio ja Kotka: Putki-
tyoldiset

Helsinki: ~ Autokorjaamotydldiset

Helsinki: Pelti- ja vaskisepit

Helsinki:  Sahkotyoldiset

Helsinki: Kaidetyoldiset

Helsinki:  Siltatehtaan tydldiset

Helsinki: Hietalahden Sulkutelakan tyol.

Helsinki: Rakennuskonepajan tyoldiset

Helsinki:  Rautasdnkytehtaan tyoldiset

Helsinki: ~ Hissity0ldiset

Helsinki: Stenbergin konepajan tydldiset

Helsinki: ~ Taidetakomotydldiset

Helsinki: Metallikutomon tyoldiset

Helsinki: OTK:n verstaan tyoldiset

Helsinki: Kiannon verstaan tydldiset

Turku: Naulateht. ja Metallinjalostust. t.
Turku: Crichton-Vulcan akkunaos. tyol.
Turku: Crichton-Vulcan valimo-os. tydl-
Turku:  S@hkotyoldiset

Turku: Auran konepajan tydldiset
Turku: Crichton-Vulcan tyolédiset
Tampere: Konepajan tyolédiset

Tampere:  Peltisepit

Tampere: ~ Sahkotyoldiset

Tampere: Ahlqvistin konepajan tyoldiset,
Karhula:  Konepajatyoldiset

Jyvdskyld:  Sahkotyoldiset
Oulu:
Oulu:

Peltisepit
Séhkotyoldiset

Palkkaliikkeet
o |EE
. . | paat- | YOl 22
Ksitetyt vaatimukset Alkoi . |luku- |=E
ty1 snos 22
madrd | &
Tyo6ehtosopimus. Tuntipalkat
paikkakunnasta riippuen.
Ammattimieh—8:50—12:—
Aputydl. 6: 9:50_ 14/6 | 30/6 | 1.016| 82
Tyoehtosopimus ja palkankor. 9/3 | 10/4 300 35
» 25/4 | 11/5 150| 45
» 18/6 | 24/7 300| 38
» 27/6 | 27/8 100| 18
Palkankorotusesitys 13/5 | 14/6 | 1.000{ 1
13/5 | 14/6 500 1
27/4 5/5 350 1
8/5 | 30/5 120| 8
Palkkasop. ja palk. koroit.esit. | 30/5 | 20/6 110 9
Palkankoroitusesitys ........ 28/7 | 15/8 80| 1
Palkkasop. ja palk.korotusesit.| 19/9 3/10 200| 20
Palkankoroitus esitys 16/10| 28/10 60| 1
» 10/11} 30/11 24| 1
» 10/11} 30/11 200 1
» 10/2 | 31/3 45/ 3
» 23/3 | 10/4 38 1
» 3/3 | 25/3 300 1
Palkkasop. ja palk.korot.esit. 8/7 7/8 60| 15
Palkankoroitusesitys 2/9 | 27/9 400 1
» 28/10| 5/12 800/ 1
» 25/3 | 20/4 800/ 5
Palkkasopimus ja palkankor. 23/4 5/6 60| 22
» 23/5 | 25/6 85 7
Palkankoroitusesitys 22/3 | 10/4 420 1
» 1/6 | 24/6 400, 1
Tydehtosopimus ja palk.koroit.| 11/6 | 13/7 25 5
Palkkasop. ja palk.koroit.esit.| 12/5 5/6 25/ 4
» 10/8 | 30/9 28 4
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vuonna 1936.

101

Selkkaus selvi-

Vleinen palkkojen koroitus
keskim. 1:25 tunnilta
Yleinen palkkojen koroitus
keskim. 1:— tunnilta
Vleinen palkkojen koroitus
keskim. - 1:75 tunnilta
Yleinen palkkojen  koroitus
keskim. 1:— tunnilta
Osittainen korot. 25—50 p. t.
Korotusta 25 p. tunn. yleisesti
Korotusta kaikille tyol. 50 p. t.
Tulokseton
»
Ositt. pieni koroitus
Osalle tyol. kori. palkkaa 50 p.
—1:— valilld tunnilta
Tulokseton
Palkankor. 50 p.—I1:— tunn.
Palkankor. 25—75 p. tunnilta
Palkankor. 25—75 p. tunnilta
Osalle tyol. pienempi korotus
Korotus 50-—75 p. tunnilta
Palkankor. keskim. 75 p. tunn.
Tulokseton
Palkankoroitus osalle tyolaisia
Osalle tyol. kor. urakkapalkk.
ja osalle tuntipalkkaan
Palkat kohosivat keskim. 1:- t.

Palkat kohos. keskim. 60 p. t.
Osalle tyol. pienempi korotus
Korot. tunti- ja urakkapalkkaa

naisille ja aputyol. 25-75 p. t.
Palkat kohos. keskim. 75 p. t.

n. 10—15 9, koroitus
Palkat kohosivat 1-—2:— tunn.

Kirjallinen sit.

Palkkasopimus

Palkkasopimus

»
»

»

Lakolla, joka alk.
7/5 ja paat. 11/5
Lakolla, joka alk.
3/7 ja paat. 24/7
Lakolla, joka alk.
10/8 japaat. 27/8
Neuvotellen
»
»

Kirjallisesti
»

Neuvotellen

Neuvotellen

Lakolla, alkoi
9/5 paattyi 5/6
Kirjeellisesti

Neuvotellen

Lakolla, alkoi
29/6 paittyi 137
Neuvotellen
Neuvotellen,
paitsi 1:ssa liikk.
lakolla, kesti 3 p.

Tulokset Sopimus Tattiln Huomautuksia
Yleinen palkkojen koroitus kes- Kirjallinen Neuvotellen Selkkaus kehittyi uhkavaati-
kim. n. 1:75 tunnilta. sitoumus liiton wvalityks. musasteelle, mutta ei silti
johtanut lakkoon

Selvitettiin liiton valitykselld
»
»

Osaston vilityksella
»
»

Osaston valitykselld
»

Osaston valitykselld
»
»
»

»
Liiton vilitykselld

Osaston vilityksella
»

Valtion vilitysmiehen alott.
Liiton vilitykselld

Osaston »

Osaston vilityksella

Liiton valitykselld

Osaston valitykselld
»
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i
! past- | LYO- |23
Paikkakunta ja tyoala Esitetyt vaatimukset Alkoi tvi luku- | £ &
Y | madra |22
E-q-—
Tamionkoski: Peltisepat ............ Palkk. sop. ja palk. koroit. esit. | 1/5 | 14/5 10{ 1
Vuoksenniska: Rautatehtaan tyoldiset .. | Palkankoroitusesitys ........ 22/5 | 26/6 150 1
Lielahti: Korjausverstaan tyoldiset » 26/5 | 15/6 30[ 1
Outokumpu: Kaivostyoldiset .......... » 11/7 | 14/8 800 1
Karkkila: Rautatehtaan tyoldiset » 29/5 | 20/6 400, 1
Viaiptri: Peltisepat ...ooevv s oo v Palkkasop. ja palk.koroit.esit.| 2/6 | 22/6 110| 16
Epilaé: Konepajatyoldiset ............ Palkankoroitusesitys ........ 2/7 5/8 52| 1
Billnds: Rautatehdastyoldiset ........ » 22/8 | 10/9 200 1
Savonlinna, Lypsyniemi: Konepajatyol » 17/6 3/7 120f 1
Salo: Metallityolaiset ................ » 15/5 2/6 80| 3
Kotka: Peltisepat .................... Tyo6ehtosopim. ja palk.kor.esit.| 24/8 | 14/9 31| 6
Suomen Elintarvetydldisten liitto.
Jyvdskyld: Ol. Médki-Matti ............ Tyéehtosop. Palkankor. 10 %, 1/5 1/7 8 1
Ouly: Oulun Osuuskauppa .......... » » 10 9%, 1/4 1/6 20( 1
Jyvdskyld: Jyvaskylin Tyovdenyhdistys » » 12 9, 1/4 1/6 200> 1
Mikkeli : Mikkelin Tyovien Osuuskauppa » » 12 9, 1/4 1/6 201 1
Oulu: Oulun Osuuskauppa ja Tyov.yhd. » » 10"'% 1/4 1/6 40| 2
Kotka: Kyminlaakson Osuusliike ...... » » 15 9% | 31/10| 31/12 30| 1
Tampere: Ol. Voima ja Tyovaenyhdistys » » 10 9% | 15/8 { 15/10 22¥ %2
Joensuu: Ol. Oma-Apu .............. » » 10 9%, 1/3 1/5 10| 1
Kemi: Kemin Osuuslitke ............ » » 129 1/4 1/6 12151
Lappeenvanta: Tyoévienvhdistys ...... » » 10 9, 1/8 1/10 10| 1
Vaasa: Vaasan Tyovien Osuusliike » » 10 9% 1/2 1/4 2211
Turku: Osuusliike Tarmola .......... » » 10 9% | 31/10| 31/12 b 5 3 B |
Kemi: Kemin Tyov. Virv.juom.tehd. Oy. » » 10 9, 1/4 1/6 8| 1
QOulw: Oulun Osuuskauppa ............ Palkkasop. » 12 9 1/4 1/6 Ay
Tampere: Makkaraliikkeen harj. ...... » » 159, 1/3 1/5 28| 2
Suomen Lasiteollisuustydvien liitto.
Ryttyli: Lasiteollisuus O/Y. kaikki tyont. | Tyonantaja vaati 20 9, alenn.| 14/3 | 29/3 90| 1
Helsinki: Lasinleikk.liikk. lasinleikkaajat | 10 9, palkkojen koroitus .... 3/7 | 12/7 28| 10
Tampere: Lasinhiojat .............. 75 p.—1 mk. kor. tuntipalkk.| 15/10| 24/10 12| 1
Lahti: Lasityélaisia .................. 10—25 9, koroitus palkkoihin | 28/12| jatk. 130 1
Suomen Kuljetustydntekijédin liitto.
Helsinki: G.H.H. hiiliajurit .......... kuukausipalkka 2.000:— entis. :
: tonni- ja hehtomaks. tilalle | 22/1 | 11/2 YL
Helsinki: Omnibus O/Y liikennehenkil6k. | tuntipalkat 2:— koroitusta ja
siirtoa kk. palkalle ........ 18/8 3/9 100| 1
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Selkkaus selvi-

Tulokset Sopimus e Huom autuksia
tettiin ¢
Palkat koh. 50—75 p. tunnilta| Palkkasopimus Neuvotellen Osaston vilitykselld
Tulokseton »
» »
Osalle tyoldisid pienempi kor. Kirjeellisesti »
Samoin » Liiton vilitykselld
Kor. 1:50—2:— tunnilta Palkkasopimus Neuvotellen »
Kor. keskim. 50 p. tunnilta » Osaston vilitykselld
Tulokseton -
Koroitus n. 10 % Neuvotellen »
Koroitus 25—50 p. tunnilta » »
Palkat kohosivat 15—25 % | Tydehtosopimus Neuvotellen »
Palkankoroitus 5 % Tydehtosopimus Neuvotellen Koskee leipureita
» 8 % Palkkasopimus. » » »
» 2 % Tyodehtosopim. » » ravintolatyoldistd
» 8 % » » » ! »
» 5 9% » » » »
» 8 % » » »
» 8 % » » » leipureita
» 5 % » » » »
» 8 % » » »
» 59, » » » ravintolatyoléisid
5 % » » » »
» » » »
» 5 9% » » » juomateollisuustydlais.
» 10 % Palkkasopim us » » makkaratyoldisid
» 10 % » » » »
0—10 % palkkojen alennus Neuvotteluilla Suullinen sop. Liiton vilityks.
5 % koroitus palkkoihin Palkkasitoumus Kirjevaihdolla | Liiton vélitykselld
50—75 p. koroitus tunnilta » »
225:— viikko ja lisdksi tonni- Neuvotteluilla Liiton vilitykselld

ja hehtomaksu
29 siirtoa kk.palkalle ja ko-
roitus 100:— kuukaudessa

»

»
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Paikkakunta ja tydala

Helsinki:  Hiililiikkeiden varastomiehet
Helsinki: Malmin hautausmaan ajurit
Lohja:  Kuorma-ajurit

Hyvinkdd: ~ Kuorma-ajurit
Tampere: Satama- ja ajomiehet

Lahti:  Satamatydldiset
Pietarsaari: Satamatyoldiset
Uuras: Satamatyoldiset
Makslahti: ~ Satamatydldiset
Kotka: Satamatydldiset
Viipuri: ~ Satamatyoléiset
Turku: Satamatyolédiset
Turku:  lyautatarhatydldiset
Rauma:  Satamatyoldiset
Lappeenranta: ~ Automiehet.

Suomen Kutomateollisuustydvien
liitto.

Helsinki: Mattotehdas Helind

Turku:  Verkatehdas
Turku:  Silo

Koko maa:
Helsinki:

Kutomatydnantajain liitto

Pikkukutomot

Tampere:  Finlayson

Vaasa: Puuvillatehdas

Tampere: Lapinniemi, Verkatehdas, Klin-
gendahl

Antskog: Verkatehdas

llmakoski: ~ Verkatehdas

Tampere: S. Trikoo

R

past- | 1Ol |23

Esitetyt vaatimukset Alkoi tvi luku- | 5 &

YU | maara |2

g

Palkankoroitus 15/8 | 11/9 59 6

» 28/12| 29/12 46| 1

» 18] 1

» 7/10| 16/10 11 1

Tyoehtosop. ja palkankoroitus| 22/4 9/5 134| 11

Palkankoroitus 4/5 38 1

Tydehtosopimus ja koroitus. . | 11/5 18/5 250 7

Vuorotydn poistaminen 19/7 | 27/7 1.060| 4
Vuorotydn poistaminen ja pal-

kankoroitus 8/8 12/8 200 3

Palkankoroitus 6/9 | 15/9 | 1450 9

4/10| 10/10 600| 4

12/10| 18/10 3500 1

9/4 | 18/4 56| 2

19/10 3/11 3000 4

Tydehtosopimus 5/5 36| 1

Palk.korot. ja toimintavapaus| 13/1 | 20/1 50| 1

Palkkoihin 20—10% koroitus 15/3 | 21/4 600 1

» » » 15/3 | 27/3 200 1

» » » 15/4 11/5 | 16.000| 16
Tehty ammattientark. esitys,

ettei maks. ylity 6korv. ja et- e

td on tydolojen epékohtia | Huhtik. : 5

Palkankor.anomus 10—20 % | 15/4 | 22/4 | 2.500| 1

Esityr erotettujen tak. ottam. | 23/4 1.300| 1

Palkankorotusan. 10—20 % .. |Huhtik | 11/5 | 2,600/ 3

» 10—20 % . . » 4/5 150 1

» 10—20 % . . » 1/5 100 1

Ettei palkkoja alenneta 11/11 1/12] 1.000| 1
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Tulokset

Sopimus

Selkkaus selvi-
tettiin

Huomautuksia

Osittaisia koroituksia ja yli-
tyosta korvaukset

2:50 kuorman hintaan

3:— kuorman hintaan

3:— kuorman hintaan

50 p. tuntipalkat koroittuivat

50 p. koroitus tuntipalkkoihin
Vuoroty6 poistettiin

Vuorotyot poistettiin ja 50 p.
tuntikoroitus

50 p. ja 1:— tuntikoroitusta

50 p. tuntikoroitus

Osalle 50—25 p. koroitus

15 9, koroitus

50 p. koroitus

Tuntematonta

Alimmat palkat kohosivat
Palkat kohosivat 5—20 9,
Tulokseton

Tarkastuksia suoritettu

Tulokseton
»

Alimpiin 5 9, koroitus
Alimpiin 5 9, koroitus

Palkat jaiviat entiselleen

Neuvottelulla

»
»
»

Ennenaik. lakko
Paidtokselld

Neuvottelulla

»
»
Esitykselld
Kirjallinen esit.
Neunvotteluilla

Lahetysto kes-
kusteli. Liiton ed.
oli joht. puh.
Kirjevaihdolla
»

»

Kirjevaihdolla
»

Liiton ed. kavi
Kirjevaihdolla
Neuvottelulla

Liiton vilitykselld

Liiton valitykselld

Merkitsi tyoléisille huomatta-
vaa ansion lisda

Liiton valitykselld

»

»

Liiton vilitykselld

Tyoldiset jarjestymattomii, ei-
vit ole antaneet tietoja
lopputuloksesta.
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i
paat. | YOl |22
Paikkakunta ja tydala Esitetyt vaatimukset Alkoi tvi luku- |5 €
YU Imasrd |52
£z
Suomen Puutydvien liitto.
Helsinki: Puuseppéteollisuuden harjoitt. [Sopimus ja palkkojen koroitus 15/5 - 62| 20
Helsinki: ~ Verhoilutydnantajat » 18/5 177 57| 14
Turku: Puuseppiteollisuuden harjoittajat » 3/8 | 21/8 115 18
Turku: Verhoilutydnantaj at 30/9 | 20/10 27| 18
H.inna:  Faneeritehdas Tunti- ja urakkatyopalk. kor. 18/9 | 29/12 116 1
Lahti: Puuseppidteollisuuden harjoittajat [Sopimus ja palkkojen koroitus | 29/6 - 319| 24
Lahti:  Verhoilutydnantaj at » 24/9 - 49| 7
Tampere: Autokoriteollisuudenharj oittaj. » 24/2 18/3 85| 1
Turku: » » 4/4 | 27/4 65| 1
H :linna: Puusepp édteollisuudenharj oittaj. » 27/3 | 30/4 55 9
Kerava: » » 15/4 5/5 125 2
Kyré: » » 2/5 12/5 26 3
Kylmdkoski: » » 19/5 7/6 70| 1
Sdyndtsalo: Saha- ja faneeriteollis.harj. |Palkkojen koroitus 5/7 9/8 900| 1
Helsinki: lyaatikkoteollisuuden harjoitt. » 22/5 - 139] 1
Kotka: Sahateollisuuden harjoittajat n 12/5 - 1813 1
Helyld: Puuseppiteollisuuden harjoittaj. » JI 3/5 | 20/9 255 1
Kotka:  Verhoilutybala Sopimus ja palkkojen koroitus | 30/10| 12/11 16| 6
Otava: Sahateollisuuden harjoittajat » 19/12 225 1
Viiala: Sahateollisuuden harjoittajat - - - 160| 1
Haukivuori: Sahateollisuuden harj oittaj. | Palkkojen koroitus - - 180 1
Oulu: Puuseppiteollisuuden harjoittajat n - - 17] 1
Billndis: » » n - - 48 1
Pori: Saha- ja laatikkoteollisuuden harj. n - - 520 1
Vaasa: Puuseppiteollisuuden harjoittaj. n 56/ 8
v
Suomen Rakennustyoldisten liitto.
Turku: Rakennustyonant Palkkasopimus, 10—20 % kor. 1200
Pietarsaari:  Maalaustydnant Tydehtosopimus, tuntip. 9:— | 24/2 2/4 35
Tampere: Maalaustyonantajat » » 1/4 | 27/4 200
Kokkola: Kokkolan Seudun Osuusliike |Tuntipalkkoihin koroitusta. . . 7/2 9/3 43| 1
Seindjoki:  Maalausliikkeen harjoittajat |Tydehtosopimus, tuntip. 8:— 1/3 30 6
Jyvdskyld: ~ Kivitydnantajat Tydehtosopimus, tuntip. 8:50 5/3 | 24/4 27| 5
Lohja:  Kauppalan hallitukselle Tuntipalkkojen koroitus 50
Kotka: ~ Maalaustyonantajille Tydehtosopimus, 9:—tuntip. 15/4 | 20/4 60
Tampere:  Kivityonantajille Palkkasop., palkkojen koroitus 3/6 80
Antrea:  Kivityonantajille Tyd6ehtosopim., palkkojen kor. | 30/4 2/5 30
Salo ' Isotupa & Kumpp Tybehtosopimus 20/3 10, 1
Turku -OY Vilisalo Palkkasopimus 15/1 1/2 40 1
Hyvinkdd:  Kivityonantajille Palkkasop., palkkojen koroit. | 30/3 28/4 70| 4
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Selkkaus selvi-

Tulokset Sopimus e Huomautuksia
tettiin

Viikkopalkkoihin 45:— koroit. | Palkkasopimus Lakolla

» 45:—  » » »
» 35—  » » »
» 45— = ” »

Hivittiin «

17 tyonantajaa on allekirj. so- | Palkkasopimus » 1 Molemmat lakot yhdistetty
pimuksen, jossa viikkopal- » / Lakko jatkuu 7:ssd liikkeessd
kat nousivat 40:—

Viikkopalkkoihin 35:— koroit. Neuvotteluilla

» 45—  » Palkkasopimus »
» » »
» 25:—  » » »
» 25:—  » >
» 15— » Palkkasitoumus »
» 10:—  »

» 15—  » »
» 20—  » »
» \15:—  » Q
» 50—  » Palkkasopimus »
» 20:--  » »

Alennus torjuttiin

Raukesi

10 %:n palkankoroitus Palkkasopimus Neuvotteluilla

8:50 tuntipalkka Tyoehtosopim. »

9:— tuntipalkka » 3 Tyodnantajajdrjeston kanssa

1: 1:50 tuntipalkan koroit. Sovittu liiton ja KK:n kesken

8:— tuntipalkka Tyo6ehtosopim. Lakolla Kaksi liikettd edell. lakossa

8:— tuntipalkka » 1 liike lakolla Muut neuvotellen

aputydl. 5:— ja ammattil. 7:— Pyydetyt palkat hyviksytty

9:— tuntipalkka Tydehtosopim. Neuvottelu

Palkkasopimus Lakolla

10 %:n palkankoroitus. Tyoehtosopim. Neuvottelu

Sama sopimus kuin toisille liik. > Lakolla

15 % koroitus Neuv%ttelu

10—20 % koroitus

Palkkasopimus
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Paikkakunta ja tydala

Adinekoski: Kauppalan hallitukselle
Kouvola: Rakennustyonantajille
Vaasa: ~Maalaustyonantajille
Helsinki: Kivityonantajille (Raken.kivit)
Helsinki: Rakennustydnantajille
Tampere: ~ Rakennustydnantajille
Turku: XKaakeli- ja laattatehdas
Immola: Lohjan kunnalle

Oulu: Rakennustydnantajille
Kokkola:  Kiviveistdmoille
Himeenlinna: Rakennustyonantajille

Lahti:  Maalaustyonantajille..
Turku: Balmord Export Oy:lle

Kokkola: ~ Maalausliikkeille

Joensuu: Rakennustydnant. ja kaupung.
Kuopio:  Maalausliikkeille

Mikkeli:  Rakennustyonantajille

Tani: Kivityonantajille

Oulu: Maalausliikkeille

Helsinki:  Eristdjdtyonantajille
Hietamdki: Kivityonantajille

Imatra: ~ Rakennustydnantajille
Hyvinkdd: Kauppalan hallitukselle
Pori: Rakennustydnantajille

Riihimdki: Kauppalan hallitukselle
Uusikaupunki: ~ Piirimielisair. rakennutt.
Hamina: Kiiskin kiviveistimdo

Kotka: Rakennustydnantajille

Hanko: Hangon Granit O/Y

Berzé: Graniitti OY:lle

Rauma:  Kaupunginvaltuustolle

Kemi: Kaupunginvaltuustolle

Helsinki: ~ Rautatiehall. rakennus
Turku: Réntdmden Graniitti Oy
Viipuri:  Kanervan maalausliike
Adinekoski: A. Palmberg. Rakennustyom.
Joensuu:  Kaupunginhallitus

U 'kaupunki: Sommarbergin Kiviveist.

Viipuri:  Kivityot

Ryttyld:  Tiilitehdas

H:ki: Marmorityot

Kymi: Rakennustyot

Nunnanlahti: Vuolukivilouhimot

Esitetyt vaatimukset

Palkkojen koroitus

Tydehtosopimus . . .
Palkkojen koroitus

Tydehtosopimus
Palkkasopimus

Tydehtosopimus
Palkkojen koroitus . ..
Palkkasopimus
Palkkasopimus

Palk ankoroitus
Tydehtosopimus
Sopimus, 1:— koroitus
Palkkasop. 8:— tuntip.
Palkkojen koroitus

Palkkasopimus 7:—, 5:—, 4:—
Palkankoroitus

1 mk.
Sopimus
»
Palkkojen koroitus . .

Palkkasopimus

Palkankorotus

e

oo | Tyol. |E5

Alkoi | PaEt | ey |5

tyi | luku- 122

madrd g2

23

29/3 50/ 1
150
303 | 15/5 | 50
15/4 | 15/5 | 325
14/3 | 8/6 | 5000
14 | 15 | 1500
V4 | 15| 200
15/4 50
28/4 | 25/5 | 500
22/4 | 318 | 27
30/4 | 23/5 | 300
303 | 36 | 50
25/4 | 26/5 | 20
304 | 135 | 30
15 | 195 | 250
V4| s | 50
/5 | 300
155 | 56|70
30/4 | 16/6 | 60
s | s | 45
19/5 |+22/5 | 24
20/5 500
1/6 50
1/6 300
29/7 50

137 | 68| 35 1

17 | 247 | 50 1
25/5 | 127 | 400

18 | 88| 68| 1

1510 3011 33| 1
3/6 100
10/11 100
273 | 44| 150

17 | 29/8 | 20 1

19/10] 2010 30 1

15/10 100 1
50

197 | 88| 300 1
V4 | 14/4 | 40
50
2506 | /7 50
1/8 | 30/8 | 300
s0| 15/12) 150
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Selkkaus selvi-

Naisille 5:50 ja miehille 9:50
Kotkassa voimassaoleva sopim.
10 9% palkankoroitus

»
»
»

Tulokset Sopimus tettiin Huomautuksia
-Osittainen palkankoroitus — —
Palkat nousivat 10 9 S —
Koroitus 1:— tuntipalkkoihin | Tyoehtosopimus | Neuvotteluilla
1 mk. koroitus tuntipalkkoihin | Palkkasopimus »
8—10 9%, koroitus Palkkahinnoitt. »
5—10 9, koroitus » »
5—10 9% koroitus — -

Ei johtanut tuloksiin — —
1:— tunnilta koroitusta = —
Ei saatu tulosta Lakolla
Aputydl. 4:25, ammatt. 7— | Palkkasopimus Neuvott.
7:50 tuntip.
1:— tuntipalkankoroitus s 9 Lakolla
Palkat 8—8:50 t. ja urakka- Sopimus Neuvottelu
hinnat
Tuntipalkka 8:— Tyoehtosopimus »
10 9%:n palkkojen koroitus == =
7:50 tuntipalkka Palkkasopimus Neuvottelu
50 p. tuntipalkan koroitus e —
| 510 9, koroitus Sopimus Lakolla
1 mk. tuntipalkan koroitus| Tyoéehtosopim. Neuvott.
1 mk. tuntipalkan koroitus » Lakko 2 liikk. | Muut neuvottelulla
Liike muutettiin Uuteenkaup. — —
Noin 50 p. palkan koroitus — —
Aput. 5 mk., ammattil. 7 mk. — S Pyydetyt palkat
Osittainen palkankoroitus — e
Ei tulosta - —
Tuntipalkan koroitus 50 p. = Lakko
Palkkasopimus Palkkasopimus Lakolla
Tuntip. koroitus —:50—2:— | Palkkahinnoitt. Neuvottelu
Palkkojen koroitus 10—15 9, » Lakolla
10 9, koroitus - Neuvottelu
Johti koroitukseen myo6hemm. — —
Ratkaisu seur. vuodelle — =
Urakoitsija hyviksyi sopim. — Lakolla
— »
Hyviksyttiin tydehtosopimus — »
Palkat kohosivat 1 mk. — Neuvott.
Palkankoroitus 10 9, - »
Tyo6ehtosopimus Lakko
10 9, palkankoroitus — Neuvott.
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0
Paikkakunta ja tyocala Esitetyt vaatimukset Alkoi tvi luku- g§
Y1 | maara| 82
H :ki: Hauta- ja vientikivitydt ........ ) 15/5| 30/6 150
H :ki: Kulkulaitosministerié .......... Valtion rakennustéissd samat
palkat kuin yksityistoissd. .. | 27/2 4/4 | 2000
Tampere: Rautatiekorjaustyot ........ Pakkourakkatyon poist....... 15/2 t
Suomen Liiketyontekijdin liitto.
Rovaniemi: Ol. Lapinmaa ............ Tvoéehtosop. 10 » koroit. 45| 1
Sehmna; Itd-Savon Ol .. .....ccowee » » » 30( 1
Ylivieska: Kalajokilaakson Ol. ...... » » » 28| 1
Vavral: Nietain QK. . ..ois vi oo veasasss » » » 18| 1
H:ki: Ol. Elannon varastotyont. » 5% » 85| 1
Lieksa: Pielisjarven Y1. Ol .......... » 10°% » 1
H:ki: Ol. Elannon suurmyymaldt .... » 10—15 9% » 170 1
Kajaani: Kainuun Ol .............. » 10 9 » 80| 1
Mikkeli: Mikkelin Ty6év. Ok. ........ » 15 9 » 70| 1
Pttty OLoTIAtIa: o covee oo oo pio siodions » 10 % » 1
H :ki: Sulkemis- ja Vartioimis-OY. .... | Palkkojen koroitus ......... 11/7 7/10 80| 1
Sortavala: Keski-Karjalan Ol. ........ Tyoéehtosopimus 10 9, koroit 65| 1
Varkaus: Ol. Tyonvoima ............ » » » 80| 1
Viipuri: OTK:n varastot ............ » » » 20{ 1
Vaasa: Tyovdaen Ol ................ » » »
H:ki: Ol. Elannon lihamyymaélat » 5 9% » 180 1
ORI 0N OK. .o covoeennse o se s » 10 9% »
T aalintehdas: Taalintehtaan Ok. » » » 18| 1
Kuusankoski: Kuusankosken Ol. ...... » » » 65 1
gty Tahden Ok covavemn v o o6 o 6 » » » 701 1
Vipurs: Viipurin Ol. ................ » 5 9 » 40| 1
H:ki: Ol Elannon leipd- ja maitom. | Ty6ehtosopimus ............ 300] 1
Suomen Tydldisliitto.
Lahti: Raitaliliikkeet Tyoehtosop. ja 10 9, koroitus 52| 10
Tampere: » » 15 9 » 40( 20
» V. Huttusen kenkitehdas 15 9% » 83 1
Helsinki: Mantereen » Tyoehtosop ja korotus — 1
» Valveen 1
Onlu: Oulun Ok. maatyolaxset “ Palkko;en koroitus 30 Oy v wiacce 6 1
Porvoo: Raitililiikkeet .............. [Ty6ehtosop. 10—30 9%, 14 2
Kuopio: Jalkineliikkeet .............. » 50| 12
Varkaus: » » 20| ‘9
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Selkkaus selvi-

Koroitus
»
»

bd
»

»
»

Tulokset Sopimus tettiin Huomautuksia
5—10 %:n palkankoroitus Palkkahinnoitt. Neuvott.
Pakkourakat poistettu _ _
5 % koroitus Tydehtosopimus Neuvott.
» » An”oimena
»
» »
_ » ;; Avoimena
» Sovittelulautakunnan lausuntc
»
4 % koroitus » »
» Sovittelulautakunnan lausunto
' Vahidinen koroitus » Lakko
5 % koroitus » Neu\;ott.
Sovittelulautakunnan lausunto
»
10 % koroitus »
» .
» Avoimena
»
»
» .
_ Avoimena
» » Avoimena
» .
- Avoimena
Koroitus 5—15 % Tybéehtosopimus Lakko
» 15 % » i 3 liikkeessd lakko
>1 6—25 % Uhkavaatimus

Sovittelulautak:ssa kaisit.
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i
. . . | paat- | (YOl 23
Paikkakunta ja tyoala Esitetyt vaatimukset Alkoi tvi luku- |5 £
YU Imagra |22
g
Tampere: Branderin kenkitehdas Palkkojen koroitus 5—20 % 200| 1
» Héime » » » 10—25 % 80| 1
» Kalevan » » » —:501. .. 160| 1
Helsinki' Tohveli- ja velttity8liik Tydehtosop., koroitus 90| 10
L uciknupunki' Nahkatehdas Palkkojen koroitus
Suomen Muurarien liitto.
Helsinki:  Viliseinityot Palkkasop. koroit. 15—20 % 100
Viipuri: Muuraus- ja rappaustyot » »
Salo: » » » »
Tampere: » » » » 150
Helsinki: » » » » 10—20 % 900
» Uuniliikkeet » » 15 % 20| 4
Liiton maaseutuhinnoittelu 2.000
Suomen Merimies-Unioni.
Ulkomaan laivaliikenne Palkkojen koroitus 10 % 3.200| 80
Turku: Rannikkoliikenne » » 50
Tampere: Sisdvesiliikenne » » 50
Suomen Kirjatyontekijidin liitto.
10_kirjapainolle esitvs Kirjaltajien sopimuksesta 190, 10
4 » » Kirjansitojien  sopimuksesta 80| 4
Suomen Kunnantyon tekijéiin liitto.
Helsinki: Kaupunki, yleinen Tyo6ehtosop. palkkojen kor.
» » keskuskeittola » »
Jyvdskyld: » » »
Vaasa: » » »
Lauritsala: » » »
Turku: » » »
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Selkkaus selvi-

» »

Sopimus avoimena

» »
Ki johtanut sopimukseen
Sopimus avoimena
Valt. hyvidksyi sop.
Sopimus avoimena

Tulokset Sopimus . Huomautuksia
tettiin

Koroitus —:50 1:— tunn. Uhkavaatimus

» — 25 I:—  » Lakko

» —:50 tunn. Uhkavaatimus

» Tydehtosopimus Lakko

»
Palkkalupaus, kor. 4—9 % Lakko 3 viikon lakko

» »
15 % kor. Palkkasopimus
Alin tuntipalkka 9:— Hinnoitt. voim. 1/3—36 ldht.
" Koroitus 8—10 % ~ -

Johtivat tyodehtosopimukseen

Pddtoksestd on valitettu
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