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Poytakirja Suomen Ammattiliittojen Kes-
kusjarjestd r.y:n kymmenennesta saanto-
maardisesta edustajakokouksesta, joka
pidettiin 29. 6.-2. 7. 1971 Espoossa Dipo-
lin juhlasalissa alkaen ensin mainittuna
paivana kello 11.00. Saapuvilla olivat
paatosvaltaisina edustajina poytékirjaan
merkityt 444 SAK:n jasenliittojen valitse-
maa edustajaa sekd 22 SAK:n hallituksen
jasentd, nelja tilintarkastajaa, hallituksen
henkil6kohtaisia ja yleisvargjdsenid ja
ammattiyhdistysliikkeen toimitsij oita.

ENSIMMAINEN KOKOUSPAIVA

Tiistaina kesékuun 29. péaivana 1971 klo 11.00

Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjeston X edustajakokous alkoi tiis-
taina kesakuun 29. paivana 1971 klo 11.00 Espoossa Dipolin, juhlasalissa,
joka oli tilaisuutta varten koristettu kukka-asetelmin. Puhujakorokkeen
ylépuolella oli suurikgkoinen SAK:n merkki ja tunnusjuliste: "DEMO-
KRATIA, YHTEISTYO, TURVALLISUUS." Korokkeen sivuilla oli sal-
koihin kiinnitettyind Suomen ja SAK:n liput. Parvekkeen kaiteessa oli
juliste: "Meita on yli 670.000." Kokoustalon edustalla oli juhlaliputus.

Avajaisohjelma

Sen jalkeen kun kokousedustajat, koti- ja ulkomaiset kutsuvieraat se-
k& muut kokouksen osanottajat olivat asettuneet paikoilleen, Helsingin
Tydvaenyhdistyksen Puhallinorkesteri kapellimestari Olavi Rajasalon
johdolla esitti Pethmanin Juhlamarssin ja Merikannon Tydvaenmarssiri.

Kokouksen avaus, kutsuvieraiden esittely ja tervehdyksia

Musiikkiesitysten paatyttya puhujakorokkeelle astui SAK:n puheenjoh-
taja Niilo Hamalainen, joka suoritti kokouksen avauksen seuraavin
sanoin:



Eduskunnan herra puhemies!

Herra paaministeri!’

Herrat ministerit!

Arvoisat koti- ja ulkomaiset kutsuvieraat!
Hyvéat ammattiyhdistystoverit!

Lausun teidét tervetulleiksi Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjes-
ton edustajakokoukseen, joka on ensimméinen eheytyneen ammattiyh-
distysliikkeen yhteisvoiman osoitus vuoden 1969 eheyttamiskokouksen jal-
keen. Te, hyvat kokouksen osanottajat, edustatte taalla lahes 700.000 ja-
senen ammattiyhdistysliikettd, joka on ainutlaatuista maamme keskite-
tyn ammattiyhdistystoiminnan historiassa.

Kun katsomme taaksepdin tyontayteisiin eheyttamiskauden vuosiin,
voimme olla ylpeité siitd, ettd olemme nyt sivuuttaneet vaikeimman ja
pystyneet yhteisin voimin todella mittavaan saavutukseen, jota edelli-
sessa edustajakokouksessa saatoimme ainoastaan toivoa.

Viime vuosien kehitys ei ole kuitenkaan merkinnyt ainoastaan ammat-
tiyhdistysliikkeen eheytymistd vaan my0s sen |laajentumista.

Tastd eteenpdin on padhuomio kiinnitettdva SAK:n laajentumiseen ja
tdman tiella olevien esteiden poistamiseen. Vaikka SAK:n jasenmaéaré
onkin voimakkaasti noussut, on sen ulkopuolella viela useita suuriakin
tyontekijéryhmid, joiden luonnollinen paikka kuitenkin olisi SAK:ssa.

SAK:n on omilla teoillaan avattava portit néille ulkopuolisille tydn-
tekijaryhmille. Sen on toimittava niin, ettd ndissa ryhmissa syntyy riit-
tava luottamus SAK:ta kohtaan. Téllainen luottamus syntyy siten, etta
keskusjarjeston toiminta rakentuu selkeasti ilmaistuille tavoitteille ja
siten, ettda samalla on selvasti nahtdvissd tavoitteiden yhteys toisiinsa ja
ammattiyhdistystoiminnan kokonaisvaltaisuus.

Erityisesti téssd mielessd tama kymmenes edustajakokous on sangen
tarkea. Tahan kokoukseen on valmisteltu erittdin kauaskantoisia tavoi-
teohjelmia. Jo niiden valmisteluvaiheessa on pyritty asioiden syvélle-
kaypaan erittelyyn ja ohjelmien kytkemiseen toisiinsa. On toivottavaa,
ettd edustajakokous paneutuu koko voimallaan naiden kauaskantoi sten
periaatekysymysten kasittelyyn. Jos lyhyesti ja tasmaéllisesti halutaan il-
maista taman kokouksen paatehtdva, niin se on ideologisen selkérangan
rakentaminen SAK:lle.

Edustajakokousta varten valmistellut asiakiéﬂ'at osoittavat selvasti, et-
tda SAK on paljon muutakin kuin pelkkd palkka-asioiden hoitaja. Sen
toiminta-alue on jatkuvasti lagjentunut ja erilaisia yhteiskunnallisia
asioita koskevien tavoitteiden ma&ard on kasvamistaan kasvanut. Samal-
la on kuitenkin kasvanut vaara siitd, ettda ammattiyhdistysliikkeen toi-
minnalle alkaa antaa leimaa irrallisten kysymysten liiallinen painottu-
lr(nl:ken mink& vuoksi toiminnan kokonaiskuvan hahmottuminen kay vai-
eaksi

On tarkeda, ettd samalla kun toiminnan eri alueilla saavutetaan me-
nestysta, jokajsella ammattiyhdistysliikkeen jasenella on selva kuva siité,
miten tavoitteet kytkeytyvét toinen toisiinsa. Ajan mittaan kay mahdot-
tomaksi saavuttaa menestystd osa-alueilla, €lel tavoitteita ole asetettu
kokonaisvaltaisesti.

Kun edustajakokous nytaﬂ'(outuu paattamaan sille valmistellut ohjel-
matavoitteet, myos edustajakokouksen tulisi kasitelld naitd asioita silté
pohjalta, etta padtokset eri kysymyksistd muodostavat ehedn aatteelli-
sen kokonaisuuden.

Samalla kun SAK:n merkitys on kasvanut sisdpoliittisesti, on sen
arvovalta kasvanut myds kansainvalisesti. Yhtend osoituksena t&sta on
se ainutlaatuinen kutsuvierasjoukko, joka on saapunut taté edustaja-
kokousta seuraamaan. Ammattiyhdistysliikkeen kansainvélisen yhtelis-
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tyon tarve pysyvan rauhan saavuttamiseksi, asevarustelun |opettamiseksi
ja ylikansallisen p&ddoman vaikutusvallan supistamiseksi on viime vuo-
sina kasvanut, ja sen laajentaminen on valttaméatonta. Mitd paamaara-
tietoisempaa on SAK:n toiminta, sitd voimakkaamman panoksen se pys-
tyy antamaan myds kansainvélisessa yhteisty6ssa.

Tydntekijoiden edut eivéat tule hoidetuiksi, ellei ammattiyhdistysliike
jatkuvasti laajenna toiminta-aluettaan ja ellei se voi toimia kaikilla yh-
teiskuntapolitiikan alueilla. Vaikkei ammattiyhdistysliike ole aikonut-
kaan omaksua ﬁoliittisten puolueiden roolia, niin selvasti on sanottava,
ettei sellaista yhteiskunnallista aluetta ole olemassakaan, johon ammat-
tiyhdistysliike ei puuttuisi, silloin kun tyévéeston etu sita vaatii.

Ammattiyhdistysliike ei hyvaksy sitd porvarillista nakemysts, etta
SAK:n tulisi rajoittaa toimintaansa hyvin sugipealle yhteiskuntapoliitti-
selle lohkolle. Painvastoin ammattiyhdistysliike pyrkii aktiivisesti laa-
lentamaan toimintaansa ja ndin tietoisesti muuttamaan yhteiskuntapo-
itiikan vallanjakoa koko tydvéeston eduksi.

Ammattiyhdisthliikkeen toiminnan oleellinen tunnus on riippumatto-
muus. Tama ei kuitenkaan merkitse eristdytymistd muista yhteiskunnal-
lisista liikkeistd. Suhteet valtioon ja erilaisiin jérjestoihin riippuvat en-
Sisijaisesti siitd, missda maarin SAK:n tavoitteet kayvat yksiin muiden
asettamien tavoitteiden kanssa.

Muita laheisempad on ammatillisen liikkeen yhteistyd poliittisen tyo-
véenliikkeen kanssa. Tama johtuu nadiden samansuuntaisista yhteiskun-
nallisista tehtavista ja tavoitteista.

Tyodvéenliikkeen kahden poliittisen valtavirtauksen olemassaolo on
historiallisesti pysyvaksi katsottava ilmi6. Yksi ammattiyhdistysliikkeen
tehtdvistd on kehittdd sek& omissa '&érjestbissaén ettd osaltaan koko yh-
teiskunnassa néiden poliittisten liikkeiden vélille sellaista yhteistyota*
etteivét ristiriidat vahingoita tydvaeston yhteisid etuja.

Laajaa yhteiskuntapoliittista ohjelmaansa luodessaan SAK:n on etsit-
tava niitd kysymyksiga, jotka tyovéenliikettd yhdistavét. Sen on myos
kyekttévé esittamaan naistd kysymyksista tasmalliset ohjelmalliset vaati-
mukset.

Keskusjarjestomme jasenmadrd on talla hetkella lédhes 700.000. Tal-
laiseen lukuun emme olisi ndin nopeasti paasseet, ellei erityisesti nuor-
ten aktiivinen jéarjestédytyminen olisi ollut antamassa sille pontta. Nuor-
ten voimakas mukaantulo oikeuttaa heidét myds asettamaan ammatti-
yhdistysliikkeelle vaatimuksia, jotka meidén on otettava vakavasti huo-
mioon.

Ammattiyhdistysliikkeen keskeisend tavoitteena tulee olla nuorten
sijoittuminen tasavertaisina tydeldmaan E’(a niitten erityisepakohtien pois-
taminen, jotka tdman pdivan nuori kokee ikaan perustuvan palkkauk-
sen eriarvoisuutena, puutteellisina tydolosuhteina ja puutteellisena tyo6-
turvallisuutena, koulutusmahdollisuuksien vahyytend ja vapaa-ajanvieton
suunnittelemattomuutena.

On sanottava suoraan, ettd emme aina ymmarrd nuorisoamme ja sen
oikeutettuja vaatimuksia ja nykyaikaisia mielipiteitd. Té&llaista ymmar-
tdmystd on kuitenkin ldydettdva ja sen tulee erityisesti nakya edelld
mainittujen tavoitteiden tukemisena. Vain téta kautta voimme olla var-
moja pitkélle ulottuvien pyrkimystemme toteutumisesta. Té&ssa tyossa
me onnistumme vain kdymalla aktiivisesti toimiin tydelédmassa jo ole-
vien ja siihen tulevien nuorten aseman "korjaamiseksi ja, nuorten akti-
voimiseksi mukaan jo tdmé&n péivan péaatdksentekoon.

Hyvét, edustajakokouksen osanottajat! ¥

Kun tandan aloitamme edustajakokouksemme ja tarkastelemme men-
neitd tyontayteisia vuosia suunnaten samalla katseemme kohti uusia ta-
voitteita, meiddn gn syytd muistaa niitd ammattiyhdistystovereita, jotka
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ovat arvokkaan paivatyon jalkeen tai kesken vilkkaan tyOpdivéansa pois-
t%rll(eet joukostamme annettuaan parhaansa ammattiyhdistysliikkeen hy-
vaksi.

Vuoden 1966:n edustajakokouksen jalkeen on joukostamme poistu-
nut ministeri Eero A. Vuori, keskusjarjestdomme entinen puheenjohtaja,
joka monella tavoin vaikutti jarjestomme kehitykseen sen ehka kaikkein
vaikeimpina aikoina. Samoin on tuoni vienyt joukostamme ammatti-
hdistysliikkeen eheyttamisen rohkean, varikkadn ja vasyméattdman puo-
estapuhujan, puheenjohtaja Niilo Wallarin, jonka nimi sdilyy kauan
liikkeerhme historian lehdilla.

Menetyksemme kuolemalle ovat olleet todella raskaat. Edella mainit-
tujen lisaksi ovat joukostamme L)oistuneet SAK.-n valtuuston jasenet
Viljo Halikka, Erkki Mé&kinen, Pekka Silander ja Hugo Vanhanen.

Ammattiyhdistysliikkeen toimitsijoista olemme menettéaneet hyvat to-
verimme A. Kesti-Helian, Kauno Liukkosen, Viljo Pennasen, Ahti Sallin,
Taimi Vallan, Nils Westerbergin, Pekka Ylivuoren ja Olli J. Uotin.

Pyydan kokousta hetken hiljaisuudella kunnioittamaan joukostamme
poistuneita, joiden tydn arvo yhteisen asiamme hyvaksi on ollut todella
merkittava.

Arvoisat kokousedustajat!

Tastd edustajakokouksesta riippuu paljolti, millaiseksi SAK:n vaiku-
tus yhteiskunnassa muodostuu, miten selkeita tavoitteita ammattiyhdis-
tyslilke esittad ja miten tyodvaeston edut tulevat vastaisuudessa hoide-
tuiksi. Tama edustajakokous voi myds selkeilla ohjelmapaamaarillaan
lisétd SAK:n luottamusta yhteiskunnassa ja raivata nédin tietd sen laa-
jentumiselle.

Haluan vield kerran lausua kaikki kutsuvieraamme, kokousedustajat,
SAK:n hallituksen jasenet, tilintarkastajat ja julkisen sanan edustajat
tervetulleiksi kokoukseemme.

Kokouksen avatuksi julistaminen

Julistan tdten Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté (SAK) r.y..n
kymmenennen edustajakokouksen avatuksi.

Kokous todettiin avatuksi puheenjohtajan nuijankopautuksella.

Puhetta ryhtyi johtamaan Niilo Hamalainen.

Valtiovallan tervehdys

Paaministeri Ahti Karjalainen: Herra puheenjohtajal Kunnioi-
tettavat kutsuvieraat! Hyvat kokousedustajat! Pyydan esittdd nyt tyods-
kentelynsa aloittavalle SAK.-n 10. edustajakokoukselle valtioneuvoston
Parhaan tervehdyksen. Toivotan kokouksen térkedlle tydlle kaikinpuo-
ista menestystéa.

Kun keskusjarjestén ulkopuolelta, erityisesti valtioneuvoston suunnal-
ta tarkastelee paattyvan edustajakokouskauden tapahtumia, voi todeta,
ettd kuluneeseen viisivuotiskauteen 1966—1971 mahtuu monia koko maan
ja palkansaajien kannalta merkittavia vaiheita. Tyomarkkinain keskus-
Jarjestdjen valilla on saatu aikaan lukuisia laajakantoisia sopimuksia.
Ne ovat monella tavoin parantaneet tydntekijain taloudellista asemaa
sekd sosiaali- ja oikeusturvaa ym. olosuhteita tyOpaikoilla. Monet sopi-
muksista ovat sisélténeet ehdotuksia myds lainsdddannén muutoksiksi.
Ne ovat toteutuneet jarjestdjen, hallituksen ja eduskunnan yhteistyon
tuloksina. Edustajakokouskautena on valmisteltu ja lainsdadantétoimip
avattu kokonaan uusi sopimuspolitiikan toimintakenttd, sopimusvapau-
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den periaatteelle rakentuva virkaehtosopimusjérjestelmd. Sen toimivuu-
desta on saatu ensimmaéiset kokemukset. Ne ovat kasittddkseni voitto-
puolisesti myoénteisid. Taman vuoden alussa voimaantullut uudistettu
tyosopimuslaki laajentaa tydehtosopimusten tosiasiallista sovellutusaluet-
ta siten, ettd valtaosa tyontekijdistd, toimihenkildistd ja virkamiehisté
kuuluu nyt kollektiivisten sopimusten piiriin. Tyomarkkinajérjestdjen
ennestdankin keskeinen rooli ty6d- ja palkkaehtojen s&itelijdna on siten
edelleen vahvistunut.

Télle edustajakokouskaudelle on ollut merkittavdd myo6s palkkatyon-
tekijain jarjestokentassa tapahtunut eheytyminen. Sen seurauksena SAK
on nyt jasenmaaradltdin suure aFI ja joukkovoimaltaan painavampi kuin
milloinkaan aikaisemmin. Samalla kun tdma keskusjérjesté on kasvanut,
on sen toiminta lagjentunut ja monipuolistunut. Se on saanut merkitté-
vén aseman talous- ja yhteiskuntapolitiikan pé&atoksenteossa. Tunnus-
taessamme SAK:n ja muiden tyomarkkingjarjestojen vaikutusmahdolli-
suuksien lisddntymisen on syyta korostaa, ettd myos niiden valiton ja
vélillinen vastuu koko yhteiskunnan asioista on kasvanut. Téaméan vas-
tuun mukaisesti niiden on paitoksid tehdessédan koko ajan koetettava
ndhd& ndiden kannanottojen monitahoiset vaikutukset talous- ja muu-
hun yhteiskuntapolitiikkaan.

Vastuu kokonaisuudesta ei tietenk&an ole liséantynyt yksipuolisesti.
Myds valtiovallan elinten sekd& tydmarkkinajarjestdjen ulkopuolella ole-
vien muiden etujérjestojen ja paatoksentekijoiden on Iaa?]akant0|5|a paa-
toksia tehdessaan luonnollisesti kiinnitettdvd vakavaa huomiota niihin
nakokohtiin, joita tyomarkkinasektorilta esitetaan. Tata ei kukaan jar-
keva pollltlkko enda Suomessa kielld. llman t&té molemminpuolista mie-
lipiteiden huomioonottamista ja tietynlaista yhteenpeluuta ajaudumme
helposti avoimiin eturiitatilanteisiin, joista karsivat lopulta kaikki osa-
puolet eli koko maa.

Kunsaan neljdnnesvuosisadan maassamme jatkuneen nykyaikaisen tyo6-
markkinapolititkan aikana on omaksuttu, ja k&sitykseni mukaan varsin
yleisesti myos palkansaajapuolella, tunnustettu periaate, etta tehdyt so-
pimukset on_pidettavd. Tahan velvoittaa jo tydehtosopimusten juriidi-
nen sitovuus." Tama periaate patee luonnollisesti muussakin Sopimustoi-
minnassa jo silloin kun sopimuksilla tai valipuheilla ei ole varsinaista
oikeudellista sitovuutta. llman tdman periaatteen omaksumista ja toteut-
tamista tyomarkkinapolitiikassa tai muussa yhteiskuntapolitiikassa, etta
sopimukset ja valipuheet eri ryhmien ja heidan edustajiensa valilla pide-
tdan — ei juuri voida ajatella pitkdjannitteistd sopimus- eik& yhteiskun-
tapolitiikkaa. Ta&man tosiasian kanssa olemme joutuneet vastakkain
my0s vakauttamissopimusten kaudella. Késitykseni kuitenkin on, etta
nitn L-sopimusten aikana kuin UKK-kaudellakin on kyetty verrattain
hyvin, joskaan ei taysin kitkattomasti, viem&an lapi ne vakautusratkai-
sut, joista on enemman tai vAhemman sitovasti sovittu. Naihin kuuluvat
tyoehtosopimukset, ~monet valtuuslainsaadantotoimenpiteet, hintojen,
maksujen ja vuokrien saannostely, maatalouden hintaratkaisut jne. Eri
puolilla on kyllakin niin sanoakseni matkan varrella tehty tai jouduttu
tekem&an myods sellaisia pédtoksid, joiden voidaan ainakin vaittda jos-
sakin maérin muuttaneen alkuperdisia perusasetelmia. Voitaneen kuiten-
kin todeta, ettd poikkeamat ovat johtuneet osaksi monista ulkopuolisista
tekijoistd. Elammehan talouspoliittisestikin alituisesti muuttuvassa maas-
sa ja maailmassa. Osaksi ne selittyvét sopimuspolitiikan normaalina pi-
dettdvasta joustavuudesta.

Esimerkkeina téllaisista poikkeamisista mainittakoon hintatason ko-
hoaminen kansainvélisten hintojen ja suhdannemuutosten seurauksena,
jota emme voi vélttdd. Palkkojen liukuminen ammattitaitoisen tydvoi-
man puutteen johdosta ja paikallisten ty6taistelujen vuoksi, eri alojen
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toisistaan poikkeavat ja osaksi yleissuositusten rajat ylittavat sopimus-
ratkaisut ym. tallaiset ilmi6t, niitd,ei kehittyvassa taloudessa ilmeisesti
voida koskaan kokonaan valttaa.

Meneilldan olevan UKK-sopimuskauden aikana hallitus on joutunut
kamppailemaan monia taloudellisia hairidtekijoitéa vastaan. Taloudellinen
kasvuvauhti, josta meidan kaikkien reaaliansiotasomme nouseminen on
viime kadessa riiﬁpuvainen, on monista, osaksi kansainvalisistd, osaksi
kotoisista syistd hidastunut enemman kuin viime syksynd ennakoitiin.
Ulkomaankaupan ja vaihtotaseen alijadmat, joista juuri julkitulleet lu-
vut kertovat karua kieltdan, ovat pakottaneet vastuunsa tuntevan halli-
tuksen ja Suomen Pankin ryhtym&an voimakkaisiin toimenpiteisiin mak-
sutaseen tasapainon parantamiseksi. Erddt tehdyistd ratkaisuista eivat
'ymmarrettavasti ole olleet kenellekddn mieleen, ja se on niita tehtaes-
sa hallituksessa erinomaisen hyvin ennakolta ymmarretty. Niita valmis-
teltaessa hallitus on kuitenkin vakavasti kaynyt l&pi kaikki, todella kaik-
ki tarjolla olleet toteuttamiskelpoiset vaihtoehdot, joilla voitaisiin paran-
taa vaihtotasekehitystd ja tehda tilaa senlaatuisen investointitoiminnan
jatkumiselle, joka heikkenevissa suhdanteissa turvaisi korkean tyolli-
syysasteen seka lyhyelld ettd pitemmalla téhtéyksell&.

Samanaikaisesti hallitus on pyrkinyt- pitkélla tahtayksella kehittamaan
keinoja, jotka antaisivat nykyistd paremmat mahdollisuudet tasapainot-
taa suhdannevaihteluista johtuvia heilahteluja. Tassd suhteessahan lain
mahdollistama talouspoliittinen koneisto on meilla puutteellinen. Lisaksi
on monesti myohastytty toimenpiteissd. Tahan on ollut syynd nopeasti
kéyttddon saatavien keinojen puute ja péaatdksenteossa ilmenneet poliit-
tiset ja muut vauhtia hidastavat vaikeudet. Siitd saimme viimeksi ko-
kemusta kevaan vaihtotase- ja tydllisyyspaketin kasittelyssa.

Tarkastellessamme tulevaisuutta voimme havaita, ettda kuluvan vuo-
den lopulla ja ensi vuoden alussa olemme jélleen uuden térkeadn valin-
tatilanteen « edessg, UKK-sopimuksen, tydehtosopimukset, maatal oustul o-
lainsaddannon ja valtuuslainsaadannon mainitakseni. Joudumme Kkysy-
maan ‘ja kukin kohdaltamme ratkaisemaan, onko mahdollista jatkaa
yhteistoimintaa valtiovallan ja etujarjestjen kesken eri puolilla tehta-
vien talouspoliittisten paatdsten koordinoimiseksi, yhteensopeuttamiseksi
siten, ettd voisimme tulevissakin tilanteissa varmistaa mahdollisimman
edullisen kasvun, reaalitulojen nousun, taloudellisen aktiviteetin ja tyol-
lisyyden sekd myds ulkomaisen vaihtotaseen tasapainon. Vai olisiko jo-
kin toinen toimintamuoto kuin yhteistoiminta ja yhteisymmarrys ja yh-
teenpeluu valtiovallan H‘(a jarjestéjen valilla tuloksiltaan parempi esi-/
merkiksi palkansaajien kannalta? Namé& ovat kysymyksid, joihin tulevan
syys- ja talvikauden aikana ammattiyhdistysliike ja muut tydmarkkina-
jarjestOt ja etujarjestét auttamattomasti joutuvat.

Hallitus on ohjelmassaan ja toiminnassaan omaksunut kannan, etta
talouspoliittista neuvotteluyhteisty6té olisi jatkettava ja sen toiminta-
edellytyksid entisestddn parannettava. Nykyisessd menettelyssad ja niissa
kokonaisvaltaisissa ratkaisuissa, joita viime vuosina on tehty, on kylla-
kin voitu havaita edelld jo mainittuLa |ja erditd muitakin heikkouksia.
Ne olisi nyt voitava poistaa niin pitkélle kuin mahdollista. Tulopolitii-
kan neuvotteiuihteistyo'n kehittamisessa tulisi tavoitteena olla sellaisen
jérjestelmén aikaansaaminen, jonka puitteissa voitaisiin tietopohjaises-
ti seurata tulojen ja tulonjaon kehitystd, asiallisiin vaikutuksiin nojail-
tuen arvioida erilaisten tulopoliittisten ratkaisujen vaikutuksia talous-
eléamaan ja tulon jakoon sekd pitdd avoimina riittdvat yhteydenpito-
kanavat toisaalta valtiovallan omien elinten — hallituksen, eduskunnan
ja Suomen Pankin vélilla —/toisaalta ndiden valtiovallan paatantéelin-
tkenkja etujarjestdjen valilla, ja kolmanneksi myodskin eri etujarjestdjen
esken. <.
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Mikaan jarjestelma e saa tietenkddn muodostua itsetarkoitukseksi.
Sen tulee olla aina joustava, sen toimivuuden tulee perustua organisaa-
tioiden ja jéarjestojen normaaliin toimintaan seka sithen, missa laajuu-
dessa ne haluavat kayttdd hyvakseen neuvottelujarjestelman avaamia
mahdollisuuksia. Mik&an pakotus niin sanoakseni ylhaalta pain ei tassa
suhteessa johda tulokseen, ellei kullakin jarjestolla ole omaa vakaumus-
ta, ettd yhteistoiminta ja neuvotteleminen tuottavat parempia tuloksia
kuin kaikkien sota kaikkia vastaan. Joka tapauksessa olisi toteutettava
suunnitelmat monipuolisen informaation, tietojen tuottamisesta ja jake-
lusta asianomaisille paatdksentekijoille. Hallituksen naistda ongelmista
valmistuttamat suunnitelmat ovat ndina paivind lahddssa jarjestdihin
lausunnolle. Syksyn kuluessa hallituksen tarkoituksena on valmistella
lopulliset ehdotukset téllaisen monitasoisen neuvotteluyhteistyon kehitté-
mistoimenpiteiksi.

Jokin aika sitten SAK:n johto tiedusteli paaministerilta hallituksen
talouspoliittisia tulevaisuuden suunnitelmia. Tiedustelu sindnsa oli erin-
omaisen merkittdva asia ndissd muuttuvissa oloissa. Toivon edella sano-
tun antavan eréita viitteitd naistd suuntaviivoista. Hallitus tulee var-
masti tekemaan kaikkensa reaalitulojen, ei nimellispalkkojen ja hinto-
jen, vaan reaalitulojen nousun turvaamiseksi niin suureksi kuin se tila-
paisesti heikenneissa suhdanteissamme nyt on mahdollista, tyollisyyden
selvittamiseksi korkealla tasolla ja suhdannevarausvaroja kayttéon va-
auttamalla, pyrkii julkisia tyollisyystéita jarjestamalla ja ammattikou-
utusta tehostamalla tyollisyytta edelleen tukemaan, koska-se on huo-
lestuneena seurannut ulkomaisen vaihtotaseemme kehitystd. Toivon, etta
hallituksen maarétietoisen linjan vilpittémyyteen uskotaan ja ettd luot-
tamuksellinen yhteydenpito hallituksen ja etujarjestdjen, ei vahiten hal-
lituksen ja suuren SAK :n, vélilla sailyisi vaikeissakin tilanteissa. Sa-
malla toivon, etta kaikilla tahoilla ymmarretdan se tosiasia, ettd aina on
yhteiskunnassamme my6s vaikuttamassa joukkovoimasta, ideologiasta,
Jjopa talousjarjestelmasta riippumattomia taloudellisia tosiasioita, sidon-
naisuuksia ja valttamattomyyksid, jotka eivdat ole meidan kenenk&an
padtantavallassa, ja joita enempada valtiovalta kuin etujarjestétkaan ei-
vat pysty kokonaan kumoamaan, vaan joihin harjoitettava talouspoli-
tiikka taytyy suhteuttaa ja sopeuttaa.

Siksi juuri tarvitaan eri tahojen jatkuvaa, elavaa yhteydenpitoa, yh-
teispelid tietyssd mielessa ja tiettya yhteisymmarrysta kaikkien osapuol-
ten vaikeuksiin ndhden, jotta saavutettaisiin kaikille osapuolille paras
mahdollinen tulos.

Viela kerran, herra puheenjohtaja, toivotan mita4 parhainta menes-
tysta talle SAK:n 10. edustajakokoukselle. Koitukoon kokouksen tﬁt‘)
SAK:n jasenten f'a heistd heikoimpienkin hyvaksi sekd myds koko
ma?(amme taloudellista, sosiaalista ja sivistyksellistda kasvua hyddytta-
vaksi. !

Puheenjohtaja Haméal ainen: Kiitos, heVra paaministeri, ettd Te
kiireiltdnne olette antaneet meille hetken aikaa. Se on meille suuri kun-
nia ja antaa arvoa talle kokoukselle. Kuten todettiin, hallitus on ollut
kolmas osapuoli tassd sopimusjdrjestelméassd, ja toivon mukaan tama
sopimusjérjestelma ja taméa kolmiomaisuus edelleenkin jatkuu voimak-
kaana ja yhta pitdvana taikka paremminkin pitavana kuin tdhan asti.

Kutsuvieraiden esittelyn suorittaa SAK:n sihteeri AhtiXFredriksson.

Kutsuvieraiden esittely
Sihteeri Fredriksson: Toveri puheenjohtajal Arvoisa edustajako-

kous! Kokouksessamme jo tervehdyksensa esittaneen paaministeri Ahti
Karjalaisen ja tyoministeri Veikko Helteen lisdksi minulla on, kunnia
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esitelld kokouksemme muut kutsuvieraat.

Kunta, jossa kokous tyoskentelee tai jonne me olemme kokoontuneet,
ei ole suinkaan Helsinki, vaikka noin &kkipaata saattaisi niin uskoa.
Tama kunta on Espoon kauppala. Espoon kauppalanvaltuuston puheen-
johtaja Seppo Westerlund on taalla kaU||opaIan edustajana. Han esittda
Espoon kauppalan tervehdyksen kokoukselle.

Lisdksi meilla on kutsuvierainamme valtakunnansovittelija Paavo J.
Paavola, Suomen Kommunistisen puolueen puheenjohtaja Aarne Saari-
nen, Tydvaen ja Pienviljelijéin Sosialidemokraattisen Liiton puheenjoh-
taja Uuno Nokelainen, Kulutusosuuskuntien Keskusliiton p&&ohtaja Jor-
ma Jalava, Tybvaen Sivistysliiton paasihteeri Olavi Hurri, Tyévaen Ur-
heiluliiton paasihteeri Ossi Sjoman, ammattiyhdistysliikkeen eheytys-
toimissa varsin merkittavaa osaa naytellyt ja vaikuttavan jalkensa am-
mattiyhdistysliikkeen kehitykseen jattéanyt professori Heikki Waris.

Ulkomaiset kutsuvieraat

Kansainvéalisen toimintamme yhteys on tuonut meille vieraita ulko-
mailta. Heista pyydan saada esitella seuraavat: Vapaiden Ammattiyh-
d:at?/sten Kansainvalisen Liiton edustajana on koulutusasiain osaston
paallikké Daniel Pedersen. Edelleen meilla ovat kutsuvieraina Ruotsin
Ammattiyhdistysten Keskusliiton puheenjohtaja Arne Geijer ja toimit-
sija Arvid Lundstrdm. Neuvostoliiton Ammattiliittojen Keskusjérjeston
edustajina ovat puheenjohtaja A. N. Shelepin, sihteeri P. T. Pimenov
ja kansainvélisen osaston paallikk6 B. A. Averianov, Itéavallan Ammat-
tiyhdistysten Keskusliiton edustajana on sihteeri Paul .Koch, Saksan'
Demokraattisen Tasavallan edustajina Ammattiliittojen Keskusjéarjeston
puheenjohtaja Herbert Waruke ja jarjestdtn kansainvalinen sihteeri
Wonlfgang Beyreuther, Tanskan Ammattiyhdistysten Keskusliiton edus-
tajina puheenjohtaja Thomas Nielsen ja sihteeri Kund Christensen. Nor-
jan Ammattiyhdistysten Keskusliiton edustajina sihteeri Tor Halvorsen
Ja toimitsija Rikhard Haugen, Unkarin edustajina Unkarin Ammattiliit-
tojen Keskusneuvoston paasihteeri Sandor Gaspar ja kansainvalisen
osaston varajohtaja Janos Lé&zér, Romanian edustgjina Romanian Am-
mattiliittojen Keskusneuvoston varapuheenjohtaja Oliviu Rusu ja kan-
sainvélisen osaston tyt‘)ntekig'a Gavrila Henter, Jugoslavian ustajina
keskusneuvoston sihteeri Raif Dizdarevic ja kansainvélisen osaston tyon-
tekija Lazar Codovoc.

Tadlla esiteltyjen vieraittemme keralla ovat myds erdiden rouvat ja
tulkkeja, jotka ovat tulleet vieraittemme mukana. He tulevat olemaan
meidan kokouksessamme lasna kokouksen ajan.

Kutsuvieraiden tervehdyksia

Seppo Westerlund (Espoon kaupﬁalanvaltuuston puheenjohtaja):
Arvoisa puheenjohtajal Hyvét'edustajakokouksen osanottajat!

Minulla on todella ilo Espoon kauppalan ja sen asukkaiden puolesta
toivottaa Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjeston 10. edustajakokouk-
sen osanottajat tervetulleiksi kauppalaamme. Toivomme, etta Te viih-
dytte tadlla. Toivomme myds, etta kauppalamme voisi tarjota miellyt-
tavat puitteet edustajakokouksellenne.

Ensi vuoden alusta kaupungiksi muuttuvaa Espoota voidaan luonneh-
tia sanalla "uudenaikainen". Vakilukumme, H’oka vield 30 vuotta sitten
oli runsaat 10000 asukasta, on télla hetkella jo 100000 ja kymmenen
vuoden kuluttua meitd ennustetaan olevan ldhes 200 000. Kauppal assam-

10



me tapahtuvaa rakentamista kuvaavat mm. seuraavat luvut. Tana vuon-
na Espoossa valmistuu noin 3 000 uutta asuntoa. Taman vuosikymmenen
keskimaardinen asuntotuotanto on noin 3500 asuntoa vuodessa kohoten
vuonna 1980 noin 4 000 uuteen asuntoon. Mutta me emme taalla Espoos-
sa rakenna kuitenkaan yksinomaan vain asuntoja, vaan rakennamme
my0s tyopaikkoja. Alkaneena kymmenvuotiskautena valmistuvien tyo-
paikkatilojen maaraksi on arvioitu runsaat 1 milj. kerrosneliémetrid. Ta-
ma luku tarkoittaa sitd, etta jokaista uutta asukasta kohti rakennamme
vastaavana aikana myods yhden uuden tyopaikan.

Espoon kehityskuva poikkeaa siis monessa suhteessa monista muista
Suomen kunnista. Rohkenemme kutsua Espoota uudenaikaiseksi. Kaup-
alamme nelja padkeskusta, Tapiola, Leppavaara, Muurala ja Kiven-
ahti, on suunniteltu nykyaikaisten suunnitteluperiaatteiden mukaisesti.
Jo lahes valmiiksi rakennettu Tapiola on tasta esimerkkina.

Arvoisat vieraamme! Toivon, ettd Te ndiden paivien'aikan tulette va-
kuuttuneiksi siitd, etta Te olette tervetulleita Espooseen.

Puheenjohtaja Hamalainen: Kiitos tervetulotoivotuksista, Espoo.
Luovutan puheenvuoron sihteeri Daniel Pedersenille.

Daniel Pedersen (VAKL):

Herra puheenjohtaja, rakkaat ystavat ia kollegat. Meilla on suuri ilo
tuoda teille, SAK:n 10:nnelle kongressille ystavallinen tervehdys kan-
sainvaliseltd ammattiyhdistysliikkeelta.

VAKL haluaa taten onnitella Suomen ammattiyhdistysliiketta niista
suurista saavutuksista, joita te olette saavuttaneet viime vuosien aikana,
!a saavutuksista, jotka alkoivat eheytyksesta v. 1969 ja jotka yhéa edel-
een nostavat jasenmaaraanne.

Teidan liittymisenne VAKL:on vuonna 1970 oli lisdaskel ammatti-
yhdistysliikkeen yhtendisyyteen. Sellainen tilanne, etta kansallisesti on
useampia keskusjarjestdja, on ainoalaatuinen ammattiyhdistysliikkeen
historiassa. Todellisuudessa se on pohjoismainen ilmid, ja toivomme, et-
ta kerran padsemme tilanteeseen, jossa kaikki palkannauttijat samassa
maassa kuuluvat yhteen ja ainoaan keskusjarjestoon.

Nykyisessd mailmassa olemme yhd enemman ja enemman riippuvai-
sia toisistamme sekd kansallisesti ettd kansainvalisesti. Lamakausi yh-
dessd maassa uhkaa toisen maan hyvinvointia. Poliittiset muutokset yh-
dessd maassa vaikuttavat poliittiseen vapauteen toisessa maassa. Kan-
sallinen tyovaenliike on ensimméinen aalto kansainvalista kapitalismia
vastaan, joka on merkinnyt monien kansallisten yhtididen siirtymista
maasta toiseen — yhtididen, joiden liikevaihto on suuri, monessa tapauk-
sessa suurempi kuin maan valtiobudjetti.

Kansainvalinen solidaarisuus tyévaenliikkeessa on tullut yha térkeam-
maksi ei ainoastaan siksi, ettd se turvaa ja parantaa meidan omaa kan-
sallista hyvinvointiamme, vaan myds osoittamalla solidaarisuutta yli ra-
jojemme, koska rajat ylittavaa solidaarisuutta tarvitaan. Tydéntekijat
maailman kaikissa eri kolkissa ovat joka padiva kysymysten edessa, jot-
ka merkitsevat paljon juuri tassd mielessa.

Vapauden puolesta taistelevat ja vankiloissa istuvat ammattiyhdistys-
jasenet monessa maassa kaantyvat useasti meidan puoleemme ainoana
toivonaan, ettd me antaisimme heille apua.

VAKL rakentaa voimansa yllapitamalla kansallisia yhteyksia kaik-
kien maiden yhteisdihin ja mydskin kansainvalisiin yhteisoihin kuten
esimerkiksi ILO ja UNESCO.

Puolustaakseen alikehittyneitd maita on VAKL useasti kehottanut rik-
kaita valtioita tayttamaan osuutensa Yhtyneiden Kansakuntien asetta-
mien tavoitteiden puitteissa ja asettamaan yhden prosentin kansantuo-
tosta kehitysmaiden hyvaksi.

Kansallisten yhteyksien vahvistamiseksi VAKL yrittdd parhaansa ra-
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kentaakseen vahvan demokraattisen ammattiyhdistysliikkeen.

Haluan kayttaa tilaisuutta hyvakseni ja kilttdd Suomen ammattiyhdis-
tysliikettd sen avusta rakentaessamme kansainvalistd solidaarisuutta yli
3 miljoonan tyontekijdn keskuudessa, jotka kaikki kuuluvat VAKLA&in.

Herra puheenjohtaja, rakkaat ystévat ja kolleegat. VAKL:in puolesta
haluan toivottaa mitad parhainta menestystd kokouksellenne, (suosion-
osoituksia).

Puheenjohtaja Ham al &inen: Kiitoksia, sihteeri Pedersen.

Seuraavana luovutan puheenvuoron Arne Geijerille.

Arne Geijer (Ruotsin LO): Arvoisat kongressin osanottajat. Edusta-
jakokouksen avajaisten yhteydessad tahdon pohjoismaiden keskusjéarjes-
tojen Euolesta esittdd lampiman tervehdyksen ja onnentoivotuksen edus-
tajakokoukselle ja suomalaiselle veljesjarjestdlle.

Tahdon selvésti ilmaista sen, ettd Tanskan, Norjan ja Ruotsin kes-
kusjérjestdissa vallitsee suuri tyytyvédisyys siitd, ettd suomalainen am-
mattiyhdistysliike on uudelleen koottuna yhteen jarjest6én. Monivuo-
tisen hajaannuksen jalkeen on vield kerran ollut mahdollista koota Suo-
men .tyoldiset yhteen jérjestoon, minka taytyy merkitd suomalaisille ys-
tavillemme arvokasta ja innoittavaa tekijad, joka aikaansaa sen, ettd
suomalainen tydvéaenliike voi katsoa tulevaisuuteen suuremmalla toiveik-
kuudella kuin pitkiin aikoihin.

Ei ole ensimmadinen kerta, ettd Suomen ammattiyhdistysliike on ollut
hajanainen, mutta joka kerta kun hajanaisuus on vallinnut, on se tyo-
véenliikkeen kokonaisuuden kannalta ollut raskasta ja traagista. Toi-
vomuksemme on, ettd nyt tapahtunut eheytyminen merkitsee vakiintu-
mista ja ettd ammattiyhdistysliike kykenee oikealla tavalla tayttamaan
tehtédvansa tyontekijéiden edustajana suomalaisessa elinkeinoelamassa.

Y hteisté pohjoismaiselle ammattiyhdistysliikkeelle on se, ettd me kaik-
ki tydskentelemme suhteellisen pienissa maissa. Me olemme tasta joh-
tuen myo6s suuresti riippuvaisia kussakin maassa vallitsevasta taloudel-
lisesta kehityksestd. Kaikilla Pohjoismailla on ulospdin suuntautuva ta-
lous. Téastd johtuen on valttamatontd, ettd ulkomaankauppa kasvaa
vuodesta toiseen, silld ilman kasvavaa ulkomaankauppaa olisivat mah-
dollisuutemme jaseniston tydolosuhteiden todelliseen parantamiseen pie-
net. Ammattiyhdistysliikkeen tehtédvéand on tastékin johtuen seurata ja
vaikuttaa edistyksellisen ja menestyksellisen teollisen ja taloudellisen
kehityksen puolesta maissamme.

PohH'oismaiden keskinéinen kaupL)avaihto on viime vuosina liséanty-
nyt ilahduttavasti. Milloinkaan aikaisemmin maittemme historiassa ei
keskinginen kauppavaihto ole kasvanut niin voimakkaasti kuin viimeis-
ten 5—6 vuoden aikana.

Pohjoismaat tulevat yh& enemman riippuvaisiksi toinen toisistaan ja
tat4 taustaa vasten tulee tarkastella laajennetun pohjoismaisen talou-
dellisen yhteistydn puolesta tehtdvaa tyota.

Tahén asti ei ole ollut mahdollista luoda yhtendistd pohjoismaista
talouspolitiikkaa, mutta kaytannoUistaloudellisella alueella tapahtuva
kaupanvaihto maittemme valilla kasvaa sellaisella voimalla, ettei enda
kauan ole mahdollista valttda poliittisella tasolla syntyvad s&dnndstdd
ja instituutiota. Edell& kuvatussa yhteistydsséa ammattiyhdistysliike voi
naytelld tarke&dtd osaa. Tassd ja téhénastisissa keskusteluissa ammat-
tiyhdistysliikkeen tasolla voimme todeta, ettd pysyvasti pohjoismaisesta
taloudellisesta yhteistytstd Pohjoismaiden vélilla vallitsee suuri yksimie-
lisyys. Maamme ovat todellisuudessa niin léheisesti toisiinsa sidotut ja
il]hteydet jarjestdtasolla sekd myds henkil6tasolla niin tiiviitd, ettd me

aluamme ja meidén taytyy .tarkastella tulevaisuutta Pohjoimaissa yha
enemman yksikkokayttdytymisend kansainvéliselld tasolla.

Esitdn |lampiméan tervehdyksen Skandinavian maiden keskusjéarjesttjen
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puolesta. Lasnad ovat kolmen veljesliiton puheenjohtajat, ja haluamme
taten selvasti ilmaista yhteenkuuluvuutemme suomalaisen ammattiyh-
distysliikkeen kanssa ja toivomme,' ettd tdama edustajakokous selvasti
korostaisi yhtendisyytta suomalaisessa tyovaenliikkeessa ja talla tavoin
liséksi korostaisi vallitsevaa kiinteytta.

Niilo Hamalainen: Kiitoksia Sinulle, Arne, tervehdyksestasi ja
ennen kaikkea siitd arvokkaasta tuesta, jonka olemme saaneet taistel-
lessamme hajanaisuuttamme vastaan. Aivan oikein totesit sen, ettd yh-
teistyd ja vaihto pohjoismaisella tasolla, ennen kaikkea Ruotsin tasolla,
on mahdollista. Meiila on hyvét naapurisuhteet ja hyvéat henkildsuh-
teet ja uskon ja toivon, ettd nama suhteet edelleenkin sdilyvat vahin-
taan yht& hyvina kuin ne ovat tana paivana. Mutta samalla min& pyy-
dan myos esittaa kiitokset Tanskan ja Norjan LO:lle siitd samanlaises-
ta yhteistydsta ja kanssakaymisestda, mita meilla on ollut.

Seuraavaksi luovutan puheenvuoron Neuvostoliiton Ammattiliittojen
Keskusneuvoston puheenjohtajalle A. N. Shelepinille.

A. N. Shelepin (VZSPS): Kunnioitettava toveri puheenjohtaja, hy-
vét toverit, ystavéat. Sallikaa minun VZSPS:n ja maamme kaikkien tyo-
tatekevien nimessa esittad Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjeston 10.
edustajakokouksen osanottgjille ja maanne tyotétekeville mita syda-
mellisimmét tervehdykset ja parhaimmat menestyksen toivotukset. He
ovat erittdin Kkiitollisia Suomen ammattiliitoille siitd, ettd nama ovat
kutsuneet edustajakokoukseensa Neuvostoliiton Ammattiliittojen valtuus-
kunnan, samoin kuin myés osaksemme tulleesta vieraanvaraisuudesta.

Neuvostoliiton ja Suomen tyévaenluokkaa, ammattiliittoja ja kaikkia
tyotatekevia yhdistavat toisiinsa monivuotinen ystavyys, kiinted yhteis-
toiminta, keskindinen luottamus ja kunnioitus. Hyva tahto ja molem-
minpuolinen kiinnostus yhteistoimintaa kohtaan ovat viimeksi kuluneen
neljannesvuosisadan aikana auttaneet meitd kohottamaan keskinaiset
suhteemme yhteisponnistuksin vahitellen tasolle, joka on ityydyttanyt
tédysin molempia osapuolia. T&amé& on merkki siitd, ettd me olemme kans-
sanne osanneet valita varman tien, joka tulee turvaamaan vastaisuu-
dessakin sopuisan yhteistydmme.

Neuvostoliiton ammattiliitot toteavat tyydytyksell& ettd Neuvostolii-
ton ja Suomen ystévyys-, yhteistyd- ja keskindisen avunantosopimuksen
pohjalla maidemme vaélille on kehittynyt lujat, ystévalliset ja hyvét
naapurisuhteet. Maidemme molemminﬁuolisesta hyddyllisesta yhteistoi-
minnasta on olemassa lukuisia esimerkkeja ja ne tunnetaan hyvin. Uusia
nakdaloja tassa mielessa avaavatajokin aikaa sitten allekirjoitettu sopi-
mus Neuvostoliiton ja Suomen vélisen taloudellisen, teknisen ja teolli-
sen yhteistoiminnan kehittymisestd, samoin myds sopimukset neuvosto-
liittolaisen maakaasun toimittamisesta, toisen atomivoimalan rakentami-
sesta Neuvostoliiton avulla, Suomen osallistumisesta Paajarven metsa-
teollisuuskeskuksen rakentamiseen jne.

Me tieddmme, ettd maanne tyotatekevat ovat horjumattomasti valtioit-
temme valisen ystdvyyden ja yhteistydn lujittamisen kannalla, arvos-
tavat suuresti uusia sopimuksia, F;]/mmzirt;3'1v£3'1t, miten arvokkaita ne ovat
Suomen taloudellisen elaman kehittamiselle ja tuhansille suomalaisille
tyémiehille, joille ne turvaavat pitkdksi aikaa toité ja ansioita. "Valitetta-
vasti, kuten me tiedamme, Suomessa |Oytyy viela tiettyja piireja, jotka
tahtoisivat kylvaa epéluottamusta kansojemme valisiin suhteisiin. Tah-
domme kuitenkin uskoa siihen, ettd Suomen tyotédtekeva kansa ja am-
mattiliitot eivéat tule sallimaan sitd. Neuvostoliiton ja Suomen ammatti-
liitoilla on syytéd olla ylpeité siitd, ettd niiden yhteistoiminta on taysin
valtioittemme ja hyvien naapuruussuhteiden kehittymisen mukaista ja
muodostuu arvokkaaksi panokseksi tédhan jaloon asiaan. Suuri ansio tés-
sa suhteessa on ollut Suomen ja Neuvostoliiton ammattiliittojen vaki-
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naisen neuvottelukunnan toiminnalla. Térked osuus keskindisten suhteit-
temme ja yhteistoimintamme lujittamisessa on ollut SAK.-n puheenjoh-
tajalla, toveri Hamalaisella. Me piddmme suuressa arvossa Suomen am-
mattiliittojen toimintaa ystavyyssiteidemme lujittamiseksi.

Mitd Neuvostoliiton ammattiliittoihin tulee, niin meilla on tahtoa ja
pyrkimysta tehdda kaikkemme vastaisuudessakin ystavyyden ja yhteis-
tyon lujittamiseksi Suomen tyotatekeviin, ja ammattiliittojen tulevaisuus
avaa hyvia nadkdaloja yhteistoimintamme lujittamiselle, sen rikastutta-
miselle ja monipuolistamiselle niin muotoon kuin sisdltédnkin nahden.
Kaikki tdma on maittemme tyotatekevien ja heidan ammattiliittdjensa
elinetujen mukaista.

Maailman tydvaen- ja ammattiyhdistysliikkeen johtavana tendenssina
on nykyisin pyrkimys yhtenéisyyteen, mutta taman yhtendisyyden saa-
vuttaminen el 6le helppoa. Se vaatii aikaa ja suuria ponnisteluja. Neu-
vostoliiton ammattiliitot ovat tdysin solidaarisia' muiden maiden, mu-
kaanluettuna myds Suomen, ammattiliittojen kanssa taistelussa tyOvaen-
joukkojen etujen puolesta. Jokaisella toiminnan yhtenajsy&/den lujittami-
seksi saavutetulla menestyksell&, saavutetaanpa se jonkin yksittéisen
maan tai maanosan tyodvaenluokan ja ammattiliittojen toimesta, on kan-
sallinen ja kansainvalinen merkitys. Tassd suhteessa teidan kokemuk-
senne, samoinkuin myds Neuvostoliiton ja Suomen ammattiliittojen yh-
teistoiminnan alalla saavutetut kokemukset ovat hyédyllisid ja opettavia.
Suomen ammattiyhdisysliikkeen yhtengisyyden palautuminen SAK:n
puitteissa on kiistamattd Suomen tydvaenlilkkeen suuri voitto. Se on li-
sannyt entisestadn ammattiliittojen merkitysta taistelussa tyotatekevien
aineellisten ja yhteiskunnallisten etujen puolesta. V. |. Lenin puhui ai-
na suurella kunnioituksella Suomen tyévaenluokasta, totesi sen kehitty-
neisyyden, sen pitkaaikaisen poliittisen koulutuksen ja korosti erikoises-
ti sita seikkaa, ettei tydvaenluokka hevin luovu saavuttamistaan voitois-
ta. Taman Leninin antaman korkean arvon Suomen tydvaenluokka on
vahvistanut oikeaksi taistelullaan yhtendisyyden puolesta.

Toverit, yhdessa teidan kanssanne Neuvostoliiton ammattiliitot totea-
vat tyydytykselld, ettd Suomen ammattiyhdistysliikkeen sisdinen yhte-
naisyys on lujittunut, sen jasenmaara on jyrkasti kasvanut ja sen vai-
kutus ja arvovalta yhteiskunnassa ja kansainvalisessa ammattiyhdistys-
liikkeessd on huomattavasti lisdantynyt. Talla menestykselld on myos
kansainvalinen merkitys. Se kumoaa kerta kaikkiaan kestamattémat
"konseptiot", kasitykset erilaisten ammattiliittojen yhteistyon laajentu-
misen mahdottomuudesta. Maittemme tyétatekevien, ammattiliittojen ja
kansojemme hyvat keskindiset suhteet on oleellinen tekija rauhan lujit-
tamisessa Itamerelld, Pohjois-Euroopassa ja koko Euroopan mantereella.
Meidan mielestdmme yhtendisyyden lujittamista voisivat huomattavasti
edistaa pyoredan pdydan neuvottelut, joissa MAL:n ja VAKLin ja MTL:n
edustajat tapaisivat toisensa, Euroopan ammaittiliittojen konferenssiéaljos-
sa kasiteltaisiin tyotatekevia ja ammattiliittoja kiinnostavia sosiaalisia
ia taloudellisia kysymyksia, ammattiliittojen maailmankonferenssin kool-
ekutsuminen Skandinavian maiden ammattiliittojen aloitteesta Indokii-
nan kansojen tukemiseksi, samoin Aasian ja Latinalaisen Amerikan
ammattiliittokonferenssin koollekutsuminen. Kaikki tdma tulee edista-
maan parempaa yhteisymmarrystd ja ammattiliittojen yhtenéisyytta.
Me olemme valmiit tukemaan kaikkia muitakin ehdotuksia, joiden tar-
koituksena on tydvaenluokan etujen ja ammattiyhdistysliikkeen yhte-
naisyyden varjeleminen.

Arvoisat toverit! Te tiedatte, ettd NKP:n keskuskomitean paasihteerin
Leonid Breshnevin puolueen 24. edustajakokoukselle pitdamassa toimin-
taselostuksessa esitettiin rauhan ja kansainvalisen yhteistoiminnan, kan-

- sojen vapauden ja itsendisyyden puolesta kaytavan taistelun lagja ja
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realistinen ohjelma. Neuvostoliiton ammattiliitot antavat yksimielisen
hyvaksymisensa ja tukensa tdlle ohjelmalle ja tulevat tekem&an kaik-
kensa sen menestyksellisen toteuttamisen hyvéksi. Me tulemme vastai-
suudessakin kulkemaan luokkasolidaarisuuden tietd maailman tydvéen-
ja ammattiyhdistysliikkeen kaikkien demokraattisten ja imperialismin-
vastaisten voimien ja toiminnan yhtendisyyden lujittamisen tietd, taistel-
len imperialismin aggressiivisia pyrkimyksia vastaan ja monopolien tyo-
vaenluokan elinetujen kaventamiseksi k&yman hyokkéyksen torjumi-
seksi. Kaikkien neuvostoihmisten, samoin kuin myds ammattiliittojen,
tarmolla ja ponnistuksilla on yksi ainoa tavoite: tayttdéd mahdollisimman
nopeasti  puolueen edustgiakokouksen lahimmalle viisivuotiskaudelle
hahmoittelema maamme taloudellisen, sosiaalisen ja poliittisen kehitté-
misen valtava ohjelma.

Viisivuotissuunnitelman tarkeimpéna tehtavand on neuvostokansan ta-
loudellisen ja sivistystason huomattava kohottaminen sosialistisen tuo-
tannon kaikinpuolisen hopean kehittamisen apuna. TyOpalkkojen alalla
edellytetédn minimikuukausipalkkojen sekd keskinkertaista palkkaa naut-
tivien ansioitten ja palkkojen merkittdvaa kohottamista, yotydstd mak-
settavien palkkalisien kaksinkertaistamista ja muita toimenpiteité.

Monien ty6léisryhmien palkoista perittdvét verot poistetaan tai niita
alennetaan huomattavasti. Vanhuuseldkkeitten ma&arad kohotetaan tyo-
laisille ja virkailijoille Euolitoista kertaa ja kolhoosilaisille 1,7-kertai-
seksi. Myos invalidielékkeitéd ja huoltajansa menettaneille maksettavia
elékkeitd kohotetaan. Kaikille tydssékayville naisille maksetaan &itiys-
ajalta taysi palkka. Lapsen sairastuessa &iti saa lapsen hoitoa varten
palkallista lomaa kymmeneltd péivalta. Suurille lapsiperheille tullaan
maksamaan lapsiavustusta. Opiskelijoitten stipendeja kohotetaan kor-
keakouluissa 25 %:lla ja ammattiopistoissa 50 %:lla. Sanatorioitten, |o*
makotien ja virkistyspaikkojen verkosto tullaan kaksinkertaistamaan
pelkastaan ammattiliittojen toimintapiirissd, niissa hoitoa ja virkistystéa
saavien kokonaismaaradn noustessa 150 miljoonaan henkeen. 60 miljoo-
naa ihmistd passee parantamaan asuinolojaan. Sangen paljon tullaan
tekeméan tyota tyoturvallisuuden, laakinta-, sosiaali- ym. olojen pa-
rantamiseksi.

Lagja tyOkenttd odottaa maamme ammattiliittoja. Maamme taloudel-
liseksi kehittamiseksi suoritettavan tyon, joka tapahtuu tyotatekevien
elintason kohottamiseksi, laajuus on suorastaan valtava. Mutta tama
vain ilahduttaa neuvostokansalaisia, silléd kaikki tamé& tapahtuu heidéan
etujensa nimessa heidan hyvékseen. Me olemme syvasti vakuuttuneita
siita, ettéa tehdyt suunnitelmat tulevat menestyksellisesti toteutetuiksi.

Hyvéat toverit, ystavat! SAK:n 10. edustajakokous muodostuu- huornét-
tavaksi tapahtumaksi koko maanne tyotdtekevan luokan ja ammattiyh-
distysliikkeen kannalta. Me pidamme osallistumistamme teidan edusta-
jakokoukseenne ei ainoastaan Suomen ammattiliittojen meille osoitta-
mana suurena kunniana, vaan myds uutena askeleena eteenpdin ysté-
vyytemme ja yhteistydmme kehittamisessa.

Esittdessani teille tastd syvan Kkiitollisuutemme sallikaa minun, hyvét
toverit, vield kerran toivottaa edustajakokoukselle ja Suomen ammat-
tiliitolle hyvad menestystd sen tydssa ja taistelussa tyodvaenluokan pe-
rusetujen puolesta seka esittdd varmuutemme siitd, ettd valtioittemme
ammattiliittojen veljessuhteet tulevat kehittym&an entistékin lujemmiksi.
(Suosionosoituksia).

Sallikaa meidan téssd yhteydessd jattaa teille VZSPS:n nimissa pieni
muistolahja.

Taméan jalkeen VZSPS:n edustgjat luovuttivat lahjana maljakon, jon-
ka puheenjohtajisto otti vastaan. (Suosionosoituksia).

Puheenjohtaja: Kiitoksia toveri Shelepin. Sinun kanssasi on
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aina reilua keskustella ja neuvotella. Se ei merkitse sitd, ettd meidan
tarvitsisi olla aina samaa mieltd, mutta erilaiset ndkemykset eivat ole
suinkaan keskustelua haitanneet. Keskinéaiset vaihto- ym. ohjelmat todis-
tavat sen, ettd yhteiskuntajérjestelmiemme erilaisuus ei ole esteend
suhteittemme kehitykselle. Toivomme, ettéd suhteemme edelleen kehitty-
vét ja paranevat. Kiitoksia.

Kiitokset teille, ulkomaiset kutsuvieraat. Olen ennen kaikkea kiitolli-
nen siitg, etta teilld on jaényt aikaa edustajakokouksellemme. Ammat-
tiyhdistysliikkeen kansainvélisyﬁs on tulevaisuudessa vielékin tarkeam-
paa kuin mitd se on télla hetkell4 Tyo6td nimenomaan talla sektorilla
ogaljatkuvasti kehitettava. Siita pitda huolehtia ja sitéa tulee edelleen
vaalia.

Taman jalkeen siirrymme kotimaisiin tervehdyksiin.

_Ensimmaisena esittaéd SDP:n tervehdyksen puheenjohtaja Rafael Paa-
sio.

Puhemies Rafael Paasio (SDP): Puheenjohtajal Arvoisat edustaja-
kokouksen osanottajat! Hyvét toverit!

Sosialidemokraattisen puolueen nimissd kiitdn kutsusta tulla seuraa-
maan taman edustajakokouksen tyota. Ammattiyhdistysliike on Suomes-
sa kokenut monia kovia koettelemuksia, syvid lankeemuksen hetkia,
jotka ovat merkinneet tydvéenluokalle taisteluvoiman heikentymista &a
taloudellisia menetyksid. Viime kymmenvuotiskauden aikana on ay-liike
viimeksi kokenut tdman vaiheen, mutta kokemuksen kovassa koulussa
olemme myos oppineet niin paljon, ettd olemme kyenneet kokoamaan
ha{alle ajautuneet joukot jélleen yhteen siind méaarin, ettd taman uu-
delleen rakennetun SAK:n jasenluku léhentelee jo 700 000:n maaraa, jo-
ka on Suomen oloissa valtava luku.

Ammattiyhdistysliikkeen jasenluvun lisédminen on téarked asia liik-
keen tehtavisséan menestymisen kannalta, mutta yha téarkedta on —
sen me uskoakseni olemme toki myds oppineet — liikkeen yhtendisyy-
den varjeleminen. Uskon, ettd tdma nyt alkava edustajakokous on suo-
rittava tyonsa sek& ohjelmakysymyksissa ettd kaytannon ammattiyhdis-
tyspolitiikassa silmalla pitden liikkeen menestystd, sen yhtendisyyden
turvaamista.

Me Sosialidemokrattisessa puolueessa annamme suuren arvon sille,
ettd olemme voineet viime vuosien aikana myotavaikuttaa ammattiyh-
distysliikkeen yhtendisyyden palautumiseen. Ammattiyhdistysliikkeell&
on yhteiskunnassamme térked asema jo nyt, mutta sen merkitys on
kasvamassa ei vain tyoehto- ja palkkapolitiikassa vaan myds lainsaadan-
ndén monilla alueilla, jotka laheisesti koskevat palkkaty6véen asemaa ja
oikeuksia. Vain vahva, terveesti Ijohde’[tu ja kansanvaltaisia menettely-
tapoja noudattava ammatillinen [iike pystyy toisaalta pitamaan laajat
jésenjoukot koossa, toisaalta takaamaan toiminnan tuloksellisuuden, mut-
ta myds kantamaan sen vastuun, joka lankeaa jérjestdlle, jolla on i’o
sellainen joukkovoima toiminnan perustana kuin SAK :1l1a talla hetkell&
on.

Olemme puolueessamme korostaneet, ettda ammatillinen liike on itse-
nainen, puolueista ja puoluesidonnaisuuksista vapaa, riippumaton palk-
katybvéen etujérjestd ja ettd sen menestymisen ehto on, ettd sen ase-
ma téllaisena sailytetddn. Samalla kun toivotan edustajakokouksellenne
menestystd, toivon ettd SAK:n ja puolueemme suhteet kehittyvét yha
edelleen hyvadn suuntaan, hyvéan yhteistlijn pohjalla.

Puheenjohtaja Ham &l ainen: Kiitoksia, toveri Paasio. Sinun kans-
sasi on aina turvallista ja asiallista neuvotella, ja toivon mukaan naméa
neuvottelut ja keskustelut tulevat Ij]atkumaan. Valitettavasti Te, edus-
kunnan puhemies, joudutte nyt ladhtem&&n t&altd suorittamaan yhteis-
kunnallisia tehtavié.
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Seuraavan tervehdyksen esittdd SKP:n puheenjohtaja Aarne Saarinen.

Puheenjohtaja Aarne Saarinen (SKP): Toveri puheenjohtaja, arvoi-
sat edustajat! Milloinkaan aikaisemmin ei maamme tyovéenluokka ole
ollut niin laagjasti edustettuna yhdessd ja samassa tilaisuudessa kuin
nyt alkavassa SAK:n 10. edustajakokouksessa. Te tdnne kokoontuneet
edustajat edustatte nyt ensimmaisen kerran ja selvasti maamme palk-
katyontekijdin enemmist6d. Tassd mielessd talld edustajakokouksella on
historiallista merkitysta. Tassd edustajakokouksessa on myo6s poikkeuk-
sellisen lagja ja arvovaltainen ulkomainen edustus kahdesta erilaisesta
yhteiskuntajarjestelmastd. Nadm& molemmat merkittavat seikat heijasta-
vat niitd muutoksia, joita omassa maassamme ja Euroopassa on Vii-
meksi kuluneiden vuosien aikana tapahtunut. Ne ovat tulosta tydvéen
puolueitten |&hentymisesta taalla omassa maassamme erdissa kysymyk-
sissé sekd yhteisty6haluisuuden kasvusta maanosassamme, jonka perim-
méisena syyna on yhteisen vastuun lisdantyminen kansojen turvallisuu-
desta ja rauhan lujittumisesta.

Kuten tunnettua, on kommunistinen puolue ponnistellut kauan ja joh-
donmukaisesti hajaannuksen voittamiseksi, yhtendisyyden palauttami-
seksi ja lujittamiseksi maamme ammattiyhdistysliikkeessd. Se ei tieten-
kaan olisi ollut mahdollista, ellei sosialidemokraattisessa puolueessa oli-
si voittanut tata pyrkimysta suosiva mielipide. Téna péivana tyovaen-
Puolueet voivat ty?/dytyksellé todeta neuvottelujen johtaneen hyviin tu-
oksiin, mutta meilld ei ole kuitenkaan syytd huolettomuuteen eikd pas-
siivisuuteen tulevaisuudessakaan. Tilanne tydvaenliikkeessa on edelleen
sellainen, ettd yhtendisyyttd on jatkuvasti vaalittava ja lujitettava. Jar-
jestollisen yhtendisyyden saavuttaminen on vain osa, joskin tdrked osa
yhtendisyyttd. Vield tarkedampi on yhtendinen paadmaara jérjestollisen
?/htenéjsyyden sisdlla. Koko tydvéenliikkeen on taisteltava yhteiskunnal-
isen eriarvoisuuden tdydellisen poistamisen ja demokratian |aajentumi-
sen puolesta zhteiskunnallisen turvallisuuden ja tasa-arvoisuuden to-
teuttamiseksi kaikille kansalaisille sekd kansainvalisen yhteistyon ke-
hittamiseksi, pysyvéan rauhan ja yhteistoiminnan edistamiseksi.

Minulla on suuri ilo ja kunnia esittdd SAK:lle, sen johdolle ja ko-
kousedustajille Suomen Kommunistisen Puolueen ja SKDL:n sydamelli-
nen, veljellinen tervehdys seké toivottaa suurelle ja arvokkaalle tyol-
lenne mita parhainta menestysta.

Puheenjohtaja: Kiitoksia, toveri Saarinen. Sind tunnet taman
jaﬂ'est('jn. Ei ole kovin kauan siitd, kun rakentajista menit politiikan sa-
ralle.

Seuraavana on TPSL:n tervehdys, Uuno Nokelainen.

Uuno Nokelainen (TPSL): Toveri Puheenjohtaja, Jkunnioitetut
kutsuvieraat, hzvét toverit! Suomen ammatillisesti jarjestdytyneen palk-
katyovéen ja koko tydvéenluokan katseet ovat tandan ja lahipavina
kohdistuneet téh&én kokoussaliin ja siina tehtdviin paatoksiin. Sadattu-
hannet tyonsa aaressa ahertavat elavat mukana tédéman edustajakokouk-
sen tydssd, vaikka eivat voikaan siihen valittomasti osallistua. He kui-
tenkin tietdvat, ettd jérjestévoimaltaan oloissamme mahtavaksi paisu-
neen SAK:n korkeimman paatantavallan paatokset tulevat viitoittamaan
suunnan La luomaan periaatelinjan niille ratkaisuille,d'oiden kautta maa-
raytyvét heidan toimeentulonsa edellytykset vastaisuudessa.

Palkkatyovaki ja muu vahavarainen kansa on viime aikaisten talous-
Eoliittisten ratkaisujen seurauksena joutunut porvarillisen talouspolitii-

an kuristavaan kierteeseen, jonka tyolaisille haitallisten seurausten |o-
pulliset vaikutukset eivéat ole vield arvioitavissa. TyOpaikoilla vallitsee
tyontekijéin keskuudessa levottomuus ja huoli sen johdosta, ettd halli-
tuksen virheellisen talouspolitiikan laskut jélleen pyritddn maksatta-
maan ensi sijaisesti palkkatyontekijain pussista. Tastd ovat verojen ko-
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rotukset seka paivittaiset jatkuvat maksujen ja hintojen korotukset kiis-
tattomana ilmauksena. Tyodlaiset katsovat, ettd heidan mielestdan jo
liikaakin tingityt palkkojen korotukset joko jo ovat tai pian tulevat
hallituksen talouspoliittisten ratkaisujen seurauksena mitétdidyiksi. Mi-
hin on joutunut hallituksen UKK-sopimuksen yhteydessd antama sitova
lupaus hintatason vakaana pitamisestd. SAK:n johdon véliton yhteys
hallitukseen koetaan helposti tekijaksi, jonka pelatéadn merkitsevan hil-
jaista hyvéksyttyd sidonnaisuutta jo toteutettuihin ja suunnitteilla ole-
viin talous- ja veropoliittisiin ratkaisuihin.

Tyopaikoilla odotetaan téltd kokoukselta paatoksia, jotka myods kaytan-
ndssé ohjaavat keskusjarjestdn itsendisyyden korostumista niin tyoeh-
tosopimusratkaisuissa kuin porvarijohtoisen hallituksen politiikan suh-
teen. Sielld odotetaan selvapiirteisia paatoksid tulopoliittisissa ratkai-
suissa sovittujen taloudellisten ja sosiaalisten tulosten reaaliarvojen séi-
lyttémiseksi ja palauttamiseksi. Siella odotetaan niin ik&an tukea paikal-
lisesti tapahtuville valttaméattomille ponnisteluille tyodléisten oikeuksien
turvaamiseksi tyodpaikoilla tydnantajain mielivaltaa vastaan, mika on
ilmennyt mm. luottamusmiesten erottamisten muodossa, joustamatto-
muutena tydehtosopimusratkaisujen paikallisissa soveltamisneuvotteluis-
sa ja monessa muussakin muodossa. Sanalla sanoen téltd kokoukselta
tyopaikoilla odotetaan raudanlujia péatoksia tydvaenluokan puolesta
Seérll taistelussa kapitalismia vastaan sekéa sosialistisen tulevaisuuden hy-
vaksi.

Tervehdin teitd toverit, Tydvéen ja Pienviljelijdin Sosialidemokraatti-
sen Liiton eli TPSL:n puolesta ja toivotan kokouksen tydskentelylle mi-
ta parhainta menestysta. Toivon, ettéd kokouksen paétokset koituvat
Sukor_nen tyévéenluokan parhaaksi sek& rauhan ja soslalismin menestyk-
seksi.

Puheenjohtaja Hamal ainen: Entisend SAK:n tyodntekijana tunnet
tdman litkkeen tarpeeksi hyvin ja tasta syystd osaat asettaa vaatimuk-
set oikeaan jarjestykseen.

Sihteeri Ahti Fredrikssonilla on seuraava puheenvuoro.

Saapuneita sahkeita

Sihteeri Ahti Fredriksson: Arvoisa edustajakokous! Talle ko-
koukselle on saapunut muutamia sahkeitd, jotka pyydan saada lukea.

SAK :n edustajakokoukselle

Hyvét toverit,

_ Toivotamme teidéan kokouksellenne, joka on koolla ndina péaiving, pal-
jon menestysta ty(‘jskenteg/(ssé Suomen tydvéen ja kansainvélisen am-
mattiyhdistysliikkeen hyvéksi.

Uskomme, ettéd kokouksessa tehtavéat paatokset auttavat huomattavasta
teidan pyrkimyksidnne Suomen tydvaenluokan vaatimusten toteuttami-
seksi ja SAK.-n yhtendisyyden vahvistamiseksi. Toivomme innokkaasti
Suomen ja Tshekkoslovakian ammattiliittojen ystavéllisten suhteiden
kehittdmista molempien maidemme tyolaisten eduksi.

TSHEKKOSLOVAKIAN AMMATTIJARJESTO.

SAK:n edustajakokoukselle o _

_ Edustajakokouksenne johdosta Ranskan C.G.T. tervehtii teitéa veljel-
lisesti ja toivoo uusia menestyksia toiminnassanne Suomen tyotétekevien
oikeuksien ja etujen puolesta. Vakuutamme olevamme syvasti haluk-
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kaita kehittamaan jarjestdjemme valista yhteistydtd ja Ranskan ja Suo-
men tyotatekevien valistd solidaarisuutta.
C.G.T:n hallituksen puolesta
Rene Duhame
C.G.T:n sihteeri

SAK:n 10. edustajakokous

Suomen Kansan Demokraattinen Liitto tervehtii edustajakokoustan-
ne ja toivoo silta tydvéenluokan yhtenéisyyttd edistavia ja yhteiskun-
nallista taistelua voimistavia ﬁaatoksm Tyovaen poliittisten ja ammatil-
listen jarjesttjen yhteisty0 seka tydvaen joukkojen aktiivinen ja jarjes-
taytynyt toiminta ovat demokratian ja sosialismin puolesta kaytavan
taistelun onnistumisen ehto.

ELE ALENIUS AIMO HAAPANEN

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto r.y.

Y hteiskuntamme kehittaminen edellyttaa tyomarkkinoilla eheyttd, edus-
tavaa jarjestbkenttdd sekd hyvin toimivaa neuvottelu- ja sopimusjar-
jestelmaa. Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté on kuluneen kauden
aikana seka eheytynyt etta ollut kehittamassa neuvottelu- ja sopimus-
suhteita maassamme. Esitdmme kunnioittavat tervehdyksemme Suomen
Ammattiliittojen Keskusjarjeston edustajakokoukselle ja toivotamme
sille menestysta.

SUOMEN TYONANTAJAIN KESKUSLIITTO
Erkki Partanen Timo Laatunen

~Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto, 10. edustajakokous. Ammat-
tiyhdistysliikkeelle sen térkedssa tehtavassa menestystd toivottaen.
KIRKON YHTEISKUNNALLINEN TOIMIKUNTA
Erkki Niinivaara T. |. Palo

Ammattiyhdistyspankki toivoo menestystd SAK:n edustajakokoukselle.
OSUUSPANKKI YHTEISTUKI
Pekka Oivio Yrj6 Karisalmi Rauno Kousa

Toivotamme parhainta menestysta edustajakokouksellenne.
SUOMEN TYOVAEN SAASTOPANKKI
Ilmari Lavonsalo, Pentti Laaksonen

Parhainta menestysta kokouksellenne.
PERUSPANKKI

SAK:n edustajakokous

Toivotamme mita parhainta menestysta edustajakokouksellenne. An-
namme tukemme SAK:n taistelulle demokraattissemman yhteiskunnan
puolesta. Taman paivan ammattikoululainen on huomisen tydlainen.
Pyrkikddamme siis entisestdan laajentamaan ja tehostamaan jarjestdjem-

me valista yhteistyota.
AMMATTIKOULULAISTEN LIITTO R.Y.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestod
Edustajakokous
Parhaimmat menestyksen toivotukset 10 edustajakokouksellenne. Toi-
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vomme kokouksenne péaatdsten lujittavan Suomen ja Neuvostoliiton
keskistd ystavyytta.
Kunnioittaen

SUOMI-NEUVOSTOLIITTO-SEURA
Eero Salmi, toimitusjohtaja
N

SAK.-n 10. edustajakokous

Tyo6véen liikuntatoiminnan palveluksia kehittden toivomme voivamme
tukea niin SAK:n tdman péivan kuin tulevaisuudenkin ohjelmaa ja al-
leviivaten edustajakokoukselle tunnuksen "Demokratia yhteistyo tur-
vallisuus" lahetdmme kokouksellenne ja sen osanottajille parhaimmat
tervehdyksemme.

TYOVAEN URHEILUSEUROJEN KESKUSLIITTO TUK

SAK:n edustajakokous _
Edustajakokouksellenne menestystd toivottaen

RADIO- JA TELEVISIOTOIMITTAJIEN LIITTO
Olavi Laine Thomas Romantschuk

Suomen Ammattijérjestdjen Keskusliitto
X edustajakokous
Esitimme tervehdyksemme térkedlle kokouksellenne sekd kauttanne
maamme jérjestaytyneelle palkkatyolédisjoukolle. Samalla toivotamme ko-
koukselle ja keskusliitolle menestystd kamppailussa paremman tulevai-
suuden puolesta.
TEKNILLISEN KORKEAKOULUN YLIOPPILASKUNTA
Eero Kaitainen Veikko Kanerva Mikko Roos Christer
Granskog Alpo Jokelainen Martti Tieaho Juhani Artto.

Puheenjoht i(a Kiitoksia sahkeistd, jotka merkitdan poytékirjaan. Té&-
mé'&/rll jliei_lke_en utsuvieraiden osuus on talla kertaa paattynyt. Kiitoksia.
erkittiin

28
L asnéolevien kokousedustajien toteaminen

Puheenjohtaja Hamalainen: SAK:n hallituksen laatiman tyojér-
Iestysehdotuksen mukaan siirrytéddn taman tyojarjestyksen 2. kohtaan
asnéolevien kokousedustajien toteamiseksi. Edustajille on l&hetetty il-
moittautumista koskeva kortti, joka on allekirjoitettuna jatetty kokous-
kansliaan. Onko Palkalla ketaan sellaista edustajaa tai edustajan vara-
miestd, joka ei ole korttia saanut tai joka ei ole korttia jattanyt kans-
liaan? — Ei taida olla

Muita ilmoittautumisia ei ole. Merkitdan poytékirjaan edustajaluettelo.

Liittojen edustajat

Auto- ja Kuljetusalan TyoOntekijaliitto r.y.

Pekkalainen Matti, Kemppainen Eino, Seppanen Lauri, Lantee Aarne,
Nysten Nils, Suomalainen Martti, Palm Kaarlo, Lindeman Pekka, Ny-
holm Heikki, Lumme Reino, Lehtonen Reijo, Pekola Lauri, Liimatainen
Kaarlo, Valio Veikko, Elomaa Lauri, Antikainen Seppo.
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Suomen  Elintarviketydléaisten  Liitto  r.y.

Vehvildinen Matti, Poutanen Matti, Korhonen Pauli, Rimmi Eila, Im-
monen Irma, Gronlund Esko, Rantanen Toivo, Heikkinen Paavo, Mylly-
maki Aira, Rautio Toivo, Back Ake, Hakala Kalevi, Oravainen Raili,
Ray Arne, Turunen Erkki, Hokka Lilja.

Hotelli- ja Ravintolahenkilokunnan Liitto r.y.
Karisalmi Yrj6, Haapakoski Matti, Permanto Nisse, Tuominen Erik,
Rahikka Kirsti, Leino Kaino, Lindh Aili, Maki Edith, Frilander Aino,
Vilonen Eeva.

llmailualan  Unioni  r.y.
Henriksson Weikko, Nurmi Raimo.

Suomen  Jalometallitydntekijain -~ Liitto  r.y.
Saari Eino.
Jarjestétoimitsijain  Liitto  r.y.
Suikkanen Esko.

Kemian Tyontekijain Liitto r.y.
Koski Eija-Liisa, Tarvainen Muisto, Vuori Esko, Kulmala Kalervo,
Holmstréom Birger, Vallin Toivo, Jukola Maire, Huhtakangas Olavi.

Suomen  Kiinteistotyontekijagin -~ Hitto  r.y.
Janhonen Kauko, Virkkunen Mikko, Tani Esko, Lankila Alvar, Num-
melin Reino.

Suomen  Kirjatyontekijain  Liitto  r.y.
Moilanen Eino, Virtanen Veikko, Lehto Erkki, Iso-Kulmala Olavi,
Rantanen Viljo, Vuori Urho, Koskinen Aarne, Hiiri Kalervo, Suominen
Toive, Tuomi Tauno, Lahtinen Pekka, Rauhala Raimo, Nissinen Eila.

Suomen kunnallisten tyontekijain - ja viranhaltijain  Uitto r.y.

Salmi Erik, Bussman Hugo, Ovaskainen Saimi, Nisonen V&no, Salo-
nen Pekka, Nystrom Borje, Helvola Hellin, Heinonen Helvi, Blomberg
C-G, Kaivola Kauko, Leino Aimo, Johansson Helge, Vikstrom Erik,
Juutilainen Erik, Lehtonen Sirkka, P&yhdnen Oiva, Oravainen Vilho,
Taipale Toivo, Pihl Heikki, Kainlauri Urho, Valtonen Voitto, Ronkainen
Osmo, Porkka Huugo, Kallioinen Viljo, Salli Martta, Siren Helge, Aarto
Ossi, Huovinen Jaakko, Nahkiaisoja Onni, Riikonen Jaakko, Dahl Olavi,
Salo Mauno, Ollikainen August, Hurme Uolevi, Westerlund Erkki, Sini-
salo Viljo, Sainio Eero, POoyry Eero, Turunen Toivo, Salo Mauno S,
Igaaskelainen Veikko, Laulunen Pentti, Rintamaki Veikko, Hakala Kau-
o.

Suomen Lasi- ja Podliinityévaen Liitto r.y.
Rintama Mirjam, llen Tauno, Juvonen Valtter A, Hietanen Voitto,
Partanen Toivo.

Liiketyontekijain ~ Liitto  r.y.
Peltonen Antero, Ryynadnen Kaija, Keskinen Ebba, Viita Erkki, Heino
Sirpa, Suhonen Kauko, Karhima Uolevi, Jylh&d Jarl, Ma&kinen Osmo,
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Laurikainen Leo, Hanka Elvi, Vuorio Kosti, Himmela Urho, Salomaa
Pauli, Roslakka Matti, Korpi Tyyne, Vuori Taimi, Talvisilta Kullervo,
Kaukoniemi Kaarina, S&kkinen Uuno, Ollanketo Lilli, Saarela Yrjo,
Kuokkanen Maija, Tenhovirta Mauno, Puutio Jouko, Arkivuo Onni.

Suomen  Maaseututydvéen  Liitto  r.y.

Immonen Teuvo, Juntunen Olavi, Jylhd Veikko, Kinnunen Antti, Kor-
honen Aarre, Kultanen Einari, Lindlof Aatto, Merikukka Sakari, Maki-
paaso Lauri, Penttinen Kalevi, Saarre Eelis, Tuomi Tauno, Pettersson
Pauli, Jokinen Lauri.

Suomen  Merimies-Unioni  r.y.
Heinid Arvo, Herdin Bobert, Lofstrom Holger, Nikula Lauri, Imppu
Antero, Anttila Reijo, Taberman Martti, Raanti Ensio.

Suomen  Metallitydvden  Liitto  r.y.

Hannikdinen Onni, Eerola Elli, Linden Pertti, Vuorinen Tero, Halme
Kalervo, Lepistd Esko, Paivarinta Hilkka, Kuusio Matti, Impola Osmo,
Pohjolainen Matti, Malm Armas, Heindnen Matti, Nieminen llkka, Vep-
salainen Pentti, Helminen Olli, Nakari Aarre, Lehtiniemi Sakari, Rossi-
lahti Matti, Kuivanen Toivo, Raudasoja Juhani, Vinkka Martti, Jaak-
konen Matti, Koskinen Jorma, Vallenius Kai, Fest Pentti, Husso Unto,
Kaunisvirta Esko, Kaurio Matti, Kivela Veikko, K&ppi Hilkka, Piilonen
Esko, Pumperi Martti, Sainio Heimo, Silvennoinen Martti, Sinivaara
Aatos, Tani Olavi, Suuronen Antti, Valkama Tauno, Hartikainen Matti,
Pannila Veikko, Kontkanen Veikko, Kallstrom Arvi, Degerstedt Olavi,
Mickelsson Aarne. Salama Auvo, Koivisto Reino, Hellstrom Sven-Erik,
Koski Pentti, Makelda Kalevi, Sirnela Tauno, Lehtonen Vand, Salminen
Mikko, Ropanen Arvo, Talvitie Helge, Juurinen Terttu, Moilanen Kalle,
Koski Helvi, Asikainen Viljo, Haverinen Otto, Hanninen Leevi, Kukko-
nen Pauli, Anttila Eino, Kilpeldinen Arvo, Saarela Matti, Palosaari
Veikko, Maisonvaara Erkki, Naulapdd Pentti.

Muurarien Liitto r.y.
Ojala Matti, Ekholm Vé&@no, Ratilainen Tauno, Halme Sole, Wester-
lund Leo.

Kumi- ja Nahkatydvéen Liitto r.y.
ent. Suomen Nahka-, Jalkine- ja Kumitydvden Liitto r.y.
Pyhalté Usko, Tuominen Hilkka, Salonen Petri, Heinonen Voitto, Rau-
tiainen Mauno, Vihermaa Reino, Hautala Liisa

Nahka- ja Kumialojen Ammattiliitto r.y.
Lassinen Erkki, Tuominen Jaakko, Nurmilaakso Eino, Rantanen Pentti.

Paperiteollisuuden  Tyontekijdin  Liitto r.y.

Jarvinen Irma, Simanainen Aili, Poysd Teuvo, Méanttari Heikki, Viina-
nen Tauno, Puhakka Paavo, Surakka Juhani, Leppénen Pentti, Kopo-
nen Matti, Anttila Arto, Lagerkrantz Toivo, Pantsar Anssi, Lindroos
Aku, Karimaa Esko, Pirkkalainen Ossi, Oksanen Aarre, Kurkisuo Pentti,
Vihersalo Lasse, Hassinen Vilho, Jantunen Martti, Kalliomaki Uolevi,
Nykéanen Jorma, Raivio Simo, Karjalainen Paavo, Leppénen Heikki,
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Suomen  Puunjalostusteollisuustyontekijain -~ Liitto  r.y.
Lilja Eero, Tusa Sakari, Vesala Arvo, Ayravdinen Raimo, Haltsonen
Gabriel, Kuparinen Kalevi, Mitikka Einari, Hiltunen Vilho, Pirttikangas
Pentti.

Pudliitto r.y.

Saikkonen Reino, Haverinen Pekka, (1-2. 7. 71) Tingander Erkki, Hie-
tasaari Veikko, Ylitalo Hannu, Kauppinen Arttu, Tiainen Vilho, Mé&kel&
Leevi, Sérkeld Onni, Rantanen Esa, Vesiméki Kauko, Rytky Onni, Hau-
tala Olavi, Myllyla Eero, Kotilainen Esko, Anttila Airi, Verronen Taisto,
Sailas Eino, Hoffren Heikki (29-30. 6. 71), Kivistt Olavi.

Rakennustydléisten  Liitto  r.y.

Virtanen Harras, Hakaméki Lauri, Korhonen Veikko, Pyykkdnen Onni,
Siekkinen Erkki, Tuunanen Alpo, Holopainen Simo, Liljander Ahti,
Henttu Eino, Junkkari Kyosti, Saikkonen Tauno, Arometsda Lasse, EIf
Arvo, Jaaskelainen Erkki, Junno Veikko, Lasanen Vaino, Kontio Kalevi,
Kunnasmaki Pentti, Leppikangas Niilo, Minkkinen Aarne, Kivistd Risto,
Haapasaari Jaakko, Vainio Raini, Hasa Ossian, Niiranen Erkki, Peltonen
Erkki, Tamminen Kauko, Ronkainen Vano, Mutanen Asser, Ceder Veik-
ko, Vahala Yrj6, Ojanen Leo, Vaittinen Martti, Véarinen Kaarlo, Kaup-
pinen Eino, Oksanen Kauko, Turunen Eero, Nurmi Lauri, Terévéinen
Veijo, Nieminen Mauno, Laine Veikko, Vaimaa Erkki, Kyllénen Niilo,
Juutilainen Aarne, Lampi Eero, Uitto Pauli, R6tkd Paavo Yrj6, Mietti-
nen Onni, Jalonen Matti, Vilenius Atte, Kolu Keijo,, Rantakaulio Esko,
Kiljain Aaro, Koponen Vilho.

Suomen  Sosialidemokraattinen  Sanomalehtimiedliitto  r.y.
Haaja Tapani.

Suomen  Sdlikdalantydntekijdin - Liitto  r.y.
Varjonen Heikki, Kallio Toivo, Hakala Pekka, Talala Paavo, Karvi-
nen Urpo, Puholainen Esko, Jéappinen Pertti, Véha-Savo Jukka, Sarki-
kangas Viljo, Koskinen Eino.

Teknisten ja Erikoisammattien Liitto r.y.
Kanninen Kalervo, Vesanen Vaino.

Suomen  Tekdtiililaitosmiesten  Hitto  r.y.
Hyvonen Matti, Leino Antti.

Tekstiili- ja Vaatetustyovden Liitto r.y.

Aaltojarvi Pauli, Haukka Kauko, Jarvinen Aura, Kallioméki Elli,
Kauppila Olavi, Kaukovaara Kalevi, Lahtinen Greta, Lehtinen Maire,
Marjaméki Kauko, Niemi Harry, Oksanen Veikko, Portin Lars, Reiman
Kerttu, Reimari Irja, Riitakorpi Erkki, Rostedt Eino, R&sénen Leena,
Sylgren Taisto, Tuomola Viljo, Vainionpda Siinto, Virnes Armas, Virta
Irja, Virtanen Aarne, Valimaa Aleksi.

o Toimittaialiitto  r.y.
Kivinen Sulo.

Virkamiesten ja Tyontekijain Yhteigarjesté VTY r.y.
Koski Onni, Niittoaho Keijo, Aalto Veikko, Kahila Lauri, Karttunen
Viljo, Pesu Sulo, Kola Seppo, Leskinen Aarne, Myyra Johannes, Ukko-
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nen Viljo, Tattari Emil, Mé&enpéad Kauko, Sandelin Kyosti, Markkola
Paavo, Rantanen Ensio, Merikari Heikki, Aikio Eelis, Karvonen Tauno,
Heleskoski Armas, Loytonen Yrjd, Kiuru Tauno, Honkala Frans, Salli-
nen Aarne, Manninen Urho, Koskinen Paavo, Roivas Véain®d, Ruohola
Tuovi, Pirhonen Teuvo P., Arvola Vaind, Oivio Pekka, Haikidé Eino, Kan-
gas Esko, Lehtinen Toivo, Soininen Tenho, K&&pa Helmi, Santamaki
Ture, Laari Kaarlo, Luotola Unto, Martikainen Olavi, Toivonen Kaarlo,
Toivonen Vankka.

Yleinen Lehtimiedliitto r.y.
Wallin Arvo.

Puheenjohtaja Hamaéalainen: Voimassaolevien SAK:n saéantdjen
14 &n 2. momentissa on seuraavia maarayksia: "Edustajain ja heidan
varamiestensa valtakirjat antaa kunkin j&senliiton hallitus, joka myd6s
ilmoittaa jarjestdlle nadiden nimet ja osoitteet sen maaradmalla tavalla
ja maarédamana aikana."

Nama valtakirjat ovat saapuneet liitoista SAK:n toimistoon ennen ase-
tettua maaraaikaa, joten voimme todeta, ettd kokouskansliaan ilmoittau-
tuneet 432 edustajaa ovat liittojensa valtuuttamia edustajia téhan edus-
tajakokoukseen. Poissa on tall& hetkella viela 14 edustajaa.

Todettiin.

Puheenjohtaja Hamé&l dinen: Todetaan, ettd saantdjen 14 8&n 3.
momentin maardysten mukaan on jarjeston puheenjohtajalla ja hallituk-
sen muilla jésenilla sek& toimihenkil6illa ja tilintarkastajilla l&snéolo-
ja puheoikeus kokouksessa.

Todettiin.

Puheenjohtaja Haméal dinen: Kokouskanslian jattdméan luettelon
mukaan sinne on ilmoittautunut entisen SAK:n tyévaliokunnan j&senia
11 ja nykyinen hallitus kokonaisuudessaan, jésenia 22 ja varajasenia 21.

Merkittiin.

Puheenjohtaja Hamal &i nen: Kokouskanslian ilmoituksen mukaan
tilintarkastajista ovat paikalla Matti Kanerva, Erkki Korhonen, Aarne
Sistonen ja Martti Rauhamo.

Merkittiin.

Puheenjohtaja Hamaéal &inen : Lisdksi todetaan paikalla olevan kes-
kusliiton ja liittojen toimihenkil ité&.

Todettiin. )

Puheenjohtaja Hamalainen: NA&n ollen l&sndolevien toteaminen
suoritettu.

Vahvistettiin nuijankopautuksella.

38§
Kokouksen péaatdsvaltaisuuden toteaminen

Puheenjohtaja Hamal &inen: 3. asiana on kokouksen paattsvaltai-
suuden toteaminen. SAK:n sdantdjen 12 §&n 1. momentissa mainitaan
seuraavaa: "Jarjestd kokoontuu hallituksen kutsusta varsinaiseen edus-
tajakokoukseen joka viides vuosi joko touko-kesd- tai syys-lokakuun
valisend aikana". Samoin 12 &n 2. ja 3. momentissa on liséksi seuraavat
maarédykset: "Varsinaisesta edustajakokouksesta on annettava jasenliitoil-
le kirjallisesti ennakkoilmoitus viimeistddn 6 kuukautta ennen kokous-
ta. Varsinainen kokouskutsu, jossa on ilmoitettava jésenliitoille ko-
kouksessa kéasiteltavéat asiat, on toimitettava jésenliitoille kirjallisesti vii-
meistéan 1 kuukausi ennen kokousta. Esityksid varsinaiselle edustajako-
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koukselle saavat tehda hallitus ja jasenliitot. Edusta‘]akokouksessa ka-
siteltdvaksi tarkoitetut asiat on esitettava hallitukselle kirjallisesti va-
hintddn 3 kuukautta ennen kokousta." Lisdksi on saantdjen 14 8§:ssa
seuraavia maardyksid: "Edustajakokoukseen valitsee kukin jasenliitto
yhden edustajan kutakin alkavaa 1000 henkil6jdsentaén kohti kahteen-
tuhanteen henkildjéseneen asti ja siitd yli menevalta jdsenmdaaran osalta
yhden edustajan kutakin alkavaa 1 500 henkil®jasenta kohti. Hallituksen
on edustajakokousta koskevan ennakkoilmoituksen yhteydessa ilmoitet-
tava edeltdneen vuosineljanneksen jasenmaksutilityksen perusteella Ja-
senliitoille, kuinka monta edustajaa se saa ldhettda edustajakokoukseen.”

Joulukuun 16. paivand 1970 on SAK:n hallitus l&hettdnyt seuraavan
siséltdisen kirjeen:

No 22/-70

Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestod % n jasenliitoille..

ASIA: ENNAKKOILMOITUS SAK:n SAANTOMAARAISESTA
EDUSTAJAKOKOUKSESTA.

SAK:n hallitus on paattanyt, ettda Suomen Ammattiliittojen Keskus-
jarjesté r.y:n 10. saantomaarainen edustajakokous pidetdaan Espoossa
Otaniemen Dipolissa alkaen kesdkuun 29. paivana 1971 klo 11.00 ja jat-
kuen sité seuraavina péivina.

SAK:n saantdjen 14 &n 1. momentissa on maarétty valintaperusteet,
joiden mukaan jasenliitot valitsevat edustajansa keskusjérjeston edusta-
Jakokoukseen. Saantéjen mukaisesti SAK:n hallitus on paattanyt, etta
edustajain valinta maaraytyy jasenliiton vuoden 1970 kolmannelta vuosi-
neljannekselté keskusjéarjestolle tekeman jasentilityksen perusteella. Kun
liittonne on sanotulta neljannekselta tehnyt jasentilityksen . . . jasenel-
td, on se oikeutettu l&hettamaan SAK:n 10. edustajakokoukseen .. . . .
edustajaa. Sen johdosta, ettd useiden jasenliittojen Jasentllltys kuluvan
vuoden Il neljannekseltd perustuu uuden jasenmaksujen perintdjarjes-
telmén takia arvioon, on SAK:n hallitus paattanyt pidattaa itselleen tar-
kistusmahdollisuuden suorittamalla tarpeelliset vertailut vuoden 1970 Il
ja IV neljanneksen jasentilityksiin. Mikali edustajain méaarasta syntyy
erimielisyyksid, ratkaisee riidan edustajakokous.

Edustajainaﬂa heidan varamiestensa valtakirjat, jotka antaa kunkin
jasenliiton hallitus, sek& ndiden nimet ja osoitteet on toimitettava kes-

usjérjeston hallitukselle viimeistaan 17. paivana toukokuuta 1971.

Edustajakokoukselle tarkoitetut jasenliittojen esitykset tulee toimittaa
SAK:n hallitukselle kirjallisesti viimeistaan 26. paivana maaliskuuta 1971.

Jasenliitoille tiedotetaan, ettd SAK on varannut Kkaikille kokousedus-
tajille majoituksen Otani emest.

Helsingissa 16. péivana joulukuuta 1970

Ammattiyhdistysterveisin

SUOMEN AMMATTILIITTOJEN KESKUSJARJESTO R.Y.
Hallitus
Niilo Hamél&inen Simo Elomaa."

Toukokuun 24. pédivana 1971 on SAK:n hallitus I8hettéanyt seuraavan-
siséltdisen Kirjeen:

»No 12/71

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd r.y:n jasenliitoille.

ASIA: KUTSU SAK:n 10, EDUSTAJAKOKOUKSEEN.

Arvoisa jasenliitto!

Viittaamme keskusjérjestdomme edustajakokousta koskeneeseen ennak-
koilmoitukseemme, jonka l&hetimme jasenliitoille 16. 12. 1970 paivatylla
kiertokirjeelld No 22/70, ja jarjestdomme saantdjen 12 &n 3. momentin
mukaisesti kutsumme taten liittonne edustajiensa valityksella Suomen
Ammattiliittojen Keskusjérjesté r.y.n kymmenenteen varsinaiseen edus-
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tajakokoukseen. Kokous pidetadn Espoossa, Otaniemen Dipolissa alkaen
29. paivana kesakuuta 1971 klo 11.00 ja jatkuen sit& seuraavina paivina.
Samalla ilmoitamme, ettd kokouksessa késitelldin oheisessa tyojérjes-
tyksessa tarkemmin ilmenevéat, keskusjéarjestomme saantdjen 13 §:ssi
mainitut asiat seka liséksi e5|tys keskusjarjestémme saantéjen muutta-
misesta.
IImoitamme, ettd olemme samanaikaisesti taméan kutsun kanssa |ahet-
téneet kokouskutsun my@s liittonne valitsemille edustajille.
Helsingissa 24. péaivana toukokuuta 1971
Ammattiyhdistysterveisin B .
SUOMEN AMMATTILIITTg\I]EN KESKUSJARJESTO R.Y.
Hallitus
Niilo Hamal &inen Arvo Hautala."

Niinkuin tastd todettiin, SAKrsta lahti kirje myds edustajille, jota
kirjettda ei ajan voittamiseksi tarvinne lukea? Merkittdneen tamakin kir-
je poytakirjaan?

Merkittiin, ja kirjeen teksti on seuraava:

"No 13/71

Suomen AmmattllllttOJen Keskusjarjestd r.y:n 10. edustajakokoukseen
valituille edustgjille.

ASIA: KUTSU SAK:n 10. EDUSTAJAKOKOUKSEEN.

Arvoisa kokousedustaja!

Keskusjarjestomme on 16. 12. 1970 paivatylla kiertokirjeelld No 20/70
ilmoittanut jasenliitoilleen, ettd Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjes-
td r.y:n kymmenes sadantOmaardinen edustajakokous pidetddan Espoossa,
Otaniemen Dipolissa alkaen 29. paivand kesdkuuta 1971 klo 11.00 ja
jatkuen sitd seuraavina paivind. Samalla kiertokirjeella ilmoitimme
edustajakokousedustajain valintaperusteet ja niihin pohjautuen sen edus-
tajamaaran, jonka jokainen jasenliitto on oikeutettu valitsemaan mainit-
tuun edustajakokoukseen.

Saatuamme SAK:n hallituksen asettamana madrdaikana jasenliittojen
antamat edustajain valtakirjat ja todettuamme, ettd Teidat on valittu
liittonne edustajaksi, kutsumme Teidat keskUSJarJestomme saantdjen 12
§n 3. momentin mukaisesti Espoossa, Otaniemen Dipolissa kesédkuun 29.
paivana 1971 kello 1100 alkavaan Suomen Ammattiliittojen Keskusjéar-
jestd r.y:n kymmenenteen varsinaiseen edustajakokoukseen. Samalla il-
moitamme, ettd kokouksessa kasitellddn oheisesta tydjarjestyksesta tar-
kemmin ilmenevat, keskusjdrjestomme saéntéjen 13 8:ssa mainitut asiat
seka liséksi esitys keskusjarjeston sédantdjen muuttamisesta.

Padosa edustajakokoukselle tarkoitetuista asiakirjoista seuraa téaman
kutsun liitteend. Esitykset talouspoliittiseksi ohjelmaksi ja s&anttjen
muuttamiseksi ldhetetddn my6hemmin. Muu aineisto jaetaan edustgjille
kokouksen alkaessa.

Liitoille on aikaisemmin ilmoitettu, ettd SAK on varannut kokous—
edustajille majoituksen Otaniemesta.

Edustajien matkakulut ja péivéaraha suoritetaan SAK:n varoista. Mat-
kakulut korvataan halvimman matkustustavan mukaisesti (rautateiden
Il Ik tai linja-auto).

Toivotamme Teidat tervetulleeksi edustajakokoukseen ja kehoitamme
varautumaan siihen, ettd kokous kestda nelja paivaa.

Helsingissa 24. paivana toukokuuta 1971

Ammattiyhdistysterveisin

SUOMEN AMMATTILIITTOJEN KESKUSJARJESTO R.Y.
Hallitus

Niilo Hamal&inen Arvo Hautala."
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SAK on lahettanyt entisille SAK:n tydvaliokunnan jasenille ja vara-
jasenille sek& nykyisen hallituksen jasenille ja varajasenille Kirjeet,
Jotka siséltédvat kutsun saapua tdhan edustajakokoukseen. Naita kirjeita
ei tarvinne lukea.

Onko kokouksen koollekutsumistapaan mitddn huomauttamista?

Huomautuksia ei esitetty.

Puheenjohtaja Hamalainen: Voitaneen yksimielisesti todeta ko-
kous saantdjen edellyttdmalla tavalla koollekutsutuksi ja paatdsvaltai-
seksi 432 edustajan lasndollessa kasittelemaan niitéa asioita, jotka kokous-
kutsussa on mainittu.

SAK:n 10. edustajakokous todettiin yksimielisesti saantdéjen maaraa-
mall& tavalla koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

48
Kokousvirkailijain valitseminen

Puheenjohtaja Hamaéal ainen: Listalla on 4. asiana kokousvirkaili-
jain valitseminen. Hallituksen ehdotus kokousvirkailijoiksi on jaettu
edustgjille.

Kokousvirkailijat valittiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti yksimie-
lisesti seuraavasti:

a) Puheenjohtajat (S)
Edustajakokouksen puheenjohtajiksi valittiin Niilo Hamalainen, SAK;

Arvo Hautala, SAK; Pekka Oivio, VTY; Pekka Virtanen, Maaseututy®-
véen Liitto; Arvo EIf, Rakennustyolaisten Liitto.

b) Sihteerit (5)
Edustaquokoukse_n sihteeriksi valittiin Ahti Fredriksson, Simo Elo-
maa, Helvi Raatikainen, Tarja Halonen ja Kalervo Hanka.
c) Poytakirjan tarkastajat (2)
Edustajakokouksen pdytékirjan tarkistajiksi valittiin Borje Nystrém,
KTV ja Erkki Viita, Liiketyontekijain Liitto.
d) Aantenlaskijat (6)
~ Edustajakokouksen aantenlaskijoiksi valittiin Yrj6é Karisalmi, Hotelli-
ja Ravintolahenkilékunnan Liitto; Matti Pekkalainen, AKT; Arne Ray,
Elintarviketyolaisten Liitto; Veikko Henriksson, IImailualan Unioni;

Lauri Puustinen, AKT ja Maire Jukola, Kemian Tyontekijain Liitto.
Kokouksen johtamista jatkoi Niilo Hamalainen.

58
Kokouksen tygjarjestyksen hyvaksyminen

Puheenjohtaja: Seuraavana asiana on kokouksen tyojérjestyk-
sen hyvaksyminen. Se on jaettu. Voitaneen kuitenkin tehda niin, jos
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sopii, etta tydjarjestyksestad poiketen kohdasta 7 kasitelldan ensin jarjes-

tavan valiokunna seka vaali- ja menettelytapavaliokunnan valitseminen

nyt, mutta muiden valiokuntien valitseminen jdisi huomisaamuun. Koh-

ta 8 pitdisi nimittdin talousosaston esityksesta ottaa nimenomaan téana

Pajvana esille, jotta pystyttdisiin hoitamaan laskennalliset tehtavat. Ha-
taanko puheenvuorola’>

Keskustelu:

Aarne Koskinen (Suomen Kirjatyéntekijain Liitto Toveri
puheenjohtajal Arvoisat edustajat! Puheenjohtaja totesi kokou sen paa-
tosvaltaisuuden ollessa esilld SAK:n sdanndistd, ettd varsinainen ko-
kouskutsu, jossa on ilmoitettava jasenliitoille kokouksessa kasitel tavat
asiat, on toimitettava jasenliitoille kirjallisesti viimeistddn 1 kuukausi
ennen kokousta. Tyojarjestyksessa 17. kohtana kéasitellaan hallituksen
esitys jarjeston saantéjen muuttamisesta. Me olemme saaneet kaikki
muut esitykset ennen edustajakokousta, mutta vain maininnan siita,
ettd sadantoihin tullaan esittdmaan muutoksia, ja nama saantémuutokset
on jaettu vasta kokouspaikalla. Mind en halua milldan tavalla protes-
toida tatd menettelytapaa siind mielessa ettd haluaisin tehda mitatto-
maksi saantdjen muutoksen késittelemisen, mutta toteaisin, etta ainakin
vastaisuudessa mydskin saantOesitykset ovat esityksia ja niista on ilmoi-
tettava kuukautta ennen, kuten saannot edellyttavét, ja toteaisin, ettd
tama keskusliiton mainittu saantbkohta, ettd on ilmoitettava Jasenlu-
toille kokouksessa kasiteltavét asiat, tarkoittaa sitd, ettd ne asiat todel-
la ovat kokousedustajien tiedossa sellaisina kuin ne esitetdan, eika vain
riitd se, ettd ilmoitetaan, etta sellainen ja sellainen asia tulee kokoukses-
sa kasiteltavaksi.

Mikko Laaksonen (SAK): Toveri puheenjohtaja, arvoisat edusta-
jat. Kirjatyontekijain Liiton sihteerin Aarne Koskisen tulkinta SAK:n
saanndista on ymmartasdkseni paikkansa pitdva. SAK:n hallitus valittaa
sitg, ettd sdantomuutosesitykset ovat vasta nyt jaetut. Se johtuu osittain
teknisistd seikoista, osittain epdhuomiosta. Katson, etta saantéihin esi-
tettavat muutokset ovat kuitenkin puhtaasti teknillisia ja kasitykseni
mukaisesti teilla on kaikki mahdollisuudet péaasta yksimieliseen tulok-
seen saantdjen muutoksen osalta. Kun taméa yksimielisyys voidaan poy-
takirjaan todeta, on lain viimeinenkin kirjain ja pilkku myds talta osin
tullut taytetyksi.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: Tygjarjestys niine varauksineen, joita &sken
esitettiin, voitaneen hyvéaksya.

Kokous hyvéaksyi yksimielisesti seuraavan hallituksen ehdotuksen ko-
kouksen tyojarjestykseksi:

TYOJARJIESTYS

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd r.y:n kymmenennessa varsi-
2817siessa edustajakokouksessa kesdkuun 29. ja sita seuraavina paivina
. Kokouksen avaus, kutsuvieraiden esittely ja tervehdyksia
. Lasnéolevien kokousedustajien toteaminen
. Kokouksen péaatdsvaltaisuuden toteaminen
. Kokousvirkailijain valitseminen:

a) puheenjohtajat (5)

b) sihteerit (5)

c) poytakirjan tarkistajat (2)

d) aantenlaskijat (6)

Zg. Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen
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6.
7.

12.
13.

20.

Kokouksen ty®- ja jéarjestyssadantdjen hyvaksyminen
Kokouksen valiokuntien valitseminen:

a) jarjestava valiokunta (iO)

b) paatds- ja julkilausumavaliokunta (8)
c) raha-asiain valiokunta (8)

d) sdantoévaliokunta (8)

e) vaalivaliokunta (8)

f) jarjestomuotovaliokunta (8)

g) periaateohjelma valiokunta (8)

h) talouspoliittinen ohjelmavaliokunta (8)
i) tydehtoasiain valiokunta (8)

j) sosiaalipoliittinen ohjelmavaliokunta (8)
k) rationalisointiasiain valiokunta (8)

1) koulutusasiain valiokunta (8)

m) naisasiain valiokunta (8)

n) nuorisoasiain valiokunta (8)-

. Paatetddn edustajain paivéarahan suuruudesta ja matkakulujen kor-

vaamisesta

. Kasitellaan kertomukset jarjestdn toiminnasta vuosilta 1966—1970
10.
11.

Kaésitellaan jarjeston tilinpastokset vuosilta 1966—1970

Vahvistetaan jarjeston tilinpadtdkset vuosilta 1966—1970 ja péaatetadan
vastuuvapauden myontamisestd hallitukselle (tyovaliokunnalle) ja
muille tilivelvollisille

Katsaus toimintaan vuosina 1966—1971 seka lahiajan toimintalinjat —
puheenjohtaja 'Niilo Hamal&inen

Valitaan keskusjérjeston puheenjohtajat seké muut hallituksen var-
sinaiset ja varajasenet:

a) puheenjohtaja

b) Il puheenjohtaja

c) Il puheenjohtaja

d) muut hallituksen varsinaiset jasenet

e) heidan henkildkohtaiset varajasenensa, seka

f) yleisvarajasenet

. Valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varsinaiset jasenet seka heille

kullekin kaksi henkilokohtaista varajasenta

. Valitaan tilintarkastajat ja heidan varamiehensa

. Kasitellaan liittojen esitykset

. Kasitellaan hallituksen esitys jarjeston saantdéjen muuttamisesta
. Kasitellaén hallituksen esitys periaateohjel maksi

. Kasitellaan hallituksen esitykset lahiajan tavoiteohjelmiksi:

a) talous- ja tydehtosopimuspolitiikan |&hiajan tavoitteet
b) sosiaalipoliittiset l&dhiajan tavoitteet

¢) ammattiyhdistysliike ja rationalisointi

d) ammattiyhdistysliikkeen aikuiskoulutusohjelma

€) jérjestopoliittiset ldhigjan tavoitteet

f) ammattiyhdistysnaisten |ahiaj@arg tavoitteet

g) ammattiyhdistysnuorten |gdhiajan tavoitteet B .
K okou oW shAerd @ jarjestyssaantojen hyvaksyminen

Hyvaksyttiin yksimielisesti edustajakokousedustajille Tyojarjestys ja
esitykset -vihkoseen sisdltynyt hallituksen ehdotus edustajakokouksen
tyd- ja jarjestyssdannoiksi:
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EDUSTAJAKOKOUKSEN TYO- JA JARJESTYSSAANNOT

. Istunnot aloitetaan kunakin péaivana lasnaolevien toteamisella.

. Puheenvuorot on pyydettava puheenjohtajalta kirjallisesti.

. Puheenvuorot annetaan siin& jarjestyksessa kuin ne on pyydetty. Hal-
lituksen puolesta selityksen antaja saa kuitenkin puheenvuoron ylei-
sesta puheenvuoroL Jestyksesta riippumatta.

4. Puheenvuoro saa kestdd, alustajien esityksid lukuunottamatta, enin-
taan 10 minuuttia. Kokouksella on oikeus rajoittaa puheenvuorOJen
kaytto ja aika.

5. Puheenvuorojen rajoittamisen jalkeenkin on hallituksen puolesta se-
lityksen antajalle suotava tilaisuus vastata keskustelun kuluessa teh-
tyihin huomautuksiin ja tiedusteluihin.

6. Puheenvuorot on pidettava puhujakorokkeelta.

7. Puheenvuoron antaessaan mainitsee puheenjohtaja kenella on seu-
raava puheenvuoro, jolloin asianomainen siirtyy valmiiksi odotta-
maan puheenvuoroaan tata tarkoitusta varten varatun poydan luo
puhujakorokkeen valittémaan laheisyyteen.

8. Puheenvuorossa on puhuttava vain esilla olevasta asiasta. Jos pu-
huja poikkeaa varsinaisesta aiheesta, on puheenjohtajan kehotettava
hanta palaamaan asiaan. Ellei puhug;a noudata puheenjohtajan keho-
tusta, voi puheenjohtaja keskeyttda hanen puheenvuoronsa.

9. Paatdsehdotukset on jétettdva puheenjohtajalle kirjallisesti.

10. Aénestys suoritetaan edustajakorttia nayttamalla tai nimenhuudolla.
Aanten mennessa tasan asia ratkaistaan arvalla. .

11. Vaali toimitetaan suljetuin lipuin ellei se ole yksimielinen. Aéanten
mennessa tasan ratkaisee arpa.

12. Aénioikeus on ainoastaan keskusjarjeston jasenliittojen valitsemilla
edustgjilla. Varsinaisten edustajien lisdksi kokouksessa on puhe- ja
esitysoikeus hallituksen jasenilla sekd keskusjarjestdon tilintarkasta-
jilla ja toimitsijoilla.

13. Mikali edustaja aikoo poistua istunnosta yhtd tuntia pidemmaksi
ajaksi, on hanen sovittava siita jarjestavan valiokunnan kanssa, jo-
ka tiedottaa asian kokouksen poytakirjaan merkittavaksi.

14. Kokoussaliin padsee ainoastaan asianomaista korttia nayttamalla.

WN -

78
Kokouksen valiokuntien valitseminen

Puheenjohtaja: Asken esityslistaan tehdyn korjauksen johdosta
otetaan nyt esille jarjestavan valiokunnan kokoonpano, sen jalkeen jat-
ketaan paattamalla vaali- ja menettelytapavaliokunnan kokoonpano.

Valiokuntien jasenten lukumaaréat ja jasenet hyvaksyttiin keskustelut-
ta SAK:n hallituksen ehdotuksen mukaisesti seuraavasti:

a) JARJESTAVA VALIOKUNTA, 10 jasenta: Niilo Hamaldinen, Arvo
Elf, Arvo Hautala, Pekka Oivio, Pekka Virtanen, Ahti Fredriksson, Si-
mo Elomaa, Tarja Halonen, Kalervo Hanka ja Helvi Raatikainen;

b) VAALI- JA MENETTELYTAPA VALIOKUNTA, 8 jasenta Onni
Koski, Pentti Koski, Erkki Nissila, Matti Ojala, Hilkka Paivéarinta, Sa-
kari Tusa, Heikki Varjonen ja Tauno Viinanen.

Puheenjohtaja: Muut tdman kohdan asiat jatetdan huomiseen.
Todettiin.
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8 §

Edustajain péivarahan suuruus ja matkakulujen korvaamisesta
paattaminen

Puheenjohtaja: Kasitellddn paivarahan suuruus ja matkakulu-
Len korvaaminen. Hallitus esittdd, ettd kokouspalkkiot olisivat 20 mk
okouspajvaltalja korvaus tyoan5|0|den menetyksestd 40 mk kokouspai-
vélta niille, joille koituu ansion menetyksia kokouksen johdosta. Paiva-
raha olisi 30 mk matkapaivaltd, kokouspéivilta ei paivarahaa makseta.
Hallituksen jéasenille ja toimitsijoille maksettaisiin kokouspalkkiota 20

mk kokouspaivalta.

Matkakustannukset korvataan rautateiden Il luokan tai linja-autotak-
san mukaisesti mahdollinen makuuvaunupaikka mukaan lukien sekéa
niille, jotka ovat kayttéaneet lentokonetta ja siihen liittyvaa kuljetusta,
ko. lentolipun hinta.

Keskustelua ei syntynyt.

Hallituksen esitys edustajakokousedustajille maksettavista péivarahois-
ta ja matkakuluista hyvaksyttiin.

Kokouksen keskeyttaminen

Puheenjohtaja: Nyt on ylitetty jo téatd ensimmaista kokousjak-
soa. Lounasaika olisi ollut kello 12.30. Kello 14.15 kokoontuvat ryhmat
siten, ettd Hautalan ryhm& kokoontuu teatterisalissa ja toiset ryhmat
jaavat tahan saliin.

Kokous keskeytettiin kello 12.50.

TOINEN KOKOUSPAIVA
Keskiviikkona 30. 6. 1971 kello 9.00

‘ Puhetta johti Pekka Virtanen ja sihteerina toimi Helvi Raati-
ainen.

Puheenjohtaja: Jarjestava valiokunta toivottaa kokouksen osan-
ottajille hyvaa huomenta. Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjeston
edustajakokouksen toinen kokouspaiva alkaa.

Ehdotetaan poytakirjaan merkittavaksi, ettd téanaan klo 9.00 on ko-
kouspaikalla saapuvilla 429 kokousedustajaa seka 20 hallituksen jésenta.

Merkittiin.

IImoitusasioita

Puheenjohtaja: Ennen kuin_ aloitamme varsinaisen kokoustyos-
kentelyn tdémén péivan osalta, ilmoitetaan ettd vaalivaliokunta kokoon-
tuu valittomasti Onni Kosken johdolla pitamaan kokousta.

Niin ikaan ilmoitetaan, etta eilen jaetut laskulomakkeet, joita ei viela
ole kokouskansliaan palautettu pyydetdan tayttamaan ja varaamaan
esille, ettd ne minad hetkena tahansa voidaan edustajilta kerata pois.

Edelleen ilmoitetaan, ettéd kokousedustajia kehotetaan varautumaan
mahdolliseen iltaistuntoon. Vaikka tama on jo ehdollisesti asiakirjoissa
mainittu, niin haluamme sen téssa yhteydessa vield tuoda esille.
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7 § (jatkoa)
Kokouksen valiokuntien valitseminen

Puheenjohtaja: Jatketaan tydjarjestyksen 7. kohdan kasittelya.
Tastd asiaryhmasta on késitelty kohdat a) jarjestdva valiokunta ja e€)
vaalivaliokunta. Kasittelemme nyt kohtaa c) raha-asiainvaliokunta.

Raha-asiainvaliokunnan vahvuudeksi ehdotetaan kahdeksan henkeg,
samoin kuin taalla muidenkin valittaviksi tulevien valiokuntien vahvuus
ehdotetaan kahdeksaksi hengeksi. Voitaneen hyvaksya?

Hyvéksyttiin.

Puhheenjohtaja: Siirrymme nyt késitteleméan kohtaa b) paa-
tés- ja julkilausumavaliokunta.

Pyydamme seuraamaan asiakirjakansiossa olevaa luetteloa ja huomau-
tamme, ettd téhan luetteloon on tullut erditd muutoksia eilispéivéana pi-
dettyjen kokousten perusteella.

PAATOS- JA JULKILAUSUMAVALIOKUNNAN kokoonkutsujaksi
ehdotetaan seuraavaa: Montonen, Sakari, SAK; Simanainen, Aili, Pape-
riteollisuuden Tyontekijdin Liitto; Hakala, Kalevi, Suomen Elintarvike-
tyolaisten Liitto, Hakala, Pekka, Suomen Sahkoalantyontekijéain Liitto;
Kinha, Pentti, Puuliitto; Tuomi, Tauno, Suomen Kirjatyontekijain Liit-
to; Nikula, Lauri, Suomen Merimies-Unioni ja Wallin, Arvo, Yleinen
Lehtimiesliitto. Voitaneen hyvaksya?

Hyvéksyttiin.

Puheenjohtaja: Seuraavana olisi paatettdvda RAHA-ASIAINVA-
LIOKUNNAN Kkokoonpano. Ehdotus tdman valiokunnan kokoonpanoksi
on seuraava: Kousa, Rauno, SAK; Arvola, Vaino, VTY; Marjamaki,
Kauko, Tekstiili- ja Vaatetustybvéen Liitto; Pyhéattd, Usko, Kumi- ja
Nahka ty0 véaen Liitto; Rimmi, Eila, Suomen Elintarviketyolaisten Liitto;
Salonen, Pekka, KTV; Sinivaara, Aatos, Suomen Metallityévaen Liitto;
ja Tuominen, Erik, Hotelli- ja Ravintolahenkilékunnan Liitto. Voita-
neen hyvéksya?

Hyvéksyttiin.

Puheenjohtaja: Kokoonkutsujaksi jo valituille valiokunnille ja
my&hemmin esitettaville ehdotetaan ensiksi mainittua henkil 6a.

Puheenjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: SAANTO VALIOKUNTA: Laaksonen, Mikko,
SAK, Holopainen, Simo, Rakennustyoléisten Liitto, Hyvénen, Matti, Suo-
men Tekstiililaitosmiesten Liitto, Karimaa, Esko, Paperiteollisuuden
Tydntekijain Liitto, Koski, Helvi, Suomen Metallitydvéaen Liitto, Lankila,
Alvar, Suomen Kiinteistotyontekijain Liitto, Sailas, Eino, Puuliitto ja
Suhonen, Kauko, Liiketyontekijain Liitto.

Hyvéksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi tdhén valiokuntaan ehdotetaan Pu-
ranen, Matti, SAK.

Hyvéksyttiin. . .
Puheenjohtgﬂ'a: JARJESTOMUOTO VALIOKUNTA: Riikonen,
Jaakko, KTV, Aaltojarvi, Pauli, Tekstiili- ja Vaatetustyévaen Liitto,

Hietanen, Voitto, Suomen Lasi- ja Posliinityévaen Liitto, Himmela, Ur-
ho, Liiketydntekijain Liitto, Lindl6f, Aatto, Suomen Maaseututydvéen
Liitto, Huhtakangas, Olavi, Kemian Tyontekijain Liitto, Suominen, Toi-
ve, Suomen Kirjatyontekijain Liitto ja Vehvildginen, Matti, Suomen Elin-
tarviketyoléaisten Liitto.,

Hyvéksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi tdhén valiokuntaan ehdotetaan Ete-
18, Aarne, SAK.

Hyvaksyttiin.
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Puheenjohtaja: PBRIAATEOHJELMAVALIOKUNTA: Fredriks-
son, Ahti, SAK, Hassinen, Vilho, Paperiteollisuuden Tyontekijain Liitto,
Henttu, Eino, Rakennustyolaisten Liitto, Herdin, Robert, Suomen Meri-
mies-Unioni, Kuivanen, Toivo, Suomen Metallitydvaen Liitto, Reiman,

Kerttu, Tekstiili- ja Vaatetustyé.véen Liitto, Sarkela, Onni, Puuliitto ja
Turunen, Toivo, KTV.
Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi ehdotetaan Aaltonen, Elsa, SAK ja
asiantuntijaksi Lehtinen, Veli, TTT.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: TALOUSPOLIITTINEN OHJELMAVALIOKUN-
TA: Nilsson, Nils, SAK, Haverinen, Otto, Suomen Metallitydvaen Liitto,
Lasanen, Vaind, Rakennustyolaisten Liitto, Lilja, Eero, Suomen PuurH'a-
lostusteol lisuustyontekijéin ~ Liitto', Lindroos. Aku, Paperiteollisuuden
Tyontekijain Liitto, Salo, Mauno, KTV, Vainionpaa, Siinto, Tekstiili- ja
Vaatetustydvaen Liitto ja Vuori, Esko, Kemian Tyontekijain Liitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi ehdotetaan Lindblom, Seppo, TTT
ja asiantuntijoiksi Luimula, Ismo ja Morri, Pekka SAK.

Hyvéksyttiin. .
Puheenjohtaja: TYOEHTO ASIAINVALIOKUNTA: Penttila Su-
lo, Suomen Metallityévaen Liitto, Haukka, Kauko, Tekstiili- ja Vaate-

tustybvaen Liitto, Heikkinen, Paavo, Suomen Elintarviketyolaisten Liit-
to, Junkkari, Kyosti, Rakennustyo6léisten Liitto, Kanninen, Kalervo, Tek-
nisten ja Erikoisammattien Liitto, Lassinen, Erkki Nahka- ja Kumi-
alojen Ammattiliitto, Markkola, Paavo, VTY ja Mé&keld, Leevi, Puuliitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi Sulkunen, Olavi seka asiantuntijoik-
si Puranen, Matti, SAK, Koskela, Sulo, VTY ja Dahl, Olavi, KTV.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: SOSIAALIPOLIITTINEN OHJELMAVALIO-
KUNTA: Uitto, Pauli, Rakennustyolaisten Liitto, Anttila, Arto, Suomen
Paperiteollisuuden Tyodntekijaéin Liitto, Eerola, Elli, Suomen Metalli-
tyovaen Liitto, Frilander, Aino, Hotelli- ja Ravintolahenkildkunnan Liit-
to, Halme, Sole, Muurarien Liitto, Niittoaho, Keijo, VTY, Palm, Kaarlo,
AKT jaVallin, Toivo, Kemian Tyontekijain Liitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi Savola, Matti, SAK seka asiantunti-
joiksi Kaipainen, Osmo, SAK ja Kansikas, Veikko, SAK seka Veli Leh-
tinen, TTT.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: RATIONALISOINTI ASIAIN VALIOKUNTA:
Tarvainen, Muisto, Kemian Tyontekijain Liitto, Hannikainen, Onni, Me-
tallityévaen Liitto, Ilen, Tauno, Lasi- ja Posliinityévaen Liitto, Kotilai-
nen, Esko, Puuliitto, Ronkkd, Paavo, Rakennustydlaisten Liitto, Rautiai-
nen, Mauno, Kumi®- ja Nahkatydvaen Liitto, Rasanen, Leena, Tekstiili-
ja Vaatetustyovéen Liitto ja Vesala, Arvo, Suomen Puunjalostusteolli-
suustyontekijain Liitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi ehdotetaan Honkanen, Teuvo, SAK.

Hyvaksyttiin.

P uh eenjohtaja: KOULUTUS ASIAIN VALIOKUNTA: Penna-
nen, Antti O., VTY, Antikainen, Vaind, Paperiteollisuuden Tyo&ntekijdin
Liitto, Ceder, Veikko, Rakennustyodlaisten Liitto, Haapakoski, Matti, Ho-
telli- ja Ravintolahenkilokunnan Liitto, Hanka, Elvi, Liiketyontekijain
Liitto, Jylha, Veikko, Suomen Maaseututyévaen Liitto, Koski, Eija-Liisa,
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II_(emlan Tydntekijain Liitto ja Vihermaa, Reino, Kumi- ja Nahkatytvéen
iitto

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi ehdotetaan Pikkusaari, Jussi, SAK
sek@ asiantuntijoiksi Strand, Emil ja S&ini6, Markku, Ay-opistot.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: NAISASIAIN VALIOKUNTA: Ovaskainen, Sai-
mi, Paperiteollisuuden Tyontekijain Liitto, Anttila, Airi, Puuliitto, Juu-
rinen, Terttu, Suomen Metallityévaen Liitto, Kalliomaki-, Ella, Tekstiili-
ja Vaatetustyovéen Liitto, Myllymaki, Aira, Suomen Elintarviketyolais-
ten Liitto, Nissinen, E|Ia Suomen Klrjatyontekljam Liitto, Ryynanen,
Kaija, L||ketyontek|ja|n Liitto ja Tuominen, Hilkka, Kumi- ja Nahka-
tyévéen Liitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi Raatikainen, Helvi, SAK seka asian-
tuntijoiksi Degerman, Svea, SAK ja Yrjala, Irene, Tekstiili- ja Vaate-
tustyévéen Liitto.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: NUORISOASIAIN VALIOKUNTA: Sandelin,
Kyosti, VTY, Linden, Pertti, Suomen Metallityévéen Liitto, Makinen,
Osmo, L||ketyontek|ja|n L||tto Nurmi, Raimo, Ilmailualan Unlonl Pirk-
kalalnen Ossi, Paperlteolllsuuden Tyontekljaln Liitto, Juutllamen Aar-
ne, Rakennusty('jlélsten Liitto, Salonen, Petri, Kumi- ja Nahkaty('jvaen
Liitto ja Sylgren, Taisto, Tekstiili- ja Vaatetustydvéen Liitto.

Keskustelu:

Sulo Penttil&: (Suomen Metallitybvéaen Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtaja. Koska tédman valiokunnan kokoonpanossa on perusteena pidetty
nuorisoasiain tuntemusta, on ymmarrettavag, ettd valiokuntien uudelleen
kokoaminen kohtaa suuria vaikeuksia. Siksi ehdottaisin, etta tdhan ni-
mettdisiin asiantuntijaksi myds naispuolinen nuorisoa edustava jasen,
Tuulikki Kannisto.

Keskustelu julistettiin padttyneeksi.

Puheenjohtaja: Valiokunnan kokoonpano voitaneen hyvéksya.

Hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja: Sihteeriksi lhalainen, Lauri, SAK seka asian-
tuntijaksi Tuulikki Kannisto, Suomen Metallltyovaen Liitto.

Hyvaksyttiin.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Asken valittujen valiokuntien puheenjohtajille
ilmoitetaan, ettd valiokunnan tydskentelyhuoneen varaamista varten tu-
lisi ottaa yhteys toimitsija Onni Puustiseen, joka on taman kokoussalin
uloskéytavan aarella.

Merkittiin tiedoksi.

98§
Kertomukset jarjestdon toiminnasta vuosilta 1966—1970

Puheenjohtaja: Seuraavana otetaan Kkésiteltavéaksi tyojarjestyk-
sen 9. kohta: Toimintakertomukset vuosilta 1966—1970.

Toimintakertomukset on kokousedustajille jaettu etukateen tutustumis-
ta varten. Sen vuoksi rohkenemme ehdottaa, ett& me voisimme késitel-
I& kunkin vuoden toimintakertomuksen yhtena kokonaisuutena. Niinpa
ehdotan, ettéd jos jollakulla on vuoden 1966 Suomen Ammattiyhdistysten
K eskusliitto JSAK) r.y:n vuosikirjan johdosta jotain sanomista, niin
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pyytéisi puheenvuoron.

Menettelytapa hyvéksyttiin.

Vuoden 1966 vuosikirja hyvaksyttiin keskustelutta; niin ik&&n vuoden
1967 vuosikirja hyvaksyttiin keskustelutta.

Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliitto (SAK) r.y:n vuosikirja vuo-
delta 1968.

Keskustelu:

Kalervo Kanninen (Teknisten ja Erikoisammattien Liitto r.y.):
Toveri Puheenjohtaja, hyvat edustajatoverit. Vuoden 1968 toimintakerto-
mus sellaisenaan on aslallisesti hyvin koottu, mutta on jatetty ratkai-
sevasti huomioimatta 1968 toimintakertomuksessa se, etta aloitettiin ns.
sosiaalisen palkkapolitiikan ja kokonaisratkaisgen kausi.

Ensimméanen Liinamaa-sopimus syntyi devalvaation jéalkeen v. 1968.
Tassa SAK:n hallitus lahti siltéd linjalta, etta tydehtosopimuksista pois-
tetaan indeksiturva. Periaatteelliselta kannalta se, ettéd kolmas osapuoli
léhtee sopimuspolitiikassa silta linjalta, ettd mitatdi ne, jotka kaksi osa-
puolta on saavuttanut tydehtotoiminnassa, on minusta henkil6kohtaisesti
sekd juriidiikan kannalta erittéin vaarin.

Kun tata asiaa kasiteltiin SAK:n hallituksessa, istuin silloin Hotelli -
ja Ravintolahenkilokunnan Liiton Karisalmen henkilokohtaisena vara-
Jésenend SAK:n hallituksen kokouksessa. Té&man puheenvuoron olen
pyytanyt sen takia, ettd SAK:n hallitus ei yksimielisesti tata hyvaksy-
nyt, vaan se syntyi aanestyksen jalkeen. Kun «allekirjoittanut ehdotti,
ettd tdméa asia alistetaan korkeimmalle péaatantavaltaelimelle, nimen-
omaan SAK:n valtuuston kasiteltdvaksi ylima&araisessd valtuuston ko-
kouksessa, niin enemmistéryhmé& — kommunistit ja osa sosialidemokraa-
teista — oli sitd mieltd, ettd tata jarjestomandoveria ei tarvitse suorittaa.

Nimenomaan SAK:n toinen puheenjohtaja Hautala mainitsi, ettd se ei
muutu. TAm& on sovittu, &dnestystulos aivan sama. Oli periaatteessa
kysymys siitd, ettd mitatoéidaan voimassaolevista tydehtosopimuksista
indeksiturva. SAK:n toinen puheenjohtaja Hautala katsoi, etta tatd ma-
nodveria, valtuustoon viemista ei kannata suorittaa,- ja aanestyksen péa-
tos oli se, ettd 11 oli sitd mielta, ettei valtuustoa kutsuta taman takia
koolle, ja 6 oli sitd mieltd, ettd se kutsutaan allekirjoittaneen tekeméan
esityksen pohjalla.

Toinen esitys tuli sitten tdmén jélkeen; ettd Liinamaa | hylat&dan ko-
konaisuudessaan, jolloinka aivan ivallisesti kommunistien taholta sanot-
tiin, ettd mitd tuollaisesta indeksiturvasta on hyo6tyd, ettei se kannata
palkanansaitsijoille mitdén tydehtosopimuksessa, vaan voimakas ja yh-
tendinen SAK takaa, ettd reaaliansiot nousevat. Mina muistutan, koska
tassd salissa tullaan keskustelemaan tyomarkkinapolitiikasta toisessa
vaiheessa, kun tullaan indeksiturvaan, etta sen takia olen pyytanyt pu-
heenvuoron, ettei sanota, ettd mitd varten vuonna 1968 el myoskaan
puhuttu tastd. Tama toinen &anestys oli niin, ettd 11 oli sitd mieltg,
ettd hyvaksytaddn, 4 oli sitd mieltd, ettd hylatdan, ja 2 pidattaytyi aanes-
tamasté. Sen takia olen arvostellut ndiden vuosien aikana kokonaispoli-
tiikkaa, ettei tdmaka&an unohtuisi tassd salissa ja teiltd, jotka korkeinta
padtantavaltaa kaytatte. Kiitos!

Sulo Penttil& (Suomen Metallitybvaen Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtaja, arvoisat edustajat. Kun joutuu vuosina 1968 ja 1969 tarkastele-
maan neuvotteluja keskusliittojen valisista ratkaisuista erddnéd neuvotte-
lukunnan jasenend, on vaikea ymmartaa, ettd keskustelun kohteeksi tu-
lee asia, joka koskee esim. niitéd menettel?/tapakysymyksié, jotka liitty-
vét asian késittelyjarjestykseen SAK:n hallituksessa tai numeroerittelyi-
hin siitd, miten enemmistd ja vdhemmistd on téssa asiassa muodostu-
nut. Luulen niin, ettd ammattiyhdistysliikkeen on syytd yleensa ja myo6s
naissé tapauksissa todeta se, ettéd kysymys on paatoksista ja vahemmis-
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ton kannanotoilla paatdsten yhteydessé on vain se merkitys, mitd vé-
hemmistd kussakin asiassa edustaa:

Mitéa itse asiaan tulee, johon puheenjohtaja Kanninen taalla puuttui
ja jossa han erityisen suurena virheend piti indeksijérjestelmén poista-
mista vuonna 1968, mina luulen, ettd kokousedustajille on kokemuk-
sesta tunnettua se, mita tdma indeksijdrjestelma kaytannossa todella
merkitsi. Niinpd vuoden 1968 alusta voimaantullut 3 % ty®ntuottavuus-
korotus ja 28 % hyvitys elinkustannusindeksin noususta merkitsi yhdis-
tettyna 59 % yleista korotusta. Jos taman korotuksen suuruutta verra-
taan eri palkkatuloihin meiddn maassamme, voitiin todeta, ettd edulli-
simmassa asemassa olivat ne, joilla olivat suurimmat kuukausipalkat ja
huonoimmassa asemassa esim. ne, jotka ammattiopetuksensa ohella osal-
listuivat tydeldamadan ja tyoskentelivat hieman yli markan tuntipalkalla.
Me voimme karkeasti sanoa, ettd tdma elinkustannusindeksin hyvitys
saattoi merkitd Helsingin kaupungin johtoasemassa toimivalle henkildl-
le 160 markan korotusta ja vastaavasti metallialan ammattioppilaalle
11 markan korotusta kuukausipalkoissa. Luulen niin, ettéd tdman elinkus-
tannusten noususta saadun hyvityksen kayttdminen ehk&pd karkeasti
sanottuna saattoi merkita sitg, etta tuo kaupunginjohtaja osti viskia sil-
& korotuksella yhtd paljon kuin tuo ammattiopf)llas maitoa tai muuta
hanen tarvitsemaansa elintarviketta. Kysymys oli vuoden 1968 olosuh-
teista ja vuoden 1967 jalkeen kaanteentekevastda muutoksesta nimen-
omaan palkkapolitiikkaan kohdistuvissa asennekysymyksissa.

Mina luulen, ettd meiddn maassamme oli aihetta ei vain puheilla vaan
teoilla herattad keskustelu siitd, onko oikein jatkuvasti soveltaa mm.
elinkustannushyvityksia prosenttikorotuksina ja yleensakin pitaa ylla
palkkatuloissa tapahtuvia eroja kasvattavia jarjestelmi&, ja vuoden 1968
Liinamaa | ratkaisuissa tdma keskustelu heratettiin niilla kaytannon toi-
menpiteill& jotka koskivat pennimé&érdista palkankorotusta ja vieldpa
sen soveltamista niin, ettd ne, joilla oli asemansa takia lyhyin ty6aika,
esim. 37,5 tunnin tybdaika, saivat vain 37,5 kertaa tdman pennimaérai-
sen korotuksen, ja vastaavasti ne, joilla oli pitempi tyfaika, padasiassa
40-tuntinen viikko, 40 kertaa tdman tuntipalkan korotuksen viikkoa koh-
ti. On ollut havaittavissa taman jalkeisissa olosuhteissa, ettd meidan
maassamme yleensd on kayty lagjentunut keskustelu tuloeroista ja tu-
loerojen kaventamisen vélttéméttdm;g/desta. Tama ei koske yhteiskun-
nan tuloja yleensa, vaan my6és meidan on otettava huomioon se, ettd
palkkatyontekijoilla, silloin kun me luemme mukaan korkeapalkkaiset
virkamiehet ja erityisesti ne, jotka paattavat omasta palkastaan, ovat
palkkaerot muodostuneet liian suuriksi. Luullakseni tama keskustelu,
jota on yhteiskunnassamme taman jalkeen kayty verrattain laajana, on
omiaan edistamaan sitd kehityssuuntaa, johon ammattiyhdistysliikkeen
tulee seka teollisuustﬁbntekijéin ettd alempitasoisten palveluammattiteh-
tévissa toimivien henkildiden palkansaajajarjestdind toimia.

Kalervo Kanninen (Teknisten ja Erikoisammattien Liitto r.y.): To-
veri puheenjohtaja, hyvat edustajakokoustoverit. Kun puutuin &sken
vuoden 1968 toimintakertomukseen, en lahtenyt siitd, ettd indeksiturva
kokonaisuudessaan katkaistiin, vaan lahdin siita, ettd saa kayttda puhe-
valtaa myds myShemmassa vaiheessa, kun puhutaan solidaarisesta palk-
kapolitiikasta ja kokonaisvaltaisista ratkaisuista. Silloin vuonna 1968
lahdettiin periaatteessa siitd, ettd SAK.-n hallitus mitét6i liittokohtaiset
sopimusratkaisut, mutta se liittyi tdh&n kokonaiskysymykseen. Niin to-
veri Penttila kuin monet muut muistavat, ettd vuonna 1966 nimen-
omaan devalvointia pelattaessa saimme sopimukseen indeksiturvan, niin
etté devalvoinnin sattuessa palkanansaitsijoiden ansiotaso pystytéan jol-
lain tavalla korvaamaan, lj]a nyt kun vuonna 1967 tapahtui devalvointi,
niin vuonna 1968 SAK:n hallitus mitétdi td&man indeksiturvan. Mitad tu-
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lee tdh&n pennimairdan, mita toveri Penttild mainitsi, muistakaa aina
se, ettd se tuli vuonna 1969 tammikuun 1. péivana tdméa 16 pennia
Min&d en puolusta sitd, ettd prosentuaalinen korotus sellaisenaan on oi-
kea, mutta se, joka saavutettiin liittokohtaisessa neuvottelussa vuonna
1966 devalvoinnin ansiosta, mitatditiin vuonna 1968 SAK:n hallituksen
kokouksessa alistamatta asiaa edes valtuuston kasittelyyn. Taman takia,
kun tullaan kéasittelem&an tulevaa tydehto- H']a palkkasopimuspolitiikkaa
tassa kokouksessa, olen pyytanyt tamén puheenvuoron, ettd muistutan
niille henkil6ille, jotka tana pédivanad puhuvat siitd, ettd indeksiturva on
saavutettava ja saatava tyoehtosopimuksiin, muistutan niille henkilGille,
ettd ne samaiset olivat vuonna 1968 mitatdimassa sen, mita varten me
olimme vaatineet sitd liittokohtaiseen ratkaisuun, ja Hautala naytteli
suurta roolia tassa kysymyksessa.

Aarne Koskinen (Suomen Kirjatyontekijéin liitto r.y.): Minun ka-
sitykseni mukaan néitd sopimuksia Liinamaa ykkodstd ja Liinamaa kak-
koska ja nyt viimeksi solmittua UKK-sopimusta on katsottava jollain
tavalla kokonaisuutena. Nehan ovat sekd luonteeltaan ettd myds sisél-
161td8n jonkin verran samanlaisia. Niissd tietysti on eri asioita ja to-
dettakoon, ettd tdma UKK-sopimus on laajempi kuin mitd ovat Liina-
maa | ja Liinamaa Il. Tosiasiassa kuitenkin voidaan todeta, ettd ni-
menomaan namé sopimukset, joissa madriteltiin palkat téllékin tavoin
kuin ne maariteltiin, ovat tuoneet meille solidaarisen palkkapolitiikan.
Jos me katsomme esim. liittojemme j&senrakennetta ja toteamme siing,
mitkd ovat heikosti palkatut alat tar ammatit tai mitkd ovat hieman
Earemmin palkatut ammatit, niin me voimme todeta, ettd tama ero on

asvanut naiden sopimusten johdosta huomattavasti. Minun kasitykseni
mukaan Liinamaa | ja Liinamaa Il menivéat suurin piirtein niinkuin ne
oli ajateltu, mutta tdssé UKK-sopimuksessahan sitten mentiin aika pal”
jon pieleen ensinndkin siind suhteessa, ettd monet liitot, jotka hyvak-
syivat sen, eivét irtisanoutuneet siitd keskusliiton sdantdjen mukaan ja
kuitenkin lahtivat omille linjoilleen téssa asiassa. Toiselta puolelta voi-
daan todeta, ettd ei td&mad UKK-sopimus nyt kuulu t&méan vuoden toi-
mintakertomukseen, mutta se liittyy l8heisesti ndihin kahteen edelliseen
sopimukseen, ja ovat ndm& kolme sopimusta niinkuin samantapaisia. Se
on mennyt pieleen myds sen vuoksi, ettd valtiovalta ja Suomen Pankki
ovat lahteneet vesittamaan sitéa

Min& uskon, etta tasta tullaan keskustelemaan tassa kokouksessa vie-
& enemman. Muistan, ettd SAK:n saantjen mukaan jokaisen liiton,
joka ei hyvéksy keskusliittojen vélistd sopimusta, pitdd siita irtisanou-
tua ja lahted omille linjoilleen. Jos Kanninen ei ollut valmis arvostele-
maansa sopimusta hyvaksymaan, niin minun kasittéddkseni hénen liit-
tonsa olisi voinut irtisanoutua siitd ja lahted omille linjoilleen hoitele-
maan asioita silld tavoin kuin katsoo sen parhaaksi. Minun ké&sittagk-
seni tdmé ei ole arvostelua, vaan jalkiviisautta, mitd nyt ndissi asiois-
sa puhutaan.

Arvo Hautal a (SAK): Toveri puheenjohtaja, hyvat toverit. En aiko-
nut puuttua tdhan, mutta kun toveri Kanninen kaytti niin vapaasti tata
torvea, niin suotaneen tilaisuus hiukan oikaista. Mina luulen, ettd tdman
kokouksen aikaa ei kannata kuluttaa saivarteluilla. Min& luulen, etta
ndmaé asiat tulevat esille sellaisina kuin ne ovat olleet. Voimme Kanni-
sen kanssa tarkistaa nadmé hallituksen poytakirjoista, mita mieltd ku-
kin meista on ollut. Totean vain, etta kun Liinamaa |:std solmittiin, se
tapahtui tilanteessa, jolloin ammattiyhdistysliikkeen voimat olivat pa-
hoin hajalla. Toiseksi se tapahtui aikana, jolloin meilléa oli sellainen si-
donnaisuus, etta esim. korkokanta oli sidottu elinkustannusindeksiin, sa-
moin oli kaikki sidottu silla tavalla, ettd aina palkkatytvaestd joutui
karsim&an. Sen vuoksi oli keksittdva keino, jolla tuo automaatti riko-

37



taan. Palkkojen indeksisidonnaisuus oli olemassa, mutta se oli kaikista
epaedullisin néistéd sidonnaisuuksista ja epéedullisuus kohdistui tappio-
na nimenomaan palkkatydvéaestoon.

Kun Kanninen sanoi, ettd joku nyt vaatii indeksiehtoa, ilmeisesti han
tarkoitti allekirjoittanutta. Olen Liinamaa-sopimusten aikana, sen jal-
keen ja tadnd péaivandkin sitd mieltd, etta ammattiKhdistysliikkeen tar-
kein tehtéava on suojella palkkatydvéeston reaalipalkkatasoa, ja parhain
keino ei ole indeksisidonnaisuus vaan sellaisen talouspolitiikan tukemi-
nen, joka tekee mahdolliseksi inflatoorisen kehityksen pitdmisen aisois-
sa. Sen vuoksi taalld kokouksessa jalkeenpdin varmaan tullaan esitta-
maan tasta konkreettisia ehdotuksia. Mina vain toivon, ettd Kanninen
puhuisi omista mielipiteistédn, eika allekirjoittaneen, téssa kokoukses-
sa. Mina en pyrikaan tulkitsemaan sitd, mitd Kanninen ajattelee. Se on
hdnen oma asiansa. Totean vain, etta H’os tdssa maassa voitaisiin hoitaa
asiat niin, ettd tanne ponttéon tulemalla ja julistamalla asiat voitaisiin
selvittdd, niin se olisi kovin helppoa, mutta tyémarkkinapolitiikka vaa-
tii nimenomaan jérjestdjen voimaa ja arvovaltaa. Luulen, ettd on pal-
kallaan, ettd ndma asiat selvitetddn sen jalkeen, kun puheenjohtaja
Hamaldinen on pitanyt katsauksen, jolloin péastaan paremmin asiapoh-
jalta kéasitteleméan asiaa (suosionosoituksia).

Kalervo Kanninen (Teknisten ja Erikoisammattien Liitto r.y.): To-
veri puheenjohtaja. Pyysin puheenvuoroni jo ennen Hautalan Kaytta-
maa puheenvuoroa, koska huomasin ettd lahdetdén juuri talle linjalle.
Sanoisin, ettd myds Hamaldisen katsauksen jalkeen voidaan paneutua
naihin, mutta korostan vield tassd kolmannessa puheenvuorossani sitd,
ettd pyysin puheenvuoron vuoden 1968 toimintakertomuksesta sen takia,
ettd tama kokous tulee tekem&dn paitoksia siitd, mitd linjaa |&hdet&an
kulkemaan. Kertasin myds sen, mita tapahtui SAK:n hallituksen kokouk-
sessa, kun Hautala sanoi, etta asia voidaan katsoa SAK.'n hallituksen
poytékirjoista. Vaikka minulla on hyva muisti, niin onneksi tarkistin
myds SAK.-n hallituksen poytakirjoista, mill& tavalla tam& tapahtui. En
puutu tdhan siind mielessa, ettd katsoisin kokonaispolitiikassk tapahtu-
neen jotakin virheellisesti, vaan ﬁuutun sen takia, koska tama kokous
joutuu ottamaan kantaa myds siihen, mita tulevaisuudessa pitda tehda.
Katson ettd liittokohtaiset sopimusratkaisut ovat ainoat oikeat, joilla
voidaan menna eteenpéin, eivatkd nama kokonaisratkaisut.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: Keskustelun kuluessa ei ole tehty varsinaisesti
muutosesitysta vuoden 1968 vuosikirjaan. Se mitd on puhuttu, tulee mer-
kityksi tassd kokouksessa tehtéavadn poytékirjaan, joten asia voidaan pi-
tda vuoden 1968 toimintakertomuksen osalta loppuun kasiteltyna.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestdé r.y:n vuosikirja ja toiminta-
kertomus 1969 hyvaksyttiin keskustelutta sellaisenaan.

Puheenjohtaj a: Seuraavana kéasittelemme Suomen Ammattiliit-
tojen Keskusjérjesto r.y:n vuosikirjan 1970.

Keskustelu:

Eino Moilanen (Suomen Kirjatyontekijain Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtaja, hyvéat edustajatoverit. Haluaisin kosketella muutamalla sa-
nalla ns. UKK-sopimusta ja sen noudattamista. Minun kasitykseni ja
monen muun kasityksen mukaan silloin, kun SAK tekee télaisen ko-
konaisratkaisun niinkuin UKK-sopimus, on liittojen noudatettava sitg,
elleivat ole siitd irtisanoutuneet saantdjen edellyttdmassa jérjestyksessa.
Mikédli el tdhan paastd, tulee Suomen Kirjatyontekijain Liltto omalta
osaltaan harkitsemaan irtisanoutumista kokonaisratkaisuista. SAK:n hal-
lituksen esityksistd Suomen Pankille korkop&atdksen peruuttamisesta ja
valtioneuvostolle esitetystd vaatimuksesta UKK-sopimuksen mukaisten
sopimusten noudattamisesta on pidettdva tiukasti kiinni. T&ssa on ky-
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symys SAK:n j&senistén luottamuksesta jérjestoon, pystyykoé se hoita-
maan tehdyt sopimukset, ettd jokainen osapuoli, tand paivana nimen-
omaan valtiovalta ja Suomen Pankki myds omalta osaltaan tata tulisivat
noudattamaan. Lisaksi on kysymys SAK:n arvovallasta.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: Tama puheenvuoro tuli kirjatuksi ja toiminta-
kertomus vuodelta 1970 on hyvaksytty.

Tydjéarjestyksen kohta 9. oli loppuun kasitelty.

10 §
Jarjeston tilinpaatokset vuosilta 1966—1970

Puheenjohtaj a: Otamme késiteltavaksi tydjarjestyksen kohdan
10 tilinp&atokset vuosilta 1966—1970.

Tilikertomukset on jaettu kokousedustgjille. Tilikertomukset ovat var-
sinaisen tilinpadtoksen ja taseitten liitteend. Jokaisella on ollut mahdolli-
suus lukea ne. Paikalla ovat my®s tilintarkastajat, jotka voivat todistaa
naiden kertomusten alkuperédisyyden ja paikkansapitavyyden.

Keskustelua ei syntynyt.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestd r.y:n tilinpadtdkset vuosilta
1966—1970 hyvéksyttiin yksimielisesti keskustelutta.

118

Tilinpaatosten vahvistaminen vuosilta 1966—1970 ja vastuuvapauden
mydntadminen

Puheenjohtaja: Seuraavana asiana on kohta 11: Vahvistetaan
jérjeston tilinpadtokset vuosilta 1966—1970.

Kaiken sen perusteella, mitéa edelld on todettu, voitaneen yksimieli-
sesti padttad vastuuvapauden myodntéisestd hallitukselle, SAK:n tyovalio-
kunnalle ja muille tilivelvollisille vuosilta 1966—1970?

Tilinp&atokset vuosilta 1966—1970 vahvistettiin, SAK:n hallitukselle,
tydvaliokunnalle ja muille tilivelvollisille mydnnettiin vastuuvapaus yk-
simielisesti keskustelutta.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Sen johdosta, ettd vaalivaliokunta ei ole vield
taltd erdd saanut tydskentelyddn valmiiksi ja koska seuraavan kohdan
osalta esiintyjat télla hetkella puuttuvat, ehdotan ettd pidamme kym-
menen minuutin tauon. Kokoonnumme tasan klo 10.10.

Kokous keskeytettiin kello 10.00 ja sita jatkettiin kello 10.10.

12 §
Katsaus toimintaan vuosina 1966—1971 sek& lahiajan toimintalinjat
Puheenjohtaja: Siirrymme Kkasitteleméan tyojarjestyksen koh-
taa 12, katsaus toimintaan vuosina 1966—1971 sek& [&hiajan toimintalin-

jat. Puheenjohtaja Niilo Hamalaisella on puheenvuoro.
Niilo Hamal &inen: Toveri puheenjohtaja, hyvét edustajakokous-

39



toverit. SAK.-n 9. edustajakokous asetti useita merkittévid toimintatavoit-
teita, jotka kuluneena edustajakokouskautena on kyetty saavuttamaan.
Ammattiyhdistysliikkeen eheytyminen ja laajeneminen ovat. vihdoinkin
antaneet suomalaisellekin palkkatyontekijélle riittavat voimavarat kamp-
pailla taloudellisten elinehtojensa parantamiseksi sek& yhteiskunnallisen
yhdenvertaisuutensa lisddmiseksi. Viime vuosien kehitys on myds joh-
tanut ammattiyhdistysliikkeen harjoittaman sopimuspolitiikan tehostu-
miseen ja monipuolistumiseen. Jérjestomme vaikutusvalta on seka ylei-
sisséd yhteiskuntapoliittisissa ettd varsinkin talous- ja ty6ehtosopimus-
Foliittisissa kysymyksissa kasvanut. Tastd myonteisesta kehityksesta huo-
imatta meiltd vaaditaan edelleen ponnisteluja kyetédksemme |isd&dmaan
ammattiyhdistysliikkeen  toimintaval miutta, aﬂ'ésenistbmme keskinaista
solidaarisuutta ja kykya tiedostaa yhteiskunnallisia epdkohtia. Ammatti-
yhdistysliikkeen yhteiskuntapoliittinen vaikutusvalta ei myo6skéan ole
niin suuri, etteiko sen pitdisi kyetd toimimaan yhteistydssa nimenomaan
niiden poliittisten puolueiden ja ryhmien kanssa, jotka pyrkivéat saman-
laisiin tavoitteisiin kuin ammattiyhdistysliike. Tamén tosiasian lienee
kulunutkin edustajakokouskausi osoittanut, silla ilman tydvéenpuolueiden
hyvia palveluksia emme olisi voineet paastd niihin tuloksiin, joihin on
paasty.

Kehitystd vuodesta 1969 lahtien voidaan tarkastella sekd yleisen yh-
teiskunnallisen kehityksen ettd jarjestomme sisdisen kehityksen kannal-
ta. Jalkimmaisen osalta selvan kaannekohdan muodosti kesakuussa 1969,
kaksi vuotta sitten pidetty ammattiyhdistysliikkeen eheyttamiskokous.
Yleisen yhteiskuntapolitiikan osalta on kuluneelta edustajakokouskaudel-
ta vaikea l0ytda ynta selvéa kiintopistettd, joskin vuoden 1967 deval-
vaatio ja sitd seurannut vakauttamispolitiikka muodostivat talous- ja
tyéehtosopimuspolitiikassa erdén kaannekohdan, joka H’ohti myds am-
mattiyhdistysliikkeen vaikutusvallan kasvuun talouspolitiikassa.

Vuoden 1969 eheytyskokouksen jélkeen keskusjérjestotason eheytymi-
nen toteutui nopeasti SAK:n ja SAJ.-n sopimuksella, joka solmittiin 9.
10. 1969. Taméa sopimus joiltakin osin tdydensi edustajakokouksen hy-
véksymaa liittotason yhdistamisohjelmaa. N&ma asiakirjat ovat olleet
SAK:n toimintaohjeena liittotason eheytystd toteutettaessa. Liittotason
eheytyminen onkin muutamaa vaikeaa poikkeusta lukuun ottamatta
saatu toteutetuksi, ja kéasitykseni mukaan uusien tai laajentuneiden liit-
tojen toiminta on sujunut varsin hyvin. Uskoisin, ettd siirtym&vaiheessa
tietyissa tapauksissa ilmenneet kitkatekijat ajan mittaan poistuvat.

Talla hetkella liittotason eheytyminen on toteutumatta puu- sekd nah-
ka- ja kumialalla. My6s muurarien liittyminen Rakennustyodlaisten liit-
toon on tdhan asti kohdannut vaikeuksia. Puu- sek& nahka- ja kumialp-
jen osalta SAK:n hallituksen oli pakko myo6ntédd asianomaisille liitoille
isdaikaa 1. 11. 197J saakka yhdistymissopimuksen tekemiseen. Lisaksi
hallitus edellytti, ettd kaytannon ratkaisut tehddan naiden alojen suu-
rempien liittojen v. 1972 pidettéavissa saantomaaraisissa edustajakokouk-
sissa. Muurarien osalta SAK:n valtuusto paatti, ettd ellei liitto maara-
aikaan mennessé yhdisty Rakennustyodlaisten liittoon, se katsotaan eron-
neeksi SAK:n jasenyydestd. Kun eheytystoimet saadaan myo6s néilta
osin edustajakokouksen yksimielisesti hyvaksyméan ohjelman mukaisesti
paédtokseen, alkavat jéarjestérakenteemme padkehykset olla kunnossa.

Ammattiosastotason eheytyminen on liittotason eheytymisen mukana
sujunut suhteellisen hyvin. Samaa ei voi sanoa paikallisjarjestjen eheﬁ-
tymisestd. Vaikka siltd osin ei olekaan laadittu kiinteda ja yksityiskoh-
taista eheytymisaikataulua, on SAK maérétietoisesti pyrkinyt paikallis-
iérjestdtason hajaantumisen  poistamiseen. Monilla paikkakunnil-
a onkin eheytyminen toteutunut, mutta muutamilla paikkakunnil-
nyt paikallisjarjestdtason hajaantumisen poistamiseen. Monilla paikka-
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kunnilla onkin eheytyminen toteutunut, mutta muutamilla paikkakunnil-
la ei ole paasty viela eteenpdin. Eheytymisen toteuttamista on pidettéava
madarétietoisena tavoitteena, eihdn kahdesta paikallisjarjestdésta samalla
paikkakunnalla ole mité&dn muuta kuin haittaa.

~ Ammatiyhdistysliikkeen eheytymisen suotuisat' vaikutukset néakyvat
jérie_staytymls_en nopeana kasvuna. Téatd kuvaa se, etta v. 1968 SAK:hon
nykyisin jarejstaytyneiden ammatillisten jarjestdjen yhteinen jasenméaaréa
oli 521 663, v-. 1969 vastaava luku oli 566 263 ja v. 1970 650 233. Talla het-
kellda jAsenmaéra ylittdd 670 000, ja vuoden vaihteessa tultaneen ylitta-
maan 700 000 jasenen raja. Jarjestaytymisasteen nousu on ollut niin no-
pea, ettd vastaava kasvu on saavutettu vain ennen kansalaissotaa ja toi-
sen maailmansodan jélkeen vallinneissa epatavallisissa oloissa.

Jarjestaytymisasteen nopea kasvu on merkinnyt, ettd jo aiemmin pe-
rinteisesti voimakkaasti jarjestaytyneilla aloilla |ahestytaan tilaa, jossa
vain tyontekijdin méarassa tapahtuvat muutokset voivat vaikuttaa jasen-
maérdan. Sen sijaan tydvoimavaltaisilla teollisuuden aloilla ja palvelu-
elinkeinoissa on edelleenkin runsaasti tilaa jarjestdytymisen kasvulle,
ja néiden alojen erityisongelmiin, tulee SAK:n kiinnittda erityistd huo-
miota. Juuri nailla aloilla tapahtuneeseen jérjestaytymisen nopeaan nou-
suun on eheytymisen ohella Iimeisesti suuresti vaikuttanut viime vuosien
solidaarinen tydehtosopimuspolitiikka, joka on mahdollistanut mainittu-
jen alojen palkka- jaes muiden etuisuuksien huomattavan parantamisen.

Palkansaajien mielenkiinto SAK:ta kohtaan ei ole rajoittunut pelkas-
taan niille aloille, jotka perinteisesti ovat jarjestdytyneet jarejstémme
Ellrlln. Monet, aikaisemman kéasityksen mukaan toimihenkil6jarjestéihin
uuluvat palkansaajaryhmat ovat olleet” kiinnostuneita SAK:n jaseneksi
liittymisesta.

Vaikka eheytymisen yhteydessa suoritettu jarjestorakenteen kehyksen
uudelleenrakentaminen ja eheytymista seurannut jarjestdytymisen nopea
kasvu ovatkin huomattavasti parantaneet ammattiyhdistysliikkeen toi-
mintaedellytyksia, emme kuitenkaan voi olla nykyiseen organisaatioom-
me taysin tyytyvaisia. Nopea kasvu on tuonut myos ongelmia, joita ei
ole viela kyetty ratkaisemaan. Ammattiyhdistysliikkeen jarjestérakenne
on padosaltaan muovautunut silloin, kun jasenm&aréa oli huomattavasti
pienempi ja ammattiyhdistysliikkeen toiminta-ala huomattavasti sup-
peampi. Taman vuoksi jarjestétoiminnan jatkuva kehittdminen vaatii
voimakasta huomiota osakseen.

Erdan ongelmakentan muodostaa SAK:n ja liittojen organisaatioiden
osittainen paallekkyys alueellisella ja paikallisella tasolla. Talla hetkella
tuntuu alueellisen itsehallinnon kehittdminen olevan erdiden piirien voi-
makkaassa suosiossa koko yhteiskuntamme hallinnossa. Esim. yhteis-
kuntasuunnittelun alalla alueellisen suunnittelun merkitys kasvaa. Kun
ammattiyhdistysliike pyrkii yha kiintedmmin vaikuttamaan yhteiskun-
nan suunnitelmalliseen kehittamiseen, ei sen keskusjarjestélla ole vaikut-
tamista varten tarvittavaa organisaatiota. Liittojen alue® ja piiriorgani-'
saatiot eivat kykene tata tehtavaa tayttamaan. Sita paitsi liittojen alue-
ja_piiriorganisaatioiden ja ammatillisten paikallisjarjestdjen valinen
tyénjako on epaselva ja tasmentdmaton. Nama ovat kysymyksia, jotka
tulevaisuudessa vaativat ratkaisua.

Yleensdkin tyonjako keskusjarjestdjen ja liittojen valilla vaatii tas-
mentamistd. Ammattiyhdistysliikkeen tehtévien laajentuessa ja muut-
tuessa paine organisaatiota kohtaan jatkuvasti kasvaa. SAK:Ita on aina
tahan saakka puuttunut taloudelliset edellytykset uusien tehtéavien te-
hokkaaseen hoitamiseen ja liittojen vaatimusten mukaiseen palveluun.
SAK:n valtuuston jasenmaksupaatos talta kevadltda huomattavasti paran-
taa naita edellytyksid, joskin on todettava, ettd senkdan avulla SAK ei
kykene laheskadn kaikkia siihen kohdistuvia odotuksia tayttdmaan.
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Myds liittojen keskindinen tyonjako vaatii jatkuvasti uudelleenarvioin-
tia. Liittokohtaisen jérjestdytymisalueen ja samanaikaisesti tydehtosopi-
muskentan tasmentaminen poistaa liittojen keskingisen epaterveen Kil-
pailun ja taarlﬁ)eettomat epaselvista liittérajoista johtuvat tyotaistelut.
Talle ustajakokoukselle tehty esitys, etta SAK asettaisi pysyvan sovit-
teluelimen ratkaisemaan liittojen valilla syntyviéa liittorajakiistoja, on
SAK:n hallituksen mielestd hyodyllinen, edellyttden, ettd elimen paa-
toksilla on mydskin velvoittavuutta. Pysyva elin on vankasti perusteltu
senkin vuoksi, etta elinkeino- ja ammattirakenteen muuttuessa rajaus-
ongelmia tulee jatkuvasti esiintymaan.

Vaikka viime aikojen poliittiset tapahtumat ovatkin heijastaneet vai-
kutustaan m?/os ammattiyhdistysliikkeeseen, olemme kasitykseni mukaan
kyenneet valttamaan eri mielipidesuuntien keskindiset voimakkaat Kiis-
tat. Tuntuu siltd, ettd julkisuudessa helposti suurennellaan niitéd luon-
nollisia mielipide-eroja, jolta ammattiyhdistyliikkeen sisdlla aina tulee
esiintymaan. On tietysti mahdotonta vaatia téyttd yksimielisyytta am-
maIt|¥|hd|stysI||kkeen sisélla, mutta korrektit ja luottamukselliset yhteis-
tyosuhteet ovat véalttdmattomid, mikali aiomme tehtavistéamme menestyk-
sellisesti selviytyd. Tassa suhteessa e kasitykseni mukaan ole tapahtu-
nut olennaista muutosta eri mielipidesuuntien keskindisissa suhteissa, ja
meidén on kyettdva pitamé&an huoli siitd, ettei muutosta huonompaan
suuntaan tule tapahtumaan.

Palkkatyontekijain kannalta ei maamme taloudellista kehitystd kulu-
neena viisivuotiskautena voida pitaa tyydyttavana. Taloudellisen kasvun
ja tyollisyyden heilahtelut ovat nimittain olleet aivan liian rajuja. Vuo-
sina 1966—1968 kansantuotteen kasvu oli keskim&&rin vain 25 prosen-
tin suuruusluokkaa. Kahtena viiihe vuonna tuotantokapa5|teett| on ollut
Lokseenkln taydessa kaytossa. Niinpa vuonna 1969 kansantuotteen maara

asvoi 85 prosenttia ja vuonna 1970 vastaavasti 65 prosenttia. Sen si-
jaan kuluvana vuonna kasvu jaénee jélleen vain 3 prosentin tasolle.

Syyna epétasaiseen kehitykseen ovat olleet maksutasevaikeudet. Nii-
den varjolla on pyritty tietoisesti harjoittamaan kasvua rajoittavaa po-
litiikkaa maksutaseen tasapainottamiseksi. Perimmaéisend syynd taustalle
ovat luonnollisesti myo6s olleet ne kauppapoliittiset ratkaisut, joihin kuu-
sikymmenluvulla péadyttiin. Niiden seurauksena maamme suhdannepo-
liittinen haavoittuvuus lisaéntyi vientimme monipuolistumisesta huoli-
matta. Samoin teollisuuspoliittinen liikkumatilamme olennaisesti kaven-
tui. Kun tuotantomme rakenne ei ole riittdvéan nopeasti kﬁennyt sopeu-
tumaan sen paremmin kotimaiseen kuin ulkomaiseenkaan kysynt&én, on
seurauksena ollut tuotannon kasvun voimakas heilahtelu Ja suta Johtu-
vat tyollisyysongelmat valuuttavarannon uhkaavasti supistuessa.

Kauppapoliittisilla ym. ratkaisuilla luodut puitteet ovat asettaneet
maassamme harjoitetun talouspolitiikan ylivoimaisten ongelmien eteen.
Kun myo6skaédn esityksid perustavaa laatua olevista talouspoliittisen va-
lineiston parannuksista, esimerkiksi pysyvéan suhdannetasausjérjestelmén
aikaansaamista, ei ole kyetty toteuttamaan, on tasainen taloudellinen ke-
hitys jaanyt saavuttamatta. Erityisesti eraiden talouspoliittisten ratkai-
sujen edellyttdméa perustuslainsaatéamisjarjestys on osoittautunut tasapai-
noista kehitysta jarruttavaksi tekijéksi.

Tuotantoeldméassdmme on kuitenkin kyetty |&hinn& valtiovallan aloit-
teesta saavuttamaan erditd uusia merkittavid aluevaltauksia. Metallin
perusteollisuuden voimakas laajeneminen sek& petrokemian teollisuuden
perustaminen ovat saavutuksia, joita on syyta tervehtia tyydytyksell&.
Investointien suuntautumisessa padomavaltaisille teollisuusaloille on kui-
tenkin ollut myds omat varjopuolensa. Uusia teollisia tyGpaikkoja ei ole
syntynyt riittdvasti- jotta tyottdbmyys ja maastamuutto olisivat j&aneet
toteutunutta vahaisemmiksi.
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Maatalouden ylituotanto voi-, vilja- ja lihavuorineen on ollut jatkuva
ongelma. Maatalouden ylituotannon markkinointi ulkomaille on sitonut
siind maarin valtion varoja, ettd rahaa ei erdissd vaiheissa tahtonut
|0ytyd moneen tarkedan kohteeseen. Esimerkiksi tydvoimapolitiikan ke-
hittaminen ja asuntotuotannon edistdminen osaltaan helpottavat myds
maatalouden ongelmien ratkaisua.

Vaikka maatalouspolitiikan tavoitteeksi on léhes yksimielisesti hyvék-
sytty kotimaista kulutusta vastaava maataloustuotannon maarg, ollaan
taman tavoitteen saavuttamiseksi tarvittavista keinoista eri mielta
Asiantuntijoiden mukaan maassamme on peltoa noin 500 000 hehtaaria
liikaa. Lienee selvdd, etta tadllaista maarada peltoa ei voida kovinkaan
nopeassa tahdissa saada pois tuotannosta, vaikka peltojen paketointi-,
luopumiskorvaus- ja luopumiseldkejarjestelmat toimisivatkin mahdolli-
simman tehokkaasti ja vaikka peltojen metsitysvauhti nopeutuisikin
huomattavasti nykyisestdan. Eréanlaisena valopilkkuna on  kuitenkin
maatalouden tyévoiman ikarakenne, joka viittaa siihen, ettd maatalou-
den rakennemuutos voisi tapahtua suhteellisen nopeasti. Jaljella ole-
vasta maatalouden tyévoimasta, joka vuonna 1970 oli noin 420 000, |ahes
puolet on yli 50-vuotiaita, kun vastaava suhdeluku muissa elinkeinoissa
on vajaat neljannes.

Maataloutta jouduttaneen l&hivuosinakin jatkuvasti tukemaan. Tavoit-
teena pitéisi kuitenkin olla, ettd tuki suunnataan nykyisté tarkoituksen-
mukaisemmin siten, ettd sitd annetaan nimenomaan sellaiselle osalle
viljelijavaestod, joka sitéa tosiaan tarvitsee. Télla hetkelldhan tukea saa-
vat hintapoliittisen tuen muodossa mﬁ/bs sellaiset viljelijat, joiden tulo-
taso on muutoinkin jo vé&hintddn kohtuullinen. Vaikka maatalouden
saama tuki peltohehtaaria tai tuoteyksikkda kohti ei olisikaan kansain-
valisesti verraten keskimaaraista korkeampi, niin maatalousvéestén suuri
osuus koko tydvoimasta — noin viidennes — merkitsee tuen kokonais-
maadrana melkoista rasitusta koko kansantaloudelle ja erigisesti hiille
aloille, jotka maataloudesta poiketen ovat kovan kansainvéalisen kilpai-
lun kohteena. Edella mainituista syistd maatalouden saaman tuen koko-
naismaara, joka on noin 2,5 prosenttia bruttokansantuotteesta, on maas-
samme huomattavasti suurempi rasite kuin monessa muussa maassa,
jossa maataloutta vastaavasti tuetaan.

Tydllisyystilanne on kuluneena viisivuotiskautena ollut jatkuvasti hei-
kompi kuin kuusikymmenluvun alkupuolella. Vuosien 1967 ja 1968 vaih-
teessa koettiin sodanjélkeisen ajan vaikein tyodttomyys. Tammikuussa
1968 oli ns. jatkuvan tydvoimatutkimuksen mukaan tyottéméana 125 000
henkilda. TyoOttdmyysaste eli tyottdman tydvoiman osuus koko tyévoi-
masta oli noin 58 prosenttia. Tuolloin tyottdmyyden vallitessa il meisesti
kypsyivéat maastamuuttopaatokset, jotka Ruotsin tydvoimapula kahtena
viime vuotena teki mahdolliseksi toteuttaa. Maastamuutto muodostuikin
korkeasuhdannevuosina ennadtysmaiseksi ollen esimerkiksi vuotena 1970
nettomaéraisesti ldhes 35000 henked. Kaikkiaan kuusikymmenluvulla
muutti ulkomaille 170000 henkiléd. Maastamuutosta johtuen maamme
vakiluku kasvoi vastaavana ajanjaksona vain 150 000 henkildlla.

Tyottomyyttd, joka on ankarimmin Kkoetellut sellaisia tynotekijoita,
joiden ammattikoulutus on ollut puutteellinen ja jotka ovat asuneet
ehitysalueilla, ei voida tarkastella viime vuosien elinkeinorakenteen
muutoksesta erillisend ilmiéna. Maa- la metsatalouden tydvoiman osuus
koko tydvoimasta oli vuonna 1966 viela 29 prosenttia. Tall&a hetkella .se
lienee noin 21 prosenttia. Viiden vuoden kuluessa maa- Ija metséatal ouden
tyovoiman maard on vahentynyt peréti 170 000 henkildll4. Rakennemuu-
tos on koitunut teollisuuuden ja erityisesti palveluselinkeinojen hyvéksi.
Teollisuuden tydvoimaosuus on kasvanut vain parilla prosenttiyksikdlla
25 prosentista 27 prosenttiin, rakennustoiminnan tydvoimaosuuden py-
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syesséd ennallaan 9 prosenttina. Sen sijaan palveluelinkeinojen tydvoima-
osuus on noussut 38 prosentista 43 prosenttiin.

Vaikka rakennemuutos on ollut néainkin nopea, ei kaytettavissa ole
ollut kuin vasta aivan viime aikoina sellaisia tyovoimapoliittisia keinoja,
kuten tyollisyyskoulutus, jotka olisivat lieventéneet rakennemuutoksen
tyontekijoille aiheuttamia haittavaikutuksia. TyOvoimaministerion pe-
rustaminen seka aktiivisen tyovoimapolitiikan valitseminen ovat olleet
toimia, joita ammattiyhdistysliike jo kuusikymmenluvun alussa piti valt-
tamattomina. Niidenkdan avulla ei kuitenkaan kyetda maamme tyolli-
syysongelmia ratkaisemaan, ellei yleisella talouspolitiikalla ja siihen liit-
tyvilla muilla poliittisilla ratkaisuilla, mm. ulkomaankauppapolitiikalla
tueta kotimaisen tuotannon kehtysta ja tyollisyytta.

Jos taloudellinen kasvu kyetdan télla vuosikymmenell& pitdméaan tyy-
dyttavalla tasolla, saattaisi tyGvoiman tarjonnan enemmyys muuttua
tyovoiman niukkuudeksi, joka samalla mydskin vahvistaisi palkansaajien
asemia padomanomistajiin verrattuna. Tahan mahdollisuuteen on vai-
kuttanut se, etta

— 1960-luvun viimeisind vuosina tydikaisen véeston vuotuinen kasvu
oli enda puolet vastaavasta kasvusta vuosikymmenen alkupuolella;

—tyohonosallistumisen aste on laskenut jatkuvasti; nuorissa ikéaluo-
kissa laajenevan ja pitenevan koulutuksen takia ja vanhoissa ika-
luokissa parantuvan eldketurvan takia;

— maastamuutto oli erittdin lagjaa 1960-luvun jalkipuolella.

Erdaiden ennusteiden mukaan — riippuen maastamuuton suuruudesta
— 1960-luvun alkupuolen ty6voiman tarjonnan runsaus on paattynyt {'a
mahdollisten tydvoimareservien merkittava kayttoonsaaminen lyhyella
aikavélilla olisi epatodenndkdista. Mikali taloudellinen kasvu jatkuu,
lisdantyisi tydvoiman niukkuus ndin ollen maan kasvukeskuksissa. Tal-
16in olisi kasvun turvaamiseksi kiinnitettdva téhanastista enemmén huo-
miota tydvoiman tehokkaaseen kayttoon, ammatilliseen ja alueelliseen
liikkuvuuteen sek& tyOvoimareservien, |&hinnd kotirouvien saamiseen
tyoel&man piiriin.

On selvaa, etta tallainen tilanne ei voisi mydskaan olla* heijastumatta
tyomarkkinapolitiikkaan. Varsinkin ammattitaitoisen tydvoiman puute
saattaisi johtaa siihen, ettd tyonantajien henkil6sto- ja tyosuhdepolitiikka
voisi muuttua nykyisté pitkajannitteisemmaksi. Talloin tyonantajapuolen
rikkomusten vuoksli ei mydskadn matalasuhdannevaiheissa paasisi synty-
maan samassa maarin patoutumia kuin esimerkiksi viimeisen suhdanne-
kierron aikana. Tall6in patoutumat eivat myosk&in ilmeisesti samassa
maarin kuin viime aikoina purkautuisi tyoehtosopimusten vastaisina
tyoriitoina, vaan erimielisyydet kyettdisiin neuvottelemalla ratkaise-
maan.

Maamme tuotanto- ja tydllisyyspoliittiset ongelmat edellyttavéat entis-
td madrétietoisempaa Ja suunnitelmallisempaa talouspolitiikkaa sek& yh-
teiskunnan vaikutusvallan lisddmisté talouselamassd. Valtiovallan aktii-
visuus on mm. teollisuuspolitiikassa ilahduttavasti lisaantynyt viime vuo-
sina. Tarvitaan kuitenkin kaikkien yhteiskunnan vaikutusvallan lisaa?
mistd kannattavien voimien, niin tydvéenpuolueiden kuin ammattiyh-
distysliikkeenkin aktiivisia toimia. Ei riitd, ett& tarkkailemme, mita ym-
parillamme tapahtuu ja esitiamme voimakastakin kritiikkia suoritettuja
yhteiskunnallisia ratkaisuja E’(a yhteiskunnallista kehitystd kohtaan, vaan
ammattiyhdistysliikkeen on kaikella mahdollisella aktiivisuudellaan myds
oltava mukana yhteiskunnan, erityisesti talousel&méan Kkehittdmisessa
esittamalla omat vaihtoehtonsa.
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Tulopoliittinen kehitys

Kuluneena edustajakokouskautena muodosti devalvaatio erdanlaisen
kadnnekohdan, joka pakotti tarkistamaan ainakin joksikin aikaa yleisen
talouspolitiikan suuntaa. Devalvaation toteuttamishetkelld olivat voimas-
sa kolmivuotiset tydehtosopimukset, jotka koskivat vuosia 1966—68.
Vuonna 1964 toteutettu liikevaihtoveron uudistus oli johtanut inflaation
nopeutumiseen ja siitd johtuen indeksisidonnaisuuksien |aajenemiseen.
Tyontekijéin palkat, virkamiespalkat, maataloustulo, rakennusurakat,
otto- ja antolainaus jne. olivat erilaisin indeksiehdoin kytketyt toisiinsa.
Jossain hinnassa tai jonkin tulonsagjaryhman tuloissa toteutettu muu-
tos heijastui valittdmasti kaikissa muissakin hinnoissa ja tuloissa. De-
valvaation nopeuttama inflaatio, josta sidonnaisuudet uhkasivat tehda
kertaantuvan, osoitti ,ettd ilman vastatoimia ei olisi voitu valttaa erit-
tain voimakasta inflaatiokierrettd, joka olisi nopeasti tehnyt tyhjaksi
devalvaation kautta saavutetun kilpailuedun. Talloin myds mahdollisuu-
det harjoittaa nopeaan tuotannon kasvuun tahtaavaa talouspolitiikkaa
olisivat kaventuneet ja erittdin laajasta tyottdomyydestd ei olisi kyetty
padsemaan eroon.

Liinamaa I-sopimuksen tarkoituksena oli inflaation pysayttaminen ja
taloudellisen kasvun kayntiin saattaminen luopumalla indeksiautomaatis-
ta, sadnnostelemalla hintojen, maksujen ja vuokrien kehitys sek& sopi-
malla finanssipolitiikasta ja eri tulonsaajaryhmien tulojen kehityksesta.
Tassa onnistuttiin ainakin tyydyttavasti. Vaikka Liinamaa Il-sopimus
jatkoihin edellisen sopimuksen linjaa, poikkesi se erdiden keskeisten koh-
tien osalta siitd. Mm. maataloustulo tuli maardytymaan vuoden 1969 ke-
sakuussa séadetylla maataloustulolailla, jonka sisdltéa ammattiyhdistys-
liike ei hyvaksynyt. Valtiovalta sitoutui myotéavaikuttamaan molempien
vakauttamissopimusten syntyyn toteuttamalla tarvittavat lainsaadanto-
toimet, mm. valtalain. On selvéd, ettd ilman valtiovallan mukanaoloa ei
sopimuksia olisi kyetty aikaansaamaan, koska ne edellyttivat laajoja
lai nséadéantstoimia.

Vakauttamissopimukset olivat tietylla tavalla joustamattomia, eika
niissa riittavasti kyett&/ ottamaan huomioon liittokohtaisia ongelmia. Toi-
saalta tulojen korotukset varsinkin Liinamaa |l-sopimuksessa toteutet-
tiin ilmeisesti liian tiukoissa rajoissa, semminkin kun korkeasuhdanne
jatkui arvioitua ﬁitempaan eika vientimaksujarjestelmaa kyetty jatka-
maan. Toisaalta hintapolitiikassa jouduttiin noudattaman erittain tiuk-
kaa linjaa, josta syysta lahinnd maailmanmarkkinahintojen noususta ai-
heutunutta hintapainetta on kuluvana vuonna jouduttu purkamaan.

UKK-sopimus sen sijaan poikkeaa vakauttamissopimuksista. Tulojen
korotukset toteutettiin “arvioitua koko kansantalouden keskimaaraista
tuottavuuden nousua* suurempina. Hintasaannodstelyn avulla oletettiin
edelleen voitavan vaikuttaa kehitykseen ns. hallitun inflaation puit-
teissa. Hintapolitiikassa onkin saavutettu eraita edistysaskeleita. Teolli-
suuden ja kaupan jérjestdjen kanssa on layetty neuvottelemaan ja sopi-
maan erdiden hintapoliittisten periaatteiden ja kaytannén ratkaisujen
toteuttamisesta siten, ettd ammattiyhdistysliikeen tavoite, tuottavuuden
nousua vastaava reaaliansioiden nousu toteutuisi kuluvalla sopimus-
kaudella. Kun kuitenkin valtiovallan sopimusvelvoitteet ovat UKK-
sopimuksessa huomattavasti valjempia kuin vakauttamissopimuksissa ja
kun haliltuskin on vaihtunut ja eduskunta muuttanut kokoonpanoaan,
on tama johtanut valtiovallan suorittamiin yksipuolisiin toimiin maksu-
taseen tasapainoittamiseksi.- Niiden toteuttaminen vaarantaa kieltamatta
useiden palkansaajaryhmien kohdalla tuottavuuden nousua vastaavan
reaaliansioiden nousun. Hintasdannostelystd, syksyn maatal oustuloratkai-
suista, vuokrien mahdollisesta yleiskorotuksesta seka hallituksen budjet-
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tiesityksestd riippuu, millaiseksi reaaliansioiden kehitys tulee muodos-
tumaan Ja minkéalaisin edellytyksin seuraavia tydehtosopimusneuvotte-
luja ryhdytadn kaymaan. On selvaa, etta jos;lahiaikoina tehdaan ratkai-
suja ammattiyhdistysliikettd kuulematta ja Sen kanssa neuvottelematta,
niin mahdollisuudet paasta talouspolitiikassa kaikkia osapuolia tyydytta-
viin tuloksiin muodostuvat suhteellisen vahaisiksi.

Eri vuosien vuosikertomuksista seka kokouksen osanottgjille jaetusta,
erdiden keskeisten taloudellista kehitysta kuvaavien suureiden muutok-
sia kasittelevasta monisteesta kdy ilmi reaaliansioiden kehitys kuluneena
edustajakokouskautena. Se on ollut eri vuosina varsin epdyhtendinen ja
samankin vuoden kuluessa varsin erilainen eri palkansaajaryhmissa.
Vuosina 1966—1970 toteutettu tydajan lyhentdaminen viideksi péivaksi ja
40 tunniksi viikossa on hidastanut tuntipalkkaisten tyontekijoiden vuosi-
ansioiden kasvua. Kuvaavaa myos on, ettd ennen vakauttamissopimuksia
toimihenkildiden ansiot mm. prosentuaalisista palkankorotuksista, in-
deksitarkistuksista, virkamiesr()alkkajarjestelmén ansiotasoindeksisidon-
naisuudesta seka ns. |ahtotarkistuksista johtuen nousivat selvasti no-
Peammin kuin tyontekijoiden ansiot. Sen sijaan vakauttamiskautena, jol-
oin vaikutti myos korkeasuhdanne ansioiden liukumisineen, tyontekijoi-
den ansiotaso on noussut toimihenkildiden ansiotasoa nopeammin. Jos
ty6ajan lyhennyksen vuosiansioita supistava vaikutus otetaan huomioon,
niin esimerkiksi teollisuustyontekijoiden keskimaaradiset reaaliset vuosi-
ansiot supistuivat vuonna 1967. Sen sijaan vuosina 1969 ja 1970 teolli-
suustyontekijoiden reaaliansioiden nousu myés vuositasolla oli nopeinta
koko kuusikymmenluvulla.

Devalvaatiosta ja kansainvalisestd korkeasuhdanteesta johtuen paa-
omatulojen osuus kansantulosta on kasvanut tyétulojen kustannuksella,
joskin kehitys kuluvana vuonna on todennakoisesti painvastainen. Hinta-
saannostelyn ansiosta pédomatulojen ja samalla yritysten voittojen ke-
hitys ns. suljetussa sektorissa — ts. niilla aloilla, jotka eivéat ole kansain-
vélisen kilpailun alaisia — muodostui hitaammaksi kuin siind tapauk-
sessa, etta mainittujen alojen hintataso olisi seurannut kiinteésjti maail-
manmarkkinahintojen kehitysta. Kansainvélisen korkeasuhdanteen vai-
kutusta ns. avoimen sektorin padomatulojen kehitykseen olisi voitu va-
hentda vain tehokkaan suhdannetasausjarjestelman avulla.

Vakautuksen yhteydesséa toteutettujen pennimaaréisten palkankorotus-
ten tarkoituksena oli pienentda suhteellisia tuloeroja. Eraiden laskelmien
mukaan palkkaerot tyontekijéin kesken ovatkin kaventuneet, joskin lie-
vasti, silla ansioiden liukuminen on ilmeisesti ainakin osaksi kompen-
soinut pennilinjan palkkaeroja tasoittavaa vaikutusta. Kuitenkaan mi-
taan lopullisia johtopaatéksia tuloerojen kaventumisesta tai laajentu-
misesta ei liene syytd tehdd ennen kuin seuraava kotitaloustiedustelu
valmistuu.

Ammattiyhdistysliike on osa tydvaenliikettd, joka nékee yhteiskunnan
perustotuudet toisenlaisina kuin ne jossakin muualla ndhdaan. Ammat-
tiyhdistysliikkeen tavoitteena on palkkatulojen suhteellisen osuuden Ili-
sadminen erityisesti verrattuna erilaisiin ilman ty6ta saatuihin tuloihin
ja samalla palkkaerojen kaventaminen eri palkansaajaryhmien valilla
Tavoitteena on myds, ettei kdytadnndn ansiotason ja sopimuksissa maari-
tellyn palkkatason valinen ero muodostu niin suureksi, ettd se vaikeut-
taa madratietoisen sopimuspolitiiikan harjoittamista. Nama tavoitteet
voidaan Eyrkia saavuttamaan periaatteessa kahta tieta: joko keskitetyn
tai liittokohtaisen sopimuspolitiikan avulla. Liittokohtaisissa sopimuk-
sissa ammattiyhdistysliikkeen "puhevalta" yleisissa talouspoliittisissa ky-
symyksissd, kuten hintapolitiikan ja muiden kuin palkkatulojen kehi-
tyksen osalta jaa vahaisemmaksi kuin keskitetyn' sopimuspolitiikan puit-
teissa. Lisdksi liittokohtaisissa ratkaisuissa solidaarisen palkkapolitiikan
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harjoittaminen vain ammattiyhdistysliikkeen toiminnan sisdiseen koordi-
nointiin turvautumalla saattaa olla vaikeata. Myds keskitetyissa koko-
naisvaltaisissa sopimuksissa on omat selvét heikkoutensa. Ammattiryh-
méatoimiala- ia liittokohtaisia ongelmia ei kyetd aina ottamaan riitta-
vasti huomioon. Syntyy erilaisia paineita: jasenist6 kokee osallistumis-
mahdollisuutensa véahaisiksi, sopimusten kéytannon ansioiden kehitys
etadntyy tyoehtosopimusten mukaisista palkoista jne.

Mikéali ammattiyhdistysliike kuitenkin pyrkii — kuten se periaatekan-
nanotoissaan kertoo — perustavaa laatua oleviin muutoksiin yhteiskun-
nassa, ei se liene mahdollista kuin keskitetyn, solidaarisen tyodehtoso-
Pimuspolitiikan puitteissa. Jos pyrimme jatkamaan kokonaisvaltaista po-
itiikkaa, on meidan kyettava vastaamaan erdisiin kysymyksiin. Mika on
tallaisen politiikan "véljyys", jotta erilaiset ammattiryhmé-, toimiala-
La liittokohtaiset ongelmat, joita tytehtosopimuspolitiikassa aina syntP(y_,
yettéisiin joustavasti ratkaisemaan? Minkalaisia menettelytapoja tulisi
noudattaa, jotta ammattiyhdistysliikkeen yhtendisyys ja toimintavalmius
lisdéantyisivat? Toisin sanoen samanaikaisesti olisi tyopaikka- ja liittota-
solla kyettava loytamaan riittava liikkumatila lisdamalla jokaisen jase-
nen mahdollisuuksia vaikuttaa itsedan koskeviin ratkaisuihin ja samalla
olisi kuitenkin keskusjérjeston toimesta kyettava koordinoimaan liittojen
toimintaa ja kyettava sailyttamaan ja jo?a lisddmaankin ammattiyhdis-
tysliikkeen vaikutusta koko yhteiskuntapolitiikassa. Tehtéva ei ole help-
po, eika siihen l|6ytyne mYOskaén mink&anlaista patenttiratkaisua. Se
edellyttaisi amamttiyhdistysliikkeeltd melkoista toimintayhtenéjsygtté ja
stimielisyytta, jota emme ole vield kyenneet saavuttamaan. Siihen on
uitenkin syyta kaikin voimin pyrki&a silla muutoin niiden tavoitteiden
saavuttaminen, joita kasiteltavind olevissa luonnoksissa periaateohjel-
maksi talous- sekd tydehtosopimuspoliittiseksi ohjelmaksi on asetettu,
saattaa muodostua varsin vaikeaksi.

Kysymykseen ammattiyhdistysliikkeen toimintaperiaatteista, -tavoit-
teista ja -vaihtoehdoista liittyy l&heisesti kysymys ns. tulopolitiikasta.
Tulopolitiikan hyvyyden tai huonouden méarittelee sen siséltd, eika siina
itse sanalla tulopolitiikka ole suurtakaan merkitystd kuten poliittisessa
keskustelussakin on ioskus annettu ymmartad. Ammattiyhdistysliikkeen
tulopolitiikalla voi olla vain kaksi toisiinsa kiinteasti liittyvaa tavoitetta:
tulonjaon tasoittaminen ja erityisesti pientuloislle haitallisen inflaation
hillitseminen. Jalkimmaiseen ei voitane paastd ilman hintasddnnostelya,
mikadli samanaikaisesti pyritdédn myds tuloerojen kaventamiseen. Siten
hintasaannostely liittyy oleellisena osana ammaittiyhdistysliikkeen tulo-

olitiikkaan. Talldin ioudutaan myds vaistamattomasti siihen, etta erdat
ait, mm. saannostelylait, vaativat perustuslainsaatamisjarjestyksen. Am-
mattiyhdistysliikkeen tavoitteiden toteutumista agjatellen valtiosaantom-
me maardvahemmistdsddannokset muodostavat useissa talouspoliittisissa
kysymyksissa liian korkean aidan, jonka ylittdminen tuottaa vaikeuksia.
Sen vuoksi aitaa olisikin taltd osin pyrittdvd madaltamaan.

Edella esitettyyn perustuen on pakko todeta, ettei viime vuosinakaan
ole kyetty tyydyttavasti saavuttamaan niita talouspolitiikan tavoitteita,
nimittéin tasaista kasvua, korkeata tyt‘)llisy?/sastetta ja vakaata hintata-
soa, joista vallitsee pitkalle meneva yksimielisyys. Devalvaation, vakaut-
tamispolitiikan ja korkeasuhdanteen ansiosta kyettiin em. tavoitteet
vuosina 1969—19/0 suureksi osaksi saavuttamaan. Talla hetkella ei kui-
tenkaan ole takeita kehityksen jatkumisesta l&hivuosina edes tyydyttéa-
vana. Tama johtuu siitd, ettei taloudellisia ratkaisuja ole kyetty nivel-
tamaan toisiinsa sellaisella sopusointuisella tavalla, joka takaisi maam-
me sisdisen ja ulkoisen taloudellisen tasapainon jatkuvasti korkean tuo-
tannon tydllisyyden tasolla. Silmiinpistavin tasapainottomuus on vallin-
nut ulkomaankaupassa. Kun vaihtotase on ollut alijadmainen melkein
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koko kuusikymmenluvun ajan sekd korkea- ettd matalasuhdanteissa, ja
kun vaje on jéalleen varsin suuri poikkeuksellisen hyvista kilpailuedelly-
tyksistd huolimatta, pakottaa se arvioimaan perusteellisesti uudelleen
maamme ulkomaankaupan edellytyksid ja niitd keinoja, joilla tasapaino
olisi pyrittava saavuttamaan. Kokemukset ovat osoittaneet, ettd klassiset
keinot: kokonaiskysynnan saantely kirean raha- ja finanssipolitiikan
avulla, eivét johda toivottuihin tuloksiin. Liséksi néilla toimilla on var-
sin vakavia haittavaikutuksia hintojen, tuotannon, investointien ja tyol-
lisyyden kehitykseen.

Kun kauppataseen alijaama on jalleen kasvanut poikkeuksellisen edul-
lisista kilpailuedellytyksista huolimatta, on se osoitus siitd, ettei ulko-
maankaupan tasapainoa voida turvata pasasiassa tulopolltllkan avulla
kuten aikaisemmin kuviteltiin. Tulopolitiikka voi vain tarjota hengéh-
dystauon tuotantokoneiston tehokkuuden lisd8miseksi. Kustannusten va-
kaannuttamiseen tdhdanneestd vakauttamispolitiikasta on saatu l&hes
kaikki mahdollinen hyoty. Tassa tilanteessa maksutaseen tasapainottami-
nen kokonaiskysynnan ja tuotannon kasvua voimakkaasti jarruttavilla
toimilla johtaisi vain ojasta allikkoon. Maksutaseongelma olisi ratkaista-
va tuotantoa tehostamalla eiké kehitysté jarruttamalla, joskin valikoi-
vien keinojen soveltaminen tiettyjen hy6dykkeiden tuonnin rajoittami-
seksi voi olla paikallaan.

Kasvua yllépitavan lF()OHtIIkan valttamattémyytta korostaa erityisesti
véestbn ja tydvoiman kehitys. Monesta syystd, jotka eivét, ole pelkas-
tadan taloudellisia, vaeston kasvu on viime vuosina voimakkaasti hidas-
tunut. "Luonnollisten" syiden liséksi on siihen vaikuttanut maastamuut-
to, joka on merkinnyt erityisesti ﬁ)arhaassa perheenmuodostami si assa
olevien nuorten siirtymista ulkomail Néaiden tekijdin yhteisvaikutuk-
sesta vaestonkasvun sdilyminen nykyiselld8n ei liene mahdollista, vaikka
maastamuutto huomattavasti véhenisikin.

Viitaten tahé&n kehitykseen, SAK:n valtuusto kevaadlla 1970 korosti
niitd seikkoja, joihin “maastamuuton supistamiseksi pitéisi kiinnittaa
huomiota. Ne kiteytyivat kolmeen keskeiseen tavoitteeseen: turvattuun
tyéhon, kunnon palkkaan ja kunnon asuntoon. N@&ma periaatteet eivét
sinénsa riitd. Vaeston ja tyévoiman ikérakennekehitys huomioonottaen
on syyta kiinnittdd huomiota erityisesti nuoriso- ja perhepolitiikkaan.
Perus- ja ammattikoulunsa pééttaneen nuoren sopeutuminen yhteiskun-
taan ja tydeldméaan on usein vaikeata. Tété sopeutumista pitéisi yhteis-
kunnan kaikin keinoin tukea. Neuvottomuuden ja turvattomuuden yh-
teiskunnalliset seuraukset ovat nuorten kohdalla usein varsin kielteisi,

uhumattakaan niiden vaikutuksesta esimerkiksi maastamuuttohal uk-

uuteen.

Viime vuodet ovat ulkomaankauppapolitiikassa olleet varsin dramaat-
tisia. Suomi on joutunut monta kertaa arvioimaan uudelleen asemansa
kansainvélisen kaupan kent&dssd ja aivan viime aikoina on tullut eteen
kysymys koko kauppapoliittisen filosofiamme tulevaisuudesta.

SAK on kuusikymmenluvulla varoittanut valtiovaltaa useasti niista
vaaroista, jotka saattavat ulkomaankaupan tdydellisestd vapauttamisesta
johtuen uhata Suomen kaltaista pientd teollistuvaa maata. Varoituksista
ei ole kuitenkaan sen kummemmin pitattu. Varsinkin viime vuosina on
naiden varoitusten aiheellisuus tullut yha selvemmaksi.

Maamme markkinat avattiin kovalle kansalnvallselle kilpailulle varsin
nopeassa tahdissa ensin kansainvélisen kauppa- tullisopimuksen
(GATT) puitteissa ja sen jalkeen FINEFTA-sopimu seIIa Nan ollen
aikaisemmin tullimuurien suojassa ja kiintididen turvaamana toimineet
elinkeinoalat joutuivat sopeutumaan aivan uusiin olosuhteisiin.

Varsinkin suomalainen suurteollisuus on maarétietoisesti tukenut pyr-
kimyksid, jotka laheisesti niveltyvat lantisten padomapiirieii ajatteluta-
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paan. Se on Eyrkmyt poistamaan niitd kansainvalisen kaupan esteita,
Lona ammattiyhdistysliike on pitanyt tarpeellisina maamme tal oudellisen
ehityksen turvaamiseksi.

Myo6s pohjoismaiden vélisen taloudellisen yhteistyon kehittamista ja
lagjentamista ruvettiin uudelleen suunnittelemaan muutama vuosi sit-
ten. Nordek-hanke lahti k&yntiin l&hinnd Tanskan aloitteesta ja ehti
paasta varsin pitkalle ennen kuin Suomessa vedettiin johtopaattkset
sen kytkeytymisesta EEC-neuvotteluihin.

Suomi _kay parhaillaan neuvotteluja kaupallisten suhteiden kehitta-
misestd EEC:n kanssa. Namé& neuvottelut ovat erittdin tarkeitd maamme
taloudellisen kehityksen kannalta. Niiden tuloksilla saattaa olla vuosiksi
eteenpéin suuria vaikutuksia maamme taloudelliseen liikkumavapauteen.
Sen vuoksi myo6s ammattiyhdistysliikkeen on seurattava néiden neuvot-
telujen kehitysta erittdin tarkasti ja kyettdva tarpeen vaatiessa esitta-
méaan myos vaihtoehtoisia ratkaisumalleja.

SAK on arvostellut varsinkin sitd tapaa, jolla maassamme valmistel-
tiin FINEFTA-sopimusta. Myéhemmin on kaynyt ilmi, etteivét suoma-
laiset yrittdjat ja elinkeinoelama ole olleet riittavan sopeutumlskyky|5|a
ja siten myoskaan riittavan kilpailukykyisia monilla varsinkin tyolli-
syyden kannalta merkittavilla elinkeinoaloilla. Y hdessd muiden tekijain
kanssa seurauksena kovaan kansainvaliseen kilpailuun osallistumisesta
ovat olleet maksutasevaikeudet, suhdanneheilahtelujen voimistuminen,
yhéa vakavammat kehltysaJueongeImat _palkansagjille epéedullinen tulon-
Jaon kehitys, voimakas maastamuutto jne.

Kun nyt valtnistellaan sopimusta kaupallisista Jariestelyista EEC:n
kanssa, on muistettava etta EEC on paljon voimakkaampi ja vaati-
vampi yhteistyokumppani kuin EFTA. Ottaen huomioon kokemukset
EFTA-kaudelta on ilmeists, ettd mahdollinen EEC-sopimus taydellisen
vapaan kilpailun pohjalta saattaisi olla palkansagjille tai ainakin
erdille palkansaajaryhmille kova koettelemus. Eraat padomavaltaiset
teollisuuden alat hyotyisivat ehk& aluksi, mutta on varsin perusteltua
olettaa, ettd suuri osa tyov0|mavaltalsesta teollisuudesta joutuisi karsi-
maan.

AmmattiyhdistYsliike on korostanut sosialististen maiden kanssa kayta-
van kaupan edullisuutta maallemme. Siksi on valittaen todettava, etta sen
osuus on viime vuosina laskenut. Kaupan lisdamiseksi sosialististen mai-
den kanssa tarvitaan voimakkaita toimia mm. taloudellis-fceknillisen I)(/ -
teistydon edelleen kehittamiseksi ja uusien yhteistyémuotojen |6ytamiseksi

Tahan mennessa on keskustelu kauppapolitiikasta ollut maassamme
verrattain vaatimatonta. Ammattiyhdistysliikkeen on sen vuoksi jalleen
pakko korostaa, etta tarkein tehtdva taloudellisen yhdentymisen tassa
vaiheessa on |0ytéd maallemme ja varsinkin sen palkansaajavaestolle
mahdollisimman hyva kauppapoliittinen vaihtoehto. Kaupan vapautta-
misella on tdhan mennessa ollut myds varsin Kielteisia vaikutuksia,
eivatkd myoskdan EEC-vaihtoehdot néytd lupaavan parempaa. Sen
vuoksi on yta suhtautua varsin varauksellisesti kaynnissa oleviin
EEC-neuvotteluihin.

Tassd vaiheessa on viela mahdotonta sanoa, mitkd ovat ne ehdot,
jotka EEC néissd neuvotteluissa maallemme asettaa. Sen vuoksi SAK
ei ole viela virallisesti ottanut tdhan asiaan kantaa. SAK ei voi suhtau-
tua ns. vapaakauppaan vanhentuneiden ideologisten fraasien pohjalta,
vaan ainoastaan jasenistonsd etujen mukaisesti. Kysymys maamme
kauppapolitiikan vaikutuksista palkkatyontekijain toimeentuloon ja tur-
vallisuuteen on niin vakava, ettd ammattiyhdistysliike voi olla pako-
tettu vaatimaan muutoksia koko ulkomaankauppapoliittiseen peruslin-
jaamme sen jalkeen kun neuvottelujen tulokset ovat kaytettavissa ja
ratkaisuvaihtoehtojen vaikutukset on tarkoin tutkittu.
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Sosiaalipolitiikka

Edellisen varsinaisen edustajakokouksen jalkeen on sosiaaliturvan ken-
talla suoritettu useita merkittavia parannuksia. Vaikka sosiaaliturvapo-
litiikkamme peittaa kohta koko ajateltavissa olevan alueen, on sen voi-
makkuudessa viela paljon toivomisen varaa. Kuluvalla vu03|kymmenella
onkin sosiaalivakuutusta pyrittava lahinn& syventdméan siten, ettd kan-
saneldkkeet, tyodsuhde-elakkeet, perhe-elékkeet jne. todella takaavat
tyontekijoille heidan toimeentulonsa riskitilanteessa. Se etté tyokyvyton
eldkkeensa lisdksi joutuu turvautumaan kunnan huoltoapuun, ei ole mi-
tenk@an oikeudenmukaista eik& edes tarkoituksenmukaistakaan.

Sosiaaliturvapolitiikkamme on kasvanut lahes r& ahdyksenomaisesti
toisen maailmansodan jalkeen. Perustan télle kasvulle on luonut kan-
santaloutemme kasvu ja ennen kaikkea sen nousun jatkuminen. Kun
sosiaalisten tulonsiirtojen osuus nettokansantulosta 60-luvun vaihteessa
ohitti 10 %, nousi se 70-luvun vaihteessa 18 %:iin ja sen arvioidaan
saavuttavan 20 % :n raja |&hivuosina.

Merkittava piirre sosiaalipoliittisessa kehityksessamme on ollut am-
mattiyhdistysliikkeen kasvava mielenkiinto sosiaalisia kysymyksid koh-
taan. Tyobehtosopimusten yhteydessa tehdyissd kokonaisratkaisuissa on
entistd enemman kiinnitetty huomiota sosiaalisiin parannuksiin.. Naméa
ovat etuja, |Jotka yleensd séilyvét tyontekijoilla inflaatiosta huolimatta.
Palkan reaaliarvo voi laskea, mutta esim, ty6ajan Iyhennys on etu, joka
séilyy taloudellisista suhdanteista huolimatta.

Edellisen varsinaisen edustajakokouksen jalkeisista sosiaalipoliittisista
uudistuksista mainittakoon, etta tyodsuhde-elékelakien yhteyteen saatiin
vuoden 1967 alusta perhe-eldketurva. Vuonna 1970 myds kansanel dke-
iérjestelméén liitettiin perhe-eléke, joten tdma téarkeé sosiaalipoliittinen
ohko oli saanut Kkipeasti tarvitsemansa lait. Vuoden 1968 tyoehtosopi-
musratkaisun perusteella tydeldkkeiden véahimmaéiseldke nousi 16 %:sta
22 %iin ja tyokyvyttdmyyskassaan jarjestyneille eldketta ryhdyttiin las-
kemaan my0s tyottomyysajalta. Vuonna 1970 siirryttiin maksamaan ero-
rahaa taloudellisista ym. syista erotetuille tyontekijoille. Saman vuoden
alusta tulivat voimaan yrittdjdelakelaki ja maatalousyrittdjaelakelaki.
Viimeksi tehdyn tyGehtosopimusratkaisun perusteella muutettiin tydsuh-
de-elékelakeja mm. siten, etta tyoeldkkeisiin siirtymisen karenssiaika
lyhennettiin yhteen .kuukauteen ja lapsiperheille annettiin lapsikorotus.
Lapsiperheet voivatkin nyt saavuttaa 66 %:n yhteensovitusrajan eli sa-
man kuin valtion elékkeissa.

Suomen tydikdisen véeston terveydentila on heikko verrattuna muu-
hun Eurooppaan. Sairastuvuusluvut ovat korkeat varsinkin tyoikaisten
miesten ja erdiden ammattialojen tyontekijoiden keskuudessa. Huomat-
tava osa vaestOstd potee tydikaisend sairauksia ja tapaturmia, jotka pit-
kaaikaisesti tai pysyvasti alentavat ja rajoittavat tyokykya ja haittaa-
vat tyon saamista. Eréilla aloilla siirtyminen tyok vyttomyly(/selékeelle
on mieluummin séénté kuin poikkeus. Téhén on osaltaan vaikuttamassa
se, etta terveydenhuoltopalveluksia on tyopaikoilla tarjolla aivan riitta-
mattomasti. Tyopaikkojen terveydenhuollon ja turvallisuuden kehittéami-
nen ovatkin taman vuosikymmenen avainkysymyksia tyopaikoilla. Koska
kehitys maassamme ei tyGvaensuojelun, tyoturvallisuuden ja tyoterveys-
toiminnan alueilla nayta etenevan ajan vaatimalla tavalla, on SAK
viimeisten vuosien aikana joutunut kiinnittdmaan runsaasti naihin aloi-
hin huomiota ja aktiivisesti puuttunut niiden kehittémiseen.

SAK:n aloitteesta Koiviston hallitus asetti tyoterveyskomitean, joka
jatti mietintonsa tana kevaana Komitea esitti lakisaateista tyoterveys-

uoltoa, johon myds SAK:n taholta on moneen otteeseen pidetty tar-
kedna paastd. Tyoturvallisuuden tehostamiseksi allekirjoitettiin vuonna
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1969 pitkien neuvottelujen jalkeen ty®markkinajérjestdjen vélilla kaksi
sopimusta, joilla luotiin yhteinen tyoturvallisuusorganisaatio ja sovittiin
tyoturvallisuusasioita hoitavien yhteisten elinten asettamisesta. Sopimuk-
sen mukaan tyopaikoilla nimitettiin turvallisuuspaéllikét ja valittiin tyo-
turvallisuusasiamiehet. Edelleen perustettiin tydsuojelun keskustoimikun-
ta kasitteleméén tyoturvallisuusasioita.

Maaliskuussa 1971 allekirjoitettiin keskusjarjestdjen valilla SAK:n pit-
kaan vaatima tyéterveyssoEimus, jonka mukaisesti STK:n jasenyrityk-
sissd toteutuva tyoterveyshuolto vastaa jo sisdlldltédn kansainvélista
tasoa. Periaatteessa kuitenkin tyoterveyshuollon tulee olla lakisééteista
toimintaa ja laki tyoterveyshuollosta onkin kiireesti séadettdva. Tyo-
markkinajarjestéjen vélinen sopimus noudattaa niitd periaatteita, joita
tulisi ottaa huomioon tyoterveydenhuoltolakia laadittaessa.

Mainittakoon edelleen, ettd valmistumisvaiheessa on laki tydsuojelun
valvonnasta, joka tulee korvaamaan vanhentuneen ammattientarkastus-
lain ja parantamaan tilnnetta tydsuojelun valvonnan osalta. Tyoéturval-
lisuustyon rahoittamiseksi on vuonna 1969 muutettu tapaturmavakuutus-
lakia siten, etta se sallii sosiaali- ja terveysministerion maarata vakuu-
tusyhtiot kerddmaén turvallisuustoimintaan tietyn rahasumman vuosit-
tain. Tand vuonna ko. varoja kerdtdédn noin 2,32 miljoonaa markkaa,
joka ylittdd huomattavasti sen rahamé&éran, jonka kuntien ja valtion
ammattitarkastajat saavat vuosittain varoja kayttoonsa.

SAK pitéa kaikkia edelldolevia ratkaisuja erittdin myodnteisend ja on
omalta osaltaan vaikuttanut ndiden ratkaisujen syntymiseen.

Tassd asiassakaan emme kuitenkaan voi antautua t?/ytyvéjsyyden val-
taan. Tilanne ei sitd missddn suhteessa edellytd Huolimatta tyoturvalli-
suussopimuksesta; joka velvoittaa kaikkia STK:n jasenyyteen kuuluvia
tyonantajia joiden palveluksessa on 10 tyoOntekijas, ei ole organisatoo-
risesti havaittavissa kuin vahaisessa maarin parannusta. Vain 'U osa
jérjestaytyneista tyOnantajista on perustanut tyoturvallisuustoimikunnan,
eli noin 500 tydnantajaa, kun sen sijaan 3 800 tydnantajaa ei ole kiin-
nittdnyt asiaan juuri nimeksik&n huomiota. Kun tyd6turvallisuussopi-
muksen solmimisesta on kulunut kolmatta vuotta, voitaneen tulla siihen
tulokseen, ettd sosiaali- ja terveysministerion on ehkd annettava tyotur-
vallisuuslain nojalla maaraykset tyoturvallisuustoimikuntien valitsemi-
sesta tydi)ajkoﬂla, samoin kuin maaraykset siitd, mitéa niiden tulee tehda
tyoturvallisuuden edistamiseksi tyOpaikoilla. Emme voi hyvéksya tilan-
netta, ettd tapaturmien ja ammattitautien lisdéantyminen jatkuvasti
maassamme tuhoaa tyontekijoiden terveyttd. Milldan ei ole puolustel-
tavissa se, ettd esimerkiksi vuodesta 1969 — vuoteen 1970 on tydtapa-
turmien maaréd lisdantynyt 14 prosentilla eli 190000:sta 216 000:eeri. Am-
mattitautitilanne on tyontekijan kannalta monesti varsin surkea sekdam-
mattitautilain tulkinnan ahtauden ettd ammattitautitutkimusmahdolli-
suuksien vahaisyyden takia.

Keskusjarjestomme taholta on esitetty viime syksyna STK:lle tilan-
teen korjaamiseksi useita eri ratkaisuja, joilla voidaan merkittavalla
tavalla parantaa tyontekijoiden turvallisuutta. Téallaisina toimenpiteina
on mainittava tyoturvallisuustoimikuntien paatantavallan lisddminen en-
tisestédn ja tyoturvallisuusasiamiesten joko osittain tai kokonaan va-
pauttaminen tyoturvallisuustydhon, ottaen huomioon tydpaikan koko ja
vaara-alttius. Mielesténi harkinnan arvoinen on sopimusmahdollisuus
Siitd, ettd tyoturvallisuusasiamiehille annetaan velvoittavassa mielessa
riittavasti aikaa tyoturvallisuustyohon. Tassa voitaneen pitdd esimerk-
kina eri ammattiliittojen sopimuksia luottamusmiehen toimen jérjesta-
mi sestéa.

Valitettavan monet ammattiliitot suhtautuvat vield valinpitdmattémasti
tyoturvallisuustybhén. Meidan kolmestakymmenesta ammattiliitostamme
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vain pari kolme on valinnut toimitsijan, joka pé&aasiallisesti hoitaa liit-
tonsa tyoturvallisuustyota. Elleivat ammattiliitot palkkaa mainittuun teh-
tavaan tyoturvallisuussihteerid, emme kohdaltamme voi kovinkaan suu-
ressa madrassa vaikuttaa tilanteen, muuttumiseksi tyontekijain turvalli-
suudelle parempaan suuntaan. 216 000 vakuutettua tyotapaturmaa, nais-
ta yli 2000 pysyvaa invaliidia ja lahes 400 kuolemantapausta vuonna
1970 eivat oikeuta sulkemaan silmié tyo6turvallisuustyon suhteen am-
mattiliittojenkaan taholla. Ottaen huomioon tyoturvallisuuden suuren
merkityksen tyontekijain sosiaaliselle ja taloudelliselle sekd inhimilli-
selle hyvinvoinnille, emme yleensdk&an voi suhtautua valinpitdmatto-
masti ty6turvallisuustydn kehittamiseen.

Téassa edustajakokouksessa tulee esille kysymys koko valtakuntaa ka-
sittavistd tyoturvallisuustoiminnan kehittdémisohjelmista. SAK:n hallitus
es;(ta'_é tyoturvallisuustoiminnan  kehittamistd aukottomaksi jarjestel-
maksi.

SAK on jo aikaisemmin mm. tuonut esiin kantansa tydsuojelun kes-
kittdmisesta tydsuojeluhallitukseen. Myds lantisen naapurimaamme esi-
merkki osoittaa, ettd tydsuojeluhallituksen kautta saadaan asiat parhai-
ten eteenpéin.

Eﬁbntekijéjn elékeidn osalta kiinnitettiin SAK:n yhdeksénnessa edus-
tajakokouksessa huomiota erityisesti raskaissa ja terveydelle vaaralli-
sissa ammateissa tydskentelevien eldkeian' alentamiseen tydolosuhteitten
edellyttamélle tasolle. Mydhemmin on eldkeik&an jouduttu kiinnitté-
maan huomiota myo6s tyollisyyspoliittisena saannostelijana etsittaessa
keinoa t{t‘)ttt‘)myyden aiheuttamien taloudellisten ja sosiaalisten ongel-
mien ratkaisuun. Maassamme tuskin padstadn yleiseen eldkeian alenta-
miseen lahivuosina. Mutta olisi kiinnitettava erityistd huomiota ras-
kaissa ja terveydelle vaarallisissa toissa tydskentelevien elékeidn alenta-
miseen sekd tutkittava mahdollisuuksia siirtyd osaelékejérjestelméaan ja
liukuvaan elakeikaan.

TyOomarkkinoiden keskusjarjestojen valilla kaydaan UKK-sopimuksen
velvoitteiden pohjalta neuvotteluja tydelékelakeihin siséltyvien puuttei-
den korjaamiseksi. Esilla ovat mm. tydelékkeiden karttumisen nopeut-
taminen ja véhimmaiseldkkeiden taso. Samalla selvitetddn myds mah-
dollisuudet tyoelékejarjestelméan yksinkertaistamiseksi ja tyontekijoiden
edustuksen liséamiseksi hallinnossa. Kun kehitys on kulkenut siihen
suuntaan, etta ;}édehtosopimusneuvottelu'en yhteydessa tehdaan muutok-
sia tyosuhde-elakelakeihin ja niissa liikkuvat varat liittyvat tyontekijoi-
de palkkaan, on téarkeéata, etta tidntekijt‘)iden osuutta tydsuhde-elékejar-
jestelman hallinnossa ja varojen kaytossa lisataan.

Merkittavia 70-luvun alkupuolen sosiaalipoliittisia haasteita ammatti-
yhdistysliikeelle ovat sosialivakuutuksen talla hetkelld antaman eléke-
turvan riittamattomyys, tyoturvallisuus- ja tyoterveystoiminnan kehitté-
mistarve, tyontekijoiden eldkeidn alentaminen, tyosuhde-eldkejarjestel-
méan keskittdéminen ja matalapalkkaisten elinmahdollisuuksien paranta-
minen. Naihin haasteisiin meidéan tulee vastata.

Koulutustoiminta

Ammattiyhdistysliikkeen koulutustoiminta on ainakin maarallisesti
mennyt voimakkaasti eteenpain kuluneena viisivuotiskautena. Ammatti-
yhdistlysliikkeen piiristéa ilmoittautui opintokautena 1965—66 TyoOvéen Si-
vistysliittoon 367 opintokerhoa. Opintokautena 1970—71 ilmoittautuneiden
opintokerhojen maard oli yli 1100. Vuonna 1966 pidettiin Ammattiyh-
distysopistossa 14 vahintddn viiden vuorokauden ammattiyhdistyskurssia.
Vuonna 1970 jarjestettiin Ammattiyhdistysopistossa ja Pohjolan Opis-
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tossa kursseja 60. Liittojen kurssitoiminnan osalta olisi varmasti 1dydet-
tavissa yhta kauniita lukuja.

Kurssitoiminnan laajentaminen on johtanut siihen, ettd SAK on ta-
méan vuoden alusta léhtien ollut Kiljavan Ammattiyhdistysopiston lisak-
si Pohjolan Opiston omistaja. Molemmat opistot ovat valtionapua naut-
tivia kansanopistoja, Ammattiyhdistysopisto oikeammin sanottuna kan-
sankorkeakoulu. Ammattiyhdistysopiston ensi vuoden kurssitoimintaa sil-
mallépitden kayty keskusteluja eraiden ammattiliittojen kurssikeskusten
saamisesta kaytettavaksi sen vuokratiloina ja siten my®s niissa jarjes-
tettavat vahintdan viiden vuorokauden pituiset kurssit valtion tuen
piiriin.

On ilmeista, ettd koulutustoiminta on mennyt myds laadullisesti eteen-
Eéin, vaikka sitd ei voikaan yhta yksiselitteisesti osoittaa. Niin kurssi-

uin opintokerhomuotoakin on pyritty maarétietoisesti kehittamaan.
Koulutuksen kaytdssa oleva opintoaineisto on huomattavasti parantunut,
vaikka siind edelleenkin on toivomisen varaa. Havaintovalineita kayte-
tddn yha enemman kurssimuotoisessa koulutuksessa. TSL on viime
vuosina voimakkaasti lisannyt opintokerhojen vetdjind toimivien opinto-
ohjaajien koulutusta.

Koulutustoiminnan voimakkaalle etenemiselle on |dydettavissa luon-
nolliset syynséd. Ennen muuta on todettava se vaikutus, mikéa ammatti-
yhdistysliikkeen eheyat‘?/misella on ollut tassa suhteessa. Ammattiyhdis-
tysliikkeen vaikutusvallan kasvu on saattanut koko jaseniston tietoiseksi,
etta vallan oikea kayttaminen edellyttéa myds tietoa, eika vain johtajilta
vaan myds rivimiehiltd. Tydnantajapuolen kanssa solmitut rationalisoin-
ti-, ty6turvallisuus- ja luottamusmiessopimukset ovat synnyttdneet konk-
reettista koulutustarvetta, jonka tyydyttdmistd on omalta tarkealta osal-
taan edesauttamassa tyOnantajapuolen kanssa solmittu koulutusyhteis-
tydsopimus. Tana vuonna jarjestettdneen SAK:n opistoissa kaikkiaan 30
tydnantajien taloudellisesti tukemaa kurssia ilman, ettd SAK:n koulu-
tustoiminnan itsendisyys siitd vahankaan karsii.

Kaksi lainsdadanndllistd tapahtumaa on ammattiyhdistysliikkeen kou-
lutustoiminnan taloudellisen pohjan kannalta ollut erityisen merkittévaa.
Vuoden 1965 alusta l&htien on ollut voimassa laki, jonka turvin opinto-
kerhot ovat valtion taloudellisen tuen piirissd. Tata tukea on vain ny-
kyisestddn voimakkaasti ja nopeasti lisattdvd. Vuoden 1970 alusta astui
voimaan kansanopistolain muutos, joka saattaa valtionavun alaisiksi
niinkin lyhyet kuin viiden vuorokauden kansanopistoissa tai kahsjtn-
korkeakouluissa jarjestettavat kurssit. On myos tyydytyksell& todettava,
ettd ammattiyhdistysliike on myés itse ollut valmis lisadamaan varojensa’
kayttéa koulutukseen.

Tassa kokouksessa on kasiteltavand ammattiyhdistysliikkeen suhdetta
aikuiskoulutukseen kasitteleva ohjelmaluonnos. Se e merkitse sitd, et-. *.
teikd ammattiyhdistysliike olisi kiinnostunut myo6s muusta koulutuk-
sesta. SAK tervehtii ilolla maassamme tapahtuvaa peruskoulu-uudis-
tusta ja niitd ponnistuksia, H’oita suoritetaan nuorisoasteen koulutuksen
uudistamiseksi, nuorison erilaisten koulutusvaylien tasa-arvoistamiseksi
ja ammatillisen koulutuksen takaamiseksi kaikille tydeldmaan tuleville
nuorille. SAK:n puolesta on todettava tyydytyksella se yhteistoiminta,
f'oka on saatu kayntiin sen ja Ammattikoululaisten liiton kanssa ja se
ahentyminen, joka ylioppilaiden taholta on tapahtunut ammattiyhdis-
tysliiketta ja koko tyovaenliiketta kohti.

On kuitenkin luonnollista, etta ammattizhdistysliike kiinnittéd paa-
asiallisen koulutuspoliittisen huomionsa aikuiskoulutukseen. Se itsekin
sitd suorittaa ja silla on omien jasentensa edut vaalittavana tassakin
asiassa. Ammaittiyhdistysliikkeen aikuiskoulutuspoliittisia nékokohtia g‘a
oman koulutuksen kehittamisen nakodaloja ei ole kuitenkaan tassa yh-
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teydessa syyta %ksityiskohtajsesti kasitella. Viitattakoon niiden osalta
aslanomaiseen ohjelmaluonnokseen.

Tutkimustoiminta

Ammattiyhdistysliikkeen toiminnan laajentuessa myos kysymys oman
tutkimustoiminnan kehittdmisesta on tullut koko ajan tarkeammaksi.
Viime vuoden syksylla SAK ja KK solmivat yhteistydsopimuksen, jon-
ka mukaan nadma jarjestot puoliksi rahoittavat Kansan Markkinatutki-
muslaitoksesta uudelleen organisoidun ja laajennetun Tyévaen Talou-
dellisen Tutkimuslaitoksen toiminnan. Tama tutkimuslaitoksen pohja
vahvistui askettéain, kun Suomen Tydvaen Saastépankki tuli mukaan
toimintaan.

Tutkimuslaitos on parhaillaan aloittamassa toimintaansa, etsimassa
tydmuotojaan ja madarittelemassa tutkimuspoliittisia tavoitteitaan. Nailta
nakymilta laitoksen henkilokunta noussee parin kolmen vuoden tahtayk-
sella noin viiteentoista, joista noin kaksi kolmannesta tulee olemaan
varsinaisia tutkijoita.

On selvaa, ettei laitos voi tassakaan laajuudessa tayttad kaikkia am-
mattiyhdistysliikkeen tutkimustarpeita, mutta tarkeata on, ettd saadaan
muutamakin sellainen tutkimusprojekti liikkeelle, jossa kysymykset on
asetettu nimenomaan ammattiyhdistysliikkeen tarpeita silmalla pitéen.
Laitos voi liséksi palvella ammattiyhdistysliiketta térkeissa kaytannon
ratkaisuissa. Samoin tutkijat osallistumalla eri muodoissa yhteiskunta-
poliittiseen suunnittelu- ja tutkimusty6hon, voivat muuttaa sita selvaa
porvarillista painostusta, mika tahan saakka on téssd kentdssa vallinnut.

Tyo6lainsdadanto

Kulunut edustajakokouskausi on ollut myds tyolainsdadannén kehitta-
misen kautta. Lienee syyta hahmotella yleisestikin niita nakymi&, joita,
keskusliitolla tulee olla lainsdadantopolitiikan yleisessa kehittamisessa,
koska on todettavissa, etta kysymys on koko yhteiskuntaa sd@nndstavista
ratkai suista.

Tyblainsdadantd on osa maan lainsdadantdéa. Nimenomaan ne osat,
jotka viime vuosien aikana ovat olleet muutoksen alaisia, liittyvét olen-
naisesti maan yleiseen lainsdadantdodn — velvoiteoikeuteen ja prosessi-
oikeuteen. Téaten e ole yhdentekevad, minkdlaisia muotoja esimerkiksi
tyésopimuslaki saa ja miten oikeudenkdynnin varmuutta, tehokkuutta
ja taloudellisuutta tydtuomioistuinlain yhteydessa kehitetdan. Kun tyo-
elaman lainsdadanté on osa valtakunnan lainsdadantéa ja kun se liittyy
sithen olennaisesti, sen tulee olla myods sen kanssa terveesti sopusoin-
nussa. Talla korostan nimenomaan sita, ettd yleisen sopimusoikeudelli-
sen lainsaddannon ja tydsopimusta koskevan lainsaadanndn tulee olla
sopusoinnussa keskendan. Kun kuitenkin on kysymys tydélainsdadannos-
ta, johon liittyva esimerkiksi tydsopimuslaki on, on luonnollisesti selva,
ettd se sisdltaa runsaasti sellaisia normeja, jotka on asetettu tyosuojelul-
lisessa- tarkoituksessa.

Tyosuojelulliset tarkoitusperat eivat kuitenkaan voi olla sellaisia, etta
niita olisi vaikeae noudattaa tai ettd ne suorastaan johtaisivat tilantee-
seen, jossa lain soveltaja pakotetaan lainrikkojaksi tai epéselvyyteen
siitd, ovatko tekijan toimenpiteet lainmukaisia Va sen vastaisia.

Jarjestdjen valitsemien luottamusmiesten asema on varsin hankala
heidan joutuessaan soveltamaan huonoa lainsaadantéa. Eteen tulevat
ongelmat Ovat valiin sangen vaikeita, silla jonkin seikan vaittaminen
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lainvastaiseksi silloin, kun laki on véahintdén epéselvd, johtaa vaikeaan
ristiriitaan ja aiheuttaa monesti turhaa ajanhukkaa ja vaivanndkoa.

Tydlainsdadantd on se kulmakivi-, jolle tydehtosopimukset rakentuvat
ja téssd suhteessa nimenomaan tydehtosopimuslainsaadantd on se, joka
antaa liitoille ja keskusliitoille velvollisuuden s&énndstaa tydelamaa
lakiin verrattavalla normistolla. Tdman sdinndstelyvallan ja lainsdadéan-
tovallan suhde on jossakin maarin hamartynyt. Perinteisesti on SAK
katsonut, ettéd sopimustie on helpoin ja nopein tapa sd@nnostaa tyoeléa-
mad. Lainsaadantotie on aina kankea ja mahdollisuudet lainséadannén
nopeaan ja tarpeiden vaatimaan uudistamiseen ovat monesti kiinni sel-
laisista poliittisista seikoista, jotka eivat ole ty6markkinaosapuolten hal-
littavissa. Tall6in nopeat muutokset useinkin j&dvéat vihredn veran alle.
Tasta on tyypillisena esimerkkind ammattientarkastusta koskevan lain-
saadannon kehittdminen, jossa tarpeet ja puutteet tunnetaan ja tunnus-
tetaan, mutta lainsaadannén  kokonaisuudistaminen on ollut pyséhdyk-
Sissd VUOSi kymmenia.

Tydlainsdadanndn ja sopimustoiminnan kehittamisen tulee olla sopu-
soinnussa keskenaan eika tyolainsaadannon pida olla esteena tydelaman
nopealle sopimusperusteiselle kehittamiselle. Taten alueilla, joilla tyo-
suojelulliset periaatteet eivat vaadi pakottavan lainsaadannsn kehitta-
mistd, on pyrittdva joustavanormiseen menettelyyn.

Tyomarkkinajarjestjen saannostysvalta ei kuitenkaan kata koko tyo6-
markkinakenttad, vaan siind on selvid aukkoja, joissa saannéstyksen
on tapahduttava lainsdadantoteitse. Tassa suhteessa lainsaadannon on
katettava erdiltd alueilta koko kenttda, jotta esimerkiksi irtisanomis-
suojaan oikeutettuja ovat periaatteessa kaikki palkansaajaryhmét.

Toimintakauden keskeisimpana lainséadannéllisend uudistuksena on
pidettava tydsopimuslain voimaantuloa. Lakia ryhdyttiin aloitteestamme
uudistamaan ja se saatiin eduskuntaan huhtikuun lopussa 1970. Lain
syntyvaihetta edelsi kiire, jolloin sen esityot jaivat suhteellisen hatai-
siksi. Tasta syysta lakiin tuli saannoksiar jotka antavat aihetta vaka-
vaan kritiikkiin nimenomaisesti sen vuoksi, ettd jasenistélle ja ammat-
tiosastojen edustajille tuottaa suurta vaikeutta lain tulkinta siihen tul-
leiden epdjohdonmukaisuuksien ja huonosti valmistelluiden saannosten
vuoksi. Tastd syystd on keskusjérjeston toimesta ryhdytty toimiin lain
korjaamiseksi.

Ensinndkin on aihetta puuttua lain 17 8:&n, joka ei ole tyydyttava
vahimmaispalkkasaanngs, koska menettely monimutkaisuutensa ja au-
kollisuutensa vuoksi jattda juuri ne palkansaajat ulkopuolelle, joilla va-
himmaéispalkalla vahimmaistoimeentulon turvaamiseksi olisi eniten mer-
kitystd. Lisdksi 17 8&n mukainen menettely on osoittautunut vaikeaksi
toteuttaa varsinkin yksittaistapauksissa, vaikkakin erdilla aloilla on
saannoksen turvin paasty kollektiiviseen tyoehtosopimusten noudattami-
seen. Lahinn& naista syista on hallitus ﬁ)aatoksellaan ryhtynyt kannatta-
maan asetetun ansiotaso- ja toimeentulokomitean mietintéa laiksi vé&-
himmaispalkan méaaréamiseksi ja tydsopimuslain 17 8&n muuttamiseksi.
Lisdksi on valmisteilla yleistd irtisanomissuojaa koskeva |ainsaadanto
sekd ty0so |musla|n ainakin 13. kohdan muuttamiseen tahtddva muutos-
esitys, joilla pyritddn saattamaan tydsopimuslaki selkeddn ja ammatti-
yhdlstyslllketta tyydyttévéén muotoon.

Tyosopimuslakiin otettujen irtisanomisuojaa koskevien maarayksien on
vaitetty ulottuvan huomattavasti pidemmalle kuin irtisanomissuojaa kos-
keva sopimus edellyttdd. Kuitenkin voidaan sanoa, ettd lain soveltami-
nen nykyiselldan on hankalaa ja ne perusteet, joiIIa irtisanomisoikeutta
on rajoitettu, menevat osittain lahelle purkuperusteita. Tuntuu valilla
siltd, etta tydsopimuksen nykPnsen lain pohjalta voi dpurkaa helpommin
kuin irtisanoa. Ainakin kent&ltd kuuluu jo &ani&, joiden mukaan tydso-
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pimuksen lakkaamiseksi haetaan mieluummin purkuperuste kuin asialli-
nen irtisanomisperuste. N&in on tultu siihen tilanteeseen, ettd asiallisen
sopimuksen irtisanomisen tultua tulkinnanvaraiseksi, ei lakia enda nou-
dateta, vaan etsitdan kiertotieta.

Tassd suhteessa on muutosta tapahtumassa, silla kehitteilla on lain-
sédadantd irtisanomissuojasta ja tdma sdadantd on alustavissa keskuste-
luissa saanut tydmarkkinoiden keskusjarjestdjen mydnteisen kannan-
oton. Laki léhtee selkeAmmalta pohjalta ja on paremmin sopusoinnussa
Kleisten sopimusoikeudellisten nédkemysten ja tydsopimuksen purkamista
oskevien sadnndsten kanssa. Lisdksi on soveltamispiirida laajennettu
irtisanomissuojasopimukseen verrattuna ja vahingonkorvausta on laa-
jennettu kymmenen vuoden palvelussuhteen perusteella siten, ettd kym-
menen vuoden tydsuhteen jalkeen asiattomasti irtisanotulla on mahdolli-
suus saada aina 12 kuukauden palkkaa vastaava vahingonkorvaus.

Tydtuomioistuimen toimintaan on kiinnitetty varsin laajaa huomiota
ja nayttaa silta, ettd sen toiminta tulee saamaan yh& keskeisemman
merkityksen nimenomaan sopimustulkintojen ratkaisijana.. Tastd syysta
on osin meidan toimenpiteistdmme saatu jo aikaan merkittdvd muutos
siing, etta tyotuomioistuimella on nykyisin paatoiminen puheenjohtaja
ja sihteeri, joka tekee asioiden valmistelun ja ratkaisun nopeammaksi
a tehokkaaksi, silla on vaikea sulattaa tilannetta, ettd ratkaisu saattaa
estad' tarkedssa asiassa jopa 3—4 kuukautta. Taméa jo osaratkaisuna
on ollut omiaan tehostamaan tydtuomioistuimen toimintaa. Lisaksi on
valmistunut komiteamietintd tyGtuomioistuinlaista, jota koskeva esitys
lahitulevaisuudessa tullee eduskunnan ka&sittelyyn. Komiteamietintd pi-
tad sisélladn periaatteessa suuria oikeudenk&yntia koskevia muutoksia
ja siind on pyritty saattamaan esikasittelyn ja todistusmenettelyn 'kautta
nimenomaan tyontekijdpuoli tasavertaiseen asemaan oikeudenkaynnissa.

Rationalisointi

Maamme tuotantoelaman ongelmat ovat teknisten ja taloudellisten
pulmien lisdksi myds monella tavalla inhimillisid. Thmisté olisi tarkas-
teltava tuotantoelamassa rakenteeltaan muuttumattomana. Han voi op-
pia uusia asioita ja toimia uusilla tavoilla, mutta han on pohjimmal-
taan samojen periaatteiden mukaan toimiva kuin ennenkin. Tekninen
kehitys on muuttanut ja muuttamassa tydymparistdd, -menetelmia ja
-valineitd. Naitd muutoksia ei ole toteutettu niin, ettd ihmisen toimintaa
koskevat lainalaisuudet olisi otettu huomioon. Tama on johtanut risti-
riitaisuuksiin, joka on ollut haitaksi seka ihmiselle etta koko tuotanto-
elamélle.

Periaatteena tydn jarjestdmisessd olisi pidettdva sitd, ettd jokaisen
ihmisen tyokyky sailyy 18pi koko tydidn hanen ominaisuuksiaan ja
ikaansa vastaavalla tavalla. Nain ei talla hetkella tapahdu.

SAK:n ja STK:n vdlilla solmittiin v. 1968 rationalisointia koskeva
soai)imus, jossa on madritelty ne yleisperiaatteet, joita noudattaen ratio-
nalisointia pitéisi suorittaa. On valitettavaa, ettd kdytédnnossa ei ole voi-
tu valvoa tyontekijoiden taholta sopimuksen maardyksia niin tehokkaas-
ti kuin olisi tarvinnut, vaan tydnantajat ovat toteuttaneet rationalisoin-
titoimenpiteet sangen yksipuolisesti. Tuotannon rationalisointi on talou-
dellisen vaurastumisen ja siten myds useiden elintasoon liittyvien teki-
joiden parantamisen edellytys. Koska tydvoimakustannukset muodosta-
vat vield monilla aloilla huomattavan osan tuotantokustannuksista on
tyévoiman mahdollisimman jarkiperdinen kayttd erds tydn tuottavuuden
ja nadin myos elintason kohottamisen edellytyksista.

Vuosien kuluessa on voitu havaita, ettd tydn fyysinen kokonaiskuor-
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mitus on keventynyt. Olisi odottanut, ettd ylikuormitukseen viittaavien
hankaluuksien maard vastaavasti olisi vahentynyt. Nain ei kuitenkaan
ole kaynyt. Tyontekijoiden'keskuudessa esiintyy talla hetkella kokemuk-
siin perustuvaa huolestumista yksipuolisen, joskin kevean ruumiillisen
tydn ylikuormittavuudesta. Jatkuvasti samanlaisina pysyvat tai yksitoik-
koisina toistuvat, mutta suurta tarkkaavaisuutta vaativat ty6t ovat yleis-
tymassa. Naissa toissd kokevat tyontekijat olevansa henkisesti ylikuor-
mitettuja. Nama havainnot viittaavat siithen, ettd tyontekoa ja olosuh-
teita muutettaessa ei ole riittéavasti otettu huomioon ihmisen ominai-
suuksia. Taman vuoksi joudumme entistd enemman tulevaisuudessa
kiinnittamaan huomiota teknisen kehityksen seurausilmididen selvitte-
lyyn. Tassa edustajakokouksessa esille tulevaan rationalisointia koske-
vaan SAK:n hallituksen esitykseen viitaten haluan todeta, ettd vain
voimakkaasti SAK:n omaa koulutus- ja tutkimustoimintaa seka sopi-
musmenettelya kehittamalla voidaan paasta teknisen kehityksen seuraa-
misessa ja sen haittavaikutuksien korjaamisessa tyydyttavalle tasolle.

Tyontekijain paatantavallan lisddminen

Vuoden 1966 edustajakokouksen jalkeen on yritysdemokratia tullut
erittdin keskeiseksi tyomarkkinapolitiikan kehittamisen selvittelyn koh-
teeksi. Tahan on voimakkaasti vaikuttanut se, ettd 1960-luvun loppu-
puolelta lahtien on miltei jokaisessa pitkalle teollistuneessa maassa il-
mennyt suuria rauhattomuuksia tyémarkkinoilla. Tyo&markkinapolitiikan
kriisitila on Eakottanut etsimaan tyoehtosopimusjéarjestelman puutteita
ja aukkoja seka tekeméan esityksia taman jarjestelman taydentamiseksi
Ja kehittamiseksi. Vaikka yritysdemokratian ei missaan ole katsottu
olevan ainoa vastaus esiintyviin ongelmiin, sen kehittaminen on kuiten-
kin nahty yhtend tarkeanad osatekijanad yhteiskunta- ja tyomarkkinapoli-
tilkassa, joka tahtaa toisaalta suunnitelmalliseen ja pitkajanteiseen toi-
mintaan ja toisaalta paaténta- ja valvontamahdollisuuksien ulottamiseen
niille, jotka nykyisessa jarjestelméassa padasiallisesti ovat padtdksenteon
kohteina: tyontekijoille.

Meilla yritysdemokratiaa on vuodesta 1967 selvitetty monella eri ta-
holla: Silloinen Paasion hallitus asetti ns. professorikomitean |aatimaan
selvitystd tyontekijdin osallistumisjérjestelmasta ja tekem&an esityksia
tyopalkka- ja yritysdemokratian kehittamiseksi. Vahan myochemmin aser
tettiin SAK:ssa ty6ryhmé luonnostelemaan keskusjérjeston kannanottoa,
yritysdemokratiaan.

SAK:n ty6ryhma sai mietintonsd valmiiksi tammikuussa 1969. Mie-
tintd selkeytti ammattiyhdistysliikeen kannan yritysdemokratian kasit-
teeseen sekd osoitti ne alueet, jotka kuuluvat yritysdemokratian kehit-
tamisen piiriin. Mietintd osoitti, ettei yritysdemokratian kehittdaminen
ole erilliskysymys vaan liittyy elimellisesti yhteiskunnan muuhun kehi-
tykseen. Poliittisen ja taloudellisen vallan eriytyminen, suuri kuilu de-
mokraattisten periaatteiden ja miltei kokonaan valvonnan ulkopuolella
tapahtuvan taloudellisen paatoksenteon valilla, tyodntekijain kohoavan
koulutustason ja vahadisen osallistumisasteen aiheuttama ristiriita seka
yha nopeutuvat tekniset ja hallinnolliset muutokset ja niiden kasvava
merkitys tyontekijain turvallisuudelle ja viihtyvyydelle ovat tekijoita,
jotka pakottavat yritysdemokratiaan johtaviin uudistuksiin.

Tyoryhméan mietinté sai aikaan voimakkaan keskustelun perusjérjes-
totasoa mydten SAK:n silloisen tyovaliokunnan paatettya lahettaa sen
lagjaan jarjestokasittelyyn. Mietinté ei ole SAK:n virallinen kannan-
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otto sen vuoksi, ettd se on luonteeltaan enemman tutkimus kuin ohjel-
mallinen asiakirja. Mietinnén sisdltd on kuitenkin ohjannut SAK:n kan-
taa ja sen vaikutus ndkyy selvasti myds SAK.-n hallituksen esityksesta
talle edustajakokoukselle.

SAK:n mietintd aiheutti myds voimakkaita Eajneita yritysdemokra-
tian kehittdmiseksi sopimustoimin. Vuoden 1969 kevaalla pyrittiin 1&hin-
na tydnantajapuolen aloitteesta padsemaan keskusjarjestojen valiseen
sopimukseen. Nopeasti kdydyt neuvottelut johtivat neuvottelijain suosit-
telemaan sopimusluonnokseen, jonka SAK:n tydvaliokunta lahetti jésen-
liittoihin lausunnolle. Yksikaan liitoista ei kuitenkaan ollut valmis il-
man suuria muutoksia sopimusluonnosta hyvaksymé&an, mink& vuoksi
siina”vajheessa ei ollut mahdollisuuksia edetd kaytdnnon sopimuksen
asteelle.

Samanaikaisesti SAK osoitti suurta aktiivisuutta sopimuspolitiikassa,
jonka tarkoituksena oli lahinna yritysdemokratian edellytysten luomi-
nen. Jo v. 1968 syntyi rationalisointitoimintaa koskeva keskusjéarjesto-
jen vélinen soEimus, ja v. 1969 solmittiin tyoturvallisuus- ja luotta-
musmiessopimukset seka sopimus ulkopuolisen ty6voiman kéaytosta. V.
1970 liséttiin luottamusmiesten mahdollisuuksia saada tietoja ja solmit-
tiin koulutus- ja tiedotussopimukset, jotka parantavat luottamusmiesten
sekd turvallisuustoimikuntien ja tuotantokomiteain jasenten toiminta-
mahdollisuuksia yrityksissa. Lainsdadanndllisistda muutoksista merkitté-
vin on ollut uusi tydsopimuslaki.

Professorikomitea sai mietinténsa valmiiksi v. 1970. Komitea suosittaa
useita kaytannon toimia yritysdemokratian edellytysten lisddmiseksi ja
esittdd tuotantokomiteajarjestelman korvaamista henkildkuntaneuvostoil-
la ja yhteistydkomiteoilla, jotka kayttaisivat paatdsvaltaa yrityksen hen-
kilostd- ja sosiaalipolitiikassa. Vasemmistopuolueet ovat laatineet ko-
mitean suositusten pohjalta lakiesityksen yritysdemokratian kehittami-
sestd. Komitean suosituksilla on myods selva vaikutus SAK:n hallituksen
yritysdemokratiaa koskevaan esitykseen télle edustajakokoukselle.

Professorikomitean mietintd edellytti jatkotoimia, joiden pohjalta voi-
taisiin lahted kaytannoén uudistuksiin. Taman vuoksi asetettiin v. 1970
toinen, tydmarkkinajérjestdjen edustajista kokoonpantu komitea, jonka
tehtdvana on kaytannon ratkaisuesitysten tekeminen professorikomitean
suosituksen pohjalta. Komitean ty6td on hidastuttanut tydnantajapuolen
pitaytyminen vanhoihin kasityksiin ja asenteisiin. Mikali tyonantgjilta
puuttuu kyky ja halua paneutua yritysdemokratian ongelmiin, on ole-
massa hyvin vahadn mahdollisuuksia asian jarkevaan ja tyomarkkina-
politiikan hoidon kannalta tarkoituksenmukaiseen ratkaisemiseen. Kysy-
mis on tietenkin viime kadessa vallasta, mutta vallan séilyttdmisen ha-
lukaan ei saisi estda valttdmattomia uudistuksia, jotka kuitenkin aika-
naan tavalla tai toisella pakottavat itsensa l&pi.

SAK.-n hallituksen esitys télle edustajakokoukselle rakentuu realisti-
selle thjalle. Kiireellisimpind uudistustavoitteina siind nahdaan yritys-
demokratian edellytysten lisédminen ja tuotantokomiteajérjestelman kor-
vaaminen paatosvaltaa kayttavilla henkilokuntaneuvostolla ja yhteistyo-
komitealla. Esitystd laadittaessa on oltu tietoisia tyontekijain kasityk-
sistd, jotka ovat tulleet esiin paitsi lukuisissa téata asiaa késitelleissa
tilaisuuksissa my0s useissa tutkimuksissa. Tutkimukset osoittavat yhtéa-

itavasti, ettd muutospaineet ovat erittéin voimakkaat. Ammattiyhdistys-
iikkeen tulee tassa tilanteessa kyetéd ohjaamaan téaméa paine siten, etté
vaarantamatta tyoehtosopimuspolitiikan ja yritystoiminnan edellytyksia
toteutetaan asteittain uudistuksia, jotka takaavat tyontekijoille todellista
valtaa heitd keskeisimmin koskevissa asioissa. Edustajakokouksen tehtéa-
vana on nyt hahmottaa suuntaviivat tassd tyontekijain etujen kannalta
erittain tarkeassa kysymyksessa. .
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Hyvat toverit!

Ammattiyhdistysliikkeen toiminta on kuluneena edustajakokouskautena
ollut niin lagjaa ja ne yhteiskunnalliset kysymykset, joihin ammattiyh-
distysliike on pyrkinyt vaikuttamaan ovat olleet niin monilukuisia, ettei
pitkassakaan toimintakatsauksessa voi kasitella edes kaikkia tarkeita
asioita.

Olemme jéalleen vaikeasti ratkaistavien kysymysten edessd hahmottaes-
samme toimintalinjaamme tulevaa viisivuotiskautta varten. Linjamme
selkeydestd, toimintakyvystamme ja yksimielisyydestamme tulee riippu-
maan, minkalaisiin tuloksiin tulemme paasemaan (suosionosoituksia).

Puheenjohtaja: Kokouksen puolesta kiitan toveri Hamalaista
al ustuksesta. '

Ennen kuin ryhdymme keskusteluun on joitakin asioita.

Tiedotus Neuvostoliiton kosmonauttien kuolemasta

Puheenjohtaja: Arvoisat vieraamme, hyvat edustajatoverit. Ko-
ko maailma on mielenkiinnolla ja jannityksella seurannut Neuvostoliiton
viimeisimman Saljut-avaruusaluksen matkaa. Taman aamun radiouuti-
sista olemme saaneet kuulla murheellisen tiedon, ettd Neuvostoliiton
kosmonautit ovat menehtyneet paluumatkallaan ennen maahan saapu-
mista. Esitéan ettd hetken hiljaisuudella kunniottaisimme avaruuslentaja-
sankarien Georgi Dobrovolskin, Vladislav Volkovin ja Viktor Patsajevin
muistoa.

Kokous kunnioitti seisaalleen nousten neuvostoliittolaisten kosmonaut-
tien muistoa.

IImoitusasioita

Puheenjohtaja: Ilmoitetaan, ettd nuorisoasiainvaliokunta ko-
koontuu kello 12 huoneessa n:o 7. Jarjestomuotovaliokunta kokoontuu
my@és tanaan kello 14 valiokuntahuoneessa n-jo 19.

Yleiskeskustelua:

Puheenjohtaj a Tyojarjestyksen 12 kohtaan on pyydetty jo 14
puheenvuoroa. Keskustelun aloittaa Arvo Hautala.

Arvo Hautala (SAK): Arvoisat kokousedustajat, hyvéat toverit. Ku-
lunut toimintakausi on ollut monilla tavoin erikoislaatuinen. Talous- ja
veropolitiikan kehitysta tarkastellen voidaan todeta, ettd maassamme on
harjoitettu puhdaspiirteista porvarillista talouspolitiikkaa. Tyottomyys
oli suurin vuonna 1968, jolloin tilastojen mukaan tydvoimasta oli tyot-
tomana 4 %. Viime vuonna oli tyéttémia 19 % tydvoimasta, mutta todel-
lisuudessa tyottémyyslukuja pienentaa se, ettd maastamme muutti 44 000
tyonhakuun l&dhinna Ruotsiin. Vakiluvun alentuminen ja samalla maa-,
seudun autioituminen vaikeilla tyottomyysalueilla on vakava kehitysna-
kyma. Kapitalistinen markkinatalous riisuu itseddn. Yha selvemmin niin
tyodntekijat kuin toimihenkil6t ndkevat, ettei tydvoimavaroja kyeta kayt-
tamaan suunnitelmallisesti. Tyottdmyys on lisdantynyt ja vaikeudet aset-
tua ty0elamaan. Taméa kasvattaa epatietoisuutta ja turvattomuuden tun-
netta erityisesti nuorison ja opiskelijoitten keskuudessa.

Maamme liittyminen EFTA:aan on kiihdﬁttanyt paaomien keskitty-
mistd. My0s erityisesti verolainsaadantd on helpottanut pagomien muo-
dostumista teollisuudessa. Saahan vientiteollisuus huomattavaa tukea
luottojen muodossa. Samalla on verotusta muutettu siten, ettd palkka-
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tyovéestd ja toimihenkilot maksavat jatkuvasti suurentuvan osan val-
tion ja kuntien perimista veroista.

Kehitysaluelait sekd maassamme harjoitettu maatalouspolitiikka niele-
vat huomattavia summia valtion varoista. Ammattiyhdistysliike on tietoi-
nen siitd, etta valtion varoja tarvitaan maatalouden tukemiseen ja myos
kehitysalueitten tydpaikkojen luomiseen. Samalla meidan on kuitenkin
tehtava Poliittisten paatdsten tekijoille selvéksi, ettei verorasituksen
lisdys palkkatuloista tue tervettd, tasasuhtaista kansantalouden kehitys-
td. Vield védhemmaéan soveltuu kéaytantodn arvonlisévero, joka on tyypil-
linen hintavero.

Verouudistuksen tulisi kohdistua ensiksi kunnallisveroon, jotta voitai-
siin vapautua epdoikeudenmukaisesta jakoverosta. Valtion veroasteikkoa
olisi muutettava siten, ettd todella suurista tuloista ja omaisuuksista pe-
rittdisiin  huomattavasti enemman veroja kuin niiltd palkkatydléisiltg,
jotka huolehtivat perheestédan alle 2000 markan kuukausituloilla.

Suomi on ulkomaankaupasta riippuvainen maa. Me emme voi olla
kiinnittamatta huomiota siihen, etta erityisesti kauppamme Lé&nsi-Sak-
san ja Ruotsin kanssa on suuresti tuontivoittoista mistd aiheutuu vai-
kea maksutasevajauksemme. Parhaillaan hallitus ja Suomen Pankki
pyrkivét tasapainottamaan kauppatasetta uusilla hintoja korottavilla ve-
roilla ja korkokannan yleisella korottamisella. Toimenpiteitten tarkoi-
tuksena on reaalipalkkatason alentaminen.

Samanaikaisesti valmistellaan kauppasuhteitten jarjetelyd EEC-maitten
kanssa. Huomiotta emme' voi jattéda sitd, ettd kauppamme suhteellinen
osuus sosialististen maitten kanssa on supistunut. Vuonna 1967 oli sosi-
alististen maitten osuus koko kaupasta 21,1 %, kun viime vuonna se
oli enda 16,2 %.

Neuvostoliiton kaupassa oli vientimme osuus vuonna 1967 koko vien-
nistd 71,1 '%, mutta vuonna 1970 endd 11,9 %. Lé&nsi-Saksa sitéa vastoin
toi maahamme 829 milj. markan arvosta enemmaén tuotteita kuin osti
meiltd. Na&in siitd huolimatta, ettd EECrhen kuuluvan Lé&nsi-Saksan tuot-
teista jouduttiin maksamaan tullia. Mitéd tapahtuukaan sitten, |jos tullit
poistuvat Lé&nsi-Saksan kaupasta ja samaan aikaan jaisivat tullimuurin
taakse sosialistiset maat Neuvostoliittoa lukuunottamatta. Kun sosialisti-
nen sektori on ainoa alue, jonka kanssa voidaan kdyda kauppaa suun-
nitelmiin ja pitkaaikaisiin kauppasopimuksiin perustuen, ja kun nai-
den maiden suunnitelmataloutta eivat heilahduta kapitalismin pulakau-
det, on valttamatonta, etta kaupEaa lisétddn sosialististen maiden kans-
sa, jotta kapitalistisen sektorin kausiheilahtelut eivat meita jarkyttéisi.
SAK:n tulisi kayttdd maéarétietoisemmin arvovaltaa, jotta voisimme
omalla osuudellamme vaikuttaa siihen, etteivat kapitalistien muodosta-
mat saartorenkaat kesté sosialististen maiden ymparill&.

Olemme ilmaisseet mielipiteendamme sen, ettd olemme blokkiutumatto-
man vapaakaupan kannalla. Eri kansainvalisiin jarjestoihin kuuluvien
kansallisten jarjestojen tulisi yhdessa vapaasti tutkia sitd, minkalaiseksi
tilanne muodostuu, jos myds ammattiyhdistykset jaavét sille tasolle, etta
suhteemme maaradytyvat eri kauppallittoutumiin vain sitd tarkastellen,
miten joku jasenyys tuottaa tuotannonharjoittajille jonkin n&ennéisedun.
Uskomme, etta kehitys suoraan pakottaa ammattiyhdistysliikkeen kiin-
nittdmaan paahuomion ihmiseen, joka on tuotannon tarkein tekija. Ih-
misen suojelusta on perimmaltéan kysymys silloin kun yleisesti oival-
lamme kansojen keskeisen yhteistyon valttamattomyyden ja t%'c)vaenluo-
kan yhteenkuuluvaisuuden yli valtakunnanrajojen. Tassa suhteessa on
mielenkiintoista kuunnella ulkomaisten vieraittemme kannanottoja ja
tutustua niihin, ja niitd meidan pitéisi tassakin kokouksessa vapaasti
tutkia. Mielestani niille olisi annettava taysi tuki.

Rauha nimittdin on aina liittynyt tyéléisten yhteistyémuotojen kehi-
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tysehtoihin. Siksi emme tassdkaan edustajakokouksessa saa vaieta siita,
kun suuri osa myds inhimillisen tydn tuloksista vield téana paivanakin
maailmassa kaytetdan tuhoaseiden valmistamiseen. On tehtavd enemman
tyéta rauhan ja ystavyyspolitiikan vahvistamiseksi. On voimistettava
vaatimusta vieraiden sot 'oukkoljen poistamiseksi Vietnamista ja rauhan
turvaamiseksi Vietnamin kansalle. Oma liioiteltu turvallisuudentunteem-
me ei saa turruttaa tietoisuutta siitd, ettd myds ammattiyhdistysliikkeen
tulee osallistua aktiivisesti tyohon ja toimintaan rauhan ja kansojen kes-
keisen ystavyyspolitiikan puolesta. Luulen, ettd tassé edustajakokouk-
sessa taytyisl tahan asiaan madritelld selva kanta, joka olisi tulevana
toimintakautena meille toimintaohjeena.

Edellisen varsinaisen edustajakokouksen antama tehtava .oli SAK:n
eheyttaminen ja yhteistoiminnan parantaminen. Se on vaatinut paljon
aikaa ja ponnistelua. Taman suuren tehtavan suoritus on osaltaan vai-
kuttanut siihen, ettd moni muu palkkatyévaelle tarkea asia on jaanyt
vahemmalle huomiolle. Jasenmaéran valtavan kasvun mukana ei maam-
me ammattiyhdistysliike ole viela kyennyt kehittdmaan toimintamuoto-
jaan siten, ettd jasenistd olisi saanut riittavasti tilaisuuksia osallistua
Itse paatbksentekoon. Lé&hiajan tehtdvaksemme tuleekin tutkia ja kehit-
taa organisaatiotamme siten, etta jasenistomme saa riittavasti tietoa ay-
liikkeen késittelemista asioista |ia ettd jasenistd voi olla itse vastuullise-
na asettamassa tavoitteita ja olla mukana myos ratkaisuja tehtaessa.

Kasittelemme ajankohtaisena asiana esim. yritysdemokraattisia tavoit-
teita. Jasenistd sils haluaa enemman valtaa tyémaiden porttien sisapuo-
lella. Kun haluamme murtaa taloudelliseen valtaan perustuvaa byro-
kratiaa tyoelamastd, niin samaan aikaan tdytyy omien jarjestéjemme
vapautua byrokraattisesta padtdksentekotavasta ja lisata kasittelyssa de-
mokraattisia toimintamuotoja.

Keskusjarjestdn toiminnassa on tietenkin ollut arvostelemisen aihetta
runsaastikin. Tulosten riitdmattdmyys, erityisesti tuloerojen seka sosiaa-
liturvan eritasoinen jakautuma on asia, joka on tyytyméattémyyden pe-
rustana. Mutta vaikka palkankorotukset eivét olekaan olleet kaikkia tyy-
dyttavia, niin rehellisyyden nimessa meidan on myonnettava, ettd parin
viime vuoden aikana on reaalipalkka noussut aikaisempia vuosia no-
peammin.

Tarkeintd on kuitenkin se, mitd olemme saaneet jasenten ja tydvaen-
luokan parantuneella yhteistydlla aikaan. Toimintakaudella olemme saat-
taneet loppuun siirtymisen 40-tuntiseen tyoviikkoon. Kiinteistotyonteki-
jat on saatettu tydakalain piirun. Vuokralaisten suojaksi on saatu py-
3va irtisanomissuojalaki. Perhe-eldkkeen seka asumistukijarjestelman

kuunsaattaminen samoin kuin alempien tyoelékkeiden korottaminen
seka erorahajag(estelman ja tyt‘)ttt‘)myzsel'ake- asitteen voimaansaattami-
nen ja TEL-elakkeiden rajoitusta merkitsevan 4 kuukauden palvelusajan
lyhentaminen 1 kuukauteen merkitsevat sosiaaliturvan parantumista.
Sopimus tyoéturvallisuusjarjestelman kehittamisesta tyopaikoille niin
ikaan on tarkead tyovéensuojelun kannalta. Samoin on uusi tyésopimus-
laki merkittava uudistus ja arvokkaampi tydvéenluokalle kuin joidenkin
pennien nimellinen korotus. Useilla aloilla on kyetty merkittavasti pa-
rantamaan luottamusmiessuojaa seka itse organisaatiota. Tarkeana uudis-
tuksena on pidettavd myos sitd, ettd ammatillisilla jarjestéilla on ollut
oikeus jarjestad kokouksiaan ja tiedotustilaisuuksiaan tyOpaikoilla. Tata
oikeutta el liittojen piirissa ole vield suunnitelmallisesti kaytetty. Vaha-
arvoista ei ole, ettd tydnantaja saatiin kaikkialla tunnustamaan ammatil-
liset jarjestot sillg, ettd tydnantaja pidattad jasenten valtuuttamana ja-
senmaksut suoraan palkasta ja ettd luottamusmiehet ja jarjestémme saa-
vat entistd paremmat tiedot tyodntekijoille maksetuista palkoista.

Edella on lueteltu Vain osa niista tuloksista, joita tydlaisenemmistoi-
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nen eduskunta ja eheytynyt ammattiyhdistysliike on yhteistyépolitiikal-
la saavuttanut. Niistd on lupa tehda se johtopaatds, ettd maamme palk-
katydvaestolla on suuret mahdollisuudet kehittdd tuloksellista toimintaa.

Taman edustajakokouksen ohjelmallisista asiakirjoista kdy selville, et-
ta haluamme turvata pysyvaisluontoisena tydmme tulokset. Siksi on luji-
tettava liittojen keskeista yhteisty6td, samoin jokaisella tydpaikalla ty6-
léisten yhteistoimintaa. Ty6ehtosopiinustoiminnan tarked osa suoritetaan
tyopaikoilla. Meidan tulee koko jarjestokentdlla kiinnittaa riittdvan va-
kavaa huomiota niihin vaikeuksiin, joiden kanssa itse jasenistomme ty0s-
kentelee. Selkkausten ja enmnelnsyyksnen stt osoittavat, miten téarkeata
olisi paasta eroon erilaisista urakkajarjestelmista. Siksi tulisi koko jar-
jestokenttamme voimalla pyrkia vnkko- tai kuukausipalkkausmuotoon.

Liioittelematta voidaan todeta, ettd eheytyva ja jasenmaaréisesti voi-
mistunut ammattiyhdistysliike voi 70-luvulla asettaa tavoitteensa siten,
etta tgolalsnle ja jarjestéllemme tulee entistd suurempi vaikutusvalta
yhteiskuntapoliittisissa ratkaisuissa. On itsestdan selvaa se, etta tyolais-
ten tavoittelemaa turvallisuutta voidaan lisata ratkaisevasti vasta silloin,
kun tydnantajan yksinvaltaa tytelaméassa on rajoitettu.

Kun olen kayttanyt tdman puheenvuoron, niin haluaisin lopuksi tode-
ta sen, ettd taman nykyisen tilanteen aikana olisi tarkeatd, etta edusta-
lhakokous magrittelisi kantansa joihinkin ajankohtaisiin tarkeisiin asioi-

in riittavalla selvyydella. R?lhmamme on sitd mieltd, ettd olisi tarkeatéa
edusta;akokouspaaio sella julkilausumaan ottaa kohta, jossa vaadittai-
siin hallitusta noudattamaan tiukkaa hintasddnnostelyd, ja etta koron
korottamispaatos peruutettaisiin valittomasti. Olisi tarkedtd myds ottaa
paatdksiimme kohta, jossa ilmoitettaisiin, ettd ammattiyhdistysliike pitaa
reaalipalkkatason turvaamisen kannalta valttamattomana sitd, etta vii-
meistadan 1. 9. tapahtuvan palkankorotuksen yhteydessa tyéléisille sovit-
taisiin maksettavaksi erilliskorotus' hyvityksena tapahtuneesta elinkus-
tannusten noususta. Selvasti olisi maariteltdva myo0s kanta siihen, etta
ammattiyhdistysliike ei tule hyvaksymaan hintoja korottavaa lisdarvon-
verojarjestelmaa. Yhta tarkeadta olisi maan etujen kannalta se, ettd am-
mattiyhdistysliike jo tassd vaiheessa selvasti madrittelisi kantansa siihen,
ettd maan kauppapoliittisten etujen suojelemisen kannalta on tarkeéata,
ettd Suomea ei k?/tketa EEC:hen, vaan pyritdan nimenomaan lisaamaan
kauppaa suunnitelmatalous- eli sosialististen maiden ja erityisesti Neu-
vostoliiton kanssa. Tarkedta on myds tassa tilanteessa sanoa kanta sii-
hen, miten ammattiyhdistysliike suhtautuu niihin mielikuvituksellisiin
tavoitteisiin, joita STK esittéd, ettd maassa olisi saatava aikaan lakkoja
rajoittavat lait. Ammattlyhdlstyslukkeen tulisi yhta paattavasti kuin
Merimies-Union ilmaista, etta se ei missaan tapauksessa tule téassa maas-
sa hyvaksymaan sellaista lainsaadantoa, jolla tydlaisten lakko-oikeutta
rajoitetaan.

Viela lopuksi tuntuu silté, ettéd edustajakokouksen tulisi nyt jo kehottaa
LasenjarjestOJaan valmistautumaan huolellisesti siihen kam )pailuun, jo-

a seuraa nykyisten sopimusten paattymisen jéalkeen. Olisi erikoisen
tarkedtd, ettd ammattiyhdistysliike voisi yhdessa pohtia omia tavoittei-
taan, niin ettd ndiden yhteisten tavoitteiden taakse voitaisiin saada ko-
ko ammattiyhdistysliikkeen jérjestynyt voima.

IImoitusasioita

Puheenjohtaja: Muutama ilmoitusasia. Ensinnad ilmoitetaan, et-
ta lounastauon jalkeen kello 14—15 kokoontuvat ryhmat siten, etta suu-
rempi ryhma jaa tahan saliin ja pienempi samaan paikkaan, missa se
eilenkin piti kokoustaan. Y hteisistunto jatkuu kello 15.
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Edelleen pyydetdaan Rakennustyoélaisten Liiton edustgjia ja kaikkia
muitakin kokouksessa mukana olevia liittoon kuuluvia jadgmaan tahan
kokoussaliin valokuvausta varten ennen lounasta heti kokouksen kes-
keydyttya.

Edelleen ilmoitetaan, ettd koulutusasiainvaliokunta kokoontuu kello
14.15 huoneessa numero 7.

Edelleen ilmoitetaan poytakirjaan merkittavaksi, etta kello 1030 oli
edustgjia paikalla ilmoittautuneena 438, poissa 8, hallituksen jasenia pai-
kalla 19, poissa 3.

Merkittiin.

Edelleen huomautetaan, etta edustajien on varauduttava iltaistuntoon,
joka alkaa kello 19.

Kokous keskeytettiin lounastauon ajaksi kello 12.00.

Kokousta jatkettiin kello 15.10.

Puhetta ryhtyi johtamaan Arvo EIf.

Puheenjohtaja: Puheenjohtaja Niilo Hamalaisen alustuksen poh-
jalta jatketaan tyojarjestyksen 12. asian kasittelya.

Aarne Juutilainen (Rakennustydldisten Liitto r.y.): Hyvat toverit!
Ammattiyhdistysliikkeen yhtendisyydesséa viime aikoina saavutetut tu-
lokset ovat erittdin merkittavid. Jasenmaara on suurin piirtein kaikissa
liitoissa kuin mydskin SAK:n piirissd kohonnut huomattavasti. Kaikki-
han me olemme tdméan suurella tyydytyksellda todenneet. Nahdékseni
meilld ei kuitenkaan ole kaikkia mahdollisuuksia téssi asiassa vielé
kéytetty. Tarkoitan luottamuksen liséamistd SAK:ta kohtaan. Suurimpa-
na kysymyksena tassa luottamuspulassa on ehkéa viela talla hetkella puu-
alan hajanaisuus, mutta mielestani ei sovi unohtaa my@skaan eréditd am-
mattikuntia.

Vanhimpana naistda ammatikuntien hajanaisuuskysymyksista, joita
SAK:n piirissa talla hetkella on, on varmaan putkialan kysymys. Siita
huolimatta vuonna 1969 téssa yhteistyon runkosopimuksessakaan ei put-
kialan kysymystd ole otettu vield ohjelmaan. Tasta kysymyksestd ovat
Rakennustyoélaisten Liiton putkialan edustajat kdyneet jatkuvasti |ahe-
tystdind SAK:ssa SAK:n johtohenkildiden puheilla, ja sieltd on saatu
lupauksia asian pikaisesta jarjestamisestd, mutta asiat ovat kuitenkin
polkeneet paikallaan. Olemme kéyneet my0s neuvotteluja Metalliliiton
edustajien kanssa tast4 samasta asiasta, ja siitd on muutamia poytakir-
jojakin saatu aikaan, mutta kuitenkaan ei varsinaisiin kdytannén toimen-
iteisiin ole paasty. Miksi néin on tarpeellista? Ehk& useat toverit t&al-
a4 ovat jo aikaisemmin lukeneet tai tutustuneet té&han aineistoon, jota
jatkuvasti olemme |&hettdneet sekd SAK:hon ettd Metalliliittoon ja hel-
sinkildisten putkimiesten kohdalla myodskin paikalliselle putkiosastolle,
joten niitd on kai turha lahted tassa lyhyessd puheenvuorossa toista-
maan, mutta sen verran kerrottakoon, ettd ensimmaéisind vuosina 1960-
luvun alussa, &olloin tata yhteistoimintaa lahdettiin tiiviimmin ajamaan,
lahetimme jatkuvasti tdinen toisensa jalkeen Kkirjelmid, jotka eivét to-
dennékdisesti tavoittaneet kohdettaan, koska minké&énlaista vastausta ei
Metalliliiton taholta saatu. Vuonna 1963 kavimme lyhyen tyotaistelun, ja
taman nojalla Rakennustyodlaisten Liiton jésenet paasivat ensisijaisen
neuvottelijan asemaan. Sithen saakka oli ndissd neuvotteluissa menetel-
ty mielivaltaisesti kuulematta enemmiston &antd. Nyt on muutamina
vuosina kayty naita neuvotteluja jo yhdessd, ja on paasty jotakuinkin
tyydyttaviin tuloksiin. /

Jatkuvasti meité kuitenkin kiusaa niin kentalla kuin varsinaisessa lii-
ton tyoskentelyssékin tama hajanaisuus. Emme voi tehda meidan jase-
nistéamme kokonaisuudessaan tai putkialan tyodntekij6itd kokonaisuu-
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dessaan sitovia jarjestopaatoksid, vaan on aina oltava varpaillaan her-
kistyneend, mink&aisen vastavedon na&mé& toisen liiton toverit mahdol-
lisesti tekevat. Tassa yhteydessa tulisi huomioida mydskin SAK.-n kan-
nanotot, tydtaistelut.

Néhdaksemme tamd hiljainen, rauhaisa rinnakkaiselo, joka Metallilii-
ton putkimiesten ja Rakennusliiton putkimiesten kohdalla on ollut, sai
viimeisessa sopimuskierroksessa erittain vakavan kolauksen. Neuvottelu-
jen loppupuolella, kun tyériitojen sovittelija Paavola puuttui asiaan ja
uhkavaatimus oli jo jatetty sisdlle, toisen osapuolen neuvottelijat, tarkoi-
tan Metalliliiton neuvottelijoita, tyytyivat ensimméiseen valitysesityk-
seen, jonka hyvaksyminen olisi merkinnyt huomattavasti heikompaa
saavutusta kuin mihin loppusuoralla kuitenkin p&astiin. Yleisissa tie-
dotusvélineissakin puhuttiin silloin, ettd kahdeksan pennin téhden oli-
vat Rakennusliiton neuvottelijat valmiit tyotaisteluun. Mutta asian pe-
rusteellisempi tarkastelu ei tata edellyté.

Olemme jatkuvasti puhuneet solidaarisesta palkkaliikkeestd, ja néah-
déksemme téssa oli myods kysym?;s siitd. TyoOnantajapuolelta tarjottiin
vain 54 pennid varsinaisiin aikatéihin remonttimiehille, jotka ovat alam-
me heikoimmin palkattua vaked, kun meidan esV[yksemme liikkui toi-
sella tasolla. Kun loppusuora oli kayty, paasimme kuitenkin huomatta-
vasti parempiin tuloksiin. Niin ollen meill& Rakennusliiton putkimiesten
keskuudessa on kuitenkin hyvin voimakkaasti heréannyt se kasitys, etta
olisimme saavuttaneet myds ne tavoitteemme, jotka asetimme, ellei lop-
pusuoralla osa neuvottelijoista olisi vetanyt valista.

Tata viime neuvottelua perusteena kayttden, ja jos lahdemme kahlaa-
maan SAK:lle tekemidmme esityksid niin niista |6ytyy aineistoa, jonka

uitteissa me katsomme erittédin valttdmattomaksi, ettd tama kysymys

opullisesti ratkaistaan ja noudatetaan téssa suhteessa SAK:n jo aikai-
semmin tekemid paatoksia teollisuusliittoperiaatteessa.

Tamanhetkinen &arjestotllanteemme on se, ettd Rakennusliiton pii-
riin kuuluvien putkimiesten jasenma&érd on hiukan yli 5000 ja Metalli-
liittoon jérjestdytyneitten talonrakennusalan piiriin Kuuluvien' putkimies-
ten jasenm&drad on hiukan alle 1 000, joten tdmé&n jo pitéisi osoittaa sen
ﬁSIan todenperéisyyden, josta meidan edustajamme ovat vuosikausia pu-

uneet.

Toveri Hirvonen paasi 8. edustajakokouksessa ensimmaisen Kkerran
esittamaan mielipiteensa tasta jarjestaytymiskysymyksesta alallamme.
Sen jélkeen tatd on eri yhteyksissa tdsmennetty ja nytkin tuotu taallé
edustajakokouksessa esiin. Nyt tyodntekijoiden tovomuksena olisi, ettd
liittorajoihin katsomatta tdma kysymys vihdoin ratkaistaisiin SAK:n ta-
holla ja tehtdisiin tasta periaatepaatds. Viittaankin téssa yhteydessa liit-
tomme tekemaan esitykseen, |joka on esitysvihkosen sivulla 40, esitys
No 31. Nahdakseni tasta teollisuusliittoperiaatteesta on puhuttu jo tar-
peeksi ja nyt tulisi saattaa se tdmén edustajakokouksen péaatoksella lo-
pullisesti kaytantéon, huomioimalla myds pienemmétkin ammattikun-
nat. Nain saisimme myds luottamuksen SAK:n taakse kokonaisuudes-
saan kaikilta ryhmilta.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Puheenjohtaja Hamalaisella on puheenvuoro.

Puheenjohtaja Hamal ainen: Hyvéat toverit! Saamme kello 16.30
vieraita, presidentit Kekkonen ja Ceausescu vierailevat tassa kokous-
huoneessa, ja el kai meilla liene mitéan sita vastaan!

Hyvéaksyttiin suosionosoituksin.

Puheenjohtaja: Puhemiehistd ehdottaa, ettd tydjarjestyksen koh-
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dan 12 kéasittely keskeytetddn ja otetaan kasiteltavaksi tyojarjestyksen
kohdat 13, 14 ja 15. Voidaanko tallainen ehdotus hyvaksya?
Hyvaksyttiin.

13. §

Keskusjarjestdn puheenjohtajien sekd muiden hallituksen
varsinaisten ja varajasenten vaali

Puheenjohtaja: Puheenvuoro on vaalivaliokunnan puheenjoh-
tajalla Onni Koskella.

a) Puheenjohtajan vaali

Onni Koski (vaalivaliokunnan Euheenjohtaja): Toveri puheenjoh-
taja; Arvoisat edustajat! Tyb‘j'arjestK sen 13. kohdassa edustajakokouk-
sen tulee valita keskusjérljestdn puheenjohtaja, toinen puheenjohtaja ja
kolmas puheenjohtaja, edelleen muut hallituksen varsinaiset jasenet, hei-
dan henkildkohtaiset varajasenensa seka yleisvar a jasenet.

Vaali- ja menettelytapavaliokunta saamansa tehtdvén mukaisesti on
késitellyt puheenaolevan tyojérjestyksen kohdan ja yksimielisella paa-
toksell&an esittad Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjeston puheenjoh-
tajaksi valittavaksi SAK:n nykyisen puheenjohtajan Niilo Hamalaisen
(Suosionosoituksia.)

Puheenjohtaja: Hyvaksyttaneen vaalivaliokunnan ehdotus, etta
SAK:n puheenjohtajaksi valittaisiin Niilo Hamal&inen.

SAK:n puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Niilo Hamal &inen.

b) Il puheenjohtajan vaali

Onni Koski (vaalivaliokunnan puheenjohtaja): Tydjarjestyksen 13
kohdan b) alakohdanaﬁerusteella vaalivaliokunta yksimielisella paatok-
sellaan esittdd edustajakokouksen hyvaksyttavaksi, ettd SAK:n nykyinen
toinen puheenjohtaja Arvo Hautala valittaisiin edelleen SAK:n  toisek-
si puheenjohtajaksi. (Suosionosoituksia.)

Puheenjohtaja: Téhan kohtaan on pyydetty puheenvuoroja.

Keskustelu:

Lauri Nurmi (Rakennustyoladisten Liitto r.y.): Hyvat toverit: Arvoisat
edustajat!" Ehdottaisin, ettd SAK:n toiseksi puheenjohtajaksi valittaisiin
Arvo Aalto Turusta. Han on ammatiltaan putkiasentaja ja talla kertaa
rakennustyodlaisten toimitsija.

Mauno Rautiainen zKumi- ja Nahkatyovéaen Liitto r.y.): Toveri
puheenjohtaja: Arvoisat edustajatoverit: Kannatan tehtyd esitystd, etta
Arvo Aalto valittaisiin SAK:n toiseksi puheenjohtajaksi. T&stad asiasta
on keskusteltu aika pitkaan tydpaikoilla seka taalla Dipolin suojissa. Y h-
teisymmaérrykseen asiasta ei ole paasty, liittokokousedustajat ratkaiskoot
asian.

Veijo Teravainen (Rakennustyotldisten Liitto r.y.): Hyvéat toverit!
Lahtiessani tanne edustajakokoukseen sain evastyksen, etta toveri Arvo
Aalto valittaisiin SAK:n toiseksi puheenjohtajaksi. Koska toveri Nurmi
on taalla tehnyt esityksen, etta hanet valittaisiin, niin mina tulen kan-
nattamaan hanen tekemaansa esitysta.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheeni ohtaja: Kun taalla on tehty kaksi kannatettua ehdotus-
ta, niin esitén, ettd suoritetaan koedanestys lippua nostaen. Ne, jotka
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kannattavat Arvo Hautalan valitsemista SAK:n toiseksi puheenjohtajaksi
nostavat ensin lippunsa, ja sen iéilkeen nostavat lippunsa ne, jotka kan-
nattavat putkiasentaja Arvo Aallon valitsemista SAK:n toiseksi puheen-
johtajaksi. Aanestysesitys hyvaksytténeen.

Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Aéanestys ja paatos:

Puheenjohtaja: Ne, jotka kannattavat Arvo Hautalan valitsemis-
ta, nostavat nyt lippunsa yldos. — Sen jalkeen ne, jotka kannattavat Ar-
vo Aallon valitsemista, nostavat edustajakorttinsa ylos.

Kun tdma oli tapahtunut, lausui

Puheenjohtaja: Voimme todeta, ettd valtavalla enemmistélla on
Arvo Hautala tullut valituksi SAK.-n toiseksi puheenjohtajaksi.

SAK:n toiseksi puheenjohtajaksi valittiin Arvo Hautala.

c) |11 puheenjohtajan vaali

Puheenjohtaja: Seuraavana valitaan kolmas puheenjohtaja.

Onni Koski (vaalivaliokunnan puheenjohtaja): Vaalivaliokunta on
ollut edelleen yksimielinen kasitellessaan kysymysta SAK:n kolmannes-
ta puheenjohtajasta ja esittad, ettd SAK:n nykyinen kolmas puheenjoh-
taja Mikko Laaksonen valittaisiin edelleen kolmanneksi puheenjohtajak-
si. (Suosionosoituksia.)

Puheenjohtaja: Tahén on pyytanyt puheenvuoron Kalervo Kan-
ninen.

Kalervo Kanninen (Teknisten ja Erikoisammattien Liitto r.y.): To-
veri puheenjohtajal Hyvat kokousedustajat: Kdaytédn puheenvuoron sen
takia kolmannesta ﬁ)uheenjohtajasta, koska katson periaatteessa vaaraksi
sen, ettd SAK:n kolmas puheenjohtaja kantaa hallitusvastuuta ja kantaa
maaratyn puolueen puoluevastuuta. Kun tatd kokousta on jatkettu, niin
minulle on monta kertaa sanottu sitten siitda, ettd mita varten mina, jo-
ka edustan Tpsl:44, aina lahden sahldilemdan noiden isoisten kysymyk-
siin. Mina lahtisin sdhldadméaan siihen periaatteesta. Ajatelkaa, toverit,
kysymysta noin periaatteelliselta kannaltal Mutta kun Mikko Laaksonen
on sitten oikeusministeri, joka pornolakiakin kasittelee, niin mina sanoi-
sin, ettd minusta on aadrettoman miellyttavas, etta han on SAK:n ehdok-
kaana kolmanneksi Euheenjohtajaksi, ja vilpittdmasti kannatan, etta ta-
ma edustajakokous hanet viela edelTeen valitsee kolmanneksi puheen-
johtajaksi.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: SAK:n kolmanneksi puheenjohtajaksi hyvéksyt-
téaneen vaalivaliokunnan esittdmé Mikko Laaksonen.

Mikko Laaksonen valittiin yksimielisesti ja suosionosoituksin.

d) Muut hallituksen varsinaiset jasenet

Puheenjohtaja: Otetaan késiteltavaksi tydlistan d) kohta muut
hallituksen varsinaiset jasenet.

Onni Koski (vaalivaliokunnan puheenjohtaf'(a): Vaalivaliokunta, ka-
sitellessédn ehdotusta SAK:n hallituksen kokoonpanoksi, totesi, etta
séantdjen mukaan hallitukseen kuuluvat SAK:n puheenjohtaja, toinen
puheenjohtaja sekd kolmas puheenjohtaja ja lisdksi enint&dén 19 varsi-
naista jasenta.

Vaalivaliokunta ehdotusta tehdessdan ei ole voinut tdyttaa laheskaan
kaikkia eri tahoilta esitettyja toivomuksia, mutta se on vilpittémasti pyr-
kinyt sopeuttamaan keskendadn erilaiset tavoitteet ja intressit niin mies-

66



ten kuin naisten, niin teollisuuden kuin palvelu- ym. aloilla

Vaalivaliokunta on paatynyt lopulta yksimieliseen esitykseen ja esit-
taa hallituksen varsinaisiksi jaseniksi seuraavia: Sulo Penttil &, Jaak-
ko Kiikonen, Veikko Ahtola, Aarre Happonen, Vand Kujan-
paa Erkki Nissila, Olavi Keitele, Erkki Pohjolainen, Mart-
ti V eirto, Ahti Fredriksson, Pekka Vrtanen, Helvi Raati-
kainen, Simo Elomaa, llmari Kosonen, Aarno Aitamurto,
Viljo Ronkainen, Jarl Sund, Vdn6 Huhtamaki, Kalevi Aro-
nen.

Puheenjohtaja: On kuultu vaalivaliokunnan ehdotus SAK:n hal-
lituksen varsinaisiksi jaseniksi.

Puheenvuoroja ei pyydetty.

Vaalivaliokunnan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

e) Henkildkohtaiset varajasenet

Onni Koski: Kaikille SAK:n hallitukseen nyt valituille 22 jasenelle
vaalivaliokunta yksimielisesti esittda valittavaksi seuraavat henkildkoh-
taiset varamiehet: Tapio Malmivuori, Paavo Markkola, Lauri
Kuivanen Olavi Dahl, Erkki Korhonen, Kunto Kaski, Eino
M dkinen, Aarne Koskinen, Risto Sainio, Eero Lilja, Unto
Keijonen, Sigurd Norrmen, Antero Maki, Helvi Heinonen,
Pentti Kinha, Elsa Aaltonen, Harry Vainio, Risto Koskinen,
Kaarlo Perédkasari, Holger Nieminen, Unto Puhtonen, Mat-
ti Sunell

Merkittiin, ettd henkilOkohtaiset varajasenet ovat samassa jérjestyk-
sessd kuin varsinaiset jasenet.

Puheenjohtaja: On kuultu vaalivaliokunnan esitys henkil&koh-
taisiksi varajaseniksi.

Puheenvuoroja ei pyydetty.

Vaalivaliokunnan esitys hyvéksyttiin yksimielisesti.

f) Yleisvarajésenet

Onni Koski: (vaalivaliokunnan puheenljohtaja) Saantéjen mukaan
on valittava sama maara yleisvarajasenia eli 22, ja vaalivaliokunta —
edelleen yksimielisesti — esittda seuraavat 22 henkilda valittaviksi yleis-
vara jaseniksi: Onni Koski, Lauri Vilponiemi, Yrj6 Karisalmi,
Juhani Hietanen, Vd@nd Arvola, Eero Lehtonen, Esko Tyvi-
jarvi, Tauno Tuomi, Pekka Teikari, Pentti Helo, Toivo Ant-
tila, Veikko, Oksanen, Pentti Savolainen, Tuulikki Kanni s-
to, Unto Laine, Pentti Erkkila, Matti Ojala, Ilmari Nieminen,
Erkki Ruotsalainen, Uuno Lehtonen, Irene Yrjala, Antero
Savinen.

_ll(Dl_Jheenjohtaja: Kuultiin vaalivaliokunnan esitys yleisvarajase-
niksi.

Puheenvuoroja ei pyydetty

Vaalivaliokunnan esitys yleisvarajaseniksi hyvaksyttiin yksimielisesti.

(Poytakirjan laatijan huomautus: Hyvéaksytty esitys yleisvarajdsenista
sisdltad myds sen, ettd 12 ensimmaista ovat vastaavassa jérjestyksessa
olevien varsinaisten jasenten ja heidan henkilokohtaisten varamiestensd,
kahdeksan seuraavaa nimiluettelossa 13—20. sijalla olevien sekd kaksi
viimeista 21—22. sijalla olevien yleisvarajasenia.)

Esityslistan 13. kohta julistettiin loppuun kasitellyksi.
Puheenjohtaja: Puheenjohtaja Hamaléisella on puheenvuoro.
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Niilo Hamal &inen: Hyvét toverit: SAK:n hallituksen sek& valittu-
ien puheenjohtajien puolesta esitdn mitd parhaimmat kiitokset siita
uottamuksesta, joka SAK:n valitulle johdolle on osoitettu.

On totta, ettd SAK on laajentunut, sen jasenmaard on kasvanut. Se
merkitsee myoskln vastuuta asioiden hoidossa E(a my0s vastuun |lis&an-
tymista seké sitd, ettd tyd monella tavalla vaikeutuu ja mutkistuu.

Me tieddamme, etta yksikaan toimitsija, olkoon han SAK:ssa milla
paikalla tahansa, ei vOi ratkaista s asioita, jos hén asettuu vastakkain
SAK:n valitun johdon, hallituksen ja valtuusto_n kanssa. Mutta se mer-
kitsee m?/os sita, ettd jos han pilaa suhteensa jasenistoon, niin asioiden
hoito kylld varmasti silloin vaikeutuu siind maérin, ettei asioista tule
mitéan. Toivoisinkin, ettd yhteisty0 jokaisen liiton, jokaisen perusjar-
jeston ja nédin ollen asiallisesti osastojen ja kaikkien tyopaikkojen kans-
sa kehittyy, mik& merkitsee myds sitd, ettd ndin ollen SAK:n asioiden
hoitoa tulevaisuudessa voidaan entisestaénkin tehostaa.

On tietysti selvag, ettd tulee erimielisyyttd, on erilaisia kasityksia,
mutta tama ei saa merkité sits, ettd se asioiden hoidossa merkitsee voit-
tamattomia vaikeuksia, vaan nimenomaan sitd, ettd kompromissien ja
sovittelujen kautta pyritédn padseméaan ratkaisuun samalla tavoin kuin
on hoidettu asioita menneind vuosina.

Miné haluan myoskin esittéa kiitokset niille hallituksen jasenille, jot-
ka nyt jAdvéat pois tulevasta hallituksesta. Yhteistyd heidéan kanssaan ja
nimenomaan SAK:n valittujen toimitsijain kanssa on ollut hyva.

Toteaisin vielda sen, ettd eihdn SAK ole mikaan itsetarkoitus, ja tassa
mielessd asioiden hoidossa toivon mukaan nadma valinnat merkitsevét
nyt nimenomaan SAK:n voiman lisdéntymistd ja kasvamista seuraavan
5-vuotiskauden aikana. (Suosionosoituksia).

14 §
Valtuuston puheenjohtajan ja jasenten vaali

Puheenjohtaja: Otamme nyt kasiteltdvaksi tydlistan 14. kohdan:
Valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varsinaiset jasenet sekd heille kul-
lekin kaksi henkil6kohtaista varajasenté.

Vaalivaliokunnan puheenjohtaja esittelee asian.

a) Valtuuston puheenjohtaja

Onni Koski ﬁvaalivaliokunnan puheenjohtaja): Vaalivaliokunta val-
tuustoasiaa kasitellesséan sai pyynnoén, etté valtuuston varsinaisten ja-
senten valitseminen jatettdisiin pdydalle ryhmien vélisia neuvotteluja
varten. Vaalivaliokunta on myds ehdotuksen hyvéksynyt ja jattda asian
keskusjérjeston puheenjohtaja Hamaéldisen ja puheenjohtaja Hautalan
késiin ja toivoo saavansa mahdollisimman nopeasti evaitd, miltd pohjal-
ta lahdetdan valtuustoa ker&damaan.

Vaalivaliokunta on paatynyt valtuuston puheenjohtajakysymyksessa
yksimielisyyteen ja esittdd SAK:n valtuuston puheenjohtajaksi valitta-
vaksi nykyisen puheenjohtajan Pekka Oivion (suosionosoituksia).

Puheenjohtaja: On kuultu vaalivaliokunnan ehdotus: valtuuston
puheenjohtajaksi on ehdotettu Pekka Oivio.

Puheenvuoroja ei pyydetty.

Vaalivaliokunnan esitys valtuuston puheenjohtajaksi hyvéksyttiin yk-
simielisesti (Pekka Oivio: Kiitoksia toverit).

Puheenjohtaja: 14 kohdan Kkésittelyd jatketaan sen jalkeen kun
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saadaan valtuuston varsinaisten ja varajasenten ehdotuslista valmiiksi.
Asian kasittely keskeytettiin.
Kohdan loppukasittely on edustajakokouksen 4. paivan ensimmai-
send asiana.

15§
Tilintarkastajain ja heidan varamiestensd vaali

Puheenjohtaja: Siirrymme tyolistan 15. kohtaan: Valitaan tilin-
tarkastajat ja heidan varamiehensa.

Vaalivaliokunnan puheenjohtajalla puheenvuoro.

Onni Koski (vaalivaliokunnan puheenjohtaja): SAK:n tilintarkasta-
jakysymysta kasitellessddn vaalivaliokunnalla ei ollut mitddn huomaut-
tamista nykyisia tilintarkastajia kohtaan, ja nain ollen vaalivaliokunta
esittdd entisten tilintarkastajien edelleen valitsemista, jotka poéytékirjo-
jen mukaan ovat Matti Kanerva Rakennustyoléisten Liitosta, Aarne Sis-
tonen Kirjatyontekijain Liitosta ja KK:n maaraamana tilintarkastajana
Eero Vuoristo sekd Matti Kanervan henkildkohtaisena varamiehenéd Mat-
ti Rauhamo Elintarviketyoldisten Liitosta ja Aarne Sistosen henkildkoh-
taisena varamiehend eli -naisena, kuten sanotaan poOytékirjassa, Lahja
Helin Liiketyontekijain Liitosta. Samalla esitettiin viime kerralla niin
kuin nytkin, ettd KK saisi maarata tdman KK:n maardédman varsinai-
sen tilintarkastajan varamiehen.

Puheenjohtaja: On kuultu esitys SAK:n tilintarkastajiksi: varsi-
naisiksi Matti Kanerva, Aarne Sistonen ja Eero Vuoristo. Voi-
taneen hyvaksya ndma SAK:n varsinaisiksi tilintarkastajiksi.

Vaalivaliokunnan esittamat tilintarkastajat hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja: Varamieheksi Matti Kanervalle Matti Rauha-
ni o ja Aarne Sistosen varamieheksi Lahja Helin.

Hyvéaksyttaneen! ,

Vaalivaliokunnan esitys varatilintarkastajiksi hyvaksyttiin yksimieli-
sestl.

Puheenjohtaja: KK:n maaraamalle tilintarkastajalle Eero Vuo-
ristolle KK saa maaratd varamiehen.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti. '

Esityslistan 15. kohta julistettiin loppuun kasitellyksi.

12 8
Yleiskeskustelua

PuheenLohtaj a: Palaamme tydlistan 12. kohtaan jatkamalla kes-
kustelua puheenjohtaja Niilo Hamaldisen alustuksen pohjalta.

Kalervo Kanninen (TeknistenjaErikoisammattien Liittor.y.): Toveri

uheenjohtaja, hyvét edustajakokoustoverit. Meilla asken paatettiin miel-
yttavan yksimielisyyden merkeissd siitd, ettd SAK:n 5-vuotiskaudeksi
valitaan puheenjohtajaksi edelleen toveri Haméalainen, mika oli myon-
teinen kanta ammattiyhdistysliikkeen kannalta.

Toveri Hamaldinen ei ilmeisesti kayttanyt puheenvuoroaan, joka kesti
tunnin ja 48 minuuttia, sen takia, ettd han tekisi tunnetuksi itsedan,
vaan kaytti puheenvuoron sen takia, ettd se talouspoliittinen ohjelma,
tyomarkkinapoliittinen ohjelma, sosiaalipoliittinen ohjelma ja koko yh-
teiskuntaan rakentuva ohjelma tulisi tamén kokouksen kasittelyyn. Ta-
ma on erittdin laaja l|'<a sisdltérikas analyysi taman paivan yhteiskunta-
politiikasta ja tyomarkkinapolitiikasta. Min& rohkenen toivoa, ettad tama
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alistettaisiin ryhméakokouksiin, ettei tastad voisi vield kdyda yleiskeskus-
telua. T&dméa on niin pitkd, niin yksityiskohtainen ja laaja, ettd tahan pi-
téisi saada tutustua Ferusteellisemmin kuin mit& puolentoista tunnin ai-
kana on ollut mahdollisuutta. Ehdottaisin télle kokoukselle, ettd puheen-
Lohtaja Haméaldisen katsauksen osalta kaytdisiin huomenna 1. péivana
eindkuuta yleiskeskustelu heti aamulla klo 9:std alkaen.

Puheenjohtaja: Muistamme vield ettd puheaika on 10 minuut-
tia!

Niilo Kylldnen (Rakennusty6vden Liitto r.y.): Toveri puheenjohta-
ja, "hyvét edustajatoverit. Talouspoliittisen tavoiteohjelman tulopolitiik-

aa kasittelevd kohta on kovin selittdvd ja puolustelevasti selittavé.
Kansainvalinen kokemus tulopolitiikasta on asiakirjassa onnistuneesti ja
lyhyesti esille tuotu. Siind todetaan, kuinka tulopolitiikkaa kehitettiin
tyotulojen ja padomatulojen keskindiseksi saatelemiseksi ja inflatorisen
kehityksen torjumiseksi. Ja aivan oikein sitten todetaan: "Kun inflato-
risia sysédyksia haluttiin ndhda ennen kaikkea palkkojen korotuksissa,
oli markkinatalousmaiden ammattiyhdistysliikkeen helppo osoittaa, etta
téllaisen tulopolitiikan l&htokohta oli vaard. Samalla kun vaadittiin, etta
tulopolitiikan piti k&sittdd kaikki tulot, eikd siind onnistuttu, tulopoli-
tilkka sai palkansaajien keskuudessa huonon maineen."

Suomen kohdalta todetaan, ettei meill& harjoitettu vakauttamispoli-
titkka ollut varsinaista tulopolitiikkaa ja jatketaan: "Vuonna 1969 alka-
nut korkeasuhdanne paransi tydllisyyttd, nimellisansiot nousivat ja kun
hintasdannostely viela kesti, reaaliansioiden kehitys oli varsin tyydytta-
va. Mutta viela enemméan kasvoivat p&agomatulot aiheuttaen Kkysynté-,
hinta- ja tuontipainetta sek& samalla tyytymattomyytta ammattiyhdistys-
litkkeen jaseniston keskuudessa. Tétd ei voida kirjata tulopolitiikan ti-
lille, vaan se johtuu nimenomaan siitd, ettei harjoitettu sellaista tulopo-
litiikkaa, jolla olisi vaikutettu muidenkin tulojen kehitykseen. Liinamaa
I ja | edellyttivat kuitenkin téllaisen tulopolitiikan saamista aikaan."

Ihmetella taytyy, mik& meilla harjoitetun "vakauttamispolitiikan" on
erottanut varsinaisesta tulopolitiikasta. Meilldhéan nyt harjoitettu tulopo-
litiikka on rakentunut taydellisesti porvarilliseen tuloteoriaan. Sen mu-
kaan nimellispalkkojen korottaminen yli tuottavuuden kasvun liséa ko-
konaiskysyntéa ja se kehittaa inflaatiota. Kaytéantd on osoittanut, etta
Ealkkatydntekij‘ollle olisi voitu leikata huomattava pala pagomatuloista

okonaiskysyntaa lisdamatta. Tuolta osin on siis harjoitettu vakauttamis-
politiikka ollut varsinaista tulopolitiikkaa.

Talousneuvosto tulopoliittisessa mietinndssaan runsaat nelja vuotta sit-
ten totesi, ettei tulopolitiikkaa ole séanndstelypolitiikkaa, vaan "kaikkiin
tuloihin ja kaikkiin tulonsagjaryhmiin kohdistuvaa selvittely- ja sovitte-
lutoimintaa . .." Saman mietinndn liitteessd kuitenkin talousneuvoston
asettama tulopoliittinen tutkijaryhm& toteaa mietinndsséén: "... normien
asettelu paaomatuloille on huomattavasti vaikeampaa kuin palkoille.. ."
ja edelleen: "Tulopolitiikan mahdollisuuksia yrittdgjien omaisuudenhalti-
joiden tulojen valittomaan saddnndstelyyn pidetdaan yleensa vahaisina."

Taltdkin osin on siis harjoitettu "vakauttamispolitiikka" ollut varsi-
naista tulopolitiikkaa.

Meilla tulopolitiikka on perusteiltaan antanut saman tuloksen kuin
muissakin maissa ja ammattiyhdistysvaki on ollut yha lisaantyvasti tyy-
tyméatonta harjoitettuun tulopolitiikkaan. Taltékin osin on siis harjoi-
tettu tulopolititkka ollut varsinaista tulopolitiikkaa.

Devalvaatiopadtoksen yhteydessd antoi maan hallitus tulopoliittisen
julkilausuman, joka perustui porvarilliseen tuloteoriaan ja talousneuvos-
ton tulopoliittiseen mietintéon. Julkilausumassa sanottiin mm., ettd vuo-
desta 1968 tulee tulopoliittiset ratkaisut tehda niin, ettd nimellistulojeh
kehitys on sopusoinnussa tuotannon ja tuottavuuden kasvun kanssa. Tal-
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ta pohjalta rakennettiin L-sopimukset ja ne olivat siis puhdasoppista
tulopolitiikkaa.

Talvella 1968 oli SAK:n johdolla terve nakemys tulopolitiikasta. Sehan
valtioneuvostolle toimittamassaan kirjelmassa aluksi Kkieltaytyi talous-
poliittisesta ratkaisusta silla perusteella, ettei se ndhnyt mitenkdan mah-
dolliseksi kaikkien tulojen sadtelemistd samanlaisen kriteerin mukai-
sesti. Taltdkin osin on "vakauttaminen" mennyt niin kuin SAK:n johto
}(uolloin totesi, ja harjoitettu politiikka on ollut varsinaista tulopolitiik-

aa.

Eri yhteyksissa on korostettu ja tahdottu kirjata harjoitetun tulopoli-
tiikan tilille se, etta tyolaisten reaalipalkan kehitys on ollut tana aikana
varsin myodnteinen. Itse asiassa on vield mittaamatta se, miten tana ai-
kana ovat palkkatyontekijain elinehdot kehittyneet, kun otetaan huo-
mioon ty6ajan lyhennys ja jyrkk& verotuksen kasvu tyt‘)ntekijléin palkas-
ta sekd tyon voimaperaisyyden kasvu. Sen jalkeen mahdollisesti viela
tilille jadvaa myonteisyytta ei voida kirjata tulopolitiikan tilille. Voi-
daan todeta, etta nain on kaynyt tulopolitiikasta huolimatta. Edellytti-
han mm. L Il keskimaarin 23 pennin korotuksen tuntipalkkoihin. Tulok-
sena oli kuitenkin, ettd viime vuoden viimeisella neljanneksella olivat
teollisuudessa miesten tuntipalkat 62 pennid ja naisten 44 pennia kor-
keammat kuin edellisen vuoden vastaavana aikana. Monien muiden seik-
kojen ohella on tahan vaikuttanut se, etta korkeasuhdannetta hyvaksi
kayttden ovat tydntekijat ottaneet tydpaikoittain itse "hyvanmielien" li-
saa.

Virheellisestd asian kasittelystd tullaan virheellisiin johtopaatoksiin.
Asiakirjassa edellytetddn tulopolitiikkaa jatkettavan, mutta niin, etta
siirrytdan huonosta tulopolitiikasta hyvaan tulopolitiikkaan ja kaikkien
tulojen saatelyyn saman kriteerin perusteella.

Eras asia siind jaa kuitenkin selvittamattd. SAK naki jo talvella 1968,
ettei ole mahdollisuuksia tulopolitiikalle, joka saatelisi kaikkia tuloja
saman kriteerin pohjalla. Nain on myds kaynyt. Padomatulot ovat jaa-
neet saatelyn ulkopuolelle. Tuolloin oli Paasion ja mydhemmin Koivis-
ton hallitus. Nyt on porvareilla enemmistd sekd eduskunnassa etta hal-
lituksessa. Miten SAK:n johto ndkee nyt paremmat mahdollisuudet ta-
sapuoliselle tulopolitiikalle kuin tuolloin?

Esitdn edustajakokouksen paatettavaksi:

Keskusjarjesto sanoutuu irti porvarilliseen tuloteoriaan perustuvasta
tulopolitiikasta ja velvoittaa SAK:n hallituksen ohjaamaan ty&ehtosopi-
musten piiriin kuuluvat asiat siten, ettd ne hoidetaan yhdessa perusjar-
jestojen ja jaseniston kanssa tavanmukaisessa tybehtosopimugLarjestyk-
sessa ja ammattiyhdistysliikkeen kasvanutta joukkovoimaa hyvaksi kayt-
téen.

Sosiaalisessa vero- ja tyélainsaddannossa tulee SAK:n olla Kiintedssa
yhteistydssa tydvaen eduskuntaryhmien kanssa ja toimia samalla itse
tehokkaana painostusjarjestona.

Lopuksi haluan kannattaa toveri Juutilaisen esitystd putkimiesten
eheyttamiseksi Rakennustydlaisten Liittoon. Kiitos!

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Sihteeri Ahti Fredrikssonilla on puheenvuoro.

Ahti Fredriksson (SAK): Toveri puheenjohtaja, arvoisat edusta-
jat. Meille ovat tandan saapuneet ulkomaisista kutsuvieraista Saksan
Liittotasavallan Ammatillisen Keskusjarjeston edustajat ja pyydan saa-
da esitella heiddt. He ovat puheenjohtaja Heinz Vetter ja kansainvéli-
sen osaston paallikké Otto Kersten. Me toivotamme heidat tervetulleiksi
kokoukseemme.
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Merkittiin.

Kauko Ok sanen (Rakennustydlaisten Liitto r.y.): Hyvét toverit: Kan-
sainvélisen Ammattiyhdistysliikkeen erés oleellinen tunnusmerkki on
mahdollisimman laaja sisainen demokratia. Kuitenkin ammattiyhdistys-
liikkeen jarjestorakenne léhes kokonaisuudessaan on edelleenkin paljolti
niissé lahtdasemissa, joista se aloitti toimintansa. Jarjestédemokratia ei
ole kyennyt kehittymaan sitd mukaa, mita ammattiy distysliikkeendj"-
senmadran kasvu ja vaikutusvalta maassamme olisi edellyttanyt. Edel-
leenkin on liikkeemme eré@&né@ ongelmana jéseniston valittéman vaiku-
tusmahdollisuuden vahaisyys, joka erdiltd osin on ilmennyt osanoton
puutteena ammatillisten jarjestojen toimintaan. Tahan seikkaan on puu-
tuttu myos Rakennustyodlaisten Liiton aloitteessa n:o 37. Siind on perus-
tellusti tuotu esiin se uudistamisen tarve, joka ammattiyhdistysliikkeen
sisdisen demokratian osalta on suurimmalta osaltaan vield toteuttamat-
ta. Eréissda ammattiliitoissa on niiden sadnnoilla toteutettu suhteelliset
vaalit jasen- ja &aniperiaatteen pohjalta liittokokousedustagjia valittaes-
sa. Tosin tasta meilld on vield varsin véahan kokemuksia, mutta ne ovat
kuitenkin osoittaneet kansanvallan laajentumisen myonteisyyden ammat-
tiyhdistysliikkeessa. Viimeinen osoitus siitda on ollut Rakennustyol&isten
Liitossa toimeenpannut liittokokous- ja tyottdmyyskassan edustajien vaa-
lit. Niissa jasenistd voi valittomasti vaikuttaa haluamallaan tavalla edus-
tajien vaaleissa. Samalla ne antavat myds erilaisille vahemmistdille mah-
dollisuuden suhteellisuusperiaatteen mukaiseen edustukseen liiton kor-
keimpaan paatantéelimeen. Suhteellisuusperiaatteen toteuttamiseen tarvet-
ta osoittaa myds kasitykseni mukaan se, ettd ndiden vaalien yhteydessa
kustannettiin alueellamme erityispainos sanomalehdestd, jota jaettiin tyo-
paikoilla ja ruokakunnittain ja jonka lahes jokaisessa kirjoituksessa ko-
rostettiin demokratian merkitysta ja kehoitettiin kayttamaan &aanioikeut-
ta edessa olevissa liittokokousaanestystilai suuksissa.

Vaikka suhteelliset vaalit erailtd osin muodostuivatkin puoluepoliitti-
siksi ja osanottoprosentti ei nouse niihin lukemiin, joihin kunnallis- ja
valtiollisissa vaaleissa olemme tottuneet, ei se suinkaan vahennd vaa-
lien merkitystd ammattiyhdistysliikkeessa. Voittopuolisena seikkana tas-
sékin asiassa oli se, ettd jaseniston véliton vaikutus oman jérjestonsa
asioihin on ratkaisevasti lisaantynyt. Samalla rakennustyotlaisten vaalit
osoittivat adnestyksessa kadyneen jaseniston, joka myds on aktiivisin ja-
senjoukko, antaneen tukensa liittonsa toiminnalle ja tehdyille ratkaisuil-
le palkka- ja tydehtosopimuspolitiikasta. Tosin tassékin yhteydessa on
todettava, ettd rakennustyoléisten tydehtosopimustoiminta on aina no-
jautunut jasenistén paatantavaltaan, kuten ténadkin vuonna, onIoinaJ'a-
senistén ja johdon yhteistoiminnan tuloksena paastiin keskitettya palk-
karatkaisua parempaan tulokseen lahes kaikissa liiton solmimissa tyo-
ehtosopimuksissa.

Tarkasteltaessa osanottajaprosenttia ammattiliittovaaleissa on siina ha-
vaittavissa eréitd samanlaisia piirteitd, mita |6ytyy myos kunnallisissa ja
valtiollisissa vaaleissa. My®s niissa on passiivisia ihmisia, jotka jattavat
kayttdmaétta aanioikeutensa. Nimenomaan tété joukkoa Eyrkivat vasem-
miston vaaliliitot aktivoimaan, koska tutkimusten mukaan poliittinen
oikeisto &a muut porvarilliset puolueet saavat aanestgjakuntansa helpom-
min liikkeelle. Ammattiyhdistysliikkeelle ei kuitenkaan ole samanteke-
vad, minkalaiset voimat ovat enemmistond eduskunnassa ja kunnallis-
valtuustoissa. Siksi kansanvallan laajentaminen omissa jé&rjestoissamme
olisi omiaan edesauttamaan sitd, etta osallistumisen tarve myds muilla
yhteiskuntaelaman alueilla lisaantyy. Peruskysymys Kkuitenkin tassékin
asiassa on se, etta jasenistd voi ratkaisevalla tavalla vaikuttaa liikkeem-
me toimintaan ja siihen téahtd& myds alussa mainitsemani télle edustaja-
kokoukselle tehty esitys.
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Vastauksessaan keskusjérjestomme hallitus toteaa, ettd mainitsemas-
sani esityksessd puututaan jasenliittojen sisdisiin asioihin ja s&aantdjen
madraykiin. Koska ne eivét ole ristiriidassa keskusliiton saantdjen ja
periaatepaatosten kanssa, niin ei ole syytd puuttua niihin enemmalti.
Kuitenkin kysymys on laajakantoisesta ja periaatteellisesti suurimerki-
tyksellisestd asiasta, jarjestédemokratian laajentamisesta ammattiyhdis-
tysliikkeessd, jonka toteutus tulisi ennen pitk&a suorittaa. Tekeméttd
varsinaista esitystd tdéman aloitteen hyvaksymisestda pidan tarpeellisena,
ettd keskusjérjestdomme tulee vastaisuudessa toimimaan siihen suuntaan,
ettd jaseniston valiton vaikutus entistd enemmaén tulee liséantymaan am-
mattiyhdistysliikkeesséd laajan kansanvallan toteutumuksen kautta.

Lauri Nurmi (Rakennustyoldisten Liitto r.y.): Hyvat toverit, arvoi-
sat kokousedustajat! Kun minua evastettiin t?/iipajk lani ja jarjestoissa,
sanottiin, ettd saamasi evadt on vietéva perille asti. Ellet niin tee, ala
tule takaisin Turkuun. TyOldiset ovat vaatineet ratkaisevaa muutosta
SAK:n harjoittamaan politiikkaan ja vaaditaan, etta johdossa on tapah-
duttava muutos. Askettdin erittéin yllattden suoritettiin SAK:n johdon
vaali. Oli erittain kiire paastd kdyttamaan puheenvuoroa ja osoittamaan,
ettd kaikki ei aivan yksimielisesti tapahdu. Se, ettd SAK:n ensimmai-
nen puheenjohtaja tuli valituksi kirjaimellisesti yksimielisesti, tiedan
johtuvan suurelta osalta siitd, ettd on pidetty luonnollisena, ettd sosiaali-
demokraateille kuuluu ensimméisen puheenjohtajan paikka. Mutta se
el suinkaan tieda sitd, ettd jasenisto olisi yksimielinen SAK :n ensimmai-
sen puheenjohtajan toiminnasta. Olen yksi niistd, joten t&ssa yhteydes-
s& nain yhta yllattden esitan jéalkikateen eriavan mielipiteeni, etta se
varmaan tulee tietoon saatetuks.

Erikoisesti tyoldiset vaativat, ettd SAK:n on ehdottomasti sanoudut-
tava irti porvarillisesta tulonjakopolitiikasta. Liinamaa-UKK-sopimuksi-
neen. TyoOldiset eivéat usko, ettd porvarillista tulonjakopolitiikkaa voi-
daan kehittda tyoléisille edulliseen suuntaan porvarienemmistdisen edus-
k_uknnan aikana, kun ndin ei tapahtunut vasemmistoenemmist6isenk&in
aikana.

Ehdotan ja samalla kannatan jo aikaisemmin tegzjé ehdotuksia, etta
edustajakokous sanoutuu irti porvarillisesta tulonjakopolitiikasta Saa-
mieni  evéitten mukaan samalla ehdotan ettd on saatava aikaan 100
% :nen indeksisuoja palkoille tuleviin tyéehtosopimuksiin. Se on tydlaisil-
le paras tuki ja turva hintojen nousua vastaan.

Samalla ehdotan, ettd edustajakokous pé&attdd, ettd syyskuun palkan-
korotuksen yhteydessd on saatava tyolaisille jo sovitun korotuksen li-
séksi vahintdadn 35 pennin korotus tuntipalkkoihin hyvityksend jo ta-
pahtuneisiin hintojen korotuksiin.

Tassa yhteydessa minulla on tilaisuus mainita, ettd tanaan taalla ko-
kouspaikalla on ké&ynyt turkulaisten tyo6léisten lahetystd, joka tietddk-
seni on kirjelméansa saattanut tdnne puhemiesneuvostolle ja jossa |ahe-
tystd vaatii kokoukselta asken mainitsemiani péatoksia.

Olen tuonut saamani evaat perille asti. Ehdotukset ovat tydlaisien etu-
jen mukaisia, joten pidan luonnollisena, ettd edustajakokous hyvéksyy
ne yksimielisesti. Kiitos.

"Veikko L aine (Rakennustyodléisten Liitto r.y.): Arvoisat kokousedus-
tajat. Vaikka SAK:n viime vuosien toimintaa selostavissa vuosikirjoissa
ja valmistetussa talouspoliittisessa aineistossa arvioidaan vakauttamis-
politiikka ja siihen liittyva tulopolitiikka myonteiseksi, |6ytyy vuosikir-
Jjan 1970 sivulla 6 seuraava kriitillinen huomautus: "Koko vakauttamis-
ja tulopolitiikan maine on tyontekijain silmissé karsinyt vaikeasti kor-
attavia kolahduksia'. SAK:n talouspoliittisia toimintaohjeita koskette-'
evassa aineistossa todetaan tulopolitiikan léhtokohdan olleen vaara, jon-
ka vuoksi markkinatalousmaiden ammattiyhdistysliike asettui tulopoli-
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titkan lahtdkohtiin nahden kielteiselle kannalle. Jostakin syystd aineis-
tossa mainitaan, ettei Suomessa vuosina 1968—70 harjoitettu vakautta-
mispolitiikka sinénsé ollut varsinaista tulopolitiikkaa. Véaite siitd, etta
kapitalistisessa Suomessa tulopolitiikka olisi jotakin muuta kuin muissa
kapitalistissa maissa harjoitettu tulopolitiikka, on sek& outo ettd mielen-
kiintoinen. Ei voi valttya siltd ajatukselta, etta talla vaéitteella halutaan
tehda ymmarretyksi se, miksi ammattiyhdistysliikkeen johto meilla hz-
vaksyy tulopolitiikan vaikka monissa muissa maissa ammatillinen liike
taistelee tulopolitiikkaa vastaan. Juuri siit, ettei ole haluttu luonnehtia
ja tunnustaa tulopolitiikan todellista luonnetta, johtunee aineistossa ole-
va seuraava toteamus: "Ns. tulopolitiikan sisélto ja tarkoitus ei ole sel-
va."

Onko asia nain? Suomessa askettéin vieraillut ammattiyhdistysliikkeen
kysymysten asiantuntija professori M. V. Baglain, joka tyoskentelee Neu-
vostoliiton tiedeakatemian instituutissa Moskovassa, totesi tulopolitiikan
olevan perusteiltaan tyolaisten vastaista ja sysdavan kapitalismin kehi-
tysvaikeudet tyovaenluokan harteille. Suomessa saadut kokemukset vah-
vistavat edella mainitut johtopaatokset oikeiksi.

Viime vuosien tulo- ja vakauttamispolitiikkaa maassamme on luonneh-
tinyt suurpddgoman etujen palveleminen. Devalvaatiota, vakauttamispo-
lititkkaa, kulutuskysynnan rajoittamista, palkkojen j&adyttamistd, vero-
helpotuksia teollisuudelle ja muita tulopolitiikan toimenpiteitd on pe-
rusteltu inflaation torjumisella, teollisuuden kilpailukyvyn séilyttamisel-
1&, hintojen kurissa pysymiselld, vapaalla ulkomaankaupalla, tyollisyy-
den turvaamisella jne. Né&illa perusteilla solmittiin ensimméinen ja toi-
nen ns. Liinamaa-sopimus ja viimeksi UKK-sopimus. Jalleen on kek-
sitty uusia perusteluja ja toimenpide-ehdotuksia kilpailukyvyn séilytté-
miseksi ja taloudellisen kasvun turvaamiseksi. Nyt suurpadoma huutaa
kurkku suorana ns. arvonliséjérjestelman toteuttamisen ja EEC:hen liit-
tymisen puolesta. Ja kapitalistisen talouden suhdannevaihteluilta vaadi-
taan toteutettavaksi uudella 20 % prosenttiyksikdn suuruisella kesto-
kulutushyddykkeiden lisaverolla ja 8 000 markkaa vuodessa ansaitsevien
pakkoverolla. Minkalaisia johtopaétoksia olisi tehtava?

Maassamme viime vuosina harjoitettu kulutuskysynnan rajoittamisen
ja kapitalistien voittojen kasvattamisen politiikka on johtanut palkko-
jen osuuden supistamiseen kansantulosta ja paddomatulojen kasvamiseen,
tuloerojen suurenemiseen ja tyytymattémyyden kasvuun laajoissa tyo-
l&isjoukoissa.

Devalvaatio Liinamaan ja UKK:n nimeen Kkytketty palkkapolitiikka
ja vakauttamispolitiikka ovat paljastuneet suurisuuntaiseksi tulonsiir-
roksi ty6ltd padomalle. Tilastollisen paatoimiston ilmoituksen mukaan
nimellispalkat nousivat v. 1968 11,2 %, mutta yhteisdjen voitot 22,3 %.
Vuonna 1969 oli nimellispalkkojen nousu 114 %, mutta yhteisdjen voi-
tot nousivat kolme kertaa enemman eli 33,3 %. Mika osuus nimellis-
palkkojen nousuun oli ylitéilla, tydvoimarakenteen muutoksilla, hiostus-
systeemin tehostumisella ja ala- tai tydpaikkakohtaisilla taisteluilla, joil-
la ty6nantajilta mitattiin ulos huomattavastikin enemman kuin mita Lii-
namaasopimukset antoivat, lienee tarkemmin tutkimatta.

Harjoitettu talouspolitiikka on ollut tehostettua taloudellisen suhdan-
nenousun vaiheeseen sovellettua kulutuskysynnén rajoittamisen ja palk-
kojen jaadyttdamisen politiikkaa. Sen avulla pyrittiin estdmaan tyonteki-
joita saamasta hyvitysta siitd tulonsiirrosta, miké devalvaatiolla ja sen
Jakihoidolla suoritettiin kuluttajilta ja vientiteollisuuden omistajien hy-
vaksi. Vakauttamispolitiikan tunnuksen vararikosta kertovat jatkuvat ja
kiihtyvat hinnankorotukset, kauppataseen epéatasapainon huippuluvut,
suuret tydttémien ja maastamuuttajien lukumaarat, inflaation kiihtymi-
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Inendja niin edelleen, jotka puhuvat kaikesta muusta kuin vakaasta ta-
oudesta.

Vakauttaminen on siis ollut vain iskulause, jolla valtiomonopolistisen
kapitalismin oloissa on pyritty suurpagoman devalvaatio- ja suhdanne-
volittojen sailyttdmiseen koskemattomina. Siind on tahadn mennessa |a-
hes t"ﬁdellisesti onnistuttu, mm. valtiovallan jakaessa auliisti palveluk-
siaan kapitalisteille. Tulopoliittiset ratkaisut on tehty huipputasolla val-
tiovallan, tydnantajien johtoelinten ja ammattiyhdistysliikkeen johtohen-
kilditten kesken jo ennen tydehtosopimustavoitteiden asettamista ammat-
tiosastoissa ja tyopaikoilla.” Téalla tavalla pyritéan eliminoimaan palkka-
ja tybehtosopimusratkaisuista ammattiyhdistysliikkeen kasvanut joukko-
voima. Tyo6laisten mielipiteet téllaisesta sopimuspolitiikasta ja tulopoli-
tiikasta yleensa tulivat kirjatuksi niissa jasendanestyksissd, joita monet
liitot alkuvuodesta jarjestivat ja joissa aanestyksissa huomattava enem-
mistd asettui vastustamaan UKK-sopimuksen ehdotuksia. Sielld, missa
jasenistolle annettiin mahdollisuus lausua mielipiteenséd, se erittéin sel-
vasti ilmaisi tuntevansa tulopolitiikan sisdllén ja tarkoituksen. Siksi ei
ole syyta aliarvioida ammattiyhdistysliikkeen jaseniston voimaa ja aktii-
visuutta taistella parempien sopimusten puolesta ja tulopolitiikkaa vas-
taan.

Vakauttamispolitiikan yhteydessd annetut lupaukset vakaasta hintake-

hityksestd ovat olleet suuren luokan bluffia. Epasuorasti tdma todetaan
SAK:n kirjelméassa valtioneuvostolle 16. 3. 1971 nain: "SAK katsoo, ettd
hallituksen hintapolitiikka on ollut pienipalkkaisten osalta ristiriidassa
hallitusohjelman kanssa." Se, ettd SAK ilmoitti samassa kirjelmassa hy-
vaksyvansa hintojen tarkistukset neljannesvuosittain on selvasti innoit-
tanut hinnankorottajia, kuten valtioneuvoston hinnankorotuspéatokset,
koron korottaminen ja eduskunnan enemmiston suorittamat ns. maksu-
tasepakettiratkaisut selvésti osoittavat. SAK on valitettavan myo6hé&an
selvittéanyt itselleen, miten ankaran iskun palkansaajien elintasoa vas-
taan eduskunta teki maksutasepakettipdatoksilla. On kysyttavd, miksi
SAK:n johto ei esiintynyt ennen ratkaisujen tekoa péaattavasti palkan-
sagjien etujen puolesta vuoden vaihteessa valtioneuvoston ns. hintapaa-
tosté koskevassa kiistassa ja nyt touko-kesékuun vaihteessa uudessa hin-
tojen ja verojen korotuksia koskevassa kiistassa. Oliko perimmaisena
syyna tyonantajain ja valtiovallan kanssa tehty suunnitelma tulopolitii-
kan jatkamisesta ja sitd varten tarvittavasta yhteiskuntarauhasta? Am-
mattiyhdistysliikkeen johdon olisi nyt paastava irti sen kaltaisesta kuvi-
telmasta, ettd tulopolitiikka on hyva asia, kunhan sen joitakin virheita
korjataan. Nama virheet kuuluvat tulopolitiikan luonteeseen. Ne ovat
tulopolitiikan todellista arkipdivaa. Sina paivana kun tulopolitiikka al-
kaisi palvella tydmiestd, kapitalistit eivat olisi siitd kiinnostuneita siita
ksinkertaisesta syystd, ettéd tyolaisten ja kapitalistien edut ovat vastak-
aiset. Ajatus sellaisesta tulopolitiikasta, joka voisi palvella sekd tyo-
miestd ettd kapitalisteja ja vastata molempien etuja, on tietenkin tay-
sin utopistinen siitd riippumatta, kuka sellaista tulopolitiikkaa véittaa
noudatettavan jossakin kapitalistisessa maassa.

Talouspoliittisessa aineistossa sivulla 16 todetaan tulopolitiikkaan néh-
den vallitsevan melko haluttoman ilmapiirin. Tydléisten tuntema halut-
tomuus on taysin ymmarretty ja luonnollinen, mutta samaa ei voida sa-
noa siitd, kun samassa aineistossa eléatellaan toiveita jonkin taydellisen
suunnitelmallisen tulopolitiikan tarjoamista mahdollisuuksista. Tydvaen-
luokan joukkovoiman k&ytté on monta kertaa tuloksellisempaa ja var-
mempi tae reaalitulojen kasvamisesta kuin suurpddoman etuja palvele-
van tulopolitiikan tukeminen.

Lopuksi haluaisin ryhtya kannattamaan toveri Juutilaisen esitysta
teollisuusliittoperiaatteen toteuttamisesta myds putkialan tyontekijoihin
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nahden siten, ettd Metalliliittoon kuuluvat rakennusalan putkimiehet liit-
tyisivat Rakennustyovéaen Liittoon.

Simo Holopainen (Rakennustydldisten Liitto r.Y.): Toveri puheen-
johtaja. Hyvat ammattiyhdistystoverit. Taltd paikalta on jo sanottu,
ettd tyopaikkamme on antanut evéitd. Edustajat ovat, niin kuin kaikki
olemme huomanneet, tuoneet ne perille. Sanoisin, ettd myds meilta
kehitysalueelta on annettu tehtavéksi tuoda ehdotuksia, jotka tassa esi-
téan harkittavaksi ja punnittavaksi.

On tosiasia, etté taltd kokoukselta odotetaan erittdin paljon jasenken-
tassa. Jasenet odottavat ennen kaikkea, koska H‘érjestdmme on palkka-
tyolaisten taloudellisia etujla ja oikeuksia puolustava etujérjestd, etta
tassd kokouksessa madriteltdisiin selvét tavoitteet |&hitulevaisuudessa
tehtéavia tulonjakopoliittisille tavoitteille ja ratkaisuille ja asetettaisiin
entistd selvemmat tavoitteet ammattiyhdistysliikkeemme kehittamiseksi
nykyistéd voimakkaammaksi palkkatyontekijain etujen ja oikeuksien suo-
jaksi ja parantajaksi.

Tulonjakopolitiikkaan, jota tdssd maassa on harjoitettu ja jossa kes-
kusjarjestdomme yhtend sopimuskumppanina, sopimusosapuolena on kes-
keinen tekija, on todella jasenistén taholta kohdistettu raskaita arvos-
teluja ja my0s on etsitty keinoja ja niitd asioita, mitkd olisi pitanyt
huomata ja vastaisuudessa pitda ottaa huomioon silloin, kun tehd&an
laskelmia ja asetetaan tavoitteita tulopoliittisia ratkaisuja varten. Ylei-
nen mielipide jasenistolla on, ettd ei riitd, ettd yksistadn kansantulon
kasvuprosentteihin nojautuen katsotaan tavoitteita ja sitd, mik&a olisi
palkkatyolaisten osuus kansantulosta, koska tahan asiaan liittyy niin
monia muita taloudellisia tekij6ita, jotka aivan yhta tarkeasti vaikutta-
vat palkkayoldisten reaaliansiotason ja elintason muodostumiseen. Jase-
nistomme ei siis hyvaksy niita perusteita, joihin nojautuen tulonjako-
poliittiset keskusjarjestdtason ratkaisut, kuten Liinamaa 1 ja 2 seka
UKK-sopimus, on tehty. Tosin tunnustetaan — en kertaa sitd, mité
Hamalainen alustavassa puheenvuorossaan puhui myoénteisistd puolista
— nama kolme viimeistd paremmiksi kuin runkosopimus. Erittéin suur-
ta tyytymattomyytta myds aiheuttaa se, ettd naissa tulonjakopoliittisissa
ratkaisuissa (nayttaa siltd) kuin tyolaisten taloudellisia nékemyksia ja
talouspoliittisia kasityksia aliarvioitaisiin. Myos eréat meidan jarjes-
tdomme johdossa olevat toverit ovat julkisesti esittaneet sellaista ajatusta
naista asioista, ettd jasenistdomme myds katsoo heidankin aliarvioivan
jasenistémme taloudellisia nakemyksia.

Meidan jasenistdtmme toivoo, ettd vastaisuudessa naitd tulonjakopo-
liittisia asioita laskettaessa otetaan kansantulon kasvun lisaksi yhta tér-
keadna tekijana huomioon sellaiset tekijat kuin verotusolojen kehitys
tdssd maassa, josta toveri Hautala jo puhui, niin ikéan kapitalistiselle
yhteiskunnalle ominaisen inflatorisen kehityksen omaisuusarvoja kas-
vattava vaikutus sekd teknistymisen ja tydn voimaperdistymisen vaiku-
tus kansantulon kasvuun. Nykyisinhan on totuus se, etta progressiivinen
verotusasteikko, joka ei ole lainkaan muuntunut, hinta- ja palkkakehi-
tyksen myo6td, tuo tadman porvarillisen yhteiskunnan hallintokoneiston
osalliseksi tyoldisen tilipussin siséllén yhd suuremmassa ja suuremmassa
maarin ja verotuslakien kehitys seka korjailu, erilaiset asetukset ja
ministerien verotuslautakunnille antamat ohjeet ovat viime vuosien ai-
kana olleet sellaisia, ettd niillA on tavallaan saateltu piiloon verotta-
jalta suuria porvarien ja kapitalistien rahoja, kun vastaavasti ty®mies-
ten tilipussi on nostettu kuin tarjottimella paremmin puhdistuspaikalle.
Verotuspolitiikka on erds muoto tulonjakopolitiikkaa ja se on hyvin
tehokas keino vaikuttaa ansiotasoon ja elintasomuodostukseen.

Meidan jarjestdamme ja myds toimenpiteitdamme arvostellaan siita,
ettd meilla helposti unohdetaan aikaisemmin otetut hyvat tavoitteet,
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jotka eivat missaddn tapauksessa ole vanhentuneet. Kun teimme runko-
sopimuksen aikaan tydajan lyhentamistd koskevan sopimuksen, joka
sisdlsi myds periaatteen ettd ty6ajan lyhentaminen olisi pitanyt tapah-
tua ansiotasoa alentamatta, niin mina en osaa esittad sellaisia palkkojen
kehitysnumeroita kuin rintamaan asukkaat, koska asun SaJFaussean
pohjoispuolella. Tiedan, ettd tuona neljan vuoden aikana, jolloin ty6-
aika asteittain lyheni 40 tunniksi viikossa, saimme runkosopimuksella
tydpalkkoihin 10 pennia lisda tunnilta, Liinamaa I:1la 16 pennia ja Il :1la
18 pennia eli yhteensd 44 pennid tunnilta. Ennen tybajan lyhentamista
keskimaarainen kuukautinen tyétuntimaara oli 180 tuntia. Sellainen
tyontekija, joka tuntipalkalla teki tydéta 5 mk tunti, ansaitsi talléin 900
kuukaudessa. Tyt‘)?'an lyhentaminen vahensi tyotuntien |ukumaaran
160 tuntiin kuukaudessa. 5 mk tuntipalkka muuttui 544 markaksi, mut-
ta tyolaisten kuukausiansio muodostui 870,40 markaksi. Todellinen
markkamagrdinen ansion menetys oli tdna aikana 29,60 mk. Vastaavasti
!os katsotaan hintakehitysta taltd ajalta, niin voin oman perheeni ta-
oudesta sanoa, ettd viisi vuotta sitten ruokalaskut olivat perheesséani
5812 mk, sen jalkeen on kaksi henkea lisdantynyt, ja nyt ne ovat 1274
mKk.

Kaytantd on myods nadina vakauttamisvuosina ja UKK-sopimuskautena
selvasti osoittanut, ettd hallitusvalta ollessaan yhtenad osapuolena naissa
sopimusratkaisuissa on ollut mukana vain saadakseen taman jarjestdn
johdon tuen. Kun sopimus on tehty, niin heti sen jalkeen jarjestd ke-

oittdisi meitd olemaan hiljaa, kun valtioneuvosto ja eduskunta tekevat
uuden tulonjakopadatdoksen. Nain kavi Liinamaa | aikana ns. devalvaa-
tion jalkihoidon kanssa. Koko yhteiskunnan tuella toteutettiin devalvaa-
tio, joka tuotti tavattoman suurta hyotya vientiteollisuudelle. Taman
johdosta, koska palvelus oli yhteiskunnan toimesta suoritettu, perittiin
ns. vientiveroa ja vientimaksurahastoja ryhdyttiin kartuttamaan, joilla
olisi sitten tarkoituksenmukaisesti voitu myods kehitysalueille rakentaa
ty6ta ja teollisuutta ja turvata tyontekijain sosiaalista asemaa. Kun tata
rahaa oli kertynyt 700 milj. mk ja sopimuksin saatu tyomarkkinoilla
rauhallinen tilanne syntymaan, niin taas ykskaks valtiovallan toimesta
lopetettiin vientimaksujen periminen. Metsanomistajat ja vientikapita-
listit, joita nama voitot hyddyttivat, saivat kantohintojen korotuksena
vahimmaiskorotuksen 23 %. Viime syksyna ollessamme Kiljavalla am-
mattiyhdistysopistolla maata kasittavilla neuvottelupéivilla jarjestomme
kolmas puheenjohtaja toveri Laaksonen sanoi, ettd taman devalvaation
tuottama ylimaarainen hyoéty oli siihen mennessa ollut 14,3 miljardia
mk. Siis kansantulo on jaettu vaarin.

Kun nyt UKK-sopimus tehtiin, rakentajat, siis meidan suurimmat
liittomme, tosin taistelivat sitd kautta jonkin verran paremman tulok-
sen kuin mitd tdma ratkaisu edellyttdd, mutta tdma oli valtion taholta
kq:;enkil(n sama kuin karhunpalvelus. Tastd aiheutunut tappio oli 600
milj. mk.

Lopuksi Pyydan talta paikalta kannattaa Arvo Hautalan tekemid eh-
dotuksia julkilausumaan otettavista kohdista.

Helge Talvitie (Suomen Metallitybvéen Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtaja, hyvat edustajakokoustoverit. Taman hetken térkein pohdinnan
ja huolen aihe tﬁ/dléjsten keskuudessa on ehdottomasti reaaliansioiden
turvaaminen. Inflaatio on kiihtyvalla nogeudella mitatéinyt UKK-sopi-
muksen tuomat palkankorotukset. Talla hetkella hintojen korotukset ja
inflaatio ovat edenneet jo niin pitkélle, ettd reaaliansioiden nousu tyon
tuottavuuden kohoamisen mukaisesti on erittdin epatodenndkdinen. Tar-
koitukseni ei ole ryhtya jalkiviisaaksi, mutta haluan kuitenkin esitella
erditd asioita. Tassa vaiheessa voidaan ilman tunteilua todeta, ettd ko-
ko UKK-sopimus oli virhelaskelma. Sopimuksella kylla pystyttiin va-
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kauttamaan tydlaisten palkat, mutta sopimuksen edellyttdma hintatason
vakauttaminen on jaanyt toteuttamatta. Nayttdd aivan ilmeiseltd, etta
ne SAK:n valtuuston jasenet olivat oikeassa, jotka joulukuun 4 paivana
viime vuonna esittivat, ettei ole riittdvia takuita hintatason vakaana
pysymiseen, vaan mitd todennakéisimmin on tulossa hintojen, maksu-
jen, vuokrien ja verojen korotusvyoéry, ja nainhan on kayn?/t. En IJaksa
yhty& siihen, ettd tapahtuneet hinnankorotukset olisivat tulleet joillekin
yllatyksend. Jos joku tallaista vaittdd, on hén syyllistynyt vastuutto-
maan sinisilmaisyyteen. Luotettiin liikaa sopimuskumppaneina tyonan-
tajiin ja valtiovaltaan eikd hankittu riittavia takuita vastapuolen sopi-
muksen pitavyydestd. UKK-sopimusta sovellettiin liian hétéisesti ja
riittdvat takuut puuttuivat. Ensisijaisesti tapahtunut kehitys saattaa
toiset sopimuskumppanit outoon valoon, mutta heikko varjo tastad lan-
keaa my6s oman keskusjérjestomme SAK:n ylle. Tallainen epavarma
sopimuspolitiikka horjuttaa SAK:n arvovaltaa ja saattaa jatkossa hei-
kentda tyoélaisten luottamusta omaa keskusjérjesttéddn kohtaan. Keski-
tetylla sopimusratkaisulla on kieltdméatta hyvat puolensa, mutta tédman
kaltaiset tulokset, kuin mitd nyt viimeksi solmittu sopimus palkansaa-
jille antoi, aiheuttaa kielteistd asennoitumista kyseisia sopimuksia koh-
taan. Keskitettyja ratkaisuja on tehty jo kolme kertaa perakkain.
Muistellessamme devalvaation vaiheita voimme todeta sen, ettd kerta
kerralta ne ovat vaikeammin l&pivietavissd. Viime kerralla jo useat
suuret liitot sanoutuivat keskitetystéa ratkaisusta irti. Keskitettyja rat-
kaisuja on puolustettu sillg, ettd ne paremmin turvaavat reaaliansioiden
kehityksen ja mahdollistavat ammattlyhdistzsliikkeen voimalla tilaisuu-
den myo6s muihin kuin vain pelkkiin palkkoja koskeviin asioihin. Nyt
nayttaa kuitenkin siltd, ettd UKK-sopimus ei ole turvannut tydn tuot-
tavuuden edellyttaméaa reaaliansioiden kehitystd. Myds sopimusten tuo-
mat muut etuisuudet ovat jadneet heiverdisiksi. Maan korkein johto,
hallitus ja jopa tasavallan presidentti olivat suuresti myd&tavaikutta-.
massa sopimuksen syntymiseen, ja nyt on kaynyt niin, etta juuri maan
hallitus on ollut suurimpana sopimuksen mitdtdijana. Hallituksen toi-
meenpanemat hintojen, maksujen, vuokrien ja verojen korotukset ovat
olleet niitd tekijoita, Lotka ovat saattaneet tyoldisten reaaliansioiden
kehityksen vaaranalaiseksi.

Viimeksi suoritettujen eduskuntavaalien jalkeen oli tyopaikoilla val-
lalla késitys, ettd vaalien tuloksen huomioon ottaen on Eakko pudot-
taa pohja Liinamaa | ja Il kaltaisilta sopimusratkaisuilta, koska tamén-
kaltaiset sopimusratkaisut edellyttavdt nimenomaan valtiovallalta sopi-
muksen sisallon tiukkaa noudattamista. Samalla kun eduskuntaan tuli
orvarienemmistd, vieldpa &érioikeisto lisasi kannatustaan, heikkeni tyo-
disten luottamus valtiovaltaan sopimuskumppanina, ja nyt on nahty,
ettd ei porvarillinen eduskunta ja sille pohjalle muodostettu hallitus ole
kyennyt tai halunnut noudattaa tiukkaa hintapolitiikkaa. Porvarillinen
hallitus noudattaa porvarillista talouspolitiikkaa, |ja se perustuu aivan
muille pyrkimyksille kuin mitd palkansagjien elintason kohottaminen
edellyttaa.

Haluaisin viela kasitella eréita osatekijoitd, jotka tulevat vaikutta-
maan palkkojen kehitykseen sopimuskauden aikana. Parina viime vuo-
tena palkoissa on tapahtunut huomattavassa maarin liukumaa. Tama
liukuma on sallinut naind vuosina tapahtuneen varsin myoénteisen reaa-
liansioiden kasvun. N&n on asianlaita ennen kaikkea metallialalla,
mutta varmaan myoskin muillakin aoilla. Tapahtuneeseen liukumaan on
useita syita.

Vallinnut korkeasuhdenne on yksi suurimmista osatekijoistd. Onhan
ndind parina vuotena. tydllisyys ollut suhteellisen hyvd, joillakin aloilla
on esiintynyt jopa tydvoimapulaa. Mutta pelkka korkeasuhdenne ei "si-
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nansa ole pystynyt aiheuttamaan tata liukumaa, vaan asiaan on suu-
resti vaikuttanut myods tyoléisten omatoiminen aktiivisuus tyoEaJkoiIIa.
Aktiivisuus on ilmennyt ns. korpilakkoina. En ryhdy t& asittele-
maan ndiden lakkojen oikeutusta, mutta totean vield, ettd nama lakot
ovat olleet syyna tapahtuneisiin Jiukumiin ja liukumat ovat taas mah-
dollistaneet myodnteisen kehityksen. UKK-sopimuksessa _edellytettiin
my0s tletﬁnsuurwsta palkkaliukumaa. Nyt on kuitenkin STK ryhtynyt
varsin ankaraan toimintaan liukumien estdmiseksi. Sieltd ei ylim&arai-
rdisia penneja tipu, eikd jatkossakaan nadin tapahdu

Uskon, ettd toverit SAK:n johdossa ovat tietoisia suta, miten paljon
tyokansa juuri _nyt odottaa SAK:lta. SAK on télla hetkella suurempi
kuin koskaan. Ellei se nyt pysty reaalipalkkoja turvaamaan, niin koska
sitten.

Pidan SAK:n hallitukselle ja Suomen Pankille jattdméaa kirjelméaa
varsin myonteisend. Mutta epéilen sitd, onko se riittava toimenpide
reaaliansioiden turvaamiseksi. SAK:n ei tule jattdd asiaa tdhan. SAK
on lupautunut UKK-sopimuksessa turvaamaan tyoléisilleen reaaliansioi-
den kasvun tyon tuottavuuden kasvun mukaisesti. SAK:n on ndin myds
tehtdva. SAK:1la on nyt voimaa. Sitd on kaytettdvd. On pakotettava
vastapuoli ja hallitusvalta toimimaan sopimuksen edellyttamélla taval-
la. Jos tassa tarvitaan IanoLen tyovéen joukkojen tukea, olen vakuut- -
tunut siitd, etteivat jasenjoukot ole sitd vastaan, silla kiistamaton tosi-
asia on se, ettd tastékin korkeasuhdanteesta sai tyOvdestd pienimman
&s_an SAK:n on toimittava siten, ettd tydvaestdlle jaa edes jotakin.

iitos.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Kokouksen osanottajille ilmoitetaan, etta presi-
dentti Ceausescun V|eraJIuohJeIma on sen verran myohassa ettd héan
saapuu ténne vasta noin kello 17.30. Tasta s?/ysta siirramme ruokailua,
silla emmehéan me voi tata tyhjaa salia hanelle nayttdd. Taten me nyt
jatkamme keskustelua siihen asti, kun hén on t&alla kéynyt. Paremmin-
an sitten ruoka maistuu.

Mauno Rautiainen (Kumi- ja Nahkatyovéen Liitto r.y.): Toveri
puheenjohtajal Hyvat kokousedustajat! Taalla on erittdin korostetusti
tullut esille harjoitettu virheellinen talouspolitiikka. Koetan puhua siita
melko suppeasti, ettei tama keskustelu pyOrisi samoissa asiolssa.

Viime vuosina harjoitettu talouspolitiikka on ndissa puheenvuoroissa
tuomittu tyovéestolle aika epaedulliseksi. Yhdyn naihin arvioihin. T&héan
talouspolititkkaan ja tulonjakopolitiikkaanhan liittyvét Liinamaa-sopi-
mukset, ykkonen ja kakkonen, sekda tama UKK-sopimus. Nama ovat
tosiaan olleet suurpd@domapiireja suosivia. Taman lisaksi mita on nailla
sopimuksilla ty6laisten osalta sovittu, on valtiovallan toimesta mydénnet-
ty suurpddomapiireille huomattavia verohelpotuk5|a ja tyolaisten vero-
taakkaa lisétty. Yhdyn taP/sm siihen ajatukseen, etta veropolitiikka on
eras tulonsiirtojen mahdol isuus. Sitd voidaan kayttdad mydskin tydlaisia
vastaan. Tapahtuneet hintojen ja maksujen korotukset ovat kokonaan
syobneet reaalipalkan kasvun. Taalla puheenjohtaja Hamalainen kylla
mainitsi reaalipalkkojen kasvusta, mutta jos pieni esimerkki sallitaan,
niin nahdaan, ettd nain ei ole tapahtunut

Esimerkkitapaus koskee nelihenkista teollisuustyoléaisperhetta, hyvin
keskitason tyoldinen siis Suomessa. Hanen koko tdmén vuoden ansionsa
nousu on yhteenséd 742 markkaa eli 615 markkaa kuukaudessa. Téassa
on jo tama tammikuun korotus ja syyskuun ensimmaisen paivan koro-
tus, 20 pennia, laskettu mukaan. Mutta jos tastda vahennetaan tapahtu-
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neet hintojen nousun aiheuttamat lisdkustannukset ja Verojen osuus,
niin ei tastd kylla paljon jaa sitd reaalipalkan nousua. Pelkk& veron
osuus tastd summasta tekee 140 markkaa. Polttoaineiden hintojen koro-
tukset vaikuttavat myoskin yhtd hyvin omakotitalossa asuvalle, osake-
talossa asuvalle kuin vuokratalossa asuvalle. Kaikkien asumiskustan-
nukset nousevat. Tassd tapauksessa 6ljyn hinnan korotus koituu oma-
kotitalon asukkaalle vuodessa noin 200 markan lisékustannukseksi. Ne-
lihenkisen perheen elintarvikkeiden hintojen korotukset aiheuttavat télle
perheelle 208 markan vuotuisen lisamenon. Yleisten kulkuneuvojen, au-
tojen, junien yms. maksujen korotukset tekevét télle perheelle noin 100
markkaa vuodessa lisdmenoja.

Tastd 742 markasta ei tosiaan j&a& mitédn reaalipalkan nousua, Liséksi
viela on tdssa hintapakettiratkaisussa myonnetty hinnan korotuksia, joi-
ta tassd laskelmassa ei e ole otettu huomioon. Mm. téamé& luksusveron
nimelld tunnettu 15 % :n kotitalouskoneiden hintojen korotus vaikuttaa
jokaiseen kansalaiseen.

Voidaan todeta, ettéd reaalipalkan kasvu on erittdin suhteellinen k&-
site. Sitd ei teolllsuustyolalsten osaksi ole suotu, kenties jonkun iso-
palkkaisen virkamiehen osaksi t&ssd maassa. Naihin virkamiehiin voi-
daan lukea jopa SAK:n toimitsijat.

Maassamme harjoitetun porvarillisen tulopolitiikan tuloksiin ja koke-
{(nuksun SAK:n on otettava kokonaan selva ja mieluimmin Kielteinen
anta: »

Vakauttamssoizlmuksia ja vakauttamistoimintaa on kyll&d kehuttukin,
mutta niitd on kehuttu ison rahan edustajien taholla. Kaikki ovat ol-
leet p&domapiirien johtohenkildtd. Pohjoismaiden Y hdyspankin finanssi-
ryhméan Goéran Ehrnrooth on 10. 2. 1969 pankin julkaisussa tunnustanut
ensin suhtautuneensa varauksella Liinamaa Leen, mutta lausuu sitten
julki ilonsa ja tyytyvéisyytensd, etta téllaiseen ratkai suun paastiin ja
vield nain pian. Samaan suuntaan puhuvat STK:n johtomiehet Helsin-
gin Sanomissa 26. 5. 1970, ettd vakauttamista pitdisi jatkaa tunnettujen
erusteiden varaan, indeksiverkkoa ei saa kutoa uudelleen, palkkojen
orotukset on pldettava tuottavuuden kasvun rajoissa ja hintasaannos-
telya jatkettava. Tama on erikoista puhetta STK:n miehen suusta, koska
kéaytanndssa ei hintasddnnostelyd voida kuitenkaan toteuttaa.

Taman vield ymmartaa, ettd ndma padomapiirien miehet, jotka edus-
tavat taman maan omistavaa luokkaa, ovat vakauttamiseen tyytyvéisia,
koska ison rahan varpaille ei ole ndind vuosina astuttu, mutta sita
ainakin minun on vaikea ymmartaa, ettd tyolaisten ja heidan ammatil-
lisen keskusjérjestonsa johtohenkil6t suhtautuvat viimeaikaisiin hinta-
ratkaisuihin niin kuin porvarit ja heidan palkkarenkinsd. Hé&amélé&inen
lausui televisiossa varsin lakonisesti, ettd vasta yksi kivi on murentu-
nut UKK-sopimuksen kivijalasta. Samaan aikaan tyopaikoilla kaydaan
ankaraa polemiikkia siitd, miksi SAK ei ole tehnyt mitaan tapahtunei-
den hinnankorotuksien vuoksi. Siella tk/opaikoilla ollaan sitd mieltd, ettd
UKK-sopimus on romutettu kaikkine kivijalkoineen ja silla ei enaa ole
sitovuutta SAK:hon ndhden, koska sitd ei téytd toinenkaan soEUaosa-
uoli. Vai kuuluvatko naméa paketit ym. hintojen korotukset seka kor-
okannan muutos UKK-sopimuksen sithen osaan, josta muutamat harvat
johtajat hallituksesta, STK:sta ja SAK:sta olivat tietoisia jo silloin, kun
UKK-sopimusta prasséttiin 18pi SAK:n valtuustossa? Kuulemani mukaan
siella huudettiin hyvin jyrkkaan sédvyyn ja naama punottaen, etta otta-
kaa tai jattakaa, muuta ei tule. Ei ole ajatusta tyolaisten joukkovoiman
kayttdmisesta tai paremman ratkaisun etsimisestd. Tama on mielestani
lilan kovaa aivopesua. Kuka voi arvata, mita on viela tulossa? Adri-
oikeisto voimistaa asemiaan tdssd maassa, ja erilaisia lain muutoksia on
suunnitteilla.
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On kaavailtu my6skin pakkosaastamissysteemia. Tahan mielestani
SAK:n pitédisi ottaa kielteinen kanta siina tapauksessa, etta pakkosadsté-
missysteemi sovelletaan pienipalkkaisiin henkilGihin ja yleensa pieni-
tuloiseen véestonosaan. Lisdksl olisi vastustettava lisdarvonveron toteut-
tamista, joka johtaa kulutusverotukseen eika ole palkkatyolaisen etujen
mukainen. Sen sijaan tulee vaatia sellaisia verouudistuksia, etta tyolais-
ten ja muiden pienituloisten verorasitusta kevennettdisiin, ja vastaavasti
tehtaisiin oikeudenmukaiseksi yhtiéverotus sekd séddettaisiin pysyva suh-
danneverotus suuryhtidille. Antolainauskoron korotuksen peruuttamista
pitéisi ehdottomasti vaatia.

Lisdksi, jos kéasitellddn néaitd lainmuutoksia, on huomioitava se, etté
hallituksen esitys irtisanomislaiksi ei tule turvaksi palkkatydléaisille. La-
ki merkitsee taltd osaltaan ratkaisevaa huononnusta nyt voimassa ole-
vaan tyosopimuslakiin. Hallituksen esitys lupaa kylla varsin tuntuvia

auksia, jotka joutuvat aiheettoman irtisanomisen kohteiksi. Mutta
t0|saalta tyosoplmuslam 43 § e nykyisessa muodossaan koske lakkoja.
Jos kuitenkin taman pykaldn muutosesitykset menevét 1&pi, silloin myos
lakko tulee ty6tuomioistuimessa rangaistavaksi teoksi.

Paavo Koskinen (Valtion Tyontekijain Liitto r.y.): Toveri puheen-
Lohtqa hyvat toverit! On syyta tarkastella lyhyesti viime vuosien palk-

a- ]a talouspoliittisia ratkaisuja, joissa SAK 0On ollut mukana palkka-
tybvaestdn etuja ja oikeuksia valvomassa. Vuonna 1967 suoritetun deval-
vaation jélkeen toteutetut vakauttamissopimukset ns. Liinamaa | ja Il
olivat ratkaisuja, jotka johtivat siihen, ettd palkkatydvéestd joutui kan-
tamaan vakauttamisesta kohtuuttoman suuren osuuden, joka yhdessa
kasvaneen tyottdmyyden kanssa asetti vah&varaisen paJkansanavaeston
erittdin raskaan taloudellisen paineen alaiseksi. Erikoisen voimakkaana
tunsi paineen It&- ja Pohjois-Suomen vahévarainen véestd, joka joutui
suurin joukoin jattdmaan  kotiseutunsa toi meentul omahdollisuuksien
puuttuessaa#]a matkustamaan maan rajojen ulkopuolelle etsim&in toi-
meentulomahdollisuuksia.

Tybvéeston eldessa suurissa taloudellisissa vaikeuksissa lisadantyivaét
vientiteollisuuden ja -kaupan voitot kansainvélisessa kaupassa vallin-
neen korkeasuhdenteen vaikutuksesta. Markan devalvointi toteutettiin
aikanaan 3125 %:n mukaan, mutta sen jalkeen kahden vuoden aikana
kohosivat kansainvéliset kauppasuhdanteet, mm. puunjalostusteollisuu-
den tuotteiden hinnat, esim. valkaistu sulfiitti 36 %, puuhioke 36.5 %,
voimapaperi 319 %. Kun tieddmme, ettd devalvaatio suoritettiin 31.25
%:n mukaan ja vientiartikkeliemme hinnat maailmanmarkkinoilla nou-
sivat erdiltd osin yli devalvointiprosentin, voimme olla varmoja Siité,
ettd palkkaty6vaeston asema oli epdoikeudenmukainen vakautustoimia
suoritettaessa.

Onko ammattiyhdistysliike tassa maassa oppinut mitaan vakauttamis-
vuosista? Uskon, ettd ay-vaki kentalla on oppinut paljonkin ja vaatii
tulevaisuudessa maaratietoisempaa ja tasmallisempaa tyoehtosopimus-
politiikkaa. Mutta tuntuu todennak0|selta ettd SAK:n paattavat elimet
eivdt ole mitddn oppineet menneista, silla UKK- -sopimuksen hyvéksy-
minen SAK:n paattavien elinten enemmiston toimenpiteell& osoittaa
sen, ettd mitdén ei ole opittu — ja jos on opittu, niin se on heti unoh-
dettu. Liinamaa-sopimusten aikana pystyttiin suhteellisen asialliseen hin-
tojen ja maksujen valvontaan, mutta UKK-sopimus on paastanyt liik-
keelle hintojen ja maksujen korotusvyoryn jonka seurauksena on odo-
tettavissa kasvava inflaatiokierre maan 'talouselamassa. Hyvaksyessdan
UKK-sopimuksen SAK:n johto ei voi kiistdd sité tosiasiaa, ettd ennus-
teiden mukaan kapitalististen valtioiden kansainvéliset kauppasuhdan-
teet olivat kiristyméassd ja nédin ollen olisi pitdnyt vaatia pitavat takeet
hintojen ja maksujen kurissa pitédmiseksi ennen UKK-sopimuksen hy-
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vaksymistd. Kasitykseni mukaan SAK ei ole toteuttanut riittavan tiuk-
kaa tydmarkkinapolitiikkaa hyvaksyessaan keskitettyja sopimusratkaisu-
ja kuluneina vuosina.

On osaltaan pidettdvd UKK-sopimuksen seurauksena sitd, ettd halli-
tus paatti yksimielisesti 14. 5. 1971 asettaa 15 %:n liikevaihtoveron
lisdveron kestokulutustavaroille, mikd merkitsee 300 milj. markan lisa-
veroa kansalaisille. Samalla padtdksella peritdédn keskimaarin 3 % ns.
tasausveroa tuontitavaroista, mika tekee 170 milj. markan lisdlaskun
kuluttgﬂlle vuodessa. Myds kahvin hintaa korotettiin 120 mk Kkilolta.
Jos kahvin kulutus on vuodessa 45 milj. kiloa, tietdd korotus 54 milj.
markan lisdysta kahvin kuluttajille vuodessa. Lisaksi hallitus korotti
sokerin hintaa 17 p kilolta, tupakan hintaa 95 %:lla sekd sdhkén hintaa
7 % :11a Nama korotukset tietavat kansalle noin 600 milj. mk vuodessa,
ts. 130 mk kansalaista kohti ja 4-henkiselle perheelle 520 mk vuodessa.
Taman liséksi hallitus salli Suomen Pankin korottaa lainojen korkoa
yhdell& prosenttiyksikdlla. Kysyn: Mita tekee SAK?

Olen tuonut esille muutamia esimerkkeja siita hintojen ja maksujen
kehityksestd, joka saa tdméan paivan palkkatyodldisen huolestuneeksi toi-
meentulomahdollisuuksien uhkaavasti huonontuessa. SAK:n taholta on
julkisuudessa esiintyneiden tietojen johdosta kaannytty Kkirjein halli-
tuksen puolueen hintakehityksen johdosta sek&a esitetty huolestumista
tyontekijain reaalipalkkatason alentumisen johdosta. Totean tyydytyk-
sella, ettd SAK:n taholta on tullut huomaavaisuutta naissa asioissa,
mutta yksin kirjeet eivat taida auttaa, vaan on siirryttdva kaytannén
toimiin ja vedottava joskus tiukemmin siihen voimaan, jota ammatti-
yhdistysliike tassd maassa edustaa. Metallitydvaen ja rakennustyovéaen
taistellessa paremmista tyo- ja palkkaehdoista ei SAK esiintynyt riitté-
van tehokkaasti julkisuudessa tukemassa tydlaisia heidan taistelussaan,
mutta tdnd péivana voidaan kylla lukea lehdistd SAK:n huolestuneisuus
tyontekijain reaalipalkkojen laskusta.

Kasitykseni mukaan on aika luopua jo ammattiyhdistysliikkeessa sa-
nan selittelysta ja tarttua vallitseviin tosiasioihin tiukin ottein, silla
tarvitsemme tassd maassa Vvoimakkaan, toimintakKkyisen ay-liikkeen,
joka p¥styy ja haluaa hoitaa ay-véen asioita tehokkaasti ja parhaalla
mahdollisella tavalla ottaen oppia menneistd. Me tieddmme oikeisto-
voimien tehostuvat hyodkkaykset tyovaestdad vastaan. SAK:n tulee osana
tydvaenliikettd tehokkaasti toimia kaikkia niitd voimia vastaan, jotka
pyrkivat heikentdmaén tyovaestdn toimeentulomahdollisuuksia téssa
maassa. SAK:n vaatimukset tulee kohdistaa hinta- ja maksutason vakaa-
na sdilyttdmiseen. Hallituksen vaihtotasepaketti ja korkop&atds on pe-
ruutettava. Yleisradiossa on vaadittava oikeiston byrokratian lopettamis-
ta sekd juonnettujen ohjelmien palauttamista ohjelmistoon. SAK:n on
vastustettava lisédarvon veron toteuttamista sek& suhdanneveron perimis-
téd pienituloisilta kansalaisilta. SAK:n on vaadittava suurteollisuudelle
tehokasta vientimaksujarjestelmad, josta saadut paddomat kaytetdan tyol-
lisyyden lisdamiseen ja kansantalouden kehittéamiseen.

Taméan péivan kansantaloutemme kehityksen suunnasta antaa selvén
kuvan se tosiasia, ettd kuluvan vuoden toukokuun lopussa kauppataseen
vajaus oli 850 milj. mk. Jos vajaus kehitatai:y tdman suuntaisena, on
kauppataseen vajaus vuoden lopussa todenndkdisesti 2 mrd.mk ja jopa
ylittdd sen. Tallainen kehitys johtaisi uuteen kauppataseen vajausenné-
tykseen, silla vuonna 1970 kaupEataseen vajaus oli 14 mrd.mk. Tallaisen
taloudellisen kehityksen seurauksena olisi devalvaatio, joka olisi palk-
katyovéestolle turmiollinen. Kapitalistiselle talousjérjestelmélle tyypilli-
nen taloudellinen laskukausi on todenndkdinen. Tiedamme sen kokemuk-
sesta, ettd tdllaisen kauden aikana joutuu tydvéestd erittdin kovan pai-
neen alaiseksi taloudellisesti sek& kaikin mahdollisin tavoin oikeistovoi-
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mien aktiivisen toiminnan johdosta. Kun vielda muistamme oikeiston
vaalivoiton viime eduskuntavaaleissa, ei meidan tarvitse ihmetelld té&-
méan paivan tilannetta tarkastellessamme kansantalouden kehitysté.

Hyvaét toverit! Olemme kokoontuneet tanne paattdmaan Suomen tyo6-
véenluokalle elintérkeista kysymyksista. Toteuttakaamme jo aloitettua
ammattiyhdistysliikkeen ja koko tdaman maan tyovéenliikkeen voimista-
mista omalta osaltamme tekemélla péadtoksia, jotka takaavat tyovéaes-
tolle tdssd maassa entistéd yhtendisemman ja voimakkaamman ammatti-
hdistysliikkeen. Ammattiyhdistﬁsliikkeellé on paljon tehtévaa sen taistel-
essa demokratian laajentamiseksi tyopaikoilla, irtisanomisturvan tehos-
tamiseksi, eléketurvan parantamiseksi, tydvaeston opiskelumahdolli-
suuksien laajentamiseksi sekd palkka- ja sosiaalisten olojen turvaami-
seksi. SAK:n tehtdvana on toimia rauhan ja sosialismin puolustamisek-
si tédssd maassa. Toivon hyvia ja edistyksellisia paatoksia kokouksel-
tamme.

Erkki Jaaskeldinen (Rakennustydladisten Liitto r.y.) Toveri pu-
heenjohtajal Hyvét edustajakokoustoverit! Lapin alueen rakennustyélais-
ten edustajana on tarkoitukseni rajoittaa puheenvuoroni koskettelemaan
padasiassa tyottomyyteen liittyvaa asiaa — nain siksi, etta tyottomyys
ja sen seuraukset ovat painaneet ja painavat edelleen alueemme tyota-
tekevan véeston elintasoa alas.

Suurtyottémyydestd, joka eri aloilla vallitsee, eivat kérsi ainoastaan
ty6ttomat, vaan silla on valiténta palkkoja alentavaa vaikutusta myds-
kin tyossa oleville. Suuresta pakkomuutosta huolimatta, joka on suun-
tautunut pasasiassa Ruotsiin, on alueellamme tallakin hetkella yli 6 000
tyotontd, joka on yli 7 % tydllisestd tydvoimasta laskien.

Lapin ammattiyhdistysvaki, maakuntamme kaikki tyotatekevat ihmi-
set ovat omalla joukkotoiminnallaan pyrkineet saamaan muutosta tilan-
teeseen, muutosta parempaan suuntaan. Lahetystdjen lukumaard, joka
Lapista hallituksen, eri ministereiden ja virastojen, ammattiliittojen seka
SAK:n puoleen on ké&antynyt, on varmasti suuri. Vaatimuskirjelmien
maard, joka tyOpaikoilta, ammattiosastojen ja tyottémien kokouksista
on samoihin kohteisiin |&hetetty, on varmasti edellistd vieldkin suu-
rempi. Nén voimme todeta, ettd alueemme tyotatekeva véestd on voi-
miaan saastamattd pyrkinyt esittdméan asiansa kaikille, joilla paatan-
tavaltaa talouspolitiikan alalla tédssé maassa on nadhty olevan — tai oli-
siko parempi sanoa niin, etta asiat on esitetty niille, jotka olisivat voi-
neet esittdmdmme asiat kuntoon saattaa. Vaatimusliike on tahdannyt
suurtyéttémyyden poistamiseen ja lievittdmiseen sekd tyottdmien sosi-
aaliturvan parantamiseen. Vaatimukset ovat l&éhteneet siitg, ettd val-
tiovallan velvollisuus on hoitaa taJousgzoliittiset ratkaisut niin, etta tyot-
tomyys voidaan voittaa. Pitemméan aikavélin vaatimuksiin on kuulunut
ja kuuluu edelleenkin se, ettd maakuntamme tyottdmyys on poistettava
teollista toimintaa lis&dmalla ja siten koko maakuntamme kaikkien voi-
mavarojen hyvaksi kayttoon siirtymisella. Yksi tédhan suuntaan merkit-
tava paatods saatiin joukkovoimalla aikaan, p&dtds Tornion terastehtaan
rakentamisesta. Joutuu vain kysyméan, tarvitaanko vastaava joukkolii-
ke tdmén péatoksen kaytantoon saattamiseksi ja rakennustoiminnan al-
kuun panemiseksi.

Kuten sanoin, valtiovallan velvollisuus on turvata tydllisyys ja tyo6tto-
min& olevien aseman valitdon korjaaminen. Toisaalta on selvadkin sel-
vempi se, ettei SAK:n tule olla sivusta katsojana téssékaan asiassa.
SAK:n on aktiivisesti vaalittava ja painostettava valtiovaltaa hoitamaan
talouspolitiikkaa niin, ettd esittamani tavoitteet tulevat téytetYiksi. Ta-
voitteiden tayttdminen on tdysin mahdollista, mutta se edellyttéd en-
tistd paattavaisempdd toimintaa tavoitteiden toteuttamisen - puolesta.
Tassa tulemmekin sen kysymyksen eteen, onko SAK:n hallitus tehnyt
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kaiken voitavansa pakottaakseen maamme hallituksen toimimaan tays-
tyollisyyden ja tyottdmien sosiaaliturvan parantamiseksi. Kasitykseni
mukaan SAK:n hallitus ei ole ollut riittdvan aktiivinen. Sen esitykset
ja valtiovaltaan kohdistamat vaatimukset ovat olleet liiaksi yleisluon-
toisia pyrkiméttd konkreettisiin tavoitteisiin ja tuloksiin. SAK:n halli-
tus ei ole antanut tayttd tukea niille vaatimuksille, joita eri puolilta
maata tyoléiset ovat asioiden paremmaksi hoitamiseksi esitténeet.

Edelld esittdméani kasitys on varmasti oikea, kun katselemme asioita
sita taustaa vasten, ettd SAK.-n hallitus on ollut aktiivisena sopimus-
puolena silloin kun kokonaisratkaisuista on sovittu. N&issa ratkaisuissa
on mainittu ja naita ratkaisuja tyolaisten edessa ﬁuolusteltu sillg, ettd
niiden avulla turvataan aktiivinen tyollisyyspolitiikka. Aktiivinen tyolli-
syyspolitiikka ei ole toteutunut, mutta SAK:n taholta ei ole taltd osin
sopimuksia pyritty valvomaan. Voidaanpa sanoa tai esittdd esimerkki
UKK:n sopimuksen suhdanneveron ké&ytostd ja esittdd sellainen tulkin-
ta, ettd silla maaratietoisesti pyritddn turvaamaan kapitalistien enim-
madisvoittojen sdilyminen. Tahan tulkintaan antaa oikeutuksen se, etta
suhdanneveroa kaytetddn rahoituksessa asuntojen rakentamiseen niille
aloille, joilla on ollut tybvoiman kysyntda téana paivana. Nain turvataan
kapitalisteille uutta muuttavaa tyévoimaa, minka hinta on mahdollisim-
man alhainen. Kaytdnndssd tadma merkitsee alueellisen riiston voimis-
talmista, koska tyovoima pakotetaan muuttamaan pois alityollisyysalu-
eilta.

Oikea ratkaisu olisi ollut se, ettd kapitalistien enimmaisvoitoista olisi
osa leikattu pois ja kaytetty nyt alityollisyysalueina mainittujen aluei-
den omiin luonnonrikkauksiin perustuvan kaivannais- ja muunkin teol-
lisuuden rakentamiseen. Tama olisi ollut kansantalouden kannalta oi-
keaa teollistamispolitiikkaa ja ennen kaikkea se olisi ollut tydtatekevan
vdeston etujen mukaista politiikkaa. N&n olisi voitu turvata tlydta ja
siihen perustuvaa toimeentuloa niille tuhansille ja taas tuhansille tyo-
laisille, jotka harjoitetun tydllisyyspolitiikan seurauksena on ajettu
maanpakoon.

Alussa mainitsin, ettd Lapin alueella on téandan tyéttbmana 7 % tyo-
voimasta. Tuhansilta tyottdmilta ovat tyottdmyyskassojen avustuspéivat
tulleet loppuun kéytetyiksi jo kevétkaudella ja kun tydvoimakuntien
kortistot ovat suljetut, on syyta asettaa kysymys vakavasti siitd, mika
nyt eteen. N&itd tyéttomid, jotka ovat tdhan asemaan joutuneet, ei |oh-
duta tyéministerin selitykset, ettd on odotettavissa tilanteen heikkene-
mista. Naita tyottomid ei auta tieto siitd, ettd istuvan hallituksen sosi-
aaliministerin mielesta ei tyottdmyyskassojen korvauspéivia tarvitse li-
sata.

Nama tiedot eivét todellakaan lohduta, mutta heréttavéat tyottomissa
ansaittua suuttumusta. Tilanteen ollessa ndin synkk& ei SAK:kaan saa
olla toimettomana.

Kaikkeen edelld esittdmaani viitaten esitan, ettd edustajakokous vel-
voittaa jérjeston hallituksen ryhtyméan valittomasti sellaisiin toimenpi-
teisiin, joiden tuloksena valtiovalta ja suurpddomapiirit pakotetaan en-
tistd tehokkaampaan tydllisyyden hoitamiseen, ja ellei taystydllisyytta
kaikesta huolimatta voida turvata, on ty6ttdmyyskassojen avustuspaivia
valittbmasti liséttdva ja avustuspéivien enimmaisraja poistettava.

Samalla saanen kannattaa niitd esityksid, joita toveri Hautala taalla
teki ulkomaankaupan suuntaamiseksi suuremmassa maarin Sosialistisiin
maihin, ennen kaikkea Neuvostoliittoon, ja ettd edustajakokous ottaa
jyrkéan kielteisen kannan hintojen korotuksiin, korkokannan korottami-
seen ja suhdanneverotuksen ulottamiseen koskemaan tyoldisten palkka-
tuloja, samoin kuin lisdarvoveroasiasta esitettyihin esityksiin ja esityk-
seen pakkosovittelusta. Yhdyn myds siihen kasitykseen, mika t&alla on
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lausuttu hallituksen esityksestéa tydsopimuslain huonontamisesta.

Reino Vihermaa (Kumi- ja Nahkatyovéen Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtaf'(a, arvoisat edustajakokousedustajat. Olen nimeltani Reino Vi-
hermaa kumi- ja nahka-alan osaston -edustgja Mantyharjulta. Siella
Méntyharjulla" meitd on erittdin paljon suututtanut ja useaan kertaan
olen sielta lahtenyt sekd Tampereelle ettda tdnne Helsinkiin saman asi-
an puolesta. Ja mainittakoon tassa yhteydessd, ettd SAK:n puheenjohta-
ja alustuksensa aikana moneen kertaan mainitsi hyvin huolestuneena
sen ankaran tosiseikan, ettd meilla edelleenkin karkista sopimuksista
huolimatta on hajanajsuutta ja ei ole eheytyminen mennyt siten kuin
sen olisi pitanyt. Minun kasitykseni mukaan téssa on' eri ‘tasoja, joissa
naitd asioita kasitell&an.

Ensimmainen taso, joka on ndin meikdlaistd ns. kenttdmiesta |&hell3,
on ammattiosastotaso. Nakisin, ettd ammattiosastotasolla miltei p0|kke-
uksetta on tdmé eheytyminen sujunut hyvinkin hyvéassa jarjestyksessa
— eréita harvoja, erittéin hankalaluonteisia ihmisia lukuun ottamatta téa-
mé& on ainakin siind maarin sovittu, ettd kaikki asiat kahdesta osastos-
ta huolimatta voidaan sopia tyopaJkaJIa keskendmme aivan sulassa so-
vussa ja painostuksetta. On tietenkin sitten luonnollista, ettd nama asi-
at eri ammattiosastot lahettavét oman liittonsa tietoisuuteen jnp. Mutta
kuitenkin siis kenttd on minusta suhteellisen ehyt ja joka paiva ta-
pahtuu eheytymisté.

.Sitten on paikallisjarjestétaso, josta myoskin puheenjohtaja mainitsi.
Paikallisjarjestdtaso on eras sellainen, johon valitettavasti paikkakun-
nittain vaikuttavat jossakin maarin kunnanvaltuuston poliittiset voima-
suhteet, tdmé& on sellainen seikka, joka jossakin maarin hankaluuttaa
eheytymlsta siella ns. kentdlla: Mutta uskoisin, ettd kun mennaan eteen-
l;(:)am seuraavana on liittotaso. Jos liittotasolla jaksetaan ymmartaa ja

etddn ottamaan asiat vain asioina, niin ei missaan tapauksessa esi-
merk|k5| nahkatyolaiset ja kumityolaiset tarvitse kahta ammattiliittoa,
vaan ne noin 12000 tyontekijdd mahtuvat varsin h?/vm yhteen ammat-
tiliittoon. Ja palkkataso on sen verran lahella meilla tyontekijoilla- ni-
menomaan, ettd sen luulisi jo velvoittavan I||tt01en t0|m|henk|I0|ta jét-
t4ma&4n turhat narinat sivuun ja lyémaan hyntteet",yhteen.

Tiedan, etta tama on kiinni — olen siitd asiasta ollut tappelemassa
— henkil6ista ja on kiinni politiikasta, ja sehén ei saisi olla néin.

Sitten on tdma keskusjarjesttaso. Minusta tuntuu siltd, ettd SAK on
pikkuisen liian hellakatisesti suhtautunut néaihin téllaisiin rettel6ihin,
Jjoita muutamat liitot ovat sisdllddn pitdneet. Minusta SAK:n nuija saisi
pamahtaa pikkuisen tanakammin poytaan silloin, kun on kysymys né-
pertelemisista eika asioista.

Siten on erds taso, joka tatd varsin voimallisesti héiritsee — tama
niin sanoakseni paJkkapussitaso. Toisaalta se hairitsee meita tyonteki-
joitd ja meidan palkkapussiamme, mutta toisaalta tdma palkkapussi-
taso on sita, etta liiton toimitsijat pitdvat omista palkkapusseistaan
Ealjon enemman kiinni kuin meidan palkoista, ja siitd johtuu, ettéd néin-
in pitkadn olemme pelleilleet eheyttdmisen kanssa. Téama on minusta
erittain havytonta ja selvasti nahtéavissa.

Sitten poliittiset puolueet on seuraavana. Minun Kkasitykseni mukaan
poliittiset puolueet ovat riittavan selvasti julkituoneet kansalle lehdis-
s, radiossa ja Loka aikassa, etta he ovat eheyttamisen kannalla. Mut-
ta minka takia livat sellaista" tapahtuvan, joka tapahtuu miltei jo-

L)ajva ettd naiden puolueiden jasenet, jotka ovat liittotasolla toimi-
hen il6ind ynn& muina, saavat tehda aivan niin kuin omasta palkka-
pussitasosta nadyttéa. Mikseivat naméa puolueet jossakin mé&érin pida ku-
ria omllledjasemlleen’? Tama on minusta myoskin sellainen asia, joka
pitéisi kuntoon. Nain ollen uskoisin, etta ldydamme sen eheyty-
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misen ja eheyden, jota me tyOntekijat nimenomaan siis leipamme ta-
kia tarvitsemme.

Min& nyt lopuksi téssé esitén harkittavaksi sellaista, ettd tdméan koko-
uksen kestdessd suoritettaisiin tasta eheyttamisesta jonkinlainen sellai-
nen ratkaisuesitys, ja samalla esitén, etta suoritettaisiin salainen lip-
pudanestys, salainen sen takia, ettéd olen tavannut,tovereita, jotka eivét
ole kylliksi rohkeita esittamaan omaa kasitystdan joidenkin edessd, kos-
ka pelkdavéat ettd se ehkd tulee ammattiosaston kokoukseen tai muuten
tiedoksi. Siind mielessé nimenomaan esitéan salaista lippudanestysta, etta
aremmatkin uskaltaisivat tuoda oman mielipiteensa esille.

Néaissa merkeissa pyydan téalle kokoukselle toivottaa erittdin iloista ja
hﬁvaa eteenpdinmenoa ja nimenomaan sitd, ettd saisimme téaméan koko-
uksen evéina vieda eheyttdmisen maakuntiin.

Airi Anttila (Puuliitto r.y.?: Toveri puheenjohtaja, hyvét edustaja-
toverit. Té&ssd kokouksessa tullaan késittelem&an myds ammattiyhdis-
tysnaisten lahiajan tavoiteohjelma. On paikallaan, ettd taméa asia tulee
my0Os kokouksen kasittelyyn ja ettd yleensd naisten toiminnalle on val-
mistettu oma lahiajan ohjelma.

Naisten osuus maamme tyOvoimasta on lahes 40 %. Naisten tyossa
kéyminen dylelstP(y. Tama tosiasia on nahtéva, ja se edellyttdd myos
ammattiyhdistyslitkkeeltd monia toimenpiteita.

Samapalkkaisuusperiaate eivole merkittavasti vaikuttanut kaytannén
elamassa. Niissa harvoissa tapauksissa, joissa miehet ja naiset suorit-
tavat tdsmalleen samoja t6itd, yleensd maksetaan sama palkka, joskin
kiertoteita yritetddn hakea; mutta yleisempda on, ettd on muodostuneet
tietyt miesten ja naisten tydt, jopa ammattialoja. Siksi IEelkka vaati-
mus samapal kkaisuusperiaatteen toteuttamisesta ei vie kehitystd paljon
eteenpédin. On vaadittava samaa palkkaa saman arvoisesta tyt‘)sta,aia se
puolestaan edellyttdd tyodnluokitusmenetelmien kayttéon ottoa, palkka-
ryhmittelyjen uudelleen jarjestelyja, niin ettd ne tyot, joita paadasiassa
naiset suorittavat, eivat aina olisi alimpiin palkkaryhmiin kuuluvia. To-
Eihan meista naisistakin tulee vuosien tydssaolon jalkeen "ammattimie-
g, e

Oleellisempi merkitys tasa-arvoisuuden toteuttamisen tielld on kulu-
van vuoden alussa voimaan tulleen tydsopimuslain 17 814 Sen véhim-
maispalkkaa koskeva osa on erittdin merkittédva ja koskee juuri lahei-
sesti naisia ja nuoria. Mutta pykalan kolmas momentti, jossa sanotaan:
"Tybnantajan on kohdeltava tyontekijoitaan tasapuolisesti niin, ettei ke-
tdan perusteettomasti aseteta toisiin nahden eri asemaan syntyperén,
uskonnon, sukupuolen, ién, poliittisen tai ammattiyhdistystoiminnan taik-
ka muun naihin verrattavan seikan vuoksi", antaa mahdollisuuden puut-
tua jo tydssd olevien osalta ty6- ja palkkaehdoissa tai sosiaalisissa
eduissa tapahtuvaan syrjintédn, samoin kuin syrjintdan, joka tapahtuu
tyOsta toiseen siirrettdessad tai tyodstd erottamisen yhteydessa.
~_Syrjintda tapahtuu kuitenkin usein juuri ty6honottamisen yhteydessa
ian, sukupuolen tai muiden tekijéiden perusteella, ja siksi olisi sekéa
sopimusteitse etta lainsdadanndlla parannettava tata pykalaa niin, etta
s%rjlntaa el tapahtuisi myoskaan tyohon ottamisen eika tyon valityksen
yhteydessa.

Viime vuonna ilmestyneessd naisen asemaa tutkineen komitean mie-
tinndssd sanotaan tasa-arvoisuuteen téhtdavastd toiminnasta: "On pyrit-
tava rakenteellisiin uudistuksiin, jotka suoranaisesti edistdvat tasa-ar-
voisuutta tai tekevéat sen mahdolliseksi. Esimerkkein&d téllaisista tavoit-
teista voidaan mainita taystyollisyys, jota ilman naisten taloudellinen
itsendisyys ei voi toteutua. On tietenkin selvaa, ettd naisen omalla asen-
noitumisella on suuri merkitys tasa-arvoisuuspyrkimyksen edistamises-
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sa" Ei tietenkdan vetele, ettd tehtaalla tdissd k&yva nainen &anestda
kokoomuslaista vaaleissa vain sen takia, ettd tdmé& sattuu olemaan hy-
van ndkodinen. Myonteisend seikkana on todettava, ettd naisten &anestys-
aktiivisuus on lisdantynyt, niin ettd se ei endad jda kovin paljon jal-
keen miesten luvuista. Sen sijaan naiset ovat kylla erittdin ennakkoluu-
loisia kun on kysymys saman sukupuolen I;ﬁvysté hoitaa asioita. Sitdhan
todistaa sekin, ettd eduskunnassa on tallakin hetkella vain 43 naista,
vaikka heitd pitéisi kaiken jérjen mukaan olla toinen puoli edusta-
!ista_ Merkille pantavaa on, ettd mitd pienemmille paikkakunnille tul-
aan, sitda enemman naiset isantavaltaan luottavat. Kunnanvaltuustois-
sa on naisten osuus vield vaatimattomampaa luokkaa kuin eduskunnas-
sa, mutta el mydskddn ole kehumista valinnoissa ammattiyhdistysliik-
keessd. Aina ammattiosastoista liittojen ja keskushallinnon ylimpiin ym-
pyroéihin asti nékee naisia suhteettoman véhan jasenmadradn verrattu-
na vastuunalaisimmilla paikoilla. Samoin on laita naistoimitsijain suh-
teen. Heitd kaivataan kentdlld naisten parissa tyoskentelemdan. Usein
kuulee miestoverien valittelevan sitd, ettd kylldhén naisia valittaisiin,
mutta kun ei niitd saa mihink&&n osallistumaan. Taman tilanteen kor-
jaamiseksi tarvitaan yhteisia toimenpiteitd. Ammattiyhdistysliikkeen etu-
|en mukaista on puuttua tarmokkaasti koulu-uudistukseen, sen sisdllon
Ja muodon uudistukseen ja vaikutettava siihen, ettd ihmisten kasvatus
Ja ammattiin valmistautuminen ei jakaudu sukupuolten vaan yksilon
taipumusten ja lahjojen mukaan. Ammattiyhdistysliikkeen omassa kou-
lutustoiminnassa on myé6s kiinnitettava huomiotaJuuri naisten ja nuor-
ten koulutukseen. Kun tilanne nyt tulee taloudellisesti helpommaksi
ty6nantajien kustannuksiin osallistumisen johdosta, olisi harkittava myds
muita toimenpiteitd, kuten esim. kotiavun saamista raskauden €;;1|4'alksi
kunnallisten kodinhoitajien muodossa. Tassad yhteydessa on paikallaan
korostaa myds sen paljon puhutun yritysdemokratiakeskustelun ulotta-
mista koteihin. Ei voida enad kuulla hokemaa siitd, ettéd kun "yksi mei-
dan perheestd juoksee". Kun puhutaan naisten toiminnan aktivoimises-
ta tyovéenliikkeessd, ei kysymys ole pyhan sodan kéymisestd miehia
vastaan. Kysymys on siit, ettd toinen puoli ty6léisarmeijaa saataisiin
hteiseen toimintaan yhteisten etujen puolesta. Kysymys on seka tyo-
disnaisten ettd tydomiehen aseman muuttamisesta. Siksi tdma asia ei
ole yksin naisen vaan koko ammattiyhdistysliikkeen asia. Kiitos!

Véaind Lasanen (RakennustyOléisten Liitto r.y.): Hyvat ammaitti-
yhdistystoverit. Kansainvdlinen kauppa kasvaa nopeammin kuin maail-
man teollisuuden tuotanto ja tdmé vaikuttaa yh&a keskeisemmin kunkin
maan taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen kehitykseen. Taloudellinen yh-
dentiminen kapitalistisissa maissa johtaa taloudellisen ja poliittisen val-
lan keskittymiseen entisestddn. Suhdannevaihtelut tuntuvat vastaavasti
syvempind koko kapitalistisessa maailmassa. Keskittymisen seurauksena
tapahtuu reuna-alueiden muuttumista pelkiksi raaka-aine- ja tydvoima-
reserveiksi. Padomien siirtoja seuraavat tydvoimasiirrot. Kehitys joh-
taa tilanteeseen, jossa ammattiyhdistysliike ei voi puolustaa edes jase-
nistonsa lahimpia etu&a vastaamtta monopolikapitalismin haasteeseen se-
k& poliittisella ettd kansainvélisella tasolla. Reaaliansioiden kohottami-
nen, suhdannevaihtelujen torjuminen, taystydllisyyden séilyttdminen ja
demokraattisten oikeuksien laajentaminen edellyttdvat ammattiyhdis-
tysliikkeeltd talouselaméan ja yhteiskuntarakenteeseen suuntautuvia
poliittisia tavoitteita, Niitd voidaan toteuttaa vain laajan monopolivas-
taisen ja kansainvélisen taistelun avulla. Suomen oikeistopiireissa ja
vientiteollisuuden taholla puuhataan ratkaisuja, jotka merkitsevéat Suo-
men liittymistéa tavalla ta toisella EEC:n jaseneksi, johon puheenjoh-
tajat H&maldinen ja Hautala myds puheissaan puuttuivat.

Koska EEC:n sddnnokset vaikuttavat merkitsevasti sen jasenmaiden
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asioihin, lienee téssd arvovaltaisessa edustajakokouksessa paikallaan
esittéd muutamia ajatuksia.

EEC on kuuden Euroopan maan talousliittoutuma, johon monet ny-
kyisin EFTAan kuuluvat maat pyrkivat jéseniksi. Englanti on jo,paas-
syt sopimukseen. Talousyhtelson tarkoituksena on maiden véalisen kau-
pan vapauttammen purkamalla kaikki tullit ja kiintiot sek& muodosta-
malla talousliitto, jossa olisi yksi raha. Paattsvalta siirrettdisiin vahitel-r
len kansallisilta hallituksilta ylikansalliselle EEC:n johtoelimelle, jolle
siirtyisivét myds uiko- ja puolustuspoliittiset asiat. Liséksi EEC:n tarkoi-
tuksena on suojella jasenmaiden kaupallisia etuja muita maita vas-
taan. On luonnollista, ettd pyrittaisiin rakentamaan uusia esteita ja-
senmaiden |dankaupalle EEC uhkaa my6s jasenmaidensa itsendisyyt-
td. Muodostaessaan laajemmat, vapaammat markkina-alueet suurmono-
poleille siitéa tulee uhka kansalliselle teollisuudelle ja erityisesti pien-
Kl’lt yksille. Levitessaan yli kansallisten rajojen monopolit tukahduttavat
apitalismissa aikaisemmin ylistetyn yrittamisen vapauden. Padomat
tyovoima voisivat virrata vapaasti maasta toiseen. Jasenmaita vaa |-
taan yhdentdmé&an palkka-, verotus- {( rahapolitiikkansa. Lopulta paa-
dyttdisiin yhteiseen rahaan: euromarkkaan. Lopputuloksena ja tavoit-
teena on Euroopan Y hdysvallat.

Suomessa tutkitaan, miten yhteydet EEC:hen hoidettaisiin. Olkoonpa,
yhdentymismuoto tai -paatés millainen tahansa on selvaa, etta mikali’
yhteisdon mukaan mennddn Suomessa lisaantyy kansainvalisen mono-
polipddoman valta. Osa eduskunnan péaatésvallasta siirretddn Brysselissa
sijaitsevalle EEC:n johdolle ja ammattiyhdistysliike saa vastaansa kan-
sainvélisen suurpddoman. Arvata saattaa, valkeutuuko vai helpottuuko
ty6véenluokan taistelumahdollisuus. Meidan maamme mahdollisuudet
pyrkia harjoittamaan tuloeroja tasoittavaa palkka-, sosiaali- ja verotus-
Folitiikkaa vahenevat. Suomen puolueettomuusasema kérsisi maamme
iittoutuessa EEC-maiden kanssa. EEC ja Nato ovat hyvin laheisia toi-
silleen. Integraatio-oloissa yksittdisen maan mahdollisuudet vaikuttaa
Krltysten toimintaan ovat varsin rajoitetut. Kansainvéliset yritykset ﬁ
ivat suomalaisen teollisuuden kllr)allukyvyn véahentamiseen ja markki
nain valtaamiseen. Monet kansalliset yrityksemme menettdisivat néin
merkityksensa. Né&ista pyrkimyksista antavat kuvan sekd EEC:n ettd
Englannin paperiteollisuudessa vaatimukset, jotka k8ytédnnoéssd merkitse-
vét sitd, ettd Suomen korkeammalle jalostettua metsétuotteiden tuotan-
toa rajoitettaisiin, ja Suomi jaisi raaka-aineiden ja puolivalmisteiden
vientimaaksi, Tullien poistaminen EEC-maista tapahtuvalta tuonnilta
johtaisi erltylsestl lénsisaksalaisten tavaroiden tuonnin lis&éntymiseen.
Se johtaisi yh& suurempaan kauppavajaukseen ja sen vuoksi ulkomaan-
velkamme kasvaisi, tyottdmyys lisdantyisi ja maastamuutto jatkuisi,
vaikka se nyt on Buotsin heikenneestd tyollisyydestd johtuen ké&anty-
nytkin takaisinpaluun suuntaan.

Naiden asioiden vuoksi Suomen ei tulisi liittyd EEC:n jaseneksi eika
solmia sopimuksia, joilla rajoitetaan oman maamme teollisuuden kehi-
tystd. Lisaksi liittyminen vaikeuttaisi Suomen ja Neuvostoliiton véalisen
taloudellisen ja muun yhteistydn kehittamistd. Suomen ja Neuvostolii-
ton ystavalliset suhteet ovat konkreettisena osoituksena yhteistyon ja
vuorovaikutuksen valttdmattémyydestd. Ammattiyhdistysliikkeen toimes-
ta on voitu vaikuttaa mm. taloudellisen yhteistoiminnan kehittymiseen.
Neuvostoliitto on tarjonnut useita merkittdvia tyodkohteita tyottdmina
oleville suomalaisille rakennustyoléisille. Ammattiyhdistysliike on saa-
nut Neuvostoliitolta tarkeitd kokemuksia sosiaalisesta, koulutuksellisesta
ja kulttuurielaman parannuksista tieteellisteknisen vallankumouksen
mukanaan tuomista ongelmista ja neuvostoyhteiskunnasta yleensi. Suo-

88



men ammattiyhdistysliikkeen on vastustettava p?/rkimyksia joilla
maamme yritetddn sitoa entistd tiiviimmin lantisiin [iittoutumiin ja si-
ta kautta kansainvalisen monopolipddoman ja imperialismin ketjuun.
Kansan enemmiston kannalta mydnteistd taloudellista yhteisty6téa on li-
sdttdva sosialististen maiden ja erikoisesti Neuvostoliiton kanssa. Rau-
hanomaisen rinnakkaiselon ja aktiivisen ulkopolitiikan linja edellyttaa
ettd myds maamme ammattiyhdistysliike toimii aktiivisesti kansainvali-
sen jannityksen lieventéamiseksi téhtadvien aloitteiden toteuttamisen puo-
lesta ja kansainvalisen kanssakaymisen edellytysten lisaamiseksi. Maam-
me kansainvélisestd asemasta johtuen on meill& poikkeuksellisen suuri
vastuu ammattiyhdistysliikkeen kansainvélisten yhteyksien rakentami-
sessa ja lujittamisessa. Ammattiyhdistysliikkeen kansainvalinen aktiivi-
suus on tapahtuvan kehityksen oivaltamista ja sen tosiasian tunnusta-
mista, ettd rauhan sdilyttamiseksi ja edistyksen turvaamiseksi tehtava
tyd vaatii yha uusien kansankerrosten aktivoimista yhteiskunnalliseen
toimintaan. Voimistukoon ammattiyhdistysliikkeen yhtenaisyystahto, te-
rastykdéon meidéan taistelumme yhteiskunnallisten epdkohtien ja palkka-
ty6ldisten asioitten puolestal

Oonni Miettinen (Rakennustydldisten Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtaja, hyvaI toverit. Puheenjohtaja Haméaldisen suorittamaan Kkatsauk-
sen osaan "Kauppapoliittinen kehitys ja lahiajan nakymat" haluaisin
puuttua samoin kuin tassd edelld puheenvuoron kéayttanyt toveri Lasa-
nen. Niin kauan kuin integroitumisen kehitys kapitalistisessa maailmas-
sa on jatkunut, on Suomessa ollut voimia, jotka ovat pyrkineet liitta-
maan Suomen talouseldméan niin lahelle imperialististen maiden kaup-
paliittoutumia kuin suinkin. Suomi on ollut nyt EPTAnN liitdnnéisjasen
tasan kymmenen vuotta. T&hénastiset kokemukset jasenyydestd ovat ol-
leet kaikkea muuta kuin mydnteisia. Kaikkein selvimmin EFTA-seurauk-
set tulevat ndkyviin kauppataseessa. Se on lahes koko EFTA-jaseny%den
ajan ollut vahvasti vajauksellinen. Vaikka vuonna 1967 suoritettiin huo-
mattavan suuri devalvaatio, ei sek&in pystynyt saattamaan kauppata-
setta ylijadmaiseksi enempad kuin yhden vuoden ajaksi. Kaikista Lii-
namaa-sopimuksista ja muista ns. vakauttamistoimenpiteista huolimatta
kauppatase tuli uudelleen vajaukselliseksi vuonna 1969 ja on sita ollut
jatkuvasti, vielapa yha enenevassa madrin. Kauppataseen vajaus on juu-
ri mita selvin osoitus siitd, ettd Suomi ei ole kestéanyt kilpailua kapita-
listisen maailman vahvimpien teollisuusmaiden kanssa. Tama on tosi-
asia, joka olisi pitédnyt nahda jo ennen EFTAan liittymistd, mutta jota
EFTAa kannattaneet eturyhmét silloin eivat halunneet néhdd. Jo eréaat
maantieteelliset ja luonnonolosuhteet saavat aikaan sen, ettd Suomi ei
voi pystyd tasaveroiseen Kkilpailuun kapitalismin vahV|mp|en maiden
kanssa, ellei Suomella ole mahdollisuutta suojella arimpia tuotannon-
aloja tulleilla ja muilla rajoittavilla toimenpiteilla Kun kapitalistinen in-
tegraatio kieltad tullit ja muut rajoittavat toimenpiteet, ovat seuraukset
olleet Suomen osalta sellaisia, joita me nyt voimme nahda. Useilla aloil-
la tuotannon kasvu on ollut menekkivaikeuksien vuoksi hidasta, vaikka
samaan aikaan saman alan tuotteita on maahan tuotu ulkoa Ilsaantyvas-
sa maarin. Tyo6ttdomyys on ollut hyvin lagjaa, vielapa nousukaudenkin
vallitessa ja nayttaa parasta aikaa olevan taas pahenemaan péin. Maasta
muutto on kasvanut monin kertaiseksi, niinpa vaeston nettomuutto Ruot-
siin oli v. 1967 "vain" vajaat 5000 mutta viime vuonna jo 34 000. Maas-
ta muutto on nyt tullut niin lagjaksi, ettd maan vakiluku on jo alkanut
supistua. Tamaé on ilmid, jonka me taval lisesti yhdistdmme vain suurten
sotien ja nal anhatakausien yhteyteen. N?/t se on meilléd edessamme ka-
pitalistisen jarjestelmén nousukauden vallitessa, kuten esim. viime vuon-
na.

Tastd huolimatta porvarilliset asiantuntijat ylistavét kilvan EFTAN
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myonteisid kokemuksia. Kaikki ndm& vaikeudet tulevat esille vield ny-
kyistakin pahempina mikali Suomi tavalla tai toisella liitetédn EBC:hen.
Mikédli Suomi tahén astisella innolla menee mukaan kaikkiin kapitalis-
tisiin integraatioihin on olemassa vaara, ettd Suomesta kokonaisuudes-
saan muodostuu jonkinlainen kehltysalue Kapitalistien kannalta taméa
saattaa olla toivottavaakin, koska heille merkitsee eniten kapitalisti-
nen voitto. Mutta tydvéaenliikkeen ja ammattiyhdistysliikkeen linja ei
voi olla sama kuin suurkapitalistien ja &rimmaisen oikeiston. On tot-
ta, ettd aarimmainen oikeistokin talla hetkella vakuuttaa, etta Suomen
suhteet EEC:hen pitéd& hoitaa siten, ettd Suomen nykyistd Ulkopoliittis-
ta linjaa ei muuteta. Kaikki kuitenkin viittaa siihen, ettd oikeisto on
tassd asiassa liikkeell& nimenomaan poliittisista syistd. Oikeisto haluaa
rakentaa léheiset suhteet EEC:hen sen vuoksi, etta voitaisiin luoda pe-
rusta maamme nykyisen ulkopoliittisen linjan muutokselle.

Tama tosiasia tuli nakyville jo Nordek-kysymyksen yhteydessa. Nor-
dek-hanketta suunniteltaessa oli tuotu esille ajatus, ettd suunnitelma
on tarkoitettu askeleksi kohti EEC:t&. Se, mika Nordek-suunnitelmaan
liittyi myonteistd ja pohjoismaiden kannalta hyddyllistéd, olisi voitu saa-
vuttaa ilman Nordek-suunnitelmaakin ratkaisemalla kukin kysymys erik-
seen, ndinhan néitd kysymyksid nykyisin joudutaan hoitamaan. Nordek-
suunnitelman loppu oli nolo eikd sen jélkiselvittely vieldk&an ole ohi.
Tasta huolimatta ne, jotka eniten olivat vaatimassa Nordek-hankkeen
toteuttamista, ovat ensimmaisind vaatimassa, ettd heidéan vakuuttelujaan
EEC:std Suomen kansan pitdd sokeasti uskoa.

On eraita seikkoja, joiden vuoksi Suomen taysivaltainen jasenyys
EEC:ssa el voi tulla kysymykseen.' Tarkein néistd seikoista on Suomen
ulkopoliittinen asema. Jotta Suomi kuitenkin voitaisiin saada mahdol-
lisimman laheiseen yhteyteen EEC:n kanssa, on neuvottelujen pohjak-
si tullut_jasenyyden muoto, jota on alettu nimittaa kaupalliseksi jarjes-
telyksi. Téaten on haluttu antaa sellainen kuva asiasta, ettd Suomi ei
muka liittyisikdan EECrhen vaan solmittaisiin vain jonkinlainen kauppa-
sopimus, Ja niin_ kukapa voi sellaista vastustaa. Todellisuudessa ko.
kauppasopimus tai kaupalliset iarjestelyt tahtaavat uuden vapaakauppa-
alueen muodostamiseen mahdollisesti laajentuvan EEC:n ja Suomen se-
k& ehk& vield erdiden muiden EFTA:n puolueettomien maiden kesken.

Tallainen kauppasopimuskin, joka nimena on taysin harhaanjohtava,
merkitsisi Suomelle entistd suurempaa taloudellista riippuvuutta EEC
:stéd. Taloudellinen riippuvuus johtaa my0s poliittiseen riippuvuuteen.
Erityisen kyseenalaiseksl tulisi, miten Suomi voisi noudattaa jossakin
kriisitilanteessa ja téllaisen rllppuvuuden vallitessa Y'Y A-sopimuksen
velvoitteita, jotka ovat Suomen ulkopoliittisen aseman ja Suomen kan-
sallisen olemassaolon vahvin perusta.

Vapaakauppa-alueen muodostuminen ja tullien poistaminen merkitsisi
myds sitd, ettd tuonti Lansi-Saksasta saattaisi tapahtua tullivapaasti.
Kun Lénsi-Saksan tuonti on suurin syyllinen maamme kauppataseen
vajaukseen, tulisi tilanne viela moninkertaisesti pahenemaan. Toisaalta
taas vaikka Suomi pysyisi EEC:n ulkopuolella, el se merkitsisi mitaan
sellaista eristéaytymistd, josta EEC:n puolustelijat puhuvat, vaikka tosin
eivat pysty tuollaisia puheitaan perustelemaan. Vienti EEC-maihin tuli-
si téssakin tapauksessa kasvamaan joskin hiukan hitaammin kuin EEC:n
jésenend oltaessa. Mutta vastapainona EEC:n ulkopuolella oltaessa Suo-
melle avautuisi monilla aloilla nykyistd paremmat mahdollisuudet |aa-
jentaa tuotantoaan Kkotimaan markkinoita, sosialististen maiden markKki-
noita seka yleensd EEC:n ulkopuolella olevia markkinoita varten.

Aivan oikein toveri Hamaldinen totesi katsauksessaan, etta mahdolli-
nen EEC-sopimus saattaisi olla palkansaajaryhmille kova koettelemus.
Siksi mielestani edustajakokouksen pitaisi ilmaista kielteinen kannanot-
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to Suomen EEC:hen liittymisestd, olkoonpa liittyminen suunniteltu mil-
laiseksi tahansa. (Suosionosoituksia.)

Aarne Koskinen (Suomen Kirjatyontekijain Liitto r.y.%: Arvoisa
puheenjohtaja, hyvét edustajatoverit. Tama asia liittyy puheenjohtaja
Hamalaisen alustukseen, joka on tygjarjestyksen 12. kohdassa ja joka
oli katsausvuosien 1966—1971 SAK:n toiminnasta. Kun olen kuunnellut
tatd keskustelua, niin toteaisin, ettd tam& on ollut kuin eduskunnan
budjettikeskustelua, jossa on kasitelty hyvin paljon muutakin, mita ta-
han katsaukseen liittyy, jos on késitelty myos niitéa asioita, joita katsa-
us sisdlsi, kuitenkin hyvin yksipuolisesti kosketellen vain eraita talous-
poliittisia kysymyksid, jotka sellaisenaan ovat térkeitd. Kuunnellessaan
el voinut valttya silta, ettd ne oli kirjoitettu jossakin muualla kuin tas-
sd salissa (Suosionosoituksia), Minulla ei ole mitaan toimistoa kaytetta-
vana, joten koskettelen thakin puheenjohtaja Hamalaisen esitykseen
liittyvia seikkoja vahan hajanaisesti enkd ehk& niin johdonmukaisesti
kuin erdat muut puheenvuoron kayttajat ovat tehneet.

Puheenjohtaja Hamaldinen mainitsi asiasta, joka oli erittéin tarkeg,
nimittdin tyoturvallisuudesta. Han totesi alustuksessaan, ettd on valitet-
tavaa, ettd monissa liitoissa ja monilla tyopaikoilla ei ole toteutettu
tyoturvallisuussopimusta. Toteaisin vain, ettd esim. Kirjateollisuuden
Pllrlssa on todettu, ettd tyoturvallisuusasiamies voi olla sama kuin
uottamusmies, koska teollisuus on pientyopaikkavaltaista alaa, ja ndin
ollen on tarpeetonta, etta luottamusmiehen lisdksi valittaisiin esim. 50
tai 25 tyontekijaa kasittavalle tyopaikalle tyoturvallisuusasiamies erik-
seen. Luottamusmies voi ndméa asiat hoitaa. Lisdksi olemme todenneet,
ettd tuotantokomitealaki, niin paljon kuin tété lakia on parjattukin, pi-
taa sisdllaan sen, ettd sen puitteissa voidaan" kasitella naita tyoturvalli-
suuteen liittyvid kysymyksia ja jos me pyrimme mydhemmin yritysde-
mokratiaan niin ehka ei ole pahitteeksi, etta tatd tuotantokomitealakia
niine puutteineen, mita se sisaltéda, koetetaan elvyttdd. Se on joka tapa-
uksessa |ahtokohta yritysdemokratialle. Yritysdemokratiaa on kehitettava
Pallon pitemmalle ja paljon parempaan suuntaan kuin tuotantokomitea-
akl edellyttdd. Me olemme siis hyvin suuressa osassa teollisuutta kasi-
telleet tdman tyoéturvallisuuskysymyksen tuotantokomiteoitten puitteissa
ja myo6s luottamusmiehet ovat olleet tyoturvallisuusasiamiehina nimen-
omaan siita syystd, etta kirjateollisuudessa on verrattain vahan suuria
teollisuuslaitoksia. Tietenkin suuremmissa teollisuuslaitoksissa asiat ovat
toisin.

Puheenjohtaja Hamaldinen kosketteli my6ds ammattiyhdistysliikkeen
koulutuskysymystd. On erittéin tarkeata, ettd'tdhan seikkaan kiinnite-
taan huomiota, silla uskon, ettd mitd enemman Suomen ammatillisesti
jérjestaytyneet tyontekijat tuntevat tyoehtosopimuksiin ja tyolainsaadéan-
toon liittyvid asioita ja yleensd ammattiyhdistysliikkeeseen liittyvia asi-
oita, sitd paremmin ammattiyhdistysliike kykenee hoitamaan ne tehtéa-
vét, jotka sille kuuluvat.

(Puhe keskeytyi Romanian presidentin saapumisen johdosta.)

Presidentti Ceausescun kaynti

Romanian presidentti Nikolai Ceausescu saapui seurueineen edus-
tajakokoukseen klo 17.40.

Kokousedustajat nousivat seisomaan ja puheenjohtaja toivotti vieraan
tervetulleeksi seuraavin sanoin:

Kokouksen osanottajien puolesta pyydan toivottaa Teidat, Kunnioitet-
tu Herra Presidentti, sydamellisesti, tervetulleeksi Suomen Ammattiliitto-
jen Keskusjarjeston 10. edustajakokoukseen. Pidamme tata erittdin suu-
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rena kunnianosoituksena Suomen ammattiyhdistysliikkeelle. Tervetuloa!

Taméan jélkeen presidentti Nikolai Ceausescu tervehti l&sndolevia seu-
raavasti:

Rakkaat toverit! Romanian tyoldisten puolesta ja vanhana ammatti-
yhdistysmiehena pyydéan valittaa kaikille suomalaisille tydléisille ja am-
mattiliiton jésenistolle lampimén tervehdyksen. Meidan vierailumme
Suomessa on ystavyysvierailu osoituksena niistd erinomaisen hyvista
suhteista, jotka vallitsevat maittemme valilla&. Toivon, ettd myds am-
mattini ttojemme kesken saadaan aikaan hyvét ja luottamukselliset ja
hyvin laheiset suhteet. Toivotan mité parhainta menestysta Teille. Tuon
tervehdykseni tydvaenluokan yhtendisyyden puolesta.

Puheenjohtaja: Sydamelliset kiitokset ndistd sanoista.

Taman jalkeen presidentti Ceausescu seurueineen poistui ja kokous-
siirtyi jatkamaan asioita tyojérjestyksen mukaisesti.

Yleiskeskustelu (jatkoa)

Aarne Koskinen (jatkoi): Jatkaisin té&mén arvovaltaisen vieraam-
me kaynnin jalkeen. Toteaisin, ettd koulutustoiminnassa ei ole tarkeéta
yksinomaan ammatti?;hdistysliikkeen piiriin kuuluva koulutus, vaan sii-
na on kiinnitettdvd huomiota myds ammatilliseen koulutukseen. Toteai-
sin, ettd esim. graafisella alalla, jossa teollisuus hyvin voimakkaasti tek-
nistyy, teknillinen kehitys on hyvin voimakasta ja uudelleenkoulutus ja
sen aiheuttamat pulmat ovat erittdin suuret. Me olemme todenneet sen,
ettd ndma asiat on selvitettédva liittojen yhteisen koulutustoimikunnan
puitteissa, jolla on paéatoiminen sihteeri.

Puheenjohtaja Hamaldinen puheenvuorossaan totesi, etta tyodlainsaa-
danndn kehitys on useasti kulkenut SAK:n ja STK:n yhteisten sopi-
musten pohjalta. Tassa yhteydesséd on syytd mainita, etta myos poliitti-
set puolueet tuntevat madratyistd syista erittdin suurta mielenkiintoa
tyolainséadannon kehitykseen, eivétka poliittisten puolueiden kannanotot
ole suinkaan aina samansuuntaisia ammattiyhdistysliikkeen' kannanotto-
jen kanssa.

Puheenjohtaja Haméaldinen totesi myos, ettd STK ja SAK ovat tehneet
sopimuksia rationalisoinnista, tyoturvallisuudesta, luottamusmiessopimuk-
sen ja sopimuksen ulkopuolisen tydvoiman kaytostd ja ettd on tekeilléa
irtisanomissuojalaki,Jon a sisdltd on yhteisesti sovittu SAK:n ja STK:n
kesken. Tassa yhteydessd on syyta todeta, ettd on erittéin vaikeata ve-
téd rajaa sille seikalle, milla tavoin tydehtosopimuspolitiikkaa hoidetaan.
On selvaa, ettd jos liitot hoitavat itsendisesti omat tyoehtosopimusasian-
sa, niin ne voivat syventya niihin kysymyksiin, jotka niita itsedan kiin-
nostavat ja jotka ovat nillle térkeitd. Mutta toiselta puolelta on selvaa,
ettéd esim. sellaista lakia kuin irtisanomissuojalaki, josta SAK ja STK
ovat neuvotelleet ja paésseet yksimielisyyteen, ei voitaisi saada aikaan,
elleivat myods keskusjérjestot olisi osallisina neuvoteltaessa ndista asiois-
ta. Kasitankin niin, etta on erittéin tarkoin harkittava, mik& osa neu-
votteluista kuuluu kokonaisratkaisujen piiriin ja mikd osa kuuluu liit-
tojen omien ratkaisujen piiriin. On selvad, etta ei voida lahted puhdas-
oppisesti aina kokonaisratkaisujen piiriin, vaan taytyy joskus myos ottaa
huomioon liittojen omat yksityiskohtaiset pulmat ja ne epékohdat, joita
kullakin alalla on, mutta rajanveto téssa on erittdin vaikeaa.

Yritysdemokratiasta puheenjohtaja Hamaldinen mainitsi, ettd sitad olisi
kehitettdvda. Olen samaa mieltq, mutta olen kuitenkin sitd mieltd, etté
yritysdemokratia ei missaan tapauksessa saa milldan tavalla mitatdida
eika tehdd vahemman merkitykselliseksi tydehtosopimusjérjestelméaa.
Tastd asiasta on keskusteltu erittédin paljon. On myo6s vaikeaa rajanveto
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siitd, missa vaiheessa yritysdemokratia ja tydehtosopimustoiminta leik-
kaavat toisiaan ja milla tavalla ne voivat vaikeuttaa esim. tydehtosopi-
musjérjestelman edelleenkehittamista.

Puheenjohtaja Hautala puheenvuorossaan totesi, ettéd eheytynyt am-
maItI{hdl_StySHIke on saanut hyvin paljon aikaan hyvid sopimuksia ja
ettd kehitys nayttdd kulkevan hyvaan suuntaan. Mina puolestani toi-
von, ettd ammattiyhdistysliikkeen eheytyminen jatkuu edelleen ja etta
ne lieveilmiot, joita ammattiyhdistysliikkeen eheytymisessa ilmenee, oli-
sivat ohimenevia ilmioita, silla on selvaa, ettd eheytynyt ja voimakas'
ammattiyhdistysliike voi kaikkein parhaiten hoitaa asioita palkkatydn-
tekijoiden kannalta.

Erdissd puheenvuoroissa on mainittu, ettd jasenistdé vastusti UKK-
sopimusta. Mina toteaisin jalleen sen, mink& aikaisemminkin, etta lii-
toilla oli keskusliiton saantéjen mukaan mahdollisuus sanoutua irti
UKK-sopimuksesta, ja ndin ollen heilla on ollut paremmat mahdolli-
suudet hoitaa asiansa niin kuin tdalla& on monien puheen vuoronkaytté-
jien suulla esitetty, ettd ne olisi pitanyt hoitaa.

Taalla on puhuttu siitd, ettd tydajan lyhentdminen on vaikuttanut an-
siotasoa alentavasti. Mina toteaisin, ettd sekddn ei ole valttdmatta ollut
tarpeellista. Esim. kirjapainoteollisuudessa tyoajan |Iyhentaminen saavu-
tettiin ansiotasoa vahentamatté.

Mita tyokansa sitten SAK:lta odottaa, taall& esitettiin kysymys. Toteai-
sin, ettd SAK yksin ei voi — mina en tassa suinkaan ole mikadn SAK:n
puolestapuhuja, kasitykseni mukaan puolustautuminen kuuluisi SAK:n
toimihenkil6ille — vaikuttaa asioihin, vaan se on tehtdva yhteistoimin-
nassa voimakkaiden ja vahvojen liittojen kanssa silla tavoin, etta liitot
ja SAK vyhteistoiminnassa vaikuttavat siihen, milla tavalla taman maan
asioita palkannauttijoiden kannalta vastaisuudessa hoidetaan.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: IImoitetaan, ettd sosiaalipoliittinen valiokunta
kokoontuu kello 19 huoneessa No 19.

Kokous keskeytetdgan nyt ruokailutauon ajaksi. Sitten jatkamme kello
19.15, jolloin ensimméinen puheenvuoro on Mikko Salmisella.

Kokous keskeytettiin kello 17.58, ja sita jatkettiin kello 19.15.

Puhetta ryhtyi johtamaan Pekka Virtanen.

Puheenjohtaja: Nyt esilla olevaan asiaan on pyydetty 17 pu-
heenvuoroa. Jarjestava valiokunta ehdottaa, ettd tdma Hamaldisen alus-
tuksen pohjalta kaytava keskustelu saatettaisiin loppuun tdman péivan
aikana. Sen vuoksi pyydan kunnioittavimmin ehdottaa, ettd puheenvuo-
roja rajoitettaisiin ja ettad ne, jotka haluavat tdhan asiaan vield puheen-
vuoroja pyytaa, tekisivat sen valittomasti.

Mikko Salminen: (Suomen Metallitybvaen Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtaja, hyvét edustajatoverit. Haluan puheenvuorossani puuttua
1&hinna jéarjestopoliittisiin kysymyksiin.

Vuoden 1969 ylimaéréisen edustajakokouksen liittotasoisen yhdistymi-
sen toimenpiteet ovat pahimmin kesken mekaanisen puunjalostuksen ja
nahka- ja kumialojen osalta. Néiden alojen tyontekijoita ei ole kyetty
saattamaan %/k5|en yhtenéisten jarjestjen piiriin. liittotasoisesta yhdis-
tymisesta tehdyt paatokset eivat ko. alojen eivatkd muidenkaan aJ?Jen
tyontekijain kasityksen mukaan ole tarkoittaneet téllaista ammattiyhdis-
tysliikkeen kehitykselle kielteista">tilannetta, joka mekaanisen puunja-
lostuksen sekd@ nahka- ja kumialojen tyopaikoilla on synnytetty. Kymme-
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nennen edustajakokouksen pitddkin tehda "sdva paatds, joka edellyttaa
edelld mainittujen alojen yhtymista sita koskevien paatosten ja tydvéaen-
puolueiden antaman suosituksen mukaisesti.

Tahan kysymykseen IiittyvanaaPidan perusjarjestoportaan yhdistymi-
sen loppuun saattamista myods valttamattéomana ja ehdotan edustajako-
kouksen pastokselldan kehottavan jasenliittojaan toimimaan siten, etta
Eeriaate yksi tyopaikka/yksi perusjarjestd tulee toteuttaa. Mydskin _Eal-
allis jarjestokysymys kuuluu .téhan, joten yksi paikkakunta/yksi paikal-
lisjérjestd on varmasti riittava.

Metalliliiton edustajana en malta olla kéasittelemattd ammattiyhdistys-
liikkeen saantdjen ja toiminnan demokratisoimisen myonteisia vaiku-
tuksia, silléa tdma liittyy hyvin olennaisesti niin liitto- kuin perusjarjes-
totason yhdistP/miseen. Tulisi tehda selvat paatOkset toiminnasta ja or-
ganisaatiosta [iiton siséisessa tydssa huomioimalla koko toimintakentta
Ja pyrittava kaikilla tasoilla yhtendisiin padtdksiin ratkaisuissa. Tama
seka metallin séantdihin viime liittokokouksessa tehdyt muutokset, jot-
ka lisasivat jasenten mahdollisuutta vaikuttaa tydehtosopimusratkaisuissa
sekd siirtyminen suhteelliseen vaalitapaan valittaessa liittokokousedusta-
jia, ovat olleet liittomme myonteisessa kehityksessd ratkaisevimmat te-

ijat.

Jasenmaaran lisdys yli kaksikertaiseksi liittokokousten valisena aikana
sekd jasenten aktiivinen osallistuminen tydehtosopimusaanestyksiin 0soit-
tavat sen luottamuksen, jonka liittomme on suoritettujen séanto- ja toi-
mintatapamuutosten ansiosta saanut metallityolaisiltd. Jasenistomme ika-
jakaumasta voimme todeta varsinkin nuorten osuuden lisdantyneen rat-

aisevasti, mikd on nostanut koulutustarpeen huomattavasti yli niiden
suunnitelmien ja mahdollisuuksien, jotka liitollamme on ollut.

Edella olevaan viitaten olen sitd mieltd, ettd keskusjérjeston edusta-
jakokous paatokselldan velvoittaa jasenliittojaan toimimaan sellaisten
saantbmuutosten(ja toimintaperiaatteiden toteuttamiseksi, jotka takaavat
laajemmat oikeudet jasenistolle osallistua ratkaisujen tekoon. Myds uu-
sien toimintamuotojen ja mahdollisuuksien suunnitteluun on "paneudut-
tava, jotta perusjarjestdjen toiminta aktivoituisi ja sitd kautta jasen-
ten tietoisuus ja osallistuminen lisééantyy. Kiitos.

Aarne Minkkinen (Rakennustydlaisten Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtaja, hyvét edustajatoverit. Puheenjohtaja Hamaéalainen mainitsi alus-
tuksessaan mm.: "Vaikka viimeaikaiset poliittiset tapahtumat ovatkin
heijastaneet vaikutustaan myds ammattiyhdistysliikkeeseen, olemme ka-
sitykseni mukaan kyenneet véalttamaan eri mielipidesuuntien keskinaiset
voimakkaat kiistat. Tuntuu siltd, ettd julkisuudessa helposti suurennel-
laan niitd luonnollisia mielipide-eroja, joita ammattiyhdistysliikkeen si-
sdlla aina tulee esiintymaan jnp.". Tassd siis todetaan ammattiyhdistys-
liikkeen sisdlla olevat erilaiset poliittiset voimasuhteet ja niiden heijas-
tuminen ammattiyhdistysliikkeen toimintaan. Kun on kysymys suurem-
mista ryhmittymistd, [uonnollisesti niiden heijastuminen on suurempi.

Valtapuolueet tydvaenliikkeessa kavivat neuvotteluja SAK:n edustaja-
kokouksen lahestyessa. Naiden kéaytyjen neuvottelujen pohjalta on syn-
tynyt suositus ay-liiketta koskevista tapahtumista ja asioista. Suositus
koski lahinnd sitd, ettd SAK:n hallintoelimet valittaisiin nykyisten po-
liittisten voimasuhteiden mukaisesti. Voidaan luonnollisesti ~ kysya, eiko
tdma ole sekaantumista SAK:n sisdisiin asioihin. Ei mielestani. Kun néin
tapahtuu, on SAK:n edustajakokouksella mahdollisuus valttya kiihkeilta
puolue- ja henkilokiistoilta. Kokous voi keskittya paremmin ohjelmalli-
siin ja muihin ay-liikkeen kannalta téarkeisiin ratkaisuihin, nimenomaan
sellaisiin ratkaisuihin, jotka hydédyttavat koko palkkatydvaestéa. Kuten
olemme havainneet, on nama henkilokysymykset jo kaytannollisesti kat-
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soen ratkaistu ja ne ovat menneet suhteellisen kitkattomasti. Sitd tama
suositus kai ldhinna tarkdoittikin. Nyt on jaanyt enemman aikaa esimer-
kiksi kentalta tuleville terveisille. Néin voidaan valttdd myos se tilan-
ne, etta kokouksesta muodostuisi lahtélaukaus puolue- ja henkilokiistoil-
le, kuten joskus aikaisemmin on tapahtunut.

Kokonaisuutta katsoen kokouksella on suosituksen ansiosta rriahdolli-
suus muodostua ehyemmaksi, rakentavammaksi ja kaikin tavoin paina-
vammaksi kuin kiivaan puoluetaistelun ilmapiirissé. Tama varmasti hei-
jastuu myonteisena koko ammattiyhdistysliikkeeseen ja myds laajem-
masti koko tyovéaenliikkeeseen.

Suosituksen IoEussa todetaan myds, etta suuret tydvaenpuolueet aiko-
vat edelleen jatkaa hyddyllisiksi  osoittautuneita neuvotteluja tyodvéaen-
liikkeen yhteistoiminnan edellytysten parantamiseksi. On ilmennyt, etta
erdilla tahoilla yritettiin lietsoa puoluekiistoja ammattiyhdistysliikkeen
Piirissé. Herra Kokoomuskin on herénnyt ja ehdottanut porvaripuo-
ueille keskindisia neuvotteluja siitd, miten porvarilliset puolueet turvai-
sivat etunsa SAK:n paattavissd elimissd. Herra Kokoomus haluaisi ta-
ten tunkeutua myos ay-liikkeeseen. Milla tarkoituksella voitaneen - ky-
syd. Kokoomuksen tarkoitukset on helppo kasittdd. Se haluaa luonnol-
lisesti tukea tydnantajia.

Sitd vastoin on vaikea ymmartda, etta jotkut piehryhmittymat tyo-
vaenliikkeessa asennoituvat Kielteisesti ja katsovat karsaasti suurten
Puolueiden yhteisty6ta ja leimaavat puoluesuosituksen hépedlliseksi va-
istdvedoksi. Suositus ei ole mik&in vélistaveto, eihéan se koske edes
ketdgan muita kuin mainittuja ryhmittymia eik& loukkaa kenenkaan
etuja.

Ei ole todella tarkoituksenmukaista palata takavuosien tilanteeseen,
jolloin suuret tyovéenpuolueet olivat vastakkain SAK:ssa. SAK oli ha-
jalla suurten riitelyjen tdhden. Jokin kolmas linja hallitsi SAK:ta miltei
stinvaltiaasta Se oli masentavaa aikaa koko tydvaenliikkeelle. Voimia
ulutettiin  hedelmattdmaan keskindiseen kiistelyyn. Tyoldisten selan
takana sovellettiin kehnoja sopimuksia. Vaikka nytkin on kenties jos-
sain lukkarin rakkautta ns. kabinettisopimuksia kohtaan, silloin ne ku-
koistivat. Ammuttiin toistaviakin maaleja, valitettavasti vain usein
omaan maaliin. Tyovaestd kyllastyi perinpohjin téllaiseen tilanteeseen
ja vaati suuret tyovaen ryhmat keskinaisen neuvottelun tielle f'a am-
mattiyhdistysliikkeen eheytymisen tielle. Naitd saavutuksia ei ole lupa
vaarantaa joidenkin ryhmien taktillisten asemansa paikkailemisen tar-
koitusperien vuoksi.

Taté suosituksen mukaista toimintaa tarvitaan talla hetkelld erittain
kipeasti niiden toimenpiteiden johdosta, joita maan hallitus ja Suomen
Pankki ovat toimeenﬁanneet ja jotka vakavasti vaarantavat palkkatyo-
vaestdn reaaliansion kasvun ja uhkaavat mitatdéida uhrauksia vaatineet,
viime tyoehtosopimuskierroksella saavutetut tulokset.

Kun puhutaan SAK:n vastuusta, sen vastuun on myds merkittava si-
ta4, ettd SAK vastaa ennenkaikkea siitd, ettd sen lahes 700 000 jasenen
reaaliansioiden kasvu turvataan. Se tehtdva vaatii yhteisid neuvotteluja,
yhteisia ponnistuksia ja toimintaa, jossa ei tapahdu vesittamista eika
vélistavetoja.

Olavi Degerstedt (Suomen Metallitybvéen Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtaja, hyvat kokousedustajat! Suomen Metallityovaen Liiton Uu-
denmaan  piiritoimikunta kasitteli nykyisté talouspolitiikkaa ja_ radion
sek& television ohjelmasupistuksia tyolaisohjelmien osalta. Piiritoimikun-
ta oli téysin yksimielinen asian Kkasittelyssd ja paattksissa siitg, etta
padomapiirien saama ote talouspolitiikassa on SAK:n voimalla muutet-
tava ja tydehtosopimusten jalkeen suoritetut hintojen ja maksujen koro-
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tukset on korvattava palkkatydléisille erillisilla palkankorotuksilla. Nyt
vaaditaan toimintaa, juhlapuheet eivét riitd taistelussa palkkatyolaisten
etujen turvaamiseksi. Laskelmissa otetaan huomioon SAK. Yhtena esi-
merkkin&d voi mainita juuri tehdyn p&atéksen alkoholijuomien uusista
hintojen korotuksista, mikd paatds on sensuroitu ja saatetaan julkisuu-
teen vasta taman edustajakokouksenaﬁaatf/]ttya. Puheena olevan kokouk-
sen paatds, joka on esitetty otettavaksi huomioon myds tdmén edusta-
jakokouksen paatoksissa ja kaytdnnossa toteutettavaksi, on seuraava:

"Piiritoimikunta esittdéd kantanaan, ettd monet hintojen ja maksu-
jen korotukset, joita tydehtosopimuksen solmimisen jalkeen oh suoritet-
tu, ovat nielleet tydléisten saavuttamat palkankorotukset. Viimeksi hal-
lituksen tekema ratkaisu, ns. maksutasepaketti, sekd& Suomen Pankin
suorittama antolainauskoron nostaminen ovat tekoja, jotka ylittavéat tyo-
laisten kérsivéllisyyden rajan.

Tyolaiset eivat suostu maksamaan niitéa laskuja, jotka johtuvat har-
joitetusta talouspolitiikasta ja ulkomaankaupan vinosuuntauksesta. Nailla
nyt suoritetuilla ratkaisuilla ei tilannetta korjata, vaan tehddén se vie-
lakin huonommaksi. Ne tietdvat tyolaisille ansiotason laskua ja lisaanty-
vaa tyottomyytta,

Kun vield radion ja television piirissé tapahtuu ihmeellisia kansan-
valtaa ja tasapuolisuutta loukkaavia toimenlpiteita, on pakko todeta, etté
oikeiston taloudellinen ja aatteellinen ryhtiliike on tosiasia. Se on koko
tyovaenliikkeen voimin pystyttava torjumaan.

Tyolédisille on korvattava tdysimaaraisend ne, menetykset, jotka hinto-
jen korotukset ovat aiheuttaneet. Porvarillisen talouspolitiikan jatkumi-
nen on estettdva. Ulkomaankauppaa on suunnattava voimakkaasti so-
sialistisiin maihin.

SAK:n on ryhdyttdvd voimakkaisiin toimenpiteisiin tilanteen muutta-
miseksi. Pelkat kirjelmét eivat nyt riitd, vaan on kaytettdva sitd voimaa,
mika 700 000 jasenen keskusjarjestolla on. Vetoamme SAK:n edustaja-
kc_)koll(JKseen, ettd se toimisi kirjelmassa esitettyjen vaatimusten toteutta-
miseksi."

Arvo EIf (Rakennustyoléisten Liitto r.y.): Toveri puheenjohtaja. Vii-
me vuosina on ammattiyhdistysliike aktivoitunut rauhantydssa, joka on
parhaiten nakynyt ammattiyhdistysvden rauhantoimikunnan toiminnas-
sa. Vaikkakin ko. toiminnassa on tapahtunut myonteistd kehitystd, niin
kuitenkaan se ei ole viela riittavan tehokasta. Sen me Pohjois-Suomen
ammattiyhdistysvéki olemme saaneet kokea, kun olemme valmistelleet
pohjoiskalottialueen yhteistoimintaa ay-vaen kanssa. Parhaillaan kokoon-
tuu Pohjois-Ruotsin, Norjan, Suomen ja Neuvostoliiton Muurmanskin
alueen ammattiyhdistysvaki Ruotsin Luulajassa keskustelemaan, milla
tavalla kalottialueen ammattiyhdistysvéki voisi parantaa yhteistoimintaa
maittensa valilla.

Meille ammatillisesti jarjestaytyneille Lapin tydldisille on rauhan séi-
lyminen eldmisen ehto. Me muistamme 26 vuoden takaiset tapahtumat
riittavan hyvin Lapin havityksineen, mink& me emme haluaisi en&a tois-
tuvan, vaan pyrimme rakentamaan yhteistoimintaa pohjoiskalottialueen
ammattiyhdistysliikkeen kanssa, ettd rauha séilyisi Pohjolassa, . muodos-
taahan Lappi ‘maantieteellisesti hyvin tarkean, noin 100000 km? kasitta-
van maa-alueen kahden sotilasliittoutuman valissa, toisella puolella
NATO:n sotilastukikohdat Pohjois-Norjassa ja toisella puolella Neuvosto-
liiton, joka on Varsovan-liiton jasenmaa. Naiden kahden sotilasliittoutu-
man valissd eldminen ei nykyisessd maailmantilanteessa nayta kovin-
kaan turvalliselta. Vaikka Suomi onkin puolueeton valtio ja on hyvissa
ystavyyssuhteissa Neuvostoliiton kanssa — niinkuin me tiedamme, el siel-
td kasin meille ole mink&anlaista vaaraa olemassa — niin toisaalta
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NATO:n sotilasliittoutuma e anna turvallista tunnetta, koska juuri
NATO:n sotilasliittoutuman useat jésenvaltiot kayvat eri puolilla maa-
ilmaa hyokkayssotia tuhotakseen kansojen vapauden ja itsemaaraamis-
oikeuden. Tama jo oikeuttaa meitd olemaan huolissamme rauhan séily-
misestéd pohjoiskalottialueella ja toimimaan sen mukaisesti, ettei Lappi
joutuisi enda vieraan valtion sotilasanturoiden tallattavaksi.

Puolueettoman valtion paddmiehend on tasavallan presidentti Urho Ka-
leva Kekkonen nostanut esille joitakin vuosia sitten ehdotuksen ydin-
aseettoman Pohjolan luomiseksi, joka silloin herétti oikeistolaisissa sa-
nomalehdissd melkoista polemukkla ja voimakasta arvostelua. Taméa on
ymmarrettdvaa meidan maamme oikeiston taholta, joka on viime vuo-
sina voimistanut hyodkkdys- ja parjauskampanjaa Neuvostoliittoa ja so-
sialistisia maita vastaan. Ydinaseettoman Pohjolan muodostaminen mer-
kitsisi sitd, ettd pohjoiskalottialueelta poistetaan tukikohdat ja luodaan
sotilastukikohdista vapaa Pohjola. Mielestani keskustelua olisi jatketta-
va ydinaseettoman Pohjolan luomiseksi, jossa keskustelussa olisi aktii-
visesti mukana SAK:n jasenkenttd. Ilman julkisen keskustelun jatkamis-
ta ei tehdylla aloitteella ole mitéddn merkitystd, koska niiden toteuttami-
seksi tarvitaan puolueettoman maamme ammattiliittojen keskusjarjeston
aktiivista toimintaa neuvottelujen aloittamiseksi Ruotsin, Norjan ja
Neuvostoliiton ammatillisten keskusja &eStOJen kanssa yhtelst0|m|nnan
kehittdmiseksi, mm. aloitteen jattdmiseksi Ruotsin, Norjan ja Neuvosto-
liiton ja Suomen  hallituksille neuvottelujen al oittami seksi ydinaseetto-
man Pohjolan aikaansaamiseksi.

Ehdotankin SAK:n edustajakokoukselle, ettd se velvoittaisi valitun hal-
lituksen aloittamaan vélittomasti neuvottelut Ruotsin, Norjan ja Neu-
vostoliiton ammatillisten keskusjérjestéjen kanssa yhtelst0|m|nnan ke-
hittémiseksi  ydinaseettoman Pohjolan ~aikaansaamiseksi, mm. naiden
maiden hallituksille tasta asiasta tehtavia esityksia varten. Tt me La-
pin ja koko pohjoiskalottialueen véestd toivomme.

Lisdksi pyydan saada kannattaa toveri Jaaskeldisen tekemid ehdotuk-
sia kehitysalueiden ja nimenomaan Pohjois-Suomen ty6llisyyden helpot-
tamiseksi, niiden toimenpiteiden toteuttamiseksi, mita Jaaskeldinen on
taalla esittényt.

Pauli Salomaa (Liiketyontekijain Liitto r.y.): Toveri puheenjohtaja,
hyvét toverit. Puheenvuorossani rajoitun ainoastaan toveri Hamalaisen
katsauksen elakepoliittiseen osaan. SAK:n hallituksen télle edustajako-
koukselle esittama sosiaalipoliittinen tavoiteohjelma on kokonaisuutena
suhteellisen onnistunut ja monet siind asetetut tavoitteet palkkatyon-
tekijdin kannalta heidén sosiaaliturvaansa merkittévasti parantavia, kun
tavoitteet vain aikanaan saadaan toteutumaan.

Varsin keskeisessd asemassa tavoiteohjelmassa on eléketurva, mi-
k& asema sille kuuluukin sosiaaliturvan keskeisimpan& muotona. Elske-
oliittista ohjelmaa lukiessa j&a kuitenkin hieman mieto maku suuhun,
un tarkastelee ohjelmassa esitettyd tehtav@jakoa kansanel akevakuu-
tuksen ja tyoelékevakuutuksen valilla. OhH'eImassa esitetdéan aivan oi-
kein tavoitteeksi elékejérjestelmiemme hallinnon ja rakenteen selkeyt-
tdminen ja todetaan, etta t&man yksinkertaistamisen tulee koskea seké
kansanelake- etta tyoelakejarjestelmasa. Kansaneldke- ja tyoeldkejarjes-
telméan valilla ei kuitenkaan tehda riittavan selkeédta tehtavgjakoa, vaan
ohjelmaehdotuksessa on ehk&a hieman liiaksikin askarreltu itse eléke-
turvan kannalta toissijaisissa hallintokysymyksissd. Rajanveto kansan-
elake- ja tyoelékejarjestelmien vélilla on nahdaksemme valttamatto-

s, jossa selkedsti olisi madriteltavd, ettd tydeldke on se eldkemuoto,
jon a tulee antaa paJkkatyt‘)ntekiiélle hanelle “el &keturvansa, jonka téy-
dennykseksi heikkotuloisille ja tulottomille voisi olla kansanelake. Taméa
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rajanveto on valttaméatontd sen vuoksi, ettd lopultakin saataisiin pitéavéa
este niille tulonsiirroille, joita keskustapuolue ja tuottajajérjestét mui-
den porvarien tukemina ovat suorittaneet kansaneldkejarjestelmén pii-
rissa tyontekijoilta muille vaestéryhmille. Jokainen vanhempaan polveen
kuuluva tyontekija muistaa sen kaappauksen, joka vuonna 1956 suoritet-
tiin kansaneldkejarjestelman puitteissa, jolloin tyontekijéin elaketilit
siirrettiin_yhteiseen pataan, jossa suurin kauha ei suinkaan ollut tydn-
tekijdn kadessd. Nyt taas viime péivind keskustapuolue aivan p&aminis-
teria mydten on ryhtynﬁt puhumaan tasaelékkeistéa eli kansanelédkkeen
Eerusosan ja tukiosan yhdistamisesta siten, ettda ndma maksettaisiin jo-
aiselle rahapussin paksuudesta riippumatta. Tasaeldkkeethdn eivét kui-
tenkaan poista mitaén eroja, koska kaikille annetaan saman verran ja
kuitenkin ihmisten l&htokohdat varallisuussuhteiden puolesta eivéat ole
samat. Erojen poistamiseksi tarvitaan voimakkaasti tuloharkintaista kan-
sanel ékejarjestelméa tyoelakkeiden ohella. Taman jarjestelméan etuna on
se, etta jlokajnen itse vastaa etuuksiensa lisaantyessd, kun jokaisella on
oma erillinen tyoelékejéarjestelménsa eli kassaluukkunsa, josta voidaan
maksaa ulos vain niin paljon kuin itse kukin sinne varoja kaytettavak-
Si antaa.

SAK:n maan suurimpana palkkatyontekijain keskusjérjesténa olisi
myds syyta olla ensimmaisend palkkatyontekijain etgi'en vartijana eléke-
kysymyksissd ja sen olisi huolehdittava siitd, ettd palkkatyontekijat saa-
vat omat rahansa takaisin elékkeind Té&man vuoksi tarvitaan keskusta-
puolueen pyrkimyksen vastapainoksi SAK:n selkeétd ja jameraa kannan-
ottoa eléketurvan kehittdmiskysymyksiin, ja se on suoritettava siten,
ettd palkkatyontekijain edut tulevat turvatuiksi. Tahan paastéan sillg,
ettd sosiaalipoliittisessa tavoiteohjelmassa maéritell&an tyodeléke tyonte-
kijéin eldketurvan ensisijaiseksi eldkemuodoksi ja kansaneldkkeelle an-
Ir(letallan sitd tdydentéva rooli, joka sille yhteisistd varoista maksettuna

uuluu.

Reijo Lehtonen (Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto r.y.): Ar-
voisat kokousedustgjat, toveri puheenjohtaja. Kuullun keskusjarjeston
puheenjohtajan alustuksen pohjalta voinemme todeta, etta paljon on
ammattiyhdistysliikkeell& tydsarkaa. Taistelu tyodvéenluokan elinetujen
puolesta tulisi mielesténi kaydéa luottaen nyt yhdist?/neen ammatti?/h is-
tysliikkeen joukkovoimaan ja sen kdayttdmiseen silloin, kun tyo6léisten
reaalisia elinehtoja jollakin taholla pyritdan supistamaan. Hiipivét ja jo
suoritetut hinnankorotukset on SAK:n pistyttévé joko lydméaan takai-
sin tai ulosmittaamaan erillisella korotuksella. Suhdannevarausta tyo-
laisten palkoista SAK ei saa hyvéksyd. Harjoitetusta tyolaisten palkko-
jen vakauttamispolitiikasta on SAK:n sanouduttava irti. Jasenkentén
demokraattista padtantavaltaa on liséttava eik& supistettava, kuten esim.
voidaan todeta nyt sdaantémuutosesityksissa tapahtuvan. TyOturvallisuus-
toimikuntien paatantavaltaa on lisittavd, kuten puheenjohtajan alustuk-
sessakin todettiin.

Ahtausalan tyo6turvallisuusohjeiksi  sopisi mielestdni ILOn Kkyseessa
oleva s&annosto.

Lakko-oikeus palkkatydlaisilla tulee séilyttaa.

Suomen EEC:hen kytkemista tulee SAK:n kaikin kéytettdvissa olevin
keinoin vastustaa.

Tyodlainsdadantdd on pystyttdvd muuttamaan tyontekijoille oikeuden-
mukai semmaksi.

Jotta ammatillisen keskusjérjeston taholta saataisiin toimenpiteita ky-
seisten lakien muuttamiseksi niin, ettd edustamallani ahtausalallakin
tulisi séanndllinen tybaikaa turvatuksi, saanen lukea AKT:n kansande-
mokraattisten kokousedustajien esityksen, jonka my@s saanen jattaa tyo-
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ehtoasiainvaliokunnalle, sosiaalipoliittiselle valiokunnalle ja rationalisoin-
ti valiokunnalle. Koska téssé esityksessd on asioita, joita ndama kukin
valiokunta joutuvat tydssaan kasittelemaan:

"Suomen satamissa tyoskentelevien tyontekijain asema on palkkauk-
seen ja tyosuhteisiin nahden ahtasjien osalta jo vuosia todettu puutteel-
liseksl ja turvattomaksi. Tyodlainsaadantd maarittelee alusten lastaus- ja
purkaustyén kausiluontoisiin téihin kuuluviksi. Kuitenkin nykyinen kehi-
tys on johtanut siihen, ettd satamat ovat auki |&pi vuoden ja ndin ollen
myos toitéd tehddan satamissa aivan samoin perusedellytyksin kuin milla
teollisuuden alalla tahansa.

Sopimusteitse on kuuteen Eteld&-Suomen satamaan sovittu ns. vakinais-
tamissopimus. Kyseessd olevan sopimuksen kolmen peréttéisen viikon
ansiotakuu, ns. perioditakuu, ei ole reaalinen, ja tdmakin on vain kuu-
den sataman osalla tyontekijékunnasta.

Ahtaustdiden jatkuva koneellistuminen ja lastin kasittelyn muuttu-
minen yh& enemmaén suuryksikkolastaukseksi vahentda jatkuvasti ah-
tagjien reaaliansiota.

Kun teollisuuden aloilla on vuotuinen tydtuntimaard noin 2000, on se

ahtausalalla noin 1200—1500. Turvatakseen toimeentulonsa vakaana pysy-
misen joutuvat ahtaajat néitd puuttuvia ansioita saadakseen tekemé&an
suunnattomasti ylitéita.
_ Liittotasolla on jo useamman vuoden ajan tydskennellyt ns. tydsuhde-
ja. palkkauskomitea, johon on kuulunut sekéa tyontekijain etta tyonanta-
jain edustajia. Komitean tehtdvana on ollut laatia yhdenmukainen esitys
uudeksi tydsuhde-aja palkkausjarjestelmaksi satamissa. Osapuolet eivat
kuitenkaan ole valitettavasti paasseet yksimielisyyteen esityksistaan.
Alalla muodostuvat vajaat tyépaivat sekad kokopaivat, jolloin el tyonte-
kijoille ole tarjottu toitd, ovat palkattomia ja nain ollen vaikuttavat
myoskin tydntekijain elaketurvaa heikentévasti.

Eduskuntatasolla on tehty jo vuosien ajan laki- ja toivomusaloitteita
kyseisten epédkohtien korjaamiseksi. Viimeisimpid on todennékdisesti
toivomusaloite joka koskee satamien kunnallistamista. Téinen, jossa esi-
tetddn parannuksia ahtaajien elinehtoihin, on aloite lyhytaikaisissa ty6-
suhteissa tydskentelevien tydeldkelain puutteiden korjaamiseksi”.

Kun tuntuu siltd, etta tdhan astiset toimenpiteet eivat riitd, ja kun
SAK on nyt voimatekija, joka lainlaatijoidenkin on otettava entista va-
kavammin huomioon, sek& viitaten tdman kokouksen kéasiteltdvand ole-
van periaateohjelman 5. kohtaan, jossa sanotaan: "Ammattiyhdistysliike
toimii lakien puitteissa, mutta pidattaa itselleen oikeuden toimia lakien
uudistamiseksi, mikali pitéa niitéa tyovaen etujen vastaisina. SAK:n mie-
lestd hallitusmuotomme ei riittdvasti suojaa thmisen oikeutta ty6hén ja
siitd saatavaan toimeentuloon, valtioséantdbmme on muodostunut yhteis-
kunnallisen kehityksen jarruksi ja se on uudistettava’, kuin mydskin
ammattiyhdistysliikkeen rationalisointiluonnoksen 2. kohtaan, jossa to-
detaan: "Rationalisoinnin tulee tydntekijoille merkita tydnsaantioikeuden
ja jatkuvuuden varmuutta, reaalipalkan lisdksi parempaa tyoturvalli-
suutta, terveysvaarojen poistamista ja myds viihtyisyyden kannalta pa-
rempia tyoolosuhteita’, esitdamme, ettd SAK:n edustajakokous velvoittaa
keskusjarjeston johdon ryhtymaan toimenpiteisiin satamatdiden saattami-
seksi [ainsdadanndllisesti vakituisiin tydsuhteisiin kuuluvaksi. Satamien
kunnallistamisen vaihtoehtona olisi vakavasti ryhdyttava tutkimaan ky-
symysta ?n_akln suurimpien vienti- ja tuontisatamien valtion hallintaan
siirtamiseksi.

Ahti Liljander (Rakennustydléisten Liitto r.y.): Toveri puheenjoh-
taja, hyvat edustajakokoustoverit. Me voimme laatia hyvia suunnite!
mia, merkittavia paatoksia, toimia lainsdadannén kehittamiseksi ja jase-
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niston taloudellisen ja sosiaalisen turvallisuuden lisddmiseksi. Mitenka
nama hyvat padtokset ja suunnitelmat onnistumme viemaan eli saat-
tamaan jaseniston tietoon tai mitenkd vieldkin enemman: mitenkd or-
ganisoimme jasenkentan kamppailuun esimerkiksi palkkojen korottami-
seksi tai jonkin saavutuksen, esimerkiksi tyolainsagdannon toteuttami-
seksi  kdytannossa? Téassa tulee eittamatta esiin joukkotiedotusvédlineet,
joita téllaisessa asiassa tulee tehokkaasti kayttad hyvaksi. Joukkotiedo-
tusvalineet ovat meilla TV, radio ja sanomalehdistd. Niilla on erittéin
suuri merkitys tietojen levittamisessd. Ei ole mit&én yhteiskunnassa, jo-
ka ei olisi riippuvainen tiedotustoiminnasta. Taman asian ovat myos
meidan maamme oikeistovoimat hyvin kasittaneet, silla heidan hyokka-
yksensd TV:n ja radion tyodléishehkisid ohjelmia vastaan on siita riitta-
van selva osoitus.

Oikeistovoimien hyokkdys on suuntautunut tyovaenliikettd vastaan.
SAK:n, jonka toiminnassa nama nykyiset joukkotiedotusvéalineet ovat
ensiarvoisen tarkeitd, tulisi ryhtya toimintaan téaman 0|ke|stohP/okkayk-
sen taka15|nlyom|sek5| SAK:n nyt valitun uuden hallituksen tulisi ottaa
taméa asia erittéin vakavasti.

Tiedotustoiminnassa on myds hyvin merkittdvd osuus sanomal ehdis-
toélla. Meiddn maassamme on kuitenkin porvarillisella sanomalehdistélla
suunnattoman suuri enemmistd. Lehdiston merkitys tiedotustoiminnassa
on myos jatkuvasti lisaantynyt. Lehdiston merkitys tietojen antajana
ammatillisesta liikkeesta ja sen pyrkimyksista taloudellisella ja sosiaali-
sella alalla on korvaamaton. Lehdiston merkitys jéarjeston tavoitteiden
puolesta suoritettavalla organisatorisella tyélla on erittain suuri. Totuu-
denmukaisia tietoja esim. tyodntekijain lakkotaistelun aikana voi saada
ainoastaan tyévaenlehdiston kautta.

Taman johdosta tuntuu kasittamattomalta se, ettd tydvéen lehdiston
levikki on meiddn maassamme niin pieni. Porvarillisella lehdistélla on
tyovaen lehdistoon néhden ehdoton enemmistd. Meitd on l&hes 700 000.
On Iuvattomandpaljon koteja, joihin ei tyovéen lehdisto ole |0ytanyt tie-
tad. Esittéisin edustajakokoukselle, ettd SAK:n kymmenes edustajakokous
antaisi vetoomuksen tydvaenlehdiston levikin puolesta tunnuksella "Tyo-
véenlehti jokaiseen SAK:n jasenperheeseen”.

Paavo Heikkinen (Suomen Elintarviketyoldisten Liitto r.y.): Toveri
puheenjohtaja, hyvét edustajatoverit! SAK:n tiedotustoiminta on saavut-
tanut maassamme maaratyt puitteet ja se on ollut omalta osaltaan
edesauttamassa ammattiyhdistysliikkeen vaikutusvallan |isaantymiseen,
jasenmaaran kasvuun ja tata tieta tyontekijain aseman parantumiseen
tyopaikoilla. SAK:n palveluksia on turha sellaisenaan panna tarkeys-
jarjestykseen, koska jokaisella on omat tehtévéansd ja ne yhdessa muo-
dostavat tietynlaisen kokonaisuuden, jonka merkitys liittojen tekemissa
tyéehtosopimuksissa on kasvamassa.

Téasta syysta katson, etta SAK:n on kiinnitettava erityistd huomiota
téasséd toiminnassa ilmeneviin epakohtiin, joista yhtend piddmme sit4,
ettd SAK:n toimesta ei ole laadittu sovellutus- ja toimintaohjeita kent-
tahenkilokuntaa ja luottamusmiehia varten. Sopimuksen kirjain ei ole
aina niin selvasti ymmarrettavaa tekstid, ettd luottamusmiehet voisivat
sitd kivuttomasti toteuttaa ja siten saada yleissopimuksista jasenten hyo-
dyksi kaiken sen, mita asiaan kuuluu. Toisena epédkohtana pidamme kes-
kusjérjeston toimintaa Liiketyonantajain Keskusliiton kanssa tehtyjen
sopimusten osalta. Kun SAK ja STK ovat paisseet jostakin asiasta sopi-
mukseen, ei SAK :1la ole ollut en&& riittavasti mielenkiintoa hoitaa vas-
taavia soplmuk5|a my0Os Liiketyonantajain Keskusliiton kanssa ja tasta
on ollut seurauksena se, etta sopimukset LiiketyOnantajain Keskusliiton
kanssa tulevat huomattavasti my6hemmin ja, mik& pahinta, huomatta-
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vasti heikompina kuin vastaavat SAK:n kanssa tehdyt sopimukset.
Tassa yhteydessd on ensiksi todettava, ettd LiiketyOnantgjain Keskus-
liiton piirissa tyoskentelee yli 160.000 tyontekij&a, jota maaraa on joka
tapauksessa pidettdvd merkittdvand ja joiden asemaan on kiinnitettava
nykyistd suurempaa huomiota SAK:n piirissd Luettelematta erikseen
kaikkia yleisia sopimuksia totean mm., ettd tyoturvallisuussopimus ja
luottamusmiessopimus ovat selvasti teollisuudessa sovittuja sopimuksia
heikompia. Vaikka me viela hyvéaksyisimme sen, etta kaupan H’a muiden
palveluelinkeinojen piirissd ongelmat ovat erilaisia kuin teollisuudessa
a ettd nailla aloilla ei sellaisenaan voida soveltaa samoja maarayksia
uin teollisuudessa, niin meidén on kuitenkin todettava, ettd Liiketyon-
antajain Keskusliitto edustaa my6s tuotantolaitoksia, joista merkittavim-
mat lienevéat elintarvikealaan kuuluvat leipomot, meijerit ja lihanval-
mistustehtaat yksityisen sektorin sekd Karjakunnan osalta. V&hin, mité
voidaan odottaa, on se, ettd ainakin LiiketyOonantajain Keskusliiton teol-
lisuusaloilla sovellettaisiin teollisuuden maardyksia. Toisaalta tuntuu tie-
tysti kummalliselta, ettd palvelualoilla olisi tilanne se, ettd sinne sovel-
tuvat séanndllisesti huonommat sopimukset kuin mita teollisuuden pii-
rissa on.

Toveri puheenjohtaja. Esitdn, ettd tama& kokous kiinnittdéa téhan
asiaan huomiota ja velvoittaisi tdndan valitun SAK:n hallituksen toi-
mimaan siten, etta eriarvoisuus STK:n ja Liiketydnantajain Keskusliiton
vélisissd yleissopimuksissa poistuisi ja ettda SAK Kiinnittéisi erityista
huomiota jo solmittujen yleissopimusten saattamiseksi samanarvoisiksi
eri tyonantajaliittojen valilla. 'Uusista sopimuksista neuvoteltaessa, on
otettava tavoitteeksi sopimusten samanaikainen voimaantulo eri ty®nan-
tajaliittojen kanssa.

Arttu Kauppinen (Puuliitto r.y.): Toveri puheenjohtaja. Mina
keskityn Hamalaisen katsauksen tydsopimuslain muuttamista koskeviin
osiin.

On ensinndkin todettava vaaraksi Hémaldisen alustuspuheenvuorossa
esittdma véite, etta tydehtosopimuslain muuttamista koskevat aloitteet
ovat lahtdisin keskusjarjestosta. Tosiasiahan on, etté kaikki tydehtosopi-
muslain muuttamista koskevat ehdotukset tydsopimuslain vahimmaéistyo-
ehtojen turvaamista tarkoittava 17 § mukaan luettuna ovat peréisin STK
:sta, el missédan nimessa SAK:sta.

TydsoPimuslajn 17 § vahimmaispalkkasdannos turvaa tydehtosopimus-
ten edellyttdmén vahimmaispalkan ja muut vahimmaistydehdot Kkaikil-
le tyontekijoille, joiden tyoalalla tai siihen rinnastettavalla alalla on voi-
massa tydehtosopimus tai alaan rinnastettava tyéehtosopimus. Né&in ollen
vahimmaisturvan ulkopuolelle jadvét ainoastaan vahaiset tyontekijaryh-
mat, joista merkittdvin on kotiapulaisten ryhm&. Néaiden tyontekijéryh-
mien vahimmaistoimeentulon turvaaminen tapahtuisi kuitenkin parhai-
ten erityisella lainsdadannollé.

Ns. Sipposen komitean ehdotus ei toteutettuna |&heskaan vastaisi ny-
kyisen tyosopimuslain 17 8§ edellyttdmé&a tasoa. Tadméan vuoksi kansan-
demokraatit eivat tule olemaan mukana ankaran kamppailun tuloksena
syntyneen tydsopimuslain vesittémisessa.

On ihmeteltava sits, ettd puheenjohtaja Hamaél&inen Euheenvuorossaan
kokonaan on syrjayttanyt ne kielteiset kokemukset, jotka tydsopimuksen
irtisanomissuojaa koskevasta sopimuksesta on kéytanntssa saatu. Pape-
riliitto on n&ihin epékohtiin kiinnittanyt huomiota jo v. 1968 esittaes-
sédn SAK:n valtuustolle irtisanomissuojasopimuksen tarkistamista. Kun
meilla nyt on voimassa |ainsdadantoteitse voimaan asetettu tehokas ir-
tisanomissuojasopimus, ei ole mitdan syytd tdméan saavutetun oikeuden
vesittdmiseen. Sen sijaan ettd irtisanomissuoja vesitettéisiin on painvas-
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toin pyrittava siihen, ettda tydsopimuslain purkuperusteita koskevaa saa-
dantoa tarkistettaisiin. Irtisanomissuoja on kysymys, joka olennaisesti
liittyy yritysdemokratian toteuttamiseen. Olisi odottanut alustajalta edes
merkkia taman suuntaisesta kannanotosta. Sen sijaan puheenjohtaja
esittédd tyosopimuslain irtisanomissuojaa koskevan saannoksen saatta-
mista voimassa olevaa ja epétyydyttavéksi havaittua sopimusta huonom-
malle tasolle.

Jokaiselle tyontekijalle pitaisi olla selvad, ettd téanaan ei enad voida
pohtia sitd, ettd onko tyonantajalla oikeus toisen tyontekijan puolesta
tat()ahtuvan kellokortin leimaamisen vuoksi purkaa asianomaisen tyon-
tekijan kanssa tehty tydsopimus, vai oikeuttaako menettely ainoastaan
tyGsuhteen irtisanomiseen.

Muiden Haméldisen mainitsemien tydsopimuslainmuutosten osalta on
todettava, ettd edelld mainitsemani merkitsevat samaa kuin irtisanomis-
suojaa ja vahimmaistyoehtoja koskevat muutokset. Nama& muutokset ei-
vat misséan tapauksessa olennaisesti paranna palkansaajien asemaa tyo-
suhteessa. Painvastoin ne 13 pykalaa, joihin puheenjohtaja Hamaléinen
viittaa, eivat ole tyontekijoiden oikeuksien kannalta [&hesk&an ne pyké-
lét, jotka muutosta kaipaisivat. Tassd yhteydessa on viitattava esim.
kuittausoikeutta, maaraaikaisia tyosopimuksia, palkanmaksun viivéstys-
ta ja myOs eraitd muita tydsopimuslain pykélia koskevaan ep&oikeu-
denmukaisuuteen. Taman vuoksi emme vol hyvéksya tydnsopimuslain
vesittamista silla tavoin kuin STK esittaa.

On vield todettava virheelliseksi Hamaldisen esittdma kasitys siitd,
ettd. sopimustulkintojen ratkaiseminen tulisi muodostumaan yha keskei-
semméksi tyotuomioistuimen tehtévéksi. Tyolaisilla on hyvin konkreet-
tisesti tiedossaan, ettd tydtuomioistuimen ensisijainen merkitys on toi-
mia luokkatuomioistuimena ainakin niissd tapauksissa, joissa tyOnanta-
jan sopimuksenvastaiset toimenpiteet ovat olleet yrityskohtaisten tyétais-
teluluontoisten toimenpiteiden syyna Paitsi ettéa tyotuomioistuimen tul-
kinnan mukaan tyérauhavelvollisuus jo talla hetkell& I8henee ehdotto-
muutta, painavat tyonantajat parhaillaan péaalle lainmuutoksia, |joiden
mukaan tyoriidat voitaisiin pakollisesti sovitella ja tydrauhavelvollisuus
ulottaa my6s muodollisesti yksityiseen tyontekijaédn. Virkaehtolainsaa-
danndn sisdltdmien velvoitteiden ulottaminen my6s tydehtosopimuspuo-
lelle on ammattiyhdistysliikkeen jyrkasti torjuttava.

Ammattiyhdistysliikkeen perinteellisend vaatimuksena on ollut, etta
tyorauhavelvoitteen rikkomisesta ei voida tuomita rangaistukseen aina-
kaan niissd tapauksissa, joissa syyna on ollut tyonantajan oma kayttay-
tyminen.

Taman velvoitteen puolesta ei tydsopimuslain tai tydehtosopimuslakien
vesittamiseksi ay-liike voi toimia. Kiitos!

Taisto Verronen ﬁPquiitto r.y.): Toveri puheenjohtaja. Hyvét to-
verit. Tata nyt meneillddn olevaa SAK:n edustajakokousta on ennak-
koon ennusteltu ja luonnehdittu kokoukseksi, jossa madritell&an |ukuisa
joukko ammattiyhdistys;?loliittisia ohjelmallisia kannanottoja. Er&aksi
eskeisimmaksi naistéd ohjelmallisista kysymyksistda muodostuu kysymys
tulevien vuosien tyoehtosopimuspolitiikasta. Tekninen vallankumous, ku-
ten sanonta kuuluu, on arheuttanut tilanteen, ettd teollisuudessa, myos
Puuteollisuudessa, tyonjako, tuotteen valmistaminen on ositeltu mahdol-
isimman moneen osaan, joissa kukin tyontekija suorittaa oman vai-
heensa. Vaihetydbn mahdollisimman pitkélle toteuttaminen ja puoliauto-
matisointi ovat puolestaan aiheuttaneet tyontekijoille lukuisia ongelmia.
Ihminen tyoprosessissa kokee itsenséd vain koneen osaksi, ei n&ée varsi-
naisesti tydnsa tulosta, ja ndin ollen h&nen suorittamansa tyOvaiheen
mielekkyys ja tarpeellisuus usein himmenee. Té&t& vaikutusta on omiaan
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erityisen voimakkaasti korostamaan palkkausjérjestelmand vallitseva
suorituspalkkajarjestelméa eri muodoissaan, joka on tehokkaana piiskana
mahdollisimman korkeisiin tyoponnistuksiin. T&std on ollut seurauksena
paitsi edelld todettu oman tyOvaihesuorituksen mielekkyyden vahenemi-
nen myos erilaatuiset stressitilat, fyysinen ja psyykkinen ylirasittuminen.
Lyhyesti voidaan todeta, etta kapitalismin olosuhteissa teknisen kehityk-
sen mukanaan tuomat hyotytekijat pyritaan k&ayttamaan yritysten, siis
kapitalistien hyvaksi eikd tuotantoon osallistuvien ihmisten parhaaksi.
Ammattiyhdistysliikkeen toimesta, l&hinna keskusjérjestotasolla, on
pyritty vaikuttamaan tdhan kehitykseen erilaisten teknista kehitysta seu-
raavien ja myotéilevien sopimusten kautta. Téallaisia sopimuksia ovat
mm. rationalisointia, tyoturvallisuutta, luottamusmiestoimintaa seka erai-
td muita kysymyksid koskevat sopimukset. Nyt ndyttdd kuitenkin silta,
ettd kapitalismin ja pagomien jatkuvasti keskittyessa palkkoja, rationa-
lisointia, ?/Ieisté talouspolitiikkaa ja muuta siihen liittyvaa yhteiskunnan
sosiaalipolitiikkaa koskevilla erillisilla ratkaisuilla ei tyontekijain ase-
maa teollisuudessa voida turvata, eikd néitd asioita voida ké&sitella ir-
rallisina ja toisistaan riipf)umattomina. Nain lyhyessd puheenvuorossa
ei ole mahdollista perustella kysymysta laajemmin, mutta edelld tode-
tun perusteella voidaan mielestani tehda tiettyja johtopéatoksia am-
mattiyhdistysliikkeen tulevan tydehtosopimustoiminnan periaatteista.

Tulevaa tybehtosopimustoimintaa hahmotettaessa tulisi mielestani ot- .
taa lukuun mm. seuraavia oleellisia seikkoja.

1. Pakkotahtisen koneista riippuvan tyomaaran mittaaminen erityi-
sesti on muutettava tyontekijain etuja vastaavaksi. Yleensékin tulisi
pyrkiéd luopumaan erilaisista suorituspalkkajérjestel mista.

2. Nykyisessd suorituspalkkajérjestelmista ja teollisuuden teknisesta
tasosta johtuvassa pakkotahtisessa ja ylirasittavassa tyévauhdissa on eri-
tyisilla sopimuksilla taattava riittava elpymistauko tyovuorojen aikana
hermostollisten ja fyysisten vaurioiden mahdollisimman suureksi elimi-
noimiseksi.

3. Yritysten teknistd kehitysta ja rationalisointia koskevien ratkaisujen
itaminen irrallaan ko. tyossa sovellettavasta palkkausjérjestelmaésta tu-
isi luopua ja kytked yhteen seka yritysten sisélla suoritettavien teknis-
ten uudistusten etté palkkauksen perusteiden velvoittavuus. ¢

4. Suorituspaikalla tytskentely tulisi saattaa myos yrityskohtaisesti so-
Eimusperustelseksi siten, ettd tyon tekija tai tyontekijaryhma voisi rat-
aista suoritetaanko tyd urakka- vai aikapalkalla.

5. Tuottavuuden kasvun vaikutus ansioihin pitéisi saattaa arvioita-
vaksi ja tarkistettavaksi myds yritystasolla eiké kuten tadhan saakka yk-
sinomaan tydehtosopimusten yleisten ratkaisujen yhteydessa.

6. Yhteiskunnan tunnustamat yleiset elinehtojen vahimmaisrajat eli
takuut, esim. t{t‘)tt(‘jmyyskorvausten maarat verrattuna tydehtosopimusten
vahimmaispalkkamaariin tulisi olla kaikilla tydntekijoilla samanarvoiset.
Nykyinen tilanne, jossa sukupuolen, ién tai henkisen tai ruumiillisen
heikommuuden johdosta heikommin palkatut joutuvat samantien syr-
jinnan kohteeksi myds tyottdmyys-, sairaus-, eldke ym. sosiaalitakuu-
ysymyksissd, vaatii todella korjausta. Toisaalta on tydehtosopimusten
vahimmaisturvaa tuntuvasti korotettava siten, etteivat yrittdjat ja kei-
nottelijapiirit paasisi tietoisella, ohjatulla inflaatiolla mitatdiméaan tyoeh-
tosopimusten palkkaturvan reaaliarvoa eikd mydsk&an mitéatdimaan tyon-
tekijan reaaliansion kasvua néilla ja muilla toimenpiteill&.

7. Tyontekijain yhteiskunnallisen turvallisuuden ja tasa-arvoisuuden
toteuttamista voidaan oleellisesti parantaa my6s koulutusjarjestelmaa
uudistamalla. Tyéhdn ja ammattiin kouluttamisessa ja uudelleenkoulut-
tamisessa tulee saattaa kaikki tyontekijat samanarvoiseen asemaan.
Né&n voidaan oleellisella tavalla poistaa esim. naistyontekijéihin kohdis-
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tuvaa syrjintdd. Koulutuksessa ty6hon ja ammattiin tulisi erityisesti aut-
taa niitd yksildita, joiden kyky omaksua tarvittavaa tietoa ja ty6taitoa
on heikompi, jolloin myo6s heille turvattaisiin edellytykset ihmisarvoi-
seen elamaan.

Edelld olen rajoitetusti kosketellut eréitda mielesténi oleellisia ongel-
mia, joita tekninen kehitys on mukanaan tytelamaan synnyttanyt. Nai-
den ongelmien ratkaiseminen tyontekijan kannalta myonteisella tavalla
edellyttad mielestdni ammattiyhdistysliikjkeeltd tehokasta, paattavaa, j&-
sen valtaisesti ohjelmoitua ja keskitetysti hoidettua tyodehtosopimus- ja
talouspolitiikkaa. Liittomme, Puuliitto, tulee tukemaan kaikin kéytetta-
vissd olevin keinoin ja voimavaroin edell&esitetyn suuntaista toimintaa.

Arvi Kallstrom (Suomen Metallityévaen Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtajal Hyvéat toverit! Ainoastaan yhteen kohtaan puheenjohtaja
Hamaldisen puheessa haluan puuttua talla erda ja se on tydsopimuslain
huononnuspyrkimys. Kun vasemmistoenemmistdinen eduskunta vihdoin-
kin uusi lahes 50 vuotta vanhan lain ja sai sen jollakin tavalla uudiste-
tuksi ja suhteellisen kohtuullisin tuloksinkin vield niin ei ole miten-
kaan oikein, etta sitéd léhdetéan ammattiyhdistysliikkeen toimesta huo-
nontamaan. Jos asia on siten, ettd tydnantaja systemaattisesti pyrkii
kiertamaan lain maarayksia, niin se on estettdvd muilla keinoin, esi-
merkiksi asetuksilla, jotka mitatdivat tyonantajan pyrkimykset tai sit-
ten kayttamalla noin 700.000 jasenen joukkovoimaa, mutta e missédn
tapauksessa lain huononnuksilla, jotka tapahtuvat sopimusteitse. Tallai-
sista huononnuksista puhuvat eivat ole tydlaisten asialla tai sitten he
ovat kuunnelleet tyonantajan edustajia neuvonantgjinaan. Téassa suh-
teessa toivoisin ammattiyhdistysliikkeen ryhdistdytymistd sen Kkaikissa
portaissa.

Haluan esittada joitakin kasityksid SAK:n kansainvalisesta toiminnasta
ja kansainvélisesta asemasta siltd pohjalta, mitd néistd asioista on tyo-
paikalla puhuttu.

SAK:n kansainvélisista suhteista antaa luonnollisesti kuvan myos ta-
han kokoukseen osallistuva arvovaltainen ulkomaisten veljesjarjestdjen
edustagjien joukko. Talla on erittédin suuri merkitys. SAK:n tulisikin
edelleen jatkaa kansainvélisen toimintansa linjaa siten, ettd se edesaut-
taisi ja tukisi kansainvélisen jannityksen lieventymista ja rauhantilan
vahvistamista Euroopassa. Jatkuvasti on syytd tuoda esiin kahden Sak-
san valtion tunnustamisen valttamattomyytta askeleena jannityksen lie-
ventamiseen.

Meiddn maassamme Suomen ja Neuvostoliiton hyvien suhteiden kehit-
taminen on ollut myds ammattiyhdistysliikkeen tehtavéand. Mielestani
SAK:n on syytd jatkaa ja lagjentaa tata ty6ta. Varmaan me voisimme
suorittaa hyvia palveluksia edistamalla tallaisten hyvien suhteiden ke-
hittdmista my6s muiden kapitalististen maiden ammattiyhdistysliikkeen
sekd sosialististen maiden veljesjéarjestdjen valilla, joihin molempiin
meill& on hyvét suhteet.

SAK voisi mielestani toimia aktiivisemmin kansainvadlisen ammatti-
yhdistysliikkeen yhteistoiminnan parantamiseksi ja yhteyksien rakenta-
miseksi my6s kahden kansainvélisen keskusjarjeston valilla. Tydléisille
on tuskin mitédan etua siitd ettd on olemassa kaksi tai useampiakin
kansainvalisia jarjestdja. Yhtendinen kansainvalinen ammattiyhdistys-
liike voisi muodostaa nykyistd paljon tehokkaamman suojan kansainvé-
lisida suuryhtiditd ja kansainvalista pddomaa vastaan, mutta vahintdan
pitéisi pyrkid ndiden kansainvélisten jarjestéjen pysyvaan ja laheiseen
yhteisty6hon.

SAK:n periaateohjelmassa hiukan epéilléén, pystyykd ammattiyhdis-
tysliike vastaamaan siihen haasteeseen, mink& nopea kehitys ja kan-
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sainvalistyminen tuo tullessaan. Varmaankin se pystyy, jos se sitd todel-
la haluaa ja tekee tarvittavat johtopaatokset.

Valttamatonta kuitenkin on, ettd kansainvélisten yhteyksien ja val-
tuuskuntien vaihdon suhteen paastddn nykyisestd eteenpain ja saadaan
ammattiosastoihin ja tyopaikoille tietoja valtuuskuntien matkojen tu-
loksista. Pitdisi paastd siihen, ettéa valtuuskunnan vierailun jalkeen jul-
kaistaisiin vaikkapa lyhytkin selostus, jossa kerrotaan yhdestd tai kah-
desta ko. maan ammattiyhdistysliikkeen saavutuksesta ja ongelmasta.
Nykyisin kylla valtuuskuntia matkustelee paljon edestakaisin ja jatku-
vastl ovat samatkin henkildt matkoilla, mutta tyopaikoilla tiedetdan eri
maiden tyoldisten asemasta ja saavutuksista yhtd véhan kuin ennenkin.

Valtuuskuntien matkojen tarkoitus pitaisi nahtévasti tarkemmin méaa-
ritelld ja antaa tehtavid tutustua asioihin, kerdta aineistoa, k&antad sita
suomen kielelle ja julkaista. Turistimatkat voi jokainen tehda omilla ra-
hoillaan. Matkojen tehokkuus koko ammattiyhdistysliikkeen edun ja
hyddyn kannalta on koetettava saada nykyista korkeammalle tasolle.

Hyvin tarked ammattiyhdistysliikkeen kansainvélisen toiminnan ala on
tavoite pyrkid vaikuttamaan maamme kansainvdlisiin taloudellisiin suh-
teisiin. Tarkein asia tassd suhteessa on voimakkaan, jatkuvan kamp-
pailun jarjestdminen kaupan ja taloudellisen kanssak&ymisen liséamises-
ta Neuvostoliiton kanssa. Tdm& on koko maan talouseléamén kehityksen
ja tulevaisuuden kannalta ensiarvoisen tarked. Oikeistopiirit koettavat
Jarruttaa kaupan laajentamista Neuvostoliiton kanssa ja ammattiyhdis-
tysliikkeen voimat on keskitettdva taman jarrutuksen torjumiseen.

Kaupan laajentamisella Neuvostoliiton ja, muiden sosialististen mai-
den kanssa on koko talouseldamé&a lujittava vaikutus ja silla torjuttaisiin
tehokkaasti suuria ja nopeita suhdanneheilahteluja, joita yksipuolinen si-
donnaisuus kapitalistisiin maihin ja niiden kanssa kaytavaan kauppaan
tuo tullessaan. Meilla pyritéan oikeiston taholta liittdm&in Suomi kan-
sainvalisen suurpddoman omistamaan EEC-nimiseen jarjest6on. Ammat-
tiyhdistysliikkeen on syytd todella painavin sanoin ilmaista, ettei min-
kadnlainen sidonnaisuus mainittuun jérjestdon saa tulla kyseeseen, kos-
ka sellainen ei vastaa maamme etuja.

Kokonaisuutena SAK:n kansainvaliset suhteet ja kansainvalinen asia
ovat nykymaailmassa sitd suuruusluokkaa olevia asioita, ettd niille on
pantava riittava paino. Kansainvélisia suhteita on hoidettava huolella ja
taidolla, jarjestelméllisesti ja tasapainoisesti. Se vastaa maamme kan-
sainvélista asemaa.

IImoitusasia

Puheenjohtaja: Puhemiesneuvostolla on ilmoitettavana, etté
Suomen TV tulee suorittamaan kuvauksia kello 21.05 alkaen 15 minuutin
ajan. Edustajia kehoitetaan olemaan silloin paikalla.

Pauli Uitto (Rakennus;}/bléiisten Liitto r.y.): Eheytyneen SAK:n niin
kansallinen kuin kansainvélinenkin arvovalta on kuluneina kahtena vuo-
tena voimakkaasti lisaantynyt. Kansainvélinen arvonanto, jota eri mai-
den ammattiyhdistykset ja kansainvéliset jarjestdt ovat osoittaneet SAK:
lie, velvoittaa meita entista enemman tukemaan eri maiden ammatti-
liittojen pyrkimyksid kansainvalisen toiminnan tehostamiseksi.

Maamme geopoliittisesta asemasta johtuen meilld on poikkeuksellisen
suuri vastuu ammattiyhdistysliikkeen kansainvalisten yhteyksien paran-
tamisessa ja lujittamisessa. SAK.-n jasenyys VAKL:ssa ja toisaalta Kiin-
tedt ja ystavalliset suhteet Neuvostoliiton ja muiden sosialististen maiden
ammattiliittoihin luo SAK:lle edellytykset toimia rakentavassa yhteis-
ty6ssd maailman kaikkien ammattiliittojen kesken.
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Tehtdvdndmme on rakentaa siltoja erilaisissa yhteiskuntamuodoissa
toimivien ammattijérjestdjen vdlille, kasvattaa luottamusta ja yhteen-
kuuluvaisuuden tunnetta maailman kaikkien tydlaisten keskuudessa,
kannustaa ja tukea niitd ammattijérjest6ja ja tyo6l&isid, joiden toimin-
nan monopolikapitalistit erdissdé maissa ovat tukahduttaneet tai pyrki-
vét tukahduttamaan. Kansainvélista kapitalistista {hdentymisté vastaan
voimme kamppailla vain lujittamalla ay-liikkeen kansainvélisia siteita,
havahduttamalla laajat kansalaispiirit eri maissa toteamaan, etta ay-liike
pyrkii kaikkialla niin taloudellisen kuin yhteiskunnallisenkin demokra-
tian laajentamiseen ja voimistamiseen. 70-luvulla kansainvalinen ay-toi-
minta el endd saa jadda yksinomaan valtuuskuntien muodolliseen vaih-
tamiseen, vaan on pyrittava aikaisempaa suuremmassa maarin ratkai-
semaan niitd pulmia, jotka liittyvéat tavallisten tyoldisten jokapaivaisiin
tyoolosuhteisiin ja oikeuksiin tyopaikoilla.

Kaésitykseni mukaan sosialististen maiden ammattiliitot ovat valmiit
luovuttamaan meille arvokkaita ja hyddyllisid kokemuksia mm. tydpaik-
kademokratian kehittamisestd, tyodpaikkaterveydenhuollon soveltamises-
ta kaytadntéon, ammattiinkouluttamisesta seka monista muista tydela-
maan liittyvistd kaytdnnon kysymyksista.

Tama vuosikymmen tulee kaikkialla maailmassa muuttamaan tydvées-
ton olosuhteita tyopaikoilla. Teknillis-tieteellinen kehitys tulee muutta-
maan tuotantoon liittyvien olosuhteiden luonnetta, mik&a valittomasti
vaikuttaa tyontekijoiden mahdollisuuksiin joko hyédyllisesti tai haital-
lisesti. Tastd seikasta johtuen kansainvéliset yhteydet ammattijéarjesto-
jen kesken muodostuvat aikaisempaa merkityksellisemmiksi.

Tydeldmaan liittyvien erilaisten tutkimusten, tilastojen ja ennusteiden
antamia tietoja pitaisi k&sitella aikaisempaa enemméan eri maiden am-
mattiiérjestéjen asiantuntijain muodostamissa seminaareissa ja neuvot-
telutilai suuksissa, i’otta ammattiyhdistysliike puolustaessaan jasenistonséa
etuja olisi mahdollisimman perusteellisesti tietoinen kulloinkin vallitse-
vasta tilanteesta ja pystyisi siten varautumaan odotettavissa oleviin
muutoksiin.

Suomen ammattiyhdistysliikkeen erds tarkeimmistd tavoitteista on talla
hetkell& myo6tavaikuttaa Suomen ja Neuvostoliiton sekd muiden sosialis-
tisten maiden kanssa tapahtuvaan taloudelliseen yhteistoimintaan. Konk-
reettisen esimerkin taloudellisen yhteistydn hyodyllisyydesta Neuvostolii-
ton kanssa ovat kokeneet sadat suomalaiset rakennustyolaiset, jotka vii-
me vuosina ovat tydskennelleet upeissa rakennuskohteissa Neuvostoliiton
alueella. Niinpa Rakennustyoléisten Liitto ponnistelee edelleen samanta-
paisten tyokohteiden avautumiseksi Neuvostoliiton alueella, koska se on
maallemme taloudellisesti hyddyllistéd ja viime vuodet toisaalta ovat
osoittaneet, ettd maamme rakennustydlaiset ovat joutuneet eniten' karsi-
maan tyo6ttdmyydesta.

Rakennustyolédisten Liitto on VAKL:iin kuuluvan SAK:n jésen ja on
toiminut aktiivisesti sen eheytymiseksi sek& kansainvalisten suhteiden
monipuolistamiseksi ja lujittamiseksi. Liittomme on myds MAL:&4n kuu-
luvan Rakennusaine ja Puutydv@en Liiton jéasen, vieldpd perustajajésen.
Olemme toimineet aktiivisesti mainitussa liitossa. Edustajamme ovat
monissa liiton komissioissa, hallinnollisessa komiteassa ja puhemiehis-
tdssd. Kannatamme viela jakautuneena olevan kansainvalisen ammatti-
yhdistysliikkeen mahdollissimman monipuolista kanssakdymista ja toi-
vomme, ettd SAK onnistuu osaltaan sillanrakentajan tehtdvasséan. Suo-
messa olemme yksimielisia kansallisen eheytymisen hyvista tuloksista.
Padomien kansainvélistyessd ja ylikansallisten talousliittoutumien syn-
tyessd ammattiyhdistysliikkeen kansainvalinen toimintayhtenaisyys tulee
entistd valttamattomammaksi.

Lopuksi korostaisin kansainvalisen ammattiyhdistysliikkeen keskeisim-
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pana tehtdvan olevan pysyvan rauhantilan saavuttaminen koko maail-
massa, silla vain rauhan vallitessa meilla on mahdollisuus kamppailla
demokratian laajentumisen ja yhteiskunnallisen edistyksen puolesta.

Viljo Sinisalo (Suomen Kunnallisten Tyo6ntekijéin ja Viranhaltijain
Liitto r.y.): Toveri puheenjohtaja, hyvét edustajatoverit. Tama puheen-
vuoroni on jaanyt ndin myohaan. Tarkoitukseni oli pitdad td&ma ennen
virkailijoiden valintaa SAK:lle, mutta nyt taytyy tasta huolimatta'kayt-
té4 ainakin osa téstéd puheenvuorostani.

Taalla kokouksessa on hyvin paljon puhuttu SAK:n suuruudesta ja
sen voimasta, niin kuin varmaa onkin, ettd SAK on voimakkaampi tal-
la kertaa kuin aikaisemmin. Mutta onko SAK:n voimaa kaytetty tyo-
vaenluokan etujen puolustamiseen? T&ma on taas toinen kysymys.
SAK:n voima nimiftdin mitataan ainoastaan taistelussa tyovéaenluokan
etujen puolesta, tyoldisten palkka- ja tydehtosopimusten paremmuuden
puolesta. Tyoladiset tydpaikoilla ja ammattiosastoissa ovat viimeisien
vuosien aikana arvostelleet ja olleet tyytyméttdmia SAK:n johdon nou-
dattamaan palkka- ja tydehtosopimuspolitiikkaan. Liinamaa | ja I, niin
kuin naditd vakauttamissopimuksia yleisesti sanotaan, antoivat tydléisille
vain yhteensa 40 pennin korotuksen palkkoihin, Liinamaa | 16 pennia ja
Liinamaa |l 18 pennia sek& jarjestelyprosentin. Tama ei tyydyttanyt
tyoldisia, ja niinpd jo vuoden 1970 aikana esiintyi voimakkaita vaati-
muksia palkkojen korottamisen puolesta vahintddn 1 markalla tunnilta.
SAK ei kuitenkaan yhtynyt tahan tyovaeston joukkomielipiteeseen, vaan
lahti UKK-sopimuksen hyvaksymisen linjalle, joka oli isku koko Suo-
men tyolaisjoukolle. Tyoldiset saivat UKK-sopimuksen mukaisen koro-
tuksen, mutta meille tyoélaisille on kantautunut tieto, ettd SAK:n johta-
jien palkkoja on korotettu niin, ettd puheenjohtajan palkkaa on koro-
tettu 1 300 markalla ja varapuheenjohtajan palkka 1 000 markalla. Oliko
tdma UKK-sopimuksen mukainen korotus?

Vakauttamisratkaisut ja keskitetty UKK-ratkaisu olivat tydvaenluokan
etujen vastaisia ratkaisuja, joiden tarkoituskaan ei ollut korvata tyolai-
sille kohonneita elinkustannuksia, vaan ainoastaan korvata osa tuotta-
vuuden noususta ja syytaa ylijadamét suurpagomalle, etté se pystyisi mu-
ka jérjestamaan tuotantoa naiden varor'en avulla. NiinEé kapitalistien
voitot samana aikana, kun tyoléisten palkat oli pantu pakkopaitaan, ko-
hosivat noin 90—93 prosenttia. Téallainen tulonsiirto suurpadomalle oli
mahdollista vain SAK:n suostumuksella, mita tyéléiset eivat ole jaksa-
neet sulattaa, vaan arvostelevat tatd SAK:n noudattamaa palkkapolitiik-
kaa ja ovat sitd mieltd, ettd SAK:n voimaa on kaytettava tyoldisen etu-
jen puolustamiseen eikd sopuiluun suurpddoman kanssa, kuten tapahtui
néissa aikaisemmissa sopimuksissa, Liinamaa I:ta ja Il:ta ja UKK-sopi-
musta hyvéksyttdessd. Tyoehtosopimusten solmimisen jalkeen tapahtu-
neet hintojen, maksujen, korkojen ja verojen korotukset ovat jo tana
paivana mitatdineet tahan mennessa UKK-sopimuksen mukaisen palkko-
Jen korotuksen. Niin sanottu maksutasepaketti korotti hintoja ja maksu-
ja niin paljon, ettd ei ole jaljella endd mitdén siitd, minkd me saimme
UKK-sopimuksen mukaan, mutta SAK ei kuitenkaan ole ryhtynyt mi-
hink&én toimenpiteisiin tilanteen korjaamiseksi. Puheenjohtaja Hamaléi-
nen on painvastoin kehoittanut tydlaisia vain tuollaiseen rauhallisuuteen,
ettd sopimuskaudella ei saisi mitdan vaatimuksia esitella Enteileekd ta-
ma sita, etté viedaan l&pi laki, jonka avulla pakotetaan tyoléiset hyvak-
symaan aina ne sopimukset, mita taalla ylhaalla tehdaan, ja joukoille
el anneta mitddn mahdollisuutta sopimuksen parantamiseen ja taiste®
luun paremman sopimuksen puolesta. Virkaehtolain hyvaksyminen vii-
me vuoden lokakuussa antoi hyvan alun tallaiselle kehitykselle, niin etta
nyt ndistd oppia ottaen pyritdan varmaan viemaan |&pi tuollainen pak-
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Ilzos%vimtolaki, joka velvoittaa tydntekijoitd olemaan hiljaisina sopimus-
audella.

Kun maksutasepaketti oli' eduskunnassa késiteltdvang, olisi SAK:n
tullut asennoitua koko yhtenéisell&a voimallaan sen hyvaksymista vas-
taan. Mutta kun nain el tehty siind vaiheessa, niin nyt vihdoinkin on
korkea aika tarttua asiaan ja vaatia korvaus hintojen korotuksista tyon-
tekijain palkkoihin viimeistdadn 1. 9. 1971 tapahtuvan palkankorotuksen
yhteydessa, ja taalla onkin Rakennustyoldisten Liiton Turun edusta,ia
Nurmi tehnyt ehdotuksen, ettd télléin korotetaan palkkoja 35 pennilla
entisten jo sovittujen lisdksi, ja talla mitataan ulos tdman maksutasepa-
ketin tuomat hintojen korotukset. Mind yhdyn kannattamaan tata Nur-
men tekemaa ehdotusta.

Lisdksi minulle on annettu evaddnd mukaan vetoomus SAK:n edusta-
jakokoukselle. Jos puheenjohtaja sallii, niin saanen tdman lukea:

"Vetoomus SAK:n edustajakokoukselle. Tydehtosopimusten solmimisten
jalkeen tapahtuneiden hintojen, maksujen, korkojen ja verojen koro-
tusten kansalle vahingolliset seuraukset elinkustannuksiin on Kkorvattava
palkkoihin ja sosiaaliturvaan. SAK:n yhtendistd voimaa on kaytettava
tyOvaestdn etujen puolustamiseen eikd sopuiluun suurpddoman kanssa,
kuten tapahtui mm. Liinamaa I:t ja Il:ta sekd naiden jatkoa UKK-so-
pimusta hyvéksyttdessd. Nadiden sopimusten seuraukset hintojen ja mak-
sujen korotuksineen palvelevat porvariston kulutuskysynnan rajoitta-
missuunnitelmia, mikd on samaa kuin kansantulon jakaminen viela
enemman kapitalistien eduksi, mik& merkitsee etta tydnantag']akapitalis-
tien annetaan yksin jakaa Khteinen leipd, josta han tyomiehelle antaa
vain pienen palan. Nyt on korkea aika SAK:n tarttua leipaveitsen kah-
vaan, silla kaytannossa on mitatdity jo UKK-sopimukseen pohjautuvat
palkkojen korotukset. Kapitalistisessa talousjérjestelmassa kansantulon
Jakaminen on luokkataistelua, jossa tydlaisten ammattiliitot ja SAK ovat
avainasemassa. SKP:n piirikomitea vetoaa kaikkiin SAK:n edustajako-
koukseen valittuihin edustgjiin ,ettda SAK:n voimat keskitettaisiin tyo-
laisille vahingollisiksi osoittautuneiden sopuiluratkaisujen sijasta rehtiin
tyovaenluokan etujen puolustamiseen, johon tarkoitukseen tyoléiset ovat
jarjestonsa rakentaneetkin. SAK:n johtoon tulee valita henkil6ita, jotka
toimivat tyolaisten eivatk& kapitalistien toiveiden mukaan. SKP:n Kuo-
pion piirijarjesto r.y., piirikomitea".

Kalervo Kanninen (Teknisten ja Eirkoisammattien Liitto r.y.?:
Toveri puheenjohtaja, hyvat edustajatoverit. Tama paksu lunttini ei ole
oma lunttini, vaan siind ovat puheenjohtaja Niilo Hamaldisen katsaus,
tyOjarjestys ja esitykset.

Kun &skeinen toveri poistui ja sanoi, ettd hanelld on piirikomitean
kanta esilld, niin mind voin esittdd, ettd minulla ei ole piirikomitean
kantaa, vaan ainoastaan niiden 900 jasenen kanta, jotka ovat minut
tahan edustajakokoukseen valinneet. Mutta toivoisin, ettd taman tove-
rin, joka toi piirikomitean esityksen ja naiden tyolaistoverien, jotka ovat
ovat valinneet minut, kanta Khtyisi ja kantaisi hedelman tyévaenliikkeen
hyvaksi ja taman edustajakokouksen onneksi.

SAK:n puheenjohtaja Niilo Hamaldinen aika pitkassa katsauksessaan
kosketteli talouspolitiikkaa sekd mydskin niitd nakymid, jotka ovat
meille kaikille edustgjille erittdin tarkeitd. Mina esitin aikaisenjimassa
vaiheessa, ettd tdma SAK:n puheenjohtajan kannanmadrittely ja pu-
heenvuoro jatettdisiin ryhmien keskusteltavaksi ja tuotaisiin vasta huo-
mispdivana téhan kokoukseen paattamistd varten. Taadlla puheenjohta-
Listo on p&attanyt toisin. Se on sanonut, ettd nyt puhukaa taikka sitten
aikki on ali right.

SAK:n puheenjohtajan katsaus sekd SAK:n hallituksen kannanotot ta-
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louspoliittiseen ohjelmaan sellaisenaan kytkeytyvéat taman maan talous-
elaméssa kapitalistisen jarjestelman tukemiseen ja sen yll&pitamiseen.
Ammattiyhdistysliikkeen ihmisind me olemme monta kertaa omissa tyo-
paikoissamme kuin myds kaikkialla muualla ndhneet sen ettd me emme
sali omien jarjestdjemme emmek& jarjestéjen jasenten yhtyd niihin
kannanottoihin, jotka pyrkivdt muuttamaan tdman yhteiskunnan raken-
netta. Mina en kdy Hamaléisen puheenvuoroon sellaisenaan kiinni. Mina
en pysty, mutta siihen periaatteeseen mina pystyn kdymaan kiinni.

SAK:n ensimméisen puheenjohtajan puheenvuoro kokonaisuudessaan
ei tahtada siihen, ettéd tata kapitalistista jarjestelméd muutetaan, vaan sii-
hen ettd me olemme tukemassa sen hyvinvointia ja ottamassa siita
osuutemme kansantulon kakusta, ja tdh&n mind en yhdy. Minulla ei ole

iirijarjestéja eikd muitakaan takanani enk& haluakaan. Mutta silloin,
un puhutaan SAK:n talouspolitiikasta, silloin kun puhutaan ammatti-
yhdistysliikkeestd, mind haluan sanani sanoa, ja kun SAK:n puheenjoh-
taja sanoi, ettd meidéan pitéisi saada itsellemme ideologinen selkéranka,
hanen puheensa ainoa ideologinen selkdranka oli vain kapitalistinen
selkéranka ja tatd mind en hyvaksy. Jos me haluamme rakentaa tdman
maan ammattiyhdistysliikettd, jos me haluamme katsoa maamme tuotan-
non ja padoman voittoa, meidan on pystyttava tana péivand katsomaan
milla tavalla me voitamme osuutemme siitd. Tama on periaatteellinen
linja, joka td&mé&n kokouksen pitda ratkaista: olemmeko me niitd, jotka
hyssyttelemme edelleen julkilausumien varassa, vai olemmeko me niitd
tyolaistovereita, jotka ajattelevat ettd yhteiskuntapolitiikkaa on muutet-
tava ja tulonjakopolitiikka on rakennettava toiseksi kuin téhan saakka
on ohjattu. Allekirjoittanut on niitd. En sano Kielteisesti teille toverit
mutta sanon ettd olen valmis nostamaan taménkin talon katolle puna-
lipun sen takia, ettd aatteellisesti meidan téytyy tama ideologinen selka-
ranka vahvistaa ja katsoa, mista on kysymys. Ei ole penneistda kysymys
vaan tulonjakopolitiikasta silla tavalla ettéd palkanansaitsija tdssd maas-
sa saa osuutensa kansantulosta ja kansantulon kakusta. Min&d jouduin
puuttumaan monta kertaa tdhan t&alla puheenvuorossani. En puutu sen
takia, niin kuin Pohjolan Erkki sanoo, ettd" mind haluan aplodeja. En
halua niitd. Mutta teilld on valta ja teill& on vastuu, kannetaan yhtei-
sesti vastuu ja jaetaan tdman maan kansan tulon kakku silla tavalla,
ettd palkanansaitsija tydpaikalla tuntee ettd hanelld on oikeat edustajat.
(Suosionosoituksia).

Tauno |len (Suomen Lasi- ja Posliinityévéaep liitto r.y.): Toveri Ip -
heenjohtaja, hyvat edustagjatoverit. Haluaisin puuttua eraiden henkil6i-
den kaésityksiin ja esityksiin toveri Haméléaisen katsauksen pohjalta.-Va-
litettavasti tdma minun puheenvuoroni tulee néin myohaan, kun tama
on tietddkseni toiseksi viimeinen. Tama olisi sisdlléltadan paremmin so-
pinut sinne alkup&dhén mutta sanotaan se nyt kuitenkin.

Talta paikalta ovat erdat henkilot ulkoa lukeneet valmiiksi painettuja
monisteita arvostellen SAK:n tekemié& ratkaisuja. En kielld ettei siihen
olisi aihetta ja siihen |0ytyy aina aihetta, olivat asioista p&attdmasséa
ketkd tahansa, vaikka ndma asianomaiset lunttien lukijat. Arvostelua on
, helppo suorittaa, siihen pystyy kuka tahansa. Olisin odottanut, etta ky-
seiset lunttien Kirjoittajat olisivat esitténeet joitakin toteuttamiskelpoi-
sia ehdotuksia« eika vain pelkkéa propagandaa siksi verhottuna. Jos néin
jareédsti arvostellaan, olisi myds esitettavd keinoja, joilla asiantila saa-
daan korjatuksi. Meidan tulee antaa tuki nyt télle valitulle SAK:n
uudelle johdolle sen pyrkimyksissa niiden tavoitteiden tayttéamiseksi, joi-
ta me tassa kokouksessa sille asetamme. Silla kentta tarvitsee, niin osas-
toissa osastojen henkil6t, liitoissa liittojen johtohenkildt tai muut johto-
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elimet, tukea pyrkimyksissédan niiden paamaarien toteuttamiseksi, joita
me heille viittaamme.

Sitten on erds toinen asia, joka ei liity tdhan mutta josta haluaisin
mielellani sanan sanoa, ettd se tulisi poytakirjaan kirjoitetuksi. Sinisalo
kysyi asken, etta onko SAK kayttanyt voimansa tydvaenluokan hyvéksi.
Mina kysyisin, ovatko ne toverit kayttaneet voimansa tyovéaenliikkeen
hyvaksi, jotka mieluummin istuvat salin ulkopuolella viskilasin &aressa
kuin tayttavat sen velvollisuuden, jota varten heidat on téahan kokouk-
seen valittu. (Suosionosoituksia). Tama on mielestani térkeda tydvaen
asian hapadisemista. Ja sitten naille vielda maksetaan tastd ryyppaami-
sestd sama palkka kuin niille, jotka tunnollisesti tdyttavat sen tyoén,
jota varten he ovat tanne tulleet. Kiitos. (Suosionosoituksia).

Ebba Keskinen (Liiketydntekijain Liitto r.y.): Toveri puheenjoh-
tajal Hyvat edustajatoverit! /Tassa tavallaan ellisen puheenvuoron
kayttaa vei minun puheenvuoroni, silld kun mina oien® katsellut tata,
niin ajattelin ettd poissa olosta puhutaan silloin, kun eduskunta usein
nahdaan tyhjana, kun sielta televisioidaan. Mutta siella istutaan joka
vuosi suunnilleen 200 péivaa, kun taas SAK:n edustajakokous kestda
joka viides vuosi muutaman paivan. Toisaalta taas nayttda silta, etta
palkkaa on jo liikaakin, koska pussissa on painetta tuonne viinamaen
poytaan.

Sitten muutama sana asiaakin. UKK-sopimusta on taalla pidetty yk-
sinomaan virheratkaisuna. En l&hde kiistamaan, ettd se olisi ollut am-
matillisesti jérjestdytyneen teollisuustyévoiman kannalta paras ratkaisu.
Totuuden nimessa enemman solidaarisuutta. Ei pida unohtaa siihen si-
saltyvaa minimipalkkaehtoa, joka tarttui tiukin ottein palvelualojen E]a
naisvaltaisten alojen riistotyovoimaa kayttaviin tyénantajiin. Ei ole unoh-
dettava sita tyolaisjoukkoa, jolle ratkaisu toi yli 2000 markan vuosian-
sion ja samalla velvoitti jarjestdytyméttéméankin tydnantajan turvaamaan
alan sopimuksenmukaisen ansion tyontekijalle tasoittaen kilpailukykyd,
mik& koituu vahitellen jéarjestaytyneen tyontekijdjoukon eduksi.

Taadlla puheenjohtaja Hamal&inen totesi, etta erdilla aloilla alkaa jar-
jestaytymisasteen katto olla saavutettu. Teollisuudessa ei ole varsinaises-
ti tyontekijoiden lukumaadra lisdantynyt. Rationalisointi ja automaatio
vdhentda tyontekijain maarad. Tydvoimavaltaisilla palveluun liittyvilla
aloilla sitd vastoin tyontekijéiden ja toimihenkiléiden lukumaara lisaan-
tyy voimakkaasti. Voidakseen lisdta maarallisesti voimaansa tulisi SAK:n
kiinnittaa entista suurempaa huomiota néilla aloilla jarjestaytymistyota
hoitaviin liittoihin. Tahan saakka on aivan ymmarrettavista syista
SAK:n toiminnan tavoitteen painopiste maaraytynyt teollisuusliittojen
esitysten ja vaatimusten mukaisesti. Paatokset on usein saneltu ottamat-
ta huomioon naisvaltaisten palvelualojen liittojen kannanmadrittelya.
Toivottavasti seuraavana viisivuotiskautena saadaan asiaan parannus,
silla tallainen muutos yhdessa tydvoimarakenteen kanssa on SAK:n kas-
vun edellytys.

Me palveluammateissa tyoskentelevat luotamme siihen, ettd SAK:hon
kuulumalla voimme saavuttaa ne tavoitteet, jotka jasenisttmme on aset-
tanut jarjestaytymiselleen. Uskomme myds, etta yhteisessa keskusjar-
jestéssa halutaan antaa néille tyovoimavaltaisille aloille se asema, joka
niille kuuluu yhdessa ammattiyhdistysperheessa. Naisvaltaisten alojen
tyE .k;mniaan: siind on tie oikeudenmukaiseen palkkaan. (Suosionosoi-
tuksia).

Sulo Penttila (SAK:n hallitus): Toveri puheenjohtaja! Hyvét tove-

rit! Puheenjohtajan katsaus vuosien 1966—.155)71 toimintaan oli ymmar-
rettdvistd syista laagja ja sisdltorikas. Yksityiskohtiin puuttumatta voi-
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daan todeta, ettd niihin sisélt{y ihmiskeskeinen kehitys, jota meidan on
kaikilla kaytettavissa olevilla keinoilla edistettavé.
Edustajakokoukseemme mennessa paattyi ammattiyhdistysliikkeemme
historian kolmas ja samalla IaaLin hajanaisuuden vaihe. Asiallisesti kat-
soen kolme eri aikakausina vaikuttanutta sukupolvea oli joutunut koke-
maan samat haitat, joita jérjestdjen pirstomisesta on aiheutunut. Ei siis
ihme, vaikka jéarjestdjen kokoamisvaiheessa on esitettykin kysymyksig,
emmek® o0saa toimia siten fettd hajanaisuus olisi véltettdvissa, ja onko
véalttaméatontd kokoontua joka toisen vuosikymmenen kuluttua péatta-
maan ammattiyhdistysliikkeen eheyttamistoimenpiteistd. Vastausta ta-
hén kysymykseen ei |0ydetténe jérjestdjen suuruudesta, poliittisista voi-
masuhteista tai siitd, ettd toinen sukupolvi olisi toista parempi tai huo-
nompi. Jérjestdjen jakautumista on esiintynyt pienissid ja suurissa jar-
jestdissd, puolueiden omassakin keskuudessa ja aivan samanlaisten in-
imillisten tekijoiden savyttdmind yhtd hyvin nuorisojérjestbissa kuin
veteraanien ja elédkeldisten jarjestdjenkin keskuudessa.
Ammattiyhdistysliikkeen eheyttdaminen ei olisi ollut kokonaisratkaisu,
ellei siihen olisi sisdltynyt myds toiminnallisia uudelleenarviointeja. Niin-
pa on mm. néhtdva edelleen vaivaa ja tehtava tyota tiettyjen toimin-
nallisten realiteettien tunnustamiseksi. Kun kysymyksesséd ovat joukko-
jarjestot, joiden taloudelliset tavoitteet ovat [&himmin samanlaiset, ei-
vét kasitykset télla alueella voi sanottavammin poiketa toisistaan. Taman
edellytyksena kuitenkin on, ettd ammattiyhdistysliikkeell& on lahes sa-
manlainen késitys tulonjakoperusteista seka niistd menettelytavoista, joi-
ta tavoitteiden toteuttamiseksi tarvitaan. Jérjestdjen valisessa Kilpailus-
sa on tahdottu joskus palkanrotusesityksilla leimata toinen jérjestd, ryh-
ma tai toimihenkil® tydbmiehen asian vastustajaksi vain sen takia, etta
heilla on erilainen kasitys toteuttamiskelpoisista ehdotuksista ja palkan-
sagjain kokonaisedusta. Namé asiat vaativat uudelleen arviointeja, joihin
meiddn on ennakkoluulottomasti paneuduttava kokoontuessamme seu-
raavan kerran ehjén ja ehk& 800 000—900 000 jasentd kasittdvan amma-
tillisen keskusjarjestomme kokoukseen.

Kun taalld on keskustelun kuluessa viitattu vuonna 1968 SAK:n hy-
véksymaan Liinamaa- | sopimukseen, on kokonaan unohdettu ne tausta-
tekijat, jotka olivat vaikuttamassa devalvaation liséksi tdaman sopimuksen
syntymiseen. Me muistamme, ettd tdh&n aikaan oli maassa vallalla poik-
keuksellisen suuri tyottémyys, joka uhkasi entisestddn laajentua. Er&dna
esimerkkind on aihetta todeta, ettd Metallitybvaen Liiton ty6ttomyys-
kassa maksoi vuoden 1967 paattyessa tyottdmyysavustusta 6500 jasenelle,
kun vastaavasti talla hetkella voimme todeta, ettd alalla vallitsee var-
sinkin ammattitydvoimasta pula joka ennen kaikkea tuntuu Etel&-Suo-
men teollisuusalueilla.

On niinik&an véitetty, ettd tassa ratkaisussa ei olisi tulonjakoperustei-
den osalta puututtu sellaisiin padomakysymyksiin, jotka koskevat esim.
maan rahapolitiikkaa. Jos me muistamme indeksisidonnaisuuksien pur-
kamisen yleenss, ei kﬁsymys ollut suinkaan ainoastaan indeksijérjestel-
man poistamisesta palkoista, vaan ennen kaikkea rahoitusjarjestelmastg,
jonka vaikutukset tuntuivat myo6skin asumiskustannuksissa riippumatta
siitd, oliko kysymys omistus- val vuokra-asunnoista.

Samaan aikaan ensimméisen kerran toteutettiin lagjemmalta pohjalta
pennimadrdinen palkankorotus, jonka ensisijaisena tarkoituksena oli he-
rattaé keskustelu tulonjakoperusteista ja palkkaeroihin liittyvista ongel-
mista, jotka tuntuvat tan&d paivanad palkkapolitiikassa. Niinik&dn samas-
sa_yhteydessa parannettu erorahaljérjestelma, vapaa-ajan vakuutus seka
elékejarjestelmien parantaminen liittyvat sen sopimuksen ns. sosiaali-
pakettiin. On valitettavaa, ettd ndin arvovaltaisessa kokouksessa kuin
edustajakokouksessa on kokonaan unohdettu yksi ammattiyhdistysvoi-
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man ja -kehityksen kannalta tarkeimpiéd tekij6itd, joka ratkaistiin téssa
yhteydessd. Jokainen meistd tietdd, ettd samassa yhteydessa sovittiin
ammattiyhdistysliikkeen jasenmaksujen uudesta perintdjérjestel masta
palkanmaksun yhteydessd sekd mydskin ndiden jasenmaksujen verova-
pauskysymyksestd. Mind luulen, ettd ammattiyhdistysliikkeell& on aihet-
ta todeta se, ettd tdma jarjestelmé on eheyttédmisen, ohella ollut eréds tar-
kein peruste jasenmadriemme kasvamiseen niin ammattiliitoissa kuin
SAK:n piirissa. *

Puheenjohtajan katsauksessa on laajasti kéasitelty sosiaalipolitiikkaa ja
luonnollisesti niitd tulo- ja tulonjakopoliittisia kysymyksig, jotka valit-
tomasti liittyvat ammattiyhdistysliikkeen tehtdvékenttadn. Samassa yh-
teydessé on todettu myds se, ettd kehitys on siséltényt vinosuuntauksen
muotoja.

Puheenjohtaja on puuttunut aivan oikein katsauksessaan mydskin
tyésopimuslain "sKntymisen yhteydessa tulleisiin epakohtiin, jotka osit-
tain ovat seurauksena siitd, ettd poliittisen tyovaenliikkeen ja ennen-
kaikkea eduskunnan tyovaenryhmien ja ammattiyhdistysliikkeen vélilla
ei ole esiintynyt riittdvan hyvaa yhteisty6ta niissa yksityiskohdissa, joi-
ta lain tdydentdminen olisi vaatinut. Me tieddmme, ettd niiden 13 epa-
kohdan liséksi, jotka tydsopimuslaissamme esiintyvdt, mm. siind& muo-
dossa, ettd tydsopimuksen purkamisedellytykset ovat irtisanomiseen nah-
den muodostuneet erilaiseen suhteeseen aikaisempaan jérjestelmaan ver-
rattuna, laki sisdltéd paljon muita heikkouksia, joihin ammattiyhdistys-
liikkeen ja toivottavasti myos tyovéen eduskuntaryhmien kanssa yhteis-
tydssé on mahdollisuus puuttua. Me tieddmme sekd tydsopimuslain etté
irtisanomissuojasopimukser| perusteella esiintyvén ongelmia, jotka ovat
tyooikeudellisia kysymyksia mutta myods tydeldmén tasavertaisuuskysy-
myksia. Luulen niin, ettd sekd SAK:n edustajakokouksen ettd SAK:n
hallituksen on l&hitulevaisuudessa paneuduttava mm. siihen kysymyk-
seen, onko meill& aihetta puhua molemminpuolisesta samaan ajanjaksoon
rajoittuvasta irtisanomisajasta. Otaksun, ettd tyontekija irtisanoessaan
itsensd tydstd voi kyllékin sen parin viikon irtisanomisajan kuluessa
hankkia, ja useimmiten hé&nelle on hankittu, uuden tydpaikan, mutta
jos tydnantaja irtisanoo tyodntekijan ,voidaan todeta, ettd talldéin tyon-
tekija on epdileméttd heikommassa asemassa, ja valitettavan usein kay
niin, etta kahden kuukaudenkaan irtisanomisaika ei tahan riittaisi. Mei-
dan on myo6skin kehitystd suunniteltaessa paneuduttava siihen kysymyk-
seen, ja luullakseni myoskin ammattiyhdistysliikkeessa aktiivisesti toi-
miva nuoriso sen hyvaksyy, ettd ikaantyneille tydssad oleville ryhmille
on saatava turvatuksi tavallista irtisanomisaikaa pitemmat irtisanomis-
ajat joko lakisAateisesti tai keskusliittojen vélisilla sopimuksilla.

Esko Rantakaulio (Rakennustyoldisten Liitto r.y.): Toveri pu-
heenjohtajal Arvoisat kokousedustajatoverit! Yhdyn kannattamaan Ahti
Liljanderin tekem&& ehdotusta, etta tydvaenlehti jokaiseen SAK-laiseen
perheeseen.

Kaarlo V arinen (Rakennustydléisten Liitto r.y.): Toveri puheen-
johtajal Ammattiyhdistysliikkeen ja maamme koko tydvéenliikkeen ha-
Janaisuuden ja voimattomuuden kautena ja sen seurauksena sai porva-
risto rahdnvaltansa turvin téydellisen hegemonian tiedotustoiminnan
alalla. Tama nakyy selvasti maamme lehdistossd, joka lahes 90-prosent-
tisesti levikiltddn on heiddn kasisséan. Mutta nimellisestd puolueetto-
muudesta huolimatta tilanne oli sama myo6s yleisradiossa, jossa tdydel-
lisesti tukahdutettiin tyovéenhenkiset naytelmaét, laulut ja muut kult-
tuurit. Tyovéenliikkeen toimintojen kuvaaminen oli kauheaa teatteria,
samoin yhteiskunnallisten ja tydvaestolle léheisten ongelmien esille tuo-
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minen jne. Kun téhan edistyksellisen sivistyneiston heraamisen myota
muutama vuosi sitten saatiin k&annettd, oli se porvaristolle todellinen
kauhun paikka. Se osoittaa, kuinka térkedksi barrikaadin tuolla puolen
arvostetaan tiedotusvélineet. Oikeisto on todella pannut kaikki voiman-
sa liikkeelle saadakseen palautetuksi radioon ja televisioon entisen her-
rkanlrauhan ja pimennyksen, jossa ei tydmiehen péarstd ndy eikd &anta
uulu.

Kyll4 kai meidan ammattiyhdit?/sliikkeena on myods korkea aika nah-
dé, kuinka suuret seka taloudelliset ettd yhteiskunnalliset menetykset
siita aikaa myodten tyomiehille aiheutuvat, kun heidankin kodeissaan
paivasta paivaan ja viikosta viikkoon kuuluu vainai)c_)rvanlll_sen radion
Ja tyévaenliikkeen vastainen tai muuten yhteiskunnallisen toimettomuu-
den savyttaméa &ani. Vaikkakin se pennitappelu meille luonnollisesti on
tarkein, me olemme kuitenkin sokeita ellemme née sitd etta siind me-
nevat pennit ja markatkin, jos annamme vastustagjan ndin suvereenisti
hallita tiedotustoiminnan alalla.

Né&en erittdin myonteisena sen, ettd tydvéen lehdiston tukemisessa
on nyt vihdoin paasty aktiiviseen ty6hon. Sitd on hoidettava eteenkin-
pain. Myoénteista on sekin, ettd SAK:hon on perustettu radio- ja televi-
siotoimikunta, vaikka se ei lilemmalti ole antanutkaan vield itsestaan
kuulua. Mutta siind on jo vakavaa heikkoutta kun sallimme porvaris-
ton nendamme edessd suorittaa nykyista yleisradion puhdistustyota. Em-
me saa vakedmme sellaiseen toimintaan, joka todella tuntuisi, ellemme
yhdessé ryhdy todella panemaan kovaa kovaa vastaan ja sano, ettd tama
meininki nyt viimeinkin riittdd. Tama olisi tehtdva viimeistdan nyt, kun
aloitettiin  tdm& juonnettujen radion musiikkiohjelmien suurpuhdistus.
Sehén taht&a niin réyhkeasti tyovéenldheisten ja.muiden yhteiskunnalli-
sia ongelmia kuvaavien ohjelmien poistamiseen radion ohjelmista. T&-
man hyokkayksen laajuutta kuvaa se, ettd nyt lakkautusuhan alla on
fé“ 20 tallaista ohjelmasarjaa, jotka lopetetaan kaikki, jos kokoomus ja
epu tahtovat toteuttaa ennakkopéatoksensd. Naissa kysymyksissd on
koko maan tyOvéeston ja siihen ldheisesti liittyvan ammattiyhdistysliik-
keen entistd selvemmin ja voimakkaammin otettava kantaa ja taman-
kin edustajakokouksen on annettava siind oma panoksensa.

Ehdotankin ,ettd tdma edustajakokous jossain muodossa Vvelvoittaisi
SAK:n toimiston valvomaan sitd, ettei ammattiyhdistysliikkeen kannalta
tarkeimpia ohjelmia poistettaisi, vaan etta "perunat”, "rokulit" ja muut
jatkuvat ja ettd tata yleisradion porvarillisenemmistéisen hallintoneu-
voston pakkopaatosta siten ratkaisevasti tullaan tydvéen kannalta kat-
soen lieventdmaan. Tama on suuren luokan kysymys ja vaatii erittéin
nopeita otteita, silla koko tuo jarjestysprosessi maararahasupistuksen
vuoksi tulee tapahtumaan nyt jo lahiviikkojen aikana. Tehtéavan suorit-
taminen edellyttaa tietenkin valvonnan lisdksi myo6s selvda ohjetta sii-
ta, ettd ammattiyhdistysliike ryhtyy omiin vakaviin vastavetoihinsa, jos
se mielipidettdan ei nyt saa naissa ohjelmajarjestelyissa kuulluksi. Pai-
nostusmahdollisuuksissamme lahden siitd, ettd niita nyt kaytetdan vii-
meistéan taman kaltaisissa tilanteissa, joissa porvarilliset piirit pienta
enemmistédan radion hallintoelimissd hyvaksi kéayttaen leikkivat suo-
rastaan havyttémasti, vahentavat demokratiaa ja kayttavat valtaansa
vaarin. Talla paatoksella olisi linjoitettava myos SAK:n ja koko ammat-
tiyhdistysliikkeen l&hitoiminta siihen, ettei sallittaisi yleisradion ohjel-
mistossa myéskdan muita tamankaltaisia sensuuritéita.

Silla varmaa on, ettd niitd on runsaasti silmiemme edessa, jos ei
niille toisaalta aseteta vakavaa estettd, vaan porvarillisten puolueiden
edustajat saavat tyolaisista sellaisen kuvan, etteivat ne kuitenkaan mi-
hinkdan ryhdy, korkeintaan pitavat vain pientd murinaa.

Esitdn myds, ettd SAK:n taholta, mahdollisesti yhteisvoimin tydvéen
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radiojérjestdjen kanssa, tehtéisiin l|ahiaikoina selked radiopoliittinen
vaatimusohjelma, jonka puolesta esitettéisiin kamppailu ja jonka to-
teuttamisella radio- ja TV-ohjelmat saataisiin parannetuiksi. Pitéisi vaa-
tia ohjelmia mm. seuraavista tyolaisten pahimmista ongelmista: tapa-
turmat, tyoturvallisuus, tyottémyys, asuntokysymykset jne. Vaadittai-
siin myds radion kautta ajoissa riittavasti huomioitavaksi eri aikoina
tydskentelevien ihmisten kuuntelu- ja katselutarve, vaadittaisiin néille
ohjelmille tydévéen ongelmia sekd ammattiyhdistysliiketta jonkin verran
tuntevia tekijoita ja heille myds riittavasti aikaa kunnon ohjelmien te-
kemiseen jne.

Tulokset talla tarkedlla tiedotustoiminta-alalla yleiseen mielipiteeseen
vaikuttamisessa ovat tulevaisuudessa varmaan alvan toisenlaiset, kun
ammattiyhdistysliikkeen voimin tartumme siihen voimakkaasti ja sel-
keasti. Silloin se myds edellyttdd jonkinlaista ohjelmointia. Siihen siis
esitédn tamankin kokouksen velvoitusta.

Keskustelu 12 §:sta julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: Keskustelun aikana on kaytetty 37 puheenvuo-
roa. Puheenvuoroissa tehdyt esitykset on taalla kirjattu ja jatetédan
asianomaisten valiokuntien kasiteltaviksi, minkad jélkeen asiaan palataan
edustajakokouksen yleisistunnossa.

Selonteko myonnettiin oikeaksi ja puheenjohtajan ehdotus hyvaksyt-
tiin.

16 §
Liittojen esitykset

Puheenjohtaja: Seuraavana kasittelemme esityslistan 16. koh-
taa, liittojen esityksia. L

Pyydan ottamaan esille taman siniharmaan TYOJARJESTYS JA ESI-
TYKSET-nimisen kirjasen.

TALOUS JA TYOEHTOSOPIMUSPOLIITTISET ESITYKSET

Puheenjohtaja: Aloitamme taltous- ja ty®ehtosopimuspoliittisilla
esityksillg, joista ensimmaisena:
"Esitys n:o 1

Lahiajan talous- ja tyoehtosopimuspolitiikan suuntaviivoista

Ammattiyhdistysliikkeen talouspoliittisena perusvaatimuksena on mah-
dollisimman korkean tyollisyysasteen saavuttaminen. Se antaa parhaat
taloudelliset edellytykset ja taistelumahdollisuudet tyoléisten reaalipalk-
kojen ja elintason .kohottamiselle. Né&iden tavoitteiden toteuttamiseksi
SAK:n edustajakokouspaétoksissd esitdmme huomioitavaksi mm. seuraa-
vaa.
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