NELJAS KOKOUSPAIVA.,

Kokous jatkui klo 9.00. Puheenjohtajana E. A. Vuori.
Laulettiin »Kansainvalisesté» ensimmainen sakeisto.
Nimenhuudon toimitti sihteeri A. Sumu.

L. Arhola: Arvoisat edustajatoverit! Rohkenen tdssa — ennen kuin
varsinaisten kokousasioiden kasittely alkaa — ehdottaa Elintarve-
tyoléisten liiton edustajain puolesta, etté tamé edustajakokous |ahet-
taisi myaotatunnonilmaisuvetoomuksen kokouksen nimissa Tampe-
reen, Tfi**ja_Leikkeletyontekijdin ammattiosaston ja Karjak.eskus-
AH?ESE_iM2A TN ®_£Z273Siy:*- -kudottaisin, etté iSeliettelytapa-
valiofuntaT5Haéisi teTitavakseerPvetoomuksen laatimisen ja julkaise-
misen.

Kuten ehka olette sanomalehdista lukeneet, on Tampereella oleva
Karjakeskuskunnan lihanjalostustehtaan johto tehnyt raskaan rikko-
muksen erottamalla tyodstaan tyoldisten luottamusmiehen. Taman
tapainen menettely on selvéasti~torkeéta tyoniéaferroria, joka ilmei-
sesti johtuu liikkeen johdon vihamielisestd suhtautumisesta ammatti-
yhdistysliikkeeseen. — Mainittakoon myds, etta erotettu tydlainen
taistell vapaaehtoisena viime talvena rintamalla.

Karjakeskuskunnan erindiset otteet ovat jo aikaisemmin antaneet
aihetta muistutuksiin. Tdmé& viimeinen tapaus on osoitus siita harka-
péisyydesta, milla erdat tydnantajapiirit suhtautuvat vielda ammatilli-
siin jarjestéihin ja niiden toimintaan. Uskoisin, etta tallainen julki-
lausuma, josta edelld olen maininnut, olisi omiaan rohkaisemaan mui-
takin tdman yhtyman tyolaisia ryhtyméan korjaamaan huonoja palk-
ka- ja tydehto jaan.

Puheenjohtaja E. A. Vuori: Ehka kokous voi yhtya edustaja Arho-
II(an ehdotukseen té&méan asian lahettdmiseksi menettelytapavalio-

untaan.

Paatos: Asia lahetettiin menettelytapa valiokuntaan.

Jatkettiin saantdjen kasittelya.

7 8.

U. Hiironen: Tdméan 7 8n 2) momentti tai varsinaisesti 2) momen-
tin viimeinen lause on sanonnaltaan melkoisen epdmaaréinen. Tassa
sanotaan: »Tyo6valiokunnan_ toimiaika kestaa siitéd edustajakokouk-
sesta, jossa se on valittu, siihen edustajakokoukseen asti, jossa uusi
valitaan sen tilalle». Tama maaritelma on ollut tallaisenaan mydskin
nykyisin voimassa olevissa saanndissa ja suunnilleen samanlaisena
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Ammattijarjestd-vainajan sddnnoissd. Muttakun taas taallé saantdjen
9 &ssi edustajakokousta koskevassa 8§:ssA nimenomaan sanotaan,
etta Tyovaliokunnan valitsee edustajakokous, siis Tyovallokunnan
tyOaika kestdd edustajakokousten vélisen ajan. Tdma on sanottuna
selvasti 8 §:ss4, jossa méaritellaan Valtuuston tydaika. Mutta jos tal-
laisella sanonnalla on halu varautua siihen, etta Tydvaliokunta saat-
taa syystd tai toisesta erota mydskin edustajakokousten véliajalla
ja nain ollen tama ylimaarainen edustajakokous joutuisi valitsemaan
Tydvaliokunnan, niin kasittadkseni ei tama sanonta téllaisenaan yli-
maéréiselle edustajakokouksellekaan néaitd valtuuksia anna. Sen si-
jaan, jos tdhan halutaan varautua, s&ant6ihin mielestani voitaisiin
selvasti méaéritella tama kohta siten ettd ylimaarainen edustajako-
kous téassa tapauksessa voisi tdméan Tyovallokunnan valinnan suorit-
taa.

Sitten 3) momentin a) kohta. Tama on asiallisesti samanlainen kuin
nykyisin voimassa olevissa saanndissa. Tydvaliokunta on kuitenkin
muodollisesti tatd kohtaa muuttanut. Mielestani tdma muutos ei ole
ollut tarpeellinen, siksi ettd tdma& maaritelma, joka on t&all& nykyisin
voimassa olevissa sddnnéissd, kuuluu »valvoaja hoitaa Suomen Am-.
mattiyhdistysten Keskusliiton asioita naiden séantojen ja edustaja-
kokousten sekd Valtuuston tekemien paatdsten mukaan». Tama Tyo-
valiokunnan ehdotus, johon on lisétty pari kolme sanaa, jotka nyt
ovat mielestani siind jonkinlaisena koristuksena, tekevat taman koh"
dan juhlallisemmaksi, mutta asiallisesti eivéat kohtaa miksikdin muuta,
joten siind tamé entinen madaritelma olisi mielesténi selvempi.

« N. Véllari: Tydvaliokunnalta vaaditaan luonnollisestikin mahdolli-
simman suurta asiantuntemusta niilla aloilla, jotka SAK:ssa ovat
edustettuina ja jotta mahdollisimman suuri asiantuntemus ammatti-
yhdistysliikkeen keskusjohtoon saataisiin, on valttdmatontd, ettd
Tyoyalioknnnassa olisi_edustettuna mahdollisimman monta. JSAK ~n
kunll*V 24 IPJE"® X"> |rnj+PtilraaTi lrailrlria |n-H-nja Pi~ojrfg" gggHa Ty6-
valiokuntaan mahtumaan, koska liittojen lukumé&éréa on kai nyt 20
ja Tyovaliokuntaa ei voitane ajatella niin suureksi, niin olisi tietenkin
oikeudenmukaista, etta Tyovaliokunta valittaisiin lahinna suurim-
pia liittoja edustavaksi ja etta silloin varajasenia valittaessa koetet-
taisiin ottaa huomioon sellaiset liitot, jotka nyt eivét voi saada varsi-
naista edustajaa tytvaliokuntaan.

Nyt on kuitenkin kaytant0 ollut sellainen, etta Tyovaliokunnan
jasenmaara on yhdeksan, etta siella on ollut kai vakituisesti kolme
vargjasenta Tyovaliokunnan kokouksissa saapuvilla ja olen paat%inyt
siihen kasitykseen, ettd vaikkakaan ei juriidisesti niin kuitenkin kay-
tannodllisesti varajasenet olisivat Tydvaliokunnan kokouksissa saman
veroisia kuin varsinaiset jasenet. Jos ndin on asianlaita, niin silloin
alistaisin saantovaliokunnan harkittavaksi, eiko olisi asianmukai sta
vahvistaa juriidisesti t&h&nastinen kaytanto siten, ettd Tyovalio-
kunnan varsinaisten j&senten |ukumaaréa nostettaisiin vastaavasti,
siis kahteentoista. Silloin saataisiin useimmat suuremmista liitoista
jatérkeimmat alat edustetuiksi Ty6valiokunnassa ja siten asiantunte-
mus koko ammattiyhdistysliikkeen alalla paremmin edustetuksi.

Min& ehdottaisin siis, ettd tam& Merimies-Unionin tekem& muutos-
ehdotus saantoihin otettaisiin huomioon ja etta sikali sita viela muu-
tettaisiin, etta TydOvaliokunnan jasenmaaraa lisattaisiin.

L. Hilden: Mina kannattaisin niita ehdotuksia, joita Mehto ja Tat-
tari eilen t&alla esittivat.
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E. Harm&: Sellainen ajatus, etta varajasenilla olisi Tydvaliokunnan
kokouksessa samat oikeudet kuin varsinaisilla jasenilla, ei ole oikea.
Jokainen késittaa, etta aanioikeutta silloin, kun vakinaiset Ty6valio-
kunnan jasenet ovat saapuvilla, voivat kdyttdd vain nama vakinaiset
Tyovaliokunnan jasenet. Varajasenilla on aanioikeus sikali kuin joku
Tydvaliokunnan vakinaisista Jasenistd ei ole saapuvilla ja siis Tyo6-
valiokunnan vakinaisten j&senten lukumd&&rd asiallisesti kuitataan
jollakin varamiehell&.

Muuten heill& tietysti on sama oikeus puheenvuorojen kayttamiseen
ja asioiden Kkasittelyyn kuin muillakin Tyoévaliokunnan jasenilld,
mutta asian ratkaisuun, sikéli kuin vakinaiset jasenet ovat saapuvilla,
el vargjasenilla ole mahdollisuutta osallistua.

/. Tuominen: Tydvaliokunnan tyéskentelz kdy melko kankeaksi,
jos ajatellaan, ettd siind on aina 12 jasentd, kenties viela varajasenet.
Lisdksi on osoittautunut kayt&nndssd, ainakin erdissa tapauksissa
kiireisimpind aikoina, kesdaikana ja muulloinkin, kun asioilla on
kiire, olevan vaikeuksia Tydvaliokunnan saamisessa taysin paatos-
valtaiseksi. Jos nyt korotettaisiin vakinaisten jasenten luku kah-
deksitoista, silloin taytyisi myos lisdtd sitd lukumaardd, jolloinka
Tydvaliokunta on paatdsvaltainen. Na&in kévisi Tyovaliokunnan tyds-
kentely entistddnkin kankeammaksi, jotenka vakinaisten j&senten
Eailyttaminen entisell&8n tuntuu olevan paikallaan ja valttamatonta-

in.

Mita tulee tdhan, ettd mink&laisia oikeuksia on varajasenilld, on
huomattava, ettd yleenséhan ei ole niin tarkkaa lukua Tyo6valiokun-
nassa pidetty siitd, ettd myoskin varajasenet ovat voineet osallistua
aénestyksiin. Mutta juriidisesti heilla tietenk&&n ei ole &anestysoi-

eutta.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja E. A. Vuori:  Keskustelun kuluessa ovat Mehto,
Tattari, Vallari ja Hilden tehneet erinéisia muutosehdotuksia. Tama-
kin pykéald lahetettdnee sddnttvaliokuntaan?

Paatés. 7 § lahetettiin saantdvaliokuntaan.

8 &

/. Mehto: Voimassa olevien séantdjen 8 8&n 3) kohdan toisessa lau-
seessa sanotaan: »Valtuuston jasenten valinnan voigg\ljlaine:i_ayitynxt
jérjesto suorittaa V& niBSSYMMIYWKMSSMA~3 - MMr'n
aviliairmielesfani tuottanut sekavuuksia, ja siind saatetaan joutua
kaikenndkdisiin vaarinkasityksiin tuosta valitsemistavasta jéaseniston
keskuudessa, niin mina ehdotan tdman lauseen kuulumaan: »Valtuus-
tsng jésenten valinnan toimittaa jokainen jasenliitto liittodénestyk-

a».

Tahan 8 83&in ehdotetaan taas Tyovaliokunnan taholta sellainen
muutos, joka siirtéisi tilintarkastajien. Tydvaliokunnan ja Valtuus-
ton jasenten palkkojen maadrddmisen edustajakokoukselta Valtuus-
tolle. Eilen toisen asian yhteydessa oli jo tastd keskustelua, ja téz-

a

tyy myontdd tdman muutoksen oikeutus nykyisissa oloissa, kosl

on téllainen poikkeuksellinen aika. Minusta tuntuu silloin, etta edus-
tajakokous voi poikkeusaikojen varalta myontdd muullakin tavalla
valtuudet Valtuustolle, toimia tassa ilman mink&aanlaista hairitta
ja vaikutusta; kun taas se, jos tdma sdantoihin kytketdan, muodostuu
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minun mielestani SAK:n parlamentin oikeuksien rajoittamiseksi, ja
minéa taas olen sita mielta, ettd yleensa taman luontoiset kuuluvat
edustajakokouksen tehtdviin sikéli, etta se paasee yleensd maaraa-
maan perusteet, milla tavalla jarjestossd palkkoja maaritellaan, silla
se on luonteenomaista n.s. kansanvallalle.

Sitten Valtuuston koollekutsumisajan pidentdminen tuntuu asian-
mukaiselta.

Minad ehdotan siis, ettd muilta osiltaan pykala pysytetaan entisel-
ldan paitsi minun ehdottamani muutos 3) kohdan toiseen lausee-
seen, sekd myoskin hyvaksyn Tyovaliokunnan ehdotuksen Valtuus-
ton koollekutsumisajan pidentamisesta.

U. Hiironen: 8 8&n 1) momentissa sanotaan: »Valtuusto paattaa,
paitsi taman pykalan 8-kohdassa mainittuja asioita, tilintarkastajain
ia Tyoévaliokunnan jasenten palkkiot». Tama maininta minun mie-
estani sopisi paljon paremmin tahan 8) momenttiin, missa maari-
tell&&an nama valtuuston kokouksien asiat. Ta&mmdinen ei tarvitsisi
mitéén erikoista mainintaa tdssd momentissa. Ja tdma olisi taalla
senkin puolesta oikealla paikallaan, etta sen sieltd helpommin jokai-
nen léytaisi, ja on yhta térkea asia kuin muutkin téssa esityslistalla
olevat asiat.

N. Véllari: Haluaisin lausua muutaman sanan Mehdon tekemasta
esityksestd, ettd Valtuuston jasenet olisi valittava liittodanestyksella
kussakin liitossa. Jos tallainen maardys tulisi SAK:n saantéihin,
niin olisi seurauksena, ettd Merimies-Unioni ei koskaan saisi edustajaa
Valtuustoon, koska Merimies-Unionilla ei ole osastoja. Se on yksi
koko maata kasittava jarjestdé ja yhdistyslain mukaan ei Unioni
voisi toimittaa mitadn sellaista adnestysta, joka olisi sitova. Silla
olisi ainoastaan neuvoa antava merkitys, jos sdanndissa maarattai-
siin, ettd Valtuuston jasenet olisi valittava liittoadnestykselld, jai-
simme ulkopuolelle.

Mita tulee Valtuuston kokoonpanoon, niin Merimies-Unionissa
on vakavasti harkittu asiaa ja tultu siihen tulokseen, etta Valtuusto-
kin taytyy saada mahdollisimman tyodkykyiseksi ja mahdollisimman
suuri asiantuntemus siihen kunkin jasenliiton alalta ja jos Valtuuston
jasenet valittaisiin kokonaan muista kuin liiton toimihenkiloista,® hiin
seurauksena olisi, ettd siitéa liitosta, jostatoimitsijaei olisi Valtuuston
kokouksessa, saattaisi tulla vaikeaksi saada kokonaiskuvaa, ainakin
mikali yksityiskysymyksista tulee kysymys, koska henkild, joka
tulee jostakin maaseudulta ja joka ei joudu hoitamaan liiton asioita
kokonaisuudessaan, ei voi tietda niin paljon muista liiton asioista
kuin sen paikkakunnan, mistd han tulee ja kuitenkin taytyisi
jokaisesta liitosta olla Valtuustossa mydskin sellainen edustaja, joka
tarpeen tullen voisi antaa péatevan jataydelliseen asiantuntemukseen
perustuvan selostuksen tulipa sitten kysymykseen mika seikka liiton
alalta hyvansa ja taman vuoksi niina pidan valttamattémana, f»tta
Valtuustoon valittaisiin kustaMn”liit®*a__amajcjn yksi ""toimitsija
ja muut voisivat olla errp~uolilta~lriaata.
~~Katsomme siis tarpeelliseksi, ettd saantdihin tehdaan sellainen
muutos, kuin esityksemme sivulla 14 edellyttaa.

O. Kivipensas: Edustaja Mehto on esittanyt, ettd ndihin sdantdihin
otettaisiin sellainen kohta, ettd edustaja kussakin liitossa Valtuustoon
valittaisiin liittoddnestyksella&. N&in lienee ainakin muutamissa lii-
toissa tdhankin asti oflut laita. Ja taalla mydskin'edustaja Valléri
esitti oman liittonsa kohdalta tietysti huomioon otettavia seikkoja
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perustellen esitystéén juuri nailla yhdistyslain asettamilla vaati-
muksilla ja mainiten niinikdan, ettd olisi vain n.s. neuvoa-antava
merkitys talla liittodanestyksella heidan liitossaan. Mutta eihan
tdma missddn tapauksessa ole ristiriidassa tdman edustaja Mehdon
ehdottaman muutosehdotuksen kanssa. Silla jos kerran ndin on asian-
laitas— ja sitd mina en lainkaan epéile — silloinhan liittotoimikunta
tietysti voisi toimia sen neuvon mukaan, joka tassa liittoaanestyksen
tapaisessa tulisi nékyviin téssd Merimies-Unionissa.

Mind yhdynkin kannattamaan tatd edustaja Mehdon tekemaa
esitysta.

K. Nordblom: Mina tahtoisin polemisoida toveri Vallarin Merimies-
unionin ehdotusta vastaan juuri silla seikalla, ettd onhan kaikissa
tdhan astisissa Valtuuston kokouksissa annettu oikeus liittojen
henkildille, mikali se on koskenut heidan asioitaan, antaa selostuksia
ja ndin tuoda asiantpntemusta jo Valtuuston kokouksiin niin riitta-
vassa madrassa kuin'se on tarpeellista. Katson, ettd jarjestddemo-
kratia tulee paremmin ilmaantumaan siing, ettd Valtuustossa jase-
niston edustajat ovat edustettuina. Kannatan siis sité tapaa, mita
edustaja Mehto taalla on esittanyt.

/. Tuominen: Tyd&valiokunta on alustusvihossa hyvinkin seikka-
perdisesti perustellut sitd kantaansa, jonka se on ottanut Merimies-
unionin esitykseen nahden, koskien valtuuston jasenten valintaa.
Nykyinen kaytantéhan on 'se, ettd Tyovaliokunnan jasenet ovat
myoskin oikeutettuja tadysivaltaisia jasenia Valtuustossa, lukuun-
ottamatta niitd asioita, jotka koskevat nimenomaan heidan toimin-
taansa. Niinikaan nykyisen kaytanndén mukaan ovat liittojen toi-
mitsijat yleensd olleet aina saapuvilla Valtuuston kokouksissa. Né&in
on saatu tarpeellista asiantuntemusta eri liittojen aloilta Valtuuston
kokouksiin siella kasiteltaessa eri liittojen kysymyksia — Sen sijaan
tuntuu edelleenkin tarpeelliselta se, ettd mydskin Valtuuston kokouk-
siin taysivaltaisina jasenind osallistuu n.s. maallikkojasenia, jotka
useissa tapauksissa ovat liittotoimikuntien jasenid. Ja sen vuoksi,
jotta saataisiin asiantuntemus lagjemmalle pohjalle, myds rivimiehia
asittavaksi, niin on tarpeen, ettd todella sailytettaisiin nykyiset
maaraykset ja kaytanto.

Mita tulee taalla esitettyyn ajatukseen, ettd Valtuuston jasenet
pitdisi valita liittoddnestykselld, niin sellaisen maarayksen ottaminen
SAK:n saantdihin ainakin viimeksi saatujen yhdistysrekisteriviran-
omaisten tulkintojen mukaan on vastoin voimassa olevaa yhdistys-
lakia. Tasta seikasta taytyy nyt kuitenkin kasittadkseni saanto-
valiokunnan ottaa vield tarkempi selvyys. Mutta yhdistysrekisteri-
viranomaiset, mikali tietoon on tullut, tulkitsevat esim. tuollaisen
keskusluton ja jarjestdn rakennetta niin, ettd sen jasenina ovat vain
liitot, mutta eivat yksityiset jasenet, fonka vuoksi yksityiset jasenet
eivat voi vaikuttaa niin ratkaisevalla tavalla jonkin keskusliiton
keskuselimen vaalin toimittamiseen.

Mité taas tulee siihen, ettéd ei olisi asianmukaista Valtuuston vah-
vistaa SAK:n toimihenkil6iden ja puheenjohtajan palkkaa, niin mi-
nun kasittddkseni painvastoin on juuri tdéma asianmukaista, silla
palkan maéarittely on riippuvainen monista yksityisista seikoista sa-
moinkuin yleensa ty6ehtojen lopullinen maarédaminen. Sen VUOKSi
Valtuusto voi perinpohjaisemmin taman asian tutkia, kaikki eri
yksityiskohdat, inita téllaiseen kysymykseen liittyy, jonka vuoksi
Itaisin onnistuneena, ettad tallainen sdaantémuutos vahvistettaisiin
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/" Mehto: En ole huomioinut tatd Merinaies-Unionin jérjestora-
kehnetta ja siksi—: jos se sopisi— minaliséisin taman seikan tahan
sdaAntdmuutosehdotukseen, joka kuuluu, ettd »valtuuston valinnan
toimittaa jokainen j&senliitto liittodanestykselld, paitsi Merimies-
unioni, joka suorittaa valinnan haluamallaan tavalla».

Tassd toveri Tuominen kai sekoitti hiukan. H&n puhui SAK:n
puheenjohtgjan palkasta.  Sehdn s&intdmuutosehdotuksessa esite-
tddn Tyovaliokunnan maarattavaksi. Tassd pykédlassad kasitelldén
vain tilintarkastajain, valtuuston jasenten sek& muiden toimitsi-
jain. Mutta SAK:n puheenjohtajan palkka on ehdotettu Tyévalio-

unnan  maarattavaksi tassd saadntdmuutosehdotuksessa.

« E. Syvénen: Minulla Valtuuston jasenend on ollut tilaisuus seurata
sen toimintaa tahan asti. Muttat"ytKy sanoa, ettd tapa, milla val-
tuuston jasenet valitaan, on minusta kaikista paras sen vuoksi, etta
jokainen liittohan voi sen todellakin valita parhaaksi katsomal-
aan tavalla. Kuten sanottu, Merimies-Unioniin ei voitaisi sita ollen-
kaan soveltaakaan, paitsi luonnollisesti Mehdon ehdottamalla tavalla.
Mutta en pitéisi sitd tarpeellisena. Sill4 jo taloudellisesti liitoille tulee
tallaisen koneiston kayntiinpano maksamaan, kun ruvetaan suoritta-
maan vaalia talla tavalla liittodanestykselld kautta maan. Kaikki
liitothan tulevat tavallisesti pitamaan edustajakokouksia SAK:n
edustajakokousten véliaikoina, ja voidaan yht& hyvin suorittaa vaali
liittokokouksessakin, ja télla tavalla paastédan parhaisiin tuloksiin.

Yhdyn muuten téhén saéntéehdotukseen tallaisena, millaisena
Tydvaliokunta on sen laatinut, sillé pidan sen parhaiten onnistuneena.
Se antaa liitoille vapaat kéadet paattaa.

T. Lang: Yhdyn kannattamaan edustaja Hiirosen tekemaa ehdo-
tusta 1) kohdan siirtémisesta 8) kohtaan.

Keskustelu julistettiin pé&attyneeksi.

Paatés: 8 pykala lahetettiin sadantovaliokuntaan.

98.

/. Mehto: Tahan 9 pyka&an Tyoévaliokunnan taholta ehdotettu
madritelmé edustajakokouksen kokoontumisajasta on luonnollisesti-
kin yhdistyslain perusteella varmastikin oikein.

Sitten Tyovaliokunta ehdottaa muutoksen, ettd edustajaehdok-
kaiksi kelpaisivat Valtuuston vakinaiset jasenet. Tama esitys ei kui-
tenkaan ole sopusoinnussa sen kauniin tavan kanssa, ettéd sellainen
henkil6, joka on jonkun orgaanin jésen ja sitten joutuu tallaisessa
tapauksessa siis edustajakokouksen edessa mahdollisesti vastaamaan,
laiminlydnneistddn tai suoranaisista virheistd, ettd han péasisi
omassa asiassaan omaa toimintaansa koskevassa asiassa paatdsval-
taisesti taysin hyvaksyméaan. Kun ottaa huomioon, ettd nykyisissa
séanndissa on nimenomainen velvoitus, ettd kaksi Valtuuston jasentd
saa olla lasnd edustajakokouksessa, siis ettd niiden on pakosta ol-
tava tadlla kuulemassa ja antamassa selostuksia, samoin on kaikilla
Valtuuston jasenill& lasndolo-, puhe- ja esitysoikeus, mutta ei paitds-
oikeutta, niin t&ma on aivan oikein ja se on kauniimpia muotoja
kansanvallassa, ettemme itse pddse maardamaan omista asioistamme
ja siitd aanestamaan.

Sitten esitdn muutoksen kolmannen kohdan ensimmaéisesta lau-
seesta lahtien kuuluen seuraavasti: »Jokainen Suomen Ammatti-
yhdistysten Keskusliiton jasenliitto valitsee edustajansa liittoda-
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nestyksella.» Tahan saakka on siind SAK:n sédanndissg, etta jokainen
liitto toimittaavalinnan haluamallaan tavallaja n?/t on tassa edustaja-
kokouksessa sellaisia edustajia, jotka on valittu sellaisellatavalla, etta
liittotoimikunta on esittényt osastoille, ettd tésséd ovat ehdokkaat,
nama saa hyvéaksya tai hylatd. Osaston kokouksessa on voimakkaasti
vaadittu, huomattava vahemmistd, sanon, etteikd liittodanestysta
voitaisi toimittaa ja liittotoimikunta on selittanyt, ettd aika on niin
pieni, ettei se endd ole mahdollista ja silla tavalla naméa edustajat
ovat-tulleet minun mielesténi epékansanvaltaisella tavalla valittua
vaikka en tahdo menna sanomaan, etteivatké ne olisi menneet |&pi
liittoddnestykselld. Meidan taytyisi kuitenkin yrittda pitda kansan-
vallan muodoista ja ehdotan tdaman muutoksen hyvaksymistéa.

V. Suutari: Kotkalaisten alustuksessa jarjeston sisdisestd demo-
kratiasta sanotaan, ettd jarjestodemokratian ollakseen oikeata jar-
jestodemokratiata, tulee perustua kansaan, kansanvaltaan, ja nailla
perusteilla mind tahtoisin yhtya tadman edusta;a Mehdon tekemaan
esitykseen, ettd kaikki SAK:n edustajakokousedustajat valittaisiin
lasenaanestyksella jotta vaéltyttaisiin sekavuudelta.  Muutamissa
iitoissa on valinnut liittokokous, toisissa liittotoimikunta, ja nédin
ollen on sekavuutta ilmennyt naissd valinnoissa. Samoin taalla
erddssa liitossa oli |ahetetty mydskin edustajan nimi, jonka piti sit-
ten osallistua suoraan liiton omaan edustajakokoukseen. Tama liitto-
toimikunta, tai niin kuin sihteeri otti omalle kontolleen, pyyhki kyl-
masti edustajan nimen paperikoriin. Tam& minun kasittadkseni ei
vastaa jérjestodemokratiaa. Téllaisesta menettelystd paastdksemme
taytyisi saada selvat maaraykset tahan kohtaan.

Samoin tahtoisin Mehdon esitykseen lisatd vield, ettd »liittojen
vakinaiset toimitsijat eivat saa tulla kysymykseen edustajaehdok-
kaina SAK:n edustajakokouksessax.

K. Nordblom: Mina yhdyn toveri Mehtoon ja Suutariin siing, etta
tama olisi paljon demokraattisempi muoto. Ja vetoan juuri siihen,
etta esim. tahan edustajakokoukseen on valittu edustajia niin monella
tavalla, ettd siind valinnassa on my@s tapahtunut virheitd, joita ih-
metel | 480 tyolaisten keskuudessa. Ainakin liikeliiton Turun osastossa
ihmeteltiin sitd menettelytapaa, mité liittotoimikunta oli ehdokkaiden
nimedmisessa suorittanut.

O. Hiltunen: Min& en ymmarrd, mista johtuu, ettd erdiden liittojen
taholta pidetddn kovin hyvaa huolta Liiketyontekijain liiton edustuk-
sesta.  Meidan liitollamme on ollut monenlaisia valitsemistapoja:
on valinnut edustajat téllaiseen edustajakokoukseen valtuusto, on
valinnut liittotoimikunta, on toimitettu jésenddnestyksia. Kaikissa
tapauksissa on jésenisté ne toimenpiteet hyvaksynyt. Olkaa var-
mat myds, ettd se tapa, mika télla kertaa on toimitettu, tullaan mei-
dan liittokokouksessamme hyvaksymaan. Meidan liittomme on yksi
niita joka menettelytavoiltaan on ollut .verrattain yksimiehinen.

,os taalla toisten liittojen taholta ryhdytdén huolehtimaan siita,
m|| atavallameidan edustajamme on kokoukseen valittu, kylla se on
oikeastaan liian pitkélle menevaa huolehtimista toisen liiton asioista.
Se ei ole oikeata jarjestodemokratiaa. Tottakai liitolla pitaa olla
itsendisyys sisdisesti. En tosin henkiltkohtaisesti kannata sellaista
valintatapaa, ettd joku pieni suljettu jarjesto tuollaisen vaalin toi-
mittaa. Mutta se on meidén asiamme, ja meidan liiton siséinen asia.
Siita kylla tulemme pitamaan huolen, eika sen vuoksi tarvitse suin-
kaan saantdja muuttaa, ettéa liikeliiton menettelytavat saataisiin toi-
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senlaisiksi. Jos vaali olisi toimitettu liittodénestykselld, niin kokouk-
sen edustus meidan osaltamme olisi samanlainen. Siitékin olen va-
kuutettu. Sen vuoksi erdiden toverien huolenpito ja terveisten tuo-
minen esim. Turun osastosta ei tarvitse vaikuttaa asiaan. Turun
osasto oli samaa mieltd, kuin mink& itse henkil6kohtaisesti ilmoitin
juuri asken edell&. Mutta mitd muuten henkildihin tulee, siina ei
eridvdd mielipidettd ilmoitettu yhtd paikkaa lukuunottamatta.

Mind kannatan sitd, ettd taman pykaléan kohdalla maéarittely,
milla tavalla edustgjat valitaan SAK:n kokouksiin, j&a liittojen si-
séiseksi harkittavaksi.  Jarjestbdemokratiassa pitda myoOs jattaa
niille jonkinlaista siséista itsendisyytta.

J. Tuominen: Minun mielestani on hyvin vaikea |ahted esittdméaén
kiinteitda maarayksia siitd, milla tavallaliiton on toimitettava SAK:n
edustajakokouksen edustajain vaali. Lisdksi tahdon téhdentaa
sitd, ettd on viela epaselvaa nykyisin my@skin viranomaisten tul-
kinta siitd, voidaanko téllaista maaraysta keskusliiton saantoihin
ottaa, etta liitot olisivat velvolliset toimittamaan vaalit jésendénes-
tyksella Liséksi on mainittava, etta monen liiton sdinndéista puuttu-
vat tallaiset maaraykset. Siella ei mainita lainkaan jasenaanestyksen
toimittamisesta ja jos velvoitettaisiin keskusliiton taholta téllainen
vaali, niin on Kyseenalaista, voidaanko se juriidisesti toimittaa. Tél-
lainen merkitsisl, etteivat erdat liitot padsisi ollenkaan valitsemaan.
.Nykyinen kéaytantd téytyy téssa kaytannollisista syistd ja jurii-
disista syista edelleen sailyttaa.

Mité tulee siihen huomautukseen, ettd on epademokraatista, jos
Valtuuston jésenet olisivat myoskln taysin orkeutettuja edustaja-
kokouksen edustgjia, Minusta tdméa ei ole ollenkaan epédemo-
kraattista, silla useimmissa lénsimaissa, joissa on samanlainen
ammattiyhdistysliike voimassa kuin meilld, tama kaytanto on ollut
vakiintunut {'o vuosikymmenien ajan. Onpa erdissa maissa asian
jarjestely sellainen, ettd meidéan Tydvaliokuntaamme vastaavan
elimen jasenet ovat &anioikeutettuja ammattijérjeston edustaja-
kokouksissa.

Liioin en pida oikeana sellaista ajatusta, etteivét jh enliittojen
toimitsijat voisi olla edustajakokousedustajina, silla hehén jos kut-
kaan tuntevat liittonsa asiat ja on véaarin heiltd kieltda taJIalnen
edustusoikeus, jos he muuten ovat kelvollisia sdant6jen mukaan liit-
toansa edustamaan.

O. Palin: T&dlla on kovasti korostettu jarjestddemokratida ja sitd,
mill&a tavalla valitaan edustajat edustajakokoukseen liittojen taholta.

Minun mielesténi kyll& olisi parempi, jos ei siind olisi sellaisia puut-
teellisuuksia, kuin tdhan asti on |Imennyt ettd toisten toimittaessa
liittodanestyksin edustajain valitseminen, saattaa tapahtua silla ta-
valla, ettad &aanestystilaisuuksissa saattaa olla 50 aanestdjaa, mutta
kuitenkin &inest spoytakirjat osoittavat siella olleen 100 adnestdjda.
Nain olen erddlla paikkakunnalla todennut. Ehdottomasti pitéisi
saada jarjestys aikaan, jotta saataisiin tulokset sellaisiksi, miksi
esittgat asian katsovat tulevan.

Y hdyn kannattamaan sitd puolta, mita tassad ehdotuksessa sano-
taan, ettd liitot toimittaisivat tdméan edustajavaalinsa parhaaksi
katsomallaan tavalla, ja koska taalla on siksi paljon liittojen luotta-
musmiehid, niin huomautan, ettd, tulevaisuudessa olisi syyta kiin-
nittdd taéhan edustajavaalin toimittamistapaan enempi huomiota
kuin tdhén saakka on kiinnitetty.
io — SAK:n Poytakirja ~~
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N. Valari: Kun taalla esitettiin sellainen ajatus, ettd SAK:n
edustajakokoukseen ei saisi valita jonkun liiton toimitsijoita, niin
ehdotuksen tekijat eivat tasmallistyta tata esitystéaan joten voi ei
tietdd, mitd tarkoitetaan liiton toimitsijoilla.

Meidéan jérjestodmme néhden on asianlaita siten, ettd meidan edus-
tajistamme taalla on nelja liiton toimitsijoita. He ovat asiamiehié.
Jos me emme saisi asiamiehia valita SAK:n edustajakokoukseen
edustajiksi, niin saattaisi kayda niin, ettéd meilla ei olisi yhtaan edus-
tajaa, koska meidan talloin olisi yritettdva saada varsinaisia meri-
miehié edustajiksi. Jos meidan pitaisi valitaniistd, niin heidéan pitéisi
sitd varten jaada maihin ja olla ty6ttomina odottaen edustajakokousta
ja se olisi kai liian paljon vaadittu, ettd meidan taytyisi ruveta kus-
tantamaan niiden toimeentulo, jotka joutuisivat jattamaan tyopaik-
kansa voidakseen osallistua SAK:n edustajakokoukseen. Kylla meilla
taytyy olla oikeus kayttaa asiamiehid, jotka ovat vakituisesti pal-
kattuja toimitsijoita’'Unionissa. Té&ll& kertaa on kaksi sellaista, jotka
eivat ole vakinaisesti palveluksessa. Tamaé on sattuma, ettaniin kay.
Me joudumme palkkaamaan asiamiehid, jotka siis ovat meidan Unio-
nimme vakinaisia toimihenkil&ita.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Paatos. 9 pykala lahetettiin sdantd valiokuntaan.
10 &

/. Mehto: Tahan entisten séantdjen 2) kohtaan on Helsingin Ra-
kennustydlaisten osasto N:o 1 ehdottanut lisdyksen, joka muistaak-
seni kuuluu, ettd »toimitsijat ovat kokonaan SAK:n palveluksessa
eivatka saa ottaa vakituista ty6taan hairitsevia sivutehtavia». Mutta
kun tama entinen kohta kuuluu néin: »Suomen Ammattiyhdistysten
Keskusliiton palveluksessa olevat toimitsijat eivéat saa ottaa suorit-
taakseen tehtéviaén hdéiritsevia sivutoimia ilman Tyodvaliokunnan
kullakin kerralla erikseen antamaa lupaa.» Siis tama luettuna jar-
jella sisdltaa sellaista, etta Tydvaliokunta voi antaa luvan ottaa vaki-
tuista tyota héiritsevidkin sivutehtéavia. Mutta sittenkin, jos téhan
lisykseksi lisédkin Rakennustydldisten liiton osaston N:o 1 esityk-
sen, tasta tulisi ristiriitaa, silla alkupéassa Tyovaliokunnan luvalla
saisi tehda ja loppupuolella ei saisi tehdd. Sen takia ehdottaisin, etté
10 pykalan 2) kohta muutettaisiin néin: »Suomen Ammaittiyhdistys-
ten Keskusliiton toimitsijat ovat kokonaan SAK:n palveluksessa
eivatka saa ottaa vakituista tydtaan hairitsevia tehtavia.» Tama ei
milldan tavalla sido minun kasittadkseni jotakin pienta sivullakin
tekemastd, kun se vain on sellaista, mik&d ei héiritse siis hénen toi-
mintaansa SAK:n palveluksessa, mutta kuitenkin velvoittaa niin-
paljon, etta missaan taEauksessa el taméa tyd SAK:npalveluksessa
v0|kmuodostua sivutydksi ja sivulla tehtavat tyot padasialliseksi
tyoksi.

A. Uusitalo: Tama kysymys on ollut aikaisemminkin ammatti-
jarjeston kokouksessa kasiteltavana, ' kuten Tyovaliokunnan lau-
sunnossakin ilmenee. Mutta tdama kysymys on tullut esille uudes-
taan jaseniston taholta. Jasenistén taholta on huomioitu, etté toimit-
sijat ovat olleet joissakin sellaisissa tehtdvissa, ettd se ei valittomasti
ole ollut ammattiyhdistystoimintaa. Ja tdman vuoksi tahdottaisiin
tama kysiqmys saada selvitettya niin, etta tallaista ei tapahtuisi.
Ammattiyhdistystoimitsijan mielestéamme pitéisi olla kokonaan kiinni
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ﬁiin? ty6ssd, siind toimessa, joka hanelle ammattiyhdistysliikkeessa
uuluu. ..

Yhdynkin kannattamaan taalla edustaja Mehdon tekemas, esi-
tystd, koska han on sen muovaillut ndihin sdantéihin paremmin
sopivaksi, kuin mité esitys siind muodossaan sisaltaa.

G. Tuomikoski: Min& ehdottaisin 10 pykalén 1) momentin muu-
tettavaksi siten, ettd sekd puheenjohtaja ettd sihteeri olisi valittava
edustajakokouksessa, silld useissa maissa on se tapa, ettd valitaan
sekgjjuheenjohtaja, etté sihteeri edustajakokouksessa. "Mutta sen li-
sUEllvalitaan viela koko joukko muitakin toimitsijoita, koska sil-
loin on se varmuus, ettd jos heidét on valittu ja ovat itsendisid, he
voivat paljon itsendisemmin toimia, eivéat ole riippuvaisia mistaan
painostuksesta. Ja esitankin, ettd taalla valittaisiin myoéskin sihteeri
SAK:lle eikd ainoastaan puheenjohtajaa.

P. Jarvinen: Taalla on esitetty tiukennettavaksi 10 pykaléan kol-
matta kohtaa siten, ettd SAK:n toimitsijat eivat saisi ottaa mitéan
tyota héiritsevia sivutoimia.

Kylldhédn se ensi ajatukselta tuntuu verrattain kauniilta, mutta
monesti asia on niin, ettd SAK:n toimitsijoita joudutaan kayttamaan
asiantuntemuksensa vuoksi sellaisissa tehtévissd, jotka ohimenevasti
héiritsevat paatointa, mutta kuitenkaan ei ole mahdollisuuksia jar-
jestéa asiaa toisin.

Tama sama juttu oli viime kerralla SAK:n edustajakokouksen kési-
teltdvana ja perusteellisen harkinnan jalkeen tultiin siihen tulokseen,
ettd Tydvaliokunnan luvalla voidaan kussakin tapauksessa ottaa
sivutoimia. Olisi séilytettdva asioiden hyvan hoidon takia tallainen
menetelmé edelleen.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
P&aétds: 10 § lahetettiin sdantd valiokuntaan.

ns

/. Mehto: Nykyisin voimassa olevien saanttjen 3) kohdassa sano-
taan: »Tilintarkastajien tulee mydskin tarkistaa Tyé6valiokunnan

leista toimintaa ja antaa siind havaitsemistaan, virheista ja laimin-
yonneista selostus varsinaiselle Valtuuston kokoukselle». Muutos-
ehdotuksessa TyoOvaliokunta ehdottaa, ettd »Tilintarkastgjien tulee
mydoskin tarkistaa TyOvaliokunnan raha-asioita koskevia paatoksia ja
antaa havaitsemistaan virheistd ja laiminlydnneista selostus varsi-
naiselle Valtuuston kokoukselle».

Taméa kaytantd, mikd nyt on ollut, antaa suuremmat oikeudet
tilintarkastajille toimittaa tehtéavansa niin, etta han voi myos puh-
taalla omalla tunnolla antaa perusteellisesti lausunnon kaikista niisté
asioista, mita hén on siina tarkastellut, ja siis edustajakokous entista
enemman voi luottaa tdhan lausuntoon, joten ehdotan, ettéd kohta
pysytetddn entisell&én.

P. Railo: Edellisen lausunnon johdosta min&a IEyydéin huomauttaa,
ettd mina olen tilintarkastajana Valtuustossa huomauttanut itse,
ettd on parempi, etta tilintarkastajien oikeutta rajoitetaan talou-
dellisiin asioihin ja raha-asioita koskeviksi. Tavallisessa liikkeessa
tilintarkastaialla on oikeus laajempaan tarkastukseen, ja se on luon-
nollista, silla tavalliset liikkeet, missd tilintarkastajia kaytetaan,
ovat yleensd raha-asioita kasittavid kokonaan. Mutta nyt SAK:n
toiminnassa on paljon muuta kuin taloudenhoitoa ja raha-asioita
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koskevaa, ja silloin on vahan epaselvy?étta synnyttavas, jos tilintar-
kastajalla on oikeus ja velvollisuus tarkistaa my6ds muita kuin raha-
asioihin ulottuvia kysymyksia.  Saattaa silloin omantunnontarkka
tilintarkastaja joutua hyvinkin ikévaan asemaan. Han saattaa olla
eri mieltd Tydvaliokunnan ja Valtuuston paatdsten kanssa asioissa,
joilla ei ole mitddn suoranaista tekemista raha-asioiden kanssa, mutta

atsoo, ettei hénen asiansa ole puuttua niihin, koska niista tullaan
esittamaan selostuksiaylemf)aan orgaaniin ja niista keskustellaan toi-
sessa mielessa kuin missa tilintarkastaja on valittu.

Nama sanamuodot, mitka ovat sdantdehdotuksessa, antavat kylla
tilintarkastajille hyvin lagjat valtuudet sikali, ettd tilintarkastajat
voivat melkein useimmat kasiteltavat I;?/symykset selvittaa koskevan
my®s raha-asioita. Mutta sen laajemmalle tilintarkastajat eivat halua
valtuuksiaan ulottaa, koska he silloin joutuvat toimittamaan tehté-
vig, jotka heidan tehtadvansa luonteen mukaisesti eivét heille kuulu.

U. Hiironen: Taman pykélén 6) kohdassa on seuraava maaritelmé:
»Tilintarkastagjat saavat toimestaan Valtuuston madraaman palk-
kion». —- Asken juuri tassa 8 pykalaa kasitellessamme totesimme,
ettd siella tosiaan on maaritelma, etta Valtuusto paattaa tilintar-
kastajain palkkion. N&in ollen on tdm& madritelméa tassa yhteydessa
mielestani tarpeeton.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Paatés. 11 pykala lahetettiin sadntdvaliokuntaan.
12 8. '

Paatos: 12 pykaléa hyvéksyttiin keskustelutta Tyodvaliokunnan eh-
dottamassa muodossa.

138

K. Nordblom: Tahan kohtaan liittyy mielestani parhaiten Turun
Metallityévaen ammattiosaston esitys, joka esityslistalla on N:o 29.
Ja erityisesti sen 1) kohta liittyy tahan pykalaan. Kuten siita nah-
daan, on minulla velvollisuus kannattaa tata esitysta tai vastustaa
kaikkia esityksig, jotka tarkoittavat Tydvaliokunnan vallan liséénty-
mistd, janiin mind myods teen. MinaKkatsoisin, ettdtama saéntokohta
voitaisiin pitdéd sellaisenaan. Perustelen sitd silla, ettd Tyo6valiokun-
52gJaM endifiaASHEAA_A_3nn M3A£ttaisiin vainjrjudhistus-
taistelujen yhteydessa, saattaisT”rais|saTifoisuuksis®
siaTunTSlIfe
TffiJeTf5~i5iJa"
asemassa, ettd silla sTIBell”iirniahdoUisuutta®. johtaa-siihen,, etté lii-
i6ffon pakko silloin, luopua taistelusta, koska se ei saa tukea SAK:lta.

Esitan siis, ettd pidettdisiin sdanndt nailtéa kohdiltaan ennallaan.

U. Lindstrom: Min& yhdyn myos siihen, etta sdannot taman pyka-
1&n kohdalla pidettéisiin ennallaan.

/. Hakulinen: Tasta asiastahan on mydskin meidan liittomme te-
kema alustus edustajakokoukselle. Me teimme taman taysin riippu-
mattomina, tietdmatt4 miten SAK:n taholta tullaan téhan kysymyk-
seen suhtautumaan.

Me olemme ennen kaikkea olleet huolestuneita SAK:n talouden
kehityksestd, joka on kulkenut hieman huonompaan suuntaan |&hinna
siind mielessd, ettd vuodesta vuoteen se on H’(outunut syomaan entista
padomaansa, jonka vuoksi jonkinlainen sulku olisi télle kehitykselle

«
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saatava. Myoskin olemme Crichton-Vulcanin lakon yhteydessa joutu-
neet toteamaan, ettd nykyiset sentralistiset sdinnot eivét ole oikein
onnistuneet, koska siitd saattaa aiheutua niinkin suuria jalkiselvitte-
lyj& niinkuin olemme &sken todenneet.

Taman vuoksi meidéan |dhtékohtamme on aivan sama kuin SAK:n
Tydvaliokunnalla, nimittdin se, ettd SAK:n tehtadvana olisi [8hinnd
avustaa vain niitd lakkoja tai sulkuja, joissa tyodntekijét joutuvat
puolustamaan saavutettuja oikeuksia. Tasta asiasta toveri Harma
Jo hyvin selvasti teki selkoa, ettei siind ole mill&an tavalla mik&an
uudistus kysymyksessa. Tilanne on ollut aikaisemminkin ndin, m.m.
vanhassa Ammattijérjestéssd. Ja ainakin Ruotsissa kai tilanne on
samanlainen ja kuitenkin sielld sen keskusjarjeston rahalliset mahdolli-
suudet lakkojen tukemiseen ovat aivan toisenlaatuiset.

Meidan liittomme ei kuitenkaan sanottavasti mene pitemmélle
kuin SAK:n Tyo6valiokunta esittdd. Sen vuoksi me alun perin olemme
léhteneet sille linjalle, ettd jos aivan erikoisen laajoja ty6léisjoukkoja
kasittavat syyt sekd liiton taloudellinen heikkous vaativat hyokkays-
lakon avustamista, niin olisi téllaisessa tapauksessa sitd avustettava,
jos SAK:n Valtuusto taman hyvaksyy. Milld tavoin olisi sé&anndissa
taméa meidéan ajatuksemme formuloitava, siitd mina teen seuraavan
ehdotuksen. Siis séantéjen 13 pykaan 11 momentin viimeiseen koh-
taan esitetdan seuraavaa: »Ammattiyhdistysliikkeen yleisen edun vaa-
tiessa SAK:n Valtuusto voi tastd poikkeavan menettelytavan hy-
vaksya.»

Toivoisin, ettd sdantdyaliokuntavoisi hyvaksya tdman. Silloin
tulisi oikeastaan molemmat kasitykset tastd asiasta edustetuiksi ja
niin oltaisiin joustavalla pohjalla. Tarpeen vaatiessa voisimme hyo”
katéd koko voimallamme, mutta pienemmét hyokkayslakot jaisivét
liittojen itsensd kannettaviksi ja itsensa hoidettaviksi»

V. Tattari: Té&man 13 pykadlan 1) kohta sdénndissa kuuluu, koh-
dan alku: »Josjoku Suonien Ammattiyhdistysten Keskusliittoon yhty-
nyt liitto suunnittelee saada lakon avulla hyvéksytyksi esittdmiaan
vaatimuksia ...» Mutta tdmé& kohta kuuluu sééntomuutosehdotuk-
sessa, ettd »palkkojen korottamisesta tai muiden ty6ehtojen paranta-
misesta» on haettava lupa. Sitten samassa sdantdmuutosehdotuk-
sessa edellytetddn, ettd jos lakkovaatimus esitetddn*, on haettava
lupa uudelleen.

Kun meilla on sellainen kokemus ja varsinkin rakennusteollisuu-
dessa, missé jopa 7-kerroksinen talo lyodaan nopeasti ylos, téllainen
séantojen mutkistuttaminen vie niin paljon aikaa. Nytkin jaon huo-
mattavissa, etté lakkovalmistelut vievat niin paljon aikaa, ettd menee
kiirein sesonkiaika ohi, jolloin olisi paras alka saada palkkoja yl6s
ja paras aikaisked. Jos vield tallainen yksi edestakainen reissu sadn-
téihimme jérjestettdisiin lisdd, niin tdma veisi myds osaltaan enemman
aikaa, ja téllaisen rakennusvauhdin aikana, niinkuin nyt on kehitty-
nyt, tyonantajat voivat jérjestelld parissa kuukaudessa asiat niin, etta
voivat rauhallisesti sanoa, olkaa pojat lakossa. Sen puolesta téllainen
esitys, mik& neuvottelujen ja lakkoliikkeen aikaansaamista pidentéisi,
on erikoisen onneton juuri rakennusalalla. Taman takia asetunimekin
tassd kohdassa sille kannalle, ettd pidettéisiin voimassa vanhat saan-
not.

Sitten on avustuskohta. Siindei SAK rahallisesti avustamuutakuin
puolustustaisteluja. Puolustaminen ja hyokk&éys ndméa ovat sellaisia
sanoja, ettd niitd voidaan tulkita tavattoman monella eri tavalla,
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varsinkin jos katselemme, miten valtioiden vélisissa asioissa puolustus
ja hyokkays on. Jos katselemme vain ammatilliselta pohjalta, niin
edellytetdan nyt, ettd meidén elintasomme putoaa tavattomasti

ulan aikana, tulee esim. hiljaisempi rakennuskausi ja hiljaisempi ty6
ausi. TonaJset lahtevat taistelemaan muistellen niita entisia vaha
korkeampia palkkoja. Minustatama voidaan hyvin tulkita hyokkays—
taisteluksi, koska se on hyokkéays vallitsevaa palkkatasoa vastaan.
T4ssakaan tapauksessa ei SAK avustaisi. Minun mielestani pain-
vastoin olisi otettava sellainen kanta, ettd SAK hyvin tarkkaan kat-
soisi, milloin tulee rakennusalalla hyva aika ja sanoisi: no, pojat!
Siis ei ainoastaan kieltaa, vaan kehottaisi. Tassa tapauk sessa se jou-
tuu kieltamadn avustuksen n.s. hyokkaystaisteluilta, taisteluilta,
joilla koetettaisiin saada |laskenutta elintasoa parempia korotuksia.
Ja minusta taméa on erittdin onneton paikka. Samaan aikaan, kun
SAK neuvotteluissakin tarkkailee asioita ja vaatii viela suurempaa
tarkkailua kuin t&h&an asti, olisi— tottakai — oikeudenmukaista,
ettd niissa lakoissa, joihin SAK antaa luvan, se kaikissa olisi
my®s rahallisesti niitd tukemassa. Ja siksipd myos ehdottaisin, etta
pykéala pidettaisiin ennallaan.

V. Pirtax Mind saamieni evastysten pohjalla kannatan tata Turun
metallltKovaen osaston esitystd. Varsinkin taméa ensimmainen jakol-
mas kohta tastd, etta ne tulisi hyvaksyttya Tahan yhtyy myoskin
Metallityévaen liiton liittotoimikunta. ~ Kannatan tata esitysta.

K. Huhmar-Salo:  Toveri Tattari puhui siitd, ettd olisi SAK:n
annettava kehoitus palkkaliikkeisiin ndhden. Me metallitydlaiset
toivoisimme, etta SAK:lta téllaiset suuret valtuudet tyotaistelujen
lopettamiseen nahden evaéttaisiin.

viimeinen juttu, joka meilla on ollut, Crichton-Vulcanin juttu, on
selva esimerkki siitd, mihin joudutaan. Tassa vain lyhyesti ilmoitan,
ettd yhdyn liittotoimikunnan kantaan.

Mita tulee SAKtn suorittamaan avustukseen tyotaistelun sattuessa,
niin siind luonnollisesti puhutaan puolustustaistelusta eika hyok-
iaystaistelusta.

Emme gjattele asiaa silla tavalla, etteivat metallityoldiset osaisi
hoitaa asiaa. Mutta tama on sohdaarlsuuskysym s.  On sanottu,
ettd taloudelliset seikat ovat Tydvaliokunnan esnykseen vaikuttaneet.
Myo6nnan, ettd saattaa olla sellaisia seikkoja, mutta ne on korjattava
muulla tavalla, vaan ei sellaisellatavalla, ettd uusien etujen valtaami-
nen estettaisiin. Usein hydkkays on parempi kuin puolustus ja silla
saavutetaan tuloksia.

E. Harma  Asian yleiskeskustelun aikana laajemmin perustelin
niitd syitd, jotka ovat pakottaneet Tyoévaliokunnan kyseenalaisen
esityksen tekemaan. Jokaisen taytyy kasittaa se, etta allekirjoitta-
nutkin kokemuksensa perusteella taysin késittaé, mitenka tarkeaa
on, ettd kaikissa lakkotaisteluissa rahallinen avustus taistelussa ole-
ville olisi riittava.

Mutta samalla kun me taméan toteamme, meidan taytyy itsellemme
aivan rehellisesti asettaa kysymys, olemmeko me tilaisuudessa jatku-
vasti naita hyokkaystaisteluja tukemaan ja jos olemme, niin milla
tavalla ja mistd me olemme tilaisuudessa naihin tyétaisteluihin tar-
vittavat varat saamaan ja hankkimaan.

Jo yleiskeskustelussa mainitsin, etté netoveriliitot, jotkatahan asti
ovat ndistd avustusvaroista huolehtineet, ne suurelta osalta eivét
enadd jatkuvasti ainakaan toistaiseksi ole tilaisuudessa meita samassa
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madrassa kuin téhan asti avustamaan. Sen takia ammatillisen liik-
keen itsensa taytyy ryhtya jaseniltéd hankkimaan nama varat, jotka
tyGtaisteluissa tarvitaan.

Tama asettaa myoskin sen velvoituksen, etta meidan taytyy aset-
taa suu sékkid myotel a&a taytyy arvioida, minkalaisia jasenmaksuja
tallaisen esityksen hyvéksyminen, joka on tdma tai toisaalta se, etta
kaikkia t?/ijtaisteluja avustettaisiin, minkalaisia Jasenmaksma se
tulisi meiltd vaatimaan. Tamaén asian perusteella Tyovaliokuntakin
tdman perusteli. Perusteluissahan nimenomaisesti ilmoitetaan edu&r
tajakokoukselle aivan samaa, mikd on mainittuna tilintarkastuk-
sessakin, ettayhta ainoaa vuotta |ukuunottamatta kaikki muut SAK:n
toimivuodet ovat olleet tappiollisia.

Jotta siis voisimme nuo hyokkaystaistelut SAK:n toimesta voi-
makkaasti rahoittaa, se edellyttéisi, ettd SAK:n jasenmaksuja nos-
tettaisiin niin suuriksi, ett& kohtuullisen arvion mukaisesti ne riit-
taisivat naiden tyotaistelujen rahoittamiseen. Sikali kuin kokemus
on osoittanut liittojen edustajakokouksista, ndma eivat ole olleet
halukkaita jasenmaksujen niin huomattavaan nousuun, ettd niiden
avulla voitaisiin nuo mahdolliset hydkkaysluontoiset tyo6taistelut
rajoittaa.

On aivan luonnollista, ettd sdantdjen téytyy ollakaikille aivan sa-
manlaiset ja sen takia ei voida minun mielestani vakavasti ajatella-
kaan sellaista mahdollisuutta, etté jollekin toiselle tai toiselle tyotais-
telulle myonnettéisiin Eoikkeus niista sdantdjen mukaisista maarayk-
sisté, jotka edustajakokous on vahvistanut. Minun kéasitykseni mu-
kaan aina ilmenee sellaisia taisteluja, joihin toveri Hakulinen viittasi
ja joihin Liiketyontekijain liiton esityksen mukaan pitdisi myontaa
oikeus poikkeukseen saantdjen mukaisista avustuksista, poikkeuksiin,
joista Valtuusto saisi tehda paatoksensa. Mutta minun mielestani
tallainen ajatus' saanndissa lausuttuna ei ole onnistunut ja téllaista
ehdollisuutta ei saantdihin voida siséllyttad, vaan sikali kuin téllaisia
tyotaisteluja ilmenee ja niitd on aina ilmennyt ja todenn&kdisesti
tulee vastakin ilmenemé&an, on niiden suhteen noudatettava tahan-
astista menettelya siten, etta SAK:n Tyo6valiokunta ja Valtuusto
harkintansa mukaan voivat myontéd, kuten téhénkin asti on tapah-.
tunut, ylimaaréistd avustusta SAK:n varoista tallaisen tyotaistelun
tukemiseksi.

Toveri Tattari erehtyi siing, ettd ammattiyhdistysliikkeen piirissa
olisi vaikea madritell& naméa puolustus- ja riyokkaystaistelujen kes-
keiset suhteet, ja etté olisi jotenkin epaasianmukaista antaa naille

dinvastainen tai arvolleen vastainen merkitys palkkaliikkeitten
gsittelyssd. Asia ei ole silla tavalla. M.m. meidan liirtomme sdan-
ndissa tama ratkaisu esitetdan niin tavattoman selvapiirteisesti, kuin
se yleensd voidaan esittdd. Samalla kun méaéritellddn nuo liiton
menettelytavat hyokkdystaisteluissa, samalla korostetaan puolustus-
taistelujen viela suurempaa merkitysta silld, ettd nimenomaan maéra-
tdan, ettd jos tyGnantajat toimeenpanevat tﬁ/oehtojen ja palkkojen
huononnustarkoituksessa sulun, silloin on koko liiton voima kohdis-
tettava tuon puolustustaistelun tukemiseksi.

Aivan sama periaatteellinen ajatus sisaltyy siihen Tyovaliokunnan
esitykseen, josta nyt on esitys tehty. Samalla kun meidan varamme
eivat todennakoisesti riita kaikkien tyotaistelujen tukemiseen, niin
saavutettujen oikeuksien suojaaminen, saavutetun pal kkatason
yll&pitdminen, néiden puolustaminen, ne ovat meille ja ammatilliselle
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jarjestétoiminnalle niin tarkeitd, ettd niiden suojaamiseen on koh-
distettava koko ammattiyhdistysliikkeen jarjestollinen voima.

Mité sitten tulee siihentoveri Tattarin viittaukseen, ettd tama
jollakin tavalla huonontaisi rakennustyoléisten toimintamahdolli-
suuksia, jos Tydvaliokunnan ehdottamalla tavalla taman pykéléan
ensimmainen kohta muutettaisiin, niin asia ei ole silla tavalla. Kun
vanhoissa ségnnoissa sanottiin: jos joku liitto ajattelee lakon avulla
muuttaa naitad tydehtoja, on slitéd tehtéva tuo ilmoitus Tydvalio-
kunnalle ja nyt sanotaan, ettd kun joku liitto suunnittelee tyéehto-
ja palkkaliiketta, on siita tehtava j.n.e. Kéytanndssa on asia ollut
siten, ettd yhdenk&an liiton toimitsija ei ole uskaltanut jattéa ilmoi-
tusta tekeméttd Tyovaliokunnalle jokaisen pienimmaénkin palkkaliik-
keen tai suunnitelman palkkaliikkeestd jo ensimméaisessa vaiheessa,
koska sen palkkaliikkeen SAK.n taholta tapahtuva rahoitus on tasta
riippunut ja koska yksik&an liiton toimitsija tai toimikunta ei ole
ollut vakuutettu siitd, etteikd tuo IpaJ kkaliike véalittémasti ennemmin
tai myOhemmin saattaisi johtaa lakkotaisteluun. Jokainen liiton
toimitsija tietdd, ettd kaytanndssa on menetelty juuri silla tavalla,
kuin muuten s@antdehdotuksessa on sanottu eiké siiné suhteessa se
tieda rakennustyolaisille mink&anlaista muutosta tdhanastiseen kay-
tantoon.

Ei se, jos seitsemédn kerroksinen talo muurataan umpeen muuta-
massa kuukaudessa, mill&an tavalla vaadi muutosta tdhan nyt esi-
tettyyn saantéjen muutokseen, koska nuo palkkaliikkeet meilla ta-
vallisesti alkavat maédrdaikana kevaalla ollenkaan riippumatta sil-
loisesta tydtilanteesta ja vasta se palkkaliikkeen kehitys rinnan
tyomarkkinoiden kehityksen kanssa maaraa ne |lahemmat menettely-
tavat, joihin palkkaliikkeen kehittyessd voidaan ryhtya.

Paatds: Puheenvuorot rajoitettiin ja puheaika rajoitettiin 3 mi-
nuutiksi.

Kahvitauko klo 11.00—11.30.

Kokousta jatkettaessa puheenjohtajana E. A. Vuori.

Ulkomaisten vieraiden jéahyvéiset.

Ruotsin  Ammattijarjeston toinen puheenjohtaja toveri Gunnar
Andersson lausui jaahyvaissanat edustajakokoukselle.

Useimpien vieraiden velvollisuudet kotimaassa kutsuvat. Sen
vuoksi heidan taytyy matkustaa jo téanaan. Mina kaytan tilai-
suutta hyvékseni Kilttden siita vieraanvaraisuudesta ja siita ysta-
véllisyydestd, jota vieraille taall& on osoitettu ja ilmaisen kiitollisuu-
den tunteeni sen johdosta, ettd t&allé jalleen on oltu tilaisuudessa
lujittamaan sitd pohjoismaiden yhteenkuuluvaisuuden tunnetta, jota
aina on ilmennyt.

Kiitdn kaikkien tandan pois matkustavien vieraiden puolesta ja
vakuutan meidan saaneen mita miellyttdvimmaét muistot tasté ko-
kouksesta. Kokousta seuratessa ja tilannetta ajatellessa olemme
olleet taysin selvilla siits, ettd edustajakokouksellatehtéessa vastai-
sen toiminnan suuntaviivat on ratkaistavana kirpeitd kysymyksié.

Lausun sen toivomuksen, ettd edustajakokous pystyisi |16yta-
méaan vastaiselle toiminnalle oikeat suuntaviivat ja etta Suomen
ammattiyhdistysliike niiden pohjalla entistd yksimielisempana |ah-
tisi kulkemaan eteenpéin.
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Lopuksi kiitédn uudelleen tastd' tilaisuudesta vahvistaen jo van-
hat perinnéiset pohjoismaiset yhteenkuuluvaisuuden siteet ja lausuen
sen toivomuksen, ettéd me sen jalkeen, kun sodan melskeet ovat tyyn-
tyneet, pystyisimme luomaan sen todellisen pohjolan yhteyden, jota
me monia vuosia olemme tavoitelleet.

Puheen suomensi toimittaja O. Fager.
Jatkettiin saéntdjen 13 &n kasittelya.

N. Vallari: Kun taalla on arvosteltu aika ankarastikin ehdotusta,
etta vastaisuudessa SAK antaisi taisteluavustusta ainoastaan silloin,
kun on kysymys puolustustaistelusta ja selitetty, etta tama saattaisi
johtaa sithen, etta til]('jvaen palkkataisteluja vaikeutettaisiin, niin
pyytaisin kiinnittdéd huomiota siihen seikkaan, ettd kun SAK:lla
on velvollisuus tukea hyodkkaystaisteluakin ja kun sen kassa, kuten
jokainen on kasitellyista tilikertomuksista havainnut, on pienentynyt
vuodesta vuoteen, niin on hyvfci ymmarrettavaa ja inhimillistd, ettd
silloin, kun Tydvaliokunta joutuu ké&sittelem&an” |akkolupapyyntta
jatoiselta puolen sijméilee hupenevaa kassaansa, niin vaaraon hyvin
suuri, etta saadaan paljoa nykyisestdan supistaa tyotaistelulupia.
Silla edesvastuuntuntoinen Tyo6valiokunta el voi luonnollisestikaan
léhted silloin kovin kevyesti myontdamaan taistelulupia, joihin sisél-
tyy pelko pitk&aikaisesta taistelusta. Oh parempi se tie, etta tyo-
taistelu kiellettaisiin kuin se, ettd annettaisiin siihen lupa ja kukin
ilitto koettaisi tulla omin avuin tai kansainvalisilla avustussopimuk-
silla toimeen.

AAinakinjmeilla Merimies-Unionissa on se késitys, etta Falion tar-
kedmpaa on liitolle saa H a rflrprig fniirFTla silloin® kun luulee parhai~
ten slind menestyvansa, kuin se, ettd tdmé oikeus ja mahdollisuus
rajoitetaan ainoasf ,,n sen-inioksj, pTTa—¥SETf{Tittn el pysty vg-staa-
mMa.aiistd»talaudellisi§fe.JEJA aaffilMJltajJpita lupa on aiheuttanut
siind suhteessa, etta keskusliitto on velvoTTinen niita taloudellisesti
tukemaan.

Meilld on se peruspohja ollut ammatillisessa liikkeessé yleensg, ettd
kun on voitu turvautua siihen, etta keskusliitolta saadaan taloudellista
tukea, niin jasenmaksut pidetddn niin alhaisina, etta liitot eivéat
itselleen saa ldhimainkaan riittdvia taistelukassoja ja tassa on vika,
johon olisi kussakin liitossa kaytava kiinni, saatava jasenmaksut
sellaisiksi, ettd kukin liitto pystyy hankkimaan sellaiset taistelu-
kassat, joiden avulla voidaan yleensd taisteluista selvita.

Mikali oikein kuulin Liike;}:bntekijéin liiton taholta tehdyn ehdo-
tuksen, niin siina kai oli joitakin sellaisia kohtia, jotka antavat mah-
dollisuuden SAK:n Tyodvaliokunnalle tukea taloudellisesti hyokkays-
taistelua sellaisissa tapauksissa, ettd yleinen etu sen vaatisi. Ja ylei-
nen tyodlaisten etu vaatii silloin, jos elinkustannukset nousevat ja
reaalipalkka sen sijaan laskee, silloin yleinen etu vaatii useimmiten,
ettd Tydvaliokunta voisi sellaisissa tapauksissa ryhtya taloudellista
tukea antamaan.

K. V. Laakso: Tarkoitukseni oli kiinnittdd edustajien huomiota
iuuri tuohon samaan seikkaan, mista toveri Vallari téssa esityksensa
oppuosassa mainitsi. Kun nimittdin Tyo6valiokunnan esityksessa
saantojen taman kohdan muuttamisesta esitetddn, ettd SAK voisi
avustaa ainoastaan puolustustaisteluja, vaan ei hyokkaystaisteluja,
niin syntyy jonkin verran ristiriitaa tai epatasmallista tulkintaa siita,
mik&d on hyokkaystaistelu ja mika puolustustaistelu.
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Olen sitd mieltd, ettd koska tadih& kysymys on saanut niin paljon
huomiota osakseen, niinkuin ansaitseekin, koska se on keskeisin kohta
saédnnoiss, ja koska ilmenee monenlaisia ja erilaisia mielipiteitd,
ettd sdantovaliokunta kiinnittaisi téssd kohdassa huomiota siihen,
eikd olisi s al)(/yta tassé edustajakokouksessa jattaa tama kohta saan-
noissd ainakin entiselleen ja kehoittaa TyOvaliokuntaa seuraavaan
edustajakokoukseen laatimaan uuden esityksen, jossa otettaisiin tar-
kemmin huomioon ne seikat, mit& tassa edustajakokouksessa on esille
tuotu.

P. Jéarvinen:. Taman pykalan kohdalla toistuu vanha gjatus La
vanha juttu siitd, ettd saada mahdollisimman paljon ja antaa ma
dollisimman vahan mutta tdama ajatus kehiteltyna sellaiseksi, kuin
se nyt ndyttdd menevan, ettd saada mahdollisimman paljon seurauk-
sista valittamatta, niin se muodostuu jo vaaraksi.

Taalla_on osoitettu, mihin rahatalous saantéjen entisellaan ollen
menee. Taalla metallimiehet viittaavat siihen, ettd on muita keinoja
tdman tilanteen auttamiseksi. Mitd keanJa sitten olisi? Esimer-
kiksi jasenmaksujen kanto. Ken sitd on toimittanut, tietda ettei
se ole niin helposti tehtavd homma etenkin silloin, kun niita koroite-
taan. Ylimaardiset verot ovat vield vaikeampia kantaa kuin
vakinaiset.

V. Kiviniemi: ~ JalometallityOntekijain liitossa mydskin Kiinnitet-
tiin huomiota tahan kohtaan néissé saantdluonnoksissa, mikéa koskee
tyotaisteluavustuksia, ja siella tultiin siihen ka3|tykseen etta saan-
not tallaisenaan hyva syttylna tekevat kyseenalaiseksi hyokkays-
lakkojen alkamisen ainakin pienemmissd, heikoimmissa liitoissa.
Min& sain evastyksena siis esittaa taalla, ettd myoskin hyokkays-
lakkoja olisi tassd tavalla tai toisella taloudellisesti tuettava. Ja
mydskin Kkiinnitdén huomiota siihen, ettd tassd on Kkysymyksessa
myds moraalinen tuki. Pyytdisin saantovaliokunnan tata kohtaa
kasitellessdan ottamaan huomioon myds tadman seikan.

/. Mehto:  Toveri Valléarin lausunnosta mina sain sen kasityksen,
etta II<OS saanndt muutetaan sellaisiksi kuin Tydvaliokunta nyt tassa
esityksessaan ehdottaa, niin jollakin tavalla niinkuin 16ysemmin siis
myonnettaisiin talstelulupla sitten liitoille, koska SAK ei olisi niin
vastuussa. Tai jos pysytetadn téllaisenaan, niin kassojen vahentyessa
ollaan pakotettuja kiristdmaan naita Iup|a Ja mind en tahtoisikaan
olla silla kannalla, etta niita liian levéperéisesti myonnetaan. Mutta
yksi  kohta, Joka on_uudessa esityksessa esitetty jatettavéksi pois
saanndistd, viittaa siihen, ettd téssa myodskin tahdotaan rajoittaa
liittojen toimimisoikeuksia palkkaliikkeen ainakin alkuasteella.
Taman entisen séénnén 3) kohdassa sanotaan: »Jos TyoOvaliokunta
katsoo, ettei se voi liiton esittamié toimenpiteita hyvaksyd, on asian-
omaisella liitolla oikeus vedota asiasta Valtuustoon.» Siis entisten
saantdjen mukaan, jollei liitto paase yksimielisyyteen Tyovaliokun-
nan kanssajossakln palkkaliikkeessa, niin liitolla on oikeus tdma asia
viedd Valtuustoon. Nyt sitten ei voi tietysti sanoa— voiko kaytan-
nén miehet sen ehk& paremmin, — kuinka tehokas orgaani Valtuusto
on ja onko silla yleens& ollut ratkaisevassa mielesséa sanansa sanotta-
vana tallaisissa tapauksissa. Mutta kuitenkin ndin sdénndista lukien
tadma edellinen séantg, nykI)K/isin voimassa oleva séanto antaisi liitolle
tassd enemman oikeuksia kuin tdma nyt esitetty muutosehdotuksen
mukainen saantd. Sen tahtoisin vdin huomauttaa, ja muuten yhdyn
kannattamaan, ettd pysytettéisiin pykala entisell&an.
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E, Harma: Jokainen kasittaa, ettd SAK antaa néille tyotaisteluille
moraalisen tukensa senkin jalkeen, kun pennit ovat loppuneet eikéd
mitddn suurempia ponnistuksia sitten endd vaadita.

Minadkin olen sitéd mieltd, ettd olisi erinomainen asia, jos SAK voisi
avustaa kaikkiataisteluja. Mutta kysymys on asetettava silla tavalla,
ettd jos meilla on maaratty maararaha, joka ei riita kaikkiin meidéan
tarpeisiimme ja tulee k)é?/mykseen sen Jjakaminen, niin eik6 meidan
kaikkien yhteinen etu edellytd, ettd me jaamme ammattiyhdistys-
liikkeen kannalta niin taloudellisesti kuin suinkin mahdollista ja se
taloudellisesti jakaminen merkitsee nimenomaisesti sitd, etta sita
kaytetdan kaikkein valttaméattomimpiin tarpeisiin ja se on tydvéen
jo saavuttamien oikeuksien puolustustaisteluun, joka silloin ilman
hakematta astuu ensimmaiseksi néistd tarpeista.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Padtos: 13 pykald lahetettiin sdantd valiokuntaan.

14 s

V. Kiviniemi: 14 pykalaan Turun Jalometallityontekijain ammatti-
osaston jasenet ehdottavat seuraavan muutoksen: »Jos Suomen
Ammattiyhdistysten Keskusliitto paatetddn purkaa tai sen toiminta
muuten lopettaa, lankeavat sen jélella olevat varat sen jasenliitoille,
suhteellisesti kunkin liiton jasenluvun mukaan. Jos toimintaa 10
vuoden aikana ei aloiteta uudelleen, kdytetdan varat tydvaen sivistys-
tarkoituksiin, niité hallussaan pitéavien liittojen maaraamalla tavalla.»
Taalla on perustelut sille alustukselle, mutta en halua niitd téssa
lukea. Pyydéan vain huomauttaa, ettda tama'on tehty siina vilpitto-
massa mielessa, ettd tama omalta vaatimattomalta osaltaan tasot-
taisi tietd kaikkien tydntekijain saamiseksi mukaan ammattiyhdistys-
jarjestéihin. Ehdotan, ettdtama kohta otettaisiin séantdehdotukseen.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Padtés. 14 pykéald lahetettiin sdantovaliokuntaan.

Puheenjohtaja: N&in on kayty |api yksityiskohtaisesti ndma saanto-
muutokset.  Jarjestdvan valiokunnan taalla hyvaksytyn esityksen
mukaan kasiteltiin tydjarjestyksen kohta n:o 10 ja kohta n:o 17 yh-
dessd. Mita tulee saantodihin ja niihin tehtéviin muutosehdotuksiin,
nehén on t&alla yksityiskohtaisessa kasittelyssa péaatetty lahettdd
séantdvaliokunnan kasiteltéviksi. Tama koskee myo6s niita esityksig;
jotka kohdistuvat toiseen kohtaan n:o 17. — Mité tulee néihin mui-

in esityksiin, jotka on esitetty kohdassa 17, ei niihin ndhden keskus-
telun kuluessa ole esiintynyt mitééan erikoisempia muutoksia, ja mina
esittdisin kokouksen harkittavaksi, voisiko kokous niiden suhteen
Iman valiokuntaan |&hettdmistd yhtyd Tydvaliokunnan lausuntoon.

Paatés. Tyovaliokunnan lausunto hyvaksyttiin  yksimielisesti.

Ammatillisgen paikalligarjesttjen sdannot.
Tydjérjestyksen mukaan otettiin  késiteltdvaksi esitys n:o 8,
ammatillisten paikallisjéarjestéjen mallisaannot.

Tampereen Ammatillisen Paikallisjarjestén sihteeri K. 1d: Mitéa
esilla olevaan saantdehdotukseen tulee, niin sen kokemuksen mukaan,
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joka minulla on Tampereen Ammatillisen Paikallisjérjeston toimit-
sijana usean vuoden ajalta, niin suurin piirtein ndma nayttavat muo-
dostuvan entista tasméllisemmiksi, joten minulla niiden suhteen ei
ole mitéan erityisid muutosehdotuksia. Mutta tassa 3 pykalan 3)
kohdassa, jossa puhutaan »Paikallisjarjestén edustajistoon saa jokai-
nen jaseneksi hyvaksytty ammattiosasto valitayhden jésenen . . »,
tdma kohta on jatetty auki. Meilla Tampereella oli 3 vuotta sitten
ammatillisen paikallisjarjeston edustajistossa kasiteltavana kysymys
edustajistoperusteen korottamisesta, niin etté osasto saisi valita jokai-
selta alkavalta 100 jaseneltéd edustajan, kun vanhoissa sdanngissa oli,
ettd saa valita alkavalta 50 jaseneltd. Tamakohta on tassa ehdotuk-
sessa jatetty auki. Minusta tuntuisi siltd, ettd yhtenaisyyden ja tas-
mallisyyden vuoksi olisi téhan maéaariteltava ja maaréattava Eeruste
siten, ettd osasto oikeutetaan valitsemaan yhden edustajan alkavalta
100 jasenelta. Kun asia tulee esille, niin pthéjsin esittag, ettd tama
3) kohta tulisi ndin kuuluvaksi: »Paikallisjérjeston edustajistoon
saa jokainen jaseneksi hyvaksytty ammattiosasto valita yhden edus-
tajan jasenmaaran Ijokajselta alkavalta sadalta jasenelta.  Kuitenkin
voidaan pienemmilla paikkakunnilla SAK:n Tyd&valiokunnan suostu-
muksella mydntédd osastoille ...»

U Hiironen: Kun oli SAK:n saantdjen yhteydessa kysymys pai-
kallisjarjestojen liittymisesta SAK:oon tai SAK:n toimiminen pai-
kallisjarjestdjen yhdyssiteend, silloin huomautettiin; etta paikallisjar-
jestdjen saanndissa ei 16ydy sellajstaagi/kalaa, jonka perusteella pai-

alisjarjestd liittyisi SAK:oon. Taalla SAK:n sihteeri — viitaten

tahan 2 ikalaan — selitti asian ndin olevan. Mutta omasta puoles-
tani, vaikka lukisin 2 pykal&an kuinka tarkasti, en huomaa téssa mi-
taan sellaista velvoitusta, joka velvoittaisi paikallisjarjestdn liitty-
maan SAK:oon. T&aman vuoksi mind esittdisin, ettd sdannot |ahetet-
taisiin yksityiskohtaisen kasittelyn jélkeen saanttvaliokuntaan, ja
sédantévaliokunta nadihin séantdihin liittaisi sellaisen taydentavan
madritelman, joka asiallisesti ndihin kuuluu. Viittaan vieldasiihen, kun
taalla saantdjen viimeisessa pykaldssa on nimenomainen maarays,
etta ellei paikallisjarjestd toimi ja noudata keskusjérjeston saantoja,
voidaan paikallisjarjestd erottaa keskusliitosta. Kun téalla néissa
maéaritelmissd on puhuttu erottamisesta, odottaisi vastaavasti, ettd
selvitettdisiin myos tama liittymistd koskeva kohta.

Yleiskeskustelu julistettiin paattyneeksi.
Y ksityiskohtainen kaésittely.

(f] Hyvaksyttiin keskustelutta Tyodvaliokunnan ehdottamassa
muodossa.

<"2J) hyvaksyttiin keskustel utta.

3 &

/. Karenti: Koska SAK:n Tyo6valiokunta on myds tehnyt muutos-
ehdotuksia paikallisjarjeston saanttihin, ja vaikka ne ovatkin, niin
kuin lausunnosta nakyy, muodollisia, niin taytyy joka tapauksessa
kayda niihin vahan kasiksi. Taalla 3 pykalan 2) kohdassa on muu-
tettu liittymisilmoitus »liittymisanomukseksi». Mit&4 tama tahtoisi
sanoa?

Mina olisin sitd mieltd, etta kaikki osastot velvoitettaisiin liitty-
maan paikallisjarjestoon, silld johdonmukaisuus vaatii sitd, etta
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kaikkien, siis ammattiosastojen, tulee yhtya tyttd tekem&in am-
mattiyhdistysliikkeen alalla.  Nan muodoin mind olen sitd mieltg,
ettd ilmoitus siis ehdottomasti riittdd. Ja olen myds sitd mieltd tassa
kohdassa, ettd SAK:n alainen ammattiosasto velvoitetaan liittymaan
paikallisjarjestoon.

Mitad tulee 3) kohtaan, jossa jAsenmaardkysymys on jatetty avo-
naiseksi, mina en tieda, mika seikka on vaikuttanut, mutta ettei
sitd paastéisi kayttdmaan vaarin, olen sitd mieltd, ettd ehdotto-
masti 50 jasentd on paikallaan. Jos se jatetaan avonaiseksi, voi kayda
niin, etta erdilla pienilla paikkakunnilla, jossa on pienié osastoja,
joku suuri osasto paattdd, ettd 25 jasenmaarasta valitaan. Silloin
suuri osasto maarad tapahtumat pienilla paikkakunnilla.

Sitten 3 pykalan tdhan viimeiseen kohtaan, jossa sanotaan: »Erotta-
misesta paattdad paikallisjérjeston tyovaliokunta.» Nyt Tydvalio-
kunta SAK:ssa ilmoittaa, ettd tama kohta on selvennys. Paljon
mahdollista. Mutta olettakaamme, ettd osasto erotetaan paikallis-
jérjestosta sentakia, ettd se on toiminut ammattiyhdistysliikkeen ja
myodskin SAK:n kuin paikallisten jérjestéjen yleisid& menetelmié ia
Kleisié saantoja vastaan. Nyt taytyy ottaa huomioon, ettd3 miestd
ykenee erottaniaanjsiis osagjton_p_aikallisjarjestosta. Minusta silloin
tulee tydvalioEunnalle mandottomai Tsuuri valta. Olenkin sitéa mielta,
etta tyovaliokunnalla ei olisi oikeutta erottaa osastoa paikallisjér-
jeston jasenyydestd, vaan ainoastaan sen voisiﬁtehd"ﬁjajkj\]lis arn
Jaslon edustajisto; ja sen jalkeen olkoon Osaitoila oikeus vedota
SAKiiTTyovaiiokuntaan.

Min& ehdottaisin tadméan 3 pykédldn 2) kohdan muutettavaksi néin
kuuluvaksi: »Paikallisjarjestéon on jokainen SAK:n alainen ammatti-
osasto velvollinen liittym&an. Liittymisilmoitus on tehtéava tydvalio-
kunnalle.»  Ja kolmas kohta: »Paikallisjarjeston edustgjistoon saa
jokainen jaseneksi ilmoittautunut ammattiosasto valita yhden edus-
tajan jokaiselta alkavalta 50 tai sitd suuremmalta jasenmaaralta.»
Ja e vildenteen kohtaan: »Erottamisesta paattda paikallisjérjeston
edustajisto.»

L. Pihlaja: Mind yhdyn siihen esitykseen, mink& taalla toveri
Id on tehnyt silla lisayksellg, ettd »jokaiselta alkavalta .... taysin
maksaneelta jaseneltd» sen vuoksi, ettd ndma osastot téll6in
myoskin kiirehtisivat jasenmaksujaan. Téalla tavalla tdma saanto-
Eykélé auttaa kehoittamaan yhdistyksid kantamaan jasenmaksut ja

lintedmmin sitd pykalda noudattamaan. Kun siind ei ole mitéan
malradystd, ettd tdysin maksaneelta jaseneltd, niin silloin siind saattaa
olla mukana sellaisia osaston jasenid, jotka ovat osaston kansissa.

T. Mansner: Tama huomautus asiassa on ndhdakseni aivan oikea
sen vuoksi, ettd paikallisjérjeston edustajaperusteissa olisi paastava
enemman yhtenéisyP/teen ja varmalle pohjalle.

Ainakin Tampereella on voinut panna merkille, etté siell&tavallisesti
paikallisjérjeston vuosikokouksessa edustajaperusteita madrattéessa
sukeutuu keskustelu siitd, miten suureksi peruste maarataan jariippuu
siitd, mink&laiset intressit eri osastoilla on valvottavina ja maarataan
erilaisia madrid aina jasenmairasta riippuen.

Tuntuu siltg, ettd sadnnoissd ei voi tallaista vapaaehtoista maérit-
telya pitéd. Mehén voisimme edustajakokouksen erikoisella paatok-
selld maéritell& ne perusteet. Edustajakokous voi sdant6jen rinnalla
tehd& téllaisen ohjeluontoisen paatoksen ja silloin tam& ohje kuuluu
muuten samalla tavalla kuin nadiden sdantdjen kolmannen pykéaléan
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kolmas momentti, siis néin: Paikallisjarjeston edustajistoon saa jo-
kainen jaseneksi hyvaksyttK ammattiosasto valita yhden edustajan
{(asenmaaransajokajselta alkavalta 100:lta jéseneltd, mutta voi pai-
allisjarjestd SAK:n Tyoévaliokunnan luvalla maaraté edustajaperus-
teen pienemmaksikin. Talla tavalla paastéisiin siitd epakohdasta,
ettd jatkuvasti paikallisjarjestdon vuosikokouksissa kiistell&in taman
edustajaperusteen maaraamisestd. Jos se voitaisiin maarata Tydvalio-
kunnan luvalla, niin Ty6valiokunta on asiaa harkitseva, mutta ei se
muuta esityksen arvoa.

Jos se maaratdan suurilla paikkakunnilla liian pieneksi, niin se
johtaa siihen, etté suurilla osastoilla on paikallisjérjestdssa liian suuri
sananvalta, ja pienten osastojen esitykset tulevat sielld hylatyiksi,
ellei joku suurempi ota niitd omikseen.

Mita tulee kolmannen pykalan viimeiseen momenttiin, niin pyy-
taisin siitdkin huomauttaa muutaman sanan. Tydvaliokunnan eh-
dottama muutos on parempi sen vuoksi, ettd erottaminen on siirretty
tydvaliokunnan péaatettavaksi. Tahanastisten saantdéjen mukaan se
ratkaistaan paikallisH'érjest('jn kokouksessa yksinkertaisella &anten-
enemmistolla ja talléin saattaa syntyd vaikeuksia selvid saanto-
rikkomuksiatehneen osaston eroittamisessa. Jos on kysymys suuresta
osastosta, saa se paikallisjarjestossa_ylivoiman niin, ettei taman
osaston eroittaminen kdy painsg, vaikka siihen saantOjen mukaan
pitéisi ryhtya.

Nyt tydvaliokunta voi kylméasti harkita asiaa ja paasta sellaiseen
tulokseen, ettd sen etu tulee valvotuksi ja td&ma osasto, joka tulee
eroitetuksi, ei karsi vaaryytta, koska silla on tilaisuus vedota SAK:n
Tydvaliokuntaan ja tama taas ammattiyhdistysliikkeen toimeenpane-
vana elimend ratkaisee asian nojautuen paikkakunnalta hankkimiinsa
valaiseviin tietoihin. SAK jatydvaliokunta voivat edustajakokousten
valilla riittavan voimakkaasti arvostella erottamispadtdksen perus-
teita, sellaisia ndkdkohtia, ettd se voidaan ty6valiokunnan tekeméall&a
paatokselld hyvaksyd,

/. Mehto: Min&a muuten yhdyn taydellisesti siihen viimeista edelli-
sen toverin esitykseen sikali kuin on kysymys erottamisasiasta samoilla
perusteilla, mita hén esitti, mutta muuten pysytan taman 3 pykéalén
entisell&an.

O. Kivipensas: Taélla on jo asiassa esiintynyt pari tamperelaista,
ja_minakin tahdon kantaa korteni Tampereen Paikallisjérjeston
tydvaliokunnan jasenend tahén kekoon. Taalla on toveri Id ehdotta-
nut t&han sellaista muutosta, etté séddnndissa maariteltdisiin 100 hen-
geksi tama edustusperuste. Ja sen lisdksi hén on esittanyt, etta pi-
taisi ottaa jonkinlaisena lisémomenttina, etta toisinkin voidaan mene-
tell&. Tama on minun ké&sittddkseni sellaista, etta se tekee asian pal-
jon monimutkaisemmaksi. On kyll& totta, ettd ainakin suurempien
osastojen kohdalta edustus tulee monesti ehka hiukan heikosti hoi-
dettua, kun tdma perustaon 50. Mutta ei sittenk&in ndhdakseni olisi
syytéa edustaj akokouksen | &hted sitd tdsmallisesti paattdmaan 100:ksi,
vaan pitaisin parempana, etta tdma jatettdisiin avoimeksi, niin kuin
se esityksessd on tehtykin.

Mita tulee 3 pykalan viimeiseen momenttiin, jossa tyovaliokun-
nalle esitetéan myodnnettavaksi uusia valtuuk5|a nimittain perusjar-
jeston erottamisen ammatillisesta palkaII|Sjarjestosta, niin kannatan
edustaja Mehdon tekem&a ehdotusta, ettd pysytettdisiin entisell&in
tdma viimeinen momentti.
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O. Turunen: Meilla on eri suuruisia'paikallisjarjestéja. On olemassa
sellaisia paikallisjarjestdja, joissa kayttamalla nykyista saannoissa
olevaa maaraa, edustajiston kokous tulee tavattoman suureksi. Ei
sovi enaa tammdiseen juhlasaliin pitamaan sellaista kokousta, jos
maara Helsingissa otetaan ndin. Se tulee liian suureksi. Sité vastoin
taas on paikkakuntia, joissa on vain muutama osasto, ja talldin on
tietysti edustajiston peruste pidettava pienempana. Sen vuoksi mina
yhtyisin tdhan toveri Mansnerin ehdotukseen, etta tallainen edus-
tg#'akokouksen paatés tehtdisiin tastd asiasta, mutta sikdli kuin
ta fli<a' menee rekisterissd avoinna lavitse, tdma jatettéisiin avoi-
meksi.

Mita tulee viimeiseen kohtaan, jossa on mainittu, ettd paikallis-
jarjestdn tyovaliokunta saisi erottaa jonkun osaston, niin nahdakseni
el tassa sitd vaaraa ole, josta oli puhe, ettd kaksi henkiléa voisi erot-
taa jonkun osaston, koska taalla on oikeus vedota SAK:n Tyévalio-
kuntaan.

O. Polin:  Monivuotisena Porin ammatillisen paikallisjarjestén sih-
teerind minulla on kokemusta tasta asiasta. Paikallisjarjeston edus-
tajistoon valittaessa edustajia esimerkiksi Porin kaupungissa me
olemme ottaneet siella paikallisjarjestossa saantdihin pykalan sel-
laisen, ett& siihen valitaan kaksl edustajaa alkavalta 50 j&seneltd,
koska toiminta oli alussa pienta ja nain ollen olimme sitd mielta, etta
tarvittaisiin saada enemman edustajiston jasenia. Kehityksen kul-
kiessa siihen etta on useita osastoja, niin se meni siihen, etta tdma oli
lilan sopimaton sellaisessa kaupungissa kuin Porissa.

Yhdyn kannattamaan toveri ldin tekemaa esitystd, ettd maarat-
taisiin edustajavalintaperusteeksi 100 jasentd, vaikka tama toveri
Mansnerin esitys on aika tavalla paikallaan ja sdantoévaliokuntahan
tulee tassd kysymyksessd aika tavalla padsemadn oikeaan naiden
evastysten perusteella, mitad puhujat ovat sanoneet. Tahtoisin kiin-
nittda kokouksen huomiota siihen, mita toveri Pihlaja taalla
esitti, etta tulisi maaratyksi tdysin maksaneelta paikallisjarjes-
téon kuuluvalta osaston jaseneltd. Sen takia, etta on sattunut esi-
merkiksi tapauksia, etta osaston jasenmaara on yli 200 ja kuitenkin
paikallisjérjestd saa maksuja ainoastaan 14 jasenelta. Jos tédllaisia
osastoja olisi useampia,*niin tilanne muodostuisi sellaiseksi, etta pai-
kallisjarjestd ei saisi ollenkaan rahaa.

A. Sumu: Lyhyesti toveri Karentille huomauttaisin, ettd tama muu-
tos liittymisilmoitukseen ei kaytannollisesti katsoen merkitse ehka
mitéan, mutta se on — kuten toveri Turunen huomautti — l&hinna
yhdistyslain kasittamassa mielessa tehty muutos.

Toveri Karentin ehdotusta sadantdjen 3 pykalan 3) kohdan uudeksi
sanonnaksi, jossa sanotaisiin »Paikallisjarjestdotén on jokainen SAK:n
alainen ammattiosasto velvollinen liittymaén», ei voida ottaa sdan-
toihin, silla tuollainen maardys ei kuulu saantdjen sisdltéon. Siita
onkin olemassa erikoiset edustajakokouspaattkset, jotka ovat yha
edelleen voimassa.

Mité ttrii hanen tekemé&ansad huomautukseen 3 pKkéJén viimeisessa
osassa, niin on loogillista, ettd sama elin, joka hyvaksyy osaston,
voi sen myos erottaa. Ja kylla tassa demokratiaa on kyllin jaljell,
kun osasto voi vedota asiassa SAK:n Tydévaliokuntaan.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Paatés. 3 pykala lahetettiin sadantdvaliokuntaan.



160

Raha-asainvaiokunnan mietintd n:o 2.

Puheenjohtaja: Paikallisjarjestén saantojen kasittely taytyy kes-
keyttaa, koska edustajakokoukselle on esitettava eraita valiokunnan-
mietintoja. Luovutan puheenvuoron raha-asiainvaliokunnan puheen-
johtajalle Weckrothille. ,

U. Weckroth: Raha-asiainvaliokunta, ké&sitellessddn edustaja-
kokouksen péiva- ja matkarahoja, on perustanut esityksensa samoihin
perusteisiin kuin ‘eilen hyvéksytyista Valtuuston kokouksen matka-

Ja péiva-rahoista paatettiin ja antaa seuraavan mietinndn:

Raha-asiainvaliokunnan mietinté n:o 2.

Raha-asiain valiokunta on ké&sitellyt kysymysta edustagjain, Tyo-
valiokunnan jasenten, tilintarkastajain ja Valtuuston edustajain
paivarahan suuruudesta tata edustajakokousta varten, kuin myéskin
matkakustannusten suorittamista saantéjen 9 8&n kymmenennen
kohdan perusteella.

Harkittuaan edellamainittuja kysymyksia valiokunta on pitanyt
tarpeellisena koroittaa edellisessa edustajakokouksessa maarattya
paivarahan suuruutta samoilla perusteilla, joilla Valtuuston jasenten
paivaraha maarattiin kuluvaa vuotta varten. Edustajain matkakuluja
maksettaessa  pidetaan kohtuullisena huomioida paikkalippujen
liséksi mydskin makuuvaunupaikoista aiheutuvat kustannukset niille
edustgjille, jotka ovat saapuneet kokoukseen Tampereen Pohjois— ja
II(sinsi pluolella tai Kouvolan pohjois- ja itdpuolella sijaitsevilta paikka-
unnilta.

Taten ehdotetaan edustajakokouksen paatettavaksi:

1) ettda maaseutuedustajien péivérahaksi maarataan 125
markkaa ja pégdkaupunkilaisille 100 markkaa;

2) ettd paivaraha maksetaan kokous- ja matkapaiviltg;

3) ettd matkakuluissa huomioidaan paikkalippujen lisgksi
makuuvaunupaikoista aiheutuvat kustannukset niille edusta-
iille jotka ovat saapuneet kokoukseen Tampereen pohjois- tai
ansipuolelta tahi Kouvolan pohjois- jaitépuolella sijaitsevilta
paikkakunnilta; ja

4) ettd laskut jatetadn edustajakokouksen kansliaan raha-
asiain valiokunnalle, joka ne hyvaksyy.

Raha-asiain valiokunta:

K. U. Weckroth. Eero Kaukinen
Kalle Koskinen. O. Lindblom.
Albert Vuori. W. Hurme.

A. J. Hallstrom.

. Pufjeen]'ahjoja: Tass& yhteydessa tulee kasiteltavaksi tyojarjestyk-
sen tj7. kohta)

T. atemsrter: En halua tehda suoranaista ehdotusta, mutta tuntuisi,
ettd maaseutuedustajien kulut ovat hiukan suuremmat sen vuoksi,
ettd maaseutuedustajat pakostakin joutuvat maksamaan paljon
enemman kuin padkaupunkilaiset, joiden ruokamenot asiallisesti tule-
vat pienemmiksi. En kuitenkaan halua tehd& selvda muutosehdotusta.
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Mutta olisi ehka ollut syytd hiukan tarkemmin tata seikkaa nimen-
omaan harkita. Maaseutuedustagjien péivaraha on kylla mielestani
kohtuullinen, mutta marginaali 25 markkaa on hiukan liian pieni.

E. Cajander: Puoltaisin myds Mansnerin ehdotusta sen vuoksi, etta
olen joutunut huomaamaan, ettd 125: —, joka minulle tulee matka-
kuluja liittoni puolelta, ne tahtovat menna vahan liian pieniksi.
Mina ehdottaisin, etta siind tulisi jonkinlainen lisdys.

U. Weckroth: Niinkuin &sken mainitsin, valiokunta asettautui télle
kannalle syysta, ettatama kokous hyvaksyi jo Valtuuston paivéarahan.
Tassahan on samat perustelut. Voi tietysti olla, etta se on liian pieni,
mutta maaseutulaiset saavat matkapaiviltddn saman péaivéarahan kuin
kokouspéiviltékin. Tamé& vahén tasottaa sitéd. Sitten lisdksi on yksi
pyhépaiva, joka jonkin verran tasottaa.

T. Mansner: Pyydéan tehda kiintedn ehdotuksen: helsinkilaisille 75
markkaa ja maaseutulaisille 125 markkaa.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: Keskustelun kuluessa ei kukaan kannattanut Mans-
nerin ehdotusta siita, ettd paakaupunkilaisten paivaraha alennettai-
siin, vaan kaikki ovat olleet sitd mieltd, ettd maaseutulaisten paivaraha
olisi korotettava. Kuitenkaan ei keskustelun kuluessa oltu tehty mi-

taan kiinteaa ehdotusta, Loten katson, etté edustajakokous voi hyvéak-
sya valiokunnan ehdotuksen.

Paatos: Valiokunnan mietintd hyvaksyttiin.

Karjakunnan tyomaaterroritapaukset.

E. Lahde Kokouksessa tehtiin aamupdivéalla ehdotus, ettd SAK:n
koolla oleva edustai(akokous lausuisi jotakin sen menettelyn johdosta,
jota on Karjakeskuskunta Tampereella harjoittanut erottaessaan
ammattiyhdistysliikkeen luottamusmiehen.

Menettelytapavaliokunta ehdottaa kokouksen hyvaksyttavaksi
seuraavaa:

Sen johdosta, ettd Tampereella sijaitsevan Karjakunta r.l:n lihan-
jalostustehtaalta on erotettu ammattiosaston luottamusmies toimin-
tansa johdosta ammattiyhdistysliikkeen hyvéksi, ja taten harjoitettu
tydmaaterroria sen kaikkein rdikeimmassa muodossa, lausuu koolla-
oleva SAK:n kolmas edustajakokous jyrkéan paheksumisensa téllai-
sesta tyOnantajan metiettelysté.

Vedoten maamme perustuslaissa olevaan madraykseen, jonka mu-
kaan kansalaisen tydvoima on valtakunnan suojeluksessa seka myoés-
kin SAK:n ja Tydnantajain Keskusliiton kesken solmittuun sopimuk-
seen, jolla viimeksimainittu jarjestd on tunnustanut ammatilliset jar-
jestot tyontekijain taysivaltaisiksi edustajiksi ia tasa-arvoisiksi neu-
vottelukumppaneiksi tydntekijain tyo- ja palkkaehtoja koskevissa
asioissa, kokous rohkenee odottaa, ettd yleinen julkinen mielipide
asettuu tuomitsemaan Karjakunnan menettelyn puheenaolevassa
asi assa. *

Edustajakokous tervehtii Karjakunnan ty6léisiéd, jotka ovat aset-
tuneet tyomaaterrorin uhriksi joutuneen toverinsa oikeuksia puolus-
tamaan ja taistelemaan erotetun takaisinottamiseksi sek&a tydehto-
ii — SAK:n Poytakirja
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sopimuksen voimaan saamiseksi. He saavat olla vakuuttuneita siita,
ettd maamme ammattiyhdistysliike tulee koko voimallaan tukemaan
heidan oikeutettuja vaatimuksiaan.

Suomen  Ammattiyhdistysten  Keskusliiton
kolmas edustajakokous.

Paatos. Menettelytapavaliokunnan ehdotus hyvaksyttiin yksimieli-
sesti.

Paivallisloma klo 13,00—15,05.

Kokousta jatkettaessa puheenjohtajana E. A-. Vuori.

Jatkettiin paikalligarjeston saantdjen kasittelya.
h §~hyvéksyttiin keskustelutta Tyovaliokunnan ehdotuksen mu-

5 8.

/. Karenti: Mina ehdottaisin, ettd 5 pykalan 3) kohdasta jatettaisiin
pois »erovuorossa olevien tilalle».

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Paatés. Pykala lahetettiin saantdvaliokuntaan.

6 8

/. Karenti: Mina esittédisin ettd tyovaliokunnan jasenet valitaan
vuodeksi kerrallaan. Me tiedamme, ettd esim. nykyisena aikana ja
yleisesti palkkatyovéki on sellaista, ettd se liikkuu mahdottoman
paljon, ja néin muodoin on hyvin vaikea saada henkil6ita kahta vuotta
edes pysymaan paikkakunnalla. Ja jos oletetaan, ettei vuosi riittéisi
tyovaliokunnan jasenille, taytyy ottaa huomloon, jos nama jasenet
ovat toimineet hyvin, niin ilman mitdéan muuta ne valitaan luonnolli-
sesti uudelleen, mutta jos ne toimivat huonosti, on parempi, etta ne
léhtevat pois vuoden perasta.

/. Mehto: Kannatan edellista puhujaa, paitsi sikali, etta kun ehdo-
tuksessa esitetadn, ettd tyovaliokunta olisi paatdsvaltainen, kun puo-
let jasenista on lasnd, kun taas entisissa sdanngissa on, etta kun enem-
mistd on lasnd. Pysytettdisiin siis entiset sadnndt voimassa.

O. Palin: Minulla taas olisi painvastainen ajatus kuin kahdella edel-
lisella puhujalla mainittuun pykalaan nahden. Minusta tuntuisi, ettd
olisi edullisempaa valita tKovajlokunnan jasenet kahdeksi vuodeksi
silla perusteella, mita esityksessa sanotaan.

On nimittain kayténnodssa aivan selvad, ettd monasti saattaa tyo-
valiokunta vaihtua, joskin setoisilla palkkakunmllaf'on pitkaikainen.
Ovat kai tehneet tyonsa hyvin, etta pidetadn kymmenenkin vuotta
jarjestén remmissa.

Toivoisin, ettd edustajakokous lahtisi talle tielle, mitd, tassa esi-
tyksessa esitetaan.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
P& atds. Pykala lahetettiin saantévaliokuntaan.

cCpP '

Paatés. Pykala hyvaksyttiin keskustelutta.
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Paatos. Pykald hyvéksyttiin keskustelutta.

»8e

L, Pihlaja: Ehdottaisin téhén sellaisen liséyksen, etta puheenjohta-
jan ja sihteerin tulisi pykalassé kuulua: »Paikallisjarjeston nimen Kir-
Joittavat puheenjohtaja ja sihteeri tai heidan ollessa estettynd kaksi
henkil6a, jotka tyovaliokunta siihen valtuuttaa.» Tama sen vuoksi,
e ettei vaan ryhdyttaisi kdyttdmaan paikallisjérjeston nimen kirjoitta-
jien ominaisuutta vaarin erindisten asiain vuoksi.

O. Palin: Mind yhdyn kannattamaan taté ehdotusta.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Padtos. Pykala lahetettiin sédantdvaliokuntaan.

Paa&$: Pykala hyvaksyttiin keskustelutta.

PSitds: Pykala hyvaksyttiin keskustel utta. ¢ -

Puheenjohtaja:  Tyodjéarjestyksen 11-kohta on tullut alustavasti
kéasitellyksi. Asia lahetetddn saantdvaliokuntaan.

Jérjesdmuodot ja Hittorajat.

Tyo6jérjestyksen mukaan otettiin kéasiteltdvaksi Tyo6valiokunnan
esitys jarjestobmuodoista ja liittorajoista.

Puheenjohtaja: TyoOvaliokunnan esityksen yhteydessa kasitell&an
esitykset 10, 11, 12 ja 13.

plina Pietikainen: Tahan jarjestomuoto- ja liittorajakysymykseeii
pyydan esittaa tata evasta, mita mina olen osastoiltamme saanut
syystd, ettd me olemme joutuneet jonkun vuoden heiteltévéksi pai-
kasta toiseen, ja me katsomme, etta sen pitdisi tasaantua meidankin
kohdaltamme.

Tyolaisliittoa koskevassa kysymyksessa esitetdan Tyodvaliokunnan
ehdotuksessa, etté vuoden 1939 Valtuuston paatds Tyoléisliiton toi-
minnan Iopettamlsesta pidettéisiin voimassa, jos se osoittautuu Tyo-
valiokunnan mielesta tarpeelliseksi.

Samalla tuodaan esille esitysvihossa se aikaisempi ajatus, ettd Tyo-
laisliiton alaiset osastot voitaisiin sijoittaatoisiin liittoihin ja kehittda
naiden osastojen toimintaa toisten liittojen rajojen sisélla. Tatd kan-
nanottoa Tyoléisliittoa kohtaan perustellaan sillg, ettd Tyoléisliitto
pienend liittona ei voi muodostaa toimintaansa itsendisen liiton poh-
jalle eikd palkata itselleen vakinaisia toimitsijoita. N&inhan asia
Tydléisliiton kohdalta télla kertaa onkin ja liitto on saanut olla tois-
taiseksi SAK:n siipien suojassa ja ovat SAK:n toimihenkil6t hoita-
neet sivutoimenaan liiton juoksevia asioita. T&td paatosta Tyodlais-
liiton toiminnan |opettamisesta ei TyOvaliokunta ole viela kuitenkaan

annut toimeen vaan on se siirtynyt tanne asti, joskin valtatoiminnan
opettamisesta Tyovaliokunnan esityksessa kuitenkin edelleenkin

pyritdan sailyttamaan. Tyovaliokunnalle siis edelleenkin jaisi samat
valtuudet liiton lopettamisesta kuin téhankin asti.



164

Tydléisliiton edustajana ja liiton osastojen evastdméana nakisin
kuitenkin Tydlaisliiton suhteen tapahtuvan toisenlaisen ratkaisun
kuin ettd sen toiminta nykyisessda muodossaan |opetettaisiin ja liiton
osastot istutettaisiin toisiin liittoihin. Me toivoisimme, etta Tyolais-
liitto edelleenkin séilytettaisiin, koska me uskomme, etta liitto voi
nousta vield siita alennustilasta, missa se télla kertaaon ja etté silla on
mahdollisuuksia vield kehittyd itsendisenkin liiton toimintaan.

Kun Tydldisliitto v. 1929 perustettiin, niin siihen koottiin silloin
jasenia kaikilta eri aloilta ja sen jésenmaéra kasvoikin nainollen huo-
mattavan suureksi.

Tydléisliitto oli se yhteinen pesa, jossasilloin kaikkien eri ammattien
alat kehittivat ammatillista toimintaansa. Kun néille ryhmille sitten
ilmeni mahdollisuuksia oman liiton perustamiseen, niin erosivat ndma
ja perustivat omat ammattiliittonsa. Tydldisliitto sai useaan ottee-
seen, tyhjentaa itsensa toisten liittojen hyvaksi, jasen oma jasenmaara
suplstw varsin vahaiseksi, jopa niin vahiin, ettei sen kannattanut
pitdd omaa toimitsijaa, vaan siirrettiin liiton asiain hoito sitten
SAK:lle.

Liittoon on kuulunut ja tallakin kerralla kuuluu useita eri
aloja, ja vaikka jésenméidra on ollut vahainen, niin on liitossa ollut
edustettuina hyvin monia tyolaisryhmiéa Viime vuoden aikana olikin
jésenmaéra jo jonkin verran elpymassd, mutta loppuvuoden ja talven
tapahtumat antoivat sille kehitykselle taas takaiskun. Monet liittom-
me osastot g’]outuivat lopettamaan silloin toimintansa, toiset rauhan-
teossa tapahtuneen alueluovutuksen takia, ja toisten heréttamiseen
ei rauhan tultua voitu sivutoimena asioita hoidettaessa kiinnittaa
tarpeellista huomiota, joten jasenluku talldin huomattavasti pieneni.

Kun kesén aikana otettiin SAK:n taholta liitolle taas toimitsija,
joka —- vaikkakin sivutoimenaan — hoitaa myoskin liiton asioita,
niin on tall&a ollut kuitenkin sellainen vaikutus, etté liiton toiminta on
huomattavasti tehostunut ja jdsenmé&ara entisestddn kasvanut. Ke-
sdlla oli liiton jasenmé&érd —- kuten esitysvihostakin ilmenee — niin
pieni kuin 211, muttatalla kertaa on se jo huomattavasti korkeampi.
Liitossa on nykylsm jo yli 600 jasentd, ja meilla on se kasitys, ettéjos
liiton hyvaksi voitaisiin jatkuvasti SAK:n taholta kiinnittaa tarpeel-
lista ja nykyista suurempaa huomiota, niin olisi Tydlaisliitolla ennen
pitkaa mahdollisuutta saada jasenmaara sellaiseksi, ettd se voisi luot-
taa taas jo omiin voimiinsakin ja jatkaa toimintaansa itsengisena liit-
tona. Liiton toimintapiiriin kuuluu tallakin kertaa jo sellaisia aloja,
joista on mahdollisuus saada vahvistusta liiton jasenmdairéan, jos
niiden jarjestamiseen vain saadaan Kiinnitettya tarpeellinen huomio.
Puhumattakaan siit& suuresta maatyolaisjoukosta, joka kuuluu 1&hin-
na Tyoldisljiiton toimintapiiriin, on useita muitakin sellaisia tyonteki-
jaryhmié, joita voitaisiin jéarjestda ja joilla ei ainakaan monilla ole
mahdollisuuksia oman liiton toimintaan. Siksi olisi tarkedta téllaisen
sekaliiton edelleen séilyttaminen. Emme usko, etta monia pienia tyo-
laisryhmia saadaan sen paremmin istutetuiksi muidenkaan japuhtaasti
ammattiliittojen yhteyteen ja ett& niitd koskeviaky ymyksia voitaisiin
hoitaa silloin sen paremmin nédiden eri liittojen taholta, kuin jos on
olemassa sellainen sekaliitto kuin Ty®éléaisliitto, jossajokal nen ammatti-
ryhma tuntee olevansa samanlaisessa asemassa toiseen ammaittiryh-
maan nadhden. Kun Tzolaisliitossa on sellaisia ryhmié téllékin kertaa
kuin on talonmiehet, kylvettajat, pesijat ja silittdjat seka monet muut
eri ammattikunnat, n||n tuskinpa n&ma monet pienet ryhmét tunti
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sivat kuuluvansa sen paremmin muidenkaan puhtaasti ammattiliit-
tojen yhteyteen. Annettujen evastysten mukaan ovat osastot ilmoit-
taneet toivomuksen, etta ny&yinen sekaliitto olisi séilﬁtettéva ja
mikéali mahdollista sen toimintaa nykyisessa muodossaan kehitettavéa
itsendisen liiton pohjalla. Siksi toivoisimmekin saavamme tassa alussa
SAK:n tukea ja luulisimme ennen pitkda olevamme kyllin voimak-
kaita yrittdmaan omin voimin. s

Taman tarkoituksen edistamiseksi haluaisinkin Tydévaliokunnan
paatoslauselmaehdotuksessa muutettavaksi sen kolmannen kohdan
sanamuotoa selventdmaan sitd ajatusta, ettd Tydlaisliittoa liittona
ei lopetettaisi, vaan sen toiniintaa pyrittaisiin kehittémééan. Ehdotan
tdman kohdan kuuluvaksi seuraavana:

VEdustajakokous vahvistaa v. 1939 Valtuuston kokouksen Tyo-
valiokunnalle myéntaméat valtuudet Tyélaisliiton toiminnan jérjesta-
misesta niin muutettuna, ettd Tyolaisliiton toimintaa, mikali mahdol-
lista, pyrittdisiin kehittdmaan itsendisena liittona. Kiinnittédessaan
erikoista huomiota niihin lagjoihin jarjestymattémiin tyontekijaryh-
miin, jotka kuuluvat lahinna Tydlaisliiton toimialaan, kehoittaa
edustajakokous Tydvaliokuntaa tarkoituksenmukaisin keinoin edista-
maan naiden ryhmien jarjestamista Tyolaisliiton alaisiin osastoihin.*

Edv. Nygvist: Sen esityksen johdosta, mik& tarkoittaa Muurarien
liiton lakkauttamista, haluaisin mind muutamalla sanalla kosketella
juttua.

Vuoden 1934 poytakirjasta kay selville, ettd ei tuona aikana nayt-
taytynyt olevan mitaan tarvetta naiden liittofagjojen muuttamiselle.
Eika myoskaan taman kuuden vuoden aikana, joka tuosta kokouk-
sesta on kulunut, ole kukaan asianomaisista koko maassa il moittanut
haluavansa tallaista rajan muutosta eikad siis muuttamisen halua ra-
kennusliittoon. Se, etta Porin rakennustydl &isten osasto haluaa meidat
ilman muuta kytkeé suureenrakennusliittoon, on tietenkin pohjaltaan
oikea gaTusT"MTrtta’\tno-pelfeMTgatus ei mielestani riitd poistamaan
eika vastaamaan niita vaatimuksia, joita kaytanto télle asettaa. Niissa
perusteissa, joita tadlla on mainittu osaston asian puolesta, kay esille
— jos olisi ilkea — aika paljon tilaa vitsailullekin. Taalla sanotaan
nimenomaan eradssa kohdassa, etta kaikki rakennustyolaiset eivat
ole, kuuluessaan rakennusliittoon, saaneet niitd palkkaetuja, joita
se raskas ty0 edellyttéisi. Jos me olisimme ilkeitd voisimme sanoa,
pitdisikd muurarien mennd sellaiseen liittoon, jossa heidan palkkansa

utoaisivat. Ei kiitos— meill& ei ole siihen halua! Jakun tdm& meidan
iittomme on kaikesta huolimatta pystynyt yllapitamaan jonkinlaista
jarjestdkuria, jopa osittain hyvaakin, niin ei mielesténi senk&én perus-
teella olisi tarpeen téllaiseen jyrkkien vaatimusten toteuttamiseen,
joita esityksessa esitetdan. Sita vastoin muurarit varmaan mielihyvin
nakisivat, ettd paitsi mainittuja rakennusaputyolaisia myds sementti-
tyontekijat voisivat ilman muuta ammatin [dheisyyden vuoksi liit-
tya Muurarien liittoon. Silloin sanoisimme: tervetuloa!

On totta, ett& rakennustydldisten ja nimenomaan muurarien ja
rapparien taholta ollaan tarpeettoman ylimielisia muihin tydlaisiin
nahden, ja ei mitdan parempaa voi toivoa kuin sen, ett& nama suh-
teet ennen pitkda voisivat parantua. Mutta parantuvatko ne télla
tavoin kuin tassa on esitetty, se on asiaerikseen. Mina puolestani epéi-
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len, etta téllainen jyrkka toimenpide toistaiseksi johtaisi péinvastai-
seen tulokseen, kuin-mihin esittajat pyrkivat. Ja mennakseni sellaisen
kuin Edvard Huttusen selén taakse, 'haluaisin sanoa,' mitd hén on
sanonut tallaisesta palkkotoimenpiteestd. Saanen lukea pienen patkan
vuoden 1934 poytakirjasta. Téassa sanoo Edvard Huttunen aikanaan:
»Sitapaitsi meidan jérjestoelamassa yleensékaan ei pitéisi ottaa méa-
rdysvaltaa tyolaisten jarjestaitymiseen nahden silloin, kun emme
.yleensa ole onnistuneet edes kaikkia tyodlaisia jarjestéihin saamaan.
Ensisijaisena kysymyksena on saada ty6laiset jarjestymaan, toinen
‘asia, mihin he kulloinkin kuuluvat.» Ja mind olen samaa mielta.
Run tsSea» meidan'~ykyiseFjarjestomme vastaavat suurin piirtein
meidan nykyista kehitystéd, pakkopaatoksiin Tyovaliokuntakaan ei
ole katsonut olevan aihetta, ja sen vuoksi on pyritty siihen, ettd muu-
raustyontekijain liitto edelleen toimisi itsendisena jarjesténa, kuten
tahankin saakka.

Mind pyytaisin taman johdosta, koska tulin sanoneeksi, ettd me
mieluummin kannattaisimme aputyoldisten Muurarien liittoon liitty-
mista, ehdottaa, ettd Rakennustyélaisten liiton Porin osaston N:o 34
esitys hylataan, mutta ettd asianomaisia liittoja kehoitetaan keske-»
naan neuvottelemaan tiilien ja laastinkantajain Muurarien liittoon
siirtémisesta.

V. Suutari: Mina viittaan esitysvihossa kohtaan n:o 11, joka on
aiheutunut siita, etta Kuljetustﬁbntekijéjn liitto on joutunut monella
alalla jarjestamaan sellaisia ryhmia, jotka sitten mydhemmin ovat
toiset liitot korjanneet. Nain on tapahtunut esim. autoalalla kaupun-
gin sisarakenteessa. Kuljetustydntekijain liitto elad ehkd muutenkin
kaikkein vaikeimmissa oloissa, ja sentdhden pyytéisin edustaja-
kokouksen kiinnittdmaan huomiota tdhan meidan paatéslausel maan.

On myoOs samanlainen tilanne satama-alalla, jossa Kunnantyonte-
kijain liittoon kuuluu nostokurjenkayttgjia, ja vientilautatarhoissa,
jotka valittémasti kuuluvat satamaliikenteen piiriin ja ovat juuri
satamal astauksessa tydskentel emassa. .

Tallaiset seikat aiheuttivat Kuljetustyontekijain liiton tekemaan
taman esityksen.

Y. Virtanen: Pyysin puheenvuoron esityksen n:o 8 johdosta,
jonka on tehnyt Helsingin Automiesten ammattiosasto.  Siina
esityksessa automiehet" esittavat talle kokouksefle"~perustettavaksi
uuden, erikoisesti autoalan _ liikennetyontekijain liiton. Tassa
esityksessd"nT ST esitetdan, ettd autoliikenteen-palveluksessa maas-
samme tyOskentelee puhtaasti palkkatyélaisind seka heihin verrat-
tavina n. 54,500 henked. Tama luku tietysti pitéaa suunnilleen paik-
kansa, mutta tassd ei ole otettu huomioon niitd autonkuljettajia,
jotka syysta tai toisesta joutuvat olemaan joko niin pienella paikka-

unnalla, ettd mitdadn ammatillista toimintaa sinne ei voida saada,
taikka sitten ovat kokonaan yksindan paikkakunnalla. Toisena eika
suinkaan vdhemman huomattavana sP/yna automiesten huonoon jar-
jestyneisyyteen on" oman ammattialan kasittavan keskusjérjeston

uute. Silla vahemmankin valistuneissayksil6issé on havaittu yhteen-

uuluvaisuutta, kun on saman alan yksiléita ja heidan etunsa kysy-
myksessa. Mutta se on harvoin, kun tavallinen autonkuljettaja kyse-
lee, kun han tulee ammattiosastoon, mink& liiton alainen se on, vaan
paaasiassa kyselee osastoa. Ainakin tasté kohtaa heille ei ole mitéaan
etua uuden liiton perustamiseen. Toiseksi tassa alustuksessa ei missaan
kohdassa ole esitetty, milla tavalla saataisiin autoalan tydntekijat
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aremmin jarjestymaan, J'oka olisi ensimméinen ehto jonkun uuden
iiton perustamiseen nahden. Ei voida kuvitellakaan, ettda Kuljetus-
tyontekijéin liitto, joka talla kertaa on verrattain pieni, pantaisiin
kahteen osaan. Suunnilleen autoalan tyontekijét ja satamatyonteki-
jat kasittavat puolet. N&n ollen kumpikin liitto silla tavalla tulisi
ykenemattomaksi ajamaan palkkatydlaisten jarjestamista ja samoin
muitakin etuja.

Min& Turun autonkuljettajani osaston edustajana yhdyn Kulje-
tustyontekijain liiton liittotoimikimnan esittdmé&an ponteen sen vuok-
si, ettei tassa Tyovaliokunnan lausunnossakaan ole sellaista, jota ei
voisi hyvéksyd, mutta Tyodvaliokunta pééasiassa kohdistaa lausunton-
sa nykyiseen tilanteeseen. e

E. A. Vuori: Kysymys liittorajoista on aina esiintynyt edustaja-
kokouksissa, kuten luonnollista on. Tamahan on se kysymys, jonka
puitteissa tarkastetaan liikkeemme luonnollista kasvua vuosien var-
rella. Tehtékbdngé kuinkakin hyvia jarjestomuotopasttksia tahansa,
niin jéljesta pain harkitaan, etté olosuhteitten muutoksesta tai muusta
syysta johtuen nama tehdyt jérjestomuotopastokset eivat ole kai-
klisa suhteissa kaytantdon sopiviaja niihin taytyy tehda visseja muu-
toksia. v

N&in on kaynyt SAK:ssaja nain on kaynyt kaikissa ammatillisissa
keskusjarjestoissa, kuten hyvin muistamme edellisen ammattijér-
jestdn  historiasta.

Mité tulee Tyovaliokunnan esitykseen tésta kKsymyksesté, niin
se toteaa vain ne valttamattomat muutokset, jotka on ollut pakko
tehda kuluneena toimintakautena. Siind ei varsinaisesti mitaan uusia
jérjestﬁmuot%a esitetd. Ja TyoOvaliokunta tyytyy néihin tehtyihin
esityksiin ndhden ehdottamaan, ettd pysyttaisiin mahdollisuuksien
mukaan aikaisemman kaytdnnon pohjalla.

Minusta tuntuu, ettd kovin suuresti poikkeavaan kannanottoon ei
ole tassd vaiheessa perusteita. Taalléhén voidaan tietysti keskustella
loputtomiin esim. siitd, ettd muurarit eivat ole noudattaneet niita
periaatteita, joita on lyoty kiinni teollisuusliittomuodoista j.n.e.,
mutta tdssa on juuri erads kohta, jossa seka kaytantd ettd pitkaaikai-
set perinteet ovat olleet sellaisena esteend, ettei ole saanut teorian
mukaan moyhittya tatad jérjestémuotoa.

Y htyisin téssa suurin piirtein toveri Nyqvistiin siind kohdassa, kun
hén sanoo, etta pitéa koettaa vahitellen saada ndma jéarjestot keskus-
telemaan tésta asiasta. Se tie, jotatoveri Nygvist ehdottaa nyt kuljet-
tavaksi, ei tunnu perustellulta, silld kyll& esimerkiksi laastinkantajat
ja sementtimiehet, kyll& ne voivat kuulua rakennusliittoon siind kuin
muurareihin, mika edellinen on [dhempana niitd, periaatteita, joiden
pohjalla on koetettu rakentaa SAK:n jarjestdmuotoa. Ja se on aikai-
semman jarjestdmuotopdatokseh mukaistakin.

Toveri Suutarin huomautukseen kaupunkien siséisesta liikenteesta
on sanottava, ettd asiakoskenee, mikali tiedan, vain sellaisiasiséliiken-
nelinjoja, joiden tyonantajana on kunta. Kuruiantyontekijain liitto
kéasittdd ammatteihin katsottuna varsin kirjavan joukon mité erilaa-
tuisimpia ammatteja. Eivatko nama tyontekijat voi liittya tahan liit-
toon ammattinsa perusteella, siis vain sen perusteella, minkalaisen
tyOnantajan palveluksessa he ovat. He ovat kuntien palveluksessa ja
tydnantajan samankaltaisuus yhdistéa néaitd erilaisia ammattialoja.
Se, ettd télla on hyvin vahvat perustat, osoittaa kunnantyontekijain
liiton ripe& ja voimakas kehitys eri maissa.
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Kéaytannosta myoskin tiedetéédn, ettd kunnantyontekijain palkka-
suhteet eivat yleensa jérjesty kuten yksityisen tyonantajan toissé
olevien palkat. Siin& tarvitaan viralliset paatokset ja palkkaliikkeet
on hoidettava toisenlaisella pohjalla kuin yksityisen tydnantajan
tyossa olevien tyontekijain palkkaliikkeet.

Tama toveri Virtasen automies juttu, siindhan Tyo6valiokunta asial-
lisesti pysyy aikaisemman jéarjestomuotopaatoksen pohjalla, mutta
on olemassa halua korostaa sitd epaamaétonta tosiasiaa, ettd Kulje-
tustydntekijain liiton on syyta tarkoin huolehtia siitd, ettd kaksi niin
erilaista, ainakin meidan oloissamme erilaista tyontekijaryhméaa
kuin satamatydmiehet {( automiehet viihtyisivét. samassa liitossa
La sitd SAK:n Tyovaliokunta tarkoittaa lausuessaan, ettd liiton on

iinnitettava tahan seikkaan huomiota. Tosiasiahan nimittéin on,
etté automiehissa on paljon sellaisia aineksia, jotka katsovat olevansa
jollakin tavalla toisenlaisia tyontekijoitéd kuin satamatyontekijét
eivatka aina tunne oloaan mukavaksi, jos liitossa asioista johtavasti
madréd yksistédn satamatyontekijdin ryhméa.

Néayttaa ainakin pitkélle eteenpéin katsoen, etta ei mejlla-ele-"aiaa.
kahta erilaista liittoa pitéd, siis automiesten liittoa*STatamamiesten
liittoa. Pitéisi meidan voida kulkea samaa linjaa kuin 6n Kuljettu
Skandinaavian maissa ja useimmissa muissa maissa, missa nama hyvin
erilaatuiset tydalat ovat vuosikymmenet tyoskennelleet rinnakkain.
Se edellyttaa sitd, ettd kummankin ty6alan edustajain taholta 0soi-
tetaan riittdva maaréd sopeutuvaisuutta ja toistensa sietamistd, ettei
kumpikaan ryhma tunne oloaan epédmukavaksi samassa liitossa

Toveri Pietikdisen ehdotus ei asiallisesti paljon poikennut tasta
Tyovaliokunnan sanamuodosta. Hanenkin ehdotuksessaan ehdotet-
tiln Tyovaliokunnalle laajoja valtuuksia, jotka merkitsevét sitd,
etta Tyovaliokunnalla on oikeus, milloin olosuhteet siis nayttavat
sita vaativan, ryhtya toimenpiteisiin olojen jarjestamiseks Tyo-
laisliiton kohdaJta ettd jérjestamisty® kaikilla niilla aloilla, jotka
Tydlaisliittoon kutluvat, paasisi tehokkaammassa muodossa eteen-
pain.

Tyovaliokunnalla oli silloin, kun valtuudet pyydettiin, aikomuk-
sena ryhtya jarjestdmaan jonklnIaJsta tehdas- ja sekatyovaenliittoa,
johon Tyodldisliiton jasenosastot olisivat liittyneet, mutta sittemmin
tuli esille toisia nakokohtia ja sitten tuli sota valiin ja Ty6valiokun-
nassa herési ajatus, etteiko tastéa Tyolaisliitost sittenkin voitaisi kehit-
taa elinvoimaista liittoa.

Sen vuoksi Tyovaliokunta on varannut sen mahdollisuuden, etté
Tyolaisliitto edelleen saisi eléd. Mutta siltd varalta, ettd olosuhteet
osoittautuisivat sellaisiksi, etta liiton yhdlstamlnenkln voitaisiin suo-
rittaa, niin olisi hyva, etta Tydvaliokunnalla olisi siihen oikeuttavat
valtudet.

O.J%eskinen: Téassd jo SAK:n puheenjohtaja mainitsi Kunnantyon-
tekijain liiton kasittavan ne alat, milla tyéaloilla kunnantydntekijat
ja toimen- ja viranhaltijat tyoskentel evat, ja ettd ndma liittorajat on
Jo méaritelty aikaisemmin. Sanalla sanoen sehén kasittaa eréalla lailla
teollisuudenalan: kaikkien kaupunkien ja kauppaloiden tyontekijat,
toimea- ja viranhaltijat. Jos néissd laitoksissa sitten tyoskentelee
autonkuljettajia, satamanosturien kayttgjia tai muita niihin ver-
rattavia, he ovat jo meidan liiton alaisuuteen pyrkineet ja liittyneet,
toiset aikaisemmin toiset mydhemmin. Ja heidén tydolot on saatu
jarjestetyksi tyydyttavalla tavalla useissa kaupungeissa. Olisihan vaa-
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rin, ettd lahdettdisiin pakottamaan kaupunkien tydntekijoita
luopumaan omasta liitostaan, johon he luonteenomaisesti palkkaetu-
jensa turvaamiseksi ovat liittyneet. Sen vuoksi t&méa automiesten
ammattiosaston esitys tuntuu perin oudolta.

Min& en kuluta kokouksen aikaa pitemmalti. Meidan liiton liitto-
toimikunta vastustaa kaikkia niitéa toimenpiteitd, mitk& kohdistuvat
kunnantyontekijain, toimen- ja viranhaltijain eristamiseksi liittomme
toimipiiristd muodossa tai toisessa, ja ehdottaa, ettd Tyovaliokunnan
lausunto tasta asiasta hyvaksyttaisiin.

U. Nurminen: Kaikkina niind vuosina, kun Rakennustydvaen
liitolla ja nyt myéhemmin Rakennustydladisten Hitolla on ollut toi-
mintaa, sen liiton taholta on juuri halvemmin palkattujen tydnteki- ,
jéin oikeuksia ammattimiesten tukemana mahdollisimman paljon
pyritty avustamaan. Palkkaliikkeet, joita on kdyty, ovat siitd selvana
todistuksena: ja viimeksi tdna kesdnd yhteisesti kaydyt palkkaliik-
keet. Niissghan tydnantajat ovat tarjonneet prosenteissa sekatydn-
tekijoille saman korotuksen kuin ammattimiehille, joka siis tietdisi,
etta palkankorotus olisi rahassa jaanyt aputyontekljmlle plenemmak5|
kuin ammattimiehille. Mutta ammattimiesten jaliiton yhteisella avus-
tuksella on aputyolaisten palkkoja nostettu rahassa saman verran
ja toisin paikoin hiukan enemman kuin ammattimiesten palkkoja.
Nain ollen minun t&ytyy siis huomauttaa; ett& toveri Nyqvistin
lausunto Rakennustydldisten liitosta oli |Ikeys

Periaatehan — siité lahtien kun teollisuusliittorajoihin siirryttiin —
on ollut se, etté rakennustyontekijain pitéisi kuulua yhteen liittoon.
Se, ettei tata viela ole kaytannossa aikaansaatu, on toinen asia, joka
ei esta sitd, ettd tuota jarjestomuotoperiaatetta olisi mahdollisimman
nopeasti nyt jo aika myoskin kaytannossa saada toteutettua. Toveri
Nyqgvist teki taalla ehdotuksen, etta pitaisi ryhtya jarjestelemaan
tata rakennustyolaisten Jarjestomuotokysymysta viela sekavammin
kuin mitéd ne talla kertaa ovat. Téallainen esitys mielesténi ei asiaa
korjaa, vaan toista tietd siind pitéisi eteenpédin paastéa.

T. Lang: Porin rakennusosaston N:o 43 esityksen johdosta haluan
esittdd muutamia yksityiskohtaisia lisid Ensinnakin tama juttu —
niinkuin on jo huomautettukin —- ei ole aivan taman paivan kysy-
mys. Siitd on paljon keskusteltu jarjestojen kokouksissa. Eika tassa
Porin osaston esityksessd kai olisi-erikoisemmin muuta vikaa, mutta
siind hatdill&n enemman asiassa kuin muut olosuhteet sallivat.
Onhan tunnettua, ettd meidan liitossa on ollut pyrkimys harjoittaa
sellaista valistustyotd, ettd liitto saataisiin liittymaan rakennusliit-
toon. Ja tadssa suhteessa viimeksi pidetty edustajakokous teki p&a-
toksen, jolla paatoksella se velvoitti liittotoimikuntaa harjoittamaan
Is_e_llaista valistustyotd, ettd liittomme saadaan liitetyksi rakennus-
iittoon

Mutta téssa valistustyon teossa kehitys ei ole kulkenut tasaisesti
eteenpain. On muutamia hyvia paikkakuntia tésséa suhteessa, mutta
on ollut huonojakin paikkakuntia. Pori mahdollisesti on sellamen etta
muurarien ja rakennustyolédisten valilla ori heikko, yhteistoiminta
Mutta sellaiset osastot kuin esim. Tampereen osasto, joka on kohta
meidan maaseutukaupungeistamme liittomme suurin osasto yli 200 "
]kasenlneen heilld on yhteistoiminta jéarjestetty keskustoimikunnan

autta rakennustyoléisten kanssa, ja muutenkin heidan toimintansa
rakennustyodlaisten kanssa on ollut tavattoman Kiintea ja hyva.
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Tuloksetkin ovat olleet nahtavissd; m.m. rakennusalan tyétaistelu,
joka Tampereella kéaytiin vuonna 1938. Tassd rakennustydlaisten
Porin osaston perusteluissa esiintyy muutamia, ylisanontoja, joten
haluan niihin muutamalla sanalla puuttua. »Rakennusalalla muurarit
koettavat keinotekoisesti elattdd lapsellista ammattikuntahenked.»
Tosiasiassa ndin on ollut vanhempina aikoina, mutta joka tapauksessa
meidan liittokokouksemme péatos edellyttaa, etta téllainen lapsellinen
ammattikuntahenki héavidisi. Ja myds rationalisoinnin kehittyminen
meidan alallamme antaa siihen enemmaéan mahdollisuuksia kuin aikai-
semmin on ollut. Sitten t&&alla sanotaan hiukan laajemmalti taht&a-
vasti: muurareilla on paremmat palkat. »Siitd useasti johtuneekin,
ettd muurarit joutuvat, rakennusalalla toisten tydlaisryhmien jou-
tuessa tyonantajan palkkarettel6on, asettautumaan tahtomattaan-
kin tyonantajain puolelle taistelevia tyoléisia vastaan.» Téllaista ei
tunteakseni ole tapahtunut enda moniin vuosiin meidan H'érjestynei-
den muuraustyoléisten kohdalta. Sitten sanotaan aputydléaisten pal-
koista, laastin- ja tulenkantajista: »Heidan paikkanorminsa on myds-
kin sidottu kiinte&sti muurarien tydsaavutuksiin». Sehan ei pida paik-
kaansa, etta se kiintedasti olisi sidottu. Viimeinen ylisana on, ettd muu-
rarit valttyisivat tydskentelemasta rikkurien kanssa. Téllaisia tapauk-
siaei moneen vuoteen tunneta, etta jarjestynyt muurari olisi tydsken-
nellyt rikkurin kanssa.

Téamén johdosta ei ole enempé&a sanottavaa, kuin etta lienee syyta
rauhallisesti odottaa valistustyon tulosta, jotta paastéisiin eteenpain
siihen, mihin tassa esityksessa téhdataan.

Puheenjohtaja: Asian kasittely keskeytetdan.

Menetteytapavaliokunnan mietintd nro 2.

E. Lahde: Sen keskustelun jalkeen, joka edustajakokouksessa suo-
ritettiin vuoden 1939 toimintakertomuksen yhteydessa sekd samalla
késitellyssa alustusvihossa olevasta esityksestd n:o 1, koskevaCrich-
ton- Vulcaninlakkoa, sai menettelytapavaliokuntatehtévékseen laatia
asiasta mietinndn ja tuoda ehdotuksensa siitd edustajakokoukselle.

Menettelytapavaliokunta ehdottaa ensinndkin, ettd toimintakerto-
mus tassékin kohtaa hyvaksyttéisiin.

Mit& tulee alustusvihossa olevan asian N:o 1 johdosta annettavaan
lausuntoon, ehdottaa valiokunta edustajakokouksen hyvaksytta-
vaksi seuraavaa:

Tutustuttuaan Crichton-Vulcan 0O.Y:n lakkojutussa syntyneisiin
asiakirjoihin ja saatuaan tarpeelliset lisdselvitykset seka SAKJta
ettd Suomen Metallityovéen liitolta, lausuu valiokunta kéasitykse-
naan seuraavaa:

Periaatteellista erimielisyyttd mainitun tyotaistelun |opettamiseen
ndhden ei SAK:n jaliiton valilla ole ollut. Sensijaan ei ole riittavalla
joustavuudella voitu sopia niistd muodoista, joilla asia olisi voitu
oitaa lopulliseen ratkaisuun. Koska tapahtuneita tosiasioita ei kui-
tenkaan voida miksikéan muuttaa Ja koska sekd SAK:n Tydvalio-
kunta ettd Suomen Metallityévéen liiton toimikunta ovat pyrkineet
kyseesséolevassa asiassa koko ammattiyhdistysliiketta tyydyttavaan
ratkaisuun, katsoo valiokunta, ettd se erimielisyys, mik& asiassa on
ilmennyt, koskee enemman muodollista kuin asiallista puolta. Liséksi
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on valiokunta voinut todeta, ettd SAK:n Tyévaliokunnan péaatds
|akkoavustuksen |opettamisesta on hyvin perusteltavissa, koska Crich-
ton-Vulcanin tyotaistelussa SAK menetti kolmanneksen varoistaan
samanaikaisesti kun sen velvollisuus oli avustaa muitakin kaynnissa
olleita tyotaistelulta. -

Ottaen huomioon ne kokemukset mitka edelldmainitussa tyotais-
telussa on saavutettu, seka pitaen silmalla sita, ettd luottamuksellinen
yhteisty® SAK;n ja liittojen valilla on kaiken tuloksellisen toiminnan
perusta, valiokunta katsoo, ettei SAK:n edustajakokouksella men-
neeseen toimintaan nahden ole muuta tehtavaa kuin antaa tunnustus
metallitydléisten reippaalle taistelulle elinehtojensa parantamisen
Euolesta seka toiselta puolen lausua, ettd SAK:n Tydvaliokunnalla,

oko maan ammattiyhdistysliikkeen edun huomioonottaen, on ollut
perustellut syyt kannanottoihinsa.

Kun edustajakokouksen tehtavéna on ensi kadessd, menneet koke-
mukset huomioonottaen, viitoittaa suunta tulevaa toimintaa varten
ja luoda mahdollisimman luja pohja luottamukselliselle yhteistydlle

oko ammattiyhdistysvéen keskuudessa, ehdottaa valiokunta kokouk-
sen paatettéavaksi seuraavaa:

ettd vastaisuudessa olisi paastava siihen, ettd SAK:n ja
liittojen samoinkuin asianomaisen liiton ja paikallisen lakon
johdon vélinen yhteistyd tyo6taistelujen johtamisessa muodos-
tuisi mahdollisimman [&heiseksi;

ettd on pyrittdva pitdmaan ammattiyhdistysliikkeen rin-
tama ehyena ja valtettava puolin ja toisin sellaisia toimenpi-
teitd, joistavoi syntyatoiminnan eheytta haittaaviaristiriitoja.

Ernst Lahde. K. E. Kalpio.
Oskari Patin. K.  Huhmar-Salo
Edvin Karlsson. Uuno  Nurminen.

Eero A. Vuori.

Eridvd mielipide valiokunnan mietintéon:"

»llmoitan eridgvan mielipiteeni menettelytapavaliokunrian lausun-
toon, silléd olen sita mieltd, ettd asiaolisi hyvaksyttava Suomen Metalli-
tydvaen liittotoimikunnah lausunnon mukaan.

K.  Huhmar-Salo.»

>E. Lahde: Valiokunta on mietinnén laatiessaan |ahtenyt siita, etta
edustajakokouksella on kaikki syy olemassa-sellaiseen, jokakehoittaa
rakentamaan tassa nyt esilla olevassa asiassa, jossaon kysymys verrat-
tain suuresta taistelusta, rauhajaystavyys seka luottamukselliset suh-
teet maamme ammatillisen keskusjarjestonjaeri liittojen valilla. Sa-
malla on valiokunta tahtonut antaametallity6laisille tunnustuksen siita
reippaudesta, jolla he ovat lahteneet taisteluun paikkaehtojensa puo-
esta. Valiokunta toivoo, etta sen ehdotus tulisi edustajakokouksessa
hyvaksytyksi.
K/Nordblom: Téassé valiokunnan mietinndn toisessa ponnessa tun-
tuu oikeastaan silta, ettd sen sanamuoto on sellainen, niin kuin vastuu
tapahtumasta asetettaisiin Metallityévéen liiton kannettavaksi'
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vaikka tosiasia oli se, ettd Metallitydvéen liitto monta kertaa pyysi
sellaista menettel ytapaa noudatettavaksi, jota se itse esitti.

Mikdli ei taalta tulla esittaméan hyvaksyttavaksi Metallityovaen
liiton liittokokouksen p&étostd, niin mina ehdottaisin, ettd hyvaksyt-
téisiin Turun Metallitybvden ammattiosaston ponsi.

K: Huhmar-Salo: Allekirjoittanut menettelytapavaliokunnan jése-
nena pisti eridvéan mielipiteensd, koska tehtya ja todettua tapahtu-
maa ei voitu ottaa siihen lausuntoon, ja sen vuoksi, koska meidan
edustajakokouksemme ja liittovaltuustomme ovat kéasitelleet asian
ja hyvaksyneet liittovaltuuston toimenpiteet asiassa. Sen vuoksi minéa
ehdottaisin, ettéd edustajakokous hyvéksyisi taman Metallityovaen
liiton liittotoimikunnan lausunnon, joka on t&all& esittelyvihkosessa.
Siind esittelyvihkosessa vedotaan liittovaltuuston paatdkseen, joka
on tehty 20 péaivana elokuuta 1939 pidetysséa kokouksessa. Mutta
koska se ei ole edustajien tiedossa, inina voin sen lukea taalla

»1) Liittovaltuusto paheksuu SAK:n puheenjohtajan E. A.
Vuoren menettelyn hanen kirjoituksensa johdosta heindkuun 28
p:né ilmestyneessa Palkkatyol&isesss, jossa on Crichton-Vulcan
Oy:ll& vallinneen |akon johdosta tuotu esiin seikkoja, jotka
taistelun viela avoimena ollessa ja keskusjarjestdn puheenjoh-
tajan ominaisuudessa julkituotuina, ovat olleet omansa vaka-
vasti vaarantamaan tyotaistelussa olevien tydlaisten asemaa.

2) Liittovaltuusto pitda jyrkasti paheksuttavana sitd, etta
SAK:n Tyovaliokunta on paastanyt julkisuuteen SAK:n ja
Suomen Metallityévaen liiton valilla syntyneen ristiriidan,
silla puheena olevien ristiriitojen julkisuuteen saattamisella on
aiheutettu valitettavaa haittaa seka tyotaistelun kululle etta
ammattiyhdistysliikkeemme vastaiselle kehitykselle.»

Taman ehdottaisin hyvaksyttavaksi.

N. Vilkman: Vakavana ammattiyhdistysmiehena ja edustaen jouk-
koja, jotkamyds ovat samaa mielipidettd kanssani, en voi asiaa sivuut-
taa. En tahdo puhua lakosta ja niistd seurauksista, vaan tastd menet-
telytapavaliokunnan saannoksesta. Téssd alussa mainitaan, etté vas-
taisuudessa — nyt ei ole puhe vastaisuudesta, vaan menneisyydesta.
Ja menettelytapavaliokunnan olisi pitéanyt ottaa huomioon ensiksi
menneisyys ja sitten vasta vastaisuus. Sitten taélla on lausunnon lop-
pupuolella »valtettdva puolin ja toisin». Mik& on se toinen puoli?
Tyovaliokunta on toinen puoli, mika on se toinen puoli? Silla tarkoi-
tetaan meitd! Ja mind puolestani uskon, etté nejoukot, jotka minut
ovat |ahettaneet tanne, eivat hyvaksy tata. Ja nadin ollen mina kanna-
tan Huhmar-Salon esittdmaa alustusta. .

U. Lindstréom: Ensinndkin taytyy valittaa sitd, ettd menettelytapa-
valiokunta ei ole |6ytanyt sopivampaa muotoa perusteilleen, jossa se
olisi tyydyttanyt kumpaistakin asiapuolta. Sielldhan hyvin varovasti
sivellaan Tyovaliokunnan menetteI?/éi ja paadytaan siihen, ettd itse
asiassa ei ole mitaan erimielisyytta ollut. Sanotaan tosin muodollisesta
puolesta, ja se ei merkitse yhtadn mitaan. Péinvastoin se antaa tun-
nustuksen Tyovaliokunnan harkitsemattomalle menettelylle. Se
mita tahan on otettu metallitydlaisia tyydyttdmaan, on tarkoitettu
pienta lasta hyvittamaan. Tunnustetaan metallitydlaisten reip*paus.
Mutta toiselta puolen taas kun paadytaan ponsiin, heitetéaan viela
jonkinlainen- varjo, ettd metallity6laisten liiton valisissd suhteissa
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olisi ollut jotakin epaselvaa ja luonnotonta. Tama ei ole tosiasioiden
mukaista.

Sen vuoksi miné vain valitan, etten voi yhtya menettelﬁtapavalio-
kunnan lausuntoon, vaan olevien olojen pakosta ja mydskin, jos on
Lohdonmukal nen, taytyy noudattaa liittonsa elimien ja etenkin liitto-

okouksen paatosta ja ne tekivéat tassa asiassa koko joukon toisen-
laisen paatoksen.. Ybdyn vain kannattamaan Huhmar-Salon tekemé&a
ehdotusta.

N. Vallari: Merimies-Unionissa on aina omaksuttu se kanta, etta
milloin tulee SAK:ssa kysymykseen asia, joka koskee méadratyn
alan tyontekijoitd, on SAK:njohdon silloin noudatettava asianomaisen
ammattiliiton johdon omaksumaa kantaa, koska sen taytyy luottaa
siihen, ettéliiton johto tuntee alansa tyontekijéin kunkin hetken tar-
peet parhaiten.

Talté pohjalta |dhtien olemme joutuneet aikaisemmin esiintymaan
aika voimakkaasti SAK:n johtoa vastaan sen vuoksi, ettd se on ollut
toisella kannalla kuin Merimies-Unioni ja me olemme pitaneet it-
sedmme asiantuntijoina silloin, kun merimiehistd on ollut kysymys.
Téassé tapauksessa on SAK:n johto noudattanut sitéd linjaa, jota me
olemme vaatineet aikaisemmin noudattamaan.

Kun on oltu padministerin luona neuvottelemassa vélitysehdoista
ja Metallityovaen liiton edustaja on selittanyt voivansa suositella
Faamlnlsterln ehdotusta, niin koska kukaan el |dhde sydtmaan sel-

sta, jota ei itse hyvaks niin on luonnollista, ettd SAK:n johto on
asettunut samalle kannal e siis taman valitysehdotuksen hyvaksymi-
sen kannalle, koska sen on taytynyt ottaa huomioon, ettd Metalli-
tydvéen liiton johto on tuntenut paremmin lakkolaisten mielialan kuin
SAK:n johto, jolla ei ole ollut valiténta kosketusta lakkolaisiin.

SAK:n johto on nain .ollen meidan mielestamme menetellyt oikein
nou’\2a’\assaa|)uMe+aII|tyoyaen liiton kannanottoa eikd sita v0|da,
JaJTted tassd kysymyksessa m'tJnHan syyttelemdan"""

AikdlnaanMerimies- Unionin taholta on [Imoitettu tahan kysymyk-
seen kanta Valtuuston kokouksessa ja tdmé& meidan kannanottomme
on hyvaksytty meidan toimintakertomuksemme yhteydessa Unionin
edustajakokouksessa eikd miltaan meidan jasenistomme taholta ole
muutakantaaesitetty. Taméan vuoksi Merimies-Unionin ryhméesiin-
tyyazhtenaisesti asettumalla valiokuntamietinnon kannalle, vaikka
j ulla meidén edustajaryhmé@mme jésenelld henkil 6kohtaisesti
voisi olla tasta poikkeava kanta.

Me olemme tahtoneet esiintymisemme yhtendiseksi ja teemme sen
vastedeskin.

T. Mansner: Kun t&man edustajakokouksen tarkoituksena on —e
pitéisi olla*—kiihkottdmuuden merkeissa arvostella menettelya ja
niitd mahdollisia erehdyksié, joita matkan varrella on saatettu tehda,
ennen kaikkea sellaisia paatoksia, jotka viittaisivat tulevaisuuteen,
ja jotta tallaiset ristiriidat, joista tama esilla oleva asia on eras esi-
merkki, eivét paasisi syntymaan ja kun menettelytapavaliokuntakin
on rakentanut tallaisen lausunnon, niin suosittelen taman mietinnén
hyvaksymista.

Mina toivoisin, ettd keskustelu tésté lopetettaisiin tdhan, koskaitse
astokseen nahden ei voida puhumalla puolin ja toisin vaikuttaa,
oska kannanotot ovat tulleet jokaiselle maaratyksi. Tastéhan kay-

tiin pitk& ja monipuolinen keskustelu ldhetekeskustelun yhteydessa.
Ehdotan, etta puheenvuorot rajoitettaisiin.
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Padtés. Puheenvuorot rajoitettiin.

V. Tattari: Osastoni evésti minua olemaan tdméan Turun Metalli-
tyoldisten ammattiosaston esitysten kannallajatakana. M uttakoska
tama Metallityévaen liiton liittovaltuuston kanta on l8hinna téata
kantaa, siis asiallisesti sama, niin katson velvollisuudekseni ja oikeu-
denmukaiseksikin evéiténi kohtaan &anestéi tai yhtya taalla Metalli-
tydvaen liiton liittovaltuuston esittdmé&adn kantaan, koska siihen
tdurlimlaisetkin toverit osaston edustajina ovat yhtyneet asian selvyy-

eksi

U. Nurminen: Taman valiokunnan mietinndn suhteen on t&alla
metallityolaisten edustajain taholta tehty kysely, etta mita tarkoittaa
tama »puolin ja toisin» véltettava sellaisia toimenpiteitd, jotka joh-
taisivat er|m|eI|s¥yteen Tama sama puheenvuoron kéyttaja mainitsi
ettd tama valiokunnan mietintd tahtéa tulevaisuuteen, niin kuin
tassd mietinndssd sanotaan; mutta hén kaipasi, etta tassé olisi vain
pidettava menneisyydesta kiinni ja sen perusteella asia ratkaistava
Kun han itse totesi, ettd se tarkoittaa'tulevaisuutta, ja kun ohjeita
annetaan tulevaa toimintaa silmalla pitéen, on kai siloin paikallaan,
ettd sitd yhtendisyytté on pyrittava edistdmaan puolin ja toisin. Ja
kysymys siis samassa puheenvuorossa siitd, etta keta se tarkoittaa,
el ndin ollen loogillisesti ole kasitettavissa.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja:  Keskustelun kuluessa Lahde menettelytapavalio-
kunnan puheenjohtajana on esitellyt menettelytapavaliokunnan mie-
tinnon.

Edustaja Nordblom on ehdottanut hyvaksyttavéksi Turun
Metallityovéen osaston 1) ponnen. Nordblomin ehdotus on kuitenkin
ehdollinen. Edustaja Huhmar.-Salo ehdottaa hyvéaksyttavaksi Me-
tallityévéen liiton liittovaltuuston ponnet.

Téaté ehdotusta ovat kannattaneet Vilkman ja Lindstrom. Nord-
blomin ehdotus oli ehdollinen, etté ellei Huhmar-Salon ehdotusta
tehdd, hénen ehdotuksensa astuu voimaan.

Selonteko myonnettiin oikeaksi.

Puheenjohtaja:  Esitdn hyvaksyttavaksi seuraavan &aanestysmene-
telmén: Ne jotka hyvéksyvat menettelytapavaliokunnan mietinnon,
aanestavat Jaa. Jotka hyvaksyvéat Huhmar-Salon ehdotuksen, &a-
nestavat Ei. Asian tadrkeyden vuoksi ehdotan, ettd toimitetaan ni-
menhuuto&anestys.

Puheenjohtajan &&nestysesitys hyvaksyttiin.

Padtés. Menettelytapavaliokunnan mietintdé hyvéksyttiin 55 &&-
nelld 39 &ant& vastaan, jotka annettiin Huhmar-Salon ehdotuksen
puolesta. Kaksi edustajaa pidattaytyi danestyksesta.

T. Lang: Haluan erikoisesti huomioida sen seikan, etta tassé &a-
nestyksessd julkisesti 2 edustajaa ilmoitti &anestédvansa vastpin
vakaumustaan.

K. Nordblom: Pidéatan tilaisuuden mahdollisen vastalauseen teke-
miseen.

N. Johteinen: Yhdyn kannattamaan Nordblomin esittdmai vasta-
lausetta.

Asia julistettiin loppuunkasitellyksi.
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Metallitydvaen liiton edustajain eriavd mielipide,,
Myodhemmin jéatettiin Metallityovéen liiton edustajain taholta
poytakirjaan liitettavéksi seuraava eriava mielipide:
Me allekirjoittaneet Suomen Metallityovaen liiton edustajat
ilmoitamme taten eriavan mielipiteemme siihen paatokseen

mika tehtiin niukalla danten enemmistélla SAK:n edustaja-
kokouksessa vuonna 1940 Crichton-Vulcan kysymyksessa.

K. Huhmar* Salo Kaino Nordblom
V. Pirta Uuno Perus
Nikolai Vilkman Martti  Masalin
Arttur Alm Karl Fagerlund
Otto Vartio Urho Lindstrém
K. Salovaara Felix Aarni

Puheenjohtaja: ~ Jérjestdva valiokunta ehdottaa, ettd klo 17 ote-
taan kahden tunnin loma ja kokousta jatketaan klo 19.

Paatds:  Jérjestavan valiokunnan ehdotus hyvéksyttiin.

Jatkettiin jarjestdmuotojen ja Hittorajojen kasittelya.

E. Syvanen: Helsingin Automiesten esitys on aivan johdonmukainen
ja yksimielinen ja perustuu se osaston kantaan téssa asiassa jo vuo-
sien aikana, vaikka sita ei tdhan mennessa ole vield aikaisemmin Hel-
sm in osaston taholta ajettukaan pontevasti. Olemme uskoneet, etta

uljetustydntekijain liitto hoitaa meidan automiesten asioita voi-
makkaammm Tamperelaiset automiehet sen sijaan ovat jo liittomme
perustavassa kokouksessa esittaneet oman liiton perustamista.’ Sa-
moin liittomme ensimmaéisessa edustajakokouksessa Tampereen
osasto teki samanlaisen esityksen, mutta paatettiin esitys mainitussa
kokouksessa hylata.

Mainitussa kokouksessa toimitsijavaaiissa tapahtui sellaisia kan-
nanottoja, J(otka eivat tyydyttaneet jarjestyneitd automiehia silla
kertaa lain Tilanne on sen jalkeen edelleenkin automiesten
osalta huonontunut, kun liittomme taloudellinen asema ei ole salli-
nut pitaa palveluksessa kahta miestd. Valitan erikoisesti sitd, etta
toveri Airola siirrettiin liitostamme toisiin tehtaviin. Toveri Airola
oli saavuttanut automiesten luottamuksen ja tehnyt suurtyén auto-
miesten ammatillisen jérjestaytymisen hyvaksi. Perustettiinhan Ai-
rolan aikana automiesten keskuuteen ympdari maata parikymmenta
osastoa, joista talla kertaa on tietoni mukaan suurin osa nukkunut
eradnlaiseen horrokseen, joka Kipeasti kaipaisi herattamista. Myon-
nan, etta viime talvi ja nykyinen erittdin vaikea polttoainetilanne
on lamaannuttanut automiesten harrastukset kokonaan yleisista
asioista.

V. Kiviniemi: Té&élla on saman kysymyksen kohdalla esitys numero
10, jonka on tehnyt Jalometallitydntekijéin liitto, koristetakomo-
alalla tydskentelevien vetamiseksi Metallitydvaen liitosta Jalometalli-
tyontekijain liittoon.

En olisi halunnut tasta kysymyksesta sen enempad puhua sen perus-
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teella, mika vihossakin on nahtavissa, mutta Tyovaliokunnan lau-
sunnon johdosta, jossa lausutaan, ettd jalometallityoléisten jérjes-
tollisen kehityksen edellytykset muodostuisivat paremmiksi sen
kautta, etta jaiometallityolaiset siirtyisivat Metallitydvéen liitoon,
min& tahdon mainita muutaman sanan.

Kysymys jalometallityodlaisten siirtymisestd Metallityovéen liit-
toon on_useita kertoja ollut liittomme edustajakokouksen kasitelta-
vana. Toistaiseksi ei myonteista paatosta tassa kysymyksessa ole
syntynyt siita syysta, etta osa liittomme jasenistéa on sita vastusta-
nut ja taméa osa on etupdassa kasityota tekevid ja kun tama osa
ammattilaisista on liséksi verrattain heikosti jarjestaytynyttd, niin
jos olisi syntynyt paatds, joka heita ei miellyta olisi se vaara ole-
massa, ettd tdma ryhma olisi jadnyt kokonaan ulkopuolelle jarjes-
témme.

Ja kun katsomme, ettd meilld itsendisend liittona olisi paremmat
mahdollisuudet tehda jarjestamisty6ta taman ryhman keskuudessa,
on pidetty edullisempana, etta liittomme toistaiseksi toimii itsendi-
sena. Kun saamme jarjestéamistyon paremmin suoritetuksi, uskomme,
ettd kysymys Metallitydvaen liittoon siirtymisesta tulee uudelleen
otettavaksi keskustelun alaiseksi.

Siihen mennessa pyydan liittoni puolesta ehdottaa, ettd ellei tata
ehdotusta téllaisenaan, mik& on t&ssé alustusvihkossa, hyvaksyta,
niin annettaisiin liitollemme oikeus neuvotella Metallityévéen liiton
kanssa néistd kysymyksistd, m.m. Kkoristetakomotydlaisistd sekéd
erdistda muista epéaselvista liittorajatapauksista.

A. Uusitalo: Kiintedmpi yhteistoiminta rakennusalalla tydskentele-
vien liittojen kesken on hyvin tarpeen, kiintedmpi kuin téhan asti
onollut. Tosin on hyvayhteistoimintaollut esim. Helsingissa. Taalla-
han rakennustyoléaisten keskustoimikuntaan kuuluu muurarien edus-
taja. Ja muurarien osaston kanssa on keskustoimikunta ollut varsin
hyvassa yhteistoiminnassa erikoisesti juuri palkkauskysymysta ajet-
taessa. Mutta palkkauskysymyksen kohdalta katsoisimme, etta olisi

arantamisen varaa Ssiing, ios organisatoorinen yhteyskin saataisiin
iinteAmmaksi. Tassa porilaisten esityksessa ilmenee myds, ettd on
tosiasia se, etta muurarlt ovat hyvin jarjestyneité ja he voisivat kiin-
teAmmassa yhteydessd ollen vaikuttaa hyvin huomattavasti toisiin
ammattiryhmiin. En ole niita, {( otka gjattelisivat joitakin pakkotoi-
menpiteitd, silla sellaisilla pak otoimenpiteilld el suinkaan téssa
mitaan voita. Mutta valistustyon ja kasvatustyon avullaja keskindi-
sen yhteisymmarryksen kautta paastéaan varmasti téssa hyvaan yh-
teisymmarrykseen ja parempaan yhteistoimintaan.

Yhtyisin siihen ajatukseen, joka on téssé Rakennustydléisten lii-
ton liittotoimikunnan esityksessa.

/. Mehto: Asianlaita on niin, etté se osasto, mihin kuulun, on taman
esityksen tehnyt. Se on perusteltu asiallisesti, mutta sittenkaan se
ei ole niin ajankohtainen, ettd vaikka olen osaston jasen ja olen ollut
paatosta tekeméssa, niin en asianomaisena nae kiiretté liiton repimi-
seen, mutta ottaen huomioon ne seikat ja mité tarjoo naapurimaan,
Ruotsin kuljetustydldisten yhteistoiminta, taytyy tulla sellaiseen ka-
sitykseen, etta meilla on jotakin vinossa, kun meidan pitéisi repia
nain pieni jarjesto kahtia.

Ruotsissa on liitossa 35,000 jasentd ja niistd 16,000 automiehid,
10,000 satamamiehi, 5,000 varastomiehid ja yli 3,000 sanomaleh-
denjakajia. Nama kaikki sopivat kuulumaan yhteen.



177

En kannata enka vastusta sitd meidan osaston ehdotusta. Té&ssa
kysymyksessa on paasty sellaiseen ihmeelliseen tulokseen, ettd meidan
osaston ehdotus on hKva, Kuljetustydntekijain liiton ehdotus on hyva
ja Tyovaliokunnan ehdotus on hyva, joten kylla siitda minun puoles-
1 ani hyva tulee.

V. Suutari: Automiehet ikava kyllakin ovat liittorajakysymyksen,
joka on muutenkin liitollemme kiped, tehneet henkil 6kysymykseksi.
Kun automiehet usein valittavat, ettd heidat syrjaytetaan kuljetus-
liitossa, voin vaittds, ettei se ole totta. Autonkuljettajat tekisivat
itselleen kaikkein suurimman erehdyksen, jos he laksisivat kul-
jetusliitosta. Maaseudulla .on autonkuljettajissa hyvinkin harkit-
sevia kansalaisia, mutta kun ottaa heidan sosiaalisen kehitystasonsa,
siind he ovat ehdottomasti valistumattomia. @ Mind perustelen
tata sillg, ettd autonkuljettajissa on paljon sellaisia, jotka ovat
maalta tulleet, jotka ovat perintdtalonsa myyneet tai torpan myyneet
maalla, ostaneet linja-auton tai yksityisauton, ryhtyneet liikenngi-
maan talla autolla. Jakun seliikennéiminen ei ole kannattanut, koska
on ollut suuria ?/htidita, jotka liikenndivat eri puolilla maata, yksi-
tyisyrittéja ei tule toimeen néiden yhtididen kanssa, ne ovat menneet
konkurssiin ja joutuneet palkkatyoldisen asemaan. Ei ole jaanyt
kuin autonkuljettajan formu ja pussihousut; |ia siihen perustuen ovat
késittaneet, ettd ovat parempia kuin tavalliset palkkatyodléiset, ja
ovellt menneet halvemmalla tekemaan tyotéa kuin tavalliset palkka-
ty6laiset.

Emme ole koskaan tahtoneet estda autonkuljettajien jarjestayty-
mistd emmeka jarruttaa sitd, etteivatkd autonkuljettajien olot tar-
vitsisi parannuksia. Mutta asia on kertakaikkiaan niin, ettd emme
Eaase talla hetkella tastad pitemmalle. Mind kyll& myo6nnan, ettd
erran tulee aika, jolloin autonkuljettajien on valttdmattomyys pe-
rustaa oma liitto. Mutta niin kauan tuin Suomen palkkaty®vaen
luokka on téssd asemassa, niin eripuraista ja niin ryhmittynyt
ammattikuntahengen mukaan, se ei voi tehokkaasti jarjestaytya,
ellei se ota sita periaatetta, jota Kuljetustyontekijain liitto on
yrittényt toteuttaa, nimittéin teollisuusliittoperiaatteen pohjalta.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.

Puheenjohtaja: ~ Keskustelun kuluessa on tehty useita ehdotuksia.
Asian luonteen vuoksi esitan, etta kysymys kokonaisuudessaan lahe-
tetdan saantd- ja jarjestomuotovaliokuntaan.

Paatés. Asia lahetettiin jarjestémuotovaliokuntaan.
Kokous keskeytettiin klo 17.15.
Kokous jatkui klo 19.05. Puheenjohtajana E. A. Vuori.

Rouva Johansson-Vlisborgin jaahyvéiset.

Rouva Johansson-Visborg: Lausun ensiksi kiitokset keskusliiton
toimikunnalle siita, etta olen saanut olla seuraamassa niiden Kysy-
mysten kasittelyd, jotka tulevat olemaan suuntaa, antavina teidan
tyollenne. On ollut hanelle suuri ilo saadaollalasng, jajoskaan ei
aina ole ymmartanyt kieltd, on voinut kuitenkin tulkin avulla
saada selvan siita, mik& on ollut kysymyksessd. Meilla naisilla
on harvoin tilaisuus olla muissa maissa omissa kongresseissamme,
i2 — SAKin Poytakirja
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ja sen vuoksi on ollut erikoisen mielenkiintoista olla mukana
tallai sessa suuressa ammattiyhdistysvaen kongressissa. Nythan meilla
ei ole enaa palljon tilaisuutta olla kansainvalisessd yhteistyossa.
Meillaonvain jallellayhteistyd Suomen kanssa. Tama on meille ruot-
salaisille ainoa ulkomaa, missa saamme rauhassa toimia ja keskustella
asioista. Varsinkin tédssd maassa on ruotsalaisilla ollut paljon uutta
ja mielenkiintoista nahtavana kaiken sen jalkeen, mita suomalaiset
ovat |apikdyneet. Ihmettelen, ettd suomalaisillaonrohkeuttatoimia
ja uskoa tulevaisuuteen, vaikka kokemukset, joita viime talvi toi
ansalle, olivat niin vaikeita. Meidan on vaikea tietdd, mita on
tulossa, mutta sen tiedamme, etta tarvitsemme yhteistunnetta
ja yhteisty6td; ja sen vuoksi toivonkin, ettd ne paattkset, joita
tehtaisiin, tulevat olemaan omiaan kehittdmaan tyovaen luokan
yhteistunnetta ja yhteista taistelua yhteisen pddmaaran puolesta.

Oli suuri ilo vuosi sitten olla Suomessa naisten opintoviikolla, ja
oli hyvin hauskaa saada ténd kesana tavata useita suomalaisia
tovereita kesdkodissamme Armebergissd. Nyt olen saanut tehta-
vakseni lausua ruotsalaisten naisten puolesta tervetulleiksi Anrie-
bergiin ne suomalaiset haiset, jotka tahtovat sielld kesdlomansa
viettad. Asia on taloudellisesti jarjestetty, ja he tulevat kaikin
tavoin tekemdan parhaansa, ettd viihtyisyys tulisi olemaan mah-
dollisimman hyva.

Lopuksi viela kerran kiitdn ja lausun suomalaiset tervetulleiksi
Tukholmaan.

Puheenjohtaja Vuori vastasi rouva Johansson-Visborgin puhee-
seen.

|

Vaigus ja kasvatustyo.
Tyojarjestyksen mukaan otettiin  kasiteltavaksi Tydvaliokunnan
esitys valistus- ja kasvatustyosta seka siihen liittyvat esitykset.

/. Tuominen: SAK:n Tyovaliokunta on tehdessdan esityksen va-
listus- ja kasvatustydsta |ahtenyt siitd ndkokohdasta, etta valistus-
tyolla on nykyisissa poikkeuksellisissa, epédvakaissa oloissa entista
suurempi merkitys ammattiyhdistysliikkeessd. Entistéd suurempaan
valistust?lén eri muotojen tehostamiseen on kaytava, jotta voitaisiin
jasenistdlle ja yleensa palkkatyolaisille saada selvitetyksi ammatti-
yhdistysliikkeen luonnetta, tehtévid ja tarkoitusperia. Nykyinen
nopeasti vaihtuva tilanne voi johtaa harhapéételmien tekoon tyo-
laéisten keskuudessa, voi johtaa siihen, ettd pyritddn etsimaan uusia
menettelytapoja, jotka kuitenkaan eivat palkkatydvaelle tuo sité
pysyvéaa etua, jota ammattiyhdistysliike tavoittelee. Ammattiyhdis-
tysliikkeen tarkoitusperat niissé muodoissa, kuin ne meilléd ovat vah-
vistetut edustajakokousten padtoksilla ja saantéjen maarayksilla,
ne merkitsevéat todellisen pysyvan edun toteuttamista palkkatydvaen
luokalle; Ja tassa mielessa valistustyotd on tehtdva, tama on sen
aatteellinen pohja ja perusta.

Mita tulee valistustydn kaytannolliseen jarjestelyyn, on SAK:n
Tyovaliokunta sita mielta, ettd nykyista keskitysta talla alalla on

lapidettdva siten, ettd varsinainen tydn johto sdilyy Tyoévalio-
unnalla ja sen valistusjaostolla. Se laatii suunnitelmat ja ohjeet
liitoille, jotkasilti suorittavat melko itsenaisesti valistus- ja kasvatus-
tyota. -,
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Tassa yhteydessd on muistettava, ettd viime vuosina, oikeastaan
koko nykyisen ammattiyhdistysliikkeen aikana on ammatillisen va-
listustyén alalla meill& omaksuttu se periaate, ettd liitot pitavét
palveluksessaan taloudellisten mahdollisuuksien mukaan yhta tai
useampia jarjestdjia, jotka suorittavat alallaan valistus- ja jarjesta-
mistyotd.  Aikalsemminhan, ainakin Ammattijérjestdn viimeisind
vuosina, kehittyi sellainen tapa, ettd Ammattijarjeston palveluk-
sessa ol useamplagl'ér[iestéjié, jotka suorittivat jarjestamistyota useam-
pien eri liittojen aloilla. Nyt on téllainen jérjestely, mik& meilla on
voimassa, osoittautunut varsin hyddylliseksi, ja tata menettelytapaa
valistustyossa olisi edelleenkin jatkettava. Mutta silti SAK;llakin
téP/tyy olla palveluksessaan jérjestdjia; ensinnakin sen vuoksi etté on
sellaisia tydaloja, joilla ammatillinen Jér&estéytymlnen on vasta véa-
han kehittynyttd, ja liitot ovat sen vuoksi hyvin heikkoja, ne eivat
pysty yksindan tata jarjestamis- ja valistusty6ta tekemaan. Tama
SAK:n antama apu valistustydssa tulee kysymykseen ennen kaikkea
maaseudun sekatydl &isten, maa-, metsa- ja uittoty ol &isten seka vienti-
teollisuuden tyolaisten keskuudessa suoritettavassa valistus- ja jar-
jestamistydssa.  Sen vuoksi Tydévaliokunta katsoo edelleenkin tar-
peelliseksi pitdd SAK:n palveluksessa kahta vakituisluontoista
jarjestdjas, joista toinen kohdistaa péaatydskentelynséa kaupunki-
paikkoihin ja asutuskeskuksiin ja toinen p&&asiallisesti maaseu-
dulle. Paitsi nditéd kahta jarjestajad, jotka ovat olleet meilla pal-
veluksessa jo jonkun vuoden gan, niin sen lisdksi tarvitaan myds-
kin maarattyja aikoja silmélla pitéen tilapéisiuontoisia jarjestdjia.
Tallainen jérjestgja tulee kysymykseen ennen kaikkea ruotsinkielisia
jasenia varten ja ruotsinkielisia tyopaikkoja varten. Niinik&an nais-
ten jarjestamiseksi tarvitaan naisjérjestdd, jollainen meill& onkin
ollut maaraaikaisesti palkattuna. Tosin viime edustajakokouksen
pastos edellyttéisi, ettd SAK:n palveluksessa taytyisi olla naisjér-
jestgja vakituisestikin, mutta taloudelliset mahdollisuudet eivét ole
viela sallineet téllaistajarjestelyd; janayttaa silta, etta nytkin on tois-
taiseksi tyydyttava vain maaraaikaiseen naisjarjestdjaan. Tyovalio-
kunta on harkinnut, ettd ainakin ensi talvikaudeksi kiinnitetéén
edelleenkin SAK:n palvelukseen toveri Siiri Saarinen.

Mité tulee ruotsinkieliseen jé;ﬂ(estéjéén, on ajateltu sellainen ottaa
meille ainakin 6 kuukauden ajaksi. Olemme jo aikaisemmin t&éna
vuonna koettaneet etsid henkildd, ruotsinkielista toveria, joka olisi
voinut téllaista jérjestdmisty6td jonkun kuukauden ajan tehdé,
mutta on ollut vaikea saada irroitetuksi vakituisesta tydsta taman
laatuisiin tehtaviin sopivaa henkil 6&.

Paitsi naita kahta tilapéisjérjestdjaa tarvittaisiin mydskin valistus-
tyontekijaa pohjolaan, silla pohjolan olosuhteet ovat sikéli erikois-
laatuiset, ettad slella tarvittaisiin edelleen valistustydn tehostamista.
SAK:n Tyévaliokuntaon gjatellutkin, ettd se joko ottaa 6 kuukauden
ajaksi palvelukseensa pohjolaan jérjestdjan tai sitten yhdessa jonkun
toisen liiton kanssa— esim. Puutydvaen liiton kanssa— palkkaa
vuoden gjaksi téllaisen pohjolan jarjestdjan.

Tassda meidan valistustybohjelmassamme on kosketeltu monia
muitakin kysymyksid, jotka valistustyon tehostamisen kannalta
ovat tarkeita, mutta en tahdo niihin kaikkiin kajota ja kuluttaa
kokouksen aikaa. Huomautan vain Palkkatyo6laisesta, ettd on tar-
koituksena edelleenkin pitééd Palkkatyolainen ainakin,niiden liittojen
danenkannattajana, jotka ovat sen nyt omaksuneet. Palkkatyol&i-
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sen rajoitetut palstat vaatisivat kuitenkin jonkinlaista uutta jar-
jestelya. Téall6in oh paadytty siihen, ettd on suunniteltu liitoille k&y-
tantoon otettavaksi melko s&dnndllisesti erityisia n.s. vaihtosivuja.
Téten voitaisiin yleiselle tekstille saada enemman tilaa, ja liittojen
erikoiskirjoitukset ~y.m. uutiset mahtuisivat nykyistd paremmin
lehteen. Téllainen jarjestely tuottaisi liitoille verrattain pienid kus-
tannuksia, keskimaarin vaihtosivua kohti noin 400 markkaa. Ja
kokemus osoittaa, -*- eréat liitot ovat téllaista systeemia kaytta-
neet — ettd tdma jarjestely on osoittautunut varsin onnistuneeksi
ia herattéanyt suurta mielenkiintoa ja hyvéksymistd asianomaisen
iiton jaseniston keskuudessa. Jos liitot katsoisivat, etta téllatavoin
valistustyon tehostaminen tulisi jossakin maérin liian kalliiksi, voi-
taisiin aatella sitd, ettd pari sukulaisliittoa julkaisisi keskimaarin
kerran kuukaudessa téllaisen erityisen liiton vaihtosivun. Sukulais*
liittoina voitaisiin ajatella esim. Rakennustyolaisten liitto ja Muura-
rien liitto, Puutydvaen liitto ja Paperiteollisuudentyontekijéin liitto

ja esim. Vaatetustydléisten ja Nahka-, Jalkine-ja Kumitydvaen liitto.

Paitsi tallaisia liittojen vaihtosivuja voitaisiin Palkkatydl&isen

toimitustavan tehostamiseksi ajatellajulkaistavaksi lehdessa erityisia
aikallissivuja, siis maarattya paikkakuntaa kasittelevia sivuja. Téal-
ainen ensimmaéinen on tiettdvasti aivan l&hiaikoina tulossakin.

Niin tarpeellinen kuin ruotsinkielisille jasenille olisikin saada omalla
kielellddn myds ammattiyhdistyslehti luettavakseen, ei siihen ole
kuitenkaan vieléakaan taloudellisia mahdollisuuksia. Né&yttaa silta,
ettd on pakostakin tyydyttéava siihen jérjestelyyn, jota on jonkin
verran kaytdnnossa kokeiltu, nimittdin siihen, ettd Arbetarbladet-
lehdessd julkaistaan 2 kertaa kuukaudessa 4-sivuinen ammattiyh-
distysliite. N&it& lehden numeroita jaetaan asianomaisen liiton jase-
nille samoin edellytyksin kuin Palkkatydl&istakin.

Mitéa tulee taas varsinaiseen kasvatustyohon, Tyovaliokunta pitaa
tarkeénd, ettd perusjérjestojen toimitsijain kasvattamiseen kiinni-
tetdan entistd suurempaa huomiota, ei ainoastaan SAK:n taholta,
vaan myds liittojen taholta. Meill&h&n on aivan ilmeinen puute ole-
massa siind suhteessa, ettd vanha toimitsija-aines vasyy ja siirtyy
syjéén, eikd uutta pystyvaa toimitsija-amesta ole kyllin nopeasti
ehtinyt kasvaa sijaan. Sen vuoksi olisi kaytavé késiksi kaikin mah-
dollisin keinoin kehittam&an ja kasvattamaan perusjarjestdjen toi-
mitsijoita, koska heidan pystyvéisyydestaan, innostuksestaan am-
mattiyhdistysliikettd kohtaan, heldan elévastd harrastuksestaan
naissa asioissa ratkaisevasti riippuu koko meidan liikkeemme eteen-
padinmeno ja meidan toimintamme tuloksellisuus.  Na&ita keinoja,
joiden avulla pyritéan kasvattamaan perusjarjestdjen toimitsijoita,
voidaan mainita m.m. luento- ja neuvottelupaivien entisté lukuisampi
jérjestdaminen ja niiden monipuolistaminen sek& mydskin lyhyempien

urssien toimeenpano eri puolilla maata. Itse henkil 6kohtaisesti
olen ajatellut, etta erdallatavalla voitaisiin saada ehka melko tehok-
kaastikin ja nopeasti jossakin maarin ehk& huomattavastikin paran-
netuksi meidan perusjarjestdjemme toimitsijoita, kehitettyd heita
tehtdvissddn ja taidoissaan siten, ettd toimeenpantaisiin mikali mah-
dollista kaikilla niilla paikkakunnilla, joissa on paikallisjarjestd toi-
minnassa, erityisia pikakursseja, 3—5 paivaa kestavia, joilla kurs-
seilla yksinomaan kohdistettaisiin opiskelu ja opetus maéaarattyihin
aineisiin ja madrattyjen toimitsijatehtavien selvittelyyn, esim. pu-
heenjohtajan, sihteerin ja rahastonhoitajan tehtavien kaytannélli-



181

seen ja teoreettiseen selvittelyyn. Minéa luulisin, ettéjos téllatavalla
rajoitettaisiin tata kurssitoimintaa ja keskitettaisiin sita —ja mikali
mahdollista liittojen kanssa yhteisvoimin, —niin silloin kun maara-
tietoisesti taman laatuinen ohjelma toteutettaisiin, silloin voitaisiin
hyvin huomattavassa méarin auttaa talld alalla vallitsevaa puutetta.
Luonnollisesti perusjarjestdjen toimitsijain kasvattamisen kannalta
olisi tarkeampaa saada heita kehitetyksi, sanoisinko, korkeammassa
koulutusmuodossa. Sellainenhan meilld on ollut olemassa jo useam-
pien vuosien aikana, SAK:n kesdkoulu. Jatéllaisiakesdkoulukursseja
olisi edelleenkin pyrittava jérjestdmaan" 4—6 viikkoa kestévina. Ja
olisi toivottavaa, etta liitot antaisivat mahdollisimman suuressa maa-
rin apurahoja jasenilleen, jotta ne voisivat osallistua néille kurs-
seille, joilla mahdollisimman seikkaperéisesti ja monipuolisesti sel-
vitetaan kaikkia perusjarjestdjen toimitsijatehtavia samalla kuin
sel\i/(itell'aén yleisempaa [aatua olevia sosiaalisia ja taloudellisia kysy-
myksié.

Luonnollisesti olisi lisdksi kiinnitettava ammattixhdistysliikkeessé
vakinaisten toimitsijain kasvattamiseen vakavaa huomiota. Tassa
suhteessa Liiketyontekijain liitto on tehnyt edustajakokoukselle
esityksenkin. Mutta Tyovaliokunta katsoo, ettd noiden suuntavii-
vojen mukaan tamén kysymyksen hoitaminen tulee ainakin toistai-
seksi meidan taloudelliset mahdollisuudet -huomioon ottaen liian
kalliiksi. Sen vuoksi ei Tydvaliokuntavoi puoltaasellaisen harjoitte-
lulinjan kdytantdon ottamista, ei ainakaan nykyisissa oloissa SAK:ssa.
Silti tata kysymysta on syyta harkitajakehitelldajasiind kaytannolli-
siin toimenpiteisiin ryhtya sitten, kun siihen todella mahdollisuuksia

«ilmenee.

Jotta valistustyd voisi kehittya mahdollisimman tehokkaaksi,
tarvitaan siind suhteessa mahdollisimman paljon taloudellisia varoja.
Naitd varoja meilla ei ole ainakaan toistaiseksi ollut riittavasti kay-
tettavissa. Sen vuoksi Tyovaliokunta on ajatellut, etta lahiaikoina,
silloin kun siihen yleiset edellytykset ovat otolliset, toimeenpantaisiin
Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliiton nimissa erityiset suurar-
pajaiset, joiden tuottama voitto lankeaisi valistus- ja kasvatustyon
edistdmiseksi, ja osa voitosta voitaisiin liséksi jakaa liitoille tahan
samaan tarkoitukseen kaytettavaksi. Talla hetkell& kuitenkin ajan-
kohta nayttaa siltd, etteivat ndma suurarpajaiset onnistuisi, mutta
Tydvaliokunta pitéisi téhdellisend sitd, ettd saataisiin edes periaat-
teellinen suostumus tallaiseen edustajakokoukselta, silla asia on sen
laatuinen, ettd se tarvitsee todella laagjemman pohjan, jotta sité voi-
taisiin mahdollisimman menestyksellisesti ryhtyd toimeenpanemaan.

Kaikkeen tahan nahden ja mainitsematta yksityiskohtia taman tar-
kemmin pyytédisin yhtyd Tyévaliokunnan ehdottamiin ponsiin va-
listus- ja kasvatustydstd, koska néiden ponsien siséltamallatavalla
valistustydn tehostaminen tulisi varmasti koitumaan ammattiyh-
distysliikkeelle huomattavaksi edistysaskeleeksi.

V. Tattari: Taalla Tyovaliokunnan esittdma ponsilauselma kuuluu
ettd edustajakokous pitéen valistus- ja kasvatust%/dn merkitysta:
muuttuneissa olosuhteissa entistd suurempana tahtoo tdhdentda
tdman tyon tarpeellisuutta sen eri muodoissa, sikdli kuin siihen on
taloudellisia ja muita mahdollisuuksia.

Tama e sano minun mielesténi tarpeeksi selvasti, minkélaista
valistus- ja kasvatustydtd on tehtdva. Sanotaan vain yleisesti,
ettd valistus- ja kasvatustyotd on tehtdva. Siksi esittdisin pienta
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lisdystd, joka kuuluu: Edustajakokous pitden tydvéaen taloudelliseen
la yhteiskunnalliseen vapauteen tédhtadvaa ja kiintedsti tyovéaen-
uokan etujen mukaista valistus- ja kasvatusty®n merkitysta muuttu-
neissa olosuhteissa entista suurempana tahtoo tdhdentaa taman j.n.e.
Tama on minun mielestani erittdin tarpeellinen siksi, koska juuri
tdma meidan periaatteellinen puolemme tahtoo niin tyystin unoh-
tua.

Sitten kolmanteen kohtaan haluaisin tehda mydskin lisdyksen.
Tama kohta kuuluu Tydévaliokunnan esittaméassd muodossa: Amma-
tillisten jérjestojen toiminta on kehitettdava mahdollisimman moni-
puoliseksi, kiintedksi ja tulokselliseksi, niin ettd yha suuremmat
palkkatyoéléaisjoukot liittyvat jérjestdihimme ja pysyvét niissa jatku-
vasti jasenina. Jasenvuotoon on Kaikissa jarjestdissammekiinnitettava
\k/akavaa huomiota ja siind mielessa m.m. tehostettava jasenmaksujen

antoa. —e

Ehdotan téhan loppuun otettavaksi sellaisen lisayksen, joka
kontrolloisi sitd, kuinka voitaisiin tuo jasenvuoto estaa ja jérjestois-
samme saataisiin toiminta voimaperdisemmaksi ja siinda mielessa
ehdotan loppuun; etta siind mielessd on m.m. tehostettava jokaisella
tydpaikalla tydlaisten luottamusmiesten toimintaa ja pyrittava pita-
maan naiden tydladisten valitsemien luottamusmiesten kokouksia.
Minulla ori henkil6kohtaisesti muurarien toiminnasta oikein hyva
esimerkki téllaisesta. Tallainen kasvatustapa olisi otettava Tyoévalio-
kunnan harkittavaksi. Muurarien kohdalla on tasta tyémaal uottamus-
miestoiminnasta sanottava hyvaa. Se on vienyt osastojen toimintaa
ﬁaljon eteenpain. Viime aikoina se on olosuhteitten pakosta jaanyt

eikommaksi, kun ei ole tyémaita paljon.

Y htyisin kannattamaan Paperiteollisuudentyontekijain liiton osas-
ton numero 10, Porin osaston tekemaa esitysta. Paperiteollisuuden-
tyontekijain liiton liittotoimikunta i/(htyy tahan, mutta Tyovalio-
kunta on sita mieltd, etta ei tasta erikoista paatosta talla kertaa tar-
vita, etta meilld on viime edustajakokouksessa tehty paatds, mutta
minun mielesténi asia ei ainakaan pahene, jos tdydennetaan talla
esityksella viime kokouksen tekemaa paatosta.

Myds yhtyisin kannattamaan Oulun kunnantydntekijéin osaston
24:n esitysta, jossa tdma osasto ehdottaa, ettd edustajakokous paat-
taisi perustaa Pohjois-Suomeen ammatillisen piirijarjeston. Siis asial-
lisesti se tarkoittaa, ettd ottaa sinne vakinaisen toimitsijan. Minulla
on sieltd sen verran kokemusta, ettd kun taalta Helsingistatulee sinne
mies, niin se on aivan toisenlaisesta ilmapiirista |ahtenyt, aivan toi-
sella tavalla ajattelee niitd kysymyksia kuin pohjolan tyomies. Sieltad
pain pitdisi jarjestdja ottaa. Se kaikkein parhaiten lutviutuu niiden
pohjalaisten kanssa.

J. Hakulinen: Valistustyd SAK:n toiminnassa on tietenkin hyvin
keskeinen k%symys siitd syystd, ettd jasenmaaran kehitys ei ole,
niinkuin me hyvin tieddmme, suinkaan ollut sellainen, etta se kaikissa
suhteissa voisi tyydyttaa.

Taman vuoksi kun SAK:n edustajakokouksen tyojérjestys ja esi-
tykset tulivat liittoon, otin suurellajannityksella taman kirjan kateen
katsoakseni, mitd se oikeastaan sisdltaa valistustydsta. Kuitenkin
on minun sanottava, ettd tarkasteltuani tatd ohjelmaa, on se jossain
maarin minulle pettymys, silla se ei oikeastaan avaa minkaanlaisia
uusia toiminnan aloja eikd se oikeastaan kykene antamaan millaan
tavalla erikoisen uusia ohjeita siitd, milla tavalla valistustyota olisi
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tehtdva. Sehan on oikeastaan pelkké luettelo niistéd mahdollisista véli-
neista, joita’ SAK aikoo valistustygssaan kayttaa.

Lyhyesti se sisiltda kaiken sen, jota on meidén tiedossamme ollut.
Tavallaan tietenkin tata lieventad hieman se seikka, ettd on viitattu
vuoden 1934 ja 1937 edustajakokousten paatoksiin, joissa todella oli
kasiteltdvana hyvin suurisuuntainen alustus, mutta on muistettava,
ettd talla valilla on aika tuonut liséda palL n uusia probleemoja, joita
tassé asiassa olisi_syyta pohtia. Esimerkiksi yksistadn jo valistustyo-
tekniikka on valistustyontekijoilld viime vuosien aikana huomatta-
vasti muuttunut.

Minkélaisia vaatimuksia olisi SAK:n vallstus;}/olle asetettava?
Ensiksikin olisi minun mielestani t%tynyt tasséd alustuksessa kayda
selville, mitd SAK nyt aikoo aivan l&hiaikojen valistustytalalla saada,
mihin paamaaraan Pyrkié, mitd aloja se haluaa vallataj.n.e. Tieten-
kin kaikki tdma olisi edellyttdnyt jonkinlaisen tutkimuksen niisté
ehdoista, joita nykyisessa valistustoiminnassa on havaittavissa, jotta
se saataisiin kunnollisella tavalla toimitetuksi. Silla mitd vihemman
on olemassa kielteisia tekijoita vallstustiolla, sitéd helpompaa on sel-
laisen hoito ja sitd varmempia ovat tulokset. Onko téllaisia tutkimuk-
siasuoritettu, siitdhdn meillé ei ole mitaan tarkkaatietoa. Mutta pro-
Eagandaan olisi pitényt Kiinnittda jonkinlaista huomiota, saada jon-

inlaista selostusta siita, silla minun mielestani koko 'SAKrn olemassa-
olon gjan SAK:n valistustyttehtéavaa ei ole kontrolloitu, tarkastettu
ja hyvin maaritelty.

Minun mielesténi pitéisi SAK:n valistustydtehtéviin kuulua seu-
raavia seikkoja: ensiksikin tyon teknillinen tutkiminen. Tosiasia on
nimittéin se, ettd kaikki tyomenetelmat jatkuvasti kehittyvat, niita
on saatava uudelleen tarkistetuiksi _ja on sanottava suoraan, etta nai-
den tutkiminen ei suinkaan ole niin yksinkertainen asia. Y ksist&an
esimerkiksi jasenhankintatyossa me olemme jasentilastoista havain-
neet, ettd on olemassa eraita kuukausia vuodesta, jolloin aivan sil-
miin pistavalla tavalla tulee uusia jasenia. Mika on tdma seikka?
Miksi jasenet liittyvéat juuri tand kuukautena? Tama olisi asia, joka
olisi mielenkiintoinen tutkia. Luulisin, etta téllaisia kausia on var-
masti olemassa muillakin aoilla, jos vaan niita kausia osataan oikealla
tavalla kayttaa hyvéksi. On syytd myds sanoa, ettd palkkatason tut-
kiminen tavallaan kuuluu keskusliittomme tehtaviin. Minun mielestani
on tahan seikkaan kiinnitettavajatkuvaahuomiotalahinnéasen vuoksi,
ettd SAK:n antamat taistelu- ja valistustydtutkimukset olisivat to-
della ajan tasalla, olisivat, niinkuin taalla on komeasti korostettu,
tyomiehen sielusta |&hteneitd. Téaman vuoksi jatkuvasti naihin seik-
koihin olisi kiinnitettdva vakavaa huomiota, saatava selvéi ja |0y-
dettdva uusia toimintamuotoja j.n.e.

Muttakaiken tdman liséksi SAK:n tehtdvana olisi kaikkien liittojen
valistustyon avustaminen. SAK:n pitéisi kyetd antamaan ohjeita
a5|ak|rlj H(en kirjoittamisessa, julisteitten laatimisessa, silla pitéisi
olla elokuva-alalla ja muilla aloilla tarvittavaa véalttamatonta tek-
nillista tietoa, jota liitot joutuvat jatkuvasti tarvitsemaan. Voin
henkil6kohtaisesti vakuuttaa, ettd meidén liiton puoleen on k&annytty
asioissa, jotka eivat meille kuulu. Eraat liitot ovat kiinnittaneet huo-
miota meidan liiton valistusty6hdn ja ne ovat toivoneet, etté saavat
ohjeet samaan ty6hon omassa liitossaan. Mutta on tuntunut nololtaja
aivan oikein, ettd on talla tavalla asianomainen keskusliitto tullut
syrjaytetyksi.
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SAK:n olisi suunniteltava hyokkayksid eri alojen valtaamiseksi.
Onko naita suunnitelmia olemassa, olisi mielenkiintoista tietaa.

Mitd kasvatustyohdn osastojen ja toimihenkildiden keskuudessa
tulee, niin siind suhteessa on sanottava, etta SAK:ssa on naita asioita
viime aikoina kiitettdvéalla tavalla ainakin teoreettisessa mielessé
harrastettu. Mutta kuitenkin on sanottava, etté jos tdhan asiaan mieli
saada kunnollista korjausta aikaan, olisi ollut toivottavaa, ettd taméa
meidari liiton aloite vakinaisten toimitsijain kasvatusohjelman laatimi-
sesta olisi tullut hyvaksytyksi. Valitettavasti kuitenkin Tydvalio-
kunta on jollakin tavalla mielestani kuin vaarinkasittanyt taman mei-
dan ohjelma-aloitteemme, silla me emme esita taman ohjelman hyvak-
symista siind mielessd, eftd se pitdisi toteuttaa ilman muuta, vaan
me esitamme sitd, ettd SAK:lle olisi laadittava kasvatusohjelma joka
mielestani ei tule niin paljon maksamaan, etteiko sité ohjelmaa voitaisi
laatia puhumattakaan sen my(‘jhemmasté toteuttamisesta.

Tosiasia on nimittain se, etta toimitsT( n kasvattaminen myds vie
aikansa. En tunne sdhkdmiehen alaa tarkemmin, mutta useita vuosia
sielld tarvitaan ennenkuin mies padsee ammattimieheksi. Mutta
toimitsijaksi valitaan mies, jos silla suunsoittotaito on hyvassa kun-
nossa. Tama on virhe, silla toimitsija joutuu kasittelemaédn asioita,
jotka ovat yhta hienorakenteisia kuin sahkoasiat, jonka vuoksi télla
alalla tarvittaisiin lagjaa kokemusta H(a mydskin taitoa. Tiedan, ettd
tdman ohjelman toteuttaminen vie aikaa ja varoja, mutta ei suunnat-
tomasti. Sen vuoksi me esitimme tdman kasvatusohjelman laatimista,
mutta Tyovaliokunta on kuitenkin padssyt siihen tulokseen, etté kas-
vatusohjelman laatiminen tulee niin paljon maksamaan, ettd se on
jatettava veran alle.

Mit& osaston toimitsijain opiskelumahdollisuuteen tulee, niin haluai-
sin huomauttaa siita seikasta, etté kirjeellisella opiskelulla on hyvin
suuria mahdollisuuksia, kun sitd vain otetaan kaytantéoén. Talla het-
kellda meidéan liitossamme opiskelee 40 jasenta Tydvaen Sivistysliiton
vélityksella m.m. kaup pati:olajnséAdéntbé jatadma on osoittautunut
hyvin miellyttavéaksi opiskelutavaksi.

Viela erés asia, joka kuuluisi SAK:n valistus- ja kasvatusty6hon,
nimittéin ammattlyhdlstyslllkkeen yleinen tunnetuksitekeminen ja
mainonnan ottaminen tassa kaytantoén. En ole ruotsinkielentaitoi-
nen, mutta olen todennut, ettd Ruotsin ammattlg]arjesto suorastaan
ihmeellisella tavalla ja loistavalla tavalla osaa o jata yleista mieli-
Eldetta ammattijarjestdon goodwill'id, siis mainetta ja tuon maineen

ehittamiseen on taallakin kiinnitettava huomiota. ,

Lopuksi haluaisin niista raha-asioista sanoa, ettd raha-asiat eivat
koskaan valistustytssa ole liian murheellisia. On muistettava, ettd
rahoja on kaytettava saasteliaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Useissa
tapauksissa ei tarvita mitdan muuta kuin sitd, ettd ne rahat, jotka
ovat kaytettdvissg, ne kaytetdan hieman viisaamminkuin aikaisem-
min.

Puheenjohtaja: T&alla on 19 pyydettyd puheenvuoroa, kaytetty 3,
janaiden kolmen puheenvuoron kayttamiseen on kulutettu 45 minuut-
tia. Mina rohkenisin ehdottaa kokouksen harkittavaksi, eikd ainakin
puheaikaa voitaisi rajoittaa 5 minuuttiin?

Padtés. Puheaika rajoitettiin 5 minuutiksi.

K. Fagerlund: lausui ruotsiksi padasiassa seuraavaa. Han mainitsi,
ettd ammatillinen valistustyd on térkeimpiataalla harkittavista kysy-
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myksistéd. Hanen toivomuksenaan oli, ettd saataisiin, jos ruotsinkie-
linen jérjestdja otetaan, sellainen, Joka uhuu my6s suomenkieltd,
silla varsinkin plenemmllla paikkakunnilla' voi kieliryhmien valilla
syntya vaarinkasityksid, jos tanaan on jarjestettava ruotsinkielinen
ja huomenna suomenkielinen tilaisuus ja néihin hankittava kuulijoita.
Tallainen kaksikielinen jarjestdja voisi sovitellakieliryhmien mahdolli-
sia mielfpide-eroavaisuuksia. — Toinen hénen toivomuksensa oli se,
ettd SAK péasisi siihen, ettd se voisi julkaista ruotsinkielistd amma-
tillista lehted, silla ammattiyhdistysliikkeesta pitéisi saada leviamaan
tietoja myo6s perhelsun L se kévisi parhaiten Famsajuuri ruotsinkie-
lisen ammattiyhdistyslehden avulla. Taloudelliset seikat ovat kylla-
kin olleet esteena tdmmoisen lehden aikaansaamiselle, mutta jos
kaikki jasenet edes sijoittautuisivat oikeisiin maksuluokkiin, niin
taloudellinen edellytys muuttuu tdman ajatuksen toteuttamiselle.

H. Krongvist: Mind pyydan kannattaa toveri Fagerlundin ehdo-
tusta. Ja mitéa lehteen tulee, on Arbetarbladefissa ollut ammatti-
yhdistyssivu. Jos olisi mahdollisuutta kerran viikossa Arbetarbla-
det'issa olla ammatillinen sivu, silloin se olisi helpoimmalla tavalla
ratkaistu.

Lempi Lehto: Haluaisin kiinnittéad huomiota valistusty6hon nais-
tyolaisten keskuudessa. Mehan tieddmme; ettd naiset huomattavan
suurena ryhmana tyoskentelevét hyvin monella teollisuusalalla, ja
tiedamme tilastoistakin, ettd naistyolaisten joukko vuosi vuodelta
ndyttaa olevan Ilsaantymaan pain. Siksi olisikin &arettoman tarkeatd,
etta valistustyssa kiinnitettaisiin erikoista huomiota naisten mukaan
vetédmiseen ammatillisiin jéarjestdihin. Me tieddmme, etta tamavalis-
tusty® naisten keskuudessa on ollut heikkoa. Naiset ovat jollakin
tavalla Pldattaytyneet liittymasta ammatillisiin jérjestéihin. Onko
siihen ollut syyna se, ettéd he ovat katsoneet tyonsa jollakin tavoin
véliaikaiseksi, tai mlka mutta kuitenkin he ovat pysyttaytyneet
ulkopuolella ammatillisten jarjestojen. Ja talla tavalla he ovat myos
olleet puolustuskyvyttdmampié tyénantajien riistoa vastaan. Naiset
ovat olleet sitd halpaatydvoimaa, jota tydnantajat ovat aina kayttéa-
neet tassd maassa hyvakseen. Ja puolustuskyvyttémina naiset ovat
pitéaneet meidan tyolaisten yleisen palkkatasonkin alhaisena. Taman
takia meidan ammattiyhdistysliikkeessa taytyisi entistéa voimakkaam-
min suunnata valistustydmme juuri naisten keskuuteen.

Noin 5 vuotta sitten taalla Helsingissa naisten keskuudessa al otet-
tiin n.s. naisvalistustyé naisjaoston muodossaedjoka sitten sai hyvaa
hedelmé&a ja sai niin paljon tunn stusta, etta edellisessa SAK:n edus-
tajakokouksessa paatettiin asettaa SAK:n alaisuuteen naisjaosto,
k>ka sitten myohemmin asetettiinkin; ja tdma naisjaosto on jonkin-
laisena keskusjarjestona hoitanut taté naisjaostotyoéta ja valistustyota
maassamme. Taman vuoden aikana meilld on ollut kiinnitettyna jar-
jestdja muutamien kuukausien aikana erikoisesti silméll&pitaen nais-
ten mukaan vetamistéd ammattiyhdistysliikkeeseen. Ja mydskin tdamén
jéarjestdjan tyodsta on ollut tuloksia, silla hanen tydskentelyaikanansa
on muutamille paikkakunnille edelleen perustettu naisjaostoja. Mutta
paastéksemme tassa tydskentelyssa eteenpéin olisi mielestéani tata
asiaa kehitettdva siihen suuntaan, ettd me saisimme SAK:oon amma-
tillisen toimitsijan, joka vakinaisena tyénaan hoitaisi naita naisjaos-
toja. Naisjaostot luonnollisesti tarvitsevat ainehistoa tyoétansa var-
ten, tarvitsevat alustuksia, luentoja, selostuksiaj.n.e., jatata varten
tarvittaisiin henkild, joka tatd tyotad suunnittelisi, edistdisi ja valmis-
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taisi, mikseipa my6s kavisi jarjestelymatkoilla. Olisinkin sitd mielta,
ettd tahan nais jaostotyohon téssa kokouksessa edustajien taholta
kiinnitettaisiin entistd suurempaa huomiota ja — ottaen huomioon
ne myonteiset kokemukset, mita tasta tydsta on saavutettu — pal-
kattaisiin vakinainen toimihenkil® hoitamaan t&ta tyota vakinaisena;
ja talla tavalla me oikeastaan péaasisimme siihen paatdkseen, jonka
edellinen SAK:n edustajakokous jo hyvéksyi, N

Lisaksi pyydan vieldkannattaatoveri Hakulisen esittamia ajatuksia
tasta toimitsijain kasvatustyosté.

O. Kartlaavi: Porin Paperiteollisuustydntekijdin osasto on tehnyt
esityksen, jossa huomioidaan vientiteollisuuden tyélaisten jarjestay-
tyminen. Tata kysymysta on myds Paperiteollisuustyéntekijain liiton
toimikunta kannattanut. Mina halusin tdhan esitykseen edustaja-
kokouksen huomiota kiinnittaa, koska paperi- ja puutyoléisten yhtei-
sena jarjestdjana minun on taytynyt viime aikoinatodeta, etta n?/t jos
koskaan olisi naiden alojen tydlaisten jérjestamiselle sangen edullinen
aika. Mina en halua maalailla mitaan ruusubohteisia nakoal oja tassa-
kaan. Taistelua se vaatii kaikesta huolimatta. Mutta tama kysymys
on joutunut siihen vaiheeseen, ettd nyt meilld on mahdollisuuksia sli-
nakin, missd aikaisemmin ei ollut. Usealla paikkakunnalla, missa
ammatillinen jérjesto tahan asti on ollut mahdottomuus, on taman
tilanteen aikana ammattiosasto perustettu, ja ne ovat myds paas-
seet toimintaan.

Samalla myds haluaisin huomioida Oulun kunnantyontekij&in
osaston esityksen ja huomauttaa siita, ettd ne perusteet, joita toveri
Tattari huomautti, olivat aivan Oikeita. Jos tosiaan Pera-Pohjolaan
menee mies vaikka Kemista tai Oulusta, kun héan menee todellisen
Peré-Pohjolan alueelle, hénté sanotaan »etelén varikseksi», ja mita
han sanoo, voidaan ottaa harkittavaksi vain silloin, jos siella on
Eajkkakunnalla joku, joka on valmis paljaalla nyrkilla lyoméan

iinni, etta niin on kuin tama mies vaittaa.

F. Ollanketo: Oulun kunnantydntekijéin osasto nakyy tehneen hy-
véan esityksen. |kava, etteivat oululaiset itse ole esittamassd. Nain
ollen taytyy tarttua kemildisena téhan.

Pohjola on maamme melkein suurimpia vientiteollisuuspaikkoja.
Mutta jarjestétyd pohjolassa on verrattain heikko ja se heikkous riip-
puu yksistaan siita, etta pohjolasta Helsinkiin on liian pitkd matka.
Vaikka SAK hyvalla tahdolla tahtoisi jarjestaa tyota taman amma-
tillisen valistuksen korjaamiseksi, niin se kdy heikoksi matkan pituu-
den vuoksi ja kalleuden takia.

Elina Hamaldinen: Taalla toveri Hakulinen toivoi jotakin uutta
ammatilliseen valistustyohén. Mina yhd?/n IamEimasti héneen.
Mutta koska eletaan tallaista pistejérjestelman aikakautta, jolloi#
taytyy parsia vanhaa, siind tapauksessa, ettei mitdan uusia muotoja
Tyovaliokuntakaan ole ehdottanut, me voimme hyvalla mielella kor-
jatanaitd entisia valistustydmuotoja. Taalla on nim. sellaisiavalistus-
tydmuotoja kuin, ettd ammattiosaston kokouksessa suoritettaisiin
ohjelmaa. Tamaéa minun kasittaakseni on kylla hyva muoto, kun se
voldaan hyvin suorittaa. Muttatdhan tulee yksi mutta, nim. se, etté
meilld ei taté nykya ole ammatillisen liikkeen keskuudessa sellaisia
henkil 6ita, jotkaljatkuvasti voisivat suorittaa aina uutta ohjelmasa;
ja otettakoon viela huomioon se seikka, etta talla hetkelld kuulija-

unta on jo kehittynyt sille tasolle, ettei kelpaa mika ohjelmanumero
tahansaja milla tavalla hyvansa esitettyna. Sentdhden mina toivoisin-
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kin lampimasti, ettd SAK:n taholta kiinnitettéisiin huomiotasiihen
seikkaan, ettd jokaiselle paikkakunnalle yritettéisiin kouluuttaa
sellaisia henkil6itd, jotka voisivat ottaa huolehtiakseen siitd, ettd n.s.
ohjelmaryhmat, _lausunta- ja lauluryhmét saisivat kunnollista oh-
jausta. Ohjausvoimien puute® jokaisella paikkakunnalla on huutava;
lha ettd tdhan puoleen ei SAK:n toimesta ole kiinnitetty vakavaa
uomiota, on huutava puute ammattiyhdistysvalistustyossa.

L. Pihlaja: Olisin tahtonut kiinnittdd huomiota kolmanteen koh-
taan julkilausumassa tasta valistustydsta. Se mita tassa esitysvih-
kossa on, on lagja suunnitelma. Jos se viedaan lapi, niin tietysti se
tuottaayhdenlaisiatuloksia. Mutta kun minaolen ollut ammattiyhdis-
tysliikkeessa mukana ﬁienesté pojasta asti, niin olen tullut huomaa-
maan, ettd ammattiyhdistystyo tavallaan polkee paikallaan.

Mind kaipaisin ammattiyhdistysliikkeeseen niitd uusia muotoja,
joita kaikki liikkeet ehdottomasti tarvitsevat. Mitéan erikoista posi-
tiivista esitysta minulla tietysti ei ole, mutta kuitenkin otan tassa
huomioon sen seikan, etta ollaan missa tilaisuudessa hyvansa, oli se
ammatillinen valistusviikko tai muu ammatillinen kokous tai muu
sellainen tilaisuus, joka on kutsuttu koolle ammattiyhdistysasioita
késittelemaan, niin siell& on etupéassdvanhempaan polveen kuuluvaa
yleisdd, naisia tai miehia

Mutta mind kaipaisin niihin tilaisuuksiin nuorta vaked. Niinkuin
useat puheenvuoron kayttajat ovat sanoneet, kun me vanhat konka-
rit kaadumme, niin ei ole uusiatilalle. Tahan toivoisin Tydvaliokun-
nan kiinnittavan huomiota. Esimerkiksi ammatillinen valistusviikko,
sita vietetadn vanhoissa merkeissa kautta Suomen ja “inakin silla
paikkakunnalla, mistd mind olen kotoisin, niin sielld ammatilliset
valistusviikot ovat tulleet vanhaksi muotiasiaksi, joka jo sietad heit-
téa romukoppaan. En sano sitéa sanan tdydessa merkityksessa, mutta
niihin olisi saatava uuttaﬁontta, jottaniihin voitaisiin vetaa vanhem-
paa véked ja ennen kaikkea nuorempaa vakea.

Olen tullut havaitsemaan sen, ettd kun nuorille sanotaan, etta. nyt
on jotakin valistusta tarjottavana, ne kauhistuvat. Tehan tiedatte
kokemuksesta, etta valistus teille oli vierasta silloin nuoruudessa,
ettd te ette sita silloin lainkaan halunneet p'aanuEpiin saada. Naita
tilaisuuksia olisi jarjestettdva silla tavalla, ettd niihin olisi keksittava
ohjelmanumeroita tai muuta sellaista, ettd saataisiin nuori vaki ko-
koon. Ja minun kasittaakseni olisi keksittdva uusi nimikin. Sita kun
vaaditaan innostusta niin moneen muuhun. On raittius- ja saastavai-
syys- jakirjallisuusviikot j.n.e., niin on ymmarrettava, ettatyolaisella
el ole jokaiseen tilaisuuteen mahdollisuutta menna, kun on kiinni
erinaisissa toimissa.

Mydskin ehdottaisin, ettd Tyovaliokunta harkitsisi, eiko olisi eri-
koisesti jarjestettava naitda ammatillisia rynnakkétilaisuuksia silla
tavalla, ettd otettaisiin huomioon sen ajankohdan kysymykset ja
niitad silloin mydskin naissa tilaisuuksissa esiteltaisiin.

Toisena keinona ehdottaisin sitd, ettd esimerkiksi muiden liittojen
kanssa ja tietysti |ahimmassa mielessd TUL;n kanssa jérjestettdisiin
kurssitoimintaa. Silloin saataisiin nuori vaki mukaan. Kun tasta asi-
asta neuvoteltaisiin Tyovaen Urheiluliiton kanssa, niin varmasti he.
siihen suostuisivat, silla tdmé& kurssitoiminta, joka kpskee toimitsi-
joita, se on samanlaista.

A. Myllymaki: Viitaten vuoden 1937 edustajakokouksen tekemaan
paatokseen vientiteollisuuden tyontekijain heratysty®sta saanen muu-
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tamalla sanalla mainita toivomuksista, joita paperiteollisuustyoléi-
sillda on ollut tai on edelleenkin SAK:n avusta tdman tyon edistami-
sessd. Porin osasto onkin etupdassa tehnyt esityksen siind muodossa
ja lahinna siina toivossa, ettd muistuttaakseen tastd vuoden 1937
edustajakokouksen tekemasta paatoksesta. Tarkoituksemme ei kui-
tenkaan ole yksinomaan tuijottaa tassa tydssa SAK:n apuun, vaan
turvautua ldhinnd omiin voimiimme ja omiin mahdollisuuksiimme.
Tunnustettava on myoskin, ettd SAK on viimeisen kolmen vuoden
aikana tehnyt alueellamme varsin voimaperéista tyota. Sen jarjesta-
jat ovat kaikki alueellamme tydskennelleet, jopa toiset niista useam-
Eia kuukausia yhtéamittaa. Eras jarjestdja toissa vuonna muistaakseni
uutisen kuukautta yhtdmittaa. Mutta tamahan todistaakin juuri
sitd, ettda SAK:n voimilla ja liittomme voimilla tassd heratystyossa
ei ole paasty sen pitemmalle kuin nyt ollaan, joten lisda ja yha jatku-
vassa madrassa talla alalla olisi valistustyota tehtava. Mutta vaikka
paatdksia tasta asiasta tehtaisiinkin joka edustajakokouksessa, riip-
puvat tietystikin tyévoiman lainaamiset SAK:sta monista tekijoista,
m.m. taloudellisistakin seikoista. Lisdksihan on monia muitakin sel-
laisia pienia liittoja, joiden voimavarat eivat yksin riitd tehokkaan
valistustydn tekemiseen. Mutta koska kuitenkin tama ala on erittain
lagja, tyOnantaja voimakas ja asianomaisen liiton ja molempien liit-
tojen — haluan mainita myos Puutydvéen liiton -— voimat ja varat
vahaiset, toivonkin, ettd Porin osaston esitys tassa kokouksessa hyvak-
syttaisiin uudelleen, ja luotamme siihen, ettd Tyovaliokunta asian
tarkeyden ymmartaa ja sen mukaisesti valistustyotoimintaa suunni-
tellessaan huomioi myos ennen kaikkea taman teollisuuden alan tyon-
tekijain heratystyon.

J. Virtanen: Paatodkset tietysti paatoksina ovat hyvia, muttajos ne
jaavat paperipaatoksiksi, silloin niilla ei kuitenkaan ole mitdan sen
suurempaa merkitysta. Tassa Tyovaliokunnan lausunnossa sanotaan,
etta asiastahan on paatds olemassa. Oman liittoni kohdalta voin sanoa
my0s, etta sitd on noudatettu. Me olemme SAK:n kanssa olleet yhteis-
tyossa viime kuluneena vuonna ja sita edellisendkin vuonna, ja meilla
on ollut Pohjolassa siind 'suhteessa myds yhteinen jarjestgja. Talla
kertaa liitollamme on siella yksityisesti jarjestdja. Se on alkujaan maa-
ratty 6 kuukaudeksi, ja han on niitd Pohjolan omia miehid, joka tun-
tee paikat ja paikkakunnat ja voi siis saada jotakin aikaan, jos saata-
vissa on. Olen myds varma siitd, ettd jos tassa rupeaa tuloksia tule-
maan, me jatkamme sitd ja saamme siihen jatkamiseen Tyovalio-
kunnan tukea mydskin.

Nain ollen siis paatoksen teko tassa sellaisessa mielessa, ettd pitaa
paatéksia tehdd, ei ole sen kummempi, koska entinen paatés on ole-
massa, ja sitd on myos noudatettu. Mutta kun me SAK:n valistusjaos-
tossa, johon minakin kuulun, joudumme naita asioita kasittelemaan,
tekemaan niista kustannusarvioita, niin meidan taytyy silloin myos
katsoa, mita on sielld pussissa rahaa, jota se vaatii ennen kuin niita
voidaan toteuttaa. Kylla voimme taalla pitéa kauniita mainospuheita,
niinkuin Hakulinen tapansa mukaan, mutta mita ne hyodyttavat, jos

ussi on tyhjd. Sen vuoksi on parasta tehdd suunnitelmia siind mie-
essd, etta niita osapuilleen voidaan toteuttaa. Ja siind suhteessa Tyo-
valiokunnan ehdotus antaa niin paljon mahdollisuuksia. Jos voisimme
nekin osapuilleen toteuttaa, olisimme paasseet aika paljon eteenpain.

N. Vilkman: Mité tulee naihin Tydvaliokunnan esittamiin ponsiin,
niin ne ovat kohtuulliset, jos ne toteutetaan taydessa maarassa."
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Tarkoituksenani oli kylla puhua esityksistd numero 15 ja 16. Tove-
rit Karttaa vi ja Myllymaki antoivat jokseenkin téydentévan selos-
tuksen, mutta haluaisin omalta osaltani sitd tdydentad. Vaikkaitse
tydskentelen toisella alalla, niin kun on mainittu téall& puuteollisuu-
en ja ﬂaperiteollisuuden huono jérjestaytymisprosentti, niin se vai
kuttaa haitallisesti sen teollisuuden yhteydessd, jossa tydskentelen,
metalliteollisuusalan tyéléisille. Silla kun p&dala on huonosti pal-
kattu, niin silloin ndma sivualat ovat myo6s heikosti palkattuja.

Samalla tahdon korostaa valistustyon tarpeellisuutta naisten kes-
kuudessa etupéassa néillé samoilla aloilla. Vientiteollisuuden kaytetté-
vissé on, jokainen sen tietad, mahdottoman paljon naisiaja viime aikoi-
na etenkin heitd on tahdottu tyontdd miesten téihin, mutta naisten
palkoilla.

Asioita seuranneena voin sanoa, etta paperiteollisuus on jaa-
nyt huonommalle puolelle ja tuntien liiton heikon taloudellisen ase-
man, niin rohkenen toivoa, ettd ndma esitykset numero 15 ja 16, olisi-
vat huomioonotettavia.

Y. Syvdoja: Ammatin perusteella me kirjaty6ldiset joudumme vélil-
lisesti seka myrl;}(lttamaén ettd valistamaan yksitYisié kansalaisia ja
jopa kansakuntiakin. Kéasiemme valitykselldhan lahtevat maailmaa

iertamaan tieteelliset teokset, oppi- y.m. kirjat, aikakaus- ja sanoma-
lehdet y.m. painotuotteet. Aina kun ladomme, painamme, sidomme
ja postitamme sitd aatteellista kirjallisuutta, johon me olemme kiin-
tyneitd, toivomme, ettd siind etusija annettaisiin arvokkuudelle ja
asiallisuudelle.

Me kirjatyoléaiset olemme siind suhteessa perin itsekkaitd, etta an-
namme Kirjalliselle valistustydlle suuremman arvon kuin esim. suulli-
selle. Ei tietysti yksinomaan sen vuoksi, ettd meidan kakku on sita
levedmpdd, kuta enemman kirjoja tehddan, vaan ennen kaikkea sen
vuoksi, ettd Suomessa joka matalassa majassa ja kdyhimmassa tol-
lissékin osataan jo lukea. Ja sen vuoksi kirjallista valistustyota olisi
tehtava, kuten sanoin, asiallisesti ja arvokkaasti.

Né&illa sanoilla yksinkertaisesti yhdyn Tyé6valiokunnan lausun-
toon.

V. Suutari: Min& yhdyn kannattamaan toveri Hamaldisen tekemaa
ehdotusta siitd, etta lausuntoryhmien johtaH'at koulutetaan. Toveri
Hakuliselle taytyy sanoa, ettd toveri Hakulinen on mainosmies ja
esitti sellaisia ajatuksia, joihin voi aivan téydella syylla yhtya.

Yhtyisin my6s Hakuliseen siing ettd SAK kiinnittéisi huomiota
enemman kirjekursseihin. Tahtoisin vield lisétd, ettd kirjekursseihin
tulisi kiinnittd&d huomiota silmalla pitden SAK:n kesékoulua. Enem-
man tata perustelematta tahtoisin vain mainita ettd tallaista kirje-
kurssijarjestelméa olisi laajennettava ja sité tietd saatava sen lonke-
rot syvemmalle ja vanhemmista tovereista, jo kurssien kdyneista tove-
reista, saatava apua niin, ettd ryhmassé voitaisiin ndma kurssit opis-
kellaja néista kirjekurssin perusteella valita Akatemiaan, joten ilmoit-.
tautumisaika kesékursseille ei tarvitsisi olla niin pitk& kuin nyt on.
Samoin tekisin konkreettisen ehdotuksen kurssiaikaan, joka olisi
heind—elokuun vaihteessa parempi, koska silloin sesonkity6l&inen
voisi viela paasta kiinni tyéhén, Samoin apurahaamme tahtoisin huo-
mauttaa, ettédseonliian pieni. Siihen olisi kiinnitettdvéa enemman huo-
miota ja se olisi saatava hiukan suuremmaksi.

A. Hiltunen: Tama kappale valistustyd ja kasvatusty6 tassad meidan
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vakituista palkattua jarjestgjaa, meidan taloutemme olj parhaassa
tapauksessa tasapainossaja sen vuoksi aluksi pel attiinjariestéjan palk-
kaamisen aiheuttamia lisdyksid menoissa. Tama aEel 0 Vvoitettiin
kuitenkin kaikesta huolimatta ja niin saatettiin ndhda* ettd paitsi
sitq, ettd palkat voitiin maksaa, tuli huomattavaa l)(/lijaaméakin ja
liséksi tulos oli se, mihin ammattiyhdistysliike pyrkiikin, jéarjestynei-
s%{yjstasp saadaan nousemaan hyvin huomattavasti. Siihen seikkaan
olisi kiinnitettdva huomiota.

S. Ohinmaa: Mita tulee Perapohjolaan, piirijarjestdon perustamiseen
sinne, niin mind olisin siin& asiassa silléa kannalla, etté sinne olisi eh-
dottomasti perustettava piirijarjestd. Sanotaan: kylla se vaatii varoja.
Mutta taalld on useat, toveri Véllari viimeksi todistaneet, etté se
tuottaa ylijaédmaa, jos se oikein jarjestetdan, ettd jarjestgjat ovat
vakituisesti pai kkakunna]la#']a ettd ne ovat pystyvia ja paikkakunnan
ja olosuhteet tuntevia miehia

Ehdotan edustajakokouksen paatettavaksi, ettd edustajakokous
perustaa Pohjois-Suomeen ammatillisen piirijarjeston, jonka kotir
paikkana olisi keskustassa oleva Kemi ja etta jarjestéja asetetaan poh-
Jolaa tuntevista tyolaisista ja etta siis jarjestajan paikkana tulisi ole-
maan Kemi.

V. Pirtax Min& tahtoisin kiinnittdd huomiota vain ruotsalaisten
toverien keskuudessa tehtavaan valistustyohon. Olen paikkakunnalta,
joka on suurelta osaltaan ruotsinkielinen. Tiedan kuinka vaikea on
tehda valistusty6ta ruotsalaisten keskuudessa. Kun useimmat liitto-
jen matkamiehet eivat voi esiintyd ruotsinkielelld, on ruotsalaisia
tovereita vaikea saada naitd kuulemaan. Ja silloin kun ne tulevat,
on kaikki selvitettava heille tulkin avulla. Tama on tietysti hankalaa
eiké vastaa sitd, kuin etté sen saisivat kuulla omallakielellaan. Taman
tahden yhdynkin toveri Fagerlundin tekemiin ehdotuksiin kaikissa
kohdissa.

/. Tuominen: On varsin ilahduttavaa, etta Tydvaliokunnan esitys
valistus- ja kasvatustyfohjelmasta on herattanyt niin suurta mielen-
kiintoa, aiheuttanut vilkkaan keskustelun, jonka kuluessa on tuotu
esiin moniakin varteen otettavia seikkojataman tyon edelleen kehitté-
miseksi. Uskon, ettd valistusasiain valiokunta tulee yksityiskohtai-
semmin ne punnitsemaan ia pohtii kaikki taalla esitetyt eri nako-
kohdat. En halua niihin pitkalle venyneen ajan vuoksi |éhted tarkem-
min jga?/ksityiskohtajsesti vastaamaan, vaan aion puuttua vain eréi-
siin taalla esitettyihin ajatuksiin.

Toveri Tattari kaipasi valistus- ja kasvatusty6ohjelman ponsilau-
selman 1) kohtaan jotakin aatteellista sisdltéd, milta pohjaltayalistus-
ja kasvatustyon tulisi SAK:ssa toimia. Taméa aatteellinen puoli on
selvitetty kyllin, minun kasittadkseni kyllin yksityiskohtaisesti jo
alustuksessa. Viittaan vain m.m. siihen kohtaan, missd mainitaan,
ettd SAK:n saannot ja edustajakokousten paatokset muodostavat
edelleenkin ne puitteet ja toiminnan suunnan, mité valistus- ja kasva-
tustydssd on noudatettava sovellutettuna uusien Olosuhteiden luo-
miin edellytyksiin. Minun késittadkseni tassa on aivan tarpeeksi sanot-
tu siltékin osalta, johon nahden toveri Tattari vaati tarkempaa selvi-
tystd. On mahdotonta ponsissa |ahtea yksityiskohtaisesti kaikkia eri
nakokohtia tuomaan esiin. Esim. Tattarin maininta tyopaikan luotta-
musmiesten toiminnan kehittdmiseksi on erinomaisen hyva ajatus,
ja mina tiedan kaytanndssd — ollessani Kunnantyéntekijain liiton
sihteerind —, etta silloin kun me kiinnitimme huomiota tédhan ty6-
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paikkojen luottamusmiesten toiminnan yhteistoiminnan kehittami-
seen, heidan opiskeluunsa, etta télla toiminnalla saatiin erinomaisia
tuloksia aikaan. Mutta kaikkien néiden yksityiskohtien ponsiin otto
on mahdotonta.
~ Toveri Hakulinen taalla ké‘\itti varsin lennokkaan puheenvuoron,
jossa héan olisi vaatinut talta kasvatustytohjelmalta hyvinkin laajan
Ja syvéllisen tutkimuslausunnon valistustyosté ja mainostekniikasta
leensd, olisi vaatinut meidan ohjelmaltamme aivan uusia nakdaloja,
lagjoja perspektiivejd; olisi vaatinut valistustyon tekniikan laajaa
ja setkkaperadista tutkimista, lagjojen suunnitelmien ottamista méaaréa-
tyissa hyokkéays-, ryntéystarkoituksissa. Han olisi vaatinut erikoisen
propagandatoimiston perustettavaksi SAK:n yhteyteen. Ainakin
aasin siihen kasitykseen hénen puheenvuorostaan. Kaikkea tata
an vaati. Myodnnan, etté kaikilla ndkdkohdilla on oma arvonsa. M utta
mitenka niita lahdetdan kaytantoon soveltamaan niiden taloudellis-
ten rajoitusten puitteissa, jotka meill& on jajoita taytyy valistustyotéa
suunniteltaessa ottaa huomioon, se on hyvin vaikeasti ratkaistavissa.
Minun késittédékseni tassa valistustybohjelmassa on tuotu mydskin,
sanoisinko, ne nékdalat ilmi, mitk& nyt ovat vallitsevinatatakin kysy-
mysta tarkasteltaessa. Siind on tuotu se tausta esiin, se poikkeukselli-
nen epavakaa aika, missa elamme, ja mydskin tuotu yksityiskohtai-
sesti ilmi valistustydn .olennaisimmat tehtavét. Mind ymmarrén, etta
toveri Hakulinen mainoskoulun kéyneena tahtoo sovelluttaa kaikkia
naitd mainonnan eri puolia ammatilliseen valistusty6hon. Mutta on
todettava se, ettd kaikkien ndiden seikkojen k&aytantéon sovellutta-
minen vaatii varoja ja suurempia mahdollisuuksia kuin meill& on
kaytettavand. Minun taytyy huomauttaa yhtena konkreettisena esi-
merkking, ettd jos me voimme toteuttaa esim. jarjestdjien kohdalta
tdman valistustydohjelman niissé puitteissa, kuin taéalla on esitetty,
tulisi ndiden jarjestgjien palkkaaminen, heidén métkapéaivarahojensa
suorittaminen, matkakulujen maksaminen nousemaan vuodessa kah-
teensataantuhanteen markkaan. Mina epdilen, ettei tassakaan laajuu-
dessa voida esim. jérjest;‘a‘liien kohdalta tata valistustytohjelmaa tote-
uttaa. Muttaljos taytyisi lahted néin laajaalinjaa, kuin toveri Hakuli-
nen esitti, luulen, etta se jaisi pelkéksi paperipddtokseksi, niinkuin to-
veri Virtanen huomautti.

Paitsi sitd, ettatassdon siis tuotu yhtené olennaisena seikkanavalis-
tustydbn kannalta taméa jarjestdjien toiminnan moniﬁuolistaminen,
uusien useampien jérjestdjien ottaminen, on erityisesti huomiota Kiin-
nitetty yhteen olennaiseen seikkaan ammatillisessa valistustydsss,
nimittain perusjérjestdjen toimitsijain kasvattamiseen. Mina luulen,
ettd siind on nykyiset olosuhteet, meidan taloudelliset mahdollisuudet
huomioon ottaen aivan kylliksi ohjelmaa. Jos me todella kykenemme
taltakin pohjalta 1&pi menemaan, luulen, ettd siitéd on todella suurta
hyotyd ammatilliselle toiminnalle tédssd maassa.

On selvad, etté suunnitelmia ja yksityiskohtaisiakin ohjeita tarvi-
taan valistustydssd, mutta minun mielestani ndiden suunnitelmien,
naiden ohjeiden yksityiskohtainen laatiminen kuuluu Iéhinnd SAK:n
Tydvaliokunnalle ja sen valistustiﬁjaostolle.

Taalla toveri Pihlaja toi mielenkiintoisia seikkoja esiin hanen mie-
lestddn varteen otettavista toivomuksista. Yhdyn useimpiin niista ja
tahtoisin erityisesti korostaa sitd, ettd kdytannodssd on jo pyritty
esim. yhteistoimintaan TUL:n kanssa ja nuorison vetéamiseksi ammat-
tiyhdistysliikkeen piiriin. Ainakin Helsingissa siitd on suunnitelmia
13 — SAK:n Poytakirja
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olgjr?assa, ja tiettdvasti tata linjaa koetetaan soveltaa myo6s lagjem-
malle.

Mind en tahdo tassd sen enempdd kysymykseen kajota. Viittaan
vain esim. Pohjolan piirijarjeston perustamisen yhteydesséa siihen
lausuntoon, minka TyoOvaliokunta on antanut, etta meilla todella ei
ole nyt kaytéanndllisid mahdollisuuksia rahavarsgi'(en takia tallaista
piirijérjestda Pohjolaan perustaa. Huomautan liséksi siitd, ettéesim.
Oulussatélla hetkella tyoskentelee' ainakin kolmen tai neljan kuukau-
den aikana SAK:n, ldhettdaméand toveri Pelkonen sikadldisen paikallis-
jarjeston tyon tehostamisen aikaansaamiseksi. Ja min& luulen, etta
talla tavalla voidaan mydskin aika huomattavassa méarin paasta
herattdmaan paikallisjarjestdjen toimintaa, kun me voimme |ahettda
aina esim. kuukaudeksi eri paikkakunnille tdmén nyt palvelukseemme
ottamamme paikallisjarjestojen gldn neuvojan. Sen avulla varmasti
on. ai kaansaatavissatehostus meidan toimintaamme valistustyon alalla.

B. Airola: On ollut hyvin mielenkiintoista kuulla taall& edustajien
kiinnittdvan huomiota nédin perusteellisesti valistus- ja kasvatustyo-
hon. Ja erikoisesti mina mainitsisin Hakulisellekin, etta tuo kaikki,
mitd han toi esille, on pelkk&a hyvad. Mutta minun mielestani meilla
on yksi seikka, joka on estdmassa tallaisen perusteellisen yksityis-
kohtaisen valistustytohjelman paattamisen téalla edustajakokouk-
sessa, himittain se seikka, ettd me emme ole viel& paésseet edes siihen,
ettd me voisimme madritellaldheskéan tarkkaan, mikéa kuuluu SAK:lle
valistustyostd, herétys- vaiko kasvatustyd. Mina olisin sita mielta,
ettd meidan olisi paastava siihen kdytannossa, ettatuo tyon jarjestely
tulisi, muussa tapauksessa joudumme kayttdamaan tavattoman paljon
voimaa. Ajatelkaa nyt, jos SAK:lle kuormitetaan herétystyo ja valis-
tustyd! Jarjestdgja menee SAK:sta paikkakunnalle, jossa on 20—40
osastoa. Hanen tehtdvéansa paikkakunnalla olisi jokaisessa osastossa
tehdd ensinndkin valistustyotéd esitelmilld, luennoilla; sitten pitéisi
joka osaston alueella kaydad henkilokohtaisesti keskustelemassa

okouksissa ja selvittdéméssa yksityiskohtia, ja mennd vield, niin-

kuin erdissd liitoissa —e sanokaamme Kuljetustyontekijéin liitossa
Helsingissd —e jasenmaksujen kantoakinai'érjestémaén. Ei SAK:ssa
riitéd niin paljon rahaa, ettd se saisi niin paljon jarjestdjia — se on jo
selvaa. Téyty&/ olla joku madritelma, ettd SAK:lle olisi osa tyosta,
sanokaamme kasvatusty®, mutta suurin piirtein heréatystyd kuuluisi
liitoille. Mutta meill&a parasta aikaatalla kertaa on niin paljon kéyhia
liittoja, jotka tarvitsevat SAK:n apua herétystydssa. Ja kun ndin on,
siksi on taméa Tyodvaliokunnan esitys, sellaisenakuin se on, paikallaan.
Jokaisella ajankohdalla on omat asiat. Syyskausi on pohjaa valistus-
tyolle. Kun on kevétkausi, se vaatii erikoisen suunnitelmansa. Kas-
vatustydsuunnitelma kohdistuu ajankohtaan, joka edellyttdd, ettéa
ihmiset todella léhtevét liikkeelle ja ovat téllaisessa monta péivaa
kestavassa luento- tai neuvottelutilaisuudessa, jota vastoin ajankoh-
tainen herétystyd on juhlien kausi.

Talla kertaa SAK:ssa on tilanne sellainen, etté kautta maan, kaik-
kialla jérjestot toimivat, 'jarjestavat juhlatilaisuuksia. Esitelmié,
uheita taytyy saada. SAK on ensimmaéinen, josta tiedustellaan. Jol-
el mies lahde, sanotaan, ettei saa minnekaan. Jos kaantyy liittojen
puoleen, heilla on omat tilaisuutensa. Siis kaikki voimat ovat naita
puhe- ja esitelmétilaisuuksia tyydyttamassa. Nyt sen rinnalle muo-
dostuu vield kasvatus- ja heratystyd. Voitte ymmartéa, ettd tdmén
valistustydpaatoslauselman taytyy olla sellainen, etté se sopii meidéan
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tyGskentelyymme yksityiskohtia myoten. Jos siihen lyddaan kiinni
suuri suunnitelma, jota taytyy noudattaa, niin meidan taytyy vahin-
taan puolellaliséata voimia; ja siihen asettaa meille vissin rajan varalli-
suus.

E. Sauna-aho: Useissa liitoissa ja edustajakokouksissakin on tehty
paatoksia, ettd ruotsinkielista valistusty6ta on tehtava paljon voima-
pekréjlfemmin, mutta aina ovat ndma padtokset jAdneet paperipéa-
toksiksi.

Kaksikielisilla paikkakunnilla ei vaJistustI)K/G ole tarpeen yksinomaan
ruotsinkielisten nakokulmasta, vaan myoskin suomenkielisten. Silla
sellaisilla paikkakunnilla, joissa on kaksikielinen vaestd, on luonnolr
lista, etté se vaestokerros, jossa valistustyo jatetddn laimin, on esteena
toisen ryhmén suhteelliselle kehitykselle tassa tyossd, silld aina on
olemassa ristiriitoja, kun toinen ryhma jéatetddn huomaamatta,
valistustydtd tehtaessa.

Talta pohljalta rohkenenkin esittdd, ettd nyt kun tulevaa valistus-
tydsuunnitelmaa luodaan, niin p&atetadan, etta otetaan todella asiaksi
ajaa tata kysymysta eteenpéin, ettei se jaa paperille kuten téhan asti
on jaanyt, joten kannattaisin ruotsalaisen toverin taélla tekeméaa ehdo-
tusta.

T. Mansner: Mina en valitettavasti ollut kuulemassa usein mainit-
tuatoveri Janne Hakulisen esitysta. En siis voi arvostella, minkdlaisia
agjatuksia han taalla on tuonut esiin, mutta omana kasityksenani
haluaisin valistustystd yleensd sanoa, ettd se varsinkin sellaisella
linjalla kuin ammattiyhdistyslinjalla onnistuu ja on tarkoituksen-
mukaista silloin, kun se on mahdollisimman suuressa maarassa ajan-
kohtaista ja sen vuoksi kaikki ndm& uudet ajatukset ovat harkinnan
arvoisia ja nama eivat aina, kuten usein luullaan, toteutettuina kysy
niin paljon varoja, kuin ehk&@ mité tassa puheenvuoron kayttéjat ovat
pelénneet.

Minusta tuntuu siltd, ettéd koko ammattiyhdistysliikkeemme saralla
on suurena perusvirheend koko valistustydssa se, etté sitd vaivaa suu-
ressa maarin keskityksen puute. Me joudumme haaskaamaan varoja
ja voimia siihen, etté se on siroiteltua, se on suorastaan hajoitettua
silla tavalla, kuin se meidan jérjestorakenteeseen pohjautuvana on
hajaantunut.

Vaikka emme voisi menna kovin pitkélle, ehképa vain alkuun,
tdméan keskittdmisajatuksen toteuttamisessa, niin rohkenisin kuiten-
kin esittda sellaisen ajatuksen, ellei sitd vield olisi mainittu, ettd aina-
kin meidén sen verran pitdisi saada keskitysta tahan valistusty6hon,
ettd SAK:sta muodostuisi tavallaan valistustyén keskus, ennen kaik-
kea siind mielessg, ettd SAK:ssa voitaisiin laatia yleissuunnitelma,
jonka pohjallaliittojen suorittama erikoisvalistustyd voitaisiin toteut-
taa. Mina uskoisin, ettaf'os tallainen yleissuunnitelma onnistuttaisiin
laatimaan, se tulisi meille merkitsemadn voimien ja varojen séastoa.

Voisimme péastéd erinomaisiin tuloksiin talla keskityksella erdélla
alalla, nimittain jos edes passisimme siihen, ettd ne kymmenet |lento-
lehtiset, joita liittojen toimesta painetaan,,jos ne suunniteltaisiin ja
painatettaisiin yhteisen keskuksen, siis SAK:n toimesta. Se tulisi
merkitsemaan, ettd ne olisivat tarkoituksenmukaisesti laadittuja,
mutta mydskin sitd, ettd niissa sélstettdisiin huomattavasti varoja.
On. ilmeistd, ettd kun jokainen liitto joutuu ndma lentolehtiset teet-
tdmaan, niissa ei jakseta huomioida niita nékodkohtia, jotka olisivat
tarpeen. Y hteen kohtaan keskitettyna voitaisiin epaileméatta paasta
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siihen, ettd tulisivat siséll6ltédén ja ulkoasultaan edustavammiksi ja
niissd huomioitaisiin nykyajan vaatimukset ja virtaukset ja yhteen
paikkaan keskitettyna niilla saastettdisiin tuntuvasti varoja.

Téassé valistustyon keskittédmisessa saavutettaisiin ylei ssuunnitelman
toteuttamisella se, etta passtéisiin siihen linjaan, josta toveri Vallari
taalla valaytteli ajatuksia. Minun kasittédkseni SAK:n pitéisi pystyéa
ottamaan suurteollisuustydvéestda koskeva jérjestamistyd omiin
késiinsa palkkaamalla oma vakinainen mies, joka voisi omalla mé&ara-
tyll& alueellaan jatkuvasti myos a%aa SAK:n yleissuunnitelman toteut-
tamista ja han voisi parantaa yhteistyota paikallisjarjestoon kuulu-
vien osastojen kanssa, huolehtia siitd, ettaliiton henkilokunnan voima
tulisi tarkoituksenmukaisesti kéaytetyksi. Meilla valistustyd kérsii
siitd, ettd eri liittojen H’(érjest"'ét joutuvat varsin vahan puuttumaan
varsinaisiin valistustyokysymyksiin. Heidan tyénsa muodostuu tek-
nillisten asioiden jarjestamiseksi, varsinkin suuremmilla liitoilla, jol-
loin valistusty6ta varsinaisessa mielessi he voivat hyvin véhan suo-
rittaa.

Toivon, etté se keskustelu, joka téalla on kayty tasta valistustydstéa
ja ne monenlaiset ajatukset, jotka liittyvat Tydvaliokunnan alustuk-
seen ja niihin ajatuksiin, joita keskustelun kuluessa on mainittu,
sopivalla tavalla koottaisiin ja koetettaisiin tdhan kysymykseen sisél-
lytt&a kuitenkin huomioon ottaen sen, etté toistaiseksi SAK:n talou-

elliset mahdollisuudet eivat ilmeisesti ole kovin suuret, mutta haluai-
sin sanoa mydskin sen, ettd ellemme uskalla jotakin uhrata, emme
mydskaan tuloksia saa. Sen vuoksi ei saisi kovasti pelétd, etta uudis-
tukset maksavat. Jos se vahan maksaa, niin hydty on sité suurempi.

E. A. Vuori: Se mitd Mansner viimeisimmaksi sanoi, se on juuri
se, mika pitaa olla selvana tata keskustelua kdytéessa. Eihan ne rahat,
jotka mahdollisesti tulevaisuudessa tulevat jarjeston kassaan lisaan-
tyneen jasenmé&aran perusteella, eivét ne tule kovin nopeasti, ei var-
sinkaan SAK:n kassaan. Emmeké& me voi tyydyttaéa kaikkia tarpeita,
valttamattémiéa tarpeita, d’ollei meidan kassamme jollakin ihmeelli-
sella tavallalisdanny. Meidan rahavaramme ovat kerta kaikkiaan rajoi-
tetut.

Taalla on esitett)é lukuisa maara erilaisia ja epdilemattd hyvia
ehdotuksia. Niiden hyvyytta ja hyvaa tarkoitusta ei kukaan epadile.
Mutta harmaa ké&ytantd on nyt osoittautunut aina hyvin lujaksi sil-
loin, kun hyvi& suunnitelmia on yritetty toteuttaa. Tama sama kes-
kustelu on suoritettu jokaisessa edustajakokouksessa, ja yhté jatoista
uutta on tietisti aina tullut lisé& meldén valistustyotoimintaamme.
Mutta se on kulkenut eteenpdin, kun meidan taloudelliset mahdolli-
suutemme ovat parantuneet. Omasta puolestani tahdontastdhuomaut-
taa keskustelun lopettajaisiksi sen vuoksi, ettd kulkisimme téssédkin
asiassa reaalisella pohjalla.

Mité tulee valistustydn keskittémiseen, niin on muistettava, etté
kaikki meidan toimintamme on viime vuosina mennyt kohti yha suu-
rempaa liittojen itsendisyyttd. Ta&mda edustajakokous on eléva esi-
merkKki siitd, mitenka keskittamistd SAK:n johtoon toiminnan aloilla
vastustetaan. Ja se on ymmarrettavaa. Sikali kuin liitot vaurastuvat
ja tulevat voimakkaiksi, omilla jaloillaan seisoviksi, ne tahtovat itse

oitaa méaarattyja asioita.

Keskustelu julistetaan péattyneeksi'.
Paatds. Asia lahetettiin valistusasiain valiokuntaan.
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Tyo6ttomyyskysymys.
Tydjarjestyksen mukaan otettiin kéasiteltdvaksi Tydvaliokunnan
esitys tyottomyyskysymyksestd sekd siihen liittyvat alustukset.

U. Nurminen: SAK:n Tyoévaliokunta on halunnut alustusvihkoon
tehda tyottémyyskysymyksestd laajemman alustuksen, tavallaan
tyéttdmyysohjelrnan lahempia aikoja varten, sikadli kuin téllaisina
aikoina yleensa voidaan laatia mitaén ohjelmaa, joka pitéisi paik-
kan.sa},dkoska oloja ja aikoja ei eteenpdin tunneta eika voida tarkkaan
arvioida

Tydtilanne on meill& viime vuosina ollut hyva. Tyottdmyytta ei
ole esiintynyt. Viime s ?]/ksyna vasta alkoi tyottomyytta ilmaantua,
kun suurvéltasota oli puhjennut &a héirinnyt jo yhteytta ulkomaihin.
Taman tyottomyyden SI||OIn uitenkin lopettivat ne tapaukset,
jotka tulivat esiin ja jotka pakottivat ottamaan miehid sinne, mihin
niita sitten joutui.

Kevaalla sodan paatyttya oltiin toivorikkaita ja uskottiin téiden
alkavan hyvin vilkkaasti niilla aloilla, joilla jouduttiin tayttamaan
sodan kuluttamia varastoja ja ennen kaikkea n. s. jélleen-
rakennustyéhén.  Armeija tarvitsi edelleen huomattavan maaran
miehi&, joka siten sitoi tyomarkkinoilta tyévoimaa. Niin jouduttiin
siithen, ettda maaseudulla oli ty6ta tarjolla hyvin runsaasti, esim.
halonhakkuuta hyvin tunnetuista syistd, joten siella ilmeni tyo-
voiman kysyntaa suuressa maarin.

Kevaalla alkoivat eri puolilla maata korjaustydt, joita on jatkunut
tahan asti ja osaksi viela edelleen jatkuu. Oltiin toivorikkaita, etté
saataisiin rakennustydt kayntiin, saataisiin vilkkautta silla alalla
varsinkin, kun asuntojen tarve oli hyvin huomattava siirtovéaen vai-
kutuksen kautta useissa kaupungeissa ja koska asuntoreserveja aikai-
semmin ei ollut juuri nimeksikaan olemassa. Nain ei kuitenkaan kay-
a?,t vaan kuivui uusi rakennustoiminta perin vahiin. Ennen sotaa

oitettuja rakennuksia ei kaikkia valmistettu, vaan osa niistakin
seisoi pitkin koko keskikesaa eika kaikkia ole vielakadn saatu kayn-
tiin. Tahan on vaikuttanut raaka-aineiden puute, rahoittamisvaikeu-
det y.m. seikat. Talla on ollut lagjempi vaikutus tydmarkkinoihin
kuin pelkastaan rakennusalalla, silla onhan tunnettua, etta rakennus-
toiminta on sellaista »avainteollisuutta», joka levittéda tyota ymparil-
leen hyvin monella alalla.

Useilla muilla aloilla on tuotanto myoskin ollut supistettua, nain
varsinkin vientiteollisuuden alalla, Lka on riippuvainen ulkomaan
kaupasta. Ulosvientia kun ei ole ja kun raaka- ainepuutetta toiselta
puolen ilmenee, on silla oleelliset vaikutukset ennen kaikkea vienti-
teollisuuden alalla. Kotimarkkinateollisuuden alalla on kysynta ollut
vilkkaampaa ja ty6ta silla alalla onkin runsaammin ollut olemassa.
Mutta raaka-aineiden puute on tall&kin alalla hyvin useissa tapauk-
sissa haitannut, mika on supistanut tyéta enemman, kuin mitd muu-
ten olisi ollut asian laita.

Tilanne lyhyesti sanottuna yleensd muodostui sellaiseksi, etta toi-
silla aloilla on ollut tybvoiman Kysyntaa, kun taas toisilla aloilla tyo
on supistunut melkoisen vahiin, joka onaiohtanut siihen, etta tyévoi-
man siirto paikkakunnalta toiselle, jopa alaltatoiselle, on tullut hyvin
huomattavasti kysymykseen, ja jos tilanne edelleen jatkuu sellaisena,
ettei ulkomaankauppa avaudu, raaka-aineiden saanti edelleen vai-
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keutuu, niin talldin t?/tjvoiman siirto ja siirtyminen paikkakunnalta
toiselle ja alalta toisella saattaa tulla viela entistd huomattavammin
kysymykseen.

Eri aoilla ndyttavat laskelmat sellaisilta, ettd valoisalta l&ahitule-
vaisuus missédn tapauksessa ei naytd. Kun edelleen on olemassa
myaodskin se mahdollisuus, ettd se ainoa aukko, joka meill& on, Petsa-
mon satama tuona pitkélle vientimaihin menevien ja sieltd raaka-
aineita tuovien laivojen satamana, saattaa joko kokonaan sulkeutua
tai huomattavasti nykyisestaan vaikeutua, niin naméakin nakdalat, joi-
ta tassd olen lyhyesti maininnut, saattavat huomattavasti supistua.

Siihen seikkaan, miksi tilanne ehk& muodostuu, en halua pitem-
malti endd puuttua, koska ne kalkyylit, jotka voidaan tehdd, eivét
ehké& parin viikon peréstd mill&an tavalla pida paikkaansa.

Tama tydmarkkina — tai tdma tyo6ttdomyystilanne ei kuitenkaan
ole viela erikoisen vaikeaksi muodostunut virallisten numeroiden
mukaan. Sen mukaan olisi huoltolautakuntien kirjoissa «levia tyot-
tomia yhteensa 4,207, joista toihin olisi sijoitettu 3,118 ja tl)(/bttd-
mind olisi 1,089. Tydnvalitystoimistoissa, joissa on tyohon pyrkijoité
ilmoitettu enemman, numerot ovat pyoérein luvuin 5,000:n ty6ttdman
paikkeilla.

Jos tilanne olisi tallainen, niin silloinhan ei voisi sanoa, etta koko
maahan ndhden ja katsoen nykyiseen tilanteeseen olisi mitdin huo-
mattavampaa tyottomyytta olemassa. Mutta tosiasia on kuitenkin
se, ettda ndma viralliset numerot eivéat anna oikeaa kuvaatyottémyy-
den lagjuudesta talla kertaa.

Sen sijaan pitéanee paikkansa paremmin se, ettd varsinaisella maa-
seudulla tyottémyytta ei yleensa sanottavasti ilmene ja pitéa myos-
kin paikkansa, etta tyovoiman kysyntéa toisilla paikkakunnilla ilme-
nee. Mutta kaupungit ja teollisuuskeskukset antavat aivan péinvas-
taisen tilaston.

Tybttém?/ystilannetta on hyvin paljon lieventanyt mydskin se,
ettd valtiolla on ollut kaiken kesda ja tadllékin kertaa huomatta-
via toita kaynnissd, johon tyo6ttémia on voitu kaupungeista ja
teollisuuskeskuksista hyvin huomattavassa maarin sijoittaa. Olihan
tie- ja vesirakennushallituksella viime kesana ja nytkin hyvin huo-
mattavat maantietyot kdynnissa, esirii. Petsamon maantien kunnosta-
minen, jossa sitd taytyy Ijatkuvasti hyvin voimaperéisesti tehda,
koska litkenne on hyvin vilkasta ja tie taytyy pitéda kunnossa, jotta
tavaran kuljetus edes jollakin tavalla kavisi painsd. Rautatie, jota
rakennetaan Kemijarveltd Sallaan, myds sitoo pyorein luvuin 3,000
miestd. Téallaiset tydmaat, joita siella on, osaltaan sitovat tydvoi-
maa melkoisessa maarin. Edelleen on yleisessa tiedossa, ettéd puolus-
tuslaitoksella on télla kertaa hyvin lagjat tyot kaynnissa eri puolilla
maata, joihin onkin erikoisesti kaupungeista ja teollisuuskeskuksista
miehia otettu. Naissa toissa onkin merkittavaa se, etta niissa ei pai-
kallista tydvoimaa, siis maaseudulta ole lupa ottaa, vaan tyo-
voima hankitaan kaupunkien ja taajavakisten yhdyskuntien tyon-
vélitystoimistojen kautta.

Tassd samassa yhteydessa pantaneen merkille, ettd se seikka, ettd
miehia on jouduttu ottamaan kaur)ungeista ja teollisuuskeskuksista,
on ollut omiaan antamaan mahdollisuuden siihen, ettd palkkakysy-
mys naissa toissa on saatu jarjestetyksi koko lailla paremmin, kuin
mita yleensa téllaisissa toissd on aikaisemmin tapahtunut ja toisella
tavalla kuin mitéa esim. tie- ja vesirakennushallituksen, rautatiehalli-
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tuksen tai valtion tydvirastojen alaisissa muissa toissa on jérjestettz.
Kaytannosséa tai voimassa on se maarays, etta tyopalkat taytyy mak-
saa vahintdain Kotkan rakennussopimuksen mukaisesti tuntitydsta
ja urakkatyodsta on Helsingin rakennustyotariffit. Niisté ei ole tyon-
antajilla oikeus poiketa ja sikéli kuin sellaista tapahtuu, niin kulku-
laitosministerion yhteydessa toimii erikoinen toimikunta ja tarkasta-
jia, jotka niihin asioihin puuttuvat ja valvovat, etta epékohdat tule-
vat korjatuiksi.

Nama tyot eivat kuitenkaan ole sellaisia, etté niiden varaan voitai-
siin tyottomyyskysymyksen jérjestely jattaa. Ammatillisten jarjesto-
jen puolesta on viime kevaasta lahtien jatkuvasti hallitukselta vaa-
dittu, ettataytyi ryhtya jarjestamaan asioita niin, etta tyémarkkina-
tilanne saadaan kohtuullisesti hoidettua. On vaadittu, etta tyot téy-
tyy [;yrkléjé.l’jestéméén_ niin, ettd mahdollisuuksien mukaan kullakin
paikkakunnalla ja kunkin alan, tydalan tyontekijat voidaan sijoittaa
ensi kadessd omalle teollisuus- tai tuotantoalalle. On vaadittu, etta
raaka-aineiden hankinta taytyy jarjestdd mahdollisimman keskite-
tysti ja mydskin niin, ettd luottokysymykset tulevat jérjestettya
niin, etteivat nekdin ole aiheuttamassa tyodttomyytta ainakaan
tarpeettomasti. Kun tuli viime kevaana tieto, ettd Suomen Pankin
taholta oli annettu luottolaitoksille ohje, jonka mukaan pitéisi hyvin
vélttelevasti suhtautua rakennusluottoihin, ryhdyttiin vaatimaan,,
ettd nama seikat taytyy saada jarjestettya.

Jatkuvasti on siis téalla tavalla ammatillisten jérjestéjen puolelta
tydskennelty ja voidaan sanoa, ettd tuloksia niistd on saavutettu
osittain. Raaka-aineen jérj estel)gln on erikoisesti kiinnitetty huomiota.
Onpa erikoinen toimikunta hallituksen puolelta nimetty. Luotto-
kysymyksistd on ilmennyt, ettd aikaisempia ohjeita on peruttu. Edel-
leen valtion tydttdmyysneuvoston puolesta on lahetetty erikoinen
promemoria kulkulaitosministeridlle, jossa kiinnitetddn huomiota eri
ammattitydaloihin ja mydskin kehoitetaan, ettd valtio puolestaan
liséisi omaa rakennustoimintaansa. Metalliteollisuudelle olisi jarjes-
tettava tilauksia, raaka-ainettaj.n.e.

Kaikkiin naihin seikkoihin on jatkuvasti huomiota Kiinnitetty ja
Iéoetettu voimien mukaan vaikuttaa, ettd tuloksia niissi aikaan saa-
aan.

Albert Vuori: Kun Kutomateollisuustydvaen liiton Helsingin osas-
ton puolesta on télle kokoukselle jatetty esitys, jossa on erikoisesti
alleviivattu naistyottomyytta ja sen kysymyksen hoitamista, tahdon
mindkin mainita asiaan.

Jos suurvaltojen sota ei tule l&hiaikoina paattymaan, niinkuin
kaiken todennékoisyyden mukaan ei tapahdu, tulee tyottdmyys niilléa
aloilla, mihin raaka-aine tuodaan kokonaan ulkoa, muodostumaan
varmasti huutavaksi. Jatallaisia teollisuusaloja on juuri kutomateolli-
suus, jonka palveluksessa on suurimmaksi osaksi naistyolaisia.
Raaka-aineita on laskettu olevan kutomateollisuudessa vain muuta-
miksi kuukausiksi. Ja téssékin on kai otettu huomioon tyéviikkojen
lyhennykset, joka tulee huomattavasti vaikuttamaan siihen, etta
tyottomyystilanne tulee silloin tiukkenemaani vaikka viela olisikin
raaka-ainetta jonkin verran. Kun kutomatyolaiset yleensa ovat hei-
kosti palkattuja, tdma tyéttomyystilanne, kun se alkaa, on kohtal ok-
kaampaa heti sen teollisuusalan tyoléisille kuin monilla muilla aloilla,
joissa tyolaiset ovat sentdan jonkin verran paremmin palkattuja. Nyt
muodostunut tydttomyystilanne tulee varmggiPffljHBIifeuseksi ja va-
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kavaksi, niin ettdkunnatkaan'eivét voi yksistéan ndiden toimenpitei-
den avulla, mihin kuntien taholta aikaisemmin on ryhdytty, siis am-
mattikurssien avulla ja tyGtupiin osoittamalla, tilannetta hoitaa.
Téllaiset ammattikurssit on tunnustettava hyviksi ja tietysti niit on
edelleenkin jatkettava. Mutta kun joutuu tallainen suurempi maara
naisia tyottoméksi, silloin ei voida téllaisin toimenpitein tilannetta
paljon auttaa.

Mita tulee kunnallisiin ty6tupiin, ne toimivat niin suppeassa muo-
dossa, ettd niihin sopii korkeintaan 100 tyontekijad, niinkuin esim.
meill& Tampereella. Sitdpaitsi ndiden kuntien yllapitamien tydtupien
tarkoitus onkin aivan toinen: ne on oikeastaan jarjestetty vanhem-
mille naisille, joilla ei ole end&amahdollisuutta saada teollisuuslaitok-
sissa tyoté ja jotka eivat pysty kilpailemaan nuorempien rinnalla
vapailla tydmarkkinoilla. Kun tilanne talla kertaa nayttaa todella-
kin uhkaavalta, niin mina rohkenenkin taman kokouksen kautta
tulevalle Tyodvaliokunnalle esittédd sellaisen toivomuksen, ettd se
koettaisi kaikin mahdollisin keinoin todellakin toteuttaa sitd ohjel-
maa, mitd tassa Tyovaliokunnan péaatdslauselmaehdotuksessa maini-
taan.

K. V. Laakso: Kuten taall& jo toveri Nurminen mainitsi, niin nais-
ten ty6hon sijoittaminen tuottaa suurempia vaikeuksia kenties kuin
miesten; on alvan hyvin ymmarrettavaa, ettd naisia, jotka ovat tot-
tuneet helpompiin toihin ja joita kuitenkin teollisuudessa kaikkialla
on viime aikoina lisatty miesten rinnalle, ei voida kuitenkaan si-
joittaa aivan silla tavalla kuin miehia esim. halkotdihin ja niihin, joita
valtion tyot télla kertaa ovat. Téassd suhteessa on erikoisesti toivotta-
vaa, etta SAK:n taholta annettaisiin mahdollisimman suurta tukea ja
turvaa juuri naisty6ttomyyden poistamiseksi tai toisin sanoen nais-
ty6ttémyyden helpottamiseksi. Kun naiset joutuvat avustuksia naut-
timaan ja niiden varassa toimeentulemaan, niin on kiinnitettava eri-
koisesti huomiota{'uuri ennen kaikkea siihen, etta naiset niilla alhai-
silla palkoilla, joilla ne ovat joutuneet nykyaikanakin ansaitsemaan,
eivat ole pystyneet tekeméaan minkaanlaisia saastéja. Nain ollen on
kaikessa toiminnassa pyrittava siihen, ettd mikali tyottémien naisten
tulevaisuudessa on turvauduttava avustustoimintaan, ettéa ne avus-
tukset ovat sellaisia, ettei niissd ole mitdan takaisinmaksuvelvolli-
suuksia. Edelleen olisi Eyrittévé tekemaan tyota sen hyvaksi, etta
mydskin kunnat huolehtisivat yha tarkemmin naistyontekijoista.
Tassé olisi siis toimittava siten, ettd ammattiyhdistysvéki yha
enemman ja enemman Kkiinnittdisi huomiota kuntien toimintaan
ja kuntien elimiin, ettd niissa kiinnitettaisiin tarpeellista huomiota
tahan seikkaan.

/. Hakulinen: Mind haluan lausua SAK:n Tydvaliokunnalle tun-
nustuksen tdméan alustuksen johdosta, sill& se on todellakin hyvin
seikkaperdinen. Mutta valitettavasti se on kuitenkin meidan alaan
nahden erittdin yksipuolinen. On syytd nimittdin ottaa huomioon,
ettd kaupan palveluksessa olevien tyontekijain keskuudessa on talla
hetkell& havaittavissa melkoista tyottomyytta. Jo yksistdan evakuoi-
duilta alueilta joutui kaupan palveluksessa olevia tyontekijoité ty 6tto-
miksikin arviolta 10,000 henkea.

Meidan liittomme on joutunut ankarasti taistelemaan tyottomyys-
kysymyksen kanssa. Meidén liiton jaseni& joutui talven aikana ole-
maan palkattomillalomilla, huomattavan joukon pitéessa kesél omiaan
talvella. Olemme my0s toimeenpanneet jasenten keskeisen keréayksen.
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Ja m.m. t&alla paraillaan Helsingissd on kdynnissa 100 hengen am-
mattienedistémiskurssi, johon olemme saaneet valtion ja kaupungin
avustusta.

Taman vuoksi olisi odottanut, ettd tassa alustuksessa ja paatds-
lauselmassa olisi jokin sana henkisen tyodntekijdin tyodttomyydesta.
Se varmasti tulisi nimittain korottamaan meidan liiton jasenten kes-
kuudessa ja yleensdkin henkisen tyodntekijain keskuudessa SAK:n
arvovaltaa. Silla on muistettava, ettd SAK suurena tyonjarjestona
el suinkaan edusta vain ruumiillista ty6ta suorittavia tyontekijoita,
vaan sen pitéisi edustaa kaikkea tyota mité tédsséa maassa suoritetaan.
Tamaéan vuoksi min& odottaisin, ettd tassé suhteessa saataisiin menet-
telytapavaliokunnassa jonkinlainen maininta.

Meidan liittomme piirissé on asiassajouduttu toteamaan hammastyt-
tavan paljon hajanaisuutta. Syyna on ennenkaikkea se, etta tyotto-
myysasioita valtioneuvostossa talla hetkelld késitelléan oikeastaan
kahdessa ministeriossd. Téllaiselle hajanaiselle toiminnalle olisi eh-
dottomasti saatava jonkinlainen selvyys aikaan.

Taméan vuoksi rohkeneisin toivoa, ettd péaatdslauselmassa kiinni-
tettdisiin huomiota myds siihen, etta tyéttdmyysasioiden hoito keski-
tettdisiin valtioneuvostossa vain yhden ministerion alaiseksi.

Lempi Lehto: Kiinnitan vain huomiota erikoisesti siihen, etta suurin
osa naista tyottomista naisista on ammattitaidottomia, joten tassa
tyottomyyden torjumisessa olisikin kiinnitettava pashuomio juuri
slihen, ettd voitaisiin kehittda naita naistyolaisia kurssien avulla joko
sellaisille aoille, missd mahdollisesti on tyota taikka jonkinlaista sir*
téa johonkin muuhun ammattisuuntaan, joten heista tulisi ammatti-
taitoisia tyontekijoita, joiden yleensd on aina helpompi péaasta alaan
kasiksi ja saada tyota kuin taysin ammattitaidottomien. Meilla Hel-
singissd ammatillisen paikallisjarjeston piirissé on kiinnitett?/ huo-
miota siihen, etta ne ty6tupien kurssit, mita yleensa tyottomille nai-
sille jérjestetdan eivat millaén tavalla kehité heidén ammattitaitoaan,
joten pitéisi jarjestdd naisille Ammattienedistamislaitoksessa oikeita
patevia ammattikursseja, joista heilla olisi todellista hyotya.

Taalla Hakulinen edelld puhui tasta henkisen-alan ty6ttomyydesta,
josta tasséa alustuksessa ikava kylla ei ole mitéan puhuttu. Taméakin
ryhm& meidan on luettava kuuluvaksi tydskentelymme piiriin.
Suurin osahan naistd henkisen alan tyontekijoista on lahtbisin tyo-
véaen luokasta, ty6laisvanhempien lapsia, jotka opiskelun avulla ovat
valmistautuneet jollekin henkiselle alalle. Liikatuotanto tuolla alalla
on johtanut jatkuvaan tyottomyyteen, niin ettd meilla viime vuosien
parhaina t{@al koina oli tyonva it_ystoimistg,’en kirjoissa ainakin noin
puolet kaikista tyottomista juuri tdaman alan tyottomia.

Kun henkisen tydalan tyottomat ovat yleensa huonosti jérjestyneita
ja kaikki yhteistoiminta heidan keskuudessaan on hyvin heikkoa,
eivat he ole voineet ammatillisten jéarjestojen kautta tarmokkaasti
hoitaa tydttt‘)myyskysym%sta. Tésta johtuu myos, etté heidan palkka-
tasonsa on ollut hyvin alhainen, silla he eivét ole kyenneet jarjestojen
ja yhteistoiminnan avulla sitd kohottamaan. Mielestani olisikin tassa
okouksessa ja yleensa ammatillisten jarjestéjen kautta pyrittava
vaikuttamaan myo6skin tdman alan tyontekijoihin ja heidan taloudelli-
sesti vaikeaan asemaansa. Meidén olisi myds hoidettava heidan* ty6tto-
myyskysymystéan, koetettava saada heille ammattikursseja ja am-
mattikasvatusta, selvitettava heillekin heidan yhteiskunnallinen ase-
mansa. Henkisen tydn tyontekijain keskuudessa tuntuu olevankin
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vilkasta lahentymista ammatillisiin jarjestdihin. Sielldkin aletaan hil-
jalleen ymmartda yhteistoimintaa, ammatillisen jarjestaytymisen
merkitysta palkkakysymysten jarjestamiseksi; ja taémankin alan tyon-
tekijoita voimme saada vahitellen tyovaen jarjestdjen jaseniksi. Mie-
lestani pitéisikin ammatillisten jarjestjen, téssa lahinnd SAK:n
kiinnittéd huomiota mydskin tdman henkisen alan tyéntekijéin tyot-
tdomyyteen ja esittda valtiovallalle ja myds kunnallisille elimille kei-
noja tdméan alan ty6ttémyyden torjumiseksi, niin ettd namakin tyon-
tekijat saataisiin sijoitetuksi tuottavaan tyohon.

E. A. Vuori: Tama liikealan tai henkisen tyon tekijain tyéttomyys
on todella jaanyt mainintaa vaille Tyévaliokunnan taholta. Se joh-
tunee lahinna slitd, ettd henkisen alan tyottomia hoidetaan sosiaali-
ministeridssa ja sosiaaliministerio on ollut kosketuksissa Liiketyon-
tekijain liiton kanssa, joka taas on'omalta taholtaan tata asiaa hoi-
tanut. Se on eras seuraus siitd hajaannuksesta ty6ttémyyshallinnon
alalla, mista toveri Hakulinen mainitsi.

Minusta ei ole mitddn vastaan, jos maininta henkisen alan ty6tt6-
mistéd tahan paatdslauselmaan otetaan.

Mita tulee tydttbmlyyshallinnon keskittamiseen ja sen tarpeelli-
suuteen, niin siitd ollaan joka taholla yhtd mieltd ja parasta ai-
kaa asianomaisessa padhallituksessa on pohdittavana suunnitelma,
Lonka tarkoituksena on néiden asioiden keskittdminen yhteen paik-

aan.

Y. Salmi: Taman tyoéttdomyyskysymyksen joukkoon on joutunut
téllainen hyvin vaatimattomalta ndyttava alustus ja pieni ponsikin.
Sita ei ole Tyodvaliokuntakaan mitenkaan kasitellyt tassa ehdotuk-
sessaan, sen paremmin kuin toveri Nurminen olisi siitd mitdan mai-
ninnut tyottomyyskysymyksen yhteydessa. Mina uskoisinkin, etta
taméa kysymys ei olekaan niin suuressa maarin tyottomyyskysymys
kuin se on erdstd muuta. Tama kys%mys on varmasti monestikin
ollut ammatillisten jarjestéjen kokouksissa kasiteltavana ja saanut
hyvinkin huomattavan paikan kasittelylistassa. Nyt se on jaanyt
mielestani kovin vaatimattomaan asemaan, eika Tyovaliokuntakaan
ole siitd antanut mitédan lausuntoa. Mind olen entinen vaasalainen,
ja kun tama on Vaasan Kirjatyodntekijain Y hdistyksen tekema, niin
Eitéisin sopimattomana heita kohtaan, ellen toisi tata vahan voimak-

aampana esille, kuin mita se esitysvihossa tulee. Kéyn téhan pon-

teen heti kasiksi ja ilmoitan, ettd on Kirjatyontekijain liiton toimi-
kunta m?/t)skin hyvéksynyt taman esityksen ja suosittelee sita.
Poliittisille jérjestdille lienee oikeampikin tamé tehdd, mutta en pitaisi
ensinkdan pois tieltd, vaikka ammatillinen keskusjérjesto olisi myds-
kin puuttunut hieman voimakkaammin tdhan kysymykseen juuri
tana ajankohtana, jolloinka se nayttda tarkeammalta kuin ehka
monta kertaa aikaisemmin.

P. Heinonen: Tahdon kannattaa Kutomateollisuustydvaen liiton
osaston n:0 35 ehdotusta ja tatd Salmen asken tekem&ia pontta.

K. V. Laakso: Paatdslauselmaesityksen 3 luvun 10) kohdasta on
mielestani poistettava sana »kohtuuttomasti», silla jos ty6ldisia on
Eakko siirtdd toiselle paikkakunnalle tai ammattialalle, on siita
eille suoritettava taysi korvaus.

Vaadittaessa yleisen pakollisen tydttémyysvakuutuksen toteutta-
mista on samalla esitettava vaatimus ettd se toteutetaan valtion ja
tyonantajain kustannuksella. Tyoldiset joutuvat tydssa ollessaan
rikastuttamaan niin suuressa maarassa valtiota ja varsinkin tyénanta-
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jia, ettd niiden velvollisuus on huolehtia tyoléisista silloin, jos eivét
ykene jérjestamaan riittavasti tyota.

Tyo6ttomyyskausien erdana valitettavana ilmiona on se, etta silloin
ammatillisten jarjestdjen jasenmaarassa tapahtuu laskua. Tama olisi
kuitenkin koetettava estaa jarjestamalla tehokas tyéttémien kokous-
ja valistustoiminta kayntiin heti tyéttdomyyden alkaessa saada suu-
remmat mittasuhteet.

L. Hilden: Min& pyydén yhtya toveri Laakson esittdmiin ajatuksiin.

U. Nurminen: Taallé jo toveri Vuori mainitsi henkisen alan tyotto-
misté. Siiné on vaikeampi pulma. Sellaisten toiden jérjestaminen, jot-
ka heille sopivat yleensd, on vaikeaa. On asetettu erikoinen toimikunta
ty6ttomyysneuvoston yhteyteen naistyottomyyden selvittelya varten.
Kuinka se onnistuu, siitd ei ole tietoa. Mutta epailen, etta tdiden jar-
jestdminen on vaikeata, joten téssa suhteessa ennen kaikkea talla
alalla taytyy tulla kysymykseen raha-avustusten antaminen, mutta
sen ei tarvitse olla kdyhéinhoitoavustusta, vaan tyéttomyysavustusta
ilman takaisin maksuvelvollisuutta.

Siihen alustukseen, mika on Kirjatydntekijain osalta tdmén tyotto-
myyskysymyksen yhteydessa tehty, ei ole saatu selvaa siitd, minka
verran se tyodttomyyskysymykseen vaikuttaa. Saattaa olla, ettd se
sitd jossain maarin sivuaa, mutta minun mielestani tdméa on vahin-
gossa tullut vaardan paikkaan, silla mitdén suurempaa vaikutusta ei
isilla kysylmyksellatai muutoksella ty6ttémyyteen ndhden minun mie-
esténi ole.

Keskustelu julistettiin paattyneeksi.
Paatos; Asia lahetettiin menettelytapavaliokuntaan.
Kokous keskeytettiin klo 23.15."



